AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par X izglitibas iestades Mersraga vidusskola (turpmak — iestdde) darbibas kvalitates vertéSanas
rezultatiem

par X izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas | Izglitibas Isteno3anas LicencéSana [zglitojamo|Valoda
nosaukums programmas| vietas adrese (ja | ID/ Nr. | LicencéSanas skaits
kods atskiras no datums
juridiskas
adreses)
Pamatizglitibas 21011111 V-5389(17.08.2012./uz 81
programma/ nenoteiktu
21011111 V_3979 laiku 32
Pamatizglitibas
[programma 01.09.2020./ uz
nenoteiktu
laiku
Specialas pamatizglitibas | 21015611 V-9322130.08.2017./ uz 1
[programma nenoteiktu
izglitojamajiem ar laiku

macisanas trauc€jumiem

Specialas pamatizglitibas | 21015811 V-9323130.08.2017./ uz 2
programma izglitojamiem nenoteiktu
ar garigas attistibas laiku
traucéjumiem
Vispargjas vidgjas 31011011 V-7834|18.02.2015./uz 22
izglitibas visparizglitojosa nenoteiktu
virziena programma/ laiku
Vispargjas vidgjas 31016011 V_3982 7
izglitibas programma 01.09.2020./ uz

nenoteiktu

laiku

IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada
vert€jamas jomas, kriterijus un vertéjuma Iimenus)

Jomas un krit€riji: Vert€juma Itmenis
Nepietiekami | Pietieckami | Labi | Loti labi
1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas X

programmas
2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala

eltalle
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3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI

(3lé2ri3£zsglit01amo sasniegumi valsts parbaudes VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts

4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un
darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

e e B

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam

- aTe VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | | X |

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X

6.2. Personalresursi X

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba paSveérté€Sana un X
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam X
institiicijam

Kopsavilkuma 17 veértéSanas kriteriji 2 13 2

VIL. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenosanas
stipras puses

Kfritérijs Iestades stipras puses

5. Estetiski noforméta, sakopta, gaumigi labiekartota, modernizeta iestades
fiziska vide, sporta infrastruktura.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u) uzlaboSanai

Kriterijs Ieteikumi

6.,7. Lidz 2020./2021.m.g. beigam iestades vadibas komandai pilnveidot Iideribas,
vadibas prasmes iestades darba planoSana, vadiSana, parraudziba, ka ari
pilnveidot zinaSanas un prasmes mérktiecigai metodiska darba organizésanai
iestade.
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3.,6.,7.

Sakot ar 2020./2021.m.g. 2.semestri iestades vadibai mérktiecigi planot un
organizét pedagogu profesionalo pilnveidi, iedzivinot maciSanas
organizacija principus:(i) veikt merktiecigu, sistemisku pedagogu
profesionala darba kvalitates, pedagogu profesionalo prasmju veértéSanu,
vajadzibu izpéti atbilstoSi iestades izvirzitajiem mérkiem, (ii) veikt
mérktiecigu pedagogu profesionalas pilnveides planoSanu atbilstosi
identific€tajam pedagogu profesionalo prasmju attistibas vajadzibam, (iii)
organizét mérktiecigu pedagogu savstarp&jo macibu stundu veroSanu un
analizi gan klatienes, gan attalinataja macibu procesa, (iv) dazadot un
efektivizet pedagogu sadarbibas formas pedagogu profesionalas pilnveides,
macibu satura planosanas kontekstos.

2.,3.4.7.

Sakot ar 2021./2022.m.g. iestades vadibai Tstenot mérkorientétu pieeju
iestades macibu un audzinasanas darba planosana un vadiSana atbilstosi
SMART principiem: (i) izvirzit konkrétus, datos balstitus darbibas méerkus,
tai skaita izglitojamo visparigo un caurviju prasmju konteksta, (iii) noteikt
gan kvalitativos, gan kvantitativos darbibas mérku sasniegSanas raditajus,
(v) noteikt darbibas meérku istenoSanas laika planojumu, (vi) noteikt
stratégijas, kopigu ricibas planu mérku realizéSanai.

2.3, 7.

Lidz 2020./2021.m.g. beigam veikt padzilinatu, saturisku valsts parbaudes
darbu datu analizi visos izglitibas posmos (3.,6.,9.,12.kl.), izmantojot valsts
parbaudes darbu rezultatus ka vienu no indikatoriem, lai izvertetu maciSanas
un macisanas kvalitati un izvirzitu meérkus, nepiecieSamos risinajumus
turpmakajam darbam.

2.7

Sakot ar 2021./2022.m.g. pilnveidot maciSanas un maciSanas kvalitati iestade:
(i) nodroSinat macibu un audzinasanas darba pakapenisku pareju no
pedagogcentréta uz skoléncentrétu un pasvaditu macibu procesu, (ii)
palielinat un dazadot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu darba,
(i11) izmantot snieguma Itmenu formativo vert€Sanu ka atgriezenisko saiti
macibu procesa, veicinot pareju no zinasanu un izpratnes vertéSanas uz “dzilo
maciSanos”, kura vértéSana notiek péc sasniedzama rezultata (SMART)
principiem.

Ekspertu komisijas Skaidrite Uzulina

vaditaja

Datums skatams laika

zimoga
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