AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)
- par X izglitibas iestades Madlienas vidusskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates vert€Sanas
rezultatiem;

- par X izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates veért€Sanas rezultatiem;

Izglhitibas programmas:

Lzelitibas Istenosanas vietas Licence
Izglitibas programmas & adrese (ja atSkiras . . Izglitojamo
programmas RN LicencéSanas : Valoda
nosaukums no juridiskas Nr. skaits
kods datums
adreses)

Pamatizglitibas programma 21011111 - V-4676 [29.08.2011. 153 -
Specialas pamatizglitibas 21015611 - V-5157 (05.06.2012. 12 -

rogramma
Vispargjas vidgjas izglitibas 31011011 - V-604 |11.11.2009. 35 -
visparizglitojosa virziena
programma
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Krapes pag., Ogres|V-4675 | 29.08.2011. - -
programma (no novads
2019./20.m.g. netiek
istenota)




IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija

Vertéjuma limenis

JOMAS UN KRITERIJI g 2 5 L:
.a «é — 3
2 &
1. Macibu saturs - iestades istenotas izglitibas programmas X
2. MaciSana un macisanas:
2.1. Maci8anas kvalitate X
2.2. Maci8anas kvalitate X
2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala X
3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts X
4.2. Izglitojamo droSibas garant€Sana X
(drosiba un darba aizsardziba)
4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | | x|
5. Izglitibas iestades vide
5.1. Mikroklimats X
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X
6. Izglitibas iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X
6.2. Personalresursi X
7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroSinasana
7.1. Izglitibas iestades darba paSveértéSana un attistibas planoSana X
7.2. 1zglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba X
7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam X
Kopsavilkuma 17 vértéSanas kriteriji X




VIL. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenosanas stipras

puses
Kriterijs Iestades stipras puses
2.1.,2.2,5. Labvéliga pedagogiski psihologiska sadarbibas vide macibu un audzinasanas procesa.
4.3. Daudzveidigs, balstits uz izglitojamo individualajam interes€m interesu izglitibas
programmu piedavajums.
4.7. Izglitibas iestade ir organizgjusi labu izglitibas iestades, tas atbildigo personu, sadarbibu
ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem.
6.1. Izglitibas iestadei ir labs IT un materialtehnisko resursu nodroSindjums, kas veido
pamatu / bazi kvalitativa macibu un audzinaSanas darba TstenoSanai.
1. Izglitibas iestad€ ir ieviests macibu priekSmets “Valsts aizsardzibas maciba”, kas sekmé
(vaditaja audzinaSanas darba satura istenoSanu, attistot izglitojamos patriotisma un piederibas
vertéSana) sajutu valstij un novadam.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kriterijs Ieteikumi
2.1.,2.2.,3.2. |1. Izstradat ricibas planu macibu un audzinaSanas procesa misdienigai un efektivai
istenoSanai, paredzot nepiecieSamibu:

2. Istenot darbibas, kas dot iespgju pakapeniski pariet no pedagog centrétu macibu
procesu uz izglitojamo centrétu macibas.

3. Palielinat macibu stundu ipatsvaru, kuras izglitojamiem ir iesp&ja jégpilni izmantot
tehnologijas un tiek Tstenota sadarbibas kompetences attistiba maciSanas procesa
(paru un grupu darbs).

4. Palielinat un dazadot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu darba, 1pasu
uzmanibu pievérSot personibas, paSregulacijas, procesualajai dimensijai un
izglitojamo pasSvertésanai, t.sk., savstarp&jai vertésanai.

5. Attalinataja macibu procesa palielinat tieSsaistes nodarbibu (macibu stundu) skaitu
saskana ar valsts nostadném (ne mazak ka 30% apjoma no pedagogam tarificétas
darba slodzes macibu priek§Smeta).

6. TieSsaistes macibu stundas nodroSinat izglitibas iestades macibu plana ietvertajos
macibu priek§Smetos.

2.3. 1. Izglitibas iestadé pedagogiem ir nepiecieSams izmantot vienotu pieeju formativo
vertgjumu izmantoSanas veidu, to ietverot izglitibas iestades vert€Sanas kartiba.

2. lepazistinat izglitojamos un vinu likumiskos parstavjus ar vert€Sanas kartibu
izglitibas iestad€, veidojot vienotu pieeju, principus un izpratni izglitojamo macibu
sasniegumu vertésana.

4.1. 1. Izglitibas iestade ir ieteicams piesaistit psihologu atbalsta darba nodroSinasanai
izglitojamiem macibu un audzinasanas darba ietvaros.

2. lIzglitibas iestadei ir ieteicams palielinat medicinas darbinieka darba likmi, nodroSinot
izglitojamiem pastavigu mediciniska atbalsta pieejamibu.

45.,4.7. Ir nepiecieSams pedagogiem radit vienotu izpratni par macibu darba diferenciaciju,
individualizaciju un personalizaciju macibu procesa IstenoSanas ietvaros.
4.6.,6.2.

Ir nepiecieSams definét profesionalas kompetences pilnveides vajadzibas pedagogiem
specialas izglitibas jautajumos un sistematiski un sistemiski organizet kursus izglitibas




iestade, vai arl rosinat pedagogus tos apmeklét individuali cita kursu norises vieta,
tadgjadi nodroSinot vienotu pieeju specialas izglitibas programmas TstenoSanai.

6.2.,7.2. Izglitibas iestades atbildigajai personai (ja tadas nav, tad to noteikt) ir nepiecieSams sekot
Iidzi darbinieku valsts normativajos aktos noteiktajai, t.sk., izmainam, obligati
nepiecieSamajai izglitibai, t.sk., pedagogiem savlaicigi istenot obligato profesionalo
pilnveidi.
Ekspertu komisijas vaditajs Normunds Balabka

(paraksts) (vards, uzvards)

27.01.2021., Riga

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




