AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS
par @ izglitibas iestades DekSaru pamatskola (turpmak - iestade) darbibas kvalitates vért€Sanas
rezultatiem

par @ izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vert€Sanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo| Valoda
nosaukums programmas | adrese (ja atSkiras | Nr./ID |LicencéSanas| skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
Pamatizglitibas 21011111 V_3995|02.09.2020./ 12 latvieSu
[programma uz
nenoteiktu
laiku
Pamat}zgl_lt.fbas ] 21014111 A399 03.10.2018./ 36
profesionali orient&ta uz
virziena programma nenoteiktu
laiku
Specialas pamatizglitibas | 21015811 V_380 |02.09.2016./ 3 latvieSu
[programma uz
izglitojamajiem ar garigas nenoteiktu
attistibas trauc€jumiem laiku
Pirmsskolas izglitibas 01011111 V_2004|23.10.2019./ latviesu
programma uz
nenoteiktu
laiku

IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada vertgjamas
jomas, kritérijus un vertgjuma Itmenus)

Jomas un kriteriji: Vertéjuma limenis
Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Loti labi
1. Macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas X
programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala

3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo droSibas garant€Sana (droSiba un darba
aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni ‘ X |

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats X
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinaSana

7.1. Izglitibas iestades darba pa$vertéSana un attistibas X

planoSana

7.2. 1zglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam X
Kopsavilkuma 17 vértéSanas kritériji 1 14 2
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VIL. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenoSanas stipras puses

Kritérijs Iestades stipras puses

2.2.5.1. Macibu stundas labvéliga sociali emocionala gaisotne. Izglitibas iestadé tiek
istenota cilvékcentréta pieeja izglitibas iestades darbiba mikroklimata
veidoSana. Ta ietvaros tiek paaugstinata izglitojamo macibu un audzinasSanas
motivacija, ciepgpilnu attiecibu veidoSanas gan starp pedagogiem un
izglitojamajiem, gan izglitojamo, gan pedagogu starpa.

4.3. Arpusstundu pasakumi veicina izglitojamajos izkopt savus talantus, attistit
radoSumu, veidot atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, apkartgjo
vidi un valsti, stiprinat piederibas sajutu Latgales novadam, ka arT prasmi
lietderigi pavadit brivo laiku.

6.2. Iestade tiek istenota veiksmiga pirmsskolas un sakumskolas posma pedagogu
sadarbibu, veicinot péctecibu un informacijas apmainu.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Joma/KTriterijs Ieteikumi

2. Pilnveidot maciSanas un maciSanas kvalitati izglitibas iestade:

1. Ikdienas pedagogiskaja darba nepiecieSams atgriezeniskas saites
istenojums izglitojama pasSregulacijas aspekta.

2. NepiecieSams pilnveidot macibu un audzinaSanas procesa pareju no
pedagogcentrétas macibu stundas uz izglitojamo centrétu stundu, tai
skaita, stiprinat paSvaditas maciSanas prasmju attistibu ikdienas
darba.

3. Aktualizét formativas vertéSanas, 1pasi savstarpgjas vertéSanas un
pasvertéSanas lomu izglitojamo macibu sasniegumu veicinasana.

4. Palielinat  informacijas  tehnologiju  mérktiecigu  lietojumu
sasniedzama rezultata IstenoSana, pilnvertigi izmantojot iestadei
pieejamos resursus.

4. 1. Nodrosinat izglitibas iestadeé speciala pedagoga pakalpojumu darba
istenoSana ar specialo vajadzibu izglitojamajiem.

2. Merktiecigak un visaptverosak iesaistit izglitojamo vecakus iestades
paSvértéSanas un attistibas planoSanas procesos.

5.2. Nodrosinat majturibas un tehnologiju kabineta (kokapstrade, metalapstrade)
izejmaterialu glabasanu atbilstosi spéka esosSajiem noteikumiem.

6.1. Nodrosinat, lai 2020./2021.macibu gada visi iestades pedagogi apgiitu
profesionalas kompetences pilnveidi atbilstoSi normativo aktu prasibam.
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7. 1. Izveidot sistematisku, jégpilnu sadarbibas formu, kas dotu iespg&ju
iesaistities visam ieinteres€tajam pusém iestades vertéSana un
attistibas planoSana.

2. Pilnveidot iestades metodiska darba organizaciju, lai darbs tiktu
mérktiecigi un jegpilni virzits uz macibu un audzinasanas procesa
kvalitates uzlaboSanu.

Ekspertu komisijas vaditaja Sandra Zagorska

Datums skatams laika zimoga
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