KREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atziméet ar X)
par X izglitibas iestades Rezeknes 2. vidusskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates veérté€Sanas rezultatiem
par X izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates verté€Sanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas | Istenosanas vietas Licencgsana Izglitojamo | Valoda
nosaukums programmas | adrese (ja atSkiras | ID/ Nr. |LicencéSanas| skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
Pamatizglitibas 21011121 V-7081 [20.03.2014./ 252 L/M
mazakumtautibu uz nenoteiktu
programma/ laiku
Pamatizglitibas V_3388 [30.07.2020./ 113
mazakumtautibu programma, 21011121 uz nenoteiktu
laiku

Specialas pamatizglitibas 21015621 V-7082 [20.03.2014./ 6 LM
mazakumtautibu programma uz nenoteiktu
izglitojamajiem ar laiku

macisanas traucgjumiem/

Speciala pamatizglitibas 21015621 'V_3389 [30.07.2020./ 1
mazakumtautibu programma uz nenoteiktu
izglitojamajiem ar laiku
macisanas traucgjumiem
\Vispargjas videjas izglitibas | 31013021 V-7085 [20.03.2014./ 50 L/M
matematikas, dabaszinibu 1z nenoteiktu

laiku
un tehnikas virziena
mazakumtautibu programma
Vispargjas vidgjas izglitibas | 31016011 V_34921 03.08.2020./ 25 L
[programma uz nenoteiktu

laiku

IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada veért€jamas
jomas, krit€rijus un verteéjuma limenus)

Jomas un kritériji: Vertejuma Itmenis

Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Loti labi

1. Macibu saturs - iestades istenotas izglitibas X
programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate X

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
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3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts X

4.2. Izglitojamo droSibas garant€$ana (droSiba un darba

aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni ‘ X |
5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats X
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi X
7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un

kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba paSveértéSana un attistibas X

planoSana

7.2. 1zglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam X
Kopsavilkuma 17 veértéSanas kriteriji 2 12
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VIL. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenoSanas stipras puses

Kritérijs Iestades stipras puses
4.2,5.2,6.1. Izglitibas iestadg ir iekartota droSa, tehnologiski aprikota, estétiski noforméta macibu
vide.
6.2. Iekartu un materialtehnisko resursu pieejamiba lauj nodro§inat kvalitativu

jauna macibu satura apguvi gan klatien€, gan attalinataja macibu procesa.

6.1. Iestades iesp€jas nodroSinat daudzveidigu, aktualam vajadzibam atbilstoSu,

pedagogu talakizglitibu

7.2. Administracijas komandas v€lme un energija radit misdienigu macibu vidi,
nodrosinat kvalitativu macibu procesu, sniegt pedagogiem nepiecieSamas zinasanas

jauna satura veiksmigai ievieSanai.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kritérijs Ieteikumi

iestades vaditaja | Pilnveidot izglitibas iestades paSnovért€Sanas un attistibas planoSanas sisttmu -
novertésana, 7.1. | izvirzit konkrétus, izméramus merkus, izmantojot kadu no planoSanas metodem,
pieméram SMART metodi, turpmaka perioda defin€tajiem mérkiem formul&t
kvalitativus raditajus, péc kuriem bitu iesp&ams noteikt, vai izvirzitie merki ir
izpilditi, analizét paveikto, atspogulot mérku izpildes kvalitativo analizi ikgadgja
paSnovertgjuma zinojuma.

4.1.,4.4.,45, Izvirzit par vienu no izglitibas iestades un tas vaditaja prioritateém atbalsta personala
4.6.,7.2. darbibas sistemas izveidi:

- atbalsta personala komandai ik gadu izvirzit komadas darbibas mérkus, kas
saskan ar izglitibas iestades prioritateém;

- izveidot meérktiecigu atbalsta sisttmu ne tikai izglitojamajiem, bet arl
pedagogiem atbisltosi iestades ikgad€jam macibu un audzinaSanas darba
prioritatém un attalinata macibu procesa TstenoSanas specifikai;

- izstradat vienotu pieeju specialas programmas IstenoSanai, izvertét specialas
programmas izglitojamo slodzi, nemot v&ra arpus stundam sniegto
konsultaciju apjomu, lai nepalielinatu izglitojamo slodzi.

- izstradat sist€ému karjeras izglitibas TstenoSana, nodroSinot tas péctecibu un
integrgjot to ikdienas macibu procesa, atbilstosi iestades izvirzitajam macibu
un audzinasanas darba prioritatém.

Sistemas izveidei paredz€t vienu macibu gadu, turpmak monitorét sist€mas
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efektivitati, kvalitativu analizi ieklaut ikgadgja pasSnovert€juma zinojuma.

2.1.,22.23.7.2.

Pilnveidot metodiska atbalsta sisttmu pedagogiem, lai aktualas parmainas
pedagogija tiktu efektivi ieviestas ikdienas darba. NepiecieSams veidot vienotu
izpratni un istenot ikdienas macibu procesa:

- pakapenisku pargju no pedagocentréta uz izglitojamo vaditu izglitibas procesu;

- efektivas atgriezeniskas saites sniegSanu un sapemSanu, iesaistot vert€Sanas
procesa pasus izglitojamos, liekot uzsvaru uz formativo vértéSanu.

Iestades vadibai veikt vismaz 30% pedagogu macibu stundu véroSanu ne retak ka
reizi semestri, lai iegiitu datus par nepiecieSamo parmainu ievieSanu. Vajadzibas
gadijuma piedavat pedagogiem atbalstu, radit apstaklus savstarp&jai maci$anai
verojot kolégu stundas.

Informaciju par paveikto un iegiitos datus ieklaut ikgadgja izglitibas iestades

paSnovertgjuma zinojuma attiecigajas jomas.

Ekspertu komisijas vaditaja AndZela Sokolova

Datums skatams laika zimoga
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