AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par X izglitibas iestades Rigas 69. vidusskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates verteéSanas
rezultatiem

par X izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo| Valoda
nosaukums programmas | adrese (ja atSkiras | Nr./ID |LicencéSanas| skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
Pamatizglitibas 21011111 V-8098 (24.07.2015./ latvieSu
programma/ uz
nenoteiktu
laiku 387
Pamatizglitibas 21011111 V_3427|31.07.2020./
programma uz
nenoteiktu
laiku

IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada
vert€jamas jomas, kriterijus un vertéjuma Iimenus)

Jomas un kritériji: Vert€juma Itmenis
Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Loti labi
1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas X
programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. Macisanas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo drosibas garant€Sana (droSiba un darba

aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni ‘ X |

5. Izglitibas iestades vide
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5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinaSana

7.1. Izglitibas iestades darba pasverte€Sana un attistibas X
planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam X
Kopsavilkuma 17 vertéSanas kriteriji 16 1
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VILI. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenoSanas stipras puses

Joma/Kritérijs Iestades stipras puses

2.1,2.2. Veiksmigi saplanots attalinato macibu process, nodroSinatas tieSsaistes, ka
ar1 sakumskolas klas€s pieejamais attalinato macibu plans ietver ne tikai
temata, bet arl izstradata sasniedzama rezultata saturu. Plans visam
iesaistitajam pusém (izglitojamajiem, pedagogiem, vecakiem) pieejams E-
klasé un UDV sistéma.

4.3. 1. Izglitibas iestadg tiek realiz€ta mérktieciga, sist€miska un pécteciga pieeja
audzinasanas darba planoSanai un izveért€Sanai mijiedarbiba ar macibu
procesu, radot apstaklus izglitojamo personibas pilnveidoSanai gan tieSaja
macibu darba, gan piedaloties daZzados arpusstundu pasakumos.

2. lzglitibas iestade ir plaSs intereSu izglitibas piedavajums, dodot iesp&ju
daudzveidigai personibas attistibai.

3. lestades lidzdaliba un uzkrata pieredze, darbojoties Ekoskolu programma.

5.1 Labvéliga un pozitiva mikroklimata pamata- cienpilna komunikacija, lietiSka
un labvéliga gaisotne un attiecksme citam pret citu, ka ari pedagogu,
izglitojamo un vinu vecaku piederibas apzina un lepnums par iestadi.

6.1 Regulars, planveidigs darbs materialtehnisko resursu atjaunoSana un
pilnveide.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Joma/Kriterijs Ieteikumi

2.3. Parbaudes darbiem savlaicigi izstradat vertéSanas krit€rijus un nodroSinat to
pieejamibu izglitojamajiem. Veikt informativi skaidrojoSo darbu vecakiem un
izglitojamajiem par macibu sasniegumu vérté€Sanas kartibu iestade, panakt
visu pedagogu vienotu pieeju vertéSanas kartibas TstenoSana.

4.4. Ir nepiecieSams turpinat darbu pie vienota redz€juma un pieejas karjeras
izglitibas integréSana ne tikai audzinaSanas satura, bet art macibu priekSmetu
satura, balstoties uz programmu “Lideris mani’, veikt skaidroSanas darbu
izglitojamajiem un vinu vecakiem, aktualiz€jot karjeras izglitibas apguves
nepiecieSamibu visos vecumposmos.

2.1.,7.2. Izstradat pedagogu savstarp&jo stundu véroSanas sist€ému, pilnveidojot
pedagogu sadarbibas grupu darba saturu un formas, izvirzot stundu
veroSanai konkrétus merkus, izveidojot iek$€jo stundu ve€roSanas lapu
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(anketu), kas vislabak atbilstu konkrétajam meérkim un sniegtu jégpilnu
atgriezenisko saiti, kas biitu virzita uz talaku macibu procesa organizacijas
pilnveidi. Informaciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades
pasnovertéjuma zinojuma lidz 2022.gada 1. oktobrim.

7.1. Nodrosinot izglitibas iestades darbibas paSvert€Sanu un ar to saistito attistibas
planosanu, izmantot dazadas kvalitates vért€Sanas metodes, lai veicinatu
aktivaku iestades atbalsta komandas un izglitojamo vecaku iesaisti Saja
procesa.

Ekspertu komisijas vaditaja Sandra Zagorska

Datums skatams laika zimoga
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