AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par Saldus novada pasvaldibas Lutrinu pamatskolas (turpmak — iestade) darbibas kvalitates vert€Sanas

rezultatiem

par X izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vert€Sanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits
nosaukums programmas |adrese (ja atSkiras Nr. LicenceSanas
kods no juridiskas datums
adreses)
Pamatizglitibas programma | 21011111 Skolas iela 1, V_531 23.07.2018. 69
Lutrini, Lutrinu
pagasts, Saldus
novads, LV-3861
Specialas pamatizglitibas 21015611 Skolas iela 1, V_1048 11.03.2019. 3
programma izglitojamajiem Lutrini, Lutrinu
ar maciSanas traucgéjumiem pagasts, Saldus
novads, LV-3861

IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada veért€jamas

jomas, krit€rijus un vértgjuma Itmenus)

Jomas un kritériji: Vert€juma [tmenis
Nepietickami | Pietiekami | Labi | Lotilabi

1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas X
programmas
2. MaciSana un macisanas:
2.1. MaciSanas kvalitate X
2.2. MaciSanas kvalitate X
2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala X
3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts X
4.2. Izglitojamo drosibas garant€Sana (droSiba un darba X
aizsardziba)
4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | X ‘
5. Izglitibas iestades vide




5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X

6.2. Personalresursi X

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinaSana

7.1. Izglitibas iestades darba pa$vertéSana un attistibas X

planoSana

7.2. 1zglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam X
Kopsavilkuma 17 vértéSanas kriteriji 1 16

VIL. Izglitibas iestades, izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas
programmas(-u) istenosanas stipras puses

Kritérijs Iestades stipras puses

4.2.,5.1.,5.2., |Individuala, cilvékorientéta pieeja katram izglitojamajam, gimeniska, majiga
atmosféra un droSa vide, kur pedagogi un izglitibas iestades vadiba,
pamatojoties uz cilvektiestbu un humanisma principiem, ir ieintereséti
izglitojama izaugsmeé, nemot vera katra sp€jas, intereses un talantus.

5.2.,4.3. Nemot véra vides pieejamibu un resursus, sporta bazes nodroSinajumu,
salidzinosi nelielo izglitojamo skaitu, veiksmigi Tstenotas intereSu izglitibas
programmas - 1. - 6. klaSu tautisko deju kolektivs, sporta pulcini un
mazpulki.

VIII. Uzdevumi izglitibas iestades, izglitibas iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u)
uzlaboSanai

Kritérijs Ieteikumi

1. (vaditajs) Izvirzit konkrétus, noteikta laika perioda realiz€jamus mérkus un
uzdevumus, kas atbilst SMART principiem.

3.6. (vaditajs) | Pilnveidot sadarbibas formas un metodes darba ar izglitibas iestades padomi,
palielinot tas atbildiba esoSo jautajumu loku un iesaistot vecakus un
izglitojamos paSveértéSanas un attistibas planoSanas procesa.

3.9. (vaditajs) | Veidot sasaisti starp izglitibas iestades un parmainu procesa mérkiem,
ieveérojot valsts attistibas prioritates izglitibas joma, tai skaita Izglitibas
attistibas pamatnostadnés noteiktas prioritates.




3.9. (vaditajs)

Parzinat izglitibas nozares attistibas tendences un ieraudzit izglitibas iestades
attistibas perspektivas un nepiecieSamas darbibas to realiz€Sanai.

2.1.,4.3.

Istenot audzinaSanas darba izvirzito mérku, sasniegta rezultata (efektivitates)
izveértéSanu un apzinati veikt integrétu izglitibas procesu (macibas un
audzinaSana) atbilstoSi izvirzitajiem sasniedzamajiem rezultatiem.

4.3.,4.7.

Paaugstinat iestades padomes produktivitati, iesaistot tas darbiba ari
izglitojamos.

7.1.

Izglitibas iestades paSveértéSanu sasaistit ar attistibas planoSanu, nosakot
talakas attistibas vajadzibas un izvirzot konkrétas prioritates noteiktam laika
posmam.

7.1.

Attistibas planu sasaistit ar valsts attistibas prioritateém izglitibas joma, tai
skaita Izglitibas attistibas pamatnostadnés noteiktajam prioritatém.

7.1.

Iestades darba paSvértéSana un attistibas planoSana p€c butibas iesaistit
pedagogus, izglitojamos un vinu vecakus.

Ekspertu komisijas
vaditajs

25.05.2021.

Aija Melle

(Aija Melle)
(paraksts)




