AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par @ izglitibas iestades ,, Ventspils 2.vidusskola” (turpmak — iestade) darbibas kvalitates vert€Sanas

rezultatiem

par [X| izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vert€Sanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas | Izglitibas IstenoSanas Licence [zglitojamo| Valoda
nosaukums programmas| vietas adrese (ja| Nr. |LicencéSanas| skaits
kods atSkiras no datums
juridiskas
adreses)
Pamatizglitibas 21011121 / |[Kuldigas iela 65,| V-7339 /| 28.07.2014 / 409
mazakumtautibu 21011121 | Ventspils, LV- | V_2643 | 12.06.2020
programma / 3601
Pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
Vispargjas vidgjas 31011011 / |[Kuldigas iela 65, VK-7340| 28.07.2014 / 27
izglitibas visparizglitojosa] 31016011 | Ventspils, LV- |/ V_2641| 12.06.2020
virziena programma / 3601
Visparejas videjas
izglitibas programma
Specialas pamatizglitibas | 21015621 |Kuldigas iela 65,] V_2640 | 12.06.2020 1
mazakumtautibu Ventspils, LV-
programma 3601
izglitojamajiem ar
macisanas trauc€jumiem
Vispargjas vidgjas Kuldigas iela 65, V_1260 | 30.05.2019 13
izglitibas matematikas, | 31013011 | Ventspils, LV-
dabaszinibu un tehnikas 3601
virziena programma
Vispargjas vid€jas 31013011 |Kuldigas iela 65,|VK-7341| 28.07.2014
izglitibas matematikas, Ventspils, LV-
dabaszinibu un tehnikas 3601
virziena programma
Vispargjas videjas 31013021 |Kuldigas iela 65, V-7341 | 28.07.2014 31
izglitibas matematikas, Ventspils, LV-
dabaszinibu un tehnikas 3601
virziena mazakumtautibu
programma
Vispargjas videjas 31011021 |Kuldigas iela 65, V-7340 | 28.07.2014 13
izglitibas visparizglitojosa Ventspils, LV-
virziena mazakumtautibu 3601
programma




IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada
vertejamas jomas, kritérijus un vertgjuma limenus)

Jomas un kritériji: Vert€juma Iimenis
Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Loti labi
1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas X
programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala
3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes VERTE APRAKSTOSI
darbos

4. Atbalsts izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais X
atbalsts
4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un X
darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam N &

o VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | | X |
5. Izglitibas iestades vide
5.1. Mikroklimats X
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X
6. Izglitibas iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
6.2. Personalresursi
7. 1zglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana
7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana un X
attistibas planoSana
7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba
7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam X
institiicijam
Kopsavilkuma 17 veértéSanas kriteriji 14 3

eltalls

olle




VILI. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenosanas

stipras puses

Kritérijs

Iestades stipras puses

Iestade mérktiecigi, nemot véra iestades priekSrocibas, stipras puses, plano un
isteno iestades strat€gisko attistibu vidgjas izglitibas macibu programmas
(kods  31016011)  virzienu: “Matematika, inZenierzinatnes  vai
uznémgjdarbiba” un “Humanitaras zinatnes un tehnologijas” istenoSanai.
Uzpém¢éjdarbibas virziena attistibai iestadeé vairaku gadu garuma sekmigi
darbojas SMU (skolénu macibu uznémumi), kas tradicionali uzrada augstus
rezultatus LYL SMU konkursos. Iestadeé ir nodibinats un sekmigi darbojas
starptautisks SMU IT joma. Iestade nominéta ka “Eiropas uznémeéjdarbibas
skola 2020, nominacija tiek pieskirta izglitibas iestadém par izcili 1stenotam
uznémeéjdarbibas programmam izglitiba.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja/ izglitibas programmas(-u) uzlaboSanai

Kriterijs

leteikumi

1.,6.,7.

NodroSinat iestades tiesisku darbibu atbilstoSi ar€jo normativo aktu
regul&jumam: (i) veikt VIIS parraudzibu ievaditas informacijas atbilstibai,
tostarp macibu priekSmetu stundu saraksta (macibu priekSmetu nosaukumu)
atbilsttbu MK noteikumiem Nr.747 un MK noteikumiem Nr. 416, (ii)
nodroSinat, lai 2020./2021.macibu gada visi iestades pedagogi apgitu
nepiecieSamo izglittbu un profesionalas kompetences pilnveides kursu
stundu apjomu, taja skaitd audzinaSanas jautajumos, atbilstoSi MK
noteikumiem Nr. 569, (iii) aktualizét pedagogu profesionalas darbibas
noverteSanas kartibu atbilstoSi MK noteikumiem Nr. 501. 12.p. un veikt
pedagogu profesionalas darbibas noveérté€Sanu atbilstosi Izglitibas likuma 30.
pantam.

2.,6.,7.

Pilnveidot maciSanas un maciSanas kvalitati iestade: (i) nodroSinat macibu un
audzinasanas darba pakapenisku pareju no pedagogcentréta uz skoléncentrétu
un pasvaditu macibu procesu, (ii) palielinat un dazadot atgriezeniskas saites
sniegSanu ikdienas macibu darba, (iii) izmantot snieguma Iimenu formativo
vert€Sanu ka atgriezenisko saiti macibu procesa, veicinot pareju no zinasanu
un izpratnes vért€Sanas uz “dzilo maciSanos”, kura veért€Sana notiek péc
sasniedzama rezultata (SMART) principiem. (iv) veikt pedagogu darbibas
tiesiskuma parraudzibu vert€Sanas procesa, (v) pilnveidot pedagogu
profesionalas prasmes vertéSanas procesa organizéSanai.

Pilnveidot macibu vidi, nodroSinot galdu un kréslu augstumu atbilstibu
izglitojamo individualajam vajadzibam.

Istenot mérkorientétu pieeju iestddes darba planoSana atbilstosi SMART
principiem: (i) izvirzit konkretus, datos balstitus darbibas mérkus, piem&ram,
veicot padzilinatu saturisko datu analizi valsts parbaudes darbos, identific€jot
attistibas vajadzibas visparigo un/vai caurviju prasmju konteksta, u.c. (iii)
noteikt gan kvalitativos, gan kvantitativos darbibas mérku sasniegSanas
raditajus, (v) noteikt darbibas mérku istenoSanas laika planojumu, (vi)
izvertét pedagogu profesionalas prasmes iestades izvirzito darbibas mérku
konteksta un merktiecigi planot atbalstu profesionalo prasmju attistibai.




4, Veidot sisteémisku atbalsta personala darbu, kas saistits ar iestades
izvirzitajam prioritatétm macibu un audzinaSanas darba.

6.,7. Organiz&jot mérktieciga attalinata macibu procesa norisi, noteikt pedagogu
aktivo darba laiku.

Ekspertu komisijas vaditajs: Skaidrite Uzulina
(vards, uzvards)




