AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Daugavpils Tirdzniecibas profesionala vidusskola (turpmak — izglitibas iestade)

izglitibas programmas 1stenoSanas kvalitates verté€Sanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits
nosaukums programmas | adrese (ja atSkiras Nr. LicencgSanas
kods no juridiskas datums
adreses)
Komerczinibas/ Miera iela 57,
Mazumtirdzniecibas 35b341021 | Daugavpils, LV- P_2311 02.04.2020. 16
komercdarbinieks 5404

III. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada veért€jamas

jomas, kritérijus un kvalitates vertgjuma limenus)

Jomas un kritériji: Kvalitates vertejuma Iimenis
Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Loti labi
1. Macibu saturs — izglitibas iestades istenotas izglitibas X
programmas
2. Maci$ana un macisanas:
2.1. MaciSanas kvalitate X
2.2. Maci$anas kvalitate X
2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala X
3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts X
4.2. Izglitojamo drosibas garant€Sana (droSiba un darba X
aizsardziba)
4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni ‘ X |
5. Izglitibas iestades vide
5.1. Mikroklimats X
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X
6. Izglitibas iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X
6.2. Personalresursi X
7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana
7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana un attistibas ‘ X |
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planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam X
Kopsavilkuma 17 vértéSanas kritériji 13 4

V. Izglitibas iestades, izglitibas programmas(-u) istenoSanas stipras puses

Kritérijs Izglitibas iestades stipras puses
40 Izglitibas iestade nodroSina izglitojamo un darbinieku vispusigu drosibu gan
- izglitibas iestades iekStelpas, gan teritorija.
Izglitibas iestades mikroklimats ir &tisks visam iesaistitam pusém, to raksturo
51 iestades defin€tas vertibas, vardu un darbu saskana, prasme Tistenot cienpilnu
o komunikaciju, ko apliecina akreditacijas komisijas secinajumi, gan paustais viedoklis
no izglitibas iestades kolektiva un izglitojamiem.
6.1 Izglitibas iestade ir labi nodroSinata ar materialtehniskiem resursiem, macibu telpas
o ir aprikotas ar datoriem un projektoriem. Ir laba vide macibu procesam.
Izglitibas iestade inici€ un organizé plaSu sadarbibu ar viet€jo kopienu un nozares
73 organizacijam — piedalas to Tstenotajas aktivitatés, nozares organizétajos konkursos

izglitojamajiem, aktivitaSu un projektu izveidé dazadu mérku T1stenoSanai
savstarp€jas sadarbibas un muZzizglitibas attistibas perspektiva.

VI. Uzdevumi izglitibas iestades, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kriterijs Ieteikumi
1. Veidot iestade sisttmu pedagogu savstarpg€jo macibu stundu veroSanai un

) kopigam macibam;

: 2. NepiecieSams macibu procesa teoriju balstit uz praktiskam lietam, tuvinot
macibu procesu realai darba videi;

47. Ir iesp€jams pilnveidot vecaku iesaisti izglitibas iestades darba, lai ta nav
fragmentara, ka ari izveidot sistemu, kas nodroSinatu lielakas dalas vecaku
ieinteresétibu izglitibas iestades darba.

7.1. Ieteicams izmantot kvalitates vért€Sanas metodes, kuras nodroSina visu iesaistito

pusSu objektivua viedoklu parstavibu izglitibas iestades darba planoSana un
istenoSana (vadibas komanda, pedagogi, darbinieki, izglitojamie, vecaki).

Komisijas vaditaja

Ruta Karlovica

Datums skatams laika zZimoga

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




