AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par izglitibas iestades ,,Erglu Makslas un mizikas skola” (turpmak — iestade)
izglitibas iestades darbibas kvalitati vertéSanu profesionalas ievirzes izglitibas programmu

1stenoSana.

I. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

IstenoSanas LicenceSanas
Izglitibas programmas Izglitibas . <
R vietas adrese IzdoSanas .
o Pofetonili ooz o0 s N smsderzun 21 g
(kvalifikacijas Iimenis) |Klasifikacijas kods| JUTidiskas | ID | terminS (no —
adreses) 1idz)
Flautas spéle 20V212031 P-13487|,) o eitia faika 8
Saksofona spéle | 20V212031 P-13488|, " 220 ik

I1. Kopsavilkuma tabula (norada vértéjamas jomas, krit€rijus un vértgjuma Iimenus)

Jomas un kritériji:

Vert€juma Itmenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas
programmas

X

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala

alisllasl

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos

VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamiem:

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo droSibas garanteéSana (drosiba
un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

A IH A A

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

VERTE APRAKSTOSI

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

5. Izglitibas iestades vide:

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

6. Izglitibas iestades resursi:

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

slte

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba
un kvalitates nodroSinaSana:

7.1. Izglitibas iestades darba paSveérté€Sana un
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un
personala parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
institiicijam

Kopsavilkuma (17 Kkriteériji)
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IV. Iestades darbal/izglitibas programmas istenoSanas stipras puses

Kriterijs/joma Iestades stipras puses
2.1.,4.4. Piit€ju orkestra darbiba.
4.3..4.4. Radosa sadarbiba starp makslas un miizikas nodalam.
4.7. Izglitibas iestadé notiek regulara sadarbiba ar vecakiem, iesaistot
izglitibas iestades organizetajas aktivitates.
5.1. Labs iestades mikroklimats.

V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) istenoSanas uzlabosanai

Joma/Kriterijs leteikumi
1. Kolektivas muzicéSanas iesp&ju daudzveidibai apsveért profesionalas
ievirzes Klarnetes spéle izglitibas programmas ievieSanu.
2.2. Veicinat audzeéknu profesionalo attistibu, regulari piedaloties
konkursos.

2.2.,4.4.,7.3. | Veidot un attistit metodisko sadarbibu ar citam Vidzemes un Latgales
regiona profesionalas ievirzes izglitibas iestadém.

6.1. Aktivak piedalities Valsts kulturkapitala fonda projektu konkursos
materialtehniskas bazes uzlaboSanai.

VI. Labas prakses pieméri

Ekspertu komisijas (paraksts™) Karlis Jekabsons
vaditajs
22.01.2021., Riga

*Dokuments parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika ztimogu.



