AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Gaismas pamatskola (turpmak — iestade) izglitibas programmas istenoSanas
kvalitates veértéSanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2021. gada 6. aprila rikojums Nr. 1D-06e/149 “Par akreditacijas
ekspertu komisijas izveidi”.
Vertesanas norises laiks iestade: no 2021. gada 12. aprila Iidz 16. aprilim.

Ekspertu komisijas sastavs:

Ekspertu Gunta Kaula Izglitibas kvalitates valsts dienests akreditacijas

komisijas eksperte

vaditaja

Eksperte Dina Izglitibas kvalitates valsts dienesta vecaka
Jekabsone Licencg&sanas un registru departaments eksperte

Eksperte Inta Grinberga

Alberta koledzas viesdocétaja; Biznesa izglitibas
biedribas Junior Achievement Latvija revidente; | akreditacijas
Latvijas  Republikas ~ GramatveZzu  asociacijas | eksperte

Revizijas komisijas locekle

I. Izmantotas metodes akreditacija
Akreditacijas procesa komisija ir veikusi kvalitates vertéSanu, izmantojot Sadas metodes:

1.

Attalinatas intervijas ar izglitibas iestades vaditaju, vietniekiem, pedagogiem, dibinataja
parstavjiem, izglitojamajiem, izglitojamo vecakiem, atbalsta personalu.

Macibu stundas véroSana attalinati.

Situaciju analizes (attalinati) par pedagogijas, skolvadibas un izglitibas iestades aktualas
darbibas jautajumiem.

Virtuala izglitibas iestades apskate tieSsaisté kopa ar iestades vaditaju un vaditajas vietnieku
administrativi saimnieciskaja darba.

Dokumentu izp€te: valsts izglitibas informacijas sisttma (turpmak - VIIS), iestades
paSnovertéjuma zinojums, iestades attistibas planoSanas dokuments, iestades nolikums,
izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba, iestades iekS€jas kartibas noteikumi,
audzinasanas darba prioritates tris gadiem, macibu priekSmetu stundu saraksts, skolvadibas
sisteéma “E-klase” (turpmak — E-klase).

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi

Iestades nosaukums: Gaismas pamatskola

Iestades juridiska adrese: KAUDZISU IELA 31, RUMBULA, STOPINU NOVADS, LV-2121
Iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4322901127

Iestades vaditajs: Vita Felsberga

Iestades dibinatajs: Stopinu novada dome

Izglitojamo skaits iestade -109

Izglitibas programmas:
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Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo
nosaukums programmas |adrese (ja atSkiras Nr. Licencesanas| skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
Komerczinibas/ Pardevéja 22341021 P-11310 | 10.03.2015. 8
aligs

III. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada

vertéjamas jomas, kriterijus un veért€juma limenus)

Jomas un kriteriji:

Vert€juma Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas
programmas

X

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala

X
X
X

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos

VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts

4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un
darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidosana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam

VERTE APRAKSTOSI

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba pasvertéSana un
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
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institiicijam

Kopsavilkuma 17 veértéSanas kriteriji 8 9

IV. Iestades darbibas vai izglitibas programmas istenoSanas kvalitates veértéjums
(norada veért€jamas jomas, krit€rijus un vertéjuma limenus)

1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas
Kriterija “Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas” veért€§jums atbilst kvalitates
Iimenim “labi”. To apliecina $ada informacija:

1.

Izvertgjot izglitibas iestades dokumentus pirms akreditacijas, tika konstatéts, ka:

1.1.izglitibas iestades nolikuma esosa informacija atbilst faktiskajai situacijai;

1.2.informacija par izglitibas iestades 1stenotajam izglitibas programmam VIIS nav pilniga un ir
dal&ji aktualiz€ta atbilstoSi normativajiem aktiem;

1.3.izglitibas iestade atbilstoSi licencétajai izglitibas programmai ir ievadijusi VIIS macibu
priekSmetu un stundu planu un pedagogu tarifikaciju;

1.4.VIIS nav informacijas par neattaisnotajiem kavéjumiem.

2. Macibu priekSmetu stundu saraksts atbilst izglitibas programmas macibu planam un ir

apstiprinats ar iestades vaditajas rikojumu. Macibu priekSmetu stundu saraksta ievérota
normativajos aktos noteikta izglitojamo slodze.

Attalinatajas intervijas un situaciju analizé iegiita informacija apliecina, ka pedagogi izprot
izglitibas programma defin€tos sasniedzamos rezultatus, parzina izglitibas standartos noteiktos
mérkus, uzdevumus, obligato saturu, nodroS$ina ta ievieSanu.

Reizi tris gados iestade aktualiz€ izglitibas programmas 1stenoSanai nepiecieSamas literatiiras
un macibu Iidzek|u sarakstu.

2. MaciSana un maciSanas
Jomas “MaciSana un macisanas” kvalitates veértéSana tiek veikts tris krit€riju izvertéjums.

2.1. Macisanas kvalitate
Kritérija “MaciSanas kvalitate” vertejums atbilst kvalitates Itmenim “labi”. To apliecina Sada
informacija:

1.

Novertésanas perioda izglitibas programmu “Komerczinibas/ Pardevéja paligs” apgiist 1. kursa
un 3. kursa izglitojamie. 1. kursa izglitojamajiem macibas, ievérojot epidemiologiskas droSibas
prasibas, notiek klatieng, savukart 3. kursa izglitojamie atrodas profesionalas kvalifikacijas
prakse tirdzniecibas vietas.

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas procesu un to 1steno efektivi. Pedagogi nosaka macibu
stunda sasniedzamos rezultatus, tie tiek izskaidroti izglitojamajiem saprotama valoda. Macibu
stunda tiek organiz€ta tris dalas — ierosinasana, apjégSana un refleksija. Ekspertu attalinati
novérotaja macibu stunda pedagogs viegla, saprotama valoda izskaidro jauno macibu saturu,
raksturo partikas produktu klasifikaciju, iepazistina ar partikas produktu vertigakajam vielam,
apgistamo macibu saturu veiksmigi sasaista ar realo dzivi. Stundas laika pedagogs pielieto
dazadas macibu metodes, kas izglitojamos mérktiecigi virza uz sasniedzamo rezultatu.
Pedagogi veido atgriezenisko saiti ar izglitojamajiem, izglitojamie sadarbojas.

Noveérotaja macibu stunda pedagogs izskaidro teor&tisko dalu, to nostiprinot ar praktisko
pieméru. Klases telpa ir aprikota ar veikala plauktu imitaciju, kura izvietota partikas precu
imitacija (kastites, bundZinas, tukSas olu iepakojuma kastites u.c.). Izglitojamie aktivi
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lidzdarbojas praktiska darba izpildé. Nemot véra izglitojamo specialas vajadzibas, stunda
piedalas arT pedagoga paligs, kur§ atbalsta izglitojamos praktiska darba izpilde.

2.2. Macisanas kvalitate
Kriterija “Macisanas kvalitate” veért€§jums atbilst kvalitates limenim “labi”. To apliecina S$ada
informacija:

1.

Izglitojamie aktivi piedalas macibu procesa, censas izprast macibu stundas laika izklastito
saturu, piedalas stundas praktiskaja dala. Sadarbojas gan ar atbalsta personalu, gan diskuteé sava
starpa. Izrada interesi par praktisko darbu. Macibu stunda valda labvéliga, atbalstosa un
motivéjoSa emocionala atmosfera.

Intervijas un attalinataja macibu stundas veroSana iegiita informacija liecina, ka izglitojamie ir
motiveti apgut pardevéja paliga profesiju, jo izprot profesijas nepiecieSamibu un apsver
karjeras izaugsmes iesp€jas. Izglitojamie augsti noveért€ pedagogu un atbalsta personala darbu,
ka arT iesp&ju piedalities arpusklases pasakumos (pieméram, integrativas makslas festivala “Nac
Iidzas!™).

Attalinataja intervija izglitojamo vecaki atzist, ka iestade regulari informé par macibu darbam
izvirzitajam prsaibam, planotajiem pasakumiem. Vecaki atzinigi novérté izglitojamajiem
nodrosinato iespgju piedalities dazadas macibu ekskursijas, konkursos, sporta sacensibas.

2.3. Veérteésana ka macibu procesa sastavdala
Kritérija “VeértéSana ka macibu procesa sastavdala” veértgjums atbilst kvalitates Iimenim “labi”. To
apliecina S$ada informacija:

1.

2.

lestadeé ir izstradats “Gaismas pamatskolas izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas
nolikums” (27.08.2020.). Ir izveidots atsevisks dokuments “Macibu sasniegumu verteéSanas
formas un metodiskie panémieni profesionalas pamatizglitibas programmas”, kura atspoguloti
vert€Sanas pamatprincipi, kartiba, prasibas profesionalas pamatizglitibas programmas apguvei.
Izglitojamie un izglitojamo vecaki ir iepazistinati ar iestades veért€Sanas kartibu. Izglitojamie
zina kartibu, kada uzlabojami macibu sasniegumi. VertéSanas kartiba nav pieejama iestades
timeklvietng.

E-klases izpét€ iegiita informacija liecina, ka izglitojamo macibu sasniegumu vérté€Sana dalg&ji
atbilst iestadé noteiktajai kartibai, pieméram, atseviSkos macibu priekSmetos tiek lietots
starpvertéjums, vert€jumiem ball€s nav atspoguloti kriteriji.

Izvertejot jomas “MaciSana un macisanas’” turpmakas attistibas vajadzibas, var secinat, ka:

1y
2)

3)

ir nepiecieSams izveidot vienu izglitojamo macibu sasniegumu veért€Sanas kartibu, kura ietverti
noteikumi, kas attiecinami uz profesionalas pamatizglitibas programmu apguvi;

ir nepiecieSams veidot vienotu pedagogu izpratni par izglitojamo macibu sasniegumu
vertesSanas kartibu;

ir nepiecieSams planot un istenot regularu E-klasé veikto ierakstu kvalitates parraudzibu.

3. Izglitojamo sasniegumi
Jomas “Izglitojamo sasniegumi” krit€riji tiek verteti aprakstosi.
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

1.

Ikdienas macibu sasniegumu uzskaitei tiek izmantota E-klase. Aktualiz€taja paSnoveért€juma
zinojuma pieejama informacija liecina, ka iestadeé ir izstradata katra izglitojama macibu
sasniegumu dinamikas parraudzibas sist€éma: Cetras reizes gada izglitojamo macibu sasniegumi
tiek atspoguloti zinasanu, prasmju un iemanu likng.
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2. Peéc E-klases izpete iegiitas informacijas secinams, ka izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

pamata ir optimala lItmeni. Aktualiz&taja paSnovertgjuma zinojuma nav sniegta ne statistiska, ne
analitiska informacija par profesionalas pamatizglitibas programmas “Komerczinibas/
Pardevéja paligs” izglitojamo macibu sasniegumiem ikdienas darba peédgjo tris gadu laika.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

1.

Akreditejamas izglitibas programmas ‘“Komerczinibas/ Pardevéja paligs” izglitojamie karto
profesionalas kvalifikacijas eksamenu. Profesionalas kvalifikacijas eksamena saturu, veért€Sanas
kritérijus un kartibu izstrada iestade, saskanojot to ar Valsts izglitibas satura centru (VISC).

2. Pec iestades  aktualizétaja  paSnoveértg§juma  zinojuma  pieejamas  informacijas,

2019./2020. macibu gada profesionalas kvalifikacijas eksamenu augsta limeni (9-10 balles)
nokartoja un izglitibas dokumentu sané€ma 2 izglitojamie, savukart 2 izglitojamie atbilstosi
savam sp€jam un veselibas stavoklim sanéma sekmju izzinu par profesionalas pamatizglitibas
programmas dal&ju apguvi.

Izvertejot jomas “Izglitojamo sasniegumi” turpmakas attistibas vajadzibas, var secinat, ka ir
nepiecieSams pasnovért§juma zinojuma atspogulot analitisku, datos balstitu informaciju par
profesionalo pamatizglitibas programmu izglitojamo macibu sasniegumiem ikdienas darba pedgjo tris
gadu laika.

4. Atbalsts izglitojamajiem
Jomas “Atbalsts izglitojamajiem” kvalitates veértéSana tiek veikts septinu kritériju izvertejums.

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts
Kritérija “Psihologiskais atbalsts, socialpsihologiskais atbalsts” veértéjums atbilst kvalitates ITmenim
“loti labi”. To apliecina $ada informacija:

1.

Izglitojamajiem nepiecieSamo atbalstu iestadé nodroSina atbalsta personals: kliniskais
psihologs, socialais pedagogs, skolotaja paligi, tris medicinas masas, logopéds, fizioterapeits,
ergoterapeits, muzikas terapeits, makslas terapeits, kanisterapijas specialists. P&c intervija ar
atbalsta personalu gitas informacijas, akredit€jamas izglitibas programmas izglitojamie
visbiezak izmanto psihologa atbalstu, lai mazinatu trauksmi, neticibu saviem spékiem,
parrunatu problémsituacijas. Atbalsta komandas darbu koordin€ un parrauga socialais
pedagogs. Ir izveidojusies sadarbiba ar Stopinu novada Socialo dienestu.

Izglitojamo vajadzibas atbalsta personals sadarbiba ar klaSu audzinatajiem un macibu
priekSmetu pedagogiem apzina septembri. Pamatojoties uz iegiito informaciju, tiek planota
nepiecieSama atbalsta nodroSinasana. Divas reizes macibu gada notiek sniegta atbalsta rezultatu
izvert€Sana, nepiecieSamibas gadijuma plana tiek veiktas korekcijas. Iestade profesionali izverte
dazadas iepriek§ neparedzetas ikdienas problémsituacijas, kuru risinasanai elastigi un
mérktiecigi tiek nodroSinats nepiecieSamais atbalsts (piem&ram, traumu gadijumos
fizioterapeita palidziba).

3. Izglitojamo vecaki intervija atzist, ka ir informéeti par iestade pieejamo atbalsta personalu.

4.2. Izglitojamo drosibas garantésana (drosSiba un darba aizsardziba)
Kritérija “Izglitojamo droSibas garantéSana” vert§jums atbilst kvalitates Itmenim “loti labi”. To
apliecina $ada informacija:

1.

lestadé ir izstradata un redzama vieta pieejama kartiba, kada izglitibas iestadé uzturas
nepiederoSas personas. NepiederoSu personu registréSanu un uzturéSanos iestadé uzrauga
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deZurants. Covid-19 infekcijas izplatibas ierobeZoSanai iestadé nodroSinata roku un virsmu
dezinfekcija, individualo aizsardzibas Iidzeklu, taja skaita bahilu, pieejamiba, izvietota
epidemiologiskas dro$ibas prasibam atbilstosa informacija, mark&umi. Atbilstosi izglitojamo
specialajam vajadzibam iestade ir izveidotas un izvietotas norades ar1 piktogrammu veida.
Intervija izglitojamo vecaki atzist, ka iestade rtup€jas par izglitojamo drosibu, un uzsver, ka
izglitojamie nevienu bridi netiek atstati bez pieauguSo uzraudzibas. To iestades attalinatas
apskates laika norada arT iestades vaditaja.

Iestade tiek istenoti preventivi droSibas pasakumi: izglitojamo iepazistinaSana ar instrukcijam,
praktiskas macibas par ricibu evakuacijas gadijuma, veselibas stavokla uzraudziba. lestadé
atbilstoSi prasibam izstradati un izvietoti evakuacijas plani, ierikota automatiska ugunsgréka
atklasanas un trauksmes signalizacijas sistéma.

4.3. Atbalsts personibas veidoSana
Kritérija “Atbalsts personibas veidoSana” vert€jums atbilst kvalitates Iimenim “labi”. To apliecina Sada
informacija:

1.

lestade ir izstradati audzinaSanas darba virzieni 2020.—2023. gadam. Audzinasanas darba
mérkis ir veidot pilsoniski atbildigas personibas ar kritisko domasanu, tieksmi sevi pilnveidot
un izzinat. Attalinataja intervija iestades vaditajas vietniece audzinasanas darba norada, ka
atbilstos$i iestades attistibas prioritattm katru gadu tiek noteikta audzinaSanas t€ma.
2020./2021. macibu gada téma ir socialo un visparcilvécisko prasmju un vértibu apgiiSana caur
tikumisko veértibu izpratni un iedzivinasanu ikdienas dzivé. Téma tiek noteikta ari ménesim
(novertésanas perioda méneSa téma ir solidaritate). Pedagogi attalinataja intervija nevar€ja
nosaukt iestadé noteikto ménesa temu.

Iestadé darbojas izglitojamo Iidzparvalde. Pec vaditajas vietnieces audzinasanas darba teikta,
katru gadu rudeni tiek rikotas lidzparvaldes v€l€Sanas internata grupu ietvaros. Lidzparvaldes
darbu koordiné iestades vaditajas vietniece audzinaSanas darba. Lidzparvaldé nav profesionalas
pamatizglitibas programmas ‘“Komerczinibas/ Pardevéja paligs” izglitojamo parstavniecibas.
Péc pasnoveért§juma zinojuma un 2019./2020. macibu gada Tstenota audzinaSanas darba
izveért€juma pieejamas informacijas secinams, ka iestadeé tiek veicinata izglitojamo daliba
dazados  konkursos, sporta  sacensibas, olimpiadés u.c. lestades timeklvietné
www.gaismasskola.lv atspogulota informacija par izglitojamo sasniegumiem Specialajas
olimpiskajas sp€les, panakumiem starptautiskaja bérnu makslas izstadé-konkursa “Robots un
maksligais intelekts”, dalibu festivala “Nac Iidzas!” u.c.

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba
Kritérija “Atbalsts karjeras izglitiba” vert&jums atbilst kvalitates Itmenim “loti labi”. To apliecina Sada
informacija:

1.

Iestade izglitojamajiem nodroSina iesp&ju turpinat macibas un iegiit 1.Iimena profesionalo
izglitibu divas profesionalas pamatizglitibas programmas. Karjeras izglitibas jautajumi tiek
veiksmigi integréti macibu un audzinaSanas procesa. lestade riko macibu ekskursijas uz
dazadiem uzpémumiem, ir izveidojusies sadarbiba ar uzp@mumiem prakses vietu
nodroSinasana.

Iestade atbalsta izglitojamos karjeras izaugsmé, nodroSina vinus ar prakses vietam, péc kuram
liela dala paliek stradat prakses vieta.

Iestadeé tiek apkopota un analiz€ta informacija par profesionalo pamatizglitibas programmu
absolventu turpmakajam gaitam.

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
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Kritérija “Atbalsts macibu darba diferenciacijai” vert€jums atbilst kvalitates ITmenim “loti labi”. To
apliecina $ada informacija:

1.

Macibu stundas tiek veikta macibu un audzinaSanas procesa diferenciacija un individualizacija.
Ta tiek pielagota atbilsto$i izglitojamo sp€jam, vajadzibam un interes€em. Macibu un
audzinasanas procesa tiek pielagoti sasniedzamie rezultati, macibu satura apguves seciba,
macibu stundas struktiira, tiek izmantotas dazadas macibu stratégijas, metodes un metodiskie
panémieni. Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot dazada izzinas limena
uzdevumus, péc iesp&jas nem vera izglitojamo intereses, ka ari izglitojamo maciSanas
vajadzibas un sp&ju uztvert macibu saturu.

Iestade veicina un atbalsta spgjigako izglitojamo dalibu konkursos, sacensibas, projektos,
pasakumos (izglitojamo sasniegumi Specialajas olimpiskajas spél€s, daliba macibu uznémumu
gadatirgos u.c.). Vecaki attalinataja intervija atzinigi noverté pedagogu prasmi ieraudzit
izglitojamo talantus un veicinat to attistibu.

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam
Kritérijs “Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam” tiek veértéts aprakstosi.
Iestade isteno izglitibas programmas tikai izglitojamajiem ar specialam vajadzibam. NepiecieSamais
atbalsts tiek nodroSinats atbilsto$i normativo aktu prasibam. lestadé ir izglitibas programmu
istenoSanai nepiecieSamais personals, atbilstoSas iekartas un materialtehniska baze. Iestad€ tiek
piedavati inovativi izglitibas procesa risinajumi, pieméram, kanisterapija, pedagogu izstradati un
publicéti macibu materiali u.c.

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni
Kritérija “Sadarbiba ar izglitojama gimeni” vert€jums atbilst kvalitates ltmenim “loti labi”. To
apliecina Sada informacija:

1.

Iestade oficialai sazinpai ar vecakiem izmanto E-klasi. NepiecieSamibas gadijumos iestade ar
izglitojama @gimeni sazinas telefoniski. Izglitojamo vecaki attalinataja intervija atzist, ka
iestades sniegta informacija ir regulara un savlaiciga, atzinigi noveérté sadarbibu ar pedagogiem
un atbalsta personalu.

Izglitojamo vecaki zina, pie ka vérsties problémsituaciju gadijumos, ka izteikt iebildumus un
ierosinajumus iestades darba pilnveidoSanai.

Izglitojamo vecaki attalinataja intervija atzinigi noverté iestadé organizétos pasakumus
izglitojamo gimeném. Tie, péc vecaku teikta, ir kvalitativi, sirsnigi un gimeniski.

Izglitibas iestades padomé darbojas vecaku parstavji, tacu nav informacijas par to, ka tiek
izvirziti izglitojamo vecaku parstavji darbam izglitibas iestades padomé. Iestades padome
sanaksmés iepriek$€ja macibu gada, péc vecaku teikta, pamata izskatija saimnieciskos
jautajumus, planoto materialtehnisko resursu iegadi, vecaki tika informéti par aktualitatém
izglitiba.

Izvertejot jomas “Atbalsts izglitojamajiem” turpmakas attistibas vajadzibas, var secinat, ka:

1y

2)

3)

ir nepiecieSams veidot sist€émisku pieeju audzinaSanas darba, atbilstoSi izvirzitajam prioritatém
precizi nosakot sasniedzamos rezultatus un konkrétas aktivitates, ka ari iesaistot visus
pedagogus planota audzinaSanas darba 1stenosana;

ir iesp&jams veikt analitisku, konkrétos datos balstitu audzinaSanas darba izvert€jumu atbilstosi
izvirzitajam prioritatém,;

ir iesp€jams izglitojamo Iidzparvaldeé nodroSinat profesionalo pamatizglitibas programmu
izglitojamo parstavniecibu.
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5. Izglitibas iestades vide
Jomas “Izglitibas iestades vide” kvalitates veértéSana tiek veikts divu kriteriju izvertejums.

5.1. Mikroklimats
Kritérija “Mikroklimats” vertejums atbilst kvalitates limenim “Joti labi”. To apliecina $ada informacija:

1.

Iestade rup€jas par izglitibas iestades t€la veidoSanu. Iedibinatas tradicijas, pieméram, Latvijas
valsts svetkiem veltitie pasakumi, Ziemassvétku pasakumi u.c., veicina veértibu iedzivinasanu.
Informacija par iestade TIstenotajam izglitibas programmam, rikotajiem pasakumiem,
izglitojamo sasniegumiem ir pieejama timek]vietné www.gaismasskola.lv, tau atseviskas
sadalas veérojama novecojusi informacija (pieméram, izglitojamo vecakiem paredzetaja sadala
“Skolas teéma” ir informacija tikai par iepriek$€jo macibu gadu).

Iestadeé tiek nodroSinata cieppilna attieksme pret Latvijas valsts simboliem un to lietoSanu
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajai kartibai.

Iestadé novérojama cieppilna komunikacija un pozitiva sadarbiba starp visam mérkgrupam
(izglitojamie, pedagogi, vecaki, iestades vaditaja, vadibas komanda un dibinatajs). Personals
sava darbiba ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu, pilsoniskuma un
humanisma principus. Attalinati novérotaja macibu stunda valdija atbalstoSa un iedroSinosa
gaisotne.

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba
Kritérija “Fiziska vide un vides pieejamiba” vert€jums atbilst kvalitates Iimenim “Joti labi”. To
apliecina $ada informacija:

1.

Iestades telpas ir piemérotas profesionalas pamatizglitibas programmas “Komerczinibas/
Pardevéja paligs” TistenoSanai, tas ir funkcionalas, majigas, tiras, kartigas un estetiski
noformétas. Iestade ir izveidotas atpiitas zonas izglitojamajiem. Iestades estétiska noform&juma
veidoSana makslas terapeita vadiba iesaistas ar1 izglitojamie. lestade redzami izglitojamo darbi.
Iestadei piederosa teritorija ir estétiski iekartota, sakopta un uzturéta laba kartiba. Izglitojamie
attalinataja intervija ka vienu no iestades stiprajam pusém nosauc sakopto teritoriju.

Pie izglitibas iestades €kas ir novietots Latvijas valsts karogs. Izglitibas iestadé redzama vieta ir
atrodas valsts simbolika (valsts karogs, lielais valsts gerbonis, valsts himnas teksts, Valsts
prezidenta attgls).

4. lestade ir pieejama personam ar kustibu trauc€jumiem (ir izbuvéta uzbrauktuve).

Izvertejot jomas “Izglitibas iestades resursi” turpmakas attistibas vajadzibas, var secinat, ka ir
iespejams iestades timeklvietné www.gaismasskola.lv. regulari atjaunot un papildinat informaciju par
iestades darbibu.

6. Izglitibas iestades resursi
Jomas “Izglitibas iestades resursi” kvalitates verté€Sana tiek veikts divu kritériju izvert&jums.

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
Kritérija “Iekartas un materialtehniskie resursi” veért€jums atbilst kvalitates Itmenim “loti labi”. To
apliecina Sada informacija:

1.

Iestade plano materialtehniskas bazes atjaunoSanu un papildinaSanu. Profesionalo
pamatizglitibas programmu kabinetos planota stacionaro daturu nomaina pret portativajiem
datoriem.

Izglitibas iestades telpas ir plasas un €rtas gan darbiniekiem, gan izglitojamajiem. Macibu
organizeSanai klatiené resursi ir pietiekami. Iestades vadibai izveidojusies laba sadarbiba ar
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Stopinu novada domi. Dome sniedz tehnisku nodroSindjumu (iegadajas datortehniku).
Profesionalas pamatizglitibas programmas “Komerczinibas/ Pardevéja paligs” macibu telpa
nodroSinata ar plauktiem, kuros izvietoti partikas produktu iepakojumu paraugi profesionalo
macibu priekSmetu ‘“Partikas pre€zinibas”, ‘“Nepartikas preczinibas”, “Precu izvietoSana”
apguvei. Ir nepiecieSamie macibu un uzskates Iidzekli macibu priekSmeta “Sanitara higiéna”
apguvei.

6.2. Personalresursi
Kritérija “Personalresursi” vert€§jums atbilst kvalitates Itmenim “Joti labi”. Izvertgjot izglitibas iestades
dokumentus pirms akreditacijas, tika konstatéts, ka:

1.

4,

Informacija par pedagogu kvalifikaciju ir pieejama pilna apjoma VIIS, un visiem pedagogiem
ta atbilst valst noteiktajam prasibam.

Informacija par pedagogiem nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi ir pieejama
pilna apjoma VIIS, un ta atbilst tiesibu aktos noteiktajam prastbam.

Izglitibas iestade ir pieprasijusi nepiecieSsamo informaciju no Sodu registra, un katru gadu tiek
atjaunota informacija VIIS.

Izglitibas iestad€ nav ilgstoSas pedagogu amata vakances.

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
Jomas “Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana” kvalitates veértéSana
tiek veikts tris krit€riju izvertéjums.

7.1. Izglitibas iestades darba paSvértésana un attistibas planosana
Kriterija “Izglitibas iestades darba paSveértéSana un attistibas planoSana” vert€jums atbilst kvalitates
Iimenim “labi”. To apliecina $ada informacija:

1.

Aktualizétaja pasnoveért€juma zinojuma pieejama informacija liek secinat, ka iestade veiktais
pasnovertesanas process ir nepilnigs (ieklauta informacija par atseviskam jomam neraksturo
iestades darbibu pedgjos tris gados).

Iestadei ir attistibas plans 2019.-2022. gadam, kura, pamatojoties uz iepriekS€ja attistibas
planoSanas perioda SVID analizi, ir definéta izglitibas iestades vizija, virsmérkis, vértibas un
kompetences, noteiktas darbibas prioritates un izvirziti sasniedzamie rezultati katram macibu
gadam. Akreditacijas ekspertu komisijai iesniegtaja attistibas planoSanas dokumenta nav
informacijas par ta saskanojumu ar dibinataju.

7.2 Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Kriterija “Izglitibas iestades vadibas darbs un persondla parvaldiba” veért€jums atbilst kvalitates
Iimenim “labi”. To apliecina $ada informacija:

1.

Iestades vadiba sava darba isteno demokratiskas parvaldibas principus, ievéro tiesiskumu,
politisko un religisko neitralitati. Vadibas komanda ir iestades vaditaja, vaditajas vietniece
izglitibas joma, vaditajas vietniece, kas atbild par audzinaSanas darbu, vaditajas vietnieks
administrativi saimnieciskaja darba. Katram vadibas komandas parstavim ir delegéti pienakumi.
Intervija akreditacijas ekspertu komisija neguva apstiprindgjumu, ka vaditajas vietniekiem ir
pietiekami skaidra izpratne par izvirzitajam darba prioritat€ém un planotajiem rezultatiem.
Iestades ka organizacijas ieks€jas kulttiras principi balstiti sadarbiba, atbildiba, radoSuma,
inovativu risinajumu mekl€Sana un ievieSana, kas nodrosina ilgtsp&ju.

Izglitibas iestade istenotais metodiska darba modelis nodroSina pareju uz lietpratiba balstitam
mactbam.
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7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam
Kriterija “Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam” veért€§jums atbilst kvalitates ITmenim
“lab1”. To apliecina $ada informacija:

1.

3.

Iestade sadarbojas ar dibinataju ikdienas jautajumos. Dibinatajs ir informéts par izaicinajumiem
iestades ikdiena un sniedz metodisko un finansialo atbalstu. Iepriek$€ja macibu gada iestade
izmantoja paSvaldibas maciSanas konsultantu pakalpojumus. Dibinatajs atzinigi noverté
iestades daliSanos pieredze, pedagogu iesaistiSanos novada metodiskaja darba. Dibinatajs veic
iestades vaditajas darba izvertésanu.

Lai veiksmigi istenotu profesionalas pamatizglitibas programmu “Komerczinibas/ Pardeveja
paligs”, iestadei ir noslégti sadarbibas ligumi ar partneriem, ka, pieméram, SIA “Getlini EKO”
u.c.

Iestade tiek 1stenota kultiirizglitibas programma “Latvijas skolas soma”.

Izvertejot jomas “Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasSana” turpmakas
attistibas vajadzibas, var secinat, ka:

1y
2)

3)

ir nepiecieSams veikt sistematisku iestades darba paSvert€Sanu un attistibas planosanu, iesaistot
taja visas mérkgrupas;

ir iesp§jama aktivaka sadarbiba ar dibinataju iestades darba paSveért€Sana un attistibas
planoSana;

ir iesp&jams paaugstinat vadibas komandas darba efektivitati, vaditajas vietniekiem izvirzot
skaidras darba prioritates un sasniedzamos rezultatus atbilstosi iestades attistibas planam.

V. Izglitibas iestades, izglitibas programmas(-u) istenosanas stipras puses

Kriterijs Iestades stipras puses

1.,4.4. Iestade izglitojamajiem nodroS$ina iesp&ju turpinat macibas un iegt 1. [imena
profesionalo izglitibu divas profesionalas pamatizglitibas programmas.

4.2.,5.2. Iestades fiziska vide ir droSa, funkcionala, sakopta, majiga, estéetiski
noforméta, atbilstoSa izglitojamo vajadzibam. Fiziskas vides sakopSana un
uzturéSana tiek iesistiti izglitojamie.

VI. Uzdevumi izglitibas iestades, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kritérijs Ieteikumi

2.3. 1. Izveidot vienu izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartibu, kura
ietverti noteikumi, kas attiecinami uz profesionalas pamatizglitibas
programmu apguvi (izpildes terminS 01.09.2021., informacija par paveikto
ieklaujama iestades pasnovert€§juma zinojuma 01.10.2021.).

2. Veidot vienotu pedagogu izpratni par iestadé pienemto izglitojamo macibu
sasniegumu veértéSanas kartibu. 3. Planot un istenot regularu E-klase veikto
ierakstu kvalitates parraudzibu (izpildes termins 01.09.2022., informacija par
paveikto ieklaujama iestades pasnovért€juma zinojuma 01.10.2022.).
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3.1.

Pasnovertéjuma zinojuma atspogulot analitisku, datos balstitu informaciju
par profesionalo pamatizglitibas programmu izglitojamo macibu
sasniegumiem ikdienas darba pédgjo tris gadu laika (izpildes termins
01.09.2021., informacija par paveikto ieklaujama iestades pasnoveért€juma
zinojuma 01.10.2021.).

4.3.

Veidot sist€émisku pieeju audzinaSanas darba, atbilstoSi izvirzitajam
prioritatém precizi nosakot sasniedzamos rezultatus un konkrétas aktivitates,
ka arT iesaistot visus pedagogus planota audzinaSanas darba istenoSana
(informacija par paveikto regulari ieklaujama iestades paSnovertéjuma
zinojuma lidz nakamajai akreditacijai).

3.1.,7.1.

1. Pasnovert€juma zinojuma atspogulot analitisku, datos balstitu informaciju
par profesionalo pamatizglitibas programmu izglitojamo macibu
sasniegumiem ikdienas darba pedejo tris gadu laika (izpildes termins
01.09.2021., informacija par paveikto ieklaujama iestades paSnovertejuma
zinojuma 01.10.2021.). 2. Veikt sistematisku iestades darba paSvertéSanu un
attistibas planoSanu, iesaistot taja visas merkgrupas (informacija par paveikto
regulari ieklaujama iestades paSnovértejuma zinojuma Iidz nakamajai
akreditacijai).

Ekspertu komisijas vaditaja Gunta Kaula

Datums skatams laika zimoga
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