AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par izglitibas iestades Burtnieku Ausekla pamatskola (turpmak — iestade) darbibas
kvalitates vert€Sanas rezultatiem

par X! izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 28.februara rikojums Nr.1D-06/98 “Par
akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”

VertéSanas norises laiks iestade: no 2020.gada 9.marta Iidz 13.martam

Ekspertu komisijas sastavs

Kvalitates
Ekspert - - . noverteésana
spertu . . Izglitibas kvalitates valsts dienests vertesanas
komisijas Inita Ozolina departamenta
vaditaja vecaka eksperte
Eksperte Inese Kravcova Izglitibas kvalitates valsts dienests akreditacijas
eksperte
. - - . akreditacijas
Eksperte Vita Hermansone Izglitibas kvalitates valsts dienests J
eksperte
I. Vispariga informacija
Iestades nosaukums: Burtnieku Ausekla pamatskola
Iestades juridiska adrese: "Burtnieku Ausekla skola", Burtnieku pagasts,
Burtnieku novads, LV-4206
Iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4412903106
Iestades vaditajs: Inara Stepanova
Iestades dibinatajs: Burtnieku novada pasvaldiba
Izglitojamo skaits iestade - 92
Izglitibas programmas:
Izglitibas programmas nosaukums | Izglitibas Istenoanas Licence Izglitojamo | Valoda
programmas | Vietas adrese (a| N, Licencé3anas skaits
kods atSkiras no datums /
juridiskas deriguma terming
adreses) (no - Iidz)
Pamatizglitibas programma |[21011111 V-8516]02.05.2016./ 92
uz nenoteiktu
laiku
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I1. Kopsavilkuma tabula (norada veértgjamas jomas, krit€rijus un vértgjuma Iimenus)

Jomas un kritériji:

Vertéjuma Iimenis

Nepietieckami | Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas
programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala

elialls

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts

X

4.2. Izglitojamo droS$ibas garantéSana (droSiba un
darba aizsardziba)

X

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

el

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam

VERTE APRAKSTOSI

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

| X

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

olle

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

olle

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba paSveértéSana un
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Kopsavilkuma 17 verteSanas kriteriji

IV. Iestades darba/izglitibas programmu istenoSanas stipras puses

Kritérijs Iestades stipras puses

izglitojamo iesaisti.

43 PlaSs un vispusigs interesu izglitibas programmu klasts ar lielu skaitu

4.3 Aktiva izglitojamo paSparvaldes darbiba.

saikni ar vietéjo kopienu.

7.2, 7.3 Izglitibas iestade tas geografiskaja atraSanas vieta ir uztverama ka
kultiras centrs, ka nozimiga vieta viet§jas kopienas attisttba un
stiprinaSana. Lai izglitibas iestade So misiju pilditu, tai ir jauznemas loti
liela atbildiba gan nodroS$inot ikdienas darbu, gan veidojot nesaraujamu




V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kritérijs

Teteikumi

2.1

Visas macibu stundas noteikt planoto sasniedzamo rezultatu.

2.1

Organizet pieredzes apmainu un macibas pedagogiem par macibu stundas
didaktisko dalu jauna pamatizglitiba standarta konteksta.

2.2

Macibu procesa aktualizét macibu stundas procesu no skolotajcentréta uz
skoléncentrétu, respekt€jot izglitojamo vecumposma raksturigas iezimes
un dazadojot pedagogu izmantotos didaktiskos modelus maciSanas
procesa.

4.1.,6.2.

Izvertet izglitojamo vajadzibas péc atbalsta personala pakalpojumiem un
nodroSinat nepiecieSamo specialistu pieejamibu, 1pasi pieverSot uzmanibu
psihologa nepiecieSamibai.

4.2.

Veikt pasakumus, lai nodroSinatu nepartrauktu izglitibas iestades ieejas
durvju uzraudzibu, kontrolétu apmekletaju plismu un teritorijas
apsekoSanu.

4.4

Veicinat karjeras izglitibas jautajumu mérktiecigu integréSanu macibu un
audzinasanas darba.

4.5

Aktualizet individualizacijas un diferenciacijas pieeju macibu priekSmetu
stundas nodroSinot maciSanas un maciSanas procesa norisi pielagotu
izglitojama individualajam Tpatnibam.

7.1

Pilnveidot izglitibas iestades darbinieku, jo seviski pedagogiska personala
profesionalas darbibas paSvertéSanas un vértéSanas (no izglitibas iestades
vadibas puses) darbu.

7.2.,4.1.

Sadarbiba ar paSvaldibas koordinatoru iesaistit peéc iesp&jas vairak
izglitojamos projekta ‘‘Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas
samazinaSanai” ne tikai macibu satura apguve, bet arT ekonomisko risku
mazinaSanai un darba ar atbalsta personalu.

Ekspertu komisijas vaditaja Inita Ozolina

2020.gada 14.aprilt (Riga)




