AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par X| izglitibas iestades “‘Jumpravas pamatskola” (turpmak — iestade) darbibas kvalitates vertéSanas
rezultatiem

par [X|izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vert€Sanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 28.oktobra rikojums Nr.1D-06/483 “Par akreditacijas ekspertu
komisijas izveidi”.

Vertésanas norises laiks iestade: 2020.gada 2. Iidz 6.novembiris.

Ekspertu komisijas sastavs:

Ekspertu komisijas | Iveta Dziedataja | Izglitibas kvalitates valsts dienests akreditacijas

vaditaja eksperte

Eksperte Ilona Eiduka Izglitibas kvalitates valsts dienests vecaka eksperte

Kvalitates novérteéSanas departaments

Eksperte Inga Riemere Izglitibas kvalitates valsts dienesta akreditacijas
eksperte

Eksperte Aiga Stiere Izglitibas kvalitates valsts dienesta akreditacijas
eksperte

I. Izmantotas metodes akreditacija

Akreditacijas procesa komisija ir veikusi kvalitates veértéSanu, izmantojot $adas metodes:

1. attalinatas intervijas ar izglitibas iestades vaditdju, vietniekiem, pedagogiem, dibinataja parstavjiem,
vecakiem, atbalsta personalu;

2. macibu stundu véroSana attalinati;

3. situaciju analizes (attalinati) par pedagogijas, skolvadibas un izglitibas iestades aktualas darbibas
jautajumiem.
izglitibas iestades apskate (attalinati) kopa ar iestades vaditaju un vietniec€m;

5. dokumentu izpéte (izglitibas iestades paSnoveért€juma zinojums, izglitibas iestades attistibas
planoSanas dokuments, vé&rt€Sanas kartiba, skolvadibas sist€éma FE-klase, audzinaSanas darba
prioritates tris gadiem un to izveért€jums);

6. EDURIO aptauja pedagogiem, vecakiem un izglitojamajiem;

7. Fokusgrupu diskusijas ar izglitibas iestades vaditdjas vietniekiem par macibu un audzinasanas
procesa jautajumiem, lai ieglitu informaciju par procesu norisi izglitibas iestade.

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi
Iestades nosaukums: Jumpravas pamatskola

Iestades juridiska adrese: Ozolu iela 14, Jumprava, Jumpravas pagasts, Lielvardes novads, LV 5022

Iestades nosaukums: ,,Jumpravas pamatskola”

Iestades juridiska adrese: Ozolu iela 14, Jumprava, Jumpravas pagasts, Lielvardes novads, LV-5022
Iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4312903236

Iestades vaditajs: Dace Klava

Iestades dibinatajs: Lielvardes novada pasvaldiba

Izglitojamo skaits iestadé - 207

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo ‘Valoda|




nosaukums

programmas
kods

adrese (ja atSkiras no
juridiskas adreses)

Nr.

LicencéSanas
datums

skaits

Specialas pamatizglitibas

21015611

Ozolu iela 14,

V_591

31.07.2018

14

programma izglitojamajiem
ar maciSanas traucgjumiem

Jumprava, Jumpravas
pagasts, Lielvardes
novads, LV-5022;
Skolas iela 4,
Jumprava, Jumpravas
pagasts, Lielvardes
novads, LV-5022

21011111 (Ozolu iela 14, 31.07.2018 115

Jumprava, Jumpravas

Pamatizglitibas programma V_590
pagasts, Lielvardes
novads, 1v-5022;
Skolas iela 4,
Jumprava, Jumpravas
pagasts, Lielvardes
novads, LV-5022

IV. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada vert€jamas

jomas, krit€rijus un vértgjuma Itmenus)

Jomas un kritériji: Vertejuma Itmenis
Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Lotilabi

1. Macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas X
programmas
2. Maci$ana un macisanas:
2.1. MaciSanas kvalitate X
2.2. MaciSanas kvalitate X
2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala X
3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts X
4.2. Izglitojamo droSibas garant€Sana (droSiba un darba X
aizsardziba)
4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam VERTE APRAKSTOSI
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | X ‘
5. Izglitibas iestades vide




5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X

6.2. Personalresursi X

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba pasvértéSana un attistibas X
planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam X
Kopsavilkuma 17 vértéSanas kritériji

VIL. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas, izglitibas programmu istenoSanas stipras

puses
Kritérijs Iestades stipras puses
2. Iestade tiek istenota veiksmiga pirmsskolas un sakumskolas posma pedagogu sadarbibu,
veicinot péctecibu un informacijas apmainu.

3.1. Iestades vaditaja, apvienojoties diviem kolektiviem, veiksmigi attista un pielieto prasmes
stradat komanda, dazadiem rikiem un metodém veicina kolektiva darbu, pati aktivi vada
un piedalas, uzsverot sevi ka dalu no komandas, atzinigi noverté jebkuras komandas
sniegumu.

5.1. Reorganiz€jot divas izglitibas iestades, izglitibas iestadei “Jumpravas pamatskola”
veiksmigi tiek veidotas savas tradicijas, kas tiek koptas, to ietvaros tiek istenotas
daudzveidigas macibu un audzinaSanas darba aktivitates.

7.3. Iestade mérktieciga iesaistas dazados “Erasmus+ " projektos.

6.1. Izglitojamie un personals jutas vienlidzigi, tiek uzklausiti un jitas iestadei piederigi,

iestadeé ieveéro katra izglitojama attistibas individualas ipatnibas, dazadas spgjas un
specialas vajadzibas, iestad€ valda cienpilnas komunikacijas kultiira.

VIII. Uzdevumi iestades vaditaja, izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kriterijs

Teteikumi

1.,3.

Izglitibas iestades vaditajai ir nepiecieSams:
1. pilnveidot paSverté€Sanas sistému, lai identificétu nepiecieSamas vajadzibas visos




iestades procesos, lai paSnovert€juma zinojums izraisitu iekS€jus kvalitates pilnveides
procesus, aktualiz&tu iestades stipras puses un skaidri iezim&tu talakas attistibas
iesp€jas, kas visiem iesaistitajiem ir saprotamas, skaidri formul€tas un pamatotas;

2. ir nepiecieSams izstradat sistemu, kas paredz iesp&jas visam iesaistitajam pusém
iesaistities attistibas planu, strat€giju un procesu izstradasana, kura tiek noskaidrots
un ieverots personala viedoklis uz talakiem wuzlabojumiem verstu aktivitasu
noteik$ana un 1stenosana;

3. ir nepiecieSams pilnveidot pedagogu  prasmes darbam ar tehnologijam un
elektroniskajiem sazinas Iidzekliem;

4. veidot un Tistenot ilgtermina attistibas planus personalresursu attistibai izglitibas

iestade, veidot pastavigas attistibas un maciSanas sisteémas.

2.1.,2.2.,2.3. | 1. ir nepiecieSams pilnveidot pedagogu zinasanas un prasmes par formativo veértéSanu
un Cetru veidu atgriezeniskas saites sniegSanas metodém un lomu macibu un
audzinasanas procesa, izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmju pilnveid€ un macibu
motivacija;

2. ir nepiecieSams pilnveidot pedagogu prasmes macibu procesa diferencéSana, lai
sekmeétu visu izglitojamo aktivu Iidzdalibu macibu stundas un veicinatu motivaciju
macities.

1.,4.1.,4.2., [ Ir nepiecieSams pilnveidot darba kvalitati, efektivitati un darba izveért€Sanu, sniedzot
44.,4.7. atbalstu izglitojamajiem:

1. pilnveidot audzinaSanas darba analizi, ne tikai noradot katra macibu gada
audzinaSanas darba virzienus, prioritates, ka arT nosaucot stenotos pasakumus, bet ari
ieklaujot paveikta merku, uzdevumu analizi, stipras puses un pilnveidojamos
aspektus.
pilnveidot atbalsta personala un pedagogu sadarbibas sisteému;

3. pilnveidot atbalsta pasakumu sniegSanu izglitojamajiem ar1 attalinatas maciSanas
laika, Tstenojot diferencétu pieeju, dazadojot darba formas un izvEloties
daudzveidigus macibu uzdevumus;

4. veidot merktiecigu karjeras izglitibas darbu iestadg, integréjot visus karjeras izglitibas
jautajumus ikdienas macibu darba, neliekot akcentu tikai uz profesionalo orientaciju;

5. merktiecigi un visaptverosi iesaistit izglitojamo vecakus iestades paSvert€Sanas un
attistibas planoSanas procesos;

6. planot un organizgt speciala pedagoga darbu ar1 5. — 9.klasu grupa izglitojamajiem ar
macisanas griittbam, sniedzot atbalstu gan izglitojamajiem, gan pedagogiem.

5.2. Ir nepiecieSams nodroSinat droSu vidi iestades teritorija, sakartojot droSibas jautajumus
un ieZogojot tur esoso diki.

2.1.,6.2. Ir nepiecieSams pilnveidot pedagogu prasmes darbam ar informacijas un komunikaciju

tehnologijam un elektroniskajiem sazinas lidzekliem, lai to izmanto$ana bitu efektivaka
gan izglitibas procesa, Istenojot attalinato macibu procesu, gan savstarpg€ji sazinoties
kolektiva par dazadiem darba jautajumiem (sapulces, sédes utt.), gan sazinoties ar
argjiem sadarbibas partneriem un vertetajiem.

7.1. Izglitibas iestad€ ir nepiecieSams pilnveidot paSvertéSanas sisttemu un metodiku, kura

sistematiski identificé un analiz€ organizacijas stiprds puses un nepiecieSamos
uzlabojumus un to ietekmi uz visu ieinteres€to pusu vajadzibam un gaidam, nodroSinot




savlaicigu noradi uz riskiem un proaktivu ricibu, tad€jadi veicot visu procesu analitisku
pasvertésanu.

Ekspertu komisijas vaditaja: Iveta Dziedataja

04.12.2020.




