AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par D izglitibas iestades Olaines 2. vidusskola (turpmak — iestade)

par @ izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vert€Sanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 27.janvara rikojuma Nr.1D-06/22 ‘“Par
akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”

Vertesanas norises laiks iestade: 17.02.2020. — 21.02.2020.

Ekspertu komisijas sastavs:

Ekspertu Arnis Skéls Gulbenes novada Bérnu un direktors

komisijas vaditajs jaunatnes sporta skola

Eksperts Inese Kravcova Saldus novada pasvaldibas | direktore
Zirnu pamatskola

Eksperts Inese Zlaugotne Siguldas Valsts gimnazija, | direktora vietniece,
Erglu vidusskola pedagoge

I. Vispariga informacija

Iestades nosaukums: Olaines 2. vidusskola

Iestades juridiska adrese: Skolas iela 1, Olaine, Olaines novads, LV-2114
Iestades registracijas numurs izglitibas iestazu registra: 4313901129
Iestades vaditajs: Ludmila Osipova

Iestades dibinatajs: Olaines novada paSvaldiba

Izglitojamo skaits iestade: 746

Pedagogu skaits iestade: 66

Izglitibas programmas: 2

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglito- | Valoda
nosaukums programmas kods adrese Nr. IzdoSanas  |jamo skaits
datums/deriguma
termins (no —
Iidz)

Pamatizglitibas 21011121 |[Skolasiela 1, V-440528.06.2011. — | 638
mazakumtautibu Olaine, Olaines uz nenoteiktu

rogramma novads laiku
Specialas 21015621 [Skolasiela 1, V-297307.10.2010. - | 25
pamatizglitibas Olaine, Olaines uz nenoteiktu
mazakumtautibu novads laiku
programma
izglitojamajiem ar|
macisanas
traucéjumiem
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I1. Kopsavilkuma tabula (norada veértéjamas jomas, krit€rijus un veértéjuma limenus)

2

Jomas un kriteriji:

Vert€juma Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs — iestades 1stenotas
izglitibas programmas

X

2. MaciSana un macisanas

2.1. Maci8anas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala

lialte

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

vert€ aprakstosi

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos

verte aprakstosi

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo droSibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

it

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

verte aprakstosi

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

5. Iestades vide

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

elle

6. Iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

7. lestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinaSana

7.1. lestades darba paSvértéSana un
attistibas planosana

7.2. lestades vadibas darbs un personala
parvaldiba

7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Kopsavilkuma:

11

(@)}

IV. Iestades darba/izglitibas programmas istenoSanas stipras puses

Joma/KTriterijs

lestades stipras puses

4.2. PlaSais intereSu izglitibas programmu plaSais piedavajums versts uz
daudzpusigu personibas veidosSanu.

4.3. Aktiva izglitojamo paSparvaldes darbiba.

4.7. Uz izglitibas iestades vertibu stiprinaSanu un attistibu vérsta sadarbiba ar
vecakiem.

4.7. Veiksmigi strukturéta un funkcionala skolas majas timekla vietne.

5.2 Sakopta, estétiska un ergonomiska skolas vide.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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7.2 Labi organizéts vadibas komandas darbs, kas vérsts uz izglitibas iestades
darbibas izaugsmi.

7.3. Merktieciga, uz skolas materiali tehniskas bazes nostiprinasanu un kopgjo
attistibu vérsta sadarbiba ar dibinataju.

7.3. Skolas daliba projektos, tai skaita starptautiskajos.

V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) istenosanas uzlabosSanai

Joma/KTriterijs leteikumi
1. Sistematiski nodroSinat audzinaSanas darba izvértéSanu pamatojoties uz
datos balstitiem raditajiem.

2.1 Visas macibu stundas noteikt planoto sasniedzamo rezultatu.

2.1. Organizéet pieredzes apmainu un macibas pedagogiem par macibu stundas
didaktisko dalu jauna pamatizglitiba standarta konteksta.

2.2 Macibu procesa aktualizét macibu stundas procesu no skolotajcentréta uz
skoléncentrétu, respektéjot izglitojamo vecumposma raksturigas iezimes
un, dazadojot pedagogu izmantotos didaktiskos modelus, maciSanas
procesa.

4.4. Veicinat karjeras izglitibas jautajumu mérktiecigu integréSanu macibu un
audzinasanas darba.

4.5 Aktualizet individualizacijas un diferenciacijas pieeju macibu priekSmetu
stundas nodro$inot maciSanas un maciSanas procesa norisi pielagotu
izglitojama individualajam patnibam.

6.2 Nodrosinat pedagogu profesionalas izaugsmes veicinasanas pasakumus,
kas saistiti ar profesionalu valsts valodas lietoSanu macibu stundas.

7.1. Pilnveidot skolas macibu gada darba plana formu un saturu, nosakot taja
macibu gada prioritates.

7.2. Strukturét skolas Pedagogiskas padomé, metodiskaja padomé&, metodiskas
komisijas/macibu jomu komisija, apspriedés pie vadibas u.c. skolas
institiiciju sanaksmes/seédes izskatamo jautajumu loku.

7.2. Aktualizét pedagogu paSvért§juma parskatamibu un sasaisti ar skolas

macibu gada prioritat€m.

Labas prakses piemers: Ikgadéjas skolas metodiska darba konferences par macibu satura,
macibu procesa un citiem aktualiem jautajumiem, ka rezultata tiek apkopoti pedagogu

izstradatie pieredzes un metodiskie materiali un ir pieejami citiem kolégiem.

Ekspertu komisijas vaditajs Arnis Skéls

Datums skatams laika zZimoga
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