AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par || izglitibas iestades Rigas Ukrainu vidusskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates

vertéSanas rezultatiem

par X! izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 29.aprila rikojums Nr. 1D-06/189 “Par

akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”

Vertésanas norises laiks attalinati: no 2020.gada 5.maija Iidz 8.maijam
VertéSanas norises laiks iestade: no 2020.gada 21.septembra I1dz 25.septembrim

Akreditacijas ekspertu komisijas (turpmak — ekspertu komisija) sastavs

Ekspertu Izglitibas kvalitates valsts dienesta
per . Kvalitates novertéSanas departamenta vecaka
komisijas Gunta Malniece
. eksperte
vaditaja
Izglitibas kvalitates valsts dienesta
Eksperte Agija Reca-Danga Kvalitates novertéSanas departamenta vecaka
eksperte
I Izglitibas kvalitates valsts dienesta
Ek lvita Z o
sperte Solvita Zirne akreditacijas eksperte
- Izglt kvalita 1 i
Eksperte Ramona Urtane zglitibas v.a_ltg.tes valsts dienesta
akreditacijas eksperte

L. Vispariga informacija
Iestades nosaukums: Rigas Ukrainu vidusskola

Iestades juridiska adrese: Visvalza iela 4, Riga

, LV-1050

Iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 3613900679

Iestades vaditaja: Lidija Kravéenko
Iestades dibinatajs: Rigas dome
Izglitojamo skaits iestadé - 319 (pirmskola 58)

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas |Isteno$anas Licence Izglitojamo| Valoda
nosaukums programmas|  vietas Nr. |LicencéSanas| skaits
kods adrese (ja datums /
atskiras no deriguma
juridiskas termin$
adreses) (no - I1dz)
Pamatizglitibas 21011121 V-6106/|121.01.2013./ 136 bilingvali
mazakumtautibu programma/ uz
nenoteiktu
Pamatizglitibas laiku
mazakumtautibu programma V_3255|22.07.2020./ 72
uz
nenoteiktu
laiku
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Jomas un kriteriji: Vertéjuma Iimenis
Nepietiekami | Pietiekami | Labi | Loti labi

1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas X
programmas
2. MaciSana un maciSanas:
2.1. MaciSanas kvalitate X
2.2. MaciSanas kvalitate X
2.3. VeértéSana ka macibu procesa sastavdala X
3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos | VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais X
atbalsts

4.2. Izglitojamo dros$ibas garantéSana (droSiba un X
darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam

. _ VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | X |

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X

6.2. Personalresursi X

7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba paSveérteSana un X

attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X

parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam X
Kopsavilkuma 17 verteSanas kriteriji 4 9 4

IV. Iestades darba/izglitibas programmu istenoSanas stipras puses

Kritérijs Iestades stipras puses
2.1.,2.2.,4.1., | Pieredze darba ar reemigréjoso izglitojamo un jauniebrauc&ju integraciju
4.3.,4.5. un izglitoSanu.
4.1. Iestade isteno sistemisku un saskanotu atbalsta personala darbu, sniedzot
atbalstu izglitojamiem, pedagogiem un gimeném.

45.,7.3 Daudzveidigas sadarbibas istenosana ar citam Latvijas mazakumtautibu
izglitibas iestadém, valsts un paSvaldibas iestadém, ka arT nevalstiskajam
organizacijam, ka ari sadarbiba ar Ukrainas Republikas, izglitibas
iestadém, Ukrainas Republikas véstniecibu u.c.
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V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) uzlaboSanai

Kriterijs

Teteikumi

1.,6.2.,7.2.

1. NodroSinat pedagogu izglitibas, kvalifikacijas un profesionalas
kompetences pilnveidi atbilstoSi normativo aktu prasibam.
Ieteikumu ieviest nekavéjoties.

2. NodroSinat nepiecieSamas un aktualas informacijas regularu ievadi
VIIS.

2.1.,2.2.

Pilnveidot maciSanas un maciSanas kvalitati izglitibas iestade:

1. nodroSinot macibu un audzinaSanas procesa pakapenisku pareju no
pedagogcentréta uz izglitojamo centrétu un paSvaditu macibu
procesu;

2. regulari veidot macibu stundas, pemot véra stundas uzbiives
principus (ierosinaSana, apjégSana un refleksija), nodroSinat
refleksijas dalu, rosinot izglitojamos reflektét par maciSanos un
domasanu;

3. regulari T1stenojot un dazZadojot atgriezeniskas saites sniegSanu
ikdienas macibu darba;

4. regulari istenojot macibu procesa iek$€jo diferenciaciju;

palielinot savstarpgjas sadarbibas procesus ikdienas macibu darba

(paru, grupu darbs u.c.) palielinat vértiborientétu macibu metoZu un

metodisko panémienu ievieSanu ikdienas macibu stundas, istenojot

integrétu macibu un audzinasanas procesu;

6. pilnveidojot metodiska atbalsta sniegSanu pedagogiem lietpratiba
balstita macibu satura ievieSana.

e

2.1.,6.2.

Pilnveidot metodiska darba organizaciju un struktiiru, lai darbs tiktu
mérktiecigi un jégpilni virzits uz maciSanas un maciSanas kvalitates
uzlabo$anu.

2.3.,45.

Pilnveidot izglitojamo macibu sasniegumu vértésanu:

1. atkartoti informét pedagogus, izglitojamos, izglitojamo vecakus un
likumiskos parstavjus par izglitojamo macibu sasniegumu verteéSanas
kartibu, lai visam iesaistitajam pusém bitu vienota izpratne par tas
prasibam;

2. veikt regularu parraudzibu par ierakstiem e-klas€, lai nodroSinatu
macibu sasniegumu veérté€Sanas kartibas ievéroSanu;

3. palielinat formativas vért€Sanas ietekmi uz veért€Sanu, palielinot un
dazadojot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu darba,
Ipasu uzmanibu pieverSot personibas, pasSregulacijas, procesualajai
dimensijai un izglitojamo pasvertéSanai un savstarp€jai vertéSanai;

4. iestradat iestades izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas kartiba
krit€rijus macitbu sasniegumu  verteéSanai reemigrejoSiem
izglitojamiem un jauniebrauc&jiem.

7.1.,7.2.

Nodrosinat mérkorientétu vadiSanas pieeju (datos balstits izvirzitais
mérkis, mérka realizacija, datos balstita izvirzita meérka rezultatu
identific€Sana, nakama sola planosSana), ko raksturo SMART principi.

Visos kritérijos

Turpinat ieviest 2018. gada akreditacijas ekspertu komisijas ieteikumus,
iestades vadibai mérktiecigi planojot un uzraugot ievieSanas gaitu.

Ekspertu komisijas vaditaja Gunta Malniece
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Datums skatams laika zimoga
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