AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par izglitibas iestades Rudzatu vidusskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates
vertéSanas rezultatiem

par Xl izglitibas programmu 1stenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 5.februara rikojums Nr.1D-06/38 , Par

akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”.
NoverteSanas laiks iestadeé no 2020.gada 24.februara lidz 28.februarim.

Akreditacijas ekspertu komisijas (turpmak — ekspertu komisija) sastavs

Ekspertu Sandra Zagorska Izglitibas kvalitates valsts dienesta | vecaka

komisijas Kvalitates novertésanas eksperte

vaditaja departaments

Eksperte Anna Deksne R&zeknes pamatskola-attistibas direktora

centrs vietniece

izglitibas joma

Eksperte Ginta Zusa Kekavas vidusskola direktora
vietniece
izglitibas joma

Vispariga informacija

Iestades nosaukums: Rudzatu vidusskola

Iestades juridiska adrese: Miera iela 13, Rudzati, Rudzatu pagasts, Livanu novads, LV-5328
Iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4213900378

Iestades vaditajs: Valentina Vaivode

Iestades dibinatajs: Livanu novada dome

Izglitojamo skaits iestade - 105

Izglitibas programmas:

[zglitibas programmas [zglitibas Tstenosanas Licence [zglitojamo|Valoda
nosaukums programmas|vietas Nr. LicencéSanas skaits
kods adrese (ja datums /
atSkiras no derTsu?la
juridiskas termins
adreses) (no - Iidz)
Pamatizglitibas programma | 21011111 20.07.2018./ 78 latviesu
uz nenoteiktu
laiku
Vispargjas vidgjas izglitibas | 31011011 V-20231| 27.04.2010./ 27 latvieSu
visparizglitojosa virziena uz nenoteiktu
programma laiku
Pirmsskolas izglitibas 01011111
programma

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



2

I1. Kopsavilkuma tabula (norada veértéjamas jomas, krit€rijus un vértgjuma Iimenus)

Jomas un kritériji:

Vertéjuma Iimenis

Nepietieckami | Pietiekami | Labi | Loti labi
1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas X
programmas
2. Maci$ana un maciSanas:
2.1. MaciSanas kvalitate X
2.2. MaciSanas kvalitate X
2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala X
3. Izglitojamo sasniegumi:
3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos | VERTE APRAKSTOSI
4. Atbalsts izglitojamajiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais X
atbalsts
4.2. Izglitojamo dros$ibas garantéSana (droSiba un X
darba aizsardziba)
4.3. Atbalsts personibas veidoSana X
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X
4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
46 At_ballsts izglitojamajiem ar specialam VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam
4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni X
5. Izglitibas iestades vide
5.1. Mikroklimats X
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X
6. Izglitibas iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X
6.2. Personalresursi X
7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana
7.1. Izglitibas iestades darba paSveértéSana un X
attistibas planoSana
7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba
7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam X
Kopsavilkuma 17 verteSanas kriteriji 1 14 2

IV. Iestades darba/izglitibas programmu istenoSanas stipras puses

Kritérijs Iestades stipras puses
1. Izglitibas iestades iegulditais darbs, organiz€jot dabaszinatnu nometnes
“Es varu vairak” visiem novada dabaszinatnu un matematikas olimpiazu
laureatiem.

2.2 Macibu stundas veérojama labvéliga sociali emocionala gaisotne.

4.5 Izglitibas iestadé mérktiecigi plano un atbalsta darbu ar talantigajiem
izglitojamajiem, gatavojot vinus macibu priekSmetu olimpiadém un
konkursiem.

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institticijam.
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V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) uzlaboSanai

Kritérijs

Ieteikumi

2.3.

Veikt grozijumus izglitibas iestades macibu sasniegumu veértésanas
kartiba, balstoties uz valsti speka esoSajiem normativajiem aktiem un
visiem pedagogiem to konsekventi ievérot.

Noteikt summativas vertéSanas kriterijus visos gadijumos, lai nodroSinatu
vertéSanas atbilstibu spéka esosajiem normativajiem aktiem.

4.1.

Pilnveidot atbalsta specialistu ka komandas darbu atbalsta sniegSanai
izglitojamajiem, savstarpgjo koordinaciju starp atbalsta komandu,
pedagogiem un izglitibas iestades vadibu.

Socialpedagogiska darba nodros§inasanai izglitibas iestadé nepiecieSams
socialais pedagogs.

4.5.

Pilnveidot macibu procesa diferenciaciju, dazadojot macibu procesu
didaktiski (piem&ram, macibu stundas struktiiras u.c.) un metodiski
(pieméram, dazadojot stunda izmantotas metodes, pielagojot uzdevumu
veidus atbilstosi izglitojamo sp&jam u.c.).

4.4.

Izglitibas iestade nepiecieSams karjeras konsultants vai konkréts
atbildigais par karjeras izglitibas darbu.

6.2.

Nodrosinat kulturologijas macisanu ar pedagogu, kuram ir normativo aktu
prasibam atbilstoSa profesionala kvalifikacija.

7.1.,7.2.

Pilnveidot vecaku, izglitojamo, atbalsta personala inform&Sanu un iesaisti
izglitibas iestades darba kvalitates verté€Sana, palielinot vinu devumu un
dazadojot sadarbibas formas.

Organizét saskanotu pedagogisko darbibu un organizacijas kultaru, kura
definéta cilvekcentréta veida (izglitibas iestades misija, vizija, vertibas).
Izglitibas iestad€ nepiecieSams izvertet tas parvaldibas modeli un ta
turpmako efektivitati, delegéto atbildibas jomu atgriezenisko saiti.

Ekspertu komisijas vaditaja Sandra Zagorska

18.03.2020.,R1ga

(datums un vieta*)

ards, uzvard,
(paraksts *) (vards, uzvards)
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