
DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU 
 

AKREDITĀCIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZIŅOJUMS 

(vajadzīgo atzīmēt ar X) 

par X izglītības iestādes Smārdes pamatskola (turpmāk – iestāde) darbības kvalitātes vērtēšanas 

rezultātiem 

par X izglītības programmu īstenošanas kvalitātes vērtēšanas rezultātiem 

Izglītības kvalitātes valsts dienesta 2019.gada 28.oktobra rīkojums Nr.1-06/476 „Par 

akreditācijas ekspertu komisijas izveidi”    

Vērtēšanas norises laiks iestādē no 2019.gada 25.novembra līdz 2019.gada 29.novembrim 

Ekspertu komisijas sastāvs 

Ekspertu 

komisijas vadītāja Ilona Eiduka 

Izglītības kvalitātes valsts 

dienesta Kvalitātes 

novērtēšanas departaments 

vecākā eksperte  

Eksperte Inese Kravcova 
Saldus novada pašvaldības 

Zirņu pamatskola 
direktore 

Eksperte Aira Aija Krūmiņa 

Izglītības kvalitātes valsts 

dienesta Licencēšanas un 

reģistru departaments 

vecākā eksperte 

I. Vispārīgā informācija 

Iestādes nosaukums: Smārdes pamatskola 

Iestādes juridiskā adrese: ,,Smārdes pamatskola”, Smārde, Smārdes pagasts  

Engures novads, LV-3129 

Iestādes reģistrācijas numurs Izglītības iestāžu reģistrā:4312900209 

Iestādes vadītājs: direktore Gunta Lāce 
 

Iestādes dibinātājs: Engures novada dome 

Izglītojamo skaits iestādē: 175 

Izglītības programma: 

Izglītības programmas nosaukums 

Izglītības 

programmas 

kods 

Īstenošanas vietas 

adrese (ja atšķiras 

no juridiskās 

adreses) 

Licence Izglītoja

mo 

skaits Valoda 
Nr. Izdošanas 

datums/derīguma 

termiņš (no – līdz) 

Pamatizglītības programma 21011111 
 

V_13 
20.11.2009. 

uz nenoteiktu 

laiku 
147 

 

latviešu 

Speciālās pamatizglītības 

programma izglītojamajiem 

ar mācīšanās traucējumiem 

21015611 

 

V_57 
02.07.2010. 

uz nenoteiktu 

laiku 
28 

 

latviešu 

 

 

 

 



2 

 

DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU 
 

II. Kopsavilkuma tabula (norāda vērtējamās jomas, kritērijus un vērtējuma līmeņus) 

Jomas un kritēriji:  Vērtējuma līmenis 
Nepietiekami Pietiekami Labi Ļoti labi 

1. Mācību saturs – iestādes īstenotās 

izglītības programmas 

  X  

2. Mācīšana un mācīšanās     

2.1. Mācīšanas kvalitāte   X  

2.2. Mācīšanās kvalitāte   X  

2.3. Vērtēšana kā mācību procesa sastāvdaļa   X  

3. Izglītojamo sasniegumi     

3.1. Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā vērtē aprakstoši 

3.2. Izglītojamo sasniegumi valsts 

pārbaudes darbos 

vērtē aprakstoši 

4. Atbalsts izglītojamiem     

4.1. Psiholoģiskais atbalsts, 

sociālpedagoģiskais atbalsts 

   X 

4.2. Izglītojamo drošības garantēšana 

(drošība un darba aizsardzība) 

   X 

4.3. Atbalsts personības veidošanā   X  

4.4. Atbalsts karjeras izglītībā   X  

4.5. Atbalsts mācību darba diferenciācijai   X  

4.6. Atbalsts izglītojamiem ar speciālām 

vajadzībām 

vērtē aprakstoši 

4.7. Sadarbība ar izglītojamā ģimeni    X 

5. Izglītības iestādes vide     

5.1. Mikroklimats   X  

5.2. Fiziskā vide un vides pieejamība    X 

6. Izglītības iestādes resursi     

6.1. Iekārtas un materiāltehniskie resursi   X  

6.2. Personālresursi   X  

7. Izglītības iestādes darba organizācija, 

vadība un kvalitātes nodrošināšana 

    

7.1. Izglītības iestādes darba pašvērtēšana 

un attīstības plānošana 

   X 

7.2. Izglītības iestādes vadības darbs un 

personāla pārvaldība 

   X 

7.3. Izglītības iestādes sadarbība ar citām 

institūcijām 

   X 

Kopsavilkumā:   10 7 

 

IV. Iestādes darbības/izglītības programmas īstenošanas stiprās puses 

Joma/Kritērijs Iestādes stiprās puses 

1. Veiksmīga un jēgpilna kompetenču pieejas ieviešana mācību procesā. 
4.1. Darboties un sadarboties motivēts atbalsta personāls. 

4.1. Profesionālas atbalsta komandas (logopēds, psihologs, sociālais pedagogs, 

skolotāju palīgi, medmāsa) darbs. 

4.3. Daudzveidīgs interešu izglītības programmu piedāvājums. 

5.2. Sakopta izglītības iestādes iekšējā un ārējā vide. 

6.2. Ieinteresēts, profesionāls un radošs pedagogu kolektīvs. 



3 

 

DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU 
 

7.2. Profesionāla un kompetenta vadības komanda. 

7.3. Pašvaldības atbalsts – izstrādātais modelis pedagogu darba kvalitātes 

novērtēšanai un ar to saistītā pedagogu atalgojuma sistēma. 

 

V. Ieteikumi iestādes darbības/izglītības programmas(-u) īstenošanas uzlabošanai 

Joma/Kritērijs Ieteikumi 

2.1. Pilnveidot mācību stundu plānošanas un metožu pielietošanas procesu. 

2.3. Veikt precizējumus izglītības iestādes vienotajās prasībās par pārbaudes 

darbu izstrādi un mācību sasniegumu vērtēšanu. 

 

Ekspertu komisijas vadītāja  Ilona Eiduka 

Datums skatāms laika zīmogā   

 


