AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Kekavas Makslas skola (turpmak — izglitibas iestade) darbibas kvalitates

verteéSanas rezultatiem profesionalas ievirzes izglitibas programmas istenoSana

Vertesanas norises laiks izglitibas iestadé: no 20.09.2021. 1idz 24.09.2021.

Izglitibas programma:

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas | Licence/LicencéSanas ID |Izglitojamo
nosaukums programmas |adrese (ja atskiras Nr. Licencésanas| skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
Vizuali plastiska maksla 20Vv211001 P-17290 | 09.08.2018 192

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades darbibas kvalitates vertéSanas rezultatiem
profesionalas ievirzes izglitibas programmas isteno$ana (norada vertgjamas jomas, krit€rijus un

kvalitates vertejuma limenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert€§juma limenis

Izcili Loti
labi

Labi

Japilnveido | Nepietiekam

1. Atbilstiba merkiem:

1.1. Kompetences un sashiegumi

1.2.Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba

1.3. Vienlidziba un ieklausana

2. Kvalitativas macibas:

2.1. MaciSana un macisanas

2.2. Pedagogu profesionala kapacitate

2.3. Izglitibas programmu 1stenoSana

3. Ieklaujosa vide

3.1. Piegjamiba

3.2. Drosiba un psihologiska labklajiba

3.3. Infrastruktiira un resursi

Kopsavilkuma 9 vértéSanas kriteriji
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Labas prakses piemérs: Izglitibas iestades izveidotaja un profesionali aprikotaja izstazu zal€ regulari
tiek rikotas Latvijas makslinieku un izglitibas iestades izglitojamo izstades. Izglitibas iestazu darbibu
koording izglitibas iestades izstazu kurators, nodroginot profesionalu izstazu darbibu. ST iniciativa
veicina izglitojamo interesi par makslas nozari, profesijas specifiku un kulttras telpu Latvija.

V. Izglitibas iestades stipras puses

Kriterijs

Stipras puses

Kompetences un
sashiegumi

Tiek veicinata talantigo izglitojamo iesaiste dazados novada, valsts un starptautiskos
projektos un konkursos.

Izglitibas
turpinasana un
nodarbinatiba

Nosléguma darbi veikti profesionali loti laba kvalitaté, ir musdienigi un apliecina
pedagogu meistaribu un precizu metodisku darbibu.

MaciSana un
macisanas

Attalinata macibu procesa laika pedagogi aktivi ir iesaistijusies jaunu metodisko
paneémienu un macibu metozu ievieSana un apgiiSana, pielagojot un dazadojot
macibu uzdevumus.

MaciSana un

Pedagogi strada individuali ar katru izglitojamo, labveligi un lojali attiecas pret
dazadajam izglitojamo sp&jam un vajadzibam, diferencgjot macibu procesu.

macisanas

Pedagogu Izglitibas iestadé notiek pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas
profesionala pasakumi, tai skaita stundu hospitacijas, kas sniedz atgriezenisko saikni un lauj

. uzlabot macibu procesu.

kapacitate

Izglitibas Macibu procesa pedagogi veiksmigi integré audzinasanas darbu. Katrai grupai ir
programmu audzinatajs, kurs seko 11dzi izglitojama macibu rezultatiem, kav&jumiem, sazinas ar
istenoSana vecakiem, kopigi piedalas arpusklases pasakumos.

Izglitibas Izglitibas iestade regulari organizg izglitojamo darbu izstades skolas telpas un
programmu izstazu zalg, publiskas telpas pilseta.

istenoSana
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V1. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas kvalitates uzlabosanai

Kriterijs

leteikumi

Kompetences un

Ir nepieciesams aktualizét dokumentu “Kartiba par audzeknu zinasanu un prasmju

sasniegumi verteéSanas krite€rijiem, audze€knu parcelSanu nakamaja kursa un atskaitiSanu”, vérsot
papildus uzmanibu vértéSanas kriteriju atspogulosanai macibu uzdevumos, vienotu
semestra skates vertéSanas krit€riju un noslégumu darbu kritériju izstradei, ka ari
verteésanas nosactjumus attalinata macibu procesa.

Izglitibas Ir nepiecieSams izglitibas iestadei apkopot un pilnveidot eso$o informaciju par

turpinasana un
nodarbinatiba

absolventu gaitam - talakizglitibu vai darbu nozarg, kas dotu plasaku iesp&ju izvertet
izglitibas iestades darbibu, sniegt secinajumus un atgriezenisko saiti.

Izglitibas
turpinasana un
nodarbinatiba

Ir nepiecieSams izveidot sistemu ikdienas macibu sasniegumu izverte€sanai, lai giitu
visaptverosu priekSstatu par audzeknu sekmé&m dazados griezumos.

MaciSana un
macisanas

Izglitibas
programmu
IstenoSana

Pedagogu
profesionala
kapacitate

Infrastrukttra un
resursi

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

Ir nepiecieSams izstradat izglitibas iestades audzinasanas darba/ pasakumu planu.

Ir nepiecieSams parrunat un izvertét iesp&jas izglitibas iestades metodiska darba
organizeSanai ar merki aktivak iesaistit visus izglitibas iestades pedagogus aktualu
macibu un metodiska darba jautdjumu risinaSana, caurviju prasmju apguve,
laikmetiga un miisdieniga satura aktualizé$ana, labas prakses piem&ru apspriesana.

Ir nepiecieSams rast iespgju pedagogiem papildinat zinasanas digitalo tehnologiju
apguve, darba ar tieSsaistes platformam, lai Tstenotu elastigu macibu procesu (arl
attalinata macibu procesa gadijuma).

Ir nepiecieSams rast iesp&ju atjaunot zimésanas un gleznosanas klasu aprikojumu —
jauni zZimé&Sanas galdi un krésli;

Ir nepiecieSams izstradat anketu un anketét pedagogus vismaz reizi gada, lai
objektivi izvertetu pedagogu attieksmi un labizjttu iestade.

Ekspertu komisijas vaditajs

Ilze Kupca

Datums skatams laika zimoga
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