AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades ‘“Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestade
‘“Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “LZRA Izglitibas centrs’’ (turpmak - iestade)
darbibas kvalitates vert€Sanas rezultatiem profesionalas pilnveides izglitibas programmas

1stenoSana

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 1.jilija rikojums Nr.

akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”

VertéSanas norises laiks iestade€ no 2020.gada 3.augusta 11dz 2020.gada 7.augustam.

Ekspertu komisijas sastavs:

1D-06/309

“Par

Latvija;

asociacija

Latvijas Republikas Gramatvezu

locekle

Ekspertu Ilga Rakina Izglitibas kvalitates valsts dienesta | vecaka eksperte
komisijas LicencéSanas un registru
vaditaja departaments
Eksperte Ieva Margarita Rigas Katolu gimnazija direktora vietniece
Ozola
Eksperte Inta Grinberga Alberta koledZa; Biznesa izglitibas | viesdocétaja
biedriba Junior Achievement revidente

revizijas komisijas

I Vispariga informacija
Iestades nosaukums:

Iestades juridiska adrese:
Iestades registracijas numurs
Izglitibas iestazu registra:
Iestades vaditaja:

Iestades dibinatajs:

Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas
iestade ““Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “LZRA

Izglitibas centrs”

PulkveZa Brieza iela 15-7, Riga, LV-1010

3360800227
Anita Mihejeva

Latvijas Zveérinatu revidentu asociacija

Izglitojamo skaits iestade: 10

Izglitibas programma:

- - . ) Licence -

Izglitibas programmas Izglitibas I§ten(3sa}nas vietas a.dre_s © IzdoSanas I;ghto-
nosaukums/ kvalifikacija programmas | (ja askiras no juridiskas Nr. datums/derigu jamo Valoda
kods adreses) .o | skaits
ma termins

Gramatvediba — no uzskaites 12.05.2020.
pamatiem Iidz gada parskata | 30P344023 P_2438 |uz nenoteiktu| 10
sastadiSanai/ - laiku




2

IT Kopsavilkuma tabula (norada vért€jamas jomas, krit€rijus un vért€juma ITmenus)

Jomas un kriteriji:

Vertéjuma Iimenis

Nepietieka

Pietiekami Labi Loti labi
mi

1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas
programmas

X

2. Macisana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitates

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. Vértésana ka macibu procesa sastavdala

lialte

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Vertets aprakstosi

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Vertets aprakstosi

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais
atbalsts

4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un
darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidosana

Netiek vertets

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Netiek vertets

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Netiek vertets

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

Vertets aprakstosi

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Netiek vertets

5. Iestades vide

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

el

6. lestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

6.2. Personalresursi

it

7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodros§inaSana

7.1. Izglitibas iestades darba pasvertéSana un
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala
parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
institiicijam

Kopsavilkuma:




IV. Izglitibas iestades darba/izglitibas programmas istenoSanas stipras puses

Joma/Krit€rijs Izglitibas iestades stipras puses
1 Macibu iestades Tstenotd programma atbilst darba tirgus prasibam un ir
' darba tirgii pieprasita.
Pozitivi vertéjams tas, ka macibu programmas isteno pedagogi ar augsti
2.1. novért€jamam profesionalam teorétiskajam un praktiskjam zinasanam.
Izglitojamie ir loti pozitivi un atvérti apgiistamo priekSmetu apguvei.
Izglitojamie ieintereséti apgiut macibu vielu, jo zinasanas izmantos
2.2. turpmakajas darba gaitas. Izglitojamie nekavé macibu nodarbibas, aktivi

piedalas macibu procesa.

V. Ieteikumi
uzlaboSanai

Izglitibas iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) istenosanas

Joma/Kriterijs

Ieteikumi

1.

Iestadei ir kvalificéti pasniedz&ji, kuri biitu sp&jigi izstradat ar1 tadas
macibu programmas ka “FinanSu parskatu analize”, “Revizija un
kontrole”, “Ieks€jais audits™u.c., kas darba tirgii ir pieprasitas.

2.1.

Turpinat izstradat macibu materialus digitala veida.

6.1

Sadarbiba ar dibinataju rast iesp&ju iegadaties izglitibas centra macibu
procesa pilnveidei interaktivo tafeli.

6.2.

Veicinat pedadogiem paaugstinat profesionalo kvalifikaciju (profesionalo
kompetenci pilnveido, triju gadu laika apgtstot programmu vismaz 36
stundu apjoma, un to plano sadarbiba ar tas izglitibas iestades vaditaju,
kura persona veic pedagogisko darbibu) un pedagogiskas zinasanas (kuru
apjoms ir vismaz 72 stundas un pé€c kuru apguves pedagogs iegiist
sertifikatu pedagogija) atbilstoSi Ministru kabineta noteikumu Nr.569
“Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”
15. un 21.punkta noteiktajam.

7.1.

Izglitibas iestades paSnoveértéSana iesaistit visu pedagogisko personalu,
ieprieks sagatavojot aptaujas anketu.

VI. Labas prakses pieméri
Profesionala dizainera pakalpojuma izmantoSana vides iekartoSana. Rezultats — izcils un
miusdienu izglitibas prasibam atbilstoSs telpu dizains.

Ekspertu komisijas vaditaja Ilga Rakina

11.08.2020., Riga



