AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

(vajadzigo atzimét ar X)

par izglitibas iestades ,,Alfreda Kalnina Cesu Miizikas vidusskola” (turpmak —

iestade) profesionalas izglitibas programmu TstenoSanas kvalitati

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2020.gada 9.janvara rikojums Nr.1D-

06/634 ,,Par akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”

Vertesanas norises laiks iestade: 27.01.2020. — 31.01.2020.

Ekspertu komisijas sastavs:

ekspertu komisijas vaditaja:
ekspertu komisijas vaditaja:

Inara Barzdina

eksperti:
Inga Bérzina

Dina Jekabsone

Janis Retenais

Kaspars Zemttis

I. Vispariga informacija

Jazepa Medina Rigas miuzikas vidusskolas
direktora vietniece macibu darba, miizikas teorijas
priekSmetu pedagoge;

Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akad@mijas
docente, Profesionalas izglitibas kompetences
centra "Nacionala Makslu vidusskola" pedagoge,
Izglitibas kvalitates valsts dienesta LicencéSanas
un registru departamenta vecaka eksperte,

Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémijas
asocitais profesors, Jazepa Medina Rigas
miuzikas vidusskolas pedagogs,

Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akad@mijas
lektors.

Iestades nosaukums: Alfréda Kalnina Césu Miizikas vidusskola
Iestades juridiska adrese: Raunas iela 12-2, Césis, Césu novads, LV-4101
Izglitibas programmas istenoSanas vieta: Raunas iela 12-2, Cgsis, Césu novads, LV-

4101

Iestades registracijas numurs

Izglitibas iestazu registra: 4431301248
Iestades vaditajs: direktors Vigo Racevskis
Iestades dibinatajs: Latvijas Republikas Ministru kabinets

Izglitojamo skaits iestade: 202
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I. Profesionalas vidéjas izglitibas programma

Izglitibas programmas Izglitibas Istenofanas Licence
. Tzdog .
nosaukums/Profesionalas programmas kods/ Yletavs a'ldrese zeosanas Izglitoja
e o (ja at8kiras no datums/deriguma| mo | Valoda
kvalifikacijas nosaukums Izglitibas uri (iiskés Nr. s skaits
(kvalifikacijas [imenis) Klasifikacijas kods| 7 termigs (no —
adreses) lidz)
Pisaminstrumentu spéle/ 27.08.2019
mizikis eifonists, ansambla| 33212031 P_1808 uz nenoteiktu 1
vaditajs laiku

I1. Kopsavilkuma tabula (norada vértéjamas jomas, krit€rijus un veért€juma limenus)

Jomas un kriteriji:

Vertéjuma limenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs — iestades stenotas
izglitibas programmas

X

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. Veértésana ka macibu procesa
sastavdala

e lkdls

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos

VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamiem:

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts

X

4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

allalls

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

VERTE APRAKSTOSI

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

X

5. Izglitibas iestades vide:

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

slle

6. Izglitibas iestades resursi:

6.1. Iekartas un materialtehniskie
resursi

6.2. Personalresursi

7. Izglitibas iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates nodroSinasana:

7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana
un attistibas planosana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un
personala parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
institiicijam

Kopsavilkuma (17 kritériji)

10




IV. Iestades darba/izglitibas programmas istenosanas stipras puses

KTritérijs/joma Iestades stipras puses
5.1. Loti sakartota vide, koncertzales Césis tuvums rada labas iesp&jas
profesionalas karjeras veidoSanas stimuléSanai
5.2. Izglitibas iestades telpas un argja vide ir tiras, sakoptas un
labiekartotas, makslinieciski noformétas

V. Ieteikumi
uzlabosSanai

iestades  darbibas/izglitibas  programmas(-u)  istenoSanas

Joma/Krit€rijs

leteikumi

1.

* [zglitibas programmas 1stenosana ieveérot macibu planu

* Audzekna noslogotiba ieverot ar macibu planu

* Aktualizét macibu priekSmetu programmu Eifonijq spéle

e Uzlabot parraudzibu izglitibas programmas PuSaminstrumentu spéle —

Eifonija spéle 1stenoSana

2.1.

e Pedagogam S.Bardinam biitiski jauzlabo eifonija spéles pasniegSanas
metodika, profesionali, atbildigi un regulari jastrada ar audzékni pie
eifonija spé€les tehnikas, elpoSanas vingrinajumiem; ritma izjlta jaattista
mérktiecigi, regulari un metodiski pamatoti ka ar1 vél daudz citu eifonija
spélei specifisku prasibu.

e MaciSana japieveérS uzmaniba un jaieveéro skandarba atskanoSana
konkréta kulturvesturiska laikmeta interpretacijas noteikumiem (melismu
preciza izpilde).

e Macibu procesa laika audzeéknim jamaca un japanak godpratiga attieksme

pret savu izvéleto specialitati.

2.2

e Panakt, lai audzeknis sagatavo majas uzdevumus (precizi iemacits nosu
teksts, skandarba ritma pareiza izpilde), lai pedagoga klatbiitné var€tu
giit papildinajumu citiem svarigiem uzdevumiem (t.sk.spéles tehnikas

uzdevumu sagatavosana)..

2.3.

e Pedagogam S.Bardinam nepiecieSams papildinat zinaSanas eifonija

speles macisana, lai audz€kna darba veért€jums macibu stunda biitu
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profesionals un metodiski pamatots.

Pedagogam japrot motivét audzekni izpildit atbilstoSa Iimeni
nepiecieSamas prasibas ( macibu stundas, macibu programmas prasibas
kopuma)

Izveidot vienu ieks$€jo dokumentu, kur§ precizi skaidrotu veért€Sanas

kartibu muzikas vidusskola.

4.3.
4.4.

Konkrétas izglitibas programmas audzekna personibas veidoSanas
process izglitibas programma Eifonija spéle partraukts, ka eksperta un
specialitates pedagoga klatbiitné apliecinaja audz€knis; vigpam ir
motivacija izglitibu turpinat cita izglitibas programma.

Pedagogam un miizikas vidusskolas atbildigam amatpersonam jaanalizé
iemesli, kapéc audz€knis ir zaudgjis motivaciju jau 1.kursa péc 5
méneSu macibam lzglitibas programma Eifonija spéle, lai tada situacija

bitu izpémums.

4.5.

Pedagogam aktivak un biezak jaizmanto paSnoveértéjuma forma, kas

rosinatu audzekni objektivi izvertet pasa sasniegto.

6.1.

Nekavegjosi atjaunojami macibu lidzekli (eifonijs ar t.s. kompenséjoso

sistému ), originalrepertuars eifonijam

7.2.

Pievérst uzmanibu Iek$€jo dokumentu izstrades kvalitatei, to atbilstibu
lietoSanai praktiskaja darbiba

Aktualas informacijas aprit€é un pieejamiba uzlabot komunikaciju ar
sabiedribu (audz€knu vecakiem, pedagogiem, miizikas vidusskolas
personalu)

Aktualizet Ieks€jos dokumentus

7.3.

Aktivizét regiona centra metodiska darbibu. Izstradat planu, ka tiks
piesaistiti audzékni no profesionalas ievirzes izglitibas iestadem uz
miuzikas vidusskolu; Saja darba aktivi jaieskaitas gan pedagogam

S.Bardinam, gan miizikas vidusskolas administracijai.




Profesionalas vidéjas izglitibas programma:

Izglitibas IstenoSana Licence
Izglitibas programmas programmas afir\é:lsga(sja 5 Izglit | V
nosaukums/Profesionalas kods/ atekiras Izdosanas_ ojam | al
kvalifikacijas nosaukums | Izglitibas o Np, | datums/derig) o | od
(kvalifikacijas Iimenis) klasifikacijas | . . Jiska uma termins | gkaits | a
Kods juridiskas (no — Iidz)
adreses)
_ . o ere e o . 2020 uz
Mirzika/ miizikis gitdrists, | 33,159 P-8141 | nenoteiktu 4
ansambla vaditajs laiku

I1. Kopsavilkuma tabula (norada vértéjamas jomas, krit€rijus un veért€juma limenus)

Jomas un kritériji: Vert&juma limenis
Nepietiekam | Pietieckam | Labi | Loti labi

i i

1. Macibu saturs — iestades 1stenotas X

izglitibas programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate X

2.2. MaciSanas kvalitate X

2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala X

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba VERTE APRAKSTOSI

Efri)zzsgﬁtojamo sasniegumi valsts parbaudes VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamiem:

4.1. Psihologiskais atbalsts, X

socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo dro$ibas garant€Sana X

(dro$iba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X




4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam

- ave VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni X

5. Izglitibas iestades vide:

5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi:

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X

6.2. Personalresursi X

7. Izglitibas iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates nodroSinasana:

7.1. Izglitibas iestades darba pasvertéSana un X
attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un X
personala parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam X
institiicijam

Kopsavilkuma (17 kriteriji) 8 5 4

IV. Iestades darba/izglitibas programmas istenoSanas stipras puses

Kriterijs/joma Iestades stipras puses
5.2 Loti sakartota vide un materialtehniska baze, koncertzales tuvums
6.1. rada labas iespé€jas profesionalas karjeras veidoSanas stimul&Sanai

V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) istenoSanas

uzlaboSanai
Joma/KTriterijs leteikumi
6.2. Nodrosinat pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidi atbilstosi
macamajam priekSmetam, izstradajot pedagogu profesionalo kompetencu




pilnveides planu.

7.1. Veikt esosa attistibas plana izvert€Sanu un jauna attistibas plana izstradi.

lietoSanai praktiskaja darbiba

7.2. » Pieverst uzmanibu Ieks€jo dokumentu izstrades kvalitatei, to atbilstibu

» Aktualas informacijas aprité un pieejamiba uzlabot komunikaciju ar

izglitiba.

sabiedribu (audze€knu vecakiem, pedagogiem, miizikas vidusskolas
personalu)
» Aktualizét IekS€jos dokumentus
7.3. Pietriikst regiona centra metodiska darbibas. Jaizstrada plans, ka tiks

nodroS$inata gitaristu plisma no profesionalas ievirzes izglitibas iestadem uz
miizikas vidusskolu un talak uz Miizikas Akadémiju. TieSi ieinteresétiba un
aktiva darbiba ir vajadziga gan no pedagoga, gan administracijas puses.
Latvija gitarspele attistas un pieprasijums aug plasuma, tadeél muzikas

vidusskolai ir jastrada ar sabiedribu, lai attaisnotu lidzeklu ieguldijumu

Profesionalas vidéjas izglitibas programma:

- IstenoSanas Licence
e Izglitibas .
Izglitibas programmas vietas " Y
o programmas . Izdosanas |lzglitoj
nosaukums/Profesionalas - adrese (ja -
oy~ s kods/ Izglitibas| .. . datums/derigu| amo [Valoda
kvalifikacijas nosaukums et atSkiras no| Nr. s .
oy e klasifikacijas | . .. _ ma termins | skaits
(kvalifikacijas limenis) juridiskas -
kods (no — 11dz)
adreses)
_ . . a . . 2020uz
Mizzika/ mizikis dziedatdjs, | 3351509y P-8144 nenoteiktu | 3
ansambla vaditajs laiku

I1. Kopsavilkuma tabula (norada vértéjamas jomas, krit€rijus un veért€juma limenus)

Jomas un kriteriji:

Vert€juma Iimenis

Nepietiekami

Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs — iestades 1stenotas

X




izglitibas programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. MaciSanas kvalitate X
2.2. Macisanas kvalitate X
2.3. Vertésana ka macibu procesa X
sastavdala

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts

barbaudes  darbos VERTE APRAKSTOSI

4. Atbalsts izglitojamiem:

4.1. Psihologiskais atbalsts, X
socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo droSibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X

46 Atba_lsts izglitojamiem ar specialam VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni \ | x|

5. Izglitibas iestades vide:

5.1. Mikroklimats

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

6. Izglitibas iestades resursi:

6.1. Iekartas un materialtehniskie
resursi

6.2. Personalresursi X

7. 1zglitibas iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates nodroSinasana:

7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana X
un attistibas planosana

7.2. 1zglitibas iestades vadibas darbs un X
personala parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
institiicijam

Kopsavilkuma (17 kriteriji) 1 9

IV. lestades darbal/izglitibas programmas istenosanas stipras puses

KTritérijs/joma Iestades stipras puses

5.1. Tiek izkoptas un ieviestas tradicijas, kas saliede un veicina

piederibas sajitu izglitibas iestadei, novadam, valstij.

5.2. Izglitibas iestades telpas un argja vide ir tiras, sakoptas un

labiekartotas, makslinieciski noformétas.

7.3. Sadarbiba ar citam institlicijam veicina pieredzes apmainu un

efektivu karjeras izglitibu.
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V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) istenoSanas

uzlaboSanai
Joma/KTriterijs Ieteikumi
6.2. NodroSinat pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidi
atbilsto§Si macamajam priekSmetam, izstradajot pedagogu
profesionalo kompetencu pilnveides planu.
7.1. Veikt esosa attistibas plana izvert€Sanu un jauna attistibas plana
izstradi.
7.2. e Pieverst uzmanibu Ieks$€jo dokumentu izstrades kvalitatei, to

atbilstibu lietoSanai praktiskaja darbiba

Aktualas informacijas apritt un pieejamiba  uzlabot
komunikaciju ar sabiedribu (audzéknu vecakiem, pedagogiem,
mizikas vidusskolas personalu)

Aktualizet Ieksejos dokumentus

Ekspertu komisijas
vaditaja

05.03.2020., Riga

paraksts Inara Barzdina




