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Izglitibas kvalitates valsts dienests

2021. gada 22. oktobris plkst. 10.00 - 17.00

Tiessaistes konference “Laba un
profesionala parvaldiba izglitibas
iestade izglitibas kvalitates un
demokratijas veicinasanai”
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Kadel direktors ir
atslégas vards

izgltibas kvalitatei
lestade?
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1zglitibas kvalitati ietekmeéjosie

Parvaldibas kvalitate jeb
izglitibas iestazu vaditaju
profesionalitate

Pieejamais finanséjums no
valsts un dibinataja izglitibas
iestades darbibai, aktualo
parmainu ievieSanai un
izglitibas programmu
kvalitativai 1stenoSanai

Sadarbibas kvalitate ar
izglitojamo vecakiem, taja
izmantotas formas un veidi

04

05

06

butiskakie faktori

|zglitibas programmu 1stenosana
pieejamais profesionalais
atbalsts izglitibas iestadei un
izglitibas iestadé

Pedagogu profesionalitate, prasme un
iespéjas pielagot macibas izglitojamo
spéjam un vajadzibam jeb macibu
darba diferenciacija, individualizacija
un personalizacija

Macisanas organizacija
pamatprincipu iedzivinasana izglitibas
iestade, Ipasu uzmanibu pieversot
izglttojamo personibas izaugsmes
jautajumiem



izglitibas iestades
vaditaja redzejums ir
tik batisks?




Redzéjuma maina no P (procesa) uz
R (rezultatu).

Iy

Organizacijas méerki un mani
personigie meérki but par ...

Mana personiga misija jeb
konstitucija.



Skola ir ka sistéma, kura visi macas un pilnveidojas

3.
2. Vaditaja ‘ Lidzatbildiba
profesionalitate ~

1. Skola ka macisanas
organizacija

4. Dizaina
domasana
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mums uzticas val
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(113 ricibas modeli, kurus Sie cilveki

iedzivina sava ikdiena.

3 So 13 ricibu pamata ir rakstura un
kompetencu kombinacija.

J Pirmas piecas ricibas tiesa veida
balstas uz cilvéka raksturu.

J Nakamas piecas ir uz kompetencém
balstitas.

d Paréjas tris ir vienlidzigs rakstura un
kompetencu kopums.




Lideru praktizéetie ricibas modeli

St.R.Kovejs «The Speed of Trust» (uzticesanas atrums)

1. Runajiet skaidru valodul! 8. Stajieties preti realitatei!
2. lzradiet cienul! 9. Precizéjiet ekspektacijas!
3. Esiet atklats! 10. Praktizéejiet atbildibu!
4. lzlabojiet kludas! 11. Sakuma ieklausieties!
5. lzradiet lojalitati! 12. Turiet doto vardu!

6. Sniedziet rezultatu! 13. Veiciniet uzticésanos!
7. Klustiet labaks- pilnveidojieties!



sevi profesionali pilnveidot
un

vaditaja profesionala pilnveide
ietekmeé iestades macisanas kulturu?




«Efektiva

vaditaja
paspilnveidosanas
Ir pats galvenais,
lai varétu
pilnveidoties
organizacija»

(P.Drakers)

Apzinaties savas vajas
puses un vajadzibas

Pienemt jaunus

L. Macities
IZalCInajumus
Veidot macisanas |zveidot paradumus
kultiru iestade lestradat sistéma

Dalities pieredze



Vizijas motivetu vaditaju astoni rituali
(R.S.Sarma «Uznémuma vadisanas gudriba»)

» Sasaisti algas ¢eku ar meérkil
e Parzini ar pratu, bet vadi ar sirdi!
* Apbalvo ierasta veida, bet uzslavé nemitigi!
* Paklaujies parmainam!
e Koncentréjies uz vértigo!
* Vaditaj, proti vadit pats sevi!
* Atrod laiku nopietnai personigai atjaunotnei- staigat, lasit, btut daba vienam ar sevi...
* Parstaj veléties mazak probléemu un sac meklet lielaku gudribu!
e K3 Tu rupeésies par savu kermeni, ta Tu rapésies arl par savu pratu!
e Celies agri - ka Tu uzsaksi dienu, ta Tu ar1 to nodzivosi!
* Dzivo pilnasinigi un neatliec svarigas lietas uz vélaku laiku—tagad ir Tstais laiks!

» Skaties ka visi, bet doma ka neviens!
e Sasaisti vadisanu ar mantojumul!



«Meés varam sev iestastit, ka Covid-19 ir tikai atsevisks,
izolets gadijums, nelaime vai katastrofa, varam
blaustities, ka pie visa vainigi ir vini. Ta ir musu briviba,
varam ta darit. Vai ari varam pacensties un pieskirt
skaitisanai jegu.

Pec iespéjas labak likt lieta So laiku, izmantot, lai
nadomatu par to, ko normalitate mums liedz apdomat:
Ka esam te nonakusi, ka véletos turpinat talak.

Skaitit dienas. Dabut gudru sirdi. Nepielaut, ka visas Sis
ciesanas izradas veltigas.»

(Paolo DZordano «Séergas laika»,
fizikas zinatnu doktors, Italija, 2020)




