
 

AKREDITĀCIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZIŅOJUMS 

 

par izglītības iestādes Latvijas Pašvaldību mācību centrs (turpmāk – izglītības iestāde) darbības 

kvalitātes vērtēšanas rezultātiem profesionālās pilnveides izglītības programmas īstenošanā. 

 

 

Vērtēšanas norises laiks izglītības iestādē: no 2021.gada 6.decembra līdz 2021.gada 17.decembrim. 

  

Izglītības programma: 

 

Izglītības programmas 

nosaukums/kvalifikācija 

 

Izglītības 

programmas  

kods 

 

Īstenošanas vietas 

adrese (ja atšķiras 

no juridiskās 

adreses) 

Licence/Licencēšanas ID Izglītojamo 

skaits  Nr. Licencēšanas 

datums 

 

Pašvaldības darba vadība un 

administrēšana 
30P345141  P-11922 

 

16.06.2015 
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III. Kopsavilkuma tabula par izglītības programmu akreditāciju (norāda vērtējamās jomas, kritērijus 

un kvalitātes vērtējuma līmeņus) 

 

Jomas un kritēriji: Kvalitātes vērtējuma līmenis 

 Izcili  Ļoti labi Labi Jāpilnveido Nepietiekami 

1. Atbilstība mērķiem:  

1.1. Kompetences un sasniegumi   X   

1.2. Izglītības turpināšana un 

nodarbinātība 

  X   

1.3. Vienlīdzība un iekļaušana   X   

2. Kvalitatīvas mācības:   

2.1. Mācīšana un mācīšanās   X   

2.2. Pedagogu profesionālā 

kapacitāte 

  X   

2.3. Izglītības programmu īstenošana   X   

3. Iekļaujoša vide   

3.1. Pieejamība   X    

3.2. Drošība un psiholoģiskā 

labklājība 

 
X 

   

3.3. Infrastruktūra un resursi   X   

4. Laba pārvaldība      

4.1. Administratīvā efektivitāte   X   

4.2. Vadības profesionālā darbība   X   

4.3. Atbalsts un sadarbība   X   

Kopsavilkumā 12 vērtēšanas kritēriji   2 10   
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V. Izglītības programmu īstenošanas un izglītības iestādes vadītāja profesionālās darbības stiprās 

puses 

Kritērijs Stiprās puses 

4. 

1. Izglītības iestādes vadītāja profesionāli veido komunikāciju ar pedagogiem, 

sniedzot atgriezenisko saiti par viņu darbu. 

2. Izglītības iestādes vadītāja apzinās savas stiprās un vājās puses, prot deleģēt 

pienākumus, nepārtraukti pilnveido savu pieredzi. 

  

VI. Uzdevumi izglītības programmu īstenošanas kvalitātes un izglītības iestādes vadītāja 

profesionālās darbības uzlabošanai 

Kritērijs Ieteikumi 

2. 

Nepieciešams pārskatīt izglītības programmā tēmas par cilvēkresursu vadību un 

aktualizēt ar jaunāko informāciju. 

Izpildes termiņš 2021./2022.mācību gads. 

3. 

Nepieciešams ieviest elektronisko nodarbību žurnālu, kas efektivizētu mācību 

materiālu pieejamību, apmeklējuma uzskaiti, testus, pārbaudes darbus, nodarbību 

sarakstus kā arī vērtējumus. E-vides ieviešana un savlaicīga personāla apmācība 

samazinātu administratīvo slogu gan izglītības iestādes vadībai, gan pedagogiem. 

Izpildes termiņš 2022./2023. mācību gads. 

  

Akreditācijas ekspertu komisijas vadītāja                                                               Guna Smiltniece 

 

 


