AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Riijienas Makslas skola (turpmak — izglitibas iestade) darbibas kvalitates

veértéSanas rezultatiem profesionalas ievirzes izglitibas programmas istenosana.

Vertésanas norises laiks izglitibas iestadé: no .2021.gada 29 novembra lidz 3.decembrim.

Izglitibas programma:

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas | Licence/Licencé$anas ID | Izglitojamo
nosaukums/kvalifikacija programmas |adrese (ja atskiras Nr. Licenc&sanas skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
02.10.2015 81
Vizuali plastiska maksla 20v211001 P-12591

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditaciju (norada
vertgjamas jomas, kriterijus un kvalitates vertg§juma Iimenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert€juma [imenis

Izcili

| Lotilabi |

Labi

Japilnveido

Nepietiekami

1. Atbilstiba mérkiem:

1.1.  Kompetences un
sasniegumi

1.2.  Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba

1.3.  Vienlidziba un ieklauSana

2. Kvalitativas macibas:

2.1. MaciSana un macisanas

2.2. Pedagogu profesionala
kapacitate

2.3. Izglitibas programmu
IstenoSana

3. Ieklaujosa vide

3.1. Pieejamiba

3.2. Drosiba un psihologiska
labklajiba

3.3. Infrastruktira un resursi

4. Laba parvaldiba

4.1. Administrativa efektivitate

4.2. Vadibas profesionala
darbiba

4.3. Atbalsts un sadarbiba

Kopsavilkuma 12 vertésanas
krit€riji
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V. Izglitibas iestades darbibas, izglittbas programmu istenosanas kvalitates stipras puses

Kriterijs

Stipras puses

2.1.

Izglitibas iestade nodroSina profesionalas ievirzes izglitibas pieejamibu Rijjienas
un tuvako pagastu iedzivotajiem, sekmé bérnu un jauniesu veidosanos par radosu,
merktiecigu un izglitotu personibu, veido pamatu izglitibas turpinasanai makslas
un dizaina joma.

3.3.

Merktieciga skolas vides veidoSana. Skola ka vietgjas kopienas makslas telpa,
kas veicina profesionalas makslas vertibu un kultiirvéstures izzinasanu.

4.3.

Izglitibas iestades vaditaja personibas starojums, patriotisms un profesionalitate
ir noteicos$a skolas attistibai un virzibai uz pozitivam parmainam un skolas darba
nemitigu pilnveidi.

V1. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas, izglitibas programmu istenoSanas kvalitates

uzlaboSanai

Kriterijs leteikumi

1.1. Ir nepieciesams izveidot sistému ikdienas macibu sasniegumu izverte€sanai, lai
giitu visaptverosu priekSstatu par audzeknu sekmém.

1.2. Ir nepiecieSams izglitibas iestadei pilnveidot un turpinat informacijas par
absolventu macibu turpinasanu nozaré apkoposanu, lai vargtu iegiito informaciju
izmantot izglitibas iestades darbibas izvert€sanai, atbilstosi izvirzitajam merkim.

21. Ir nepiecieSams aktualiz€t dokumentu par vert€Sanas kartibu, verSot papildu
uzmanibu vert€Sanas kritériju atspoguloSanai macibu uzdevumos, vienotu
semestra skates vert€Sanas kritériju un noslégumu darbu kriteriju izstradei, ka art
attalinatas pieredzes darbu vérteésana ieklausanu.

2.2. Ir nepiecieSams rast iesp&ju pedagogiem papildinat zinasanas digitalo tehnologiju
apguve, darba ar tieSsaistes platformam, lai Tstenotu elastigu macibu procesu (arl
attalinata macibu procesa gadijuma).

2.2. Ir nepiecieSams veidot digitalu metodisko fondu, veidot digitalas izstades,
metodisko uzdevumu krajumu.

3.1 lestades 2. eka (pagalma €ka ) nepiecieSama uzbrauktuve.

3.3, 4.1. Ir nepiecieSams atjaunot un papildinat iestadei pieejamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas un digitalos resursus izglitibas programmas
istenoSanai - jauni portativie datori ar programmnodro$inajumu un digitalie
fotoaparati foto pamatu apguvei un pedagogu metodiskajam darbam gan klatieng,
gan attalinati.




Nodrosinat iesp&ju pedagogiem stradat skolvadibas sistéma e-klase, izmantot
digitalas sistemas tieSsaistes macibu darbam. lestade nepiecieSams mérktiecigak
izmantot digitalos rikus sapulcu rikoSanai ar vecakiem, ka arT Skolas padomes
darba nodroS§inasanai.

4.1, Iestades darba efektivitates nodrosinasanai iestadé nepiecieSams lietvedis.

4.1.,4.3. NepiecieSams ieviest komandas darba metodes izglitibas iestade, delegét
atseviSkus pienakumus pedagogiskajam personalam, iesaistit pedagogus iestades
planos$anas dokumentu izstrade.

4.3, Nodrosinat Skolas padomes aktivaku darbibu un iesaisti [emumu pienemsana par
iestades attistibas jautajumiem.

4.3. NepiecieSams nodrosinat plasaku komunikaciju ar sabiedribu, lai inform&tu par
skolas aktivitatém.

Ekspertu komisijas vaditaja Ilze Kupca




