Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas kvalitates nodrosinasana
pasvaldiba

Kvalitates novéertésanas departaments

2021.gada 14.decembri



Kursu merkis un sasniedzamie rezultati

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Mérkis - veidot profesionalas darbibas ietvaru izglitibas kvalitates specialistam/-iem valstspilsétas un novados
atbilstosi normativajam reguléjumam

Kvalitativi sasniedzamie rezultati:

1.  Kursu dalibniekiem ir izpratne par nepiecieSamajam zinasanam, prasmém un kompetencém izglitibas
specialistam, kura parraudziba ir izglitibas kvalitates jautajumi.

2. Kudrsy_daITbnieki parzina butiskos izglitibas kvalitates aspektus un prot par tiem paust savu argumentétu
redzejumu.

3. Kursu_dalibniekiem ir vienots redzéjums par izglitibas kvalitates butiskajiem jautajumiem, kuri veicami
tuvaka gada laika:

. Izglitibas attistibas stratégijas izstrade novada / valstspilséta;
. Kvalitates koncepts un prasibas kvalitates nodrosinasanai;
. IekSéja un aréja kvalitates nodrosinasanas sistéma.

4, Ir izstradati priekslikumi Ministru kabineta noteikumu projektam par prasibam kvalitates nodrosinasanai
pasvaldibu darba jautajumos.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati:

1. Kursos piedalas ne mazak ka 50 dalibnieki, tajos piedalas 75% valstspilsétu un novadu parstaviji.

2. Kursu dalibnieku kursu lietderibas vid€jais kopé&jais noveértéjums ir vismaz 7 no 10.

3. Kursu otraja moduli 2022.gada macibas turpina vismaz viens parstavis no katras valstspilsétas un novada.




= Kursu norises dienas 2021.gada

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

I modulis - izlidzinosas macibas 36h un ievads profesionalaja darbiba

23.novembris 10.00 - 14.00
« Atbildiga darbinieka profesionalas kompetences un profesionala darbibas ietvars
« Pieejamie materiali un paveicamie uzdevumi

3.decembris 12.00 - 15.00

« Izglitibas kvalitate un tas normativais ietvars

- Izglitibas kvalitates vertéSanas aktualie aspekti

- Izglitibas iestades darbibas iekS€ja un aréja kvalitates nodrosinasanas sistéma
- Pasvaldibas izglitibas stratégija, tas izstrade un Tstenosana

14.decembris 12.00 - 15.00

- Izglitibas iestades un tas dibinataja atbildiba

« Valsts un pasvaldibas iestazu atbildiba

- Izglitibas iestazu pasvertesana un taja sasniedzamie rezultati

- Izglitibas iestazu, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestazu
vaditaju profesionalas darbibas noveértésana




= Kursu metodologiskais ietvars

TeEam, g,, 3
g

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

1. Individualas macibas par 5 saturiskajiem moduliem un refleksija par to
saturu tiesSsaistes macibas, izmantojot situaciju analizes.

2. TieSsaistes diskusijas, modeléjot aktualos pasvaldibas darba jautajumus.

3. Priekslikumu sagatavosana prasibam izglitibas kvalitates nodrosinasanai
pasvaldiba.

« Registracija kursiem uz katru to dienu.

- Kursu dalibnieku kopigi (viena pasvaldiba) iesniegti priekslikumi prasibam
izglitibas kvalitates nodrosinasanai:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSdez jaZfHoga3KAMWDS5IgF90Ug
Zw818ihWiHdSi9xve NMWQ/viewform?usp=sf link



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdez_jaZfHoq3KAMWD5IgF90Ug_Zw818ihWiHdSj9xve_NMWQ/viewform?usp=sf_link

Izglhitibas kvalitates, izglitibas kvalitates
N nodrosinasana un kvalitates vértésana:
(zgitibas kvalitates saturiskais ietvars

valsts dienests

1. modulis - izglitibas kvalitate, izglitibas kvalitates vértésana, izglitibas kvalitates vertésana izmantotie jedzieni
un metodes, risku identificesanas sistema

2. modulis — normativie akti izglitibas _kvalitates vértésana un nodrosinasana (Izglitibas likums, 2020.gada
6.oktobra Ministru kabineta noteikumi Nr. 618, Ministru_kabineta noteikumi par prasibam izglitibas kvalitates
nodrosinasanai, Vadlinijas izglitibas kvalitates nodrosinasanai vispareja un profesionalaja izglitiba u.c.)

3. modulis - akreditacijas norise visparéja un_profesionalaja izglitiba, akreditacijas eksperta piepakumi un snieguma limenu
apraksts, akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja pienakumi un snieguma liména apraksts, pasvértéjums pé&c akreditacijas
norises un macibu gada nosléguma

4.modulis — jomu «Atbilstiba mérkiem», «Kvalitativas macibas», «Ieklaujosa vide» un «Laba parvaldiba» saturs, to izglitibas
kvalitates vértésana

5. . modulis - pasvertésana izglitibas iestade, pasvertesanas process un metodika izglitibas iestade,
pasnovertejuma zinojuma sagatavosana un iesniegsana kvalitates dienesta

6.modulis - akreditacijas zinojuma sagatavosana, rekomendacijas, a[gume_nté_cijBa un logika, prakse (akreditéc_i‘l'as eksperta
prak_tlg,ka d_a)rblba izglitibas estazu, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestazu vaditaja profesionalas darbibas
novéertésana

7.modulis - izglitibas iestades dibinataja un pasvaldibas funkcijas un darbiba, istenojot tiesiskuma parraudzibu
izglitiba, izglitibas kvalitates nodrosinasana pasvaldiba un izglitibas iestade

8.modulis - jzglitibas iestades praktiska darbiba — izglitibas iestades darbibas tiesiskie pamati, izglitibas iestades
darba planosana, istenosana_un izvertesana, izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba, izglitibas iestades
direktora vietnieka profesionala darbiba, pedagogu profesionala darbiba

9.mqdulis - akreditacijas_ekspertu komisijas vadisana visparé€ja izqlitiba un profesionalaja izglitiha, izglitojosu seminaru
vadisana, darbs ar akreditacijas dokumentiem, izglitibas kvalitates veértesanas metodiku un tas atjaunosana

10.modulis - aktualitates pedagogija, skolvadiba un parvaldiba: péd€jo 5-7 gadu pétijumi



Sodienas kursu norise

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

12.00 - 13.00 Situaciju analize: izglitibas iestades un tas dibinataja atbildiba
Valsts un pasvaldibu iestazu atbildiba

13.00 - 13.30 Pasvaldibas izglitibas stratégija, tas izstrade un istenosSana:
kopsavilkums
Prasibas izglitibas kvalitates nodrosinasanai

13.30 - 14.00 Partraukums

14.00 - 14.30 Aktualitates izglitibas iestazu, izglitibas programmu akreditacija
un izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas noveértésana

14.30 - 15.00Izglitibas iestazu pasvértéSana un taja sasniedzamie rezultati péc
2021./2022.mac.g.: aktuala informacija



2021.gada 14.decembris

Izglitibas iestades un tas dibinataja atbildiba
S i Valsts un pasvaldibas iestazu atbildiba
Izgittbas kvalitates Izglitibas iestazu pasverteésana un taja sasniedzamie rezultati
valsts dienests Izglitibas iestazu, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestazu vaditaju profesionalas darbibas novertesana

1. Pasvaldibas darbiba izglitiba: normativie aspekti (2020.gada 11.decembris,
Ivans Janis Mihailovs), https://www.youtube.com/watch?v=EBxMT10uYOQ

2. Izgltibas iestades dibinataja iesaiste tiesiskuma pilnveide (2020.gada
11.decembris, Juris Zivarts), https://www.youtube.com/watch?v=6V-
G3eD0Sco

3. Dibinataja loma un pienakumi izglitibas iestades darbibas kvalitates
nodrosinasana: kopsavilkums. Prasibas izglitibas kvalitates nodrosinasanai
izglitibas iestadés. (2021.gada 5.novembris, Rolands Ozols),
https://youtu.be/P6nTLdqVyew

4. Izglitibas iestades darbibu reguléjosie ieks&jie normativie akti, to atjaunosana
(2021.gada 19.maijs, Ivans Janis Mihailovs),
https://www.youtube.com/watch?v=NYkva514vFY

5. Podkasts «Biezak uzdotie jautajumi un atbildes» ar Uzraudzibas departamenta
vaditaju Juri Zivartu. https://www.youtube.com/watch?v=gK4zg4RtXn4



https://www.youtube.com/watch?v=EBxMT10uYOQ
https://www.youtube.com/watch?v=6V-G3eD0Sco
https://youtu.be/P6nTLdqVyew
https://www.youtube.com/watch?v=NYkva514vFY
https://www.youtube.com/watch?v=qK4zq4RtXn4

Aktualie jautajumi un komentari

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

1. I;FITtTvba]s iestazu vaditaju profesionalas darbibas novértésana - ka to praktiski veikt, lai batu efektigi,
atbilstosi jaunajai pasvértésanas kartibai.

2. Vai bus izstradats kads materials, kads atbalsts, kadi jautajumi, kura varétu ieskatities sava pasnovertéjuma
zinojuma atbilstibai noteiktajiem kritérijiem?

3. Par pasvaldibas izglitibas stratégiju konkretak, t.sk. stratégijas istenosanu.
Komentari:

4. Ta ka dala kursu notiek diskusiju grupas, tad nejausi izveidotais grupas sastavs var bat |oti veiksmigs un
grglloas_dallbmekl viens no otra iegust vértigu pieredzes apmainu un viedoklu apmainu, bet var bat ari ne tik
veiksmigi...

5. Diskusijas grupas lielakoties ir mazproduktivas. Atbildi, kadai vajadzetu bt pasvaldibas izglitibas stratégijai,
nesanému.


http://t.sk/

Ve

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Probléma: kur JUs redzat izaicinajumu/problému piedavataja
situacija.

Ietekme: kas_ietekmé to, ka Sis izaicinajums eksisté, kam ir
ietekme uz pasreizéjo situaciju, redzejumu un ricibu

Risinajums: kads_varétu but iesp&jamais/-ie risinajums/-i, ar
kuriem”varétu sakartot problemu vai mazinat izaicinajumu

Resursi: kas ir nepieciesamie resursi, lai iegutu optimalu _ _
rezultatu ([talemer_ar_n, pasmaciba, kursi, studijas magistrantura
un/vai doktorantlra, seminari, konferences, projekti, lidzdaliba
nevalstisko or anl_zacqu_dgrba, ldzdaliba vietéjas
Ellsetas/nova a_parvaldiba, mentordarbiba, macibu jomas

oordinatora/macisanas konsultanta/akreditacijas eksperta
pienakumu veiksana u.c., u.tml.)

p—

4. Pilnveide 1

Planosana

I |

3. Kontrole 2

Istenosana

parraudziba ‘ |

Situacijas analize

1.situacija

Jauns izglitibas iestades vaditajs ir nokluvis
strupcela ar iekS€jiem normativajiem
dokumentiem. Mé&ginot saprast, kadiem
iekSéjiem normativajiem dokumentiem batu
jabut izglitibas iestade obligati un kadi var but
vai nebdt, vins meklé atbildes, bet 1sti nekur nav
atradis. Ko Jus vinam atbildétu, ja vins vérstos
péc padoma pasvaldiba pie izglitibas specialista?
2. situacija

Privatas pirmsskolas izglitibas iestades vecaki
vérsas pasvaldiba ar iesniegumu, ka vinus
neapmierina izglitibas iestades ieks€ja kartiba,
ka tiek organizéta edinasana, ka ari viniem ir
iebildumi par macibu procesa parak retu

izglitojamo veértésanu. Ko var un ko nevar lidzét
pasvaldiba saja situacija?



Ve

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Probléma: kur JUs redzat izaicinajumu/problému piedavataja
situacija.

Ietekme: kas_ietekmé to, ka Sis izaicinajums eksisté, kam ir
ietekme uz pasreizéjo situaciju, redzejumu un ricibu

Risinajums: kads_varétu but iesp&jamais/-ie risinajums/-i, ar
kuriem”varétu sakartot problemu vai mazinat izaicinajumu

Resursi: kas ir nepieciesamie resursi, lai iegutu optimalu _ _
rezultatu ([talemer_ar_n, pasmaciba, kursi, studijas magistrantura
un/vai doktorantlra, seminari, konferences, projekti, lidzdaliba
nevalstisko or anl_zacqu_dgrba, ldzdaliba vietéjas
Ellsetas/nova a_parvaldiba, mentordarbiba, macibu jomas

oordinatora/macisanas konsultanta/akreditacijas eksperta
pienakumu veiksana u.c., u.tml.)

p—

4. Pilnveide 1

Planosana

I |

3. Kontrole 2
/ 5 '
Istenosana

parraudziba ‘ |

Situacijas analize

3.situacija
Pasvaldibas dibinatas izglitibas iestades vaditajs
norada uz vecaku mobingu par kartibu, kada
izglitibas iestade ir noteikta COVID 19
pandémijas apstaklos, tai skaita par tiessaistes
macibu stundu apjomu. Kada veida ieteikumus
vai atbalstu var sniegt izglitibas iestades
vaditajam? Kad vecaku ricibu var / nevar
uzskatit par mobingu pret izglitibas iestades
vaditaju?

4. situacija

Obligati veicamajiem izglitibas kvalitates
nodrosinasanas pasakumiem un _prasibam
kvalitates nodrosinasanai butu jabut noteiktam
normativajos aktos. Domajot par 2-3
obligatajam prasibam, kuras butu nosakamas
izglitibas iestadem un to dibinatajiem, un 2-3
Erasibém, kuras butu nosakamas pasvaldibam,

o Jus atbildetu? Kadas tas varétu but vai
kadam tam vajadzétu bat?



Izglttibas kvalitates
valsts dienests

|zglitibas likums

15.pants. lzglitibas un zinatnes
ministrijas kompetence izglitiba

|zglitibas un zinatnes ministrija:

18%) plano, izvirza un pilnveido izglttibas
kvalitdtes mérkus, ietverot tos izglitibas
attistibas pamatnostadnés un ricibas
planos, ka art veido izglitibas kvalitates
nodroSinasanas un monitoringa politiku

|zglitibas likums
17.pants. Pasvaldibu kompetence izglitiba
(3) Pasvaldiba:

1') saskana ar Ministru kabineta apstiprinatajas izglitibas attistibas
pamatnostadnés noteiktajiem mérkiem izstrada izglitibas attistibas
stratégiju, sniedz atbalstu izglitibas iestdzu darbibas kvalitates

2021.gada 3.decembris
Pasvaldibas izglitibas strategija, tas izstrade

Stratégiskas planoSanas process

Lai efektivi sasaistitu politikas un budZeta planosanu un ieviesanu vid&ja termina, valsts parvaldes iestadés tiek ieviesta
stratégiska planoSana. Tas galvenais princips ir maksimala eso3o politikas plano%anas un budZeta veidoSanas procesu
integracija un batiskakais stratégiskas planosanas dokuments ir institdcijas darbTbas stratégija. Stratégiskas planosanas procesa
mérkis ir panakt:

1) lielaku valsts parvaldes orientaciju uz rezultatiem;

2) efektivaku finansu, materialtehnisko un cilvekresursu izmanto3sanu, uzstadot konkrétus mérkus un rezultatus.

Ar stratégijas palidzibu instittcija plano savu darbibu athilstosi tas finansialajam iesp&jam - balstoties uz Saeima pienemto
budzetu. Balstoties uz institdcijas aréjas un iekséjas darbibas vides un resursu analizi, institdcija izvirza mérkus tas galvenajiem
darbibas virzieniem. Savukart, lai méritu mérku sasniegdanas pakapi, institdcija plano rezultatus, raugoties, lai tiktu formul&tas
skaidras to definicijas un nodro3inata pécteciba. Rezultatiem jabdt saskanotiem ar planoc3anas dokumentos uzstaditajiem
meérkiem un tikai Tpa3os gadijumos ir pielaujama rezultatu vardiska formulejuma un jégas maina. Stratégijas aktualizacijas

procesa papildina raditaju skaitliskas vértibas un norada jaunakos datus par raditaju izpildi. Beidzoties planosanas ciklam, tiek
paredzéts laikposms kvalitativa stratégijas novert&juma veikSanai, kuru ieklauj institQcijas publiskaja parskata.

Balstoties uz stratégija nospraustajam videja termina prioritatem, institQcija izstrada gada darba planu, kas satur informaciju
par konkrétiem pasakumiem (atbildigajam struktarvientbam un darbiniekiem) stratégija izvirzito mérku sasniegsanai.

1. Kas un kada veida ir jaieklauj
pasvaldibas izglitibas attistibas
strategija, Jusuprat, obligati?

nodro$inasanai, apkopo un analizé informaciju par izglitibas (iznemot izstradat so stratégiju?

augstako izglitibu) kvalitati sava teritorija;

2. Uz kadiem jautajumiem Jums ir
nepiecieSsamas atbildes, lai varéetu



Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2021.-2027.gadam

‘ ‘ Nodrosinat kvalitativas izglitibas iespéjas visiem Latvijas iedzivotajiem,
lai veicinatu vinu potenciala attistibu un istenoSanu visa miiza garuma un
lai veidotu vinu spéju mainities un atbildigi vadit pastavigas parmainas
sabiedriba un tautsaimnieciba. , ,

Izglitibas attistibas virsmérkis 2021.-2027.gadam.

1.mérkis: augsti kvalificéti,
kompetenti un uz izciltbu orientéti 3.mérkis: atbalsts ikviena
pedagogi un akademiskais Izaugsmel.
personals.

2.mérkis: musdienigs, kvalitativs o :
un uz darba tirgl augsti novértétu 4.mérkis: ilgtspejiga un efektiva
prasmiju attistiS8anu orientéts izglitibas sistémas un resursu

izglitibas piedavajums. parvaldiba.




Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2021.-2027.gadam

BUTISKAKAS PARMAINAS JOMAS

Izglitibas kvalitates vadiba / Digitalizacija / Stratégiska attistiba / Lidzdaliba

Visparéja
izglitiba

* Kompetencu pieejas
ievieSana un
nostiprinasana,

* Pedagogu ataudze,

* leklaujosas izglitibas

pieejas nostiprinasana.

Profesionala
izglitiba

Pll ka nozaru izcilibas
un inovaciju centru
nostiprinasana,
Elastiga izglitibas
piedavajuma attistiba,
Efektiva un koordinéta
sadarbiba ar
tautsaimniecibas
nozarém.

Augstaka
izglitiba

Akadémiska personala
kvalitates un akadémiskas
karjeras nodrosinasana,
Izcilibas veicinasana
(kvalitates monitorings,
cikliska akreditacija,
institucionalas kapacitates
stiprinasana u.c.),
Parvaldibas stiprinasana
(modela maina,
stratégiskums u.c.).

Pieauguso
izglitiba

Dalibas pieauguso
izglitiba palielinasana,
Pieauguso izglitibas
kvalitates un parvaldibas
stiprinasana,
ligtspéjigas finanséjuma
sistémas attistiba.
Publiska un privata
sektora sadarbiba,
Digitalo prasmju
attistiba.



S SN

Vadlinijas pasvaldibas izglitibas attistibas
strategijas izstradei (I)

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

IZGLITIBAS ATTISTIBAS STRATEGIJA IEKLAUJAMAS SADALAS:

1. Esosas situacijas izvertéjums un turpmakas attistibas tendences:

Vi.

Vili.

esosa demografiska situéc7|ja, iesp€jamas tendences lidz 2027.gadam, un ar to saistitais iespéjamais
izglhitojamo Skaits lidz 2027.gadam dazadu pakapju izglitibas programmas;

visu veidu izglitibas iestazu tikls pasvaldibas teritorija (I\_/ispéréjé, profesionala, pieauguso, neformala
u.tml.) un tajas istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits u.c. informacija, kura iegistama
izgltibas iestazu pasnovértéjuma zinojumos;

pasvaldibas izglitibas iestazu nodrosinajums ar pedagodisko personalu, tai skaita atbalsta personalu un
paredzamas téndences laika lidz 2027.gadam (nemot vera pedagogu pensionésanas vecumu);

pasvaldibas dibinatp izglitibas iestazu skolu tikla efektivitate un kvalitate, nemot véra iggtIT_t_ojamo skaita
dinamiku un nodrosinajumu ar pedagogisko personalu, izglitojamo sniegumu un ta izvértéjumu_(sniegums
ikdienas macibas un valsts parbaudes darbos, kritérija «Kompetences un sasniegumi» konteksta, pa ~_ _
izglitibas pakapém, nemot véra izglitibas iestades izglitojamo skaitu) iesp€jas izglitibas iestazu un izglitibas
programmu istenosanas turpmakal optimizacijai;

izglitibas iestazu specializacija un Tlpaéais piedavé[]'u_ms (izglitibas ieguves vietu skaits un izglitibas iestazu
sKaits, atbalsts izglitojamiem u.tml.), t.sk. pasvaldibas stratégiskas specializacijas konteksta;

izglitibas jomas IpérvaIdTba_ls kvalitates nodroSinasana un Sim mérkim pieejamie resursi pasvaldiba
(izglitibas parvalde, specialisti u.tml.), tai skaita pasvaldibas darba pieejamais atbalsts metodiskajam, _ _
zinatniskajam,_informativajam_un cita veida atbalstam izglitibas kvalitates nodrosinasanai visam visparéjas
un profesionafas izglitibas iestadém un tam pieejamais finanséjums;

starpnozaru tjauti?iju_mi izglitiba (pasvaldibas teritorija nepiecieSamo specialistu kopums konteksta ar
pasvaldibas feritorialo un_ ekonomisko attistibu, iespéjas sagatavot sos specialistus pasvaldibas teritorija _
esosajas izglitibas iestadés, tai skaita bezdarbnieku parkvalifikacija, atbalsts gimenem, kuru bérni apmeklé
izglitibas iestades, pilsoniskas lidzdalibas veicinasanas E)asakumll bérnu tiesibu aizsardzibas pasakumi,

transporta pakalpojumi izglitojamo noklisanai lidz izglitibas iestadei u.tml.).



Vadlinijas pasvaldibas izglitibas attistibas
strategijas izstradei (II)

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

IZGLITIBAS ATTISTIBAS STRATEGIJA IEKLAUJAMAS SADALAS:

2. Pasvaldibas meérki, uzdevumi un sasniedzamie rezultati, nemot véra Izglitibas attistibas pamatnostadneés
noteiktos merkus un sasniedzamos rezultatus:

1.mérkis -
Valsts limeni sasniedzamie raditaji
Pasvaldibas teritorija sasniedzamie raditaji

Istenojamas aktivitates un pasakumi mérku, uzdevumu sasnieg$anai (ko darisim?), sasniedzamie rezultati (kads bas rezultats?) un
rezultativie raditaji (kas paradis, ka rezultats tiks sasniegts?), Un nepieciesamie resursu mérku sasniegsanai (t.sk. finanséjums

2.mérkis -

Valsts [iTmeni sasniedzamie raditaji

Pasvaldibas teritorija sasniedzamie raditaji

Istenojamas aktivitates un pasdakumi mérku, uzdevumu sasnieg$anai un pieejamais finanséjums

3.mérkis -

Valsts [Tmeni sasniedzamie raditaji

Pasvaldibas teritorija sasniedzamie raditaji

Istenojamas aktivitates un pasakumi mérku, uzdevumu sasnieg$anai un pieejamais finanséjums

4.meérkis -

Valsts limeni sasniedzamie raditaji

Pasvaldibas teritorija sasniedzamie raditaji

Istenojamas aktivitates un pasakumi mérku, uzdevumu sasnieg$anai un pieejamais finanséjums
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N Vadlinijas pasvaldibas izglitibas attistibas
- strategijas izstradei (III)

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

IZGLITIBAS ATTISTIBAS STRATEGIJA IEKLAUJAMAS SADALAS:

3. Izglitibas kvalitates nodrosinasanas pasakumi un aktivitates lidz 2027.gadam:

- pasvaldibas teritorija esoso visparéjas un profesionalas izglitibas iestazu kvalitates raditaji
atbilstosi akreditaciju un izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas novertésanas
rezultatiem pedéjo divu - tris gadu laika;

- pasvaldibas un citu fizisko un juridisko personu dibinato_visparéjas un profesionalas
1zglitibas iestazu padomiju redz%lmsdpar izglitibas iestazu iesp€jamo specializaciju un
turpmako attistibu laika™lidz 2027.gadam;

- pasvaldibas dibinato izglitibas iestazu vaditajiem noteiktie Amérki, uzdevumi un
sasniedzamie rezultati Tidz 2025.gadam un to atbilstiba pasvaldibas izstradatajiem
rrger%qe,mJ uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem, kuri noteikti izglitibas attistibas
strategija;

- pasvaldibas teritorija darbojosos izglitibas iestazu izglitibas kvalitates parraudzibas _
P_asakuml, apkoPOJama un analizéjama informacija Kvalitates nodrosinasanas konteksta un
as ieguves avoti: (i) reqgulari, (ii) katru gadu, (|||‘} reizi tris gados, (iv) cita pasvaldibas
termina ieglstama informacija;

- pasvaldibas darbinigku tiesibas un pienakumi izglitibas kvalitates nodrosinasanas pasakumu
Istenosana atbilstosi planotajiem kvalitates nodrosinasanas pasakumiem lidz 2027.gadam.



=l Aktualitates akreditacijas procesa un izglitibas
e iestazu vaditaju profesionalas darbibas
B iibasdoslitites novértésana

valsts dienests

1. Grozijumi Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma - institucionala akreditacija.

2. Vadlinijas izglitibas kvalitates nodrosinasanai:
. visparejie pamatprincipi
. kvalitates limenu apraksti akreditacijai un izglitibas iestazu vaditaju profesionalas darbibas
novértésanai
=  kvalitates l'menu apraksti pasvertésanai

= Veéstule vecakiem, uzsakot un noslédzot akreditaciju/vaditaja profesionalas darbibas
novertesanu

= vidéjais jomas raditajs
= anketéSana - reizi gada un péc komisijas ieskatiem

. noteikts macibu stundu véroSanas apjoms, centréSanas nevis uz pedagogu darba
kvalitati, bet uz izglitibas iestades darba kvalitati un sisteému

. izglitibas iestazu vaditaju sniegta un sanemta atgriezeniska saite

= savstarpéja saistiba starp jomu «Atbilstiba mérkiem» ungpéré'ém kvalitates vértésanas
jomam, optimali sasniedzamais rezultats ir «labi» (51 - 0%)J

=  zinojums tiek precizéts vai papildinats, nevis saskanots ar izglitibas iestadi/dibinataju
= anketa péc kvalitates vértésanas procesa

3. Ministru kabineta noteikumi par prasibam kvalitates nodrosSinasanai



Uzdevums - prasibas izglitibas kvalitates
(s nodrosinasanai
.zgnﬁb;’ntétes Kadas prasibas butu nosakamas ka obligati

valsts dienests veicamas, kuras paslaik vél nav noteiktas esosajos
normativajos dokumentos?

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdez jaZfHog3KAMWD
5IgF90Ug Zw818ihWiHdSij9xve NMWQ/viewform?usp=sf link

pienakums sniegt informaciju par to darba
kvalitates raditajiem reizi gada;

Pasvaldibai 2. Pasvaldibai ir tiesibas pieprasit aktualo informaciju
par tas teritorija esosSo izglitibas iestazu darba
kvalitati, tai skaita iegut informaciju, apmekl&jot
izglitibas iestadi un veicot izglitibas procesa,
Valsts iestadem satura, vides un parvaldibas jautajumu
izvértésanu.

-

2 - C = Piemeéram,

o Izglitibas iestadei un 1. Pasvaldibas teritorija eso$ajam fizisko un juridisko
c tas dibinatajam personu dibinatajam izglitibas iestadém ir
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Informacija/redzejums sniedzams lidz
2022.gada 31.janvarim



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdez_jaZfHoq3KAMWD5IgF90Ug_Zw818ihWiHdSj9xve_NMWQ/viewform?usp=sf_link

Kursu merkis un sasniedzamie rezultati

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Mérkis - veidot profesionalas darbibas ietvaru izglitibas kvalitates specialistam/-iem valstspilsétas un novados
atbilstosi normativajam reguléjumam

Kvalitativi sasniedzamie rezultati:

1.  Kursu dalibniekiem ir izpratne par nepiecieSamajam zinasanam, prasmém un kompetencém izglitibas
specialistam, kura parraudziba ir izglitibas kvalitates jautajumi.

2. Kudrsy_daITbnieki parzina butiskos izglitibas kvalitates aspektus un prot par tiem paust savu argumentétu
redzejumu.

3. Kursu_dalibniekiem ir vienots redzéjums par izglitibas kvalitates butiskajiem jautajumiem, kuri veicami
tuvaka gada laika:

. Izglitibas attistibas stratégijas izstrade novada / valstspilséta;
. Kvalitates koncepts un prasibas kvalitates nodrosinasanai;
. IekSéja un aréja kvalitates nodrosinasanas sistéma.

4, Ir izstradati priekslikumi Ministru kabineta noteikumu projektam par prasibam kvalitates nodrosinasanai
pasvaldibu darba jautajumos.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati:

1. Kursos piedalas ne mazak ka 50 dalibnieki, tajos piedalas 75% valstspilsétu un novadu parstaviji.

2. Kursu dalibnieku kursu lietderibas vid€jais kopé&jais noveértéjums ir vismaz 7 no 10.

3. Kursu otraja moduli 2022.gada macibas turpina vismaz viens parstavis no katras valstspilsétas un novada.




Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas kvalitates valsts dienests
Smilsu iela 7, Riga, LV-1050.
Talr.: +371 67222504, e-pasts: ikvd@ikvd.gov.lv

www.ikvd.gov.lv
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