Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas kvalitates nodrosinasana
pasvaldiba

Kvalitates novéertésanas departaments

2021.gada 23.novembri



Kursu merkis un sasniedzamie rezultati

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Mérkis - veidot profesionalas darbibas ietvaru izglitibas kvalitates specialistam/-iem valstspilsétas un novados
atbilstosi normativajam reguléjumam

Kvalitativi sasniedzamie rezultati:

1.  Kursu dalibniekiem ir izpratne par nepiecieSamajam zinasanam, prasmém un kompetencém izglitibas
specialistam, kura parraudziba ir izglitibas kvalitates jautajumi.

2. Kudrsy_daITbnieki parzina butiskos izglitibas kvalitates aspektus un prot par tiem paust savu argumentétu
redzejumu.

3. Kursu_dalibniekiem ir vienots redzéjums par izglitibas kvalitates butiskajiem jautajumiem, kuri veicami
tuvaka gada laika:

. Izglitibas attistibas stratégijas izstrade novada / valstspilséta;
. Kvalitates koncepts un prasibas kvalitates nodrosinasanai;
. IekSéja un aréja kvalitates nodrosinasanas sistéma.

4, Ir izstradati priekslikumi Ministru kabineta noteikumu projektam par prasibam kvalitates nodrosinasanai
pasvaldibu darba jautajumos.

Kvantitativi sasniedzamie rezultati:

1. Kursos piedalas ne mazak ka 50 dalibnieki, tajos piedalas 75% valstspilsétu un novadu parstaviji.

2. Kursu dalibnieku kursu lietderibas vid€jais kopé&jais noveértéjums ir vismaz 7 no 10.

3. Kursu otraja moduli 2022.gada macibas turpina vismaz viens parstavis no katras valstspilsétas un novada.




Kursu norises dienas 2021.gada

P S )

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

I modulis - izlidzinosas macibas 36h un ievads profesionalaja darbiba

23.novembris 10.00 - 14.00
« Atbildiga darbinieka profesionalas kompetences un profesionala darbibas ietvars
« Pieejamie materiali un paveicamie uzdevumi

3.decembris 12.00 - 15.00

« Izglitibas kvalitate un tas normativais ietvars

- Izglitibas kvalitates vertéSanas aktualie aspekti

- Izglitibas iestades darbibas iekS€ja un aréja kvalitates nodrosinasanas sistéma
- Pasvaldibas izglitibas stratégija, tas izstrade un Tstenosana

14.decembris 12.00 — 15.00

« Izglitibas iestades un tas dibinataja atbildiba

« Valsts un pasvaldibas iestazu atbildiba

« Izglitibas iestazu pasvértésana un taja sasniedzamie rezultati

« Izglitibas iestazu, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas darbibas novértésana




54h kursi pasvaldibu/valstspilsetu izglitibas
specialistiem izglitibas kvalitates jautajumos

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

ITI modulis — Profesionalas darbibas pamati
Kursu norises laiks — 2022.gada februaris — oktobris
(3h ménesi un divas dienas 4h klatieneé prasmju pilnveidei)

« Kvalitates vadibas pieeja izglitiba un kvalitates standarti

« Izglitibas kvalitates nodrosinasanas ietvars

- Pasakumi un aktivitates pasvaldiba (ikgadg&ji un cikliski) izglitibas kvalitates
nodrosinasanai

- Atgriezeniskas saites sniegSana un sanemsana darba ar izglitibas iestadi

« Datu un informacijas ieguve par izglitibas iestades darbu izglitibas kvalitates
nodrosinasanai



Sodienas kursu norise

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

10.00 - 10.30 Kursu ievads, meérkis un sasniedzamie rezultati, individualie
uzdevumi

10.30 - 12.00 Izgltibas kvalitate: profesionalas darbibas ietvars pasvaldiba,
nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences atbildigajam darbiniekam

12.00 - 12.45 Partraukums

12.45 - 14.00 Kvalitate un tas nodrosinasanas pasakumi: konteksts, pieejas un
aktualie jautajumi: divu aktualo jautajumu nakotnes attistibas modelésana



Kursu metodologiskais ietvars

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

1. Individualas macibas par 5 saturiskajiem moduliem un
refleksija par to saturu tiessaistes macibas, izmantojot
situaciju analizes.

2. TieSsaistes diskusijas, model&jot aktualos pasvaldibas
darba jautajumus.

3. Priekslikumu sagatavosana prasibam izglitibas kvalitates
nodroSinasanai pasvaldiba.

« Registracija kursiem uz katru to dienu.

» Kursu dalibnieku kopigi (viena pasvaldiba) iesniegti
priekslikumi prasibam izglitibas kvalitates nodrosinasanai
valstspilséta vai novada.



Izglhitibas kvalitates, izglitibas kvalitates
N nodrosinasana un kvalitates vértésana:
(zgitibas kvalitates saturiskais ietvars

valsts dienests

1. modulis - izglitibas kvalitate, izglitibas kvalitates vértésana, izglitibas kvalitates vertésana izmantotie jedzieni
un metodes, risku identificesanas sistema

2. modulis — normativie akti izglitibas kvalitates vértésana un nodrosinasana (Izglitibas likums, 2020.gada
6.oktobra Ministru kabineta noteikumi Nr. 618, Ministru_kabineta noteikumi par prasibam izglitibas kvalitates
nodrosinasanai, Vadlinijas izglitibas kvalitates nodrosinasanai vispareja un profesionalaja izglitiba u.c.)

3. modulis - akreditacijas norise visparéja un_profesionalaja izglitiba, akreditacijas eksperta piepakumi un snieguma limenu
apraksts, akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja pienakumi un snieguma liména apraksts, pasvértéjums pé&c akreditacijas
norises un macibu gada nosléguma

4.modulis — jomu «Atbilstiba mérkiem», «Kvalitativas macibas», «Ieklaujosa vide» un «Laba parvaldiba» saturs, to izglitibas
kvalitates vértésana

5. . modulis - pasvertésana izglitibas iestade, pasvertesanas process un metodika izglitibas iestade,
pasnovertejuma zinojuma sagatavosana un iesniegsana kvalitates dienesta

6.modulis - akreditacijas zinojuma sagatavosana, rekomendacijas, a[gume_nté_cijBa un logika, prakse (akreditéc_i‘l'as eksperta
prak_tlg,ka d_a)rblba izglitibas estazu, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestazu vaditaja profesionalas darbibas
novéertésana

7.modulis - izglitibas iestades dibinataja un pasvaldibas funkcijas un darbiba, istenojot tiesiskuma parraudzibu
izglitiba, izglitibas kvalitates nodrosinasana pasvaldiba un izglitibas iestade

8.modulis - jzglitibas iestades praktiska darbiba — izglitibas iestades darbibas tiesiskie pamati, izglitibas iestades
darba planosana, istenosana_un izvertesana, izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba, izglitibas iestades
direktora vietnieka profesionala darbiba, pedagogu profesionala darbiba

9.mqdulis - akreditacijas_ekspertu komisijas vadisana visparé€ja izqlitiba un profesionalaja izglitiha, izglitojosu seminaru
vadisana, darbs ar akreditacijas dokumentiem, izglitibas kvalitates veértesanas metodiku un tas atjaunosana

10.modulis - aktualitates pedagogija, skolvadiba un parvaldiba: péd€jo 5-7 gadu pétijumi



2021.gada 3.decembris
1. modulis - izglitibas kvalitate, izglitibas kvalitates

roitbas kvalitates vertésana, izglitibas kvalitates vertésana izmantotie
valsts dienests jeédzieni un metodes, risku identificéSanas sistéma

- Izgltibas kvalitates vértésanas sistéma
https://www.youtube.com/watch?v=2S5zv8klw
V4

- "“Kvalitate ka koncepts izglitibas parvaldiba” -
https://youtu.be/V00oZ0OuEceWg

- 2021.gada 22.aprilis - Kvalitates vadiba
izghtibas iestadé: pieejas un modeli -
https://youtu.be/allhhEheeZk

- Risku identificeSanas sistema



https://www.youtube.com/watch?v=2S5zv8klwV4
https://youtu.be/V0oZ0uEceWg
https://youtu.be/aJlhhEheeZk

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Probléma: kur JUs redzat izaicinajumu/problému piedavataja
situacija.

Ietekme: kas_ietekmé to, ka Sis izaicinajums eksisté, kam ir
ietekme uz pasreizéjo situaciju, redzejumu un ricibu

Risinajums: kads_varétu but iesp&jamais/-ie risinajums/-i, ar
kuriem”varétu sakartot problemu vai mazinat izaicinajumu

Resursi: kas ir nepieciesamie resursi, lai iegutu optimalu _ _
rezultatu ([t:nemer_ar_n, pasmaciba, kursi, studijas magistrantura
un/vai doktorantlra, seminari, konferences, projekti, lidzdaliba
nevalstisko or anl_zacqu_dgrba, ldzdaliba vietéjas
Ellsetas/nova a_parvaldiba, mentordarbiba, macibu jomas

oordinatora/macisanas konsultanta/akreditacijas eksperta
pienakumu veiksana u.c., u.tml.)

p—

4. Pilnveide 1

Planosana

3. Kontrole 2
/ Istenosana

parraudziba ‘ |

Kvalitate ka koncepts

1.situacija
Rigas Tehniskas universitates profesore Inga Lapina
norada, ka «kvalitate ir ciesi saistita ar darbinieku

attieksmi un vértibu sistému, kas veido organizacijas
kultiru».

1) Ar ko isti kvalitate atSkiras no atbilstibas?
2) Kadi raksturlielumi palidz izprast so atskiribu?

3) Kadel var apgalvot, ka izpratne?par kvalitati
atspogulo organizacijas kultdru-

2.situacija
Ladzu izskaidrojiet attéla redzamos procesus ar saviem
vardiem!

Vide Izglitibas
Procesi x kvalitate
(Skoléni, personals un iesaistitas puses Rezultati
Resursi #i+ Saturs »« Metodes) .
Procesi
Kopigi radita vértiba -
y '“‘-]zl'\ill\i i
/v Metodes Saturs

Skolént,
]\'1‘\(111.]1\ un

[zglitibas kvalitate

iesaistitas pusces

N Vide

Sistéma, kura balstita uz pastavigas
’ »
pilnveides principiem, rada vértibu un

kvalitati



Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Probléma: kur JUs redzat izaicinajumu/problému piedavataja
situacija.

Ietekme: kas_ietekmé to, ka Sis izaicinajums eksisté, kam ir
ietekme uz pasreizéjo situaciju, redzejumu un ricibu

Risinajums: kads_varétu but iesp&jamais/-ie risinajums/-i, ar
kuriem”varétu sakartot problemu vai mazinat izaicinajumu

Resursi: kas ir nepieciesamie resursi, lai iegutu optimalu _ _
rezultatu ([talemer_am, pasmaciba, kursi, studijas magistrantura
un/vai doktorantlra, seminari, konferences, projekti, lidzdaliba
nevalstisko or anl_zacqu_dgrba, ldzdaliba vietéjas
Ellsetas/nova a_parvaldiba, mentordarbiba, macibu jomas

oordinatora/macisanas konsultanta/akreditacijas eksperta
pienakumu veiksana u.c., u.tml.)

p—

1

4. Pilnveide Plénoléana
3. Kontrole 2
/ 5 '
Istenosana

parraudziba ‘ |

Kvalitates vadiba izglitibas iestade:
pieejas un modeli

Kvalitates pieejas var but dazadas.

1) Ar ko atskiras katra no sSim kvalitates
vadibas pieejam no citam?

2) Kuras no tam ir izmantojamas izglitiba un
kuras ne gluzi? Kade|?

3) Kura no kvalitates pieejam ir izmantota
kvalitates vértéSanas sistéma Latvija?

Kvalitates vadibas pamatprincipi

» Kvalitate ka izciliba

= Kvalitate ka “nulle kludu™

= Kvalitate ka atbilsttba mérkim

= Kvalitate ka parveide jeb transformacija
= Kvalitate ka slicksnis

= Kvalitate ka pilnveide



Kvalitates vadibas pamatprincipi
un kvalitates vertesanas sisteéma Latvija

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

gilt'ggcli??a: kur Jus redzat izaicinajumu/problému piedavataja Kédél_var apgalvot, ka_ kva“tétes \Lértééan_as sistéma
Letok ' (e otekrma to. ko &ie raicing Ciets kam LatVI]? ir vai nav_)bﬁl_stlta uz kyz:}:ugca_tesl_}c/_%dlbas tada
Ietekme: kas_ietekmé to, ka $is izaicinajums eksist&, kam ir pamatprincipiem?¢ Ka_var novertet 1zglitipas 1estade
':_te_k”f‘_a N p_a:fZ'ze” ff”i‘i’i‘{’ redzgjumu tn ricibu - vai tas kvalitates sistema ir balstita Uz kvalitates '
B R R e A v vadibas pamatprincipiems?

Resursi: kas ir nepiecieSamie resursi, lai iegltu optimalu

rezultatu (pieméram, pasmaciba, kursi, studijas magistrantira 113 — 2 : P
un/vai dol(<[t30rantﬂra, speminér_i, konferences, [J)r_ojektlg, idzdaliba Kvalitates vadibas pamatprincipi

nevalstisko or ani_zaci‘]u_dgrba, ldzdaliba vietéjas
ilsetas/novada_parvaldiba, mentordarbiba, macibu jomas = z B i i " Vi ’
oordinatora/macisanas konsultanta/akreditacijas eksperta Visaptverosu kvalitates vadibu var raksturot ka vadibas sistému uz klientu

pienakumu veiksana u.c., u.tml.) orientéta organizacija, kas visus darbiniekus iesaista pastavigas
pilnveides procesi. Saja pieeja tick izmantota stratégija, efektiva
komunikacija, dati un fakti, lai kvalitati integrétu organizacijas kultara un
visas tas darbibas.

~ Astoni kvalitates vadibas pamatprincipi:
. . 1. & . g 5
4. Pilnveide Planogana = Klienta fokuss (un iesaistitas puses)

Strategic, Systematic Approach Continual Improvement

= Darbinieku iesaistiSana

= Centrésanas uz procesu
5 Customer-Focused Total Employee Involvement
= Integréta sistéma

= Stratégiska un sistematiska pieeja THE 8 ELEMENTS OF TQM

3. Kontrole u Pidsgseaailnesids
istenzolgana Pastaviga plln\ eide Process-Centered Integrated System
parraudziba ‘ : = Faktos balstita Ilémumu pienemsana
= Komunikacija Fact-Based Decision Making Communications

Primary Elements of Total Quality Management (TQM)

1ga Lapin \vots: ASQQ www.asq.org



Jautajums / uzdevums

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

1. Klausoties un sekojot lidzi stastijumam, lidzu formulégjiet vienu
savu atzinu par dzirdeto.

2. Kadi aspekti, faktori u.tml. nav pamaniti un butu vel ieklaujami
saja profesionalas darbibas ietvara?

3. Citi komentari, jautajumi?



Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas kvalitate: profesionalas darbibas ietvars
pasvaldiba, nepieciesamas zinasanas, prasmes un
kompetences atbildigajam darbiniekam

Kvalitates novéertésanas departaments

2021.gada 23.novembri



Izglttibas kvalitates
valsts dienests

Joma

Joma «Kvalitativas Joma «Ieklaujosa Joma
«Atbilstiba lauj

macibas» vide» «Laba parvaldiba»

mérkiem»

1.1. kritérijs
«Kompetences
un sasniegumi»

1.2. kritérijs
«Izglitibas

turpinasana un
nodarbinatiba»

1.3. kritérijs
«Vienlidziba un
ieklausana»

2.1. kritérijs
«Macisana un
macisanas»

2.2. kritérijs
«Pedagogu
profesionala
kapacitate»

2.3. kritérijs
«Izglitibas

programmu

Istenosana»

3.1. kriterijs
«Pieejamiba»

3.2. kriterijs
«DrosSiba un
psihologiska
labklajiba»

3.3. kritérijs
«Infrastruktira
un resursi»

4.1. kritérijs
«Administrativa
efektivitate»

4.2. kritérijs
«Vadibas
profesionala
kapacitate»

4.3. kritérijs
«Atbalsts un
sadarbiba»

Izglitibas kvalitate ir process, saturs, vide un parvaldiba, kas
ikvienam nodrosSina ieklaujosu izglitibu un iesp&ju sasniegt
augstveértigus rezultatus atbilstosi sabiedribas izvirzitajiem un
valsts noteiktajiem meérkiem.

/Saeima, 2021/

Kadél? (I)

3. pants.
Tiesibas uz
kvalitativu un
ieklaujosu
izglitibu

3.pants -

Tiesibas uz
izglitibu

Kvalitate izglitiba nav abstrakts jédziens, ta ir

skaidri definéta un norada uz precizu

nodrosSinasanas pasakumu kopumu divos

[imenos:

- Atbilstiba prasibam normativajos aktos
(obligatais minimums);

- Sasniedzamais rezultats politikas planosanas
cikla nosléguma.



Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Atbilstiba
normativo aktu
prasibam
(minimums)

Sasniedzamais
rezultats lidz
2027.gadam

Kadel? (II)
Pasvaldibas atbildiba izglitiba kvalitates
konteksta

Izgltibas likuma 17.panta 3.dala:

11) saskana ar Ministru kabineta apstiprinatajas
izglitibas  attistibas pamatnostadnés noteiktajiem
merkiem izstrada izglitibas attistibas strategiju, sniedz
atbalstu _izglitibas  iestazu  darbibas  kvalitates
nodrosinasanai, apkopo un analizé informaciju par
izghtibas (iznemot augstako izglitibu) kvalitati sava
teritorija;

12) nodrosina pieejamu un kvalitativu izglitibu sava
teritorija atbilstosi valsts noteiktajiem mérkiem un
personas vajadzibam;

13) organizé metodisko, zinatnisko, informativo un
citada veida intelektualo atbalstu izglitojamiem,
pedagogiem, izglitojamo  vecakiem un izglitibas
lestadém (iznemot augstskolas un koledzas) izglitibas
kvalitates nodrosSinasanai;



_____________________________

Izglitibas kvlitétes i IZgITtTI_:) as
valsts dienests i kva“tates .
- , ' nodrosSinasana
' Metodiskais | # B T
darbs . . Metodiskais
4. Pilnveide Pl5notana ‘darbs

« Izglitibas iestade
un tas dibinatajs
- Pasvaldiba

- Valsts
3. Kontrole )
/ T '
parraudziba Istenosir_\_g __________________ ,
S : . Metodiskais |
- kvalitates T

' nodroginasana :

Institucionala
akreditacija
(cikliska)

Izglitibas
kvalitates
monitorings un
digitalie riki, tai
skaita risku
identificésana

Kadél? (III)

Izglitibas
programmas
licencésana

Risku
identificésanas
akreditacija



Izglttibas kvalitates
valsts dienests

Plasas macibas visam
iesaistitajam pusem par
pamatprincipiem,
praktisko darbibu

AtteikSanas no
darbibam, funkcijam,
kuras vairs nav
nepiecieSamas,
darbibas efektivizacija

Refleksija un normativa
ietvara pilnveide

Normativo aktu
pilnveide, péc
nepiecieSamibas jaunu
normativo aktu izstrade

Atbildigo specialistu un
institdciju pilnveide
un/vai sagatavosana

LEAN pieeja

Problema: kur Jus redzat = _
izaicinajumu/problému piedavataja
situacija.

Ietekme: kas ietekmé to, ka Sis
izajcinajums eksisté, kam ir ietekme uz
pasreizejo situaciju, redzeéjumu un ricibu

Risinajums: kads varéetu but _
iesp€jamais/-ie risinajums/-i, ar kuriem
varetu_sakartot problému vai mazinat
izaicinajumu

Resursi: kas ir nepieciesamie resursi, lai
iequtu optimalu rezultatu (pieméram,_ _
pasmaciba, kursi, studijas nja_glstranfura
un/vai doktorantira, seminari;
konferences, projekti, lidzdaliba _ )
nevalstisko organizaciju darba, lidzdaliba
vietéjas pilsetas/novada parvaldiba,
mentordarbiba, macibu jomas
koordinatora/macisanas
konsultanta/akreditacijas eksperta
pienakumu veiksana u.c., u.tml.)



Ko tiesi jazina, japrot un jadara izglitibas
kvalitates specialistam?

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

4.dala - izglitibas
2.dala - normativais 3.dala - izglitibas iestades akreditacija,
ietvars iestades pasvértésana uzdevumu ievieSana,
ricibas plans

1.dala - izglitibas
kvalitate

7.dala - Kritériju un
snieguma limenu 8.dala - personibas

SHEEf = Gl (eI ouilzlEl - Gl alr izveide iestazu un profesionalitates

un interpretacija

alig gzl EpliEm HLOEm vaditaju un pedagogu aspekti

darba izvértésanai




1.dala - izghtibas kvalitate

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Pamatzinasana, prasmes un kompetences darbam izglitibas kvalitates
jautajumos:

 sistemu teorijas pamati

- sistému izveide, sistemdomasana, dizaina domasana

« sarunu vadiba

* jautajumu uzdosana

- atbalsta sniegSana izglitibas iestadei (maciSanas konsultants, macibu jomas
koordinators, izglitibas kvalitates eksperts, mentordarbiba u. tml. )

. atgrlezenlskas saites sniegSana un sanemsana

» sadarbibas pieejas un principi

Sasniedzamie rezultati:

1.Zina sistemdomasanas pamata elementus;

2.Prot modelét sistémas veidosanu;

3.Prot veidot jauta lJ<umus attieciba pret merki;

4.Zina pamata atskiribas dazadajos atbalsta veldos

5.Prot modelet attieciba pret mérki nepiecieamo sadarbibas veidu;
6.Zina AS pieejas un prot tas lietot.




2.dala — normativais ietvars

P S

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Pamatzinasana, prasmes un kompetences darba planosana un istenosana
ﬂtb'||5t05' normativajos aktos noteiktajam funkcijam saistiba ar izglitibas
valitati:
- tiesiskuma uzraudziba/parraudziba
- izglitibas iestades registracija, reorganizacija
* izglitibas programmu licencéganas kartiba
» datu ievade VIIS
- novada/valstspilsétas izglitibas attistibas stratégijas izstrade un istenosana
- izglitibas iestades pasvertésanas principi
* izglitibas iestades akreditacijas principi

Sasniedzamie rezultati:

1.Labi parzina normativo aktu noteiktas funkcijas saistiba ar izglitibas kvalitati
2.Zina pasvértésanas un akreditacijas principus, prot praktiski stradat

ar pasvértésSanas un aréjas veértésanas metodiku

3.Prot sistemiski stradat ar iegutajiem datiem/raditajiem, saskatit stipras puses,
iesp€jas un identificét riskus;

4.Prot attistit Sis prasmes |ng|t|bas iestazu vadibas komandam.




3.dala - izglitibas iestades pasvertesana

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Pamatzinasanas, prasmes un kompetences izglitibas iestades pasvertesana,
atbalsta sniegsana izglitibas iestades pasverteésanas procesa

* izglitibas iestades vizija, misija un prioritates

« sekotaji un to izveide

- pasvértéSanas metodika

Sasniedzamie rezultati:

1.Zina atskiribas starp viziju, misiju un prioritatém un ka tas veidojas;

2.Zina pasvértéjuma uzbidves principus;

3.Prot veidot pasvértéjuma teksta fragmentu;

4.Parzina iestades iekSéjas kontroles sistémas izveidi, uzraudzibu un uzlabosanu;
5.Prot stradat ar kontroles pasakumiem, kas paredzéti riska ierobezosanai un iestades
mérku sasniegsanai;

6.Prot veidot sekotaju attieciba pret merki;

7.prot stradat ar pasvértésnas metodiku, sniegt metodisku atbalstu izglitibas iestazu
vaditajiem pasvértésanas procesa, zinojuma sagatavosana.




4.dala - izglitibas iestades akreditacija, uzdevumu
ieviesana, ricibas plans

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Akreditacijas/izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novéerteésanas uzdevumu ieviesana, ricibas plana izstrade

Sasniedzamie rezultati:

1.Zina, ka veidojas akreditacijas uzdevumi

2.Prot veidot ricibas planu to ievieSanai

3.Prot izmantot dazadus metodiskos panémienus komandas/kolektiva iesaistei.




Izglitibas kvalitates
valsts dienests

5.dala - datu ieguve un interpretacija

Pamatzinasana, prasmes un kompetences datu ieguve un
interpretésana, zinojuma sagatavosana par izglitibas
kvalitati novada / valstpilseta

« datu avoti regularai informacijai;

« datu interpretacija;

- prioritasu (raditaji, kuriem ir visaugstaka ietekme) noteiksana;

Sasniedzamie rezultati:

1.Prot iegut datus regularam darbam ar izglitibas kvalitati;
2.Zina pieeju, ka interpretet datus;

3.Prot izvirzit prioritates un novertet raditajus ar visaugstako
ietekmi




Izglitibas kvalitates
valsts dienests

6.dala — darbs ar digitalajiem rikiem

Darbs ar digitalajiem rikiem:
* risku identificésanas sistéma
» skolu efektivitates riks

Sasniedzamie rezultati:

1. zina risku identificESanas un novértésanas sistémas
pamatprasibas;

2. prot ievadit nepieciesamo informaciju risku identificESanas
sistéma un citos digitalajos rikos;

3. parauga izglitibas iestazu ievaditas informacijas kvalitati
digitalajos rikos;

4. prot interpretét informaciju, kura iegustama digitalajos rikos.



Izglitibas kvalitates
valsts dienests

7.dala - Kriteriju un snieguma limenu izveide
iestazu vaditaju un pedagogu darba izvertesanai

Kritériju un snieguma limenu izveide izglitibas iestazu
vaditaju un pedagogu darba kvalitates novertésanai

Sasniedzamie rezultati:

1. Zina SLA izveides principus;

2. Prot veidot SLA kvalitates novértésanai konkrétos aspektos;
3. Prot izstradat pedagogu darba kvalitates metodiku un
instrumentus praktiskam darbam.



8.dala - personibas un profesionalitates
aspekti

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Prasme izvertet savu personibas iezimes un profesionalitati
un ta ietekme uz darba kvalitati:

 cilveks un vara: savstarpejas attiecibas

- llderibas stratégijas un taktikas

Sasniedzamais rezultats:
Zinasanas, prasmes un kompetences pasrefleksijai un profesionalai
darbibai.




Jautajums / uzdevums

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

1. Klausoties un sekojot lidzi stastijumam, lidzu formulégjiet vienu
savu atzinu par dzirdeto.

2. Kadi aspekti, faktori u.tml. nav pamaniti un butu vel ieklaujami
saja profesionalas darbibas ietvara?

3. Citi komentari, jautajumi?



Sodienas kursu norise

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

10.00 - 10.30 Kursu ievads, meérkis un sasniedzamie rezultati, individualie
uzdevumi

10.30 - 12.00 Izgltibas kvalitate: profesionalas darbibas ietvars pasvaldiba,
nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences atbildigajam darbiniekam

12.00 - 12.45 Partraukums

12.45 - 14.00 Kvalitate un tas nodrosinasanas pasakumi: konteksts,
pieejas un aktualie jautajumi: divu aktualo jautajumu nakotnes
attistibas modelésana



S SN

Izglitibas kvalitates

valsts dienests

Jautajumi sarunai, domajot, piemeram, par 2025. vai
2026.gadu:

1)
2)
3)

4)

5)

Kas ir valsts gimnaziju loma un uzdevumi, ja par
metodisko darbu atbild pasvaldiba?

Ar ko valsts gimnazija atSkiras no citam visparéjas
izglitibas iestadem?

Ka risinat valsts gimnaziju jautdjumu konteksta ar
Izglitibas likuma 3.pantu - tiesibas uz kvalitativu un
|ek1auE< Su izglitibu ikvienam?

Vai ir kadi metodiska darba aspekti, kuri paliek bez
uzmanibas, ja metodiskais darbs tiek definat ka
<<pedagogu profesionala atbalsta sistema»?

Kada veida valsts / pasvaldibu utt. atziniba par izglitibas
kvalitati un/vai tas dazada élem aspektiem butu
pieskirama izglitibas iestadém turpmak?

Valsts izglitibas satura centrs piedava jédzienu

«metodiskais darbs>» definét ka pedagogu profesionala
atbalsta sistéma, kura darbotos 12 noteiktajos virzienos:

1)

7 macibu jomas;

pirmsskola un sakumskola;

ieklaujosa izglitiba;

izglitojamo plasakas pieredzes veidosSana;
skolvadiba;

informaciju tehnologiju jautajumi.

= Metodiskais darbs, valsts gimnazijas un
atzinibas par augstu izglitibas kvalitati

Izglitibas likuma 17.pants - Pasvaldibas
kompetence izglitiba:

13) organizé metodisko, zinatnisko, informativo
un citada veida intelektualo atbalstu
izglitojamiem, pedagogiem, izglitojamo vecakiem
un izglitibas iestadém (iznemot augstskolas un
koledzas) izglitibas kvalitates nodrosSinasanai

Visparejas izglitibas likuma 40.pants:

(4) Valsts gimnazijas statusu izglitibas iestadei
pieskir Ministru kabinets. Valsts gimnazijas
pamatuzdevums ir istenot visparéjas vidéjas
izglitibas programmas. Valsts gimnazija ir
tiesiga 1stenot ari visparéjas pamatizglitibas
otra posma izglitibas programmu vai pilnu
pamatizglitibas programmu, ka ari starptautiska
bakalaurata programmu. Valsts gimnazija

papildus mineto izglitibas programmu
istenosanai veic regionala metodiska
centra un pedagogu talakizglitibas centra
funkcijas.



Izglitibas kvalitates
valsts dienests

Izglitibas kvalitates valsts dienests
Smilsu iela 7, Riga, LV-1050.
Talr.: +371 67222504, e-pasts: ikvd@ikvd.gov.lv

www.ikvd.gov.lv
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