AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

Par izglitibas iestades Rekavas vidusskola (turpmak — izglitibas iestade) darbibas un izglitibas programmu

IstenoSanas kvalitates veérté€$anas rezultatiem.

Vértésanas norises laiks izglitibas iestadé: 2022.gada 10.janvara lidz 21 janvarim.

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas| Licence / LicencéSanas ID |Izglitojamo skaits
nosaukums programmas |adrese (ja atSkiras Nr. Licencgsanas
kods no juridiskas datums
adreses)
Vispargjas pirmsskolas 01011111 V-1459 |05.02.2010 48
izglitibas programma
Pamatizglitibas programma | 21011111 V_34  (05.02.2010 75
Vispargjas vidgjas izglitibas | 31011011/ V-1461/ (05.02.2010/ 12/
visparizglitojosa virziena 31016011 V_3855 [26.08.2020 19
izglitibas programma /
Vispargjas vidgjas izglitibas
programma
Vispargjas vidgjas izglitibas | 31011013/ V-2704/ |17.08.2010/ 15/
visparizglitojosa virziena 31016013 V_3857 [26.08.2020 14
programma / Vispargjas
vidgjas izglitibas
programma

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditaciju (norada vertgjamas

jomas, krit€rijus un vertgjuma Iimenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert€juma ltmenis

Izcili Loti labi Labi Japilnveido | Nepietiekami

1. Atbilstiba mérkiem:
1.1. Kompetences un sasniegumi X
1.2. Izglitibas turpinasana un X

nodarbinatiba
1.3. Vienlidziba un ieklausana X
2. Kvalitativas macibas:
2.1. MaciSana un maciSanas X
2.2. Pedagogu profesionala kapacitate X
2.3. Izglitibas programmu Tsteno$ana

3. Ieklaujosa vide




3.1. Pieejamiba X
3.2. Drosiba un psihologiska labklajiba X
3.3. Infrastruktiira un resursi X
4. Laba parvaldiba

4.1, Administrativa efektivitate

4.2. Vadibas profesionala darbiba

4.3. Atbalsts un sadarbiba X
Kopsavilkuma 12 vértesanas kriteriji 12

V. Izglitibas iestades darbibas, izglitibas programmas isteno$anas stipras puses

Kriterijs Stipras puses
21., 4. Merktieciga pirmsskolas izglitibas posma attistiba - resurss izglitojamo skaita
piecaugumam un pamatskolas posma stiprinasanai.

4.3. Produktiva sadarbiba ar dibinataju, veidojot redz&umu par turpmako izglitibas
iestades attistibu, stiprinot iestades lomu vietéja kopiena, pilnveidojot iestades
materiali tehnisko bazi kvalitativas izglitibas nodroSinasanai.

3.1. Renovets, miisdienu prasibam atbilstoss internats, kas nodrosina iesp&ju macities
izglitibas iestadg ar1 attalas vietas dzivojoSiem izglitojamajiem.

Plass interesu izglitibas programmu piedavajums atbilstosi izglitojamo interesém un
sp&jam.

V1. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas, izglitibas programmas isteno$anas uzlabosanai

Kriterijs leteikumi
1.1;4.1. Pilnveidot un precizét izglitibas programmu isteno$anas mérkus un sasniedzamos
rezultatus:

1. nosakot sasniedzamos rezultatus gan kvantitativi, gan kvalitativi izm&ramus,
noradot laika periodu, kura konkréti izvirzitie uzdevumi tiks ieviesti;

2. meérku un sasniedzamo rezultatu defin€Sana plasak iesaistit iestades padomi,
pedagogus, atbalsta personalu, pakapeniski veidojot visu iesaistito merkgrupu
vienotu izpratni par Tstermina un ilgtermina programmas TstenoSana
sasniedzamajiem rezultatiem.

Izpildes termins 2022./2023. macibu gads. Informaciju par izpildi ieklaut ikgadeja
pasnovertejuma zinojuma.
2.1.,2.2.,2.3., Nodrosinat mérktiecigu metodisko darbu, lai sekmé&tu izglitibas kvalitates
4.1. paaugstinaSanu un parmainu ievieSanu:

1. izveidot vienotu izglitibas iestade praktiskaja pieredz€ balstitu metodiska darba
modeli, kura pamata ir saskanota, planveidiga pedagogu savstarpgja sadarbiba
izglitibas programmu TstenoSana, izglitibas programmu mérku sasniegSana,




nodro§inot nepiecieSamo starppriekSmetu saikni, starpdisciplinaru maciSanos,
caurviju prasmju, veértibu un tikumu apguvi;

pilnveidot maciSanas un macisanas kvalitati iestadé: 1) nodroSinot macibu un
audzinasanas pakapenisku pareju no pedagogcentréta uz izglitojamo centrétu un
pasvaditu macibu procesu; 2) palielinot macibu procesa individualizaciju un
ieksgjo diferenciaciju macibu stunda;

parskatit un precizét Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartibu, lai ta
butu saprotama visiem interesentiem. Veicinat vienotu visu pedagogu izpratni par
formativas un summativas vertéSanas nozimigumu macibu satura apguves
procesa un atspogulosanu skolvadibas sisttma E-klase. Atkartoti iepazistinat
izglitojamos un vecakus ar vert€Sanas kartibu, lai biitu vienota izpratne par
veértéSanas procesu izglitibas iestadg;

pilnveidot vispargjas videjas izglitibas programmas (neklatienes ieguves forma)
izglitibas procesu, lai tas pilniba atbilstu neklatieni regul&joso normativo aktu
prasibam.

Izpildes termins 2022./2023. macibu gads. Informdciju par izpildi ieklaut ikgadeja
pasnovertéjuma zinojuma

4.1.

Izglitibas iestades vaditajai regularak parraudzit personala un vadibas komandas
darba efektivitati no Iideribas stratégiju aspektiem, un plasak pielietot pieejas un
metodes, kas nodrosinatu vadibas komandas profesionalo izaugsmi, lidz ar to,
veicinot efektivaku iestades parvaldibu visos I[imenos.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Sandra Zagorska




