AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Profesionalas izglitibas iestade ,,L atvijas-Vacijas profesionalas izglitibas centrs”
(turpmak — izglitibas iestade) izglitibas programmas istenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem.

Vertésanas norises laiks izglitibas iestadé: no 2022.gada 31.janvara lidz 2022.gada 4.februarim.

Izglitibas programma:

specialists/ 960 st.

Riga, LV-1011

Izglitibas programmas Izglitibas | IstenoSanas vietas| Licence/LicencéSanas ID |Izglitojamo
nosaukums/kvalifikacija | programmas |adrese (ja atSkiras Nr. Licencésanas skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
Multimediju dizains/ Lacplesa iela 87
Multimediju dizaina 307214121 > | P-15638 13.07.2017 3

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas
kriterijus un kvalitates vert€juma limenus)

programmas/-u akreditaciju (norada vért€jamas jomas,

Jomas un kriteriji: Kwvalitates vertejuma limenis
lzcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami

1. Atbilstiba mérkiem:
1.1. Kompetences un sasnhiegumi X
1.2. Izglitibas turpinasana un X

nodarbinatiba
1.3. Vienlidziba un ieklauSana X
2. Kvalitativas macibas:
2.1. MaciSana un macisanas X
2.2. Pedagogu profesionala kapacitate X
2.3. Izglitibas programmu istenoSana X
3. Ieklaujosa vide
3.1. Pieejamiba X
3.2. Drosiba un psihologiska labklajiba X
3.3. Infrastruktiira un resursi X
Kopsavilkuma 9 vertésanas kritériji 8 1




V. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates stipras puses

Kriterijs Stipras puses

Izglitibas iestade veicina piederibas izjiitu, to raksturo vienotas definétas vertibas un
3.2. prasibas attieciba uz katra izglitojama un darbinieka uzvedibu un cienpilnam
attiectbam.

V1. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenosanas kvalitates
uzlaboSanai

Kriterijs leteikumi

1. Izglitibas iestades vadibai sadarbiba ar pedagogiem izveidot vienotu pieeju
profesionala, metodiski un didaktiski daudzveidiga izglitibas procesa istenoSanai,
kuru raksturo pedagogu izpratne un profesionala darbiba: (i) planojot un nosakot
sasniedzamos rezultatus izglitibas programmai, macibu gadam un katrai macibu
nodarbibai, (ii) dazadojot un pielagojot macibu nodarbibas struktiiru, macibu
metodes un metodiskos pan€mienus, kuri mérktiecigi virza uz macibu nodarbibas
sasniedzamo rezultatu, (iii) veidojot izglitibas procesu izglitojamo centrétu un
izglitojamo vaditu.

Istenosanas laiks- 2022.gada maijs. Informaciju par paveikto ieklaut izglitibas
iestades pasnovertéjuma zinojumd, kas tiek iesniegts Izglitibas kvalitates valsts
dienesta 2022.gada 1.0ktobri.

1. Izglitibas iestades vadibai veikt macibu nodarbibu regularu véroSanu, istenojot
izglitibas programmu un iegustot datus un informaciju par pedagogu darba
kvalitati.

Izglitibas iestadei ieklaut informaciju par macibu nodarbibu verosanas rezultatiem

2.1. un iegiitajiem secinajumiem, istenojot izglitibas programmu turpmako tris gadus
izglitibas iestades pasnovértejuma zinojumd. Gadijumd, ja izglitibas programma

netiek istenota, ieklaut par to informdciju pasnovertéjuma zinojuma.

2. lesaistoties dazadam mérkgrupam (administracijai, pedagogiem, izglitojamiem),
pilnveidot macibu sasniegumu vertéSanas kartibu, kas nodrosina: (i) katra
izglitojama izaugsmi, (ii) sistémisku, ieklaujosu, atklatu un metodiski daudzveidigu
verteéSanu, (iii) ietverot vértésanas kartiba formativas un summativas vertéSanas
atSkiribas un sasniedzamos rezultatus.

IstenoSanas laiks- 2022.gada maijs. Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas
iestades pasnovértejuma zinojumd, kas tiek iesniegts Izglitibas kvalitates valsts
dienesta 2022.gada 1.0ktobri.

3. Kovalifikacijas prakses uzdevumus Tstenot sadarbiba ar uznémumu/ iestadi, kas var
nodrosinat visu noteikto uzdevumu istenosanu un profesionalo prasmju apguvi.
IstenoSanas laiks- pastavigi. Informaciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades

pasnovertejuma zinojuma, kas tiek iesniegts Izglitibas kvalitates valsts dienesta
2022.gada 1.oktobri un 2023.gada 1.oktobri.




Izglitibas iestade izveidot ieksgjo izglitibas kvalitates nodroSinasanas sisteému
pedagogiska personala darba izveértéSanai (ne retak ka reizi gada), balstoties uz
preciziem datiem, kuri iegiiti no pasvértéSanas rezultatiem un pedagogiska personala
savstarpgjas macibu nodarbibu un ikdienas darbibas veroSanas, ka arT no izglitojamo

2.2. sniegtas atgriezeniskas saites.
IstenoSanas laiks- pastavigi. Informdciju par paveikto un izveidoto sistému ieklaut
izglitibas iestades pasnovertéjuma zinojuma, kas tiek iesniegts Izglitibas kvalitates
valsts dienesta 2022.gada 1.0ktobrt.
Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Ruta Karlovica




