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Izglitibas iestades pasnovéertejuma zinojuma
struktura pa jomam un kriterijiem, nosledzot
2019./2020.macibu gadu
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pasvértésana
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Pasvertesana

PasSvértésana ir
process, kurs ir
nepiecieSams izglitibas
iestadei, lai ta
izprastu, cik sekmigi
darbojas

Pasvértésana tiek
veikta katru macibu
gadu

Pasvértésana iesaistas
visas mérkgrupas

Pasvértésana ir
meérktiecigs process
un to veic ar
noteiktam metodém

Lai pasvértéSana batu
sekmiga, ir svarigi
definét sasniedzamos
rezultatus/meérkus

Pasvértésanu raksturo
kvantitativi un
kvalitativi rezultati
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o Lai pasvertesana butu sekmiga, ir svarigi
definet sasniedzamos rezultatus/merkus

Sasniedzamais rezultats - mérams, ar kvalitativo
un kvantitativo dalu

Prioritate jeb

Kvantitativi jeb

SR - izglitibas
iestadé tiks
pilnveidota
vértésanas
kartiba laika
lidz 2021.gada
1.aprilim

rezultativi:

Izglitibas iestade
vienam macibu
gadam izvirza 1-2
prioritates jeb SR,
par kuriem tiek
veikta pasvértésana

1)100% skoléni ir
iepazinusies ar jauno
vértésanas kartibu;
2)95% pedagogi
informé skolénus par
VértésSanu pirms
temas apguves
uzsaksanas;

Kvalitativi:

1)par 20% pieaug
vecaku informétiba
par vértésanu;

2)par 30% pieaug
skolénu motivacija
macities

Pieradijumi

un metodes:

«100%
paraksts par
iepaziSanos ar
VvEértésSanas
kartibu

*Visu iesaistito
aptauja un
fokusgrupas
diskusija
apliecina
sasniegtos
rezultatus




;?Z Pasvertesana iesaistitas

A
AXB -
e mérkgrupas
Izglitibas kvalitates

valsts dienests

Izglitojamie

Pedagogi

Izglitibas iestades vadiba
Vecaki

Skolas padome

Atbalsta personals
Tehniskie darbinieki
Dibinatajs
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Pasvertésana ir méerktiecigs process
un to veic ar noteiktam metodem
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1. Intervijas ar dazadam mérkgrupam (direktors, vadibas
komanda, pedagogi, izglitojamie, atbalsta personals, vecaki,
dibinataja parstavji u.c.)

2. TikSanas / sarunas ar izglitibas iestades vadibu un citiem
darbiniekiem par aktualajiem izglitibas iestades darbibas
f'autéjumiem {)direktors, direktora vietnieki, atbalsta personals,
ietvedis u.tml.).

3. Macibu stundu / nodarbibu vérosana (tieSsaisté vai klatieng,
pedagogu stundu vérosana, vadibas stundu vérosana)

4. Izglitibas iestades apskate (direktors, direktora vietnieks
saimniecibas darba, izglitojamie)

5. Dokumentu analize (audzinasanas prioritates 3 gadiem, _
iepriekS€éja macibu gada audzinasanas analize, skolas iekSgjas
kartibas noteikumi, skolas pasnovértéjuma zinojums, skolas
attistibas plans, e-klase)

Aptaujas anketas (pieméram, EDURIO)

Situaciju analizes ar dazadam meérkgrupam.

Fokusgrupas diskusija par kadu aktualo izglitibas iestades
darbibas jautajumu.
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Pasnoveértéjuma zinojums

Izglitibas kvalitates
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Pasnovértéjuma zinojums

atspogulo ikgadé€jas Pasnovértéjuma
pasvértésanas rezultatus zinojumam ir vispariga

un sniedz dala un kritériju
pamatinformaciju par pasvértésanas rezultati

izglitibas iestadi

Pasnovértéjuma zinojums
ir analitisks dokuments,
kurs apkopo skolas darba
izvértéjuma rezultatus

Pasnovértéjuma zinojums
ir 10-12 Ipp gars
dokuments

Pasnovértéjuma
zinojumam ir
publiskojama un
nepubliskojama dala

Pasnovértéjuma zinojums
tiek saskanots ar
dibinataju katru gadu
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B Izglitibas iestades pasnovéertejuma
zinojuma vispariga dala (I)
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« Izglitibas iestades visparigs raksturojums, nosledzot
2020./2021.mac.g.:

« jzghtojamo skaits,
« Jstenotas izglitibas programmas,

- pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums un
pieejamiba.

- Izglitibas iestades pamatmerki, nosledzot
2020./2021.mac.qg.:

*  misija,
* Vizija,
« Vveértibas,

 macibu / darbibas gada prioritates un konkreti
rezultati.
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Izglitibas iestades pasnovéertejuma
zinojuma vispariga dala (II)
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« Informacija par lielakajiem 2020./2021.mac.qg.
Istenotajiem projektiem (par iepriekSéjo gadu), to 1sa
anotacija un rezultati.

« Informacija par institicijam, ar kuram ir spéka esosi vai
2020./2021.mac.g. noslégti sadarbibas ligumi izglitibas
programmu istenosanai.

« Audzinasanas darba prioritates tris gadiem, kuras ir
speka 2020./2021.mac.qg.

- Péde€jas akreditacijas laika sniegto ieteikumu 1stenosanas
rezultati.

« Citi sasniegumi (1-2 butiskakie).
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Izglitibas iestades pasnovéertejuma zinojuma
ieklauta kriterija analize
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wr l.rindkopa

vertejums
(izcili, loti
labi, labi,
japilnveido,
nepietiekami)
un ta
pamatojums
(3-5
apakspunkti)

PIEMERS

@ 2.rindkopa

izglitibas
iestades 3
stipras puses,
kas izriet no
vertejuma un
pamatojuma

‘ 3.rindkopa

izglitibas
iestades 2
turpmakas
attistibas
vajadzibas,
kas izriet no
vertejuma
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Kriterija vertejums - projekts

Izcili - inovacijas un valsts limeni popularizejama
izgltibas iestades prakse

Loti labi - izglitibas iestade parsvara ir pozitivas
puses, dazi maznozimigi trakumi

Labi - izglitibas iestadée pozitivas puses ir parsvara
par pilnveidojamo, ir trukumi, kuri var ietekmet
sasniedzamos rezultatus

Japilnveido - izglitibas iestades darbs ir japilnveido,
jo ir konstatéti batiski triakumi, kuri jau Sobrid
ietekme izglitibas iestades sasniedzamos rezultatus
Nepietiekami - izglitibas iestades darba ir konstateti
tiesiski parkapumi un batiski traokumi.
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Piemers - l1l.rindkopa

Kritérijs «Macisanas kvalitate» musu izglitibas iestade tiek
1stenots atbilstosi vértéjumam «labi». To pamato / apliecina
sada informacija:

« Analiz€jot izglitibas iestades izvirzito prioritati
2019./2020.mac.g. - sagatavoties jauna satura
ieviesanai, skola pedagogi ir ... (paveikusi ko?),
aprobéjusi ... (ko). Par paveikta darba kvalitati
liecina ... (kas statistiski un kas kvalitativi)

 Atbilstosi 50 macibu stundu vérosanas rezultatiem
2019./2020.mac.qg. izglitibas iestade var konstatet,
ka pedagogi ... (dara ko? ka?)

« Nemot vera pedagogu, vecaku un skolénu aptaujas

rezultatus, kas veikta 2019.gada novembri ar merki
....., var secinat, ka ...

-
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Piemers - 2.rindkopa

Kritérija «Macisanas kvalitate» stipras puses musu izglitibas
iestadé, noslédzot 2019./2020.mac.qg.:

- pedagogi ir gatavi uzsakt jauna satura ievieSanu;

« ir vienoti un visiem saprotami kritériji macisanas
kvalitates veértésanai, kas atklajas 60% vérotajas
macibu stundas;

« pedagogi izprot, kas ir turpmak pilnveidojamie
krité€riji macibu un audzinasanas darba.

-
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Piemers - 3.rindkopa

‘Kritérija «Macisanas kvalitate» turpmakas attistibas
prioritates ir:
« par 20% palielinat pedagogu savstarpé&jo macibu
stundu véroSanu ar mérki veidot vienotu izpratni
par jauna satura kvalitativu ievieSanu;

 izstradat aprakstosus vértéjumus macisanas
vértéSanai piecos llmenos (nepietiekami,
japilnveido, labi, teicami, inovativi)
2020./2021.mac.qg., veicot pedagogu sakotnéjo
pasvértésanu macibu gada sakuma un nosléguma.
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Pasnovértéjuma
zinojums par
2020./2021.mac.qg.
uzsak istenot citu
pieeju

Pasnoveéertéjuma zinojuma aktualizesana

Pasnovértéjuma
zinojuma aktualiz€ésana
pilna apmera notiks
tris gadu laika

Aktualizetais
pasnovéertéjuma
zinojums tiek iesniegts
IKVD katru gadu lidz
1.oktobrim

Ikgadeja
pasnovéertéjuma
zinojuma aktualizésana
pilna apmera, sakot ar
2023./2024.mac.qg.
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Atbilstiba merkiem leklaujosa vide Laba parvaldiba

Kriteriji
- Macisana un macisanas Pieejamiba L
Kompetences un sasniegumi 2022./2023. L Administrativa efektivitate
2023./2024. (3.1.,3.2.,4.3.) (2.3,2:2:,2.3:4.0., 43, 44,45, 2023./2024. (4.2., 5.2., dibinataja 2020./2021. (NEVIS)
46.) darbiba)
o Drosiba un psihologiska N
|Zfiobas LpRasnatin Pedagogu profesionala kapacitte labklajiba NABE Fepenab catis
nodarbinatiba 2020./2021. (6.2.,7.1., 7.2)
2023./2024.(4.4.) ARLLE 0Lk lat 2021./2022. 2020./2021. (NEVIS)
(4.1.,4.2.,5.1)
Vienlidziba un iekjausana Izgltibas programmu istenosana Infrastruktura un resursi Atbalsts un sadarbiba
2021./2022 (4.1.,4.2.,4.5.,4.6.) 2021./2022. (1.,4.3.) 2021./2022. (5.2.,6.1.) 2020./2021. (4.7.,7.1.,7.2.,7.3.)

7.1.Izglttibas iestades darba
6.2 Personalresursi pasvertesana un attistibas
planosana

4.7.S5adarbiba ar izglitojama
gimeni

7.2. Izglitibas iestades vadibas 7.3. Izglitibas iestades sadarbiba
darbs un personala parvaldiba ar citam institucijam
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Izglitibas kvalitates valsts dienests

SmilSu iela 7, Riga, LV-1050.

Talr.: +371 67222504, e-pasts: ikvd@ikvd.gov.lv,
www.ikvd.gov.lv

Uzticibas talrunis: +371 67358075 (automatiskais
atbildetajs)



