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Izglttibas kvalitates
valsts dienests

Joma

«Atbilstiba
meérkiem>»

1.1. kritérijs
«Kompetences un
sasniegumi»

1.2. kritérijs
«Izgltibas

turpinasana un
nodarbinatiba»

1.3. kritérijs
«Vienlidziba un
ieklausana»

Joma

«Kvalitativas
macibas»

2.1. kritérijs

«Macisana un

macisanas»

2.2. kritérijs
«Pedagogu
profesionala
kapacitate»

2.3. kritérijs
«Izglitibas
programmu
istenosana»

Pasvertésana vispareja un profesionalaja izglitiba

péc 2021./2022.m.g.

Joma

«Ieklaujosa
vide»

3.1. kritérijs
«Pieejamiba»

3.2. kritérijs
«DrosSiba un
psihologiska
labklajiba»

3.3. kritérijs
«Infrastruktdra un
resursi»

Joma

«Laba
parvaldiba»

4.1. kritérijs
«Administrativa
efektivitate»

4.2. kritérijs
«Vadibas
profesionala
kapacitate»

4.3. kritérijs
«Atbalsts un
sadarbiba»

Obligati izmantojama metode - anketésana (kritériji «Vienlidziba un ieklausana»,
«Pieejamiba», «Drosiba un psihologiska labklajiba» un «Infrastruktira un resursi».



Dazas butiskas parmainas pasvertésana,
sakot ar 2021./2022.mac.q.

Izglitibas kvalitates
valsts dienests

1. Izglitojamo macibu sasniegumi ir dala no izglitibas
kvalitates vértésanas izglitibas iestade.

2. Izglitibas iestadés veic risku identificESanas sistémas
raditaju novertejumu: (i) vispare€ja izglitiba, iznemot
pirmsskolas, (ii) profesionala pamatizglitiba un
profesionala vid€ja izglitiba, profesionala talakizglitiba,,
(iii) profesionalas ievirzes izglitiba.

3. Izglitibas iestades pasveértésana iesaistas: (i) iestades
vadiba un dibinatajs, (ii) pedagogiska padome, (iii)
izglitibas iestades padome. Iespéjams iesaistit izglitojamo
pasparvaldi.



=l Izglitibas iestazu pasvertesana: aktualie
i jautajumi 2022.gada
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3. Nodalita pasvértésanas

2. Anketésana par kritérijiem metodikas nepubliskojama

1. pasvértésana - ikgad€js
process un integréta izglitibas
iestades darba dala

«Pieejamiba», «Drosiba un
psihologiska labklajiba»,
«Infrastruktdra un resursi»,
«Vienlidziba un ieklausana»

dala - pirmsskolas, visparéjas
izglitibas iestades,
muzikas/makslas/dejas skolas,
sporta skolas, macibu centri,
specialas izglitibas iestades

4. Pasvértésana interesu
izglitibas iestades un
pieauguso neformalas

izglitibas iestadés

5. Pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas termins
2022.gada 1.oktobris -
ikvd@ikvd.gov.lv
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IKVD
e \Visparéjas izglitibas
iestades, kuram

akreditacija planota
2021./2022.mac.qg.

2022./2023.mac.g.,
2023./2024.mac.qg.

e Privatas visparejas
izglitibas iestades un
pirmsskolas izglitibas
iestades.

Izglitibas iestazu pasverteésanas aktualie
jautajumi 2022.gada - anketésana

Anketa, kura
pieejama izglitibas
iestades veiktai
anketésanai

eLidz 2022.gada

22.martam kopigota ar
pasvaldibu, izmantojot
google diska iesp€jas

e AnketéSanu, datu
apstradi veic izglitibas
iestade pati

EDURIO

e Sakot ar 2022.gada
aprili EDURIO piedavas
veikt IKVD sagatavoto
aptauju sava platforma

Lejupieladét
aptaujas anketu
papira formata no
IKVD timekla
vietnes kursu
materialiem
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4 2\
Anketésana
pedagogiem

1\ J

4 2\
Anketésana

izglitojamiem

(5./7. - 12.klase)

A4

Anketésana
vecakiem

Aptaujas anketu veidi
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Aptaujas datu

ieguve - cik daudz?

Izglitibas iestade regulari (reizi semestri)
iegiist datus un informaciju, kura apliecina,
ka gandriz visi (90% un wvairak no
aptaujatajiem) tas izglitojamie, vecaki un
personals verte iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi ka drosu. Tas
veicina visu pusu psihologisko labklajibu
un motivaciju turpinat macibas un darbu
1zglitibas iestade.

AnketeéSana piedalas vairak ka 60%
respondentu, apzinoties
anket€Sanas rezultatu ietekmi uz izglitibas
iestades darba kvalitati un sasniedzamajiem
rezultatiem.

iespéjamo

Izglitibas iestade regulari (reizi gada)
iegiist datus un informaciju, kura apliecina,
ka lielaka dala no (60% - 89% no
aptaujatajiem) tas izglitojamiem, vecakiem
un personala veérte iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi ka drosu. Tas
veicina visu pusu psihologisko labklajibu
un motivaciju turpinat macibas un darbu
1zglitibas iestade.

AnketeéSana piedalas 40-59% iespéjamo

respondentu,  apzinoties  anketéSanas
rezultatu ietekmi uz izglitibas iestades
darba kvalitati un  sasniedzamajiem
rezultatiem.

Izglitibas iestade retak neka reizi gada
iegiist datus un informaciju, kura apliecina,
ka mazak ka 60%
(izglitojamie, vecaki un personals) uzskata
mikroklimatu,  fizisko  un
emocionalo vidi par drosu. Tas dalgji
veicina visu pusu psihologisko labklajibu
un motivaciju turpinat macibas un darbu

nNo aptaujatajiem

1estades

izglitibas iestade.

AnketeSana piedalas mazak ka 40%
iespéjamo__respondentu, dalgji izprotot
anketéSanas rezultatu ietekmi uz izglitibas

iestades darba kvalitati un sasniedzamajiem
rezultatiem.




Darbs ar aptaujas anketu
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1.

Iegutie dati un informacija ir izmantojami krité€riju «Vienlidziba un ieklausana»,
«Pieejamiba», «Drosiba un psihologiska labklajiba» un «Infrastruktlra un

resursi» izvertésanai.

Izglitibas iestades vadiba iepazistas ar anketésanas rezultatiem un plano
sanaksmes, lai parrunatu iegutos rezultatus, izdaritu 2-3 butiskakos _ o
sec_:lréalgmus, konstatéetu izglitibas iestades stipras puses un turpmakas attistibas
vajadZibas:

Vadibas sanaksme sakotné&jai informacijas un datu izvértésanai
Pedagogiska padome

Izglitibas iestades padome SIKVD tiessaistes informativais seminars
2022.gada /.aprili 18.00 — 19.30)

Vadibas sanaksme gala informacijas un datu apkoposanai

L 000

Iegutie dati, informacija un sarunu_rezultati ar visam meéerkgrupam dod iespé&ju
veikt kriteriju novertésanu atbilstosi metodikai.

Nosléguma saruna ar izglitibas iestades dibinataja parstavi par izglitibas iestades
iegltdjiem secinajumiem, veicot pasnovértéjuma zinojuma saskanosanu.
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Izglitibas iestades regulari un primari

iegustamie dati izglitibas kvalitates konteksta

Macibu stundu vérosSana - 20% pedagogu macibu stundu
un nodarbibu vérosana semestri, tai skaita lai iegutu
informaciju un datus par pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides efektivitati.

Reizi gada par kritérijiem «Vienlidziba un ieklausana» un
«Drosiba un psihologiska labklajiba», tai skaita
informacija par risku identificéSanas indikatoriem.

Vismaz reizi gada informacija par izglitojamo macibu
sasniegumiem.

Informacija par vecaku un absolventu redzéjumu par
nepieciesamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei.

Absolventu monitorings par turpmakajam macibam un/vai
profesionalo darbibu.
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«Labi>» jeb optimali Sobrid, uzsakot
merktiecigu un sistematisku darbu

Izglitibas iestades pedagogi lielakoties (40 -
59%) ievies péd€jo divu macibu gadu laika
profesionalas kompetences kursos iegutas
zinasanas, prasmes un kompetences.

To apliecina izglitibas iestades vadibas
noteiktas prioritates un sasniedzamie
rezultati, macibu stundu/nodarbibu
Veérojumu rezultati, akreditacijas ekspertu
komisijas vérojumi, pedagogu prasme
analizet dazadas pedagogiskas situacijas.

Akreditacijas rezultati norada uz
nepieciesamibu turpinat pedagogu
profesionalas kompetences pilnveidi viena
vai divos gadijumos par profesionalas
kompetences pilnveides jautajumiem, kuros
izglitibas iestadé jau notikusi kursi
pedagogiem, bet rezultati ieviesti daléji
efektivi.

i Pedagogu profesionalas kompetences

pilnveides efektivitate

«Loti labi» jeb parmainas ir ieviestas

Izglitibas iestades pedagogi efektivi (60%
un vairak) ievies péd€éjo divu macibu gadu
laika profesionalas kompetences kursos
iegltas zinasanas, prasmes un
kompetences.

« To apliecina izglitibas iestades vadibas

noteiktas prioritates un sasniedzamie
rezultati, macibu stundu/nodarbibu
veérojumu rezultati, akreditacijas ekspertu
komisijas vérojumi un akreditacijas
rezultati, pedagogu prasme analizét
dazadas pedagogiskas situacijas.
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Vispareja un profesionalaja izglitiba
2022.gada iegustamie dati un informacija

Izgltibas iestades istenotas izglitibas programmas
efektivitate un kvalitate.

Izgltibas iestades iesp&ju un piedavajuma ietekme uz
iespéjam nodrosinat augstu izglitibas kvalitati.

Izglitibas kvalitates mérku definésana.
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<Labi>» jeb optimali Sobrid, uzsakot meérktiecigu un
sistematisku darbu

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir izvértéjusi savus
sasniedzamos rezultatus attieciba uz piedavato izglitibas
programmu konteksta ar skolu tikla efektivitati, nemot véra:

(i) esoSo / potencialo izglitojamo skaitu izglitibas programma,

(ii) pedagogu pieejamibu un iestades iesp&ju nodrosinat optimalu
noslodzi pedagogiem,

(iii) tuvakas izglitibas iestades, kuras tiek piedavata lidziga veida
izglitibas programma un tajas pieejama infrastrukttra un
materialtehniskie resursi kvalitativai izglitibas programmas
istenosSanai salidzinosa skatijuma,

(iv) izgltojamo macibu sasniegumus ikdienas darba,
(v) izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos.

Iegdltie izvértéjuma rezultati norada uz vienu lidz diviem
iespéjamajiem izaicinajumiem, kas liecina par nepieciesamibu:

(i) pilnveidot izglitibas programmas istenosanas kvalitati tuvako 2
gadu laika un/vai

(ii) parskatit izglitibas programmas piedavajumu, 3-5 gadu laika
parstajot tas istenosanu izglitibas iestadég, un/vai

(iii) parskatit izglitibas iestades darbibas veidu, tai skaita
izglitibas pakapes, mérkgrupas un/vai izglitibas ieguves formas,
ar kuram izglitibas iestade darbojas, istenojot izglitibas
programmas.

<«

Izglitibas programmu

iIstenosanas efektivitate un kvalitate

oti labi» jeb parmainas ir ieviestas

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir
izvértéjusi savus sasniedzamos rezultatus attieciba
uz piedavato izglitibas programmu konteksta ar
skolu tikla efektivitati, nemot véra:

(i) esosSo / potencialo izglitojamo skaitu izglitibas
programma,

(ii) pedagogu pieef

amibu un iestades iespéju
nodrosinat optima

u noslodzi pedagogiem,

(iii) tuvakas izglitibas iestades, kuras tiek
piedavata lidziga veida izglitibas programma un
tajas pieejama infrastrukttira un materialtehniskie
resursj kvalitativai izglitibas programmas

Istenosanai salidzinosa skatijuma,

(iv) izglitojamo sasniegumus ikdienas macibas,

(v) izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes
darbos.

Iegltie izveértéjuma rezultati apliecina esosas
izglitibas pakapes izglitibas programmas
nepieciesamibu izglitibas iestade un izglitibas
iestades iesp€jas sasniegt un nodrosinat
nepieciesamo izglitibas kvalitati izglitibas
programmas istenosana.



o Izglitibas iestades iespeju un piedavajuma ietekme uz
izglitibas kvalitati
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«Labi>» jeb optimali sobrid, uzsakot meéerktiecigu un sistematisku darbu

- Izglitibas iestadé ir pieejams optimals piedavajums un tiek istenotas darbibas, kuras nodrosSina augstaku
izglitibas kvalitati (tris vai Cetri no nosauktajiem), tai skaita:

« (i) izglitibas iestadeg ir pilnas slodzes izglitibas iestades vaditajs, direktora vietnieks izglitibas un/vai_
audzinasanas joma, direktora vietnieks saimnieciski administrativaja darba, lai nodrodinatu sekmigaku
parvaldibas kvalitati,

« (ii) izglitibas iestadei ir pieejams dibinataja finanséjums un/vaj cita veida piesaistits finanséjums
mikroklimata un fiziskas vides jautajumu mérktiecigai sakartosanai, ko apliecina izglitibas iéstades
attistibas plans un/vai cilvékresSursu™attistibas strategija un peéd€jo divu gadu laika paveiktais,

« (iii) izglitibas iestadei ir pieejams dibinataja finansials un/vai cita veida atbalsts pakapeniskai visu
meérkdrupu iesaistei pieauguso izglitib

1tiba,
- (iv) izglitibas iestade 1steno izglitojamo personibas izaugsmi veicinosas izglitibas programmmas saskanota _
pedagogiska darbiba (visa kolektiva), lai sekmétu izglitéjamo motivaciju macities un pasvaditas macisanas
prasmes,

« (v) izghtibas iestade pilnveido un dazado tas piedavajumu izglitojamiem un/vai citam tas mérkgrupam,
Izmantojot attalinato macibu sniegtas iesp€jas,

« (vi) izgltibas iestadé pedagogiem tiek aEma_k_séta gatavosanas macibam un citi papildus darbi, kuri
letekmeé pedagogu motivacdiju un darba kvalitati,

- (vii)_izglitibas iestadé ir dazada veida interesu izglitiba (visi veidi - kultdrizglitiba, interesu izglitiba STEM
joma un sporta, izglitibas iestades specializacijas jautajumos, dazados profesionalajos macibu prieksmetos
vai pa_d2|jt|_nato grozu macibu prieksmetos vid€ja izglitiba), kura nodrosina izglitojamiem iesp€jas
pilnveidoties un iegut daudzpusigas iesp€jas iegut augsti kvalitativu izglitibu?
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Izglitibas kvalitates valsts dienests
Smilsu iela 7, Riga, LV-1050.
Talr.: +371 67222504, e-pasts: ikvd@ikvd.gov.lv

www.ikvd.gov.lv
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