AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

Par izglitibas iestades Ogres 1. vidusskola (turpmak — izglitibas iestade) darbibas un izglitibas programmu
istenoSanas kvalitates vert€Sanas rezultatiem.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2021.gada 12.decembra rikojums Nr.1D-06e/414 “Par akreditacijas
ekspertu komisijas izveidi”.

Vertesanas norises laiks izglitibas iestade: no 2022.gada 10.janvara lidz 21.janvarim.

Akreditacijas ekspertu komisijas sastavs:

Komisijas Sy Izglitibas kvalitates valsts dienesta Kvalitates novertesanas
_— Skaidrite Uzulina =
vaditaja ’ departamenta vecaka eksperte
Eksperte Dina Jekabsone Izglitibas kvahtate_s Yalsts dienesta Licenc€Sanas un registru
departamenta vecaka eksperte
Eksperte Mudite Grava Drabesu Jaunas pamatskolas direktora vietniece
Eksperte Vita Hermansone Ventspils Jaunrades nama direktore

I. Izmantotas metodes akreditacija
Akreditacijas procesa akreditacijas ekspertu komisija ir veikusi kvalitates veérteSanu, izmantojot $adas metodes:

1.

oo

Attalinatas intervijas ar izglitibas iestades vaditaja pienakumu izpilditaju, dibinataja parstavjiem,
izglitojamo paSparvaldes parstavjiem, izglitojamo vecakiem/izglitibas iestades padomi.

Sarunas ar izglitibas iestades vaditaju, vietnickiem, pedagogiem, atbalsta personalu, metodisko
komisiju/darba grupu vaditajiem.

4 macibu stundu verosana attalinati.

Situaciju analize attalinati par pedagogijas, skolvadibas un izglitibas iestades aktualas darbibas
jautajumiem.

Izglitibas iestades virtuala apskate kopa ar izglitibas iestades vaditaja pienakumu izpilditaju.
Dokumentu izpéte: izglitibas iestades pasnoveért€juma zinojums, izglitibas iestades attistibas
planoSanas dokuments, vertésanas kartiba, e-klase, audzinaSanas darba prioritates tris gadiem un to
izvertejums.

Aptauja pedagogiem, izglitojamo vecakiem un izglitojamajiem.

Attalinato macibu izp&te.

Trmekla vietnes informacijas izpé&te.

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi
Izglitibas iestades nosaukums: Ogres 1. vidusskola
Izglitibas iestades juridiska adrese: Zinibu iela 3, Ogre, Ogres novads, LV-5001

Izglitibas iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 1713900189
Izglitibas iestades vaditaja pienakumu izpilditaja: Irina Grigale

Izglitibas iestades dibinatajs: Ogres novada pasvaldiba

Izglitojamo skaits izglitibas iestade — 1315




Izglitibas programmas:

visparizglitojosa virziena programma

Izglitibas Licence / LicencgSanas ID
Izglitibas programmas nosaukums programmas N Licencésanas | 1zglitojamo skaits
kods " datums
Pamatizglitibas programma/Pamatizglitibas 21011111/ V-1657/ 25.02.2010./ 325/
programma 21011111 V_3355 29.07.2020. 739
Parn.atlzgh_nb_as matematikas, dabaszinibu un 21013111 V-8571 25.05.2016. 26
tehnikas virziena programma
Specialas pamatizglitibas programma
iZghtf’.Jam?Ji/rg e e 21015611/ \\;'%21596/ 04.04.2013./ 19/
raucejuiiemyspeelatas pamatize Tbas 21015611 - 29.07.2020. 29
programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem
Visparejas videjas izglitibas matematikas, 31013011 | V-1659 | 25.02.2010. 21
dabaszinibu un tehnikas virziena programma
Vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena 31011011/ V-1658/ 25.02.2010./ 17/
programma/Vispargjas videjas izglitibas 31016011 V_3425 | 31.07.2020. 121
programma
Visparejas videjas izglitibas 31011012 V-4485 | 15.07.2011. 18

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditaciju (norada vertgjamas

jomas, krit€rijus un vertgjuma limenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert&juma Iimenis

Izcili

Loti labi

Labi

| Japilnveido | Nepietiekami

1. Atbilstiba merkiem:

1.1. Kompetences un sasnhiegumi

1.2. Izglitibas
nodarbinatiba

turpinasana un

1.3. Vienlidziba un ieklausana

2. Kvalitativas macibas:

2.1. MaciSana un macisanas

2.2. Pedagogu profesionala kapacitate

2.3. Izglitibas programmu Tsteno$ana

X[ X| X

3. Ieklaujosa vide

3.1. Pieejamiba

3.2. Drosiba un psihologiska labklajiba

3.3. Infrastruktira un resursi

Kopsavilkuma 9 vertésanas kritériji

| X|X| X

V. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu isteno$anas kvalitates vertéjums

(norada vertejamas jomas, krit€rijus un vert§juma Iimenus)

1. Atbilstiba mérkiem

Jomas “Atbilstiba merkiem” kvalitates vertesana tiek veikts tris krit€riju izvertejums.
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https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62541&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62541&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62541&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=4668&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=4668&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

1.1. Kritérijs “Kompetences un sasniegumi”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(®) (4) ®) ) )
Izglitibas programmas Tsteno$ana iesaistito X

izpratne par izglitibas programmas mérkiem
un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem

rezultatiem
Izglitibas programmas mérku sasniegSana X
Izglitibas  iestades Tistenotads izglitibas X

programmas sasaiste ar valsts noteiktajam
prioritatém un mérkiem

Izglitibas iestades sniegtais atbalsts darbam X
ar talantigiem izglitojamiem augstvertigu
rezultatu sasniegSanai

Izglitibas iestades nodroSinata iespg&ja X

izglitojamiem iegiit pilsoniskas Iidzdalibas

pieredzi

Punktu kopsumma 17
Iegitais kvalitates vert€juma limenis Labi

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” vért€jums atbilst kvalitates Iimenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

1.1.1. Izglitibas iestade Tistenotds izglitibas programmas balstitas mérki sekot inovacijam un sniegt
izglitojamajiem labako, kvalitativako izglitibu, biit “skola, kuru izvelas”. Interviju laika izglitibas
iestades vadibas komanda, pedagogi, metodisko komisiju vaditaji sniedza vienotu redz&€jumu par
izglitibas programmas mérkiem/sasniedzamajiem rezultatiem trim gadiem, kas atspoguloti izglitibas
iestades attistibas plana. Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir defingjusi kvantitativos (pieméram,
valsts parbaudes darbu rezultati salidzinajuma ar valsts vidgjiem raditajiem, diagnostic€joso darbu
rezultati 3., 6.klasé€s 60 procentiem izglitojamo ir virs 70% procentiem, vidusskoléniem macibu
sasniegumi padzilinatajos macibu priekSmetos ir augstaki neka specializétajos macibu priekSmetos un
pamatkursos) un kvalitativos sasniedzamos rezultatus. Ir noteikts, kadi dati liecinas par sasniedzama
rezultata Tstenosanu. Izglitibas iestades dibinataja parstavji skaidroja, ka pasreiz mérktiecigi tiek planots,
ka efektivizet izglitibas iestades dibinataja iesaisti izglitibas iestades mérku izvirziSana.

1.1.2. Izglitibas iestade proaktivi iesaistas valsts izvirzito prioritasu un mérku Isteno$ana, piem&ram, izglitibas
iestade aprob€ja un piedavaja jauno izglitibas programmu TstenoSanas moduli vidusskolas posma.
Izglitibas iestadé merktiecigi tiek veicinata lietpratiba balstitas macibu pieejas iedzivinasana, Ipasa
veriba tiek pieversta starpdisciplinaritates principa TstenoSanai macibu procesa, caurviju prasmju —
digitalajai pratibai, pilsoniskas lidzdalibas attistiSanai. Vidusskolas posma izglitojamajiem tiek
nodroSinata individualiz&ta izglitibas programmu izveide, iesp&ja macities atbilsto§i savam interesem
un nakotnes planiem.

1.1.3. Izglitibas iestade ir izveidota sistéma darbam ar talantigajiem izglitojamajiem, kuri giist sasniegumus
olimpiades, konkursos, sacensibas gan paSvaldibas, gan valsts IimenT; ir izveidota macibu priekSmetu
olimpiska un konkursu kustiba. Izglitojamajiem tiek nodrosinatas individualas/fakultativas nodarbibas.
Pedagogiem, kuri strada ar talantigajiem izglitojamajiem, ir sava pedagogiska pieeja. Sis darbs tick
atbalstits un apmaksats. Izglitibas iestade ir iesaistijusies un sekmigi darbojas ES fonda projekta Nr.
8.3.2.2/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai’.

1.1.4. Pilsoniskas lidzdalibas caurvija izglitibas iestade tiek istenota, izmantojot starpdisciplinaro pieeju.
Viena no izglitibas iestades defin€tajam prioritatem ir “Iespgja izglitojamajiem iegtt pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi”. Izglitibas iestades pedagogiem ir izpratne par veidiem, ka izglitojamie ar
organizatoriskiem, metodiskiem, didaktiskiem pane@mieniem apgtst pilsonisko lidzdalibu, ko apliecina
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interviju laika giita informaciju, izglitibas iestades timek]vietn€ pieejama informacija, izglitibas iestades
attistibas plana un audzinadanas darba programma atspogulota informacija. Saja macibu gada izglitibas
iestadé darbu ir uzsacis izglitibas iestades vaditajas vietnieks audzinasanas joma, kas mérktiecigi,
efektivi izmanto neformalas izglittbas metodes pilsoniskas lidzdalibas pieredzes veidoSanai

izglitojamajiem.

1.2. Kritérijs “Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert€juma limenis

Izcili

®)

Loti labi
(4)

Labi
3

Japilnveido

)

Nepietiekami

)

Izglitibas iestades izveidota sist€ma, lai
uzlabotu ikdienas macibu sasniegumus un
nodrosinatu sekmigu izglitibas turpinasanu

X

Izglitibas  iestades
absolventu un/vai
par  nepiecieSamo

izglitibas procesa pilnveidei

riciba,  izvertgjot
vinu vecaku sniegto

informaciju ricibu

Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba

Izglitibas iestades Tstenotais monitorings par
absolventu turpmakajam macibam/studijam
un/vai profesionalo darbibu

Punktu kopsumma

11

legtitais kvalitates vert€juma [Tmenis

Labi

Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” vértgjums atbilst kvalitates [imenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

1.2.1. Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar izglitojamajiem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi, macibu

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

griitibas macibu satura apguve. Lai nodrosinatu vinu izglitibas turpinaSanu, tiek piedavatas individualas
konsultacijas. Darbs notiek gan individuali, gan nelielas grupas. Izglitibas iestade merktiecigi
iesaistijusies ESF projekta Nr.8.3.4.0./1/1/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas
samazinasanai” un ESF projekta Nr. 8.3.2.2/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” TstenoSana, lai sniegtu papildus atbalstu izglitojamajiem. Izglitibas iestade veic preventivu
darbu, lai noverstu otrgadniecibas iesp&jamibu.

Izglitibas iestade macibu nosléguma fragmentari izzina absolventu, absolventu vecaku veértejumu par
izglitibas procesu, ieglta informacija netiek analizeta saistiba ar izglitibas iestades darbibas pilnveides
nepiecieSamibu.

Izglitibas iestade darbojas 2 karjeras konsultanti. Izglitibas iestade iepazistina izglitojamos ar dazadiem
karjeras izglitibas jautajumiem atbilstosi izglitibas programmai, vecumposma iezimém, nodroSina
iesp&ju izglitojamajiem iepazit dazadas profesijas, to raksturigas iezimes. Macibu satura apguve tiek
saistita ar realas dzives procesiem, prasmju attistiSanu, pieméram, sadarbiba ar pasvaldibu vidusskoléni
ekonomika plano pasvaldibas budzetu.

Izglitibas iestade monitorg savu absolventu turpmakas macibu/studiju un profesionalas darbibas gaitas
gadu p&c absolvésanas.

1.3. Kritérijs “Vienlidziba un ieklausana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) ®3) 2 )
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas X
programmas TstenoSana un ieguvé iesaistito
4
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izpratne par vienlidzibas un ieklauSanas
aspektiem izglitiba

Izglitibas  iestades izveidota  sist€ma X
ieklaujoSas macibu vides nodroSinasanai un
vienlidzigas attieksmes organizacijas
kulttiras ievieSanai

Punktu kopsumma 6

Iegitais kvalitates vert€juma limenis Labi

Kriterija “Ieklausana un vienlidziba” vértgjums atbilst kvalitates [imenim Labi. To apliecina $ada informacija:

1.3.1.

1.3.2.

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu, par ko liecina intervijas guta
informacija un izglitibas iestades akreditacijas aptaujas pedagogiem rezultati. legtitie dati liecina, ka
izglitibas iestade nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba. Problémsituaciju
gadijuma tiek iesaistits izglitibas iestades atbalsta personals. Preventivo pasakumu veikSanai tiek
piesaistitas argjas institlicijas (Valsts un pasvaldibas policija, Ogres novada socialais dienests, Ogres
socialais centrs u.c.).

Izglitibas iestade veido ieklaujoSu macibu vidi un 1steno vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiru.
Sarunu laika tika konstatéts, ka izglitibas iestade ir izstradats ricibas plans gadijumiem, kad kads tiek
fiziski vai emocionali aizskarts. Personals un izglitojamie parzina izstradato ricibas planu, pamana
fiziskas vai emocionalas aizskarSanas gadijumus, tos risina. Izglitibas iestades vadibas komandai un
atbalsta personalam ir pieradijumi par ricibas plana efektivitati, tomér izglitibas iestades akreditacijas
aptauja izglitojamo vecaki norada, ka dazkart noveloti tiek risinatas radusas konfliktsituacijas, kas skar
izglitojamo emocionalo drosibu.

Izvertejot jomas “Atbilstiba mérkiem” turpmakas attistibas iesp€jas, var secinat, ka:

1.

ir nepiecieSams macibu nosléguma izzinat absolventu, absolventu vecaku, izglitojamo, kas pamet
izglitibas iestadi, viedoklus par izglitibas procesa kvalitati un iegiitos datus izmantot izglitibas iestades
attistibas planoSana, mérku izvirzisana, izglitibas iestades kvalitates vert€sana;

ir iesp&jams mérktiecigi un sisteémiski izvertéjot savu absolventu turpmakas macibas/studijas un
profesionalo darbibu, definét precizus un izméramus meérkus saistiba ar absolventu izglitibas
turpinaSanu un nodarbinatibu (pieméram, 50% absolventu strada atbilstosi iegtitajai kvalifikacijai,
40% absolventu iestdjas augstskolas un koledzas, 50% absolventu turpina izglitibas ieguvi
profesionalaja vidgja izglitiba u.tml.);

ir ieteicams veikt konfliktu risinaSanas sistémas parraudzibu izglitibas iestade, nodrosinot savlaicigu
radusos konfliktsituaciju risinasanu, ieverojot izglitibas iestad€ noteikto konfliktu risinasanas kartibu;
ir iespgjams pilnveidot izglitibas iestades absolventu turpmako studiju un profesionalas darbibas gaitu
monitoringa sistému, apkopot un analizét datus par absolventu sp&jam konkur&t darba tirgi, sp&ju
apgit savu izveleto profesiju, ka arT noskaidrot izglitibas iestades absolventu vert€§jumu par iegtito
izglitibas kvalitati izglitibas iestade, iegtitos datus izmantojot izglitibas iestades turpmakas attistibas
planosana.

2. Kvalitativas macibas

Jomas “Kvalitativas macibas” kvalitates vertésana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

2.1.Kriterijs “Maci§ana un maciSanas”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertéjuma Iimenis
Izcili Loti labi | Labi Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)

Izglitibas procesa planosanas un TstenoSanas | COVID 19 pandemijas radito ierobezojumu ietekmé kritérijs
efektivitate un kvalitate netiek vertéts
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Izglitibas procesa diferenciacija, | COVID 19 pandeémijas radito ierobezojumu ietekmé kritérijs

individualizacija un personalizacija netiek vertets

Macibu sasniegumu vértésanas kartiba X
Izglitibas iestades individualizéta un/vai X
personalizgta atbalsta sniegSana

izglitojamiem

Izglitibas procesa TstenoSana talmacibas | Nav attiecinams.
izglitibas programma

Izglitibas iestades darbiba, nodroSinot X
izglitibas ieguvi gimeng

Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas | Nav attiecinams.
izglitibas iestade vai pirmsskolas izglitibas

programma
Punktu kopsumma 9
Iegitais kvalitates vért€juma limenis Labi

Kritérija “MaciSana un macisanas” vert&jums atbilst kvalitates [imenim Labi. To apliecina §ada informacija:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

Izglitibas iestade katru semestri tiek veikta macibu stundu veérosana, lai iegiitu objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa kvalitati, tai skaita dati un informacija tiek iegiiti pedagogu savstarpgja
macibu stundu vérosana, tomér netiek veikta ieglito datu mérktieciga analize, konstatgjot stipras puses
un turpmakas attistibas vajadzibas, lai planotu un veiktu izglitibas iestades darba pilnveides pasakumus,
individualiz&tu pedagogu profesionalo pilnveidi.

Izglitibas iestade ir izstradata macibu sasniegumu vert€Sanas kartiba, kas nodrosina katra izglitojama
izaugsmi. Taja noteikts, cik biezi, ar kadam vertéSanas metodem tiek verteti izglitojamo sasniegumi, ka,
cik reizu un kada termina izglitojamie var uzlabot macibu sasniegumus. Pedagogi lielakoties
vienadi izprot macibu sasniegumu vert€sanas kartibu un konsekventi to ievéro. Izglitojamie un vecaki
ir informé&ti par macibu sasniegumu vertésanas kartibu. I[zglitojamie un vecaki parsvara izprot formativas
un summativas vert€Sanas atskiribas, tomer atzist, ka vaji izprot formativas vert€Sanas izmantos$anas
merkus, izmantoSanas lietderibu.

Izglitibas iestade ir sisteéma, ka tiek diagnosticéts un sniegts individualizets atbalsts izglitojamajiem. Tas
nodros$inasana iesaistas pedagogi un atbalsta personals, atbalsts pamata tiek nodro$inats izglitojamajiem
ar specialam vajadzibam, izglitojamajiem ar maciSanas griittbam un talantigajiem izglitojamajiem.
Talantigajiem izglitojamajiem ir iespgja piedalities olimpiskaja un konkursu kustiba. Izglitojamajiem ar
macibu gritibam un zemiem macibu sasniegumiem tiek nodroSinats atbalsts macibu satura apguve. Tiek
veidots individualais macibu plans, kas tiek saskanots ar izglitojama vecakiem. Informacija par
izglitojamajiem, kuriem tiek sniegts atbalsts, tiek apkopota. To veic klases audzinatajs sadarbiba ar
atbalsta personalu. Izglitojamo izaugsme tiek vertta 2x macibu gada. Izglitibas iestade regulari izverte
sniegta atbalsta efektivitati, pilnveido atbalsta sistemu. Izglitibas iestade piedava atbalstu
izglitojamajiem ESF projekta Nr.8.3.4.0./1/1/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas
samazina$anai” un ESF projekta Nr. 8.3.2.2/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai” ietvaros, lai noveérstu nesekmibu, otrgadibas iesp&jamibu un priekslaicigas macibu pamesanas
iesp&jamibu. Izglitibas iestade $aja macibu gada ir inici€jusi un uzsakusi darbibu mentoringa projekta
“Skolens skoleénam”, kas ir paSvaldibas ITmena projekts un ir populariz€jams valsts ITmen.

Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos noteiktas prasibas izglitibas ieguvei gimeng, regulari tiek
veikta izglitojamo zinaSanu un prasmju novert€Sana atbilstoSi iepriek$S saskanotajam grafikam.
Parbaudes darbus izglitojamie karto klatiene. Izglitojamo macibu sasniegumi apliecina $ada izglitibas
ieguves veida efektivitati. Tiek nodroSinats metodiskais atbalsts vecakiem un izglitojamajiem.
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2.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert&juma limenis

Izcili Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(®) (4) ®) ) )

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un X

profesionalas  kvalifikacijas  atbilstiba

normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas X

kompetences pilnveides atbilstiba

normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze un profesionalas X

kvalitates noveérteSanas kartiba izglitibas

iestade

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides X

sistéma izglitibas iestade

Punktu kopsumma 11

Iegitais kvalitates vert€juma limenis Labi

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” vértgjums atbilst kvalitates limenim Labi. To apliecina $ada
informacija:

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

Izvertgjot Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak — VIIS) pieejamo informaciju, tika konstatgts,
ka (i) visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta nepiecie$sama izglitiba un profesionala
kvalifikacija, (ii) gandriz visi pedagogi ir veikusi tiesibu aktos noteikto nepieciesamo pedagogu
profesionalas kompetences pilnveidi (dal&ji atbilst tiesibu aktos noteiktajam prasibam), (iii) izglitibas
iestade ir pieprasijusi nepiecieS$amo informaciju par personalu no Sodu registra un katru gadu tiek
atjaunota informacija VIIS, (iv) izglitibas iestadé ir konstatétas pedagogu amata vakances (izglitibas
iestade aktivi rikojas, lai noverstu ilgstosu pedagogu vakancu esamibu, nodrosinot aizvietoSanu, macibu
satura apguves parplano$anu nakamajam macibu gadam; ilgstoSas darba nesp€jas vai prombitnes
gadijuma pedagogs tiek aizvietots).

Pedagogiem lielakoties tiek nodroSinata optimala noslodze, kas atbilst izglitibas iestades istenoto
izglitibas programmu specifikai. Tomér pedagogu ilgstosSas prombiitnes laika, nodro$inot macibu satura
istenoSanu, vérojama pedagogu darba slodzes palielinasanas (veicot aizvietosanu), kas sekmé parslodzi
un pedagogu izdegsanu. Izglitibas iestade ir nodro$inata visu izglitibas programmas macibu priek§metu
un jomu macisana. Izglitibas iestade ieviesta pedagogu darba kvalitates sisteéma liecina, ka pedagogu
lielakajai dalai darba kvalitate ir laba un loti laba.

Izglitibas iestadé pedagogi un atbalsta personals veic darba pasvertéSanu, kas notiek macibu gada
beigas. Pedagogiskais personals izverté savu profesionalo darbibu un to, cik efektivs ir bijis izglitibas
process un ikdienas darbiba, identificé savas darbibas stipras puses, labas prakses piemé&rus un
turpmakas attistibas vajadzibas, nemot véra izglitojamo izaugsmes dinamiku, macibu stundu verosanas
rezultatus un personigo viedokli. Interviju laika pedagogi lielakoties sp&j definét savas profesionalas
pilnveides turpmakas attistibas vajadzibas.

2.3. Kriterijs “Izglitibas programmu isteno§ana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates veértgjuma ltmenis

Izcili Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
©) (4) (©) ) 1)
Izglitibas iestades informacijas par tas X

istenotas izglitibas programmas ievadiSanu
un aktualiz€Sanu VIIS
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Izglitibas  iestades 1istenotas izglitibas X
programmas  atbilstiba  tiesibu  aktos
noteiktajam  prasibam, aktualitaite un
misdienigums

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, X
nodroSinot  vienotu  pieeju  izglitibas
programmas TstenoSana

Izglitibas iestades darbiba macibu laika X
efektivai izmantoSanai, stenojot izglitibas

programmu

Izglitibas iestades darbiba, Tstenojot specialas X

izglitibas programmu

Izglitibas programmas TstenoSanas kvalitate | Nav attiecinams.
dazadas struktiirvienibas (filiales)

Punktu kopsumma 15

legitais kvalitates vert€juma [imenis Labi

Kritérija “Izglitibas programmu isteno$ana” vértéjums atbilst kvalitates limenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

2.3.1. Izvertgjot izglitibas iestades dokumentus, VIIS un publiski pieejamo informaciju, tika konstatéts, ka (i)
izglitibas iestades nolikuma esosa informacija atbilst faktiskajai situacijai, (ii) informacija par izglitibas
iestades Tstenotajam izglitibas programmam VIIS ir pilniga un ir aktualizeta atbilstosi tiesibu aktiem,
(iii) izglitibas iestade atbilstosi licencétajai izglitibas programmai ir ievadijusi VIIS macibu priekSmetu
un stundu planu, pedagogu tarifikaciju, (iv) VIIS ir ievadita informacija par ilgsto§iem neattaisnotiem
kavéjumiem, (V) pasnovértéjuma zinojums ir atjaunots un ir publiskots izglitibas iestades dibinataja
timekla vietng.

2.3.2. Izglitibas iestade tiek nodroSinats daudzveidigs un misdienigs izglitibas programmu piedavajums
pamatizglitiba un vispargja videja izglitiba. Vidusskolas posma izglitojamajiem tiek nodrosinata iespgja
veidot personaliz&tu individualo macibu planu atbilstosi savam interesém.

2.3.3. Izglitibas iestades pedagogi isteno planveidigu sadarbibu. Katru treSdienas ritu tiek organizéts
metodiskais darbs macibu jomas un sadarbibas grupas, lai korigétu macibu satura apguves planu,
veidotu starpdisciplinaras macibu stundas, parrunatu aktualitates, analiz€to paveikto, ka arT istenotu
profesionalo pilnveidi izglitibas iestadé uz vietas. Interviju laika pedagogi mingja savstarp&jas
sadarbibas piemerus starppriekSmetu satura Tstenosana.

2.3.4. Izglitibas iestades darba organizacija tiek planota ta, lai gan pedagogi, gan izglitojamie varétu savlaicigi
ierasties izglitibas iestadé un sagatavoties macibu procesam. Izglitibas iestades vadibas komanda
iesaistas un risina gadijumus, kad tiek konstatétas problémas, pieméram, macibu stundu aizvietoSana
pedagogu ilgstosas prombiitnes laika. Izglitibas iestade tiek planoti un organizgti arpusstundu un macibu
pasakumi, kas papildina macibu un audzinasanas procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kadel
tiek rikots konkrétais pasakums (koncerts, ekskursija, konkurss, sporta diena utt.), kads ir ta mérkis.
Tiek izverteta darba plana ieklauto pasakumu efektivitate.

2.3.5. Izglitibas iestade tiek Tstenota specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maci$anas
traucgjumiem. Izglitibas programmas istenoSanai tiek nodroSinats nepiecieSamais atbalsta personals.
Nemot véra izglitojamo vajadzibas, sadarbojoties ar macibu priekSmetu pedagogiem, psihologu, tiek
izstradati individualie izglitibas programmas apguves plani, kuri tiek saskanoti ar izglitojamo vecakiem.
Semestra beigas notiek individualo izglitibas programmas apguves planu izpildes analize, uzlabosana,
papildinasana. Izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam ESF projekta “Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu atfistibai” 8.3.2.2./16/1/001 ietvaros tiek nodroSinats pedagoga paligs,
individualas konsultacijas. Izglitibas iestade dalas ar savu apkopoto pozitivo pieredzi programmas
IstenoSana pasvaldibas [iment.
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Izvertgjot jomas “Kvalitativas macibas” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

1.

10.

ir nepiecieSams mérktiecigi apkopot un analizet iegilitos macisanas un macisanas procesu kvalitates
vertesanas datus (gan izglitibas iestades vadibas komandas, gan pedagogu savstarp&jo macibu stundu
veroSanas datus), un iegiitos secinajumus mérktiecigi izmantot izglitibas iestades darba pilnveides
organize$anai, pedagogu profesionalas kompetences pilnveides planosanai;

ir nepiecieSams, attistot izglitojamo macibu motivaciju un pasvaditas maciSanas prasmes, izmantot
snieguma Itmenu formativo vert€Sanu ka atgriezenisko saiti macibu procesa, veicinot pareju no
zinaSanu un izpratnes vért€Sanas uz “dzilo maciSanos”, kura veérte€Sana notiek peéc sasniedzama
rezultata principiem;

ir nepiecieSsams nodrosinat, lai visi pedagogi, kuri strada izglitibas iestadg, savlaicigi veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi (3 gadu laika 36h profesionalas
kompetences pilnveides kursi, tai skaita 6h kursi audzinaSanas jautajumos, vienu reizi pedagoga
profesionalas darbibas laika ir apgiiti beérnu tiesibu aizsardzibas pamati vismaz 6h apjoma);

ir ieteicams parskatit izglitibas iestades izglitojamo vért€Sanas kartibu (sadalu par vertgjumu
uzlabo$anas iespgjam), procesa iesaistot izglitojamos un izglitojamo vecakus;

ir ieteicams efektivizét formativas vértéSanas pielietojumu, palielinot un dazadojot atgriezeniskas
saites sniegSanas iesp&jas ikdienas macibu darba, Tpasu uzmanibu pieverSot snieguma ltmenu
izmantoSanai un izglitojamo pasveértéSanai, veicinot izglitojamo izpratni par macibu stunda paveikto
gan no procesa, gan uzdevuma, gan personas un pasregulacijas dimensijas;

ir ieteicams izvertet 11dzSingjo vertéSanas praksi, mainot uzsvarus no maciSsanas novertésanas uz
vertéSanu, lai macttos, vél vairak uz vertesanu ka macisanos, uzlabojot macibu procesa kvalitati un
veicinot izglttojamo macibu motivacijas, pasregulacijas attistibu;

ir iespgjams paplasinat atbalsta personala komandas sastavu, jo izglitojamo skaits, kam nepiecieSams
atbalsts macibu satura apguve, arvien palielinas, Tpasi aktualizgjas speciala pedagoga un pedagoga
paliga nepiecieSamiba pamatizglitibas posma;

ir ieteicams izverteét iesp&ju nodroSinat vienas pilnas slodzes karjeras pedagoga darbu izglitibas
iestadgé;

ir ieteicams pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci macibu procesa diferenciacijas,
individualizacijas, personalizacijas jautajumos;

ir ieteicams savlaicigi informé&t izglitojamos un izglitojamo vecakus par planotajiem risinajumiem
macibu satura apguves parplanosana ilgstoSas pedagogu prombiitnes laika (pieméram, miizikas satura
apguve 8., 9.klases pagajusaja un $aja macibu gada).

3. leklaujoS$a vide
Jomas “Ieklaujosa vide” kvalitates vertesana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Iimenis
Izcili Loti labi Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
Izglitibas iestades izpratne par faktoriem, X

kuri ietekmé izglitibas pieejamibu

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas X
programmas pielagosana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam

Izglitibas iestades riciba priekSlaicigas X
macibu partrauksanas risku mazinasana

Izglitibas iestades piedavatas iespgjas X
izmantot dienesta viesnicu

Punktu kopsumma 14

legutais kvalitates vert€§juma limenis Labi
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Kritérija “Pieejamiba” vértéjums atbilst kvalitates limenim Labi. To apliecina $ada informacija:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

Izglitibas iestade dazadam meérkgrupam ir Iidziga izpratne par faktoriem, kas ietekmé izglitibas
pieejamibu, tostarp izglitibas iestade Tstenoto pedagogisko pieeju un tas atbilstibu izglitojamo sp&jam,
vajadzibam un interesém, jo izvert&jot datus par izglitojamo skaitu, ir veérojams izglitojamo skaita
pieaugums visas izglitibas programmas.

Izglitibas iestade ir nodroSinajusi vides pieejamibu personam ar funkcionalajiem traucgumiem
(uzbrauktuve) un izglitibas programmas pielagoSanu izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, kas
paredz individualizétu un skoléncentrétu pieeju macibu procesa istenosana. Akreditacijas laika ekspertu
komisija ieguva plasu informaciju par izglitibas iestades atbalsta personala sistémisku un saskanotu
darbibu, sniedzot nepiecieSamo atbalstu izglitojamajiem, pedagogiem un izglitojamo vecakiem.
Atbalsta personals iestade darbojas pec vienotas sistémas, kas versta uz izglitojamo izp&ti un individualo
ricibas planu izstradi, ka arT pedagogu un izglitojamo vecaku inform&Sanu un konsult€Sanu par
nepieciesamajam darbibam individualo planu Tstenosana. Atbalsta personals pieejams arl attalinata
macibu procesa laika. Izglitojamajiem un pedagogiem tiek piedavatas individualas konsultacijas
tieSsaistes platforma Google Meet, ko sarunas apstiprina pedagogi, izglitojamie un izglitojamo vecaki.
Izglitibas iestade motivé b&rnus un jaunieSus piedalities dazadas intereSu izglitibas programmas,
nodrosinot daudzveidigu intereSu izglitibas programmu piedavajumu, ir izveidota atbalsta sistema
izglitojamo individualo sp&ju attistibai, kas ietver atbalstu, veicinot interesi par dazadam neformalas
izglitibas jomam. Piesaistot izglitojamos dabaszinatpu un tehnologiju (Science, Technology,
Engineering and Mathematics) (turpmak — STEM) jomai, sadarbiba ar Rigas Tehnisko universitati ir
izveidota “Bérnu un jaunieSu universitate”, kura nodroSina izglitojamajiem iesp&jas pilnveidot
zinasanas, prasmes un iemanas STEM joma paralgli formalajai izglitibai.

Izglitibas iestadei ir izveidota sist€ma priekslaicigas macibu partraukSanas risku mazinasanai, papildu
konsultacijas pe&c nepiecieSamibas nodrosina visi izglitibas iestades pedagogi, profesionalu atbalstu
sniedz atbalsta komandas locekli. Izglitibas iestade merktiecigi tiek stradats, lai nepielautu priekslaicigu
macibu partraukSanu. Izglitibas iestade ir iesaistijusies Eiropas Sociala fonda projekta Nr.
8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauk$anas samazinaSanai” realizacija, nodro§inot
papildus konsultacijas izglitojamajiem gan klaties, gan attalinataja macibu procesa. Izglitibas iestade
$aja macibu gada ir uzsakusi darbibu mentoringa projekta “Skoléns skolénam”.

3.2. Kriterijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
Izglitibas iestades iekSgjas kartibas un X
drosibas noteikumu ievérosana
Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to X
saistito risku noversana
Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to X
saistito risku noveérSana
Izglitibas iestades personala un izglitojamo X
labizjuta
Punktu kopsumma 12
legitais kvalitates vert&juma Iimenis Labi

Kriteérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” vertgjums atbilst kvalitates limenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

3.2.1. Izglitibas iestade iesaistoties lielakajai dalai mérkgrupu - vadibas komandai, pedagogiem un atbalsta

personalam - ir izstradati iek$€jas kartibas noteikumi, savukart, izglitojamie un izglitojamo vecaki tiek
iepazistinati ar eso$ajiem noteikumiem audzinasanas stundas un vecaku sapulcgs. Izglitibas iestadei nav
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3.2.2.

3.2.3.

3.24.

noteikti kvantitativie raditaji, kuri lauj regulari sekot un izvertet visu iesaistito izpratni par kartibas
noteikumu ieveroSanu, tomer sarunas ar pedagogiem un izglitojamajiem tika giits apliecinajums, ka vini
izprot $o noteikumu nozimigumu un norada, ka butiski ick$€jas kartibas noteikumu parkapumi Iidz §im
nav konstatéti. Noteikumos ir iestradata kartiba, ka rikoties arkartas gadijumos. Izglitibas iestade
virtualas ekskursijas laika ir redzama izvietota nepiecieSama informacija - evakuacijas plans, norades
par izeju un plismu parvietoSanos, ka ari piktogrammas par epidemiologiskas droSibas noteikumu
ieverosanu, drosibas noteikumi macibu kabinetos un koplietoSanas telpas.

Interviju laika pedagogi un izglitojamie apstiprinaja, ka jitas fiziski drosi izglitibas iestade un izglitibas
iestades apkartgja vide. Lai paaugstinatu izglitojamo drosibu iestadg, tiek ieve€roti treSo personu
uzturésanas noteikumi, ir ieviestas personalizétas elektroniskas ieejas kartes,
uzstadita videonov@roSana, automatiska ugunsdzesibas trauksmes izzinosanas sist€mas, ar dibinataja
atbalstu tiek nodrosinats dezur€josais policists kartibas uzraudzibai iestadg.

Izglitibas iestade 2021. gada decembrt veica izglitojamo anketeSanu, aptauja ieklaujot jautajumus par
fizisko un emocionalo drosibu, ko apliecingja izglitojamie sarunas ar ekspertu komisiju. Anket€Sanas
rezultata iestade ir iegiiti sakotng&jie dati, kuri tiks apkopoti un analizéti. Analizgjot izglitibas iestades
akreditacijas aptauja iegiitos datus, tika konstatets, ka Cetri no aptaujatajiem izglitojamajiem norada uz
izmisumu un Tpasi augstu emocionalo trauksmi. Izglitojamo vecaki akreditacijas aptauja uzsver, ka
pastav izglitojamo emocionalas drosibas apdraud&jumi no citu izglitojamo un pedagogu puses.
Izglitojamo vecaki akreditacijas aptaujas anketa norada, ka pedagogiem ir liela parslodze un daudzi
pedagogi izdeg, Covid-19 apstaklos nodros§inot gan attalinato, gan klatienes macibu procesu, 1idz ar to
médz veidoties sarezgljumi vinu emocionalaja labsajuta, kas negativi ietekmé saskarsmi ar
izglitojamajiem. Papildus anket€Sanai $aja macibu gada izglitibas iestade ieviestas jaunas aktivitates
“Kafija ar vadibu” un “Saldg&jums ar lielajiem”, kuru mérkis ir noskaidrot un apkopot visu vecumposmu
izglitojamo viedokli dazados jautajumos, kas saititi ar emocionalo, fizisko vidi un izglitibas iestades
darba organizaciju. Ieviestas novitates tiek pozitivi verté€tas no izglitojamo un izglitojamo vecakus
puses. Lai mazinatu iesp&jamo fizisko un emocionalo apdraud&jumu, izglitibas iestade veic preventivo
darbu iesaistot izglitibas iestades atbalsta personalu, ka arT piesaistot atbilstosus specialistus.

Izglitibas iestade tiek sekméta cienpilna komunikacija, veicinot pozitivu sadarbibu starp visam
iesaistitajam pusém. Izglitojamie sarunas apliecina, ka jutas piederigi savai izglitibas iestadei.
Izglitojamie un pedagogi saruna ar ekspertu komisiju norada, ka ir bijusi iesaistiti iestades vertibu
defingsana, ka ar1 ikdiena ieveéro cienpilnas attiecibas gan ar darbiniekiem, gan ar izglitojamajiem un
vinu vecakiem. Izglitibas iestades akreditacijas aptauja 95% pedagogu norada, ka ir apmierinati,
stradajot Ogres 1.vidusskola, un apstiprina, Ka izglitibas iestades vadibas komanda veicina
visparcilvécisko veértibu un &tikas normu ievéroSanu iestade, ka ari veicina stratégisku pieeju macibu
procesa parmainu planosana. Izglitibas iestade regulari isteno darbibas un aktivitates, kuras veicina
piederibas izjiitu viet€jai kopienai un valstij, kas ir pozitiva, taisniga, cienpilna un ieklaujosa.

3.3. Kriterijs “Infrastruktiira un resursi”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vértejuma Iimenis

Izcili Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) ®) ) )

Izglitibas iestadei pieejamie X

materialtehniskie resursi izglitibas

programmas IstenoSanai

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un X

komunikacijas tehnologijas un digitalie

resursi izglitibas programmas isteno$anai

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu X

un iekartu izmantoSanas efektivitate

Izglitibas iestades apkartgja teritorija un telpu
atbilstiba macibu un audzinasanas procesam
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Izglitibas iestades apkartgjas teritorijas un X
telpu multifunkcionalitate

Punktu kopsumma 17

legtitais kvalitates vert€juma [imenis Labi

Kriterija “Infrastrukttira un resursi” veértgjums atbilst kvalitates Iimenim Labi. To apliecina $ada informacija:

3.3.1

3.3.2.

3.3.3.

Izglitibas iestadei ir atbilsto$s dazadu materialtehnisko resursu klasts, kas nepiecieSams programmu
istenoSanai, resursi tiek regulari izverteti, papildinati un nomainiti, izglitibas iestades akreditacijas
aptaujas dati liecina, ka 75% pedagogu ir apmierinati ar izglitibas iestades materialtehnisko bazi. Iestade
ir noteikta kartiba materialtehnisko Iidzeklu uzskaitei un nozim@tas personas, kas atbild par
materialtehnisko resursu uzglabasanu un izmantoSanu. Katram darbiniekam ir iesp€ja iepazities ar
pieejamo materialtehnisko nodro$inajumu un izmantot to sava darba, darbinieki plano nepieciesamos
macibu tehniskos lidzeklus kabinetu bazes pilnveidosanai, macibu literatiiras iegadi. Pedagogi zina, ka
pieteikt resursu papildinajumu, izglitibas iestades vadibas komanda ir informé&ta par pedagogu v€lmém
resursus papildinat, un tas mérktiecigi tiek Tstenots, pakartojot izglitibas iestades prioritateém un attistibas
planam. Izglitojamie un izglitojamo vecaki sarunas norada, ka nepiecieSamos macibu lidzeklus
nodroSina izglitibas iestade. Lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu un sniegtu atbalstu
izglitojamajiem, kuriem ir problémas ar tehnisko nodroSinajumu, izglitibas iestade ir izsniegusi
izglitojamajiem IT ierices un tehnisku problému gadijuma turpina mekl&t risinajumu attalinata procesa
nodrosinasanai. lestade efektivai macibu procesa darbibas nodroSinasanai tiek izmantota Google
Classroom programmatiira (piem&ram, macibu materialu ievietoSanai un izglitojamo iesttito darbu
sanems$anai). Ta ir &rti lietojama un saprotama gan izglitojamajiem, gan izglitojamo vecakiem, kas Tpasi
tika uzsverts sarunas ar ekspertu komisiju. Izglitibas iestade riup&jas par datu aizsardzibu un to
privatumu, atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam.

Izglitibas iestadei ir loti labs informacijas tehnologiju nodrosinajums, tas ir pieejams visiem pedagogiem
un izglitojamajiem gan klatienes, gan attalinata macibu procesa kvalitativai TstenoSanai. lestadé ir
izveidoti divi datorkabineti, kurus macibu procesa ietvaros izmanto visi macibu priekSmetu pedagogi.
Izglitibas iestades biblioteka ir pieejami datori ar interneta pieslégumu, ka ar1 plass digitalo macibu
resursu klasts. Pedagogi parvalda tehnologiskos rikus un viniem ir izpratne par mérktiecigu informacijas
tehnologiju izmantoSanu. Digitalas tehnologijas veiksmigi tiek integrétas macibu procesa, par ko
ekspertu komisija parliecinajas verojot klatienes un tieSsaistes macibu stundas. Izglitibas iestade tiek
parraudzits un izvertéts resursu izmantoSanas biezums, pieejamiba un efektivitate, visas iesaistitas
mérkgrupas zina kartibu un atbildibu, lietojot pieejamos resursus un iekartas.

Izglitibas iestades telpu izmérs un funkcionalitate pamata atbilst normativajos aktos noteiktajam. Telpu
iekartojums un inventars atbilst izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Izglitibas iestade ir
atseviskas telpas sakumskolas klas€m, speciali iekartoti macibu priekSmetu kabineti atbilstosi
kompetencu macibu satura istenoSanai, pieméram, dizaina un tehnologiju priekSmetu kabineti aprikoti
ar kokapstrades, metalapstrades darbagaldiem, ir 3D printeris, CNC iekarta u.c. ierices. Ir édamzale,
atbilstosi aprikotas aktu un sporta zales, atjaunots stadions un pagalma izbtveta “Zala klase” artelpu
nodarbibam. Telpas parsvara ir estétiskas, kartigas, pietickami plasas un drosas. Sarunas ar ekspertu
komisiju pedagogi, izglitojamie un izglitojamo vecaki noradija, ka iestad€ nav pieejama atpiitas zona
izglitojamajiem, bet pedagogiem atpilitas zonu biitu nepiecieSams modernizet, ka arT izglitojamo
garderobés butu nepiecieSsams izvietot individualos mantu glabasanas skapjus. Izglitibas iestade
sadarbiba ar dibinataju pakapeniski atjauno, renové un labiekarto €ku un telpu infrastruktaru, tiek
domats par telpu estetiskumu un daudzfunkcionalu pielietojumu.

Izvertgjot jomas “Ieklaujosa vide” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

1.

ir nepiecieSams nodrosinat psihoemocionalo atbalstu pedagogiem profesionalas izdegSanas risku
mazinasanai;

ir ieteicams veikt padzilinatu izglitojamo emocionalas labbiitibas izp@ti, atbilstos$i iegiitajiem
rezultatiem izstradat ricibas planu, sniegt atbalstu;
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3. ir iesp&jams katru macibu gadu parskatit un uzlabot iek$gjas kartibas noteikumus, iesaistot visas
mérkgrupas, veicinot taisniguma un demokratiskas vides veidoSanas pamatprincipus iestadg;

4. iriespg€jams izveidot izglitojamo atpiitas zonu un moderniz&t pedagogu atpiitas telpas;

5. ir ieteicams uzstadit garderobés individualos mantu glabasanas skapjus;

6. iriesp&jams palielinat atbalsta komandas sastavu, kas nodrosinatu lielaku atbalsta pieejamibu visam
izglitibas iestades mérkgrupam (piemeram, sociala pedagoga un pedagogu paliga nodroSinajums
pamatskolas posma);

7. iriesp&jams piesaistit laborantu dabas zintbu jomas macibu priekSmetiem, kas nodrosinatu kvalitativu
palidzibu, pedagogam veicot macibu programmas paredzgtos laboratorijas un p&tnieciskos darbus, ka
arT, lai organiz&tu pilnvertigu attalinato macibu procesu $ajos macibu priekSmetos.

V. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates stipras puses

Kriterijs Stipras puses

1,3 Izglitibas iestade, sadarbiba ar uznémumu MAK IT, ir izveidojusi un efektivi izmanto
vidusskolas programmas konstruktoru, ar kura palidzibu toposie vidusskoleni var
izveidot savam intereseém un vajadzibam atbilstosako individualo macibu planu.

21.,3.1. Izglitibas iestade $aja macibu gada ir inici€jusi un uzsakusi darbibu mentoringa
projekta “Skoléns skolénam”, kas ir paSvaldibas [imena projekts un ir popularizgjams
valsts ITmeni.

3.3. Izglitibas iestade pieverS pastiprinatu uzmanibu izglitojamo fiziskajai drosibai un
sadarbiba ar dibinataju ir uzstaditas papildus drosibas sistémas — personalizetas
elektroniskas ieejas kartes, videonoverosana iestade un apkartgja vid€, uzstadita
automatiska ugunsdzgsibas sist€éma.

3.1. Sadarbiba ar Rigas Tehnisko universitati ir izveidota “B&rnu un jauniesu universitate”,
kura nodrosina izglitojamajiem iespgjas pilnveidot zinaSanas, prasmes un iemanas
STEM joma paraléli formalajai izglitibai.

3.1.,3.3. Macibu satura planosanas efektivizeéSanai, izglitibas iestade produktivi izmanto
Google vidi (Google Classroom, Google Meet, Google kalendaru, Google Disks).

V1. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu isteno$anas uzlaboSanai

Kriterijs leteikumi

2.1. Apkopot un analiz&t iegiitos maciSanas un macisanas procesu kvalitates verte€Sanas
datus (gan izglitibas iestades vadibas komandas, gan pedagogu savstarpg&jo macibu
stundu véroSanas datus), un iegiitos secingjumus mérktiecigi izmantot izglitibas
iestades darba pilnveides organizéSanai, pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides planoSanai.

Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades pasnovertejuma zinojuma lidz
2022.gada 1.oktobrim.

2.1. Attistot izglitojamo macibu motivaciju un pa$vaditas maciSanas prasmes, izmantot
snieguma ltmenu formativo verte€sanu ka atgriezenisko saiti macibu procesa, veicinot
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pareju no zinasanu un izpratnes vertéSanas uz “dzilo macisanos”, kura vertéSana notiek
péc sasniedzama rezultata principiem.

Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas iestddes pasSnovertejuma zinojumd lidz
2022.gada 1.oktobrim.

2.2.

Nodrosinat, lai visi pedagogi, kuri strada izglitibas iestadg, savlaicigi veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSsamo profesionalas kompetences pilnveidi (3 gadu laika 36h
profesionalas kompetences pilnveides kursi, tai skaita 6h kursi audzinasanas
jautajumos, vienu reizi pedagoga profesionalas darbibas laika ir apgtti beérnu tiesibu
aizsardzibas pamati vismaz 6h apjoma).

Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas iestddes pasSnovertejuma zinojumda lidz
2022.gada 1.oktobrim.

1.2.

Macibu nosléguma izzinat absolventu, absolventu vecaku, izglitojamo, kas pamet
izglitibas iestadi, viedoklus par izglitibas procesa kvalitati un iegiitos datus izmantot
izglitibas iestades attistibas planoSana, mérku izvirzisana, izglitibas iestades kvalitates
veérteéSana.

Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades pasnovertejuma zinojuma lidz
2022.gada 1.oktobrim.

3.2.

Nodrosinat psihoemocionalo atbalstu pedagogiem profesionalas izdegSanas risku
mazinasanai.

Informdciju par paveikto ieklaut izglitibas iestades pasnovertejuma zinojuma lidz
2022.gada 1.oktobrim.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Skaidrite Uzulina

Datums skatams laika zZimoga
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