AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Beérzupes speciala pamatskola (turpmak — izglitibas iestade) izglitibas
programmu TstenoSanas kvalitates vért€Sanas rezultatiem un izglitibas iestades vaditaja Sergeja
KarZaneca profesionalas darbibas novértéSanas rezultatiem.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2022.gada 1.februara rikojums Nr. 1D-06e/37 “Par akreditacijas
ekspertu komisijas izveidi”.

Verteésanas norises laiks izglitibas iestade: no 2022.gada 14.februara Iidz 2022.gada 25.februarim.

Akreditacijas ekspertu komisijas sastavs:

Komisijas . . .
. ) Iveta Bérzina Saldus tehnikuma direktore
vaditaja
Eksperte Dina Jakabsone Izglitibas kvalitates valsts dienesta LicencéSanas un registru
departamenta vecaka eksperte
Eksperte Svetlana Riskova | Biedribas ,,Pavaru Klubs” valdes pricks$sédetaja

I. Izmantotas metodes akreditacija

Akreditacijas procesa akreditacijas ekspertu komisija ir veikusi kvalitates vertéSanu, izmantojot $adas

metodes:

1. Attalinatas intervijas ar izglitibas iestades vaditaju, vietniekiem, pedagogiem, izglitibas iestades
dibinataja parstavjiem, izglitojamo vecakiem, izglitibas iestades padomi, atbalsta personalu,
izglitojamo padomi.

2. 4 macibu stundu /nodarbibu veroSana attalinati.

w

Izglitibas iestades virtuala apskate kopa ar izglitojamiem,

4.  Dokumentu un informacijas analize-izglitibas iestades pa$novértéjuma zinojums, izglitibas iestades
attistibas planosanas dokumenti, veértéSanas kartiba, e-klase, audzinasanas darba prioritates.

5. Situaciju analize (attalinati) par pedagogijas, skolvadibas un izglitibas iestades aktualas darbibas
jautajumiem.

6. Fokusgrupas diskusija.

Timeklvietnes un komunikacijas socialajos medijos analize.

~

8. Attalinato macibu organizacijas un Tstenosanas izpéete.

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi

Izglitibas iestades nosaukums: Bérzupes speciala pamatskola

Izglitibas iestades juridiska adrese: "Bérzupites", Annenieku pag., Dobeles novads, LV-3718
Izglitibas iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4522900892

Izglitibas iestades vaditajs: SERGEJS KARZANECS

Izglitibas iestades dibinatajs: Dobeles novada pasvaldiba

Izglitojamo skaits izglitibas iestade — 71
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Izglitibas programma:

Izglitibas programmas Izglitibas Licence/LicencéSanas ID Izglitojamo
nosaukums/kvalifikacija programmas Nr. Licencésanas skaits
kods datums
Edinasanas pakalpojumi/ 22811021 | IDP_2109 | 13.01.2020 11
virtuves darbinieks

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas programmas akreditaciju un izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértéjumu (norada vert€jamas jomas, krit€rijus un kvalitates vert§juma

limenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert€§juma limenis

Izcili Loti labi Labi Japilnveido | Nepietiekami

1. Atbilstiba mérkiem:
1.1. Kompetences un sasniegumi
1.2. Izglitibas turpinasana un

nodarbinatiba
1.3. Vienlidziba un icklauSana
2. Kvalitativas macibas:
2.1. MaciSana un maciSanas X
2.2. Pedagogu profesionala X
kapacitate
2.3. Izglitibas programmu X
istenoSana
3. Ieklaujosa vide
3.1. Pieejamiba X
3.2. Drosiba un psihologiska <
labklajiba
3.3. Infrastruktiira un resursi X
4. Laba parvaldiba
4.1. Administrativa efektivitate X
4.2. Vadibas profesionala darbiba X
4.3. Atbalsts un sadarbiba X
Kopsavilkuma 12 vértésanas 1 1
kritériji

IV. Izglitibas programmas istenoSanas kvalitates vértéjums un izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas kvalitates vertéjums (norada vert€jamas jomas, krit€rijus un kvalitates

vertgjuma limenus)

1. Atbilstiba meérkiem

Jomas ,,Atbilstiba m&rkiem” kvalitates verteésana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.
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1.1. Kritérijs ,,Kompetences un sasniegumi”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
©) (4) ®) ) 1)
Izglitibas iestades sisteéma izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumu X
nodros$inaSanai

Izglitibas iestades sisteéma izglitojamo
macibu sasniegumu diagnosticeSanai

Izglitibas iestades darbiba, analizgjot
izglitojamo sasniegumus valsts X
parbaudes darbos

Izglitibas iestades ikdienas macibu
sasniegumu atbilstiba valsts parbaudes X
darbos iegiitajiem rezultatiem

Izglitibas iestades audzinaSanas darba

S o X
izvertesanas kvalitate
Punktu kopsumma 15
Iegutais kvalitates vert€§juma [imenis Labi

Kritérija ,,Kompetences un sasniegumi” veért§jums atbilst kvalitates vért€juma limenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

1.1.1. izglitibas iestadé ir izveidota sist€éma izglitojamo ikdienas macibu procesa realizacijai, par to
liecina pedagogu vadito macibu stundu vérosana;

1.1.2. pedagogi veic izglitojamo macibu sasniegumu diagnosticgSanu;

1.1.3. izglitojamo sasniegumi tiek verteti atbilstosi vinu garigas attistibas trauc€jumiem, ka arT tiek
nemts véra izglitojamo veselibas stavoklis, to apkopo atbalsta komanda, veido individualus
planus sadarbiba ar priekSmetu pedagogiem, ja tadi ir nepiecieSsami, sniedz atgriezenisko Saiti
vecakiem;

1.1.4. pedagogi izverte audzeknu sp&jas un pielieto individualu maciSanas metodi, lai visiem
izglitojamiem biitu iesp&ja sasniegt savus unikalos rezultatus, ka arT macibu procesa laika
pedagogu izvirzitie mérki katram audzeknim ir saprotami un sasniedzami;

1.1.5. audzinaSanas darba kvalitate tiek verteta regulari, pirmkart, macibu stundas, saskarsmé ar
izglitojamo internata, pasakumos u.c.

1.2. Kritérijs ,,Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Iimenis

Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) ) 1)

Izglitibas iestades darbs ar

izglitojamiem, kam ir zemi macibu X

sasniegumi

Izglitibas iestades riciba, izvert&jot X

absolventu un/vai vinu vecaku sniegto
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informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli

izglitibas iestades mainai un macibu X
partrauksanai
Izglitibas iestades 1istenota karjeras X
izglitiba
Izglitibas iestades Tstenotais monitorings
par absolventu turpmakajam
o . . . X
macibam/studijam un/vai profesionalo
darbibu
Punktu kopsumma 14
Iegtais kvalitates vertéjuma limenis Labi

Kritérija ,,Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba” vért&jums atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi.

To apliecina $ada informacija:

1.2.1. izglitibas iestade rosina un atbalsta izglitojamos pienemt apzinatus l€mumus par izglitibas
turpinasanu, motivéjot un psihologiski atbalstot tos;

1.2.2. intervija ar atbalsta personalu un pedagogiem netika minéti pietiekosi konkreti piemeri;

1.2.3. intervija ar izglitojamiem tika konstatéts, ka tikai puse no izglitojamiem grib&tu turpinat savu
darbibu profesija;

1.2.4. intervija ar vecakiem tika min&ti konkr&ti plani un vizija par izglitibas turpinasanu konkr&taja
macibu iestadg, vai darbu uznémuma p&c profesijas ieguves;

1.2.5. izglitibas iestade v&l nevar sniegt monitoringa datus par absolventu ieklausanos darba tirgi, jo
iepriek$gja perioda programma netika realizéta;

1.2.6. izglitibas iestade ir karjeras izglitibas plans, par to liecina pieejama dokumentacija;

1.2.7. karjeras plana ir paredzgtas aktivitates, kuras tiktu realiz&tas, ja sabiedriskas édinasanas uznémumi
epidemiologisko apstaklu dél biitu sp&jusi uznemt izglitojamos.

1.3. Kriterijs “Vienlidziba un ieklausana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma Iimenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) 2 €))

Izglitibas iestades darbiba un izglitibas
programmas TstenoSand un izglitibas

S o X
ieguve iesaistito izpratne par vienlidzibas

un ieklausanas aspektiem izglitiba

Izglitibas iestades izveidota sisteéma

ieklaujosas macibu vides nodrosinasanai X

un vienlidzigas attiecksmes organizacijas
kultiiras ievieSanai

Izglitibas iestades darbiba konstatéto
izglitibas kvalitates risku identificeéSana
un izvertéSana, tai skaita: (1) ieprieksgja X
macibu gada mazak ka 40% izglitojamo
iegiist sesas balles vai zemaku vertéjumu
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profesionalas kvalifikacijas eksamenos,
(2) VIIS ievadita informacija par
izglitojamiem, kuri bez attaisnojosa
iemesla ilgsto$i neapmekle izglitibas
iestadi (20 un vairak macibu stundas /
nodarbibas semestri), (3) izglitibas
iestad€ nav pieejami atbalsta personala
pakalpojumi (ieprieksgja un/vai aktualaja
macibu gada), (4) izglitibas iestade ir
ilgstosas pedagogu vakances (vairak ka 1
meénesi iepriek$§ja un/vai aktualaja
macibu gada), (5) informacija par
profesionalas  izglitibas  kvalitates
indikatoriem izglitibas iestades
pasnovertéjuma zinojuma

Punktu kopsumma

12

legiitais kvalitates vert€§juma limenis

Labi

Kritérija ,,Vienlidziba un ieklau$ana” vertéjums atbilst kvalitates vértejuma limenim Labi. To apliecina

§ada informacija:

1.3.1. izglitibas iestad€ nav nekada veida diskriminacijas. Ir nodrosinata vide, kura jebkurs jiitas drosi,
var paust savu viedokli, nav apcel$anas un draudu. Ir noteikta vadibas un pedagogu riciba
gadijumos, ja tiek aizskarta individa pasciena, izskats vai tautiba;

1.3.2. audzinasanas un macibu process tiek balstits vertibas — godigums, taisniba, ciena;

1.3.3. izglitibas iestades pedagogi meérktiecigi sadarbojas atbalsta komandu. Atbalstu izglitojamo

personibas veidosana un attistibas trauc&jumu korekcija piedava atbalsta personals —socialais

pedagogs skolas medmasa, psihologs un citi pedagogi.

Izvertgjot jomas ,,Atbilstiba mérkiem” turpmakas attistibas iespgjas, var secinat, ka ir nepiecieSams veikt
monitoringu par absolventu turpmako profesionalo darbibu.

2. Kvalitativas macibas

Jomas “Kvalitativas macibas” kvalitates verté€sana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

2.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert€juma limenis

Izcili

©)

Lotilabi | Labi | Japilnveido
(4) ©) )

Nepietiekami

@)

Izglitibas iestades izveidota sistéma datu

ieguvei par maciSanas un macisanas X
kvalitati un tas pilnveidei

Izglitibas  procesa  planoSanas un X
TstenoSanas efektivitate un kvalitate

Izglitibas procesa diferenciacija, X

individualizacija un personalizacija
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Izglitibas procesa istenoSanas kvalitate X
attalinatajas macibas
Izglitibas  procesa  planoSanas un
istenoSanas efektivitate un kvalitate
Macibu sasniegumu verteésanas kartiba
Izglitibas iestades individualiz&ta un/vai
personalizéta atbalsta sniegSana X
izglitojamiem
Punktu kopsumma 21
legutais kvalitates vert€§juma [imenis Labi

Kritérija “Macisana un macisanas” vert&jums atbilst kvalitates veértéjuma Iimenim Labi. To apliecina
$ada informacija:

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

Veicot attalinato macibu sist€mas izvertgjumu izglitibas iestade, akreditacijas ekspertu komisija
konstatgja, ka:

notiek macibu process, pedagogu darbiba liecina, ka macibu stundu sakuma audzékniem tiek
skaidri formuléti veicamie uzdevumi;

praktiskajas macibu nodarbibas katram izglitojamajam tiek dots veicamais uzdevums, atbilstosi
macibu programmai;

2.1.4. katrs izglitojamais patstavigi, atbilstosi savam sp&jam, pilda savu uzdevumu ar pedagoga atbalstu;

2.15.
2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

katram izglitojamajam ir sava darbavieta, kas ir nodrosinata ar macibu inventaru;

pedagogi izverte audzeknu sp&jas un pielieto macisanas metodes, lai visiem izglitojamiem biitu
iesp€ja sasniegt savus unikalos rezultatus, ka arT macibu procesa laika pedagogu izvirzitie méerki
katram audzeknim ir saprotami un sasniedzami;

izglitojamie, pedagogi un vecaki lepojas ar sasniegto rezultatu ir entuziasma pilni, motiveti;
Izglitibas iestade arT ir veiksmigi Tstenojusi arT attalinatu macisanos, dala no teorgtiskajam macibu
stundam ir notiku$as attalinati;

izglitojamie iesaistas macibu procesa, ir motivéti. Pedagogi mérktiecigi organize izglitojamos
macibu darbam un attista motivaciju macities, rosina macibu procesa izmantot izglitibas iestadé
pieejamos resursus, macities atbilstosi sp&jam;

2.1.9. praktiskajas nodarbibas izglitojamie, pedagogu mudinati, viens otram palidz. Izglitojamo
pasvaditas macisanas prasmes un pas$vert€sanas prasmes ir dazadas, atbilstosi izglitojamo sp&jam.
Profesionalas svesvalodas (anglu valoda) pedagoga vadita macibu stunda ir inovativam metodém
un darba organizacijas formam bagata, kas varétu biit labas prakses piemérs un metodiskais
atbalsts specialo izglitibas programmu pedagogiem. Ipasi jauzsver &dienu gatavosanas praktisko
nodarbibu tiesa sasaiste ar teoriju, kur tiek raditi praktiskie piemeri: galda piederumu un trauku
tema tiek izklastita ar praktiskiem pieme&riem, apskatot paraugus, nosaukumus un praktisko
pielietojumu gan latviski, gan angliski;

2.1.10. izglitojamo iesaiste macibu procesa ir laba — izglitojamie darbojas stundas centigi izpilda

uzdoto, interes€jas par gala rezultatu, veic savu un grupas biedru vert&jumu.

2.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(®) (4) ©) ) 1)

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba

X
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normativajos aktos noteiktajam
prasibam

Pedagogiem nepieciesamas
profesionalas kompetences pilnveides %
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam
Izglitibas iestades istenotas pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides X
efektivitate
Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates novérteSanas kartiba izglitibas X
iestade
Pedagogu  profesionalas  darbibas %
pilnveides sist€ma izglitibas iestade
Punktu kopsumma 15
Iegutais kvalitates vert€§juma I[imenis Labi

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” vértéjums atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi .To

apliecina $ada informacija:

2.2.1. izvertgjot Valsts izglitibas informacijas sisttma (turpmak — VIIS) pieejamo informaciju, tika
konstatéts, ka: (i) izglitibas iestade visiem pedagogi ir normativajos aktos noteikta nepiecieSsama
izglitiba un profesionala kvalifikacija, (ii) visi pedagogi ir veiku$i tiesibu aktos noteikto

nepiecieSamo pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, (iii) izglitibas iestade ir pieprasijusi

nepiecie$amo informaciju par personalu no Sodu registra, un katru gadu tiek atjaunota informacija

VIIS, (iv) izglitibas iestade ir profesionalas izglitibas skolotaja 0,09 amata likmes vakance - anglu

valoda 1. un 2.grupa;

2.2.2. pedagogi regulari apmekle dazadus talakizglitibas kursus. Izglitibas iestades pedagogi giitas

zinasanas, prasmes un kompetences ievie§ sava darba. Macibu jomu sanaksmeés, savstarpgja
stundu vérosana dalas ar kursos giita izmantoSanu un savu pieredzi. Pedagogi sp&j argument&ti

atbildeét par turpmak nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi, spgj identificét savas

profesionalas vajadzibas, izvirzit turpmakos uzdevumus.

2.3. Kriterijs “Izglitibas programmu isteno$ana”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert€juma limenis

Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) (2) )

Izglitibas iestades informacijas par tas

Tstenoto izglitibas programmu ievadiSana X

un aktualiz€Sana VIIS

Izglitibas iestades 1istenotas izglitibas

programmas atbilstiba tiesibu aktos %

noteiktajam prasibam, aktualitate un

misdienigums

Izglitibas ~ programmas  TstenoSana X

iesaistito  izpratne par izglitibas
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programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba,
nodrosinot vienotu pieeju izglitibas X
programmas 1stenoSana

Izglitibas iestades istenoto
macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodroSinot izglitibas
programmas méerku sasniegSanu

Izglitibas iestades darbiba macibu laika
efektivai izmantoSanai, istenojot X
izglitibas programmu

Izglitibas iestades Tstenotas profesionalas
izglitibas programmas musdienigums, X
aktualitate un efektivitate

Punktu kopsumma 21

Iegtais kvalitates vértéjuma limenis Labi

Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” vertéjums atbilst kvalitates verté§juma limenim Labi. To
apliecina $ada informacija:

2.3.1.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

izvertgjot izglitibas iestades dokumentus, VIIS un publiski pieejamo informaciju, tika konstatéts,
ka: (i) izglitibas iestades nolikums (apstiprinats ar Dobeles novada domes 2019.gada 28.marta
lémumu Nr.65/4) ir ievietots VIIS, (ii) informacija par izglitibas iestades Tstenotajam izglitibas
programmam VIIS ir pilniga un ir aktualiz&ta atbilstosi tiesibu aktiem, (iii) izglitibas iestade
atbilstosi licencétajai izglitibas programmai ir ievadijusi VIIS macibu priekSmetu un stundu
planu, pedagogu tarifikaciju, (iv) VIIS nav informacija par neattaisnotajiem kav&jumiem, (V)
pasSnovertgjuma zinojums ir publiskots izglitibas iestades timekla vietné
http://www.ipsberzupe.lv/f/uploads/Berzupes_spec_psk.pdf;

visiem iesaistitajiem ir vienota izpratne par izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika

sasniegtajiem rezultatiem. Izglitojamie Sasniedz definétos rezultatus, izglitibas programma

definétie mérki un sasniedzamie rezultati ir korekti un atbilstosi izglitibas programmai;
pedagogi sadarbojas, par to liecina izveidota atbalsta komandas sniegta informacija,
administracijas un pedagogu intervijas apstiprinatie fakti;

video ekskursija ar skoléniem tika iegiita informacija par izglitojamo iesp&jam sevi realizet

arpusstundu nodarbibas, ka arT sarunas ar pedagogiem un vecakiem apliecingja, ka izglitibas

programmas saturs ir atbilstoSs darba tirgus prasibam,;

tiek apzinatas izglitojamo prakSu vietas. Laba sadarbiba ar novada pasvaldibu attistibas

planosana, mérku izvirziSana un realizacija. Izglitibas iestades vaditajam ir redz&ums par

programmu attisttbu un materialas bazes uzlaboSanas iespg&jam.

Izvertgjot jomas “Kvalitativas macibas” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:
1. ir nepiecieSams turpinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi jauna izglitibas satura

ievieSanai, atbalstot profesionalas pilnveides kursu apmekl€jumus, organiz&jot seminaru ciklu,
pedagogu pieredzes apmainu pedagogu sadarbibas grupas, ka arT sadarbiba ar citam izglitibas
iestadem;

2. ir iesp&jams pilnveidot darbu ar talantigiem izglitojamiem virzot tos pilnveidot savas zina$anas un
palidzét sasniegt vEl labakus rezultatus;
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3. ir iespjams sadarboties ar sabiedriskas €dinasanas uznémumiem Latvija un profesionalam
asociacijam;
4. ir iesp&jams izvertet iesp&ju pariet uz modularo izglitibas programmu sistému.

3. Ieklaujo$a vide
Jomas “Ieklaujosa vide” kvalitates vertesana tiek veikts tris kriteriju izvertejums.

3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
Izglitibas  iestades  izpratne  par
faktoriem, kuri ietekm& izglitibas X
pieejamibu

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas
programmas pielagoSana izglitojamiem X
ar specialajam vajadzibam

Izglitibas iestades iesp&ju un
piedavajuma ietekme uz iesp&jam X
nodros$inat augstu izglitibas kvalitati

Izglitibas iestades piedavatas iespgjas

izmantot dienesta viesnicu un/vai X
internatu
Punktu kopsumma 12
Iegutais kvalitates verte§juma limenis Labi

Kritérija “Pieejamiba” vértejums atbilst kvalitates vert€§juma limenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

3.1.1. izglitibas iestades vide ir piemerota un atbilst izglitibas un akredit§jamas izglitibas specifikai;

3.1.2. izglitibas iestade izglitojas izglitojamie tikai ar specialam vajadzibam’

3.1.3. iestades dibinatajs un vadiba sadarbojas vides uzlaboSana, iegulditais finans€jums un iekartas ir i
piemérotas izglitojamiem ar kustibu traucgjumiem;

3.1.4. izglitibas iestades macibu procesu vada pieredzgjusi pedagogi, process ir balstits kompetences un
atbildiba par katra izglitojama attistibu un rehabilitaciju un vajadzibu nodrosinasanu izglitibas un
audzinasanas procesa;

3.1.5. izglitibas iestadg ir internats;

3.1.6. internata pakalpojumus izmanto 45 izglitojamie, internats darbojas kops$ 1996. gada;

3.1.7. internata telpu meébeles, istabu iekartojums, piekluve, aprikojums, drosiba, ugunsdrosibas

prasibas, atbilst izglitibas specifikai;

3.1.8. internata telpas atrodas datorklase, kuru izmanto ari macibu procesa;

3.1.9. internata izglitojamiem ir pieejama atseviSska atpiitas telpa, kura ir iesp&jas izmantot

informaciju tehnologijas macibu noltkos;

3.1.8. internats darbojas tikai darba dienas;

3.1.9. internata platiba 1040. 40 m2;

3.1.10.1ir izstradati iek$€jie noteikumi, kuri nosaka izglitojamo uzvedibas normas un atbildibu;

3.1.11. internata dienas reZims ir pieejams izglitibas iestades majas lapa;
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3.1.12. 2021. gada tika izstradats internata skolotaju- klasu audzinataju metodiskas komisijas
reglaments, atbalsts tick nodro$inats.

3.2. Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami

() (4) @) ) 1)
Izglitibas  iestades darbs, iegistot
informaciju un datus par izglitojamo, X
vecaku un personala drosibu un
psihologisko labklajibu
Izglitibas iestades icksgjas kartibas un X
drosibas noteikumu ieveroSana
Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to
saistito  risku  identificéSana  un X
novérSana
Emocionala drosiba izglitibas iestade un X
ar to saistto risku noveérSana
Izglitibas  iestades  personala un X
izglitojamo labizjuta

Punktu kopsumma 20
Iegutais kvalitates verte§juma limenis Loti labi

Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” vertéjums atbilst kvalitates veértéjuma limenim Loti labi.

To apliecina §ada informacija:

3.2.1. irizstradati un apstiprinati iek$€jas kartibas noteikumi, darba drosibas noteikumi macibu stundas,
ekskursijas, pargajienos, ar tiem iepazistina savlaicigi atbilstosi noteiktajam darbibas veidam;

3.2.2. izglitojamie zina, ka rikoties nestandarta situacijas, pie ka versties, ja sajitas apdraudeéti;

3.2.3. izglitibas iestades majas lapa ir ievietota informacija vecakiem, kas apliecina, ka izglitibas iestades
vide tiek veikts drosibas monitorings;

3.2.4. ir pieejama ricibas shéma nelaimes gadijuma, ka arT ieks$&jie noteikumi par izglitojamo atbildibu;

3.2.5. izglitibas iestade ir noveéroSanas kameras;

3.2.6. videoekskursija kopa ar izglitojamiem, ekspertu komisija parliecinajas, ka ir izvietoti evakuacijas
plani, ugunsdzesibas aparati, telpas iekartotas ta, lai izglitojamie var justies drosi;

3.2.7. izglitojamo stastijums un veiktas intervijas ar pedagogiem, liecinaja par savstarpgji labvéligu
izglitibas iestades vidi;

3.2.8. izglitibas iestades majas lapa ir atrodama sadala-sikfailu politika, datu privatuma politika;

3.2.9. ar iestades vaditaja rikojumu ir noteiktas atbildigas personas par darba aizsardzibu, pirmo
medicinisko palidzibu, darba drosibu.

3.3. Kriterijs “Infrastruktiira un resursi”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert&juma Iimenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
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Izglitibas iestadei pieejamie
materialtehniskie  resursi  izglitibas X
programmas istenosanai
Izglitibas iestadei pieejamas informacijas
un komunikacijas tehnologijas un <
digitalie resursi izglitibas programmas
IstenoSanai
Izglitibas  iestades  materialtehnisko
resursu  un iekartu  izmantoSanas X
efektivitate
Izglitibas iestades apkart&ja teritorija un
telpu atbilstiba macibu un audzinasanas X
procesam
Izglitibas iestades apkartgjas teritorijas X
un telpu multifunkcionalitate
Punktu kopsumma 15
Iegtais kvalitates vértéjuma limenis Labi

Kritérija ,,Infrastruktiira un resursi” veértéjums atbilst kvalitates vert&juma limenim Labi. To apliecina
§ada informacija:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.34.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.
3.3.8.
3.3.9.

izglitibas iestadei ir nepiecieSamais materiali tehniskais nodrosinajums akredit€§jamas izglitibas
programmas realizacijai;

izglitibas iestades vadiba regulari izvert€ resursu nodroSinajumu un atbilstibu misdienu
vajadzibam;
pedagogi uzskata, ka materialtehniskais nodrosinajums ir pietiekoSs, bet ja nepiecieSams uzlabot
vai resursus atjaunot, tad iestadé ir izstradata kartiba, kada tiek planota lidzeklu pieskirSana
macibu Iidzeklu iegadei un remontiem;

IKT infrastruktiira atbilst un ir pieejams gan pedagogiem, gan izglitojamajiem. Ta ka macibu
process notiek klatieng, tehnologiju nodroSinajums ir nepartraukts un kvalitativs;
izglitibas iestades telpas ir tiras, sakoptas, gaumigi un ergonomiski iekartotas, atbilst izglitojamo
vajadzibam un rehabilitacijai. Péc pedagogu, vecaku un izglitojamo sniegtas informacijas,
izglitibas iestade katrs jutas drosi, zina ka rikoties nestandarta situacijas, pieméram, ugunsgréka
gadijuma, jo tiek rikotas evakuacijas macibas;
izglitibas iestades vadiba un pedagogi ir apzinajusi nepiecieSamas vajadzibas infrastrukttras un
resursu attistibas joma. Attistibas planosanas nakosaja perioda ir paredzgts ierikot liftu;
Pasvaldiba ir informéta par izglitibas iestades vajadzibam $aja joma;
pec izglitibas iestades veidota video sizeta var secinat, ka apkart&ja teritorija ir sakopta;
izglitojamie, vecaki un pedagogi lepojas ar savu macibu un darba vidi;

izglitibas iestades €kas un telpas ir funkcionalas, gaiSas un plasas, labi aprikotas un piemérotas
macibu procesam.

Izvertgjot jomas “Ieklaujosa vide” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

1. ir nepiecieSams rast iesp&ju iegadaties vai izveido iepirkuma planu profesionalo darba formu iegadei

pasniedzgjiem un izglitojamiem;

2. ir nepiecieSamas iegadaties nerlis¢josa t€rauda darba galdu &€dienu gatavosanas laboratorijas telpas;

3.1

iespgjams sadarboties ar tehnikumiem praktisko macibu procesa nodroSinasanai, slédzot

sadarbibas Iigumus par telpu ri uz noteiktu laiku, tas dotu plasaku ieskatu profesija un izpratni par
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profesionalas virtuves uzkopSanas un tehniskam iespgjam, kas ir tieSi nepiecieSams virtuves
darbiniekam.

4. Laba parvaldiba
Jomas “Laba parvaldiba” kvalitates verteSana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

4.1. Kriterijs “Administrativa efektivitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ©) ) 1)
Izglitibas iestades stratégiskas, ikgad&jas
un ikdienas darba plano$anas sistéma un X
efektivitate
Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas
iestades darba, izglitibas programmas X
istenoSanas pasSvert€Sanas kvalitate un
efektivitate
Personala parvaldibas efektivitate X
Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar izglitibas X
attisttbas  un/vai  nozares politikas
mérkiem
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un
izpratne par finansu un resursu efektivu X
parvaldibu
Visu procesu efektivitates
paaugstinasana  izglitibas  iestadg, X
istenojot izglitibas programmu
Punktu kopsumma 20
Iegutais kvalitates vert&juma [imenis Labi

Kritérija ,,Administrativa efektivitate” vertéjums atbilst kvalitates vertéjuma Iimenim Labi. To apliecina

$ada informacija:

4.1.1. tiek izstradati macibu gada plani, individualie plani;

4.1.2. vaditajs katru gadu veic sava darba paSnovertejumu, veido mérkauditorijas izglitibas iestades
planosSanas procesa;

4.1.3. notiek regularas ikned€las sapulces ar darbiniekiem, p&c nepieciesamibas ar1 individualas sarunas;

4.1.4. vaditajs sadarbojas ar Skolénu pasparvaldi, Skolas padomi, pedagogiem, vecakiem, pasvaldibu,
sadarbibas partneriem, praksu vaditajiem, uznémgejiem un savas kompetences ietvaros ar valsts
institlicijam;

4.1.5. vaditajam ir talredzigi plani izglitibas programmu attistiba un izglitojamo piesaistg;

4.1.6. tiek piesaistiti finansu Iidzekli ziedojumu veida;

4.1.7. regulari tiek kontroléts izglitibas iestades finanSu materiali tehnisko resursu paterin$ un to
efektivitate;
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4.1.8. pedagogu un darbinicku piesaiste ir viena no vaditaja prioritateém, par to liecina fakts, ka
nepiecieSamibas gadijuma izglitibas programmu kvalitativai darbibai tiek piesaistiti darbinieki
ar uznemuma ligumu.

4.2. Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) ®) ) 1)
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas %
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par
lideribas  stratégijam un taktikam, %
prasme pienemt Iemumus un uznemties
atbildibu
Izglitibas iestades vaditaja komunikacija X
Izglitibas iestades vaditaja kompetence
sniegt un sanemt atgriezenisko saiti, X
veidojot maciSanas organizacija kultiiru
izglitibas iestade
Izglitibas iestades vaditaja etiskums X
Izglitibas iestades vaditaja izpratne par
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas X
mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem
Punktu kopsumma 18
Iegiitais kvalitates vértéjuma limenis Labi

Kritérija ,,Vadibas profesionala darbiba” vért€jums atbilst kvalitates vértg§juma limenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

4.2.1. izglitibas iestade darbojas saskana ar Nolikumu, Ministru kabineta noteikumiem, iek$gjiem
noteikumiem un pasvaldibas izdotiem rikojumiem vai citiem saistoSiem normativo aktu
regulgjumiem;

4.2.2. intervijas ar pedagogiem, ekspertu komisija guva informaciju par vaditaja darba galvenajiem
virzieniem, paveikto, nakotnes planiem un sasniedzamajiem rezultatiem;

4.2.3. vaditajs plano vél vienas arodprogrammas atvérSanu, kas liecina par vaditdja stratégisko
redzgjumu;

4.2.4. vecaki intervija sniedza labas atsauksmes par vaditaja riipeém par katru izglitojamo un iespgjam
izglitibas vides pieejamibas nodrosinasana;

4.2.5. vaditajs konflikta situacijas risina nekavgjoties, uzklausa katru, sniedz ieteikumus;

4.2.6. vaditajs veido izglitibas iestades organizacijas kultiiru, dalas pieredzg, prezente iestadi Erasmus+
projektos, ta veidojot labo praksu parnesi.
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4.3. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert€juma [imenis

Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() @) ) 1)
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju X
un/vai pasvaldibu
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar vietgjo kopienu un/vai X
nozares organizacijam
Izglitibas  iestades vaditaja riciba,
veidojot izzinas un inovaciju X
organizacijas kultiiru izglitibas iestadé
Izglitibas  iestades vaditaja riciba
savstarpgjas pieredzes apmainai un X
komanddarbam izglitibas iestade
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas X
kvalitate ar izglttojamo vecakiem
Izglitibas  iestades vaditaja riciba,
nodrosinot izglitibas iestades X
padomes/konventa  un  izglitojamo
parstavibas institiicijas darbibu
Punktu kopsumma 18
Iegutais kvalitates verte§juma limenis Labi

Kritérija ,,Atbalsts un sadarbiba” vértéjums atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

4.3.1. vaditajam ir laba sadarbiba ar novada pasvaldibu, nav fikseti parkapumi vaditaja darbiba, izteiktie
priekslikumi vides uzlabosana ir pamatoti un pakapeniski risinami;

4.3.2. vaditajs izrada iniciativu materialas bazes uzlaboSanas jautajumos un redz risinajumus, piesaistot

uznémejus;

4.3.3. komunikacija ir vaditaja stipra puse;

4.3.4. ir izveidota athalsta komanda;

4.3.5.notiek pieredzes apmainas tik§anas izglitibas iestad€, novada un arpus Latvijas regiona izglitibas

iestades;

4.3.6. vecaku intervijas tika giita informacija, ka vaditajs ir loti ieinteres€ts sava darba, riipgjas par katru

izglitojamo, piem&ram, relaksacijas telpas izveide un pedagogi vinam uzticas.

Izvertgjot jomas “Laba parvaldiba” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka ir nepiecieSams
paplasinat sadarbibu ar &dinasanas uznémumiem- praksu nodrosinasanas nolikos.

V. lzglitibas iestades programmas istenoSanas kvalitates un izglitibas iestades vaditaja

profesionalas darbibas stipras puses

Kriterijs

Stipras puses
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Profesionalas sve$valodas (anglu valodas) pedagoga vadita macibu stunda ir
inovativam metodém un darba organizacijas formam bagata, kas varétu but labas
prakses piemérs un metodiskais atbalsts specialo izglitibas programmu pedagogiem.

VI. Uzdevumi izglitibas programmas istenoSanas kvalitates un izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas uzlabosanai

Kriterijs leteikumi
Katru gadu veikt monitoringu par absolventu turpmako profesionalo darbibu.
1. Izpildes termins — pastavigi. Informaciju par paveikto ieklaut ikgadéja
pasnovertéjuma zinojumda.
Pastavigi nodrosinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi jauna izglitibas
satura ievieSanai, atbalstot profesionalas pilnveides kursu apmekl&umus, organizgjot
) seminaru ciklu, pedagogu pieredzes apmainu pedagogu sadarbibas grupas, ka ar1
' sadarbiba ar citam izglitibas iestadem.
Izpildes termins — pastavigi. Informaciju par paveikto ieklaut ikgadéja
pasnovertéjuma zinojuma.
1. legadaties vai izveidot iepirkuma planu profesionalo darba formu iegadei
pedagogiem un izglitojamiem.
(Izpildes  termins 2022.gada 3l.maijam. Informaciju par izpildi ieklaut
pasnovertejuma zinojumd, kas iesniedzams Izglitibas kvalitates valsts dienesta lidz
2022.gada 1.oktobrim).
3.
2. Sadarbiba ar paSvaldibu, iegadaties neriisgjosa térauda darba galdu &dienu
gatavosanas laboratorijas telpas.
(Izpildes  termins 2022.gada 3l.augusts. Informaciju par izpildi ieklaut
pasnovertejuma zinojuma, kas iesniedzams Izglitibas kvalitates valsts dienesta lidz
2022.gada 1.oktobrim).
Nepartraukti paplasinat sadarbibu ar &dinasanas uzpémumiem — praksu
nodro§inasanas nolukos.
4 Izpildes termins — pastavigi. Informaciju par paveikto ieklaut ikgadeja
pasnovertejuma zinojumad.
Vaditajam pilnveidot organizacijas kultiiru, lietojot menedZzmenta funkcijas ikdienas
darba un pildot savus pienakumus: veidot izglitibas iestades stratégiskas attistibas
4 planus, iek$€jo komunikaciju, kura tiek aktualiz€tas iestades prioritates un
' vértibas.
Izpildes termins — pastavigi. Informaciju par paveikto ieklaut ikgadéeja
pasnovertéjuma zinojuma.
Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Iveta Bérzina

Datums skatams laika zimoga
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