AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Valkas Makslas skola (turpmak — izglitibas iestade) darbibas kvalitates
profesionalas ievirzes izglitibas programmas IstenoSana veértéSanas rezultatiem,

par izglitibas iestades vaditajas Sniedzes Ragzes profesionalas darbibas novértéSanas rezultatiem.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2022.gada 28.marta rikojums Nr.1D-06e/137 “Par akreditacijas

ekspertu komisijas izveidi”.

VertéSanas norises laiks izglitibas iestadé: no 2022.gada 4.aprila lidz 14.aprilim.

Akreditacijas ekspertu komisijas sastavs:

Komisijas vaditaja

Andra Senberga

Izglitibas kvalitates valsts dienesta Licenc&Sanas
un registru departamenta direktore

Eksperte

Sandra Dikmane

Gulbenes Makslas skolas direktore

Eksperte

Aiva Kenkle

Izglitibas kvalitates valsts dienesta Kvalitates
novértésanas departamenta direktora vietniece

1. Macibu stundu /nodarbibu v&rosana (attalinati).

2. lIzglttibas iestades (virtuala) apskate kopa ar izglitibas iestades vaditaju.

3. Attalinatas sarunas ar pedagogiem un tehnisko personalu, izglitojamiem, vecakiem un izglitibas
iestades vadibu, izglitibas iestades dibinataju parstavjiem (Domes priekSsedetaju, Izglitibas,
kultiiras, sporta un jaunatnes nodalas vaditaju).

4. Dokumentu un informacijas analize (izglitibas iestades pasnoveértéjuma zinojums, izglitibas
iestades attistibas planosanas dokuments, vertéSanas kartiba, e-klase, audzinasanas darba

prioritates tris gadiem).

5. Timeklvietnes un komunikacijas medijos analize.

6. Attalinato macibu organizacijas un Tstenosanas izpéte.

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi

Izglitibas iestades nosaukums: Valkas Makslas skola

Izglitibas iestades juridiska adrese|: Beverinas iela 5, Valka, Valkas novads, LV-4701
Izglitibas iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4475902291

Izglitibas iestades vaditajs: Sniedze Ragze
Izglitibas iestades dibinatajs: Valkas novada pasvaldiba
Izglitojamo skaits izglitibas iestade - 163

Izglitibas programma:

Izglitibas programmas Izglitibas Licence/LicencéSanas ID | Izglitojamo skaits
nosaukums programmas Nr. LicencéSanas
kods datums
10.10.2018. 163
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111. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades akreditaciju izglitibas programmas istenosana un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novertejumu (norada vert€jamas jomas, kriterijus

un kvalitates vertgjuma Itmenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert€juma [imenis

Izcili

Loti labi Labi

Japilnveido

Nepietiekami

1. Atbilstiba mérkiem:

1.1. Kompetences un sasniegumi

1.2. Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba

1.3. Vienlidziba un ieklauSana

2. Kvalitativas macibas:

2.1. MaciSana un macisSanas

2.2. Pedagogu profesionala
kapacitate

2.3. Izglitibas programmu
istenoSana

3. Ieklaujosa vide

3.1. Pieejamiba

3.2. Drosiba un psihologiska
labklajiba

3.3. Infrastruktiira un resursi

4. Laba parvaldiba

4.1. Administrativa efektivitate

4.2. Vadibas profesionala darbiba

4.3. Atbalsts un sadarbiba

IV. lIzglitibas iestades darbibas kvalitates veértéjums izglitibas programmas istenoSana un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas kvalitates vértéjums (norada vert€jamas jomas,

kriterijus un kvalitates vert€juma limenus)

1. Atbilstiba merkiem

Jomas “Atbilstiba merkiem” kvalitates vertésana tiek veikts tris krit€riju izvertgjums.

1.1. Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert&juma Iimenis

Izcili

®)

Loti labi | Labi
(4) ©) )

Japilnveido

Nepietiekami

1)

1.1.1. Izglitibas iestades sisteéma
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu

nodro$inasanai

1.1.3. Izglitibas iestades sisteéma

izglitojamo macibu sasniegumu

diagnosticesanai

1.1.7. Izglitibas iestades profesionalas

ievirzes izglitibas programmu
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izglitojamo lidzdaliba vietgja, nacionala
un starptautiska meéroga sacensibas,
konkursos, izstadés u.tml.

1.1.9. Izglitibas ~ iestades  sniegtais X
atbalsts  darbam ar talantigiem
izglitojamiem augstvertigu rezultatu
sasniegSanai

1.1.11. Izglitibas iestades audzinaSanas X
darba izvertesanas kvalitate

Punktu kopsumma | 19

legiitais kvalitates vert€juma Itmenis | Loti labi

Kriterija “Kompetences un sasniegumi” vert€jums atbilst kvalitates vert€juma Itmenim (Loti labi). To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade atbalsta izglitojamo dalibu Latvijas un starptautiskos konkursos, tiek rikotas
izstades un meistarklases. Sarunas ar izglitibas iestades pedagogiem un izglitojamo vecakiem ekspertu
komisija apliecinaja, ka izglitibas iestade tick sniegts atbalsts talantigajiem izglitojamajiem, nodroSinot
individualas konsultacijas, kvalitativus macibu materialus (nodroSina izglitibas iestade) un papildu
macibas, gatavojoties konkursiem vai citiem radoSiem projektiem.

Izglitojamie regulari piedalas konkursos un izstades, giist panakumus vietgja, Latvijas un
starptautiska méroga, regulari ar labiem rezultatiem piedalas profesionalas ievirzes makslas izglitibas
programmu valsts konkursos, kas paredz katru gadu padzilinati apgtit noteiktu starppriek§metu t€mu.

Pandémijas ierobezojumu dé€] pagajusaja macibu gada valsts konkurss nenotika, bet $aja macibu
gada ir notikusi 1. un 2. karta, kura Valkas Makslas skolas izglitojamo sniegums ir novertéts plasa
amplittida no “pilnveidojams” Iidz “izcili”, darbu tehniskais izpildijums ir novertéts ar “labi”. Dalibai
konkursa izstade izvirzits viens darbs. Balstoties uz to, ka valsts konkursa maksla nolikums paredz, ka
izglitibas iestad€ notiek konkursa 1. karta, kuras uzvarétaju darbi tiek izvirziti uz konkursa 2. kartu, var
secinat, ka valsts konkursa dalibnieku skaits parsniedz 60 %, jo konkursa noris€ piedalas lielaka dala
izglitojamo. Izglitibas iestades pasnovertg§juma sniegta informacija par dalibu konkursos, neminot
gadus, iesaistito dalibnieku skaitu no izglitibas iestades, kas, lidz ar to, nav izmantojama.

1.2. Kriteérijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert&§juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
®) (4) @) ) 1)
1.2.1. Izglitibas  iestades darbs ar X
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi
1.2.2. Izglitibas iestades riciba, izvertgjot X

absolventu un/vai vinu vecaku sniegto
informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

1.2.3. Izglitibas iestades izglitojamo X
iemesli izglitibas iestades mainai un
macibu partrauk$anai

1.2.5. Izglitibas iestades Tstenota Karjeras X
izglitiba
1.2.6. Izglitibas  iestades  Tstenotais X

monitorings par absolventu turpmakajam
macibam/studijam un/vai profesionalo
darbibu
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Punktu kopsumma | 16

Iegitais kvalitates vert&juma Iimenis | Labi

Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” veért€jums atbilst kvalitates veértgjuma Itmenim
(Labi). To apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade merktiecigi plano un riko meistarklases, izstazu apmeklgjumus, informé
izglitojamos par rado$ajam profesijam maksla un dizaina. Macibu priekSmetu programmas ir ieklauti
dazadi uzdevumi un témas, kas izglitojamajiem sniedz iesp&ju praktiska darba izprast makslinieka un
dizainera profesiju biitibu.

No sarunam ar izglitojamo vecakiem un pedagogiem izriet, ka ir veiksmiga savstarpgja
sadarbiba, iestades administracija un pedagogi ir atverti, uzklausa priekslikumus, ka arT nem tos veéra un
iesp&ju robezas tos 1steno.

Izglitibas iestadé absolventu talako gaitu apzinaSana notiek, ta¢u nesistematizeti, to Tsteno
makslas priekSmetu pedagogi (grupu audzinataji) personigi sazinoties ar absolventiem. Péc pedagogu
un vecaku sniegtas informacijas atseviskos gadijumos izglitiba tiek turpinata Valmieras Dizaina un
makslas vidusskola vai kada no Rigas izglitibas iestadem (piem., Makslas un mediju tehnikuma, Rigas
Dizaina un makslas vidusskola).

1.3. Kriterijs “Vienlidziba un ieklauSana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) ) €))
1.3.1. Izglitibas iestades darbiba un X

izglitibas programmas Tsteno$ana un
izglitibas ieguve iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem

izglitiba

1.3.2. Izglitibas ~ iestades  izveidota X

sisttma ieklaujosas macibu vides

nodros$inasanai un vienlidzigas

attieksmes organizacijas kultiiras

ievieSanai

1.3.3.3. Izglitibas  iestades  darbiba X

konstateto izglitibas kvalitates risku
identificeSana un izvertéSana, tai skaita:
(1) izglitibas iestades Tstenotas izglitibas
programmas visu macibu priekSmetu
nodroSinasana atbilstosi planotajam, (2)
izglitibas iestadé ir ilgstoSas pedagogu
vakances (vairak ka 1 ménesi ieprieksgja
un/vai aktualaja macibu gada), (3)
izglitibas iestades sasniegumi konkursos,
izstadgs, sacensibas u.tml. ped&ja macibu
gada laika ir statistiski zemaki neka
pedgjo tris macibu gadu laika vidgji, (4)
izglitibas iestades nodroSindjums ar
nepiecie$amo infrastruktiiru un
materialtehniskajiem resursiem (kriterijs
“Infrastruktira un resursi” 3.3.1.) ir
novertets ar kvalitates ITmeni
“japilnveido”, (5) izglitibas iestades
karjeras izglitibas kvalitate (kriterijs
“Izglitibas turpinasSana un nodarbinatiba”
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1.2.5.) ir novértéta ar kvalitates limeni
“japilnveido”, (6) izglitibas iestadé
pedgjo divu macibu gadu laika nav
absolventu, kuri turpina iegut izglitibu
profesionalaja  videja izglitiba (tiek
izvertets profesionalas ievirzes izglitiba
mizika, maksla un deja)

Punktu kopsumma | 11

legiitais kvalitates vert€juma Iimenis | Loti labi

Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” veért&jums atbilst kvalitates vert€juma Itmenim (Loti labi). To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade izglitibas programmas uznem izglitojamos atbilstosi to interesem, neatsaka
uznems$anu. Sadarbiba ar Valgas (Igaunijas Republika) paSvaldibu izglitibas iestad€ macas Valgas
regiona bérni un jauniesi. Iestade ir daudznacionala vide, arT pedagogu kolektivs, kas veicina dazadibas
apzinaSanu un vienlidzigas attieksmes nostiprinasanu gan pedagogu kolektiva, gan izglitojamo vide.
Izglitibas iestade risina jautajumu par lielaku izglitojamo skaitu no Igaunijas uznemsanu, tacu attur
atbilstosa pedagoga piesaistes problematika.

Izp&tot e-klasi, ka arT no sarunam ar vecakiem, izglitojamajiem un pedagogiem var secinat, ka
izglitibas iestade Sobrid nodroSina visu izglitibas programma planoto macibu prieckSmetu IstenoSanu.
Atseviskos periodos ir bijusi izglitibas iestadé vakance ilgaka par 1 ménesi, tacu izglitibas process netiek
partraukts un programmas Tstenodana tiek nodrofinata pilniba. Saja macibu gada piesaistits jauns
perspektivs pedagogs, kas pamata strada ar Igaunijas izglitojamajiem. Izglitojamo dalibu konkursos
pedgjos 3 gados ietekmeé pandémijas apstakli, dalibas ierobezojumi, tacu daliba ir notikusi un rezultati
nav pazeminajusies.

Izglitibas iestad€ ir attistita materiali tehniska baze, ka ar7 tiek istenoti karjeras izglitibas
pasakumi, kas pandémijas apstaklu dg€] bija ierobezoti (netika apmekletas citas izglitibas iestades).

Izglitibas iestadeé absolventu talako gaitu apzinaSana notiek nesistematizeti, to veic makslas
priekSmetu pedagogi (grupu audzinataji) personigi sazinoties ar absolventiem. P&c pedagogu un vecaku
sniegtas informacijas atseviskos gadijumos izglitiba tiek turpinata Valmieras Dizaina un makslas
vidusskola vai kada no Rigas izglitibas iestadém (piem., Makslas un mediju tehnikuma, Rigas Dizaina
un makslas vidusskola).

Akreditacijas ietvaros izglitibas iestades darbiba netika konstatéti izglitibas kvalitates riski.

Izvertgjot jomas “Atbilstiba mérkiem” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

- Ir iesp&jams sniegt plasaku informaciju par izglitibas iestades piedavajumu un sasniegumiem
papildus arT citas ES valodas (piem., anglu, igaunu), lai piesaistitu vairak izglitojamos no
Igaunijas. Attistit izglitibas iestades timekla vietni un socialos tiklus, ievietot informaciju par
absolventu izglitibas turpinaSanas iespg€jam maksla un dizaina, par So izglitibas iestazu
uznems$anas prasibam, sagatavosanas kursiem, atvérto durvju dienam u.c.

- Ir iespgjams rikot macibu ekskursijas izglitojamajiem uz makslas un dizaina vidusskolam,
makslinieku darbnicam un radoso industriju joma stradajosiem uzneémumiem.

- Ir iesp&jams merktiecigi turpinat meistarklasu, radoSo darbnicu, izstazu rikoSanu, pieaicinot
profesionalus maksliniekus un dizainerus, ta sekmét izglitojamo izpratnes veidoSanos par
radosSo profesiju plaso spektru un darbibas veidiem.

- Iriesp&jams dazadot veidus, ka iepazistinat izglitojamos ar makslas profesionalu darbu — rikot
tieSsaistes lekcijas, veidot video stastus par skolas absolventiem, kas strada vai turpina macities
radosajas profesijas u.c.

- Irieteicams analiz&t valsts konkursa rezultatus, izvertét valsts konkursa ekspertu ieteikumus un
veidot secinajumos balstitus jaunus macibu uzdevumus ar mérki pilnveidot izglitojamo
zinaSanas un prasmes.

- Iriespgjams turpinat merktiecigi rosinat izglitojamos piedalities makslas un dizaina konkursos
un izstades, ta sekmgjot izglitojamo prasmju un pieredzes paplaSinasanos.
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2. Kvalitativas macibas
Jomas “Kvalitativas macibas” kvalitates veértésana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

2.1. Kritérijs “MaciSana un macisanas”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ©) ) 1)
2.1.1. Izglitibas  iestades  izveidota X

sisttma datu ieguvei par maciSanas un
macisanas kvalitati un tas pilnveidei

2.1.4. Izglitibas procesa TstenoSanas X
kvalitate attalinatajas macibas

2.1.5. Izglitibas procesa planoSanas un | Covid-19 pandeémijas radito ierobeZojumu ietekmé
1stenosSanas efektivitate un kvalitate akreditacijas ekspertu komisija neverté rezultativo raditaju

2.1.6. Macibu sasniegumu v&rteéSanas X
kartiba

2.1.7. Izglitibas iestades individualizgta X
un/vai personalizéta atbalsta snieg$ana
izglitojamiem

Punktu kopsumma | 11

Iegitais kvalitates veértéjuma Iimenis | Labi

Kritérija “MaciSana un macisanas” vert&jums atbilst kvalitates vértgjuma Iimenim (Labi). To apliecina
§ada informacija:

Izglitojamie aktivi iesaistds macibu procesa, stundas valda lietiSka un cienpilna sadarbiba
pedagogam ar izglitojamo, pedagogs rosina domat un diskutét. Uzdevumi veidoti atbilstosi izglitojamo
vecumposmam un interesém, sasniedzamais rezultats izglitojamajiem ir saprotams. Veicamais darbs
jaunakajiem skolas audzekniem tiek sadalits secigos posmos, pedagogs praktiski demonstre darba
panémienus un palidz katram individuali. Vecako klasu audzekni sp&j pasi planot uzdevuma veiksanu.
Pedagogs tad ir ka konsultants, kas individuali sadarbojas katru izglitojamo. Gan jaunako, gan vecako
klaSu izglttojamie ir uzsakusi apgut prasmi vertet paveiktos darbus, kopa ar pedagogu izvirzit nakamos
sasniedzamos méerkus.

Veicot attalinato macibu sisteémas izvertgjumu izglitibas iestade, ekspertu komisija konstatgja,
ka attalinatas macibas skola tika 1stenotas saskana ar valsti aktualajiem nosacijumiem. Lai nodroSinatu
macibu procesa nepartrauktibu, attalinatajam macibu procesam tika veidoti jauni macibu uzdevumi,
kurus izglitojamais spgj paveikt majas. Veicamie uzdevumu apraksti bija sagatavoti kvalitativi un témas
saistoSas. Attalinatais macibu process tika nodrosinats pamata elektroniskas sazinas forma un pedagogi
sarunas atzina, ka attalinatais macibu process sekméja vinu digitalo pratibu, veicinaja prasmi formul&t
uzdevumus un sasniedzamo rezultatu precizi, skaidri un saprotami. Saja macibu gada ir sekmigi uzskata
skolvadibas sistemas e-klase lietoSana, ieverojami uzlabojot sazinu, informacijas apmainu, vertgjumu
parskatamibu un analizi.

Sarunas ar pedagogiem, izglitojamo vecakiem tika gita informacija, ka izglitibas process tiek
planots nemot véra gan pedagogu, gan izglitojamo intereses. Macibu stundas notiek atbilstosi stundu
sarakstam, ka arT tika nodro$inata attalinata macibu stundu veroSanas iespgjas. Izglitojamo sasniegumu
verteéSanu 1steno atbilstosi iek$€jiem noteikumiem “Par izglitojamo zinaSanu un prasmju vert€Sanas
krit€rijiem un kartibu, parcelSanu nakamaja klasé/kursa.” Vertejumus atzime e-klases zurnala.

Izglitibas iestadei ir nepiecieSams aktualiz&t vertéSanas kartibu, kas nosaka vert€Sanas procesu
iestade - verst papildu uzmanibu vertésSanas kritériju atspogulosanai macibu uzdevumos, informaciju par
semestra skates vert€Sanas krit€rijiem, ir nepiecieSams izstradat noslégumu darbu izstrades kartibu,
ietverot darbu izstrades terminus, metodes, nosléguma darbu skates norises un vert€Sanas kartibu.
Veértésanas kartiba nepiecieSams detalizétak noteikt nosléguma darbu veértéSanas procesu, t.sk., vai to
veic komisija, komisijas sastavu, nosléguma darba saturu un vérté$anas kritérijus. Metodiskaja komisija
vai pedagogiskaja padomé regulari risinat veértéSanas jautajumus, saskanot tos ar macibu procesa
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meérkiem: aktualizét verté€Sanas riku un metozu izmantoSanu macibu procesa, piemeram, izglitojamo
pasvertgjumu, formativas vertesanas iesp&jas atgriezeniskas saiknes sniegSanai, ka ar1 parbaudes darbu,
testu nepiecieSamibu un biezumu.

2.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) ) 1)
2.2.1. Pedagogiem nepiecieSamas X

izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam

2.2.2. Pedagogiem nepiecieSamas X
profesionalas kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam

2.2.3. Izglitibas  iestades  istenotas X
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides efektivitate

2.2.4. Pedagogu noslodze un X
profesionalas kvalitates noverteéSanas
kartiba izglitibas iestade

2.2.5. Pedagogu profesionalas darbibas X
pilnveides sist€ma izglitibas iestade

Punktu kopsumma | 17

Tegitais kvalitates vértéjuma limenis | Labi

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” veértéjums atbilst kvalitates vértéjuma limenim (Labi). To
apliecina $ada informacija:

Izvertgjot Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak — VIIS) pieejamo informaciju, tika
konstatéts, ka (i) izglitibas iestadeé strada 8 pedagogi un visiem ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija, (ii) visi pedagogi ir veikusi tiesibu aktos noteikto
nepiecieSamo pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, (iii) izglitibas iestade ir pieprasijusi
nepieciesamo informaciju par personalu no Sodu registra un katru gadu tiek atjaunota informacija VIIS,
(iv) izglitibas iestad€ nav ilgstoSas pedagogu amata vakances.

Izglitibas iestadé katrs pedagogs nodrosina vairaku macibu priek§metu istenosanu, 1idz ar to ir
izveidota optimala pedagogu darba noslodze.

Izglitibas iestade un tas dibinatajs atbalsta pedagogu dalibu profesionalaja pilnveidg,
meistarklas€s un sadarbiba ar citam makslas izglitibas iestadém. Neskatoties uz to, ka maza izglitibas
iestadé ir cieSa pedagogu sadarbiba, metodiskie jautajumi un pedagogiskais process tiek apspriests
metodiskajas komisiju darba ietvaros, regularitates un objektivitates nodrosinasanai izglitibas iestadg ir
nepieciesams ieviest vienotu pedagogu un cita personala profesionalas darbibas novertésanas kartibu.

2.3. Kriterijs “Izglitibas programmu istenoSana”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
2.3.1. Izglitibas iestades informacijas par X
tas 1stenoto izglittbas programmu
ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS
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2.3.2. Izglitibas ~ iestades  Tstenotas X
izglitibas programmas atbilstiba tiesibu
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate
un miisdienigums

2.3.3. Izglitibas programmas isteno$ana X
iesaistito  izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem

2.3.4. Izglitibas  iestades  pedagogu X
sadarbiba, nodroSinot vienotu pieeju
izglitibas programmas IstenoSana

2.3.5. Izglitibas iestades stenoto X
macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodrosinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu

2.3.6. Izglitibas iestades darbiba macibu X
laika efektivai izmantoSanai, istenojot
izglitibas programmu

Punktu kopsumma | 20

Iegtais kvalitates vertéjuma limenis | Labi

Kriterija “Izglitibas programmu 1stenoSana” vertgjums atbilst kvalitates veértejuma [imenim (Labi). To
apliecina $ada informacija:

Izvertgjot izglitibas iestades dokumentus, VIIS un publiski pieejamo informaciju, tika
konstatéts, ka: (i) izglitibas iestades nolikuma esos$a informacija atbilst faktiskajai situacijai, (ii)
informacija par izglitibas iestades Istenotajam izglitibas programmam VIIS ir pilniga un ir aktualizeta
atbilstosi tiesibu aktiem, (iii) izglitibas iestade atbilstosi licencetajai izglitibas programmai ir ievadijusi
VIIS macibu priekSmetu un stundu planu, pedagogu tarifikaciju, (iv) (v) pasnoveértejuma zinojums ir
atjaunots un ir publiskots izglitibas iestades dibinataja timekla vietné http://www.valka.lv/lv/valkas-
novads-1/izglitiba-2/profesionalas-ievirzes-izglitiba/valkas-makslas-skola.

Izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” saturu japapildina, ietverot visu macibu
priek§metu programmas aktualu macibu priekSmeta apguves metodiku, precizgjot sasniedzamos
rezultatus, ka ar1 aktualiz€jot macibu priek§metu “Dizaina pamati” un “Datorgrafika” programmu un
apguves metodiku, kas sekmé dizaina domasanas procesu — izpétes, problému defing$anas, ideju
izstrades, prototipa izstrades un test€Sanas apguvi, lai varétu nodroSinat nozarei aktualo virzibu uz
dizainera profesijas iepaziSanu.

No sarunam ar administraciju, pedagogiem un vecakiem secinams, ka gandriz visi pedagogi
savstarpgji sadarbojas ka vienota komanda izvirzito meérku sasniegSanai. Pedagogu profesionalitate un
pieredze nodroSina daudzveidigu metodisko uzdevumu izstradi gan attalinataja, gan klatienes macibu
procesa.

Veicinot metodisko darbu, vienotu pieeju macibu procesam, ieteicams veidot visiem izglitibas
iestades pedagogiem pieejamu digitalu metodisko fondu ar macibu uzdevumu aprakstiem, izglitojamo
darbu fotografijam, video nodarbibam u.c., lai veicinatu pedagogu profesionalas pieredzes apmainu un
nodro$inatu izglitibas procesu nepartrauktibu pedagoga aizvietoSanas gadijumos.

Izvertgjot jomas “Kwvalitativas macibas” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

- ir iespgjams pedagogiem pilnveidot vert€Sanas un atgriezeniskas saites sniegSanas prasmes un
merktiecigi rosinat izglitojamos paSiem vertét paveikto un izvirzit nakamos sasniedzamos
mérkus;

- ir ieteicams turpinat pilnveidot macibu un audzinaSanas darbu, akcentgjot izglitojamajiem
saprotamu macibu meérku un sasniedzamo rezultdtu defin€Sanu, atgriezeniskas saites
nodros$inasanu un izglitojamo pasvadita macibu procesa iedzivinasanu ikdiena;

- ir ieteicams pilnveidot macibu procesa diferenciaciju, individualizaciju, nemot vera
izglitojamo gatavibu macities un sp&jas, dazadojot nodarbibas struktiiras;
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- ir ieteicams turpinat veidot macibu uzdevumus, kurus izglitojamie spgj veikt savam sp&jam
atbilstosa griitibas pakap€ un sp&j sasniegt sasniedzamos rezultatus;

- ir ieteicams turpinat un pilnveidot macibu procesa dazadoSanu ar radoSiem starppriekSmetu
projektiem, kurus var istenot gan izglitibas iestad€, gan arpus macibu klaseém — pilsétas vide,
makslinieku darbnicas, muzejos u.c. vietas, lai sekmétu izglitojamo spgjas analitiski un radosi
domat, pienemt lémumus un praktiski realizet ieceres no idejas lidz gatavam darbam.

3. Ieklaujo$a vide

Jomas “Ieklaujosa vide” kvalitates vertesana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) @) (3] 1)
3.1.1. Izglitibas iestades izpratne par X
faktoriem, kuri ietekm& izglitibas
pieejamibu
3.1.2. Izglitibas vides pieejamiba un X
izglitibas  programmas  pielagosana
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam
Punktu kopsumma | 7
Iegitais kvalitates vértéjuma limenis | Labi

Kriterija “Pieejamiba” vert&jums atbilst kvalitates vértg§juma limenim (Labi). To apliecina $ada

informacija:

Izglitibas iestad€ izprot izglitibas pieejamibas aspektus, ja nepiecieSams, Tsteno programmas
apguves diferenciaciju un individualizaciju, kas makslas izglitibas joma ir saméra izplatita prakse.
Izglitibas iestade ir pieejama kaiminvalsts — Igaunijas izglitojamajiem, tiek istenota izglitiba
multikulturala vid€, var uznemt mactties ar1 izglitojamos ar specialam vajadzibam.

3.2. Kriterijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Rezultattvais raditajs

Kvalitates vert€juma [imenis

Izcili

()

Loti labi
(4)

Labi
3

Japilnveido

)

Nepietiekami

1)

3.2.1. Izglitibas iestades darbs, iegtstot
informaciju un datus par izglitojamo,
vecaku un personala drosibu un
psihologisko labklajibu

X

3.2.2. Izglitibas iestades
karttbas un  droS$ibas
ieveéroSana

ieksgjas
noteikumu

3.2.3. Izglitibas iestades fiziska drosiba
un ar to saistito risku identificé$ana un
noversana

3.2.4. Emocionala drosiba izglitibas
iestadé un ar to saistito risku noversana

3.2.5. Izglitibas iestades personala un
izglitojamo labizjiita

Punktu kopsumma
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legiitais kvalitates vertéjuma [imenis

Labi
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Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” vértejums atbilst kvalitates vertéjuma Iimenim (Labi). To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade ir sagatavoti “leksgjas kartibas noteikumi audzekniem un audzeknu vecakiem
(aizbildniem)”, kuri publiskoti gan dibinataja timeklvietn€, gan izvietoti izglitibas iestadé aktualas
informacijas pazinojumu stenda. No sarunam ar iestades administraciju, vecakiem un izglitojamajiem
secinams, ka noteikumi ir zinami un tos ievéro. Izglitibas iestade katra kabineta ir pirmas palidzibas
komplekts. Izglitojamo, personala un apmeklétaju plismu izglitibas iestadé parrauga €kas dezurants.
Personas datu drosibas regul&jums noteikts pasSvaldibas [imeni un to uzrauga pasvaldibas personas datu
aizsardzibas specialists.

Izglitibas iestades vadibai ir laba sadarbiba ar dibinataju, izteikts dibinataja atbalsts iestades
darbibai. Direktore pozitivi sadarbojas ar esoSo izglitibas iestades personalu (sanaksmes, pedagogiskas
s€des, individualas sarunas, saliedéSanas pasakumi, skolas panakumu sv&tki u.tml.), ka arT ar
izglitojamiem un vinu vecakiem.

Saruna ar vecakiem tika apliecinats, ka izglitibas iestadé izglitojamie jutas gan fiziski, gan
emocionali drosi, v€las iet uz skolu un macities. Sadarbiba ar dibinataju ir salagots macibu laiks,
nodrosinats transports, lai izglitojamie savlaicigi tiktu nogadati uz macibu stundam, ka ari nodro$inats
majupcels. Izglitibas iestade izvietota atjaunota, sakopta &ka. Telpas ir miisdienigas un izremont&tas.

Intervijas ar vecakiem, izglitojamiem un iestades personalu netika giita informacija par aktualu
savstarpéjo attiecibu problematiku, tika sniegta informacija par kop&jiem pasakumiem, augsti tika
novertéta kopgja izglitibas iestades, tas pedagogu un izglitojamo sasniegumu izcel$ana, atziméSana un
pozitiva novertesana. Tika sniegta informacija par vienu pedagogu, kam ir no kolektiva vairakuma un
administracijas atSkirigi uzskati par iestades darbibu un attistibu.

Emocionalas un fiziskas droSibas nodroSinajumam izglitibas iestadé ir sagatavoti nepiecieSamie
dokumenti. Reglamentgjosu dokumentu projektus izskata iesaistot administraciju un pedagogus.

3.3. Kritérijs “Infrastruktiira un resursi”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) 2 €))
3.3.1. Izglitibas  iestadei  pieejamie X

materialtehniskie  resursi  izglitibas
programmas steno$anai

3.3.2. Izglitibas  iestadei  pieejamas X
informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi izglitibas
programmas Tsteno$anai

3.3.3.1zglitibas iestades materialtehnisko X
resursu  un iekartu  izmantoSanas

efektivitate

3.3.4. Izglitibas iestades telpu atbilstiba X
macibu un audzinasanas procesam

3.3.5. Izglitibas  iestades  apkartgjas X

teritorijas un telpu multifunkcionalitate

Punktu kopsumma | 15

legiitais kvalitates vert€juma limenis | Labi

Kritérija “Infrastrukttira un resursi” veértéjums atbilst kvalitates vertgjuma limenim (Labi). To apliecina
sada informacija:

Izglitibas iestades telpas un aprikojums ir atbilstos$s makslas programmas apguves vajadzibam.
Izglitibas iestades telpas ir atjaunota, izremonteta €ka, estetiski pievilcigas, tiras un funkcionali
aprikotas. Skolas telpas ir projektétas ta, lai izglitojamajiem biitu iesp€ja starpbrizos uzturéties svaiga
gaisa - ir neliels, noslégts ickSpagalms. Skola ir sava izstazu zale, kas nodroSina regularu izstazu darbibu
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un sniedz jaunu pieredzi gan izglitojamajiem, gan pedagogiem. Materiali tehniska baze nodro$ina
daudzveidigas un plasas iesp&jas dazadot macibu uzdevumus, apgiit jaunu tehnologiju jégpilnu lictoSanu
izglitojamajiem un pedagogiem. Izglitibas iestades direktore sadarbiba ar dibinataju - Valkas novada
paSvaldibu mérktiecigi plano un realiz€ uzlabojumus, kas nodrosSina iestades darbibai nepiecieSamas
funkcijas, paaugstina izglitojamo drosibu un darbinieku labizjttu. Racionali izlietojot pandémijas laika
ieekonometos finansu lidzeklus, ir izveidota funkcionala dezuranta telpa, nodrosinata arhiva prasibam
atbilstoSa dokumentu glabasana un makslas darbu glabasana, izveidota atpttas telpa pedagogiem.

Izvertgjot jomas “Ieklaujosa vide” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

- Ir iespgjams sadarbiba ar dibinataju — Valkas novada pasvaldibu attistit tehnologiju
nodro$inajumu macibu priekSmeta “Datorgrafika” sekmigai apguvei.

- Iriesp&jams sadarbiba ar dibinataju — Valkas novada pasvaldibu turpinat darbu pie idejas par
rados$as/praktiskas darbnicas veidosanu.

- Iriesp&jams turpinat mérktiecigi planot, atjaunot un uzlabot skolas materiali tehnisko bazi.

- Ir ieteicams piesaistit Iidzeklus skolas materiali tehniska aprikojuma uzlabo$anai, piedaloties
Valsts Kulttirkapitala fonda rikotajos mérkprogrammu projektu konkursos.

4. Laba parvaldiba
Jomas “Laba parvaldiba” kvalitates verteéSana tiek veikts tris kritériju izvert€jums.

4.1. Kriterijs “Administrativa efektivitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili Loti Labi Japilnveido | Nepietiekami
(5) labi @) ) 1)
(4)
4.1.1. Izglitibas  iestades strat€giskas, X

ikgadgjas un ikdienas darba planosanas
sistéma un efektivitate

4.1.2. Izglitibas  iestades  vaditdja, X
izglitibas iestades darba, izglitibas
programmas istenoS$anas paSvertéSanas
kvalitate un efektivitate

4.1.3. Personala parvaldibas efektivitate

4.1.4. Izglitibas iestades vadibas X
komandas darba efektivitate un sasaiste
ar izglitibas attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

4.1.5. Izglitibas iestades vaditaja X
zinaSanas un izpratne par finansu un
resursu efektivu parvaldibu

4.1.6. Visu procesu efektivitates X
paaugstinasana  izglitibas  iestadg,
stenojot izglitibas programmu

Punktu kopsumma | 9

legiitais kvalitates vert€juma limenis | Labi

Kritérija “Administrativa efektivitate” vert€jums atbilst kvalitates vertg§juma Iltmenim (Labi). To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestades vaditajai ir ilggadiga pieredze komandas vadiba un komandas darba
planosana, sabiedrisku pasakumu inici€$ana un organizé$ana. Izglitibas iestade ir izveidota vadibas un
metodiska darba komanda, noteiktas darbiniekiem kompetences un atbildibas. No sarunam ar vecakiem
un pedagogiem secinams, ka §T macibu gada laika (konkré&ti otraja pusgada) komandas darbiba izglitibas
procesa planosana un nodrosinasana ir uzlabojusies.

11
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



No sarunam ar skolas kolektivu, vecakiem un izglitojamajiem secinams, ka izglitibas iestade
organiz€ un Tsteno dazadus pasakumus, nodroSinata dazadu izejmaterialu pieejamiba, uzlabojas
materiali tehniskais nodrosinajums (piem., prezentacijas un datortehnika, specifisks makslas darbu
arhiva skapis u.c.). Skola nodrosina izglitojamo biezaku dalibu konkursos, ka ar1 personala saliedeéSanas
pasakumus.

Komisijas ieskata ir jaturpina dibinataja - pasvaldibas iesaiste un atbalsts izglitibas iestades
darbibas vadibas pilnveid€ un kvalitates nodrosinasana.

4.2. Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) (3] 1)
4.2.1. Izglitibas iestades vaditaja X

zinasanas, izpratne par izglitibas iestades
darbibas tiesiskumu, prasme izstradat un
atjaunot tiesibu aktus

4.2.2. Izglitibas iestades vaditaja X
zinaSanas par lideribas stratégijam un
taktikam, prasme pienemt 1€mumus un
uznemties atbildibu

4.2 3. Izglitibas iestades vaditaja X
komunikacija
4.2.4. Izglitibas iestades vaditaja X

kompetence  sniegt un  sanemt
atgriezenisko saiti, veidojot maciSanas
organizacija kultiiru izglitibas iestade

4.2.5. Izglitibas iestades vaditaja X
etiskums
4.2.6. Izglitibas iestades vaditaja X

izpratne par izglitibas attistibas, tostarp
izglitibas kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem

Punktu kopsumma | 16

Tegitais kvalitates vértéjuma limenis | Labi

Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” vertgjums atbilst kvalitates vert§juma Iimenim (Labi). To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade ir sagatavoti aktualie ieks$€jie normativie akti, tacu atseviskos gadijumos
japarskata to saturs un kvalitate (sk. aprakstu pie kritérija 2.1.). Direktorei ir vadibas darba pieredze un
pieredze institiicijas darbibas nodroSinasana. Sadarbiba ar dibinataju, Pakapeniski tiek attistita prasme
nodrosinat izglitibas iestades darbibu nemot véra makslas jomas izglitibas nodrosinasanas specifiku.
Komisijas ieskata ir jaturpina dibinataja - pasvaldibas iesaiste un atbalsts izglitibas iestades vadibas,
komunikacijas pilnveide un kvalitates nodrosinasana.

Izglitibas iestade strada neliels kolektiva, no sarunam ar pedagogiem, administraciju un
tehniskajiem darbiniekiem secinams, ka parsvara kolektivs ir draudzigs un uz sadarbibu orientéts,
kolektivi tiek izvertetas aktualitates, direktore ir atverta atgriezeniskas saiknes sanemsanai. Izglitibas
iestade ir Attistibas plans 2018. —2022. gadam, tacu nav noteikti rezultativie raditaji, kas ir nepiecieSami
plana izpildes izveért€Sanai un kurus var sagatavot arT atgriezeniskas saiknes istenoSanas ietvaros.

Direktore aktivi iesaistas kultiras un izglitibas pasakumos, isteno profesionalas kompetences
pilnveidi kultiiras un kultiirizglitibas joma.
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4.3. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
®) 4) 3) (2 1)
4.3.1. Izglitibas iestades vaditaja X

sadarbibas kvalitate ar izglitibas iestades
dibinataju un/vai pasvaldibu

4.3.2. Izglitibas iestades vaditaja X
sadarbibas kvalitate ar viet€jo kopienu
un/vai nozares organizacijam

4.3.3. Izglitibas iestades vaditaja riciba, X
veidojot izzinas un inovaciju
organizacijas kultiiru izglitibas iestade

4.3.4. Izglitibas iestades vaditaja riciba X
savstarpgjas pieredzes apmainai un
komanddarbam izglitibas iestade

4.3.5. Izglitibas iestades vaditaja X
sadarbibas kvalitate ar izglitojamo
vecakiem

Punktu kopsumma | 13

legttais kvalitates vert€§juma Itmenis | Loti labi

Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” vertgjums atbilst kvalitates veértgjuma Iimenim (Loti labi). To apliecina
$ada informacija:

Valkas Makslas skola ir novada kultiirizglitibas centrs, kas nodroSina profesionalas ievirzes
izglitibas programmu pieejamibu Valkas pilsétas un novada iedzivotajiem, ir veiksmiga sadarbiba ar
dibinataju — pasvaldibu, ka ar1 dibinatajs savu iesp€ju robezas atbalsta izglitibas iestadi tas aktivitates
(transports dalibai konkursos, vide, materiali tehniskie resursi u.c.). Izglitibas iestade sekmigi realizé
makslas izglitibas procesu ari starptautiska lItmeni: skola darbojas igaunu klase ar izglitojamiem no
Valgas, strada igaunu pedagogs. Skolas rikotie pasakumi — koncerti, izstades, vides objekti ir nozimigi
vietgjas kopienas kultiiras telpa, tie vieno un izglito vietgjo sabiedribu gan Latvijas, gan Igaunijas pusg.

Izglitibas iestades attistibas procesos nozimiga ir izglitibas iestades vaditajas Sniedzes Ragzes
aktiva darbiba saimniecisko jautajumu risinasana un kolektiva saliedéSanas pasakumu rikosana, “soli pa
solim” parvarot griitibas, kas izveidojusas kolektiva péc izmainam izglitibas iestades vadiba. Direktore
sadarbojas ar pedagogiem, kuru pieredze un redz&jums sekmg “gimeniskuma” izjitas veido$anos visam
iesaistitajam pusém — izglitojamajiem, vecakiem, pedagogiem, un darbiniekiem. Skolas pedagogu
profesionalitate, degsme un labveliga, cienpilna, individuala attiecksme pret izglitojamajiem nodrosina
stabilu pamatu profesionalas ievirzes izglitibas mérku sasniegSanai.

Izvertgjot jomas “Laba parvaldiba” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

- iriesp&jams aktivizet izglitibas popularizé$anu, pilnveidojot informaciju timeklvietng, medijos,
ar to piesaistot lielaku izglitojamo skaitu (t.sk. no Igaunijas), veicinot informacijas izplatiSanos
par izglitibas iestadi, tas darbibu, pozitivo, gimenisko vidi un sasniegumiem.

- Ir iespgjams sagatavot izglitibas iestades attistibas izvert§jumu par attistibas plana 2018. —
2022. gadam noteikta sasniegSanu. Attistibas planu nakamajam periodam veidot noradot
rezultativos raditajus.

Labas prakses piemeérs:

V. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas un izglitibas iestades darbibas kvalitates
stipras puses izglitibas programmas isteno$ana
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Kriterijs

Stipras puses

4.2.un4.3.

Sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju. Izglitibas iestades dibinataja ieinteresétiba
izglitibas iestades kvalitativa vadiba un kvalitativas, pieejamas izglitibas
nodro§inasana.

V1. Uzdevumi izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas un izglitibas iestades darbibas
kvalitates uzlabosSanai izglitibas programmas isteno$ana

Kriterijs

leteikumi

1.2

Sniegt plasaku informaciju par izglitibas iestades piedavajumu un sasniegumiem ari
citas ES wvalodas (piem., anglu, igaunu), lai piesaistitu vairak izglitojamos no
Igaunijas.
Attistit izglitibas iestades timeklvietni un socialos tiklus, ievietot informaciju par
absolventu izglitibas turpinaSanas iespgjam maksla un dizaina, par So izglitibas iestazu
uznemsanas prasibam, sagatavosanas kursiem, atvérto durvju dienam u.c. vai saites uz
uznemsanas informaciju izglitibas turpinasanai makslas joma.

Ieteicamais termins: 2022./2023. mac. g.

2.1.

Aktualizét verteSanas kartibu, t.sk. verst papildu uzmanibu vértéSanas Kriteriju
atspoguloSanai macibu uzdevumos, informaciju par semestra skates vert€sanas
kriterijiem, detalizeétak noteikt nosl€égumu darbu izstrades saturu un kartibu, to
vertesanas krit€rijus un procesu, t.sk., vai vérté€sanu veic komisija, komisijas sastava
veidoSanas nosacijumus, nosléguma darba saturu un vertéSanas kriterijus.
leteicamais termins: 01.09.2022.

2.3.

Veidot pedagogiem pieejamu digitalu metodisko fondu ar macibu uzdevumu
aprakstiem, izglitojamo darbu fotografijam, video nodarbibam u.c., lai veicinatu
pedagogu profesionalas pieredzes apmainu un nodroSinatu izglitibas procesu
nepartrauktibu pedagoga aizvieto$anas gadijumos.

Ieteicamais termins: 2022./2023. mac. g.

2.3.

Aktualizet izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” saturu, ietverot visu
macibu priekSmetu programmas aktualu macibu priekSmeta apguves metodiku,
precizgjot sasniedzamos rezultatus, ka ar aktualizéjot macibu priekSmetu “Dizaina
pamati” un “Datorgrafika” programmu un apguves metodiku.

leteicamais termins: 2022./2023. mac. g.

3.2.

Turpinat kolektiva psihologiski emocionalas vides pilnveidi, saliedésanu, rast iesp&ju
piesaistit papildu makslas pedagogu.
Ieteicamais termins: 2022./2023. mac. g.

3.3.

Sadarbiba ar dibinataju — Valkas novada pasvaldibu attistit tehnologiju nodro$inajumu
macibu priekSmeta “Datorgrafika” istenoSanai, ka radoSas/praktiskas darbnicas
izveidei.

Ieteicamais termins: 11dz nakamajai akreditacijai.

4.1.

Sagatavot izglitibas iestades attistibas izvert&jumu par attistibas plana 2018. — 2022.
gadam noteikta sasniegSanu, identific€jot, rezultativus raditajus. Attistibas planu
nakamajam periodam veidot, noradot rezultativos raditajus.

Ieteicamais termins: 30.12.2022.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Andra Senberga
Datums skatams laika zZimoga
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