AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “MBR” (turpmak — izglitibas iestade)
darbibas profesionalas pilnveides izglitibas programmas istenoSana kvalitates vertéSanas rezultatiem,
par izglitibas iestades vaditaja Aleksandra VVorobjova profesionalas darbibas novértésanas rezultatiem.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2022.gada 10.jinija rikojums Nr.1D-06e/264 “Par akreditacijas
ekspertu komisijas izveidi”.
Vertésanas norises laiks izglitibas iestade: no 2022.gada 13.junija Iidz 2022.gada 17.jinijam.

Akreditacijas ekspertu komisijas sastavs:

Komisijas vaditaja

Guna Smiltniece

Izglitibas kvalitates valsts dienesta Kvalitates novertésanas
departamenta vecaka eksperte

Eksperte

Ilga Rakina

Izglitibas kvalitates valsts dienesta LicencéSanas un registru
departamenta vecaka eksperte

Eksperts

Dainis Locans

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “BIZNESAM.LV” valdes
loceklis

|. Izmantotas metodes akreditacija

Akreditacijas procesa akreditacijas ekspertu komisija ir veikusi kvalitates vértéSanu, izmantojot $adas

metodes:

1. Attalinatas intervijas ar izglitibas iestades vaditaju/dibinataju.

ISARE R

Sarunas ar izglitibas iestades metodiki, pedagogu, izglitojamajiem.

4 macibu stundu /nodarbibu v&rosana (attalinati).

Izglitibas iestades virtuala apskate kopa ar izglitojamiem, ar izglitibas iestades vaditaju.
Dokumentu un informacijas analize (izglitibas iestades pasnovért§juma zinojums, izglitibas

iestades attistibas planoSanas dokuments).

6. Situaciju analize (attalinati) par pedagogijas, skolvadibas un izglitibas iestades aktualas darbibas

jautajumiem.

7. Timeklvietnes un komunikacijas socialajos medijos analize.

8. Attalinato macibu organizacijas un istenoSanas izpéte.

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi

Izglitibas iestades nosaukums: Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “MBR”
Izglitibas iestades juridiska adrese: Gogola iela 7 - 16, Riga, LV-1050
Izglitibas iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 3360800230
Izglitibas iestades vaditajs: Aleksandrs VVorobjovs

Izglitibas iestades dibinatajs: Aleksandrs VVorobjovs

Izglitojamo skaits izglitibas iestadé - 5
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Izglitibas programma:

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas | Licence/LicencéSanas ID | Izglitojamo
nosaukums programmas | adrese (ja atkiras Nr. Licencésanas skaits
kods no juridiskas datums
adreses)
. _ Merkela iela 17/19,
Projektu vadiba 30P345201 Riga, LV-1050 P_5704 14.02.2022. 5

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades akreditaciju izglittbas programmas istenoSana un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novertéjumu (norada vert€jamas jomas, kriterijus

un kvalitates veért€§juma Iimenus)

Jomas un kriteriji:

Kvalitates vert&juma Iimenis

Izcili Loti labi Labi Japilnveido | Nepietiekami

1. Atbilstiba mérkiem:
1.1. Kompetences un sasniegumi X
1.2.1zglitibas turpinasana un

nodarbinatiba
1.3. Vienlidziba un ieklausana X
2. Kvalitativas macibas:
2.1. MaciSana un macisanas
2.2. Pedagogu profesionala X
kapacitate
2.3. Izglitibas programmu X
istenoSana
3. Ieklaujosa vide
3.1. Pieejamiba X
3.2. Drosiba un psihologiska X
labklajiba
3.3. Infrastruktiira un resursi X
4. Laba parvaldiba
4.1. Administrativa efektivitate X
4.2. Vadibas profesionala darbiba X
4.3. Atbalsts un sadarbiba X
Kopsavilkuma 12 verteSanas 12
kriteriji

IV. Izglitibas iestades darbibas izglitibas programmas istenoSana kvalitates vertéjums un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas kvalitates vértéjums (norada vert€jamas jomas,

krit€rijus un kvalitates vertgjuma [imenus)

1. Atbilstiba mérkiem

Jomas “Atbilstiba merkiem” kvalitates veértésana tiek veikts tris krit€riju izvert&jums.

1.1. Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”.
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Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami

(®) (4) ©) ) 1)
1.1.1. Izglitibas iestades sistéma
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu X
nodro§inasanai
1.1.3. Izglitibas iestades sistéma
izglitojamo macibu sasniegumu X
diagnostic€$anai
1.1.11. Izglitibas iestades audzinaSanas X
darba izverteSanas kvalitate

Punktu kopsumma 9
Iegiitais kvalitates verté&juma limenis Labi

Kriterija “Kompetences un sasniegumi” veért§jums atbilst kvalitates vértéjuma limenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

1. macibu darbs ir organizets ta, lai izglitojamie var€tu sekmigi apgiit profesionalo izglitibas
programmu saturu optimala Itmeni. Sarunas ar izglitojamiem tika iegiita informacija, ka uzsakot
profesionalas izglitibas programmas apguvi tiek iepazistinati ar prasibam izglitibas programmas
sekmigai apguvei. Izglitibas iestade apkopo informaciju par izglitojamo macibu sasniegumiem, ka
ar1, tiek analiz€ta macibu sasniegumu dinamika, kas tiek izmantots par pamatu macibu procesa
pilnveidei perspektiva. Visiem izglitojamajiem ir pozitiva macibu sasniegumu dinamika.
Profesionalo izglitibas programmu apguves ietvaros tiek integrétas aktivitates, kas saistitas ar
audzinasanas darbu, nemot vera izglitojamo personibas un Iidzsingjo pieredzi un zinasanas;

2. izglitibas iestades vadiba ir orientéta uz turpmaku izglitibas iestades attisttbu un ieintereséti
paaugstinat macibu iestades prestizu. Sarunas ar iestades administraciju jlitama ieinteresétiba
iestades attistibas un darba kvalitates paaugstinasana, ka ari iestades publiska téla veidosana.
Izglitibas procesa rezultata apgiit zina§anas un iegiit prasmes, lai veicinatu jaunako projektu vadibas
metozu pielietojumu organizacijas. Izglitibas programma ir piemerota projektu vaditajiem, kam jau
ir priek$zinasanas projektu vadiba vai darba pienakumi ir saistiti ar projektu vadibu, ka arT personam
bez ieprieksgjam zinasanam projektu vadiba.

1.2. Kriterijs ,,Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert&§juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) 3) (2) 1)
1.2.1. Izglitibas  iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu X
sasniegumi

1.2.2. Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto

. _ . o _ X
informaciju par nepiecieSamo ricibu

izglitibas procesa pilnveidei

1.2.3. Izglitibas  iestades izglitojamo

iemesli izglitibas iestades mainai un X

macibu partrauksanai
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1.2.5. Izglitibas iestades Tstenota karjeras X
izglitiba
Punktu kopsumma 12
Iegutais kvalitates vert&juma Iimenis Labi

Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” vértejums atbilst kvalitates vert€juma limenim Labi.
To apliecina §ada informacija:

1.

Izglitibas iestadg ir izstradata verteéSanas kartiba, izglitojamo panakumu veértéSana notiek atbilstosi
tai. lzglitibas programma izstradata, lai uzlabotu stradajoSo un pasnodarbinato iedzivotaju
visparigas un profesionalas prasmes efektivakam darbam un konkur€tsp€jas uzlabosanai darba tirgi.
Akreditacijas ekspertu komisija secina, ka izglitibas programma nodroSina karjeras izglitibu,
izglitojamie macibu procesa iepazistas ar darba vidi, savas apglstamas profesijas specifiku un
turpmakas izglitibas ieguves iespgjam;

izglitibas iestadg ir novérots neliels skaits izglitojamie, kuri partrauc izglitibas programmu apguvi,
piemeram, izglitibas programma Projektu vadiba 2019.gada uznemti 39 izglitojamie un pabeidza
39 izglitojamie, 2020.gada uznemti 37 izglitojamie un pabeidza 36 izglitojamie, 2021.gada uznemti
11 un pabeidza 11 izglitojamie. Izglitojami ir ieintereséti pilnveidot savas esos$as zinaSanas un
prasmes.

1.3. Kriterijs “Vienlidziba un ieklausana”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) @) 2 €))

1.3.1. Izglitibas iestades darbiba un
izglittbas programmas TstenoSana un
izglitibas ieguve iesaistito izpratne par X
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem
izglitiba

1.3.2. Izglitibas  iestades  izveidota
sisttma ieklaujoSas macibu vides

nodrosinasanai un vienlidzigas X
attieksmes organizacijas kulttras
ievieSanai
Punktu kopsumma 6
legiitais kvalitates vert€juma Iimenis Labi

Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” vertéjums atbilst kvalitates vertejuma Iimenim Labi. To apliecina
§ada informacija:

1.

izglitibas iestades administracijai un pedagogam ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklausanu.
Izglitibas iestade Tsteno mérktiecigu un sistémisku darbibu vienotas izpratnes veidoSanai par
vienlidzibas un ieklaujosas izglitibas jautajumiem. Izglitibas iestade veido ieklaujoSu macibu vidi
un steno vienlidzigas atticksmes organizacijas kulttiru. Izglitibas iestades iegiita informacija un dati
ikgadgja pasvertesana apliecina, ka izglitibas iestade nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai
cita veida neiecietiba;

izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama izaugsmi neatkarigi no socialekonomiskajiem
apstakliem u.c. aspektiem. Izglitibas iestade ir mérktiecigi izveidota sist€ma, kura nodrosina, ka

4
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izglitojama sasniegumi, macibu rezultati un izaugsme nav atkarigi no ta, kads ir vina dzimums,
dzivesvieta, ienakumu limenis gimeng, etniska piederiba, dzimta valoda u.tml.

2. Kvalitativas macibas
Jomas “Kvalitativas macibas” kvalitates vertesana tiek veikts trTs krit€riju izvertgjums.

- =

2.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
2.1.1. Izglitibas  iestades  izveidota
sisttma datu ieguvei par maciSanas un X
maciSanas kvalitati un tas pilnveidei
2.1.4. Izglitibas procesa 1stenoSanas X
kvalitate attalinatajas macibas
2.1.5. Izglitibas procesa planosanas un X
IstenoSanas efektivitate un kvalitate
2.1.6. Macibu sasniegumu vertéSanas
o= X
kartiba
2.1.7. Izglitibas iestades individualizgta
un/vai personaliz&ta atbalsta sniegSana X
izglitojamiem
Punktu kopsumma 15
Iegitais kvalitates vért€juma limenis Labi

Kritérija “MaciSana un maciSanas” vertéjums atbilst kvalitates vertéjuma Iimenim Labi. To apliecina

$ada informacija:

1. macibu nodarbibu verosanas rezultati izglitibas iestad€ apliecina, ka izglitibas process un saturs lauj
apgit izglitojamiem nepiecieSamas zinasanas, prasmes un attiecksmes profesionalai darbibai.
Verotajas nodarbibas pedagogs veiksmigi sp€j apvienot prezentaciju, lekciju un seko$anu teksta
sazinai viena nodarbiba. Macibu nodarbibas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti izglitojamiem,
organiz€ darbu grupas, iesaista diskusijas un atbild uz jautajumiem, bet ir ieteicams macibu
nodarbibas izmantot praktiskus pieme&rus par projektu vadiba sasitoSajiem jautajumiem. Nemot vera
nelielu grupas sastavu pedagogam ir iesp&ja precizi pielagot macibu vielu ka arT apgiistamas t€mas
izglitojamo eksaktam vajadzibam, izglitojamie labprat izmanto $o iesp&ju, kas maksimizé vinu
ieguvumu No programmas;

2. macibu grupa programma ir neliela, 11dz ar to pedagogam ir viegli izsekot apmekl&jumam, ka art
atzZimét to zurnala. Izglitojamajiem ir pieejamas individualas konsultacijas sazinoties ar pedagogu ar
WhatsApp lietotnes vai e-pasta palidzibu. Ja izglitojamiem rodas tehniska rakstura problémas
pieslégties nodarbibai vai ar1 nodot kadu no darbiem, $adu problému risinasana ir pedagoga atbildiba,
nemot vera nelielo grupu, §1 pieeja ir efektiva,

3. izglitojamo macibu sasniegumi tiek veértéti, balstoties uz izglitibas iestades izstradato zinasanu
verteSanas kartibu. Nodarbibu veroSana un intervija ar pedagogu, ekspertu komisija guva
apliecinajumu, ka pastav atskiribas starp vert€sanu attalinato macibu gadijuma no klatienes macibam.
Attalinato macibu gadijuma vairak tiek vertets izglitojamo individualais ieguldijums, patstavigais
darbs.
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2.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) @) 2 1)
2.2.1. Pedagogiem nepiecieSamas
izglitibas un profesionalas kvalifikacijas X
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam
2.2.2. Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides X
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam
2.2.3. Izglitibas  iestades  istenotas
pedagogu profesionalas kompetences X
pilnveides efektivitate
2.2.4. Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates novertéSanas X
kartiba izglitibas iestade
2.2.5. Pedagogu profesionalas darbibas X
pilnveides sist€ma izglitibas iestade
Punktu kopsumma 15
legutais kvalitates vert€&juma [imenis Labi

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” vert&jums atbilst kvalitates vért€&juma limenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

1. izvertgjot Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak — VIIS) pieejamo informaciju, tika

konstatéts, ka: (i) informacija par pedagogu kvalifikaciju ir pieejama Valsts izglitibas informacijas
sisttma (turpmak — VIIS), un pedagogam, kura strada akredit§jamaja izglitibas programmas (1
pedagogs) ta atbilst valstl noteiktajam prasibam; (ii) informacija par pedagogam nepiecie$samo
profesionalas kompetences pilnveidi ir pieejama VIIS un ta atbilst tiesibu aktos noteiktajam
prasibam; (iii) pedagogs 2022.gada ir ieguvusi zinatnisko doktora gradu Rigas Tehniskaja
Universitateé ekonomika un uznémgjdarbiba; (iv) izglitibas iestade ir pieprasfjusi nepiecieSamo
informaciju par personalu no Sodu registra un katru gadu tiek atjaunota informacija VIIS. Soditi
pedagogi nestrada izglitibas iestade; (V) izglitibas iestade nav ilgstoSas pedagogu amata vakances;

. pedagogam tiek nodroSinata optimala noslodze, kas atbilst izglitibas iestades un tas istenotas
izglitibas programmas specifikai (izglitibas iestades vadiba slédz Iigumu ar pedagogu uz izglitibas
programmas TstenoSanas laiku);

. izglitibas iestadg ir izveidota anketa pedagogiska personala darba pasvertésanai, kura tiek aizpildita
programmas nosléguma. Pedagogs izverte savu profesionalo darbibu, tai skaita to, cik efektivs bijis
izglitibas process un ikdienas darbiba, identific€ savas darbibas stipras puses un labas prakses
piemerus, sadarbibu ar izglitojamajiem un izglitibas iestades vadibu.

2.3. Kritérijs “Izglitibas programmu isteno$ana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert&juma Iimenis

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami

() (4) @) (2) )

2.3.1. Izglitibas iestades informacijas par
tas
ievadiSana un aktualizéSana VIIS

istenoto  izglittbas programmu X

2.3.2. Izglitibas ~ iestades  Tstenotas
izglitibas programmas atbilstiba tiesibu
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate
un misdienigums

2.3.3. Izglitibas programmas TstenoSana
iesaistito  izpratne par  izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem

2.3.4. Izglitibas  iestades  pedagogu
sadarbiba, nodroSinot vienotu pieeju X
izglitibas programmas 1stenoSana

2.3.5. Izglitibas iestades istenoto
macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodrosinot izglitibas
programmas méerku sasniegSanu

2.3.6. Izglitibas iestades darbiba macibu
laika efektivai izmantoSanai, Tstenojot X
izglitibas programmu

Punktu kopsumma 17

Iegitais kvalitates vért€juma limenis Labi

Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” vertéjums atbilst kvalitates vért€juma limenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

1.

izvertgjot izglitibas iestades dokumentus VIIS un publiski pieejamo informaciju, tika konstatéts, ka:
(i) izglitibas iestades nolikuma esoSa informacija atbilst faktiskajai situacijai (2022.gada,
registracijas Nr. 1-22/5-8); (ii) informacija par izglitibas iestades istenoto izglitibas programmu
VIIS ir ievietota un izglitibas programma ir izstradata atbilstosi tiesibu aktiem; (iii) izglitibas iestade
atbilstosi licenc@tajai izglitibas programmai ir pievienojusi VIIS macibu priekSmetu stundu planu;
(iv) izglitibas programma pedagogu vakance nav aktuala. Pa§novert€juma zinojums ir atjaunots un
ir publiskots izglitibas iestades timekla vietng;

izglitibas iestadé pedagogiem un izglitojamajiem nav vienota izpratne par tas Tstenotas izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem. Intervijas ar izglitojamajiem
eksperti secindja, ka vinam nav informacija par izglitibas programmas planu, mérkiem un
kvantitativajiem un kvalitativajiem sasniedzamajiem rezultatiem;

izglitibas iestades vadiba ir defingjusi izglitibas programmas kvantitativos un kvalitativos
sasniedzamos rezultatus, kuri ir jasasniedz izglitibas programmas nosléguma.

Izvertgjot jomas “Kvalitativas macibas” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:

1.

ir nepiecieSams izglitibas iestade pilnveidot sistému, lai visiem iesaistitajiem (vadibas komandai,
pedagogiem un izglitojamajiem) biitu vienota izpratne par Istenotas izglitibas programmas mérkiem
un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem;

ir iespgjams macibu nodarbibas izmantot praktiskus piemé&rus par projektu vadiba sasitoSajiem
jautajumiem.
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3. Ieklaujosa vide
Jomas “Ieklaujosa vide” kvalitates vertésana tiek veikts tris kriteriju izvertéjums.

3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) @) 2 1)
3.1.1. Izglitibas iestades izpratne par
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas X
pieejamibu

3.1.2. Izglitibas vides pieejamiba un
izglitibas  programmas  pielagosana X
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam

Punktu kopsumma 6

Iegutais kvalitates vert€&juma [imenis Labi

Kritérija “Pieejamiba” vértejums atbilst kvalitates vért€juma limenim Labi. To apliecina $ada

informacija:

1. izglitibas iestadé dazadam mérkgrupam pamata ir lidziga izpratne par iesp&jamajiem faktoriem, kuri
ietekme izglitibas pieejamibu. Izglitibas iestadé ir skaidriba par tas pieejamibu un izglitibas
programmas piedavajumu, socialekonomiskajiem faktoriem, kuri sekmé izglitibas pieejamibu
izglitojamiem, izglitibas iestades piedavajuma atbilstibu mainigajam sabiedribas vajadzibam.
Izglitibas iestades vadiba, pedagogi un izglitojamie apliecingja, ka izglitibas programma, kura tiek
istenota izglitibas iestade, atbilst vinu iespgjam un interesém,

2. izglitibas iestade nodrosina pietickamu vides pieejamibu un izglitibas programmas pielagosanu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam klatien€ un/vai attalinati.

3.2. Kriterijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€§juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) ) 1)
3.2.1. Izglitibas iestades darbs, iegiistot
informaciju un datus par izglitojamo, %
vecaku un personala drosibu un
psihologisko labklajibu
3.2.2. Izglitibas iestades ieksgjas kartibas X
un drosibas noteikumu ievérosana
3.2.3. Izglitibas iestades fiziska drosiba
un ar to saistito risku identific€Sana un X
noversana
3.2.4. Emocionala drosiba izglitibas X
iestad€ un ar to saistito risku noverSana
3.2.5. Izglitibas iestades personala un X
izglitojamo labizjuta
Punktu kopsumma 15
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legutais kvalitates vert€§juma [imenis Labi

Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” vertejums atbilst kvalitates vértejuma Iimenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

1. izglitibas iestade sadarbiba ar iesaistitajam pusém (pedagogiem, izglitojamiem un izglitibas iestades

vadibai) ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi. Ar izstradatajiem noteikumiem ir iepazinusies
darbinieki un izglitojamie;

2. izglitibas iestade seko lidzi drosibas un psihologiskas labklajibas jautajumiem izglitibas iestadg.

Izglitibas iestades vadiba sekmé& apgiit prasmes darbiniekiem un izglitojamiem jautadjumos, kas
saistiti ar emocionalo drosibu, pieméram, cienpilnu komunikaciju, emocionalo inteligenci, uzvedibu
digitalaja vide u.c.; Izglitibas iestades vadiba un pedagogi sarunu ietvaros spgj izstastit ka rikoties, ja
tiek konstatéti fiziskas vai emocionalas drosibas apdraudgjumu gadijumos. P&c izglitibas iestades
vadibas un pedagogu teikta, izglitibas iestad€ personu drosibas apdraudéjumu gadijumu nav bijusi,
jo 1pasi emocionalas, tomer, ja tada butu, nekavgjoties rikotos, lai partrauktu apdraud€jumu.
Atbildigais par izglitiba iestades vides drosibas jautajumiem ir izglitiba iestades vaditajs. Sarunu
gaita izglitibas iestades vaditajs norada, ka $adu gadijumu izglitibas iestade nav bijusi, bet ja biitu,
tad problémsituaciju risinatu iesaistot visas atbildigas personas.

3.3. Kritérijs “Infrastruktiira un resursi”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) 2 €))

3.3.1. Izglitibas  iestadei  pieejamie
materialtehniskie  resursi  izglitibas X

programmas 1stenosanai

3.3.2. Izglitibas  iestadei  pieejamas
informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi izglitibas
programmas Istenosanai

3.3.3. Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un iekartu
izmantoSanas efektivitate

3.3.4. Izglitibas iestades telpu atbilstiba
macibu un audzinasanas procesam

X

3.3.5. Izglitibas  iestades  apkartgjas
teritorijas un telpu multifunkcionalitate

X

Punktu kopsumma

15

legiitais kvalitates vert€juma Itmenis

Labi

Kritérija ,,Infrastruktiira un resursi” vértéjums atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim Labi. To apliecina

$ada informacija:

1. izglitibas iestadei ir piecjami nepiecieSamie materialtehniskie resursi programmu TstenoSanai.

Macibu procesa nodroSinasanai tiek izmantota zoom platforma. lzglitibas iestades telpas ir
atbilstoSas macibu nodro§inasanai — macibu telpas ir aprikotas ar macibu soliem, projektoriem,
datoriem u.tml. lzglitibas iestade pakapeniski atjauno macibu darbam izmantojamas telpas un
resursus, pieméram, ir noslégts ligums par digitalo skolas macibu procesa parvaldes sistému Mykoob
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ievieSanu izglitibas iestadg, kur biis pieejami macibu grafiki, macibu materiali, informacija par
novértéSanas kartibu, kritérijiem, terminiem, rezultatu, sasniegumu, kav&umu uzskaite ieks€jas
kartibas noteikumi u.c. Infrastruktiiras un resursu atjaunosana un pilnveide izglitibas iestade tiek
planota. Atseviskos gadijumos macibu telpas un izglitibas iestades darbibu nodroSinasanai
izmantojamas telpas tiek izmantotas daudzfunkcionali, nemot véra macibu darba, ka ar1 izglitibas
iestades darba nodroSinasanas specifiku, Ipatnibas;

izglitibas iestades piedero$a teritorija atrodas pils€tas centra ir sakopta un uzturéta laba kartiba,
teritorija un tas funkcionalas zonas - ietves, pievedceli ir pilsétas paSums.

4. Laba parvaldiba
Jomas “Laba parvaldiba” kvalitates vertéSana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

4.1. Kriterijs “Administrativa efektivitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) ) 1)
4.1.1. Izglitibas  iestades strat€giskas,
ikgadgjas un ikdienas darba planosanas X
sisteéma un efektivitate
4.1.2. Izglitibas  iestades  vaditdja,
izglitibas iestades darba, izglitibas X
programmas 1stenoSanas pasSvertéSanas
kvalitate un efektivitate
4.1.3. Personala parvaldibas efektivitate X
4.1.4. Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate un sasaiste
o - . X
ar izglitibas attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem
4.1.5. Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas un izpratne par finanSu un X
resursu efekttvu parvaldibu
4.1.6. Visu procesu efektivitates
paaugstinasana  izglitibas  iestade, X
stenojot izglitibas programmu
Punktu kopsumma 18
Iegutais kvalitates vert&juma Iimenis Labi

Kritérija “Administrativa efektivitate” vértéjums atbilst kvalitates veértéjuma Iimenim Labi. To apliecina
$ada informacija:

1.

izglitibas iestades vaditajs veic formalu savu un iestades darbibas paSvértéSanas procesu un ar to
saistito attistibas planosanu, izmantojot dazadas kvalitates vert€Sanas metodes ka diskusijas ar
personalu, anketéSana, kvalitativos un kvantitativos indikatorus. Lémumus par izglitibas iestades
efektivu darbibu, izglitibas iestades darba plano$ana un TstenoSana galvenokart veic izglitibas
iestades vaditajs, bet nepiecieSams iesaistit visas mérkgrupas lémumu pienemsana, tadgjadi
nodrosinot visu pusu lidzatbildibu;
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izglitibas iestades vaditajam ir izpratne par dazadam metodeém, kas parsvara nodrosina formalu
personala parvaldibu iestade. Izglitibas iestades vaditajs deleg€ pienakumus administracijas
darbiniekiem, kontroli par uzdevumi izpildi vai neizpildi parrauga izglitibas iestades vaditajs.
Izglitibas iestades vaditdjam ir nepiecieSamas zinaSanas un izpratne par iestades finanSu un
materialtehnisko resursu efektivu parvaldibu. Vaditajs piesaista finanSu resursus no dazadiem
avotiem (vietgjie un starptautiskie projekti), tick apzinatas pedagogu vajadzibas materialtehnisko
resursu iegadei, nodroSinot resursu mérktiecigu atjaunoS$anu un papildinasanu,

ir izstradats Attistibas plans 2019.-2023.gadam un saruna ar izglitibas iestades vaditaju ekspertu
komisija secina, ka tiek planots palielinat piedavato licencéto un akreditéto programmu skaitu,
pilnveidot materialtehnisko bazi, ka ari papildinat iestades timeklvietni, vairak popularizgjot
iestades darbibu sabiedriba.

4.2. Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) (3] 1)
4.2.1. Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas, izpratne par izglitibas iestades X
darbibas tiesiskumu, prasme izstradat un
atjaunot tiesibu aktus
4.2.2. Izglitibas iestades vaditaja
zinaSanas par lideribas stratégijam un %
taktikam, prasme pienemt 1€mumus un
uznemties atbildibu
4.2.3. Izglitibas iestades vaditaja X
komunikacija
4.2.4. Izglitibas iestades vaditaja
kompetence  sniegt un  sanemt %
atgriezenisko saiti, veidojot maciSanas
organizacija kultiiru izglitibas iestade
4.2.5. Izglitibas iestades vaditaja %
gtiskums
4.2.6. Izglitibas iestades vaditaja
izpratne par izglitibas attistibas, tostarp
izglitibas kvalitates, un/vai nozares X
politikas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem
Punktu kopsumma 18
legiitais kvalitates vert€juma Iimenis Labi

Kritérija ,,Vadibas profesionala darbiba” vert€jums atbilst kvalitates vertg§juma Iimenim Labi. To

apliecina $ada informacija:

1.

izglitibas iestades vaditajam ir pietickamas zinaSanas un prasmes strat€giskas komunikacijas,
iek$¢jas komunikacijas, un starpkultiiru komunikacijas TstenoSana sekmigas izglitibas iestades
parvaldibas nodro§inaSanai. Lémumus, galvenokart pienem izglitibas iestades vaditajs, tomér
izglitibas iestades personalam ir iesp&ja izteikt ierosinajumus, kuri iesp&ju robezas tiek nemti vera.
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Reizi nedgla tiek organizéta sanaksme. Izglitibas iestades vaditajam piemit labas komunikacijas
prasmes: prot pamatot savus uzskatus, izteikt un argumentet savu viedokli, ka art tiek istenota
cienpilna komunikacija;

izglitibas iestade darbojas uz tiesiski izstradata un apstiprinata nolikuma pamata, ir izstradati iek$gjie
normativie dokumenti. Izglitibas iestades vaditajs kopa ar metodiki ir izstradajusi un aktualizgjusi
iek$&jos un argjos normativos dokumentus, vienlaikus Izglitibas kvalitates valsts dienesta (turpmak
— kvalitates dienests) 2020.gada tika sanemta siidziba par iesp&jamam neatbilstibam izglitibas
iestades licencéto profesionalas talakizglitibas programmu ,,Autotransports” ar pieskiramo tresa
Iimena profesionalo kvalifikaciju ,,Automehanikis” un ,,Autodiagnostikis” Tstenosana. Veicot
parbaudi izglitibas iestadg, giits apstiprinajums siidziba ietvertajiem apgalvojumiem par atseviskam
neatbilstibam izglitibas iestades darbiba, kuras izglitibas iestades vaditajam tika uzdots novérst.
Atbilstosi kvalitates dienesta Uzraudzibas departamenta sniegtajai informacijai, izglitibas iestades
vaditajs neatbilstibas ir noversis.

4.3. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates vertejuma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) @) ) 1)

4.3.1. Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar izglitibas iestades X
dibinataju un/vai pasvaldibu

4.3.2. Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar viet§jo kopienu X
un/vai nozares organizacijam

4.3.3. Izglitibas iestades vaditaja riciba,
veidojot izzinas un inovaciju X
organizacijas kultiiru izglitibas iestade

4.3.4. Izglitibas iestades vaditaja riciba

savstarpgjas pieredzes apmainai un X
komanddarbam izglitibas iestade
Punktu kopsumma 12
legiitais kvalitates vert€juma Iimenis Labi

Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” vertejums atbilst kvalitates vertejuma limenim Labi. To apliecina sada
informacija:

1.

izglitibas iestades vaditajs un dibinatajs ir viena persona, kurs ir defingjis izglitibas iestades attistibas
viziju, stratégiju, darba prioritates, sasniedzamos mérkus, nodrosinatu atbilstosu infrastrukttiru un
resursus izglitibas programmu istenoSanai. Pedagogs, kas Tsteno izglitibas programmu izglitibas
iestadg, ir savas nozares eksperts. Vaditajs plano attistit pedagogu savstarpgjas sadarbibas sist€ému,
kur pedagogiem bus iesp&ja dalities pieredze un apgut jaunas metodes un tehnologijas macibu
procesa pilnveidei;

intervijas un sarunas giits apliecinajums, ka izglitibas iestades vaditajs sekmé un uztur regularu un
mérktiecigu sadarbibu gan ar vietgjo kopienu, gan nozares organizacijam, pieméram, veiksmiga un
ilgtermina sadarbiba ir izveidojusies ar Nodarbinatibas valsts agentiru, VIAA, SIA LatRosTrans un
SIA BALTIC SECURITY SOLUTION darbinieku apmaciba programma Personas un ipasuma
aizsardziba U.C.

12
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Izvertgjot jomas “Laba parvaldiba” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka ir nepiecieSams
iesaistit visas merkgrupas Iémumu pienemsana, tadejadi nodrosinot visu pusu lidzatbildibu.

V. Izglitibas iestades darbibas izglitibas programmas istenosana kvalitates un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas stipras puses

Kriterijs Stipras puses
1. Izglitibas programma macas neliels izglitojamo skaits, ka rezultata pedagogs
2. teorijas un praktiskas nodarbibas katram izglitojamajam var rast individualu
pieeju un atbalstu.

V1. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas izglittbas programmas istenoSana kvalitates un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas uzlaboSanai

Kriterijs

leteikumi

NepiecieSams izglitibas iestade pilnveidot sistemu, lai visiem iesaistitajiem (vadibas
komandai, pedagogiem un izglitojamajiem) biitu vienota izpratne par istenotas
izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem.
Izpildes  termins: pastavigi. Informdaciju par paveikto ieklaut ikgadéja
pasnovertejuma zinojuma.

NepiecieSams iesaistit visas meérkgrupas lemumu pienemsana, tadgjadi nodrosinot visu
pusu lidzatbildibu.
Izpildes termins: pastavigi. Informdciju par paveikto ieklaut ikgadéja pasnovértejuma

zinojuma.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Guna Smiltniece

Datums skatams laika zZimoga
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