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1.levads

Izglitibas kvalitates valsts dienests (turpmak — kvalitates dienests), ievérojot Valsts
parvaldes iekartas likuma noteiktos principus un pamatojoties uz Ministru kabineta
2013.gada 23.aprila noteikumu Nr.225 ,lIzglitibas kvalitates valsts dienesta nolikums”
4.13.punkta un Ministru kabineta 2011.gada 22.februara noteikumos Nr.146 ,,Kartiba, kada
noverte arpus formalas izglitibas sist€mas apgiito profesionalo kompetenci” (turpmak —
MK noteikumi Nr.146) noteikto, nodro$ina un koording arpus formalas izglitibas sist€mas
apgitas profesionalas kompetences novértésanu (turpmak — profesionalas kompetences
noveértésana), pieskirot akreditétai izglitibas iestadei vai akreditétam eksaminacijas centram
tiestbas veikt profesionalas kompetences novertésanu. Lai nodrosinatu sabiedribai pieejamu
informaciju, ir sagatavots kvalitates dienesta zinojums par profesionalas kompetences
novérteésanas istenosanu, attistibas tendencém, rezultatiem un sasniegto Latvija laika posma
no 2011.gada Iidz 2015.gadam. Zinojuma ir ietverta informacija no kvalitates dienesta
2011., 2012., 2013. un 2014.gada publiskajiem parskatiem par profesionalas kompetences
noverteéSanas rezultativajiem raditajiem un sniegts parskats par profesionalas kompetences
novértésanas IstenoSanu.

Profesionalas kompetences novértésana Latvija, salidzinot ar citam Eiropas valstim,
ir jauns pakalpojums. 2011.gada tika izstradata normativo dokumentu baze, kas reglamentg
profesionalas kompetences novértésanas kartibu, ka ari $1 maksas pakalpojuma cenradi.
Profesionalas kompetences noveértéSanas kartiba noteikta MK noteikumos Nr.146%, kas
paredz iesp€ju personai, kura v€las apliecinat savu profesionalo kompetenci (turpmak —
pretendents), nokartojot profesionalas kvalifikacijas eksamenu, ieglt pirma, otra vai tresa
Iimena profesionalo kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu. Profesionalas kompetences
novertéSana neattiecas uz reglamentétajam profesijam. Profesionalas kvalifikacijas
eksamena izmaksas noteiktas Ministru kabineta 2013.gada 10.septembra noteikumos
Nr.791 , Profesionalas izglitibas iestazu un eksaminacijas centru maksas pakalpojumu
cenradis”.

AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam kvalitates dienests:
— delege akreditétai izglitibas iestadei vai akreditétam eksaminacijas centram
tiesibas veikt profesionalas kompetences novértésanu;
— publisko un uztur kvalitates dienesta timekla vietné profesionalas kompetences
novertéSanas institliciju sarakstu, noradot profesionalo kvalifikaciju, kura
profesionala kompetence tiek novertéta;
— veido un uztur datubazi par personam, kuras profesionalas kompetences
novertéSanas cela ir sanémusas valsts atzitu profesionalo kvalifikaciju apliecinoSu
dokumentu.

! Ar Ministru kabineta 2011.gada 30.augusta noteikumiem Nr.663 “Grozijumi Ministru kabineta 2011.gada 22.februara noteikumos
Nr.146 veikti grozijumi 8.,10., 11., 12. un 14.punktd, iznemot tekstd vardus “centralizéto”, ka ari atbilstosi precizéti profesionalas
kvalifikacijas eksamena kartoSanas nosactjumi.



2. Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas kompetences
novértesanas tiesiskais pamats

2011.gada kvalitates dienesta nolikuma tika ieklauta jauna funkcija — nodrosinat un
koordinét arpus formalas izglitibas sist€mas apgitas profesionalas kompetences
novertésanu, pieskirot akreditétai izglitibas iestadei vai akreditétam eksaminacijas centram
tiesibas novertét arpus formalas izglitibas sistémas apgito profesiondlo kompetenci.? Lai
nodro$inatu profesionalas kompetences novértésanas delegésanu, atbilstoS$i normativajos
aktos noteiktajam tika izstradats un ar Izglitibas un zinatnes ministriju saskanots
delegésanas Iiguma paraugs. legit tiesibas veikt profesionalas kompetences novértésanu
bija saistosi izglitibas iestadém, kas pretend&ja uz profesionalas izglitibas kompetences
centra statusu.

Atbilstosi Ministru kabineta 2013.gada 19.marta noteikumos Nr.144 , Profesionalas
izglitibas kompetences centra statusa pieSkirSanas un anuléSanas kartiba™® noteiktajam
viena no profesionalas izglitibas kompetences centra funkcijam ir nodro§inat profesionalas
kompetences novértésanu. Lai istenotu profesionalas kompetences novértésanu un delegétu
So uzdevumu izglitibas iestadém, bija nepiecieSams izstradat kvalitates dienesta
noteikumus (kartibu) par principiem un krite€rijiem, kurus jaievero, izveértgjot izglitibas
iestades, kas piedava veikt profesionalas kompetences novértéSanu. Atbilstosi Valsts
parvaldes iekartas likuma noteiktajiem principiem par valsts parvaldes uzdevuma
delegésanu (Valsts parvaldes iekartas likuma 40., 41., 43., 43.prim, 44., 45., 46., 47.pants)
kvalitates dienesta 2012.gada 10.aprila iek$gjie noteikumi Nr.6 ,,Arpus formalas izglitibas
sistémas apgiitas profesionalas kompetences novérteianas uzdevuma deleggSanas kartiba™
(turpmak — kvalitates dienesta iek$gjie noteikumi Nr.6). nosaka kvalitates dienesta darbibas
un pilnvaras attieciba uz profesionalas kompetences novértésanas uzdevuma delegésanas
pamatojuma izvertéSanu un l[émuma pienemsanu. Profesionalas kompetences novertéSanas
uzdevuma delegésana ir piemérojama:

1) Izglitibas un zinatnes ministrijas padotiba esoS$ajam profesionalas izglitibas

iestadem;

2) valsts profesionalas izglitibas iestadém, kas nav Izglitibas un zinatnes ministrijas

paklautiba;

3) pasvaldibu dibinatam profesionalas izglitibas iestadém;

4) privatam profesionalas izglitibas iestadeém,;

5) eksaminacijas centriem.

Kvalitates dienests nav deleggjis profesionalas kompetences novértésanas uzdevumu
nevienam akredit€tam eksaminacijas centram, tapéc zinojuma tiek apskatitas tikai
akreditétas izglitibas iestades. DelegéSanas ligumi ar izglitibas iestadém tiek noslégti uz
terminu [1dz trim gadiem vai lidz atbilsto$as izglitibas programmas akreditacijas termina
beigam, ja tas ir 1saks neka tris gadi.

No 2011.gada Iidz 2015.gadam ar izglitibas iestadém profesionalas kompetences
novértesanai tika noslégti 744 delegésanas ligumi.

2011.gada profesionalas kompetences novértésanu nodrosinaja 19 valsts
profesionalas izglitibas iestades. Profesionalas kompetences novértésana bija iesp&jama 85
profesionalajas kvalifikacijas.

*Ministru kabineta 2013.gada 23.aprila noteikumu Nr.225 ,Izglitibas kvalitates valsts dienesta nolikums” 4.13.punkts. Lidz 2013.gada
1.maijam bija sp&ka Ministru kabineta 2004.gada 27 jilija noteikumi Nr.623 , Izglitibas kvalitates valsts dienesta nolikums".

®Lidz 2013.gada 23.martam bija speka Ministru kabineta 2011.gada 22.februara noteikumi Nr.148 “Profesionalas izglitibas kompetences
centra statusa pieskirSanas un anulé$anas kartiba”.

“http://www.ikvd.gov.Iv/assets/files/deleg_lig/10.04.2012. leksejie_noteikumi_Nr.6.pdf


http://www.l2d.lv/l.php?doc_id=175919

2012.gada profesionalas kompetences noveért€Sanu nodrosinaja 30 wvalsts un
pasvaldibu izglitibas iestades, ka ar1 4 privatas izglitibas iestades. Profesionalas
kompetences noveérté€sana bija iesp&jama 116 profesionalajas kvalifikacijas.

2013.gada profesionalas kompetences novert€Sanu nodrosinaja 33 wvalsts un
pasvaldibu izglitibas iestades, ka ar1 8 privatas izglitibas iestades. Profesionalas
kompetences noveértésana bija iesp&jama 122 profesionalajas kvalifikacijas.

2014.gada profesionalas kompetences novértéSanu nodro$inaja 32 valsts un
paSvaldibu izglitibas iestades, ka ar1 8 privatas izglitibas iestades. Profesionalas
kompetences novértésana bija iespéjama 140 profesionalajas kvalifikacijas.

2015.gada profesionalas kompetences noveértéSanu nodroSinaja 41 valsts un
paSvaldibu profesionalas izglitibas iestade, ka ari 6 privatas izglitibas iestades.
Profesionalas kompetences novertésana nodrosinata 159 profesionalajas kvalifikacijas.

levieSot profesionalas kompetences noveértéSanas pakalpojumu 2011.gada,
informacija par profesionalas kompetences novértéSanas iesp&jam sabiedriba bija
minimala. Bija janodroSina izglitibas iestazu delegé$ana un kvalitates kontrole, nemot véra
visu iesaistito pusu tiesibas un pienakumus. Izglitibas iestazu, kas sanémusas kvalitates
dienesta delegjumu veikt profesionalas kompetences novértésanu, un izglitibas iestazu,
kas organizé€ profesionalas kompetences novértéSanu, skaits piecu gadu perioda bija
atskirigs (Sk. l.att€lu). Izglitibas iestazu darbibas efektivitate profesionalas kompetences
noverteésana ir atkariga no ta, cik veiksmigi tiek organiz&ta pretendentu piesaiste.

2015.gada delegéjumu sanémuso izglitibas iestazu skaita pieaugums dalgji saistams
ar profesionalas izglitibas kompetences centra statusa ieguves nosacijumiem izglitibas
iestadem makslas, mizikas vai dejas joma°, kas paredz ari nodroginat profesionalas
kompetences novertesanu.

NepiecieSamibu 1ieviest profesionalas kompetences novertéSanas pakalpojumu
akreditéta izglitibas iestadé nosaka $adi faktori:

1) normativo aktu prasibas izglitibas iestadei nodrosinat profesionalas kompetences
novertésanas pakalpojumu;

2) izglitibas iestades paSiniciativa jauna pakalpojuma ievie$ana;

3) pretendentu ieinteresétiba pakalpojuma sanemsana;

4) darba dev&ju ieinteresétiba nodarbinato personu kvalifikacijas paaugstinasana;

5) attistibas iespgjas izglitibas iestadei, dazadojot savu piedavajumu.

*Ministru kabineta 2015.gada 25.augusta noteikumi Nr.495 ,,Kartiba, kada pieskir un anulé profesionalas izglitibas kompetences centra
statusu makslas, miizikas vai dejas joma”.



m [zglitibas iestades, kas sanémusas delegéjumu veikt profesiondlas kompetences novértésanu

m |zglitibas iestades, kas organizé profesionalas kompetences novartésanu
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L.attels. Izglitibas iestazu, kas sanémusas delegéjumu un organize profesiondlds kompetences
novertésanu, skaitliskais salidzinajums no 2011.gada lidz 2015.gadam.

Profesionalas kompetences novértéSana ir iesp€ja personai apliecinat dzives laika
iegtito profesionalo kompetenci un, nokartojot profesionalas kvalifikacijas eksamenu, iegtit
valsts atzitu profesionalo kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu. 2011.gada kvalitates
dienesta ar ligumu nodroSinat profesionalas kompetences novertéSanu veérsas vairakas
profesionalas organizacijas, piem&ram, Latvijas Nekustama 7Ipasuma parvaldnieku
asociacija, Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,,Pils rajona Namu parvalde” un vairakas
privatpersonas saistiba ar Dzivojamo maju parvaldisanas likuma noteiktajam prasibam par
treSo profesionalas kvalifikacijas [imeni apliecinoSa dokumenta nepiecieSamibu personam,
kas veic dzivojamo maju parvaldisanu®. Min&ta likuma prasibam atbilstoia profesionala
kvalifikacija namu parzinis tobrid bija apgiistama profesionalas izglitibas programmas, ko
istenoja tikai privatas izglitibas iestades. Ieverojot sabiedribas interesi par mingto
profesionalo kvalifikaciju, kvalitates dienests 2012.gada deleggja veikt namu parzina
profesionalas kompetences noveértésanu 4 privatam izglitibas iestadém. Dzivojamo maju
parvaldisanas likuma prasibas bija spéka lidz 2013.gada 31.augustam, kad pretendenti
vargja iesniegt kvalifikacijas apliecinosu dokumentu Ekonomikas ministrijas Parvaldnieku
registram. Profesionalas kompetences novértésanas cela no 2012.gada lidz 2013.gadam
namu parzina profesionalas kvalifikacijas apliecibu ieguva 415 personas. 2012.gada namu
parzina kvalifikaciju ieguva puse, bet 2013.gada ceturtdala no kop€ja profesionalas
kompetences noveértéSana iesaistito personu skaita (sk. 2.att€lu). Interesants ir fakts, ka
vecakajai eksaminétajai personai, kura ieguva namu parzina profesionalo kvalifikaciju, bija
77 gadi.

® Dzivojamo maju parvaldisanas likuma 13.pants ,,Dzivojamas majas parvalditaja profesionala kvalifikacija”.
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2.attéls. Profesionalas kvalifikacijas namu parzinis ieguvuso personu skaits 2012.-2013.gada.

Vienlaikus profesionalas kompetences novértéSanas kartibu nosaka 2011.gada
22.februara Ministru kabineta noteikumi Nr.149  Noteikumi par profesionalas izglitibas
iestazu valsts parvaldes uzdevuma ietvaros sniegto maksas pakalpojumu cenradi”. Tika
noteiktas 33 izglitibas tematisko jomu programmu grupas, kuras piemérojama maksa par
profesionalas kompetences novertéSanu. 2012.gada, izstradajot jaunus Ministru kabineta
noteikumus’, tika mainits profesionalas kompetences novértesanas maksas pakalpojumu
cenradis, kura pielikums papildinats ar izglitibas tematiskas jomas ,,Civila un militara
aizsardziba” programmu grupu ,,Personu un ipaSuma aizsardziba” (izglitibas programmas
ligumu ar Valsts robezsardzes koledzu par profesionalas kompetences noverté€Sanu
profesionalaja kvalifikacija valsts robezsardzes inspektors, kas deva iesp&u ari Valsts
robezsardzes darbiniekiem apliecinat savu darba pieredze iegiito profesionalo kompetenci.
No 2012.gada Iidz 2015.gadam profesionalo kvalifikaciju valsts robezsardzes inspektors
ieguva 238 personas (skatit 3.attelu).

" Ministru kabineta 2012.gada 19.jinija noteikumi Nr.432 ,Noteikumi par profesionilas izglitibas iestizu un eksaminacijas centru
sniegto maksas pakalpojumu cenradi”.
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3.attels. 2012.-2015.gada profesionalas kompetences novértesanas celd iegitas kvalifikacijas valsts
robeZsardzes inspektors grafiskais attélojums salidzinajuma ar citam kvalifikacijam .

Saistiba ar Latvijas integraciju vienotaja Eiropas Savienibas monetaraja sistéma un
nacionalas valatas (lats) nomainu uz eiro no 2014.gada 1.janvara stajas spéka jauns
profesionalas kompetences novértésanas maksas pakalpojumu cenradis ar summam eiro
valata.? 2015. gada 27 janvari tika veikti grozijumi profesionalas kompetences noveértésanas
maksas pakalpojumu cenradi,’ papildinot pielikumu ar 34. un 35.punktu un nosakot iespgju
piemérot profesionalas kompetences novértéSanu izglitibas programmu kopa ,,Policijas
darbs” un izglitibas programmu kopa ,,UgunsdroSiba un ugunsdzesiba”. Atbilstosi
un civilas aizsardzibas koledzu noslédza delegéSanas ligumu par profesionalas
kompetences noveértésanu profesionalaja kvalifikacija ugunsdzesibas un glabsanas dienesta
ugunsdzesejs glabéjs. Darba pieredzeé iegiito profesionalo kompetenci 2015.gada
apliecinaja un profesionalo kvalifikaciju wugunsdzésibas un glabsanas dienesta
ugunsdzéséjs glabejs ieguva 192 Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta darbinieki (SK.
4 attelu).

8Ministru kabineta 2013.gada 10.septembra noteikumi Nr.791 ,Profesionalas izglitibas iestazu un eksaminacijas centru maksas
pakalpojumu cenradis”.

°*Ministru kabineta 2015.gada 27.janvara noteikumi Nr.21 ,,Grozijums Ministru kabineta 2013.gada 10.septembra noteikumos Nr.791
,,Profesionalas izglitibas iestazu un eksaminacijas centru maksas pakalpojumu cenradis”.
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4.attéls. 2015.gada profesionalas kompetences novertesanas celd iegutas kvalifikacijas ugunsdzesibas un
glabSanas dienesta ugunsdzesejs glabejs procentuala attieciba pret citam kvalifikacijam

MK noteikumu Nr.146 7.punkta® ir noteikts kvalitates dienesta pienakums
nodrosinat pretendentam profesionalas kompetences noveértésanu gadijuma, ja pretendenta
izvéletaja profesionalaja kvalifikacija neviena no delegétajam izglitibas iestadém neveic
profesionalas kompetences novértésanu. Minéta gadijuma risinasanas procedira ir noteikta
kvalitates dienesta iek$€jos noteikumos Nr.6. Apskatamaja laika perioda kvalitates dienesta
ar attiecigu ligumu nav veérsies neviens pretendents.

0 Ministru kabineta 2011.gada 22.februdra noteikumu Nr.146 ,Kartiba, kada novérté arpus formalas izglitibas sistémas apgito
profesionalo kompetenci” 7.punkts: ,,Ja neviena no $o noteikumu 4.punkta mingtaja saraksta ieklautajam profesionalas kompetences
novertésanas institiicijam neveic profesionalas kompetences novértésanu pretendenta izvélétaja profesionalaja kvalifikacija, pretendents
iesniedz dienesta iesniegumu ar ligumu organizgt profesionalas kompetences novértésanu $aja kvalifikacija.”
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3. Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas kompetences
noveértesanas IstenoSana

Profesionalas kompetences novértésanas analizei ir izmantota kvalitates dienesta riciba
eso$0 registru informacija. Nodro§inot normativajos aktos noteikto, kvalitates dienests
uztur $adus registrus:

1) lzglitibas iestazu, kas sanémusas deleg€jumu, registrs;

2) Personu, kas sanémusSas valsts atzitu profesionalo kvalifikaciju apliecinoSu

dokumentu, registrs.

Registriem nepiecieSamas informacijas nodroSinasanai delegé$anas liguma ir noteikts
pienakums izglitibas iestadém kvalitates dienesta iesniegt:

1) informaciju par pretendentu profesionalas kompetences novértéSanas organizé$anu
(atbilstosi delegésanas liguma noteiktajam iesniedz kvalitates dienesta 10 dienas
pirms planota eksamena datuma, kas nodroSina preventivas darbibas pakalpojuma
kvalitates uzraudzibai);

2) informaciju par pretendentu profesionalas kompetences novértéSanas rezultatiem
(atbilstosi delegésanas liguma noteiktajam iesniedz kvalitates dienesta 10 dienu
laika péc eksamena norises datuma, kas nodrosina kvalitates dienesta datu bazei
nepieciesamo personu identific€josu informaciju (vardu, uzvardu, personas kodu),
profesionalas kompetences novértéSanas protokola datumu un numuru, personai
pieskirto kvalifikaciju, izsniegta profesionalo kvalifikaciju apliecinosa dokumenta
numuru un izsniegSanas datumu, informaciju par institiiciju, kas novert&jusi
profesionalo kompetenci);

3) rakstveida zinojumu par profesionalas kompetences novértéSanu, tai skaita par
pretendentiem sniegtajam konsultacijam, to skaitu, datumu, norises vietu, ilgumu
un saturu (atbilstosi delegésanas liguma noteiktajam iesniedz kvalitates dienesta
katru gadu lidz 15. janvarim).

Mingto registru informaciju ir iesp&jams izmantot statistikas raditaju analize, lai
pilnveidotu profesionalas kompetences novértéSanas procesu un ghtu parskatu par
sasniegtajiem rezultatiem. Reizi gada tiek apkopota aktuala informacija par izsniegto
profesionalas kvalifikacijas apliecibu skaitu un ar izglitibas iestadém noslégto delegesanas
ligumu skaitu, ka ar1 par profesionalo kvalifikaciju, kuras pretendentiem ir nodroSinata
iesp€ja noverteét savu profesionalo kompetenci, skaitu. Papildus no registriem ir iesp&jams
iegiit detaliz€tu informaciju par profesionalas kompetences novértéSanas attistibu un
tendencém no 2011.gada par konkrétu kvalifikaciju ieguvi, par profesionalas kompetences
noveért€Sanu viena vai vairakas profesionalajas kvalifikacijas, ka ari apkopot datus
atbilstoSi personu vecuma grupam.

2011.gada profesionalas kompetences novértésana delegéta 19 valsts profesionalas
izglitibas iestadém, no kuram tikai 3 organizgja 5 profesionalas kvalifikacijas eksamenus.
Neskatoties uz izglitibas iestazu lielo pieredzi profesionalas kvalifikacijas eksamenu
organizé$ana, jaunais pakalpojums bija izaicinajums izglitibas iestddém nodroSinat
pretendentiem bezmaksas konsultacijas, iesniegumu un maksajumu apliecinoSu dokumentu
iesniegSanas procediru, maksas cenradi noteikto summu attiecinaSanu un to racionalu
izlietojumu. Kvalitates dienests min&to procediiru nodroSinasanai izglitibas iestadém
sniedza konsultativo atbalstu.

Bitisku atbalstu profesionalas kompetences noveértéSanas ieviesana no 2011.gada
lidz 2015.gadam deva kvalitates dienesta ka sadarbibas partnera daliba ESF projekta
»INozaru kvalifikdciju sistémas izveide un profesiondlas izglitibas efektivitates un kvalitates
paaugstinasana” (turpmak — projekts) istenosana, koordingjot profesionalas kompetences
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novertésanas sist€émas izveidosanu, aprobaciju un ievieSanu. Kvalitates dienests shiedza
atbalstu profesionalas kompetences novértéSsanas dokumentacijas noforméSana, ka ari
profesionalas kompetences novértéSanas ietvaros veikto profesionalas kvalifikacijas
cksamenu organizésana. Projekta ietvaros bija paredzéts mérkis atmaksat izdevumus par
profesionalas kompetences novértésanu 80 pretendentiem, kas nokartoja profesionalas
kvalifikacijas eksamenu. Lai noskaidrotu pretendentu loku, kvalitates dienests sadarbojas ar
projekta ietvaros izveidotajam 12 nozaru ekspertu padomém, kuras informé&ja par $o iesp&ju
nozaru uznémumus. Kvalitates dienests sniedza konsultativu atbalstu profesionalas
izglitibas iestadém, nozaru ekspertu padomém un pretendentiem. Projekta aktivitate tika
istenota no 2011.gada 1.decembra Iidz 2012.gada 7.junijam. Pretendenti bija nokartojusi
profesionalas kvalifikacijas eksamenu un ieguvusi profesionalo kvalifikaciju: gramatvedis
(6 personas), automehanikis (59 personas), lokomotivju saimniecibas tehnikis (3 personas),
autoelektrikis (1 persona), rokas lokmetinatajs (MMA), lokmetinatajs metinaSana ar
mehanizéto iekartu aktivas gazes vide (MAG) (7 personas) un elektromontieris (4
personas). Sasniegtais projekta mérkis veicinaja informacijas par profesionalas
kompetences novertésanas iesp&jam izplatibu sabiedriba.

Izmainas profesionalas kompetences noverteéSanas attistiba sakas 2012.gada, kad
stajas speka kvalitates dienesta ieks$€jie noteikumi Nr.6. No 19 profesionalas izglitibas
iestadém profesionalas kvalifikacijas eksameni tika organizéti 15 iestadés (11 valsts un 4
privatas izglitibas iestades). 2012.gada profesionalas kvalifikacijas apliecibu ieguvusas 400
personas, no kuram 202 personas (51% no kop&ja skaita) kartojuSas profesionalas
kvalifikacijas eksamenu, lai iegitu namu parzina profesionalo kvalifikaciju. 2012.gada
puse no profesionalas kompetences novértéSanai organizétajiem profesionalas
kvalifikacijas eksameniem tika Tstenoti 4 privatas izglitibas iestadés. Piecu gadu laika
palielinajas profesionalas kompetences novert€Sanas aktivitate valsts un paSvaldibu
izglitibas iestades, bet privato izglitibas iestazu aktivitate profesionalas kompetences
noveértéSanas 1stenoSand samazinajas (sk. S.attelu). 2014.-2015.gada pretendentu
profesionalas kompetences noveértéSanu organiz€jusi tikai viena privata izglitibas iestade
“Macibu centrs “BUTS””.
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2011.gads | 2012.gads | 2013.gads | 2014.gads | 2015.gads
—4—Valsts un pasvaldibu 5
izglitibas iestades 3 1 12 19 18

=——Privatas izglitibas iestades 0 4 3 1 1

5.attels. Izglitibas iestazu, kas 2011.-2015.gada organizeja profesionalas kompetences novertésanu, skaits.

Pretendentu profesionalas kompetences novértéSanai valsts un pasvaldibu, ka ari
privatas izglitibas iestades organizeéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu (PKE) skaits
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ar katru gadu dinamiski palielinas — 2011.gada organizeti 5 PKE, 2012.gada organiz&ti 59
PKE, 2013.gada organizéts 101 PKE, 2014.gada organizéti 118 PKE un 2015.gada
organizéti 149 PKE (sk. 6.attelu). Pozitivo dinamiku ietekmé& informacijas pieejamiba
sabiedriba par profesionalas kompetences noveértéSanas pakalpojumu, Ko veicina izglitibas
iestazu aktivitates pretendentu piesaisté, pieméram, sniedzot informaciju par profesionalas
kompetences noveértésanas iesp&ju sadarbibas partneriem — darba devéju parstavjiem. Laika
posma no 2011.gada Iidz 2015.gadam kopa organizéti 432 PKE, no kuriem 300 PKE
organiz€ti 4 privatas izglitibas iestadés. No profesionalas kompetences novertéSanai
organizéto PKE kopgja skaita 64% (275 PKE) ir istenoti izglitibas iestadé “Macibu centrs
“BUTS””. Minéta izglitibas iestade ir visaktivak Tstenojusi pretendentu profesionalas
kompetences novértésanu, ko apliecina ar1 tas izsniegto 1609 profesionalas kvalifikacijas
apliecibu skaits.

160

— i m B l‘
o | o ]
2011.gads | 2012.gads | 2013.gads | 2014.gads | 2015.gads

Privatas izglitibas iestades 0 32 81 81 106

B Valsts un pasvaldibu
izglitibas iestades

5 27 20 37 43

6.attéls. Profesionalas kompetences novertesanai organizeto profesionalas kvalifikacijas eksamenu skaits

Piecu gadu laika profesionalas kompetences novértésanas cela pretendentiem kopa
ir izsniegtas 2849 profesionalas kvalifikacijas apliecibas (sk. 7.att€lu). Attiecibu starp valsts
un pasvaldibu izglitibas iestaZzu un privato izglitibas iestazu izsniegto apliecibu skaitu
ietekmé divi faktori: 1) organizétie PKE un 2) eksamingjamo personu skaits viena
cksamena. Biutiski pretendentu skaitu ietekm& maksajuma piemé&roSana pretendentam.
Atbilsto$i cenradim maksa par profesionalas kompetences novértéSanu ir Viszemaka
gadijuma, ja pretendents iesnieguma profesionalas kompetences novértésanai noradijis, ka
velas kartot eksamenu atbilstosas izglitibas programmas profesionalas kvalifikacijas
eksamena ietvaros, kas tiek organizets tuvakaja laika. Ja izglitibas iestade isteno vairakas
akreditétas izglitibas programmas dazadas adres€s un ir atbilstosi izveidots profesionalas
kvalifikacijas eksamenu grafiks, tad arT pretendentu piesaiste ir iesp&jami efektivaka.

2011.gada izsniegtas 35 profesionalas kvalifikacijas apliecibas (profesionalas
kvalifikacijas apliecibu ieguvusas 35 personas).

2012.gada izsniegta 401 profesionalas kvalifikacijas aplieciba (profesionalas
kvalifikacijas apliecibu ieguvusas 400 personas, 1 persona ieguvusi divas profesionalas
kvalifikacijas).
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2013.gada izsniegtas 833 profesionalas kvalifikacijas apliecibas (profesionalas
kvalifikacijas apliecibu ieguvusas 826 personas, 7 personas ieguvusas divas profesionalas
kvalifikacijas).

2014.gada izsniegtas 643 profesionalas kvalifikacijas apliecibas (profesionalas
kvalifikacijas apliecibu ieguvusi 831 persona, 12 personas ieguvusas divas profesionalas
kvalifikacijas).

2015.gada izsniegtas 939 profesionalas kvalifikacijas apliecibas (profesionalas
kvalifikacijas apliecibu ieguvusas 932 personas, 7 personas ieguvusas divas profesionalas
kvalifikacijas).
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 2011.gads  2012.gads = 2013.gads | 2014.gads | 2015.gads
® Privatas izglitibas iestades 0 205 701 447 532
® Valsts un padvaldibu izglitibas
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196 132 196 407

1.attéls. Valsts un pasvaldibas izglitibas iestazu un privato izglitibas iestazu izsniegto profesionalas
kvalifikacijas apliecibu skaita dinamika 2011.-2015.gada.

Sakot ar 2012.gadu, profesionalas kompetences novértésana ir iespgjama vairak
neka 100 profesionalajas kvalifikacijas. No 2011.gada lidz 2015.gadam pretendenti ir
izmantojusi iesp&ju novertet savu profesionalo kompetenci 49 profesionalajas
kvalifikacijas, kas ir mazak neka puse no izglitibas iestaZzu piedavatajam iespg&jam.
Analizg€jot pretendentu iegtito profesionalo kvalifikaciju statistiku, izglitibas iestazu sniegto
informaciju par pretendentu izvéli profesionalas kompetences novértéSanai konkrétas
profesijas un pretendentu anketéSana apkopotos datus, varam secinat, ka sabiedribas
pieprasijumu konkrétas profesionalas kvalifikacijas iegliSanai nosaka:

1) normativo aktu prasibas attieciba uz nozaré stradajoso personu kvalifikaciju;

2) darba dev&ju ieinteresétiba kvalificétu specialistu nodarbinatiba;

3) wvalsts institiciju darbinieku izglitibas atbilstiba profesionalas kvalifikacijas

prasibam,;

4) personu interese par darba tirgh pieprasitam profesijam.

Latvijas izglitibas iestadés profesionalas kompetences noveértéSanu vairakos
pakalpojumu, autoservisa un biivniecibas nozares.

Profesionalas kompetences novérté€Sanas cela iegiitas profesionalas kvalifikacijas
var iedalit tris grupas:

a) profesionalas kvalifikacijas, kuras profesionalas kompetences noveértéjusas 100-

500 personas (kopa 7 profesionalas kvalifikacijas: apripétajs, metinatajs (tai
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b)

skaita gazmetinatajs, MMA, MAG, MIG, TIG), namu parzinis, auklis, valsts
robezsardzes inspektors, ugunsdzesibas un glabsanas dienesta ugunsdzéséjs
glabejs, automehanikis, kas ir 76% no kopgja iegiito profesionalas kvalifikacijas
apliecibu skaita);

profesionalas kvalifikacijas, kuras profesionalas kompetences novértgjusas 10-
100 personas (kopa 16 profesionalas kvalifikacijas: pavars, sanitartehnisko
iekartu montétajs, autoatsledznieks, elektrikis, lietvedis, apdares darbu tehnikis,
frizieris, gramatvedis, elektrotehnikis, eku celtnieks, lauku ipasuma
apsaimniekotajs, apdares darbu stradnieks, celojumu konsultants, édindasanas
pakalpojumu  specialists, kas ir 20% no kopga ieglto profesionalas
kvalifikacijas apliecibu skaita);

profesionalas kvalifikacijas, kuras profesionalas kompetences novért&jusas 1-10
personas (kopa 26 profesionalas kvalifikacijas: elektromontieris, Kklientu
apkalposanas specialists, konditors, datorizetas ciparu vadibas (CNC)
metalapstrades darbgaldu iestatitajs, mébelu galdnieks, Suvéjs, barmenis,
buvizstradajumu galdnieks, bivtehnikis, datorsistemu tehnikis, darznieks,
drébnieks, dzelzcela transporta automatikas, telemehanikas un komunikaciju
tehnikis, ekotiirisma specialists, fotografs, galdnieks, lauksaimniecibas tehnikas
mehanikis, maizes un miltu izstradajumu specialists, manikira un pedikira
specialists, mezsaimniecibas tehnikis, modists, multimediju dizaina specialists,
miurnieks, stila mébelu modelétajs, viesmilibas pakalpojumu specialists,
vizualas reklamas dizaina specialists, kas ir 4% no kopgja iegiito profesionalas

kvalifikacijas apliecibu skaita).

Pirmaja grupa ietilpstoSo profesionalo kvalifikaciju profesionalas kompetences
novértésanas nepiecieSamiba saistama ar normativo aktu vai specifisku prasibu, pieméram,
sertifikacija, piemeroSanu personam, kas strada attiecigaja nozaré. Otras un tre$as grupas
profesionalas kvalifikacijas parsvara iegiitas péc paSu personu motivacijas novertét savu
profesionalo kompetenci vai ar1 nodarbinato personu darba devéju iniciativas.

1tabula. Arpus formalas izglitibas sistémas apgitas profesionalds kompetences
novertésanas celd iegiitas profesionalas kvalifikacijas 2011.-2015.gada.

Profesionala kvalifikacija Profesionalas kvalifikacijas apliecibu ieguvu$o personu skaits K
(profesionalas kvalifikacijas  [™2011 gads | 2012.gads | 2013.gads | 2014.gads | 2015gads | ©
Iimenis) P
A
Apdares darbu stradnieks (2) - - - 3 10 13
Apdares darbu tehnikis (3) - 19 7 4 2 32
Apriipétajs (2) - - 175 146 173 494
Auklis (3) - - 133 96 10 239
Autoatslédznieks (2) - 4 9 - 51 64
Autoelektrikis (3) - 1 14 8 12 35
Automehanikis (3) 26 48 25 20 16 135
Barmenis (3) - - - - 1 1
Biivizstradajumu galdnieks (3) | - 1 - - - 1
Bivtehnikis (3) - - - 1 - 1
Celojumu konsultants (3) - - 12 - - 12
Datorizetas ciparu vadibas - - - 7 - 7
(CNC) metalapstrades
darbgaldu iestatitajs (3)
Datorsistemu tehnikis (3) - - 2 - - 2
Darznieks (3) - - - - 1 1
Drébnieks (2) - 1 - - - 1




Dzelzcela transporta 2 - - - 2
automatikas, telemehanikas un

komunikaciju tehnikis (3)

Elektrikis (3) 3 2 41 16 62
Elektromontieris (2) 4 - - 4 8
Elektrotehnikis (3) - - 3 24 27
Ekotiirisma specialists (3) - - 3 - 3
Edinaganas pakalpojumu 1 1 - 10 12
specialists (3)

Eku celtnieks (3) - - 11 14 25
Fotografs (2) - 2 - - 2
Frizieris (2) - - 3 28 31
Galdnieks (2) 2 - - - 2
Gramatvedis (3) 1 - - 23 30
Klientu apkalpoSanas 8 - - - 8
specialists (3)

Konditors (2) 4 - - 4 8
Lauksaimniecibas tehnikas - - - 5 5
mehanikis (3)

Lauku 1paSuma - - 15 12 27
apsaimniekotajs (3)

Lietvedis (2) - 32 15 11 58
Lokomotivju saimniecibas 12 1 14 4 33
tehnikis (3)

Maizes un miltu izstradajumu - - - 2 2
specialists (3)

Manikira un pedikira - - - 5 5
specialists (2)

Metinataji — gazmetinatajs, 15 98 149 181 443
MMA, MAG, MIG, TIG (2)

MezZsaimniecibas tehnikis (3) - 1 - 1 2
Meébelu galdnieks (3) - - 8 - 8
Modists (3) - - 1 - 1
Multimediju dizaina - 2 - - 2
specialists (3)

Mirnieks (2) - - 1 - 1
Namu parzinis (3) 202 213 - - 415
Pavars (2) 1 28 33 13 76
Sanitartehnisko iekartu - 7 11 53 71
montétajs (2)

Stila mébelu model&tajs (3) - - 1 - 1
Suvgjs (2) - - - 6 6
Ugunsdzgsibas un glabsanas - - - 192 192
dienesta ugunsdzesejs glabgjs

3

Valsts robezsardzes inspektors 72 69 48 49 238
@)

Viesmilibas pakalpojumu - - - 4 4
specialists (3)

Vizualas reklamas dizaina - - 1 - 1
specialists (3)

KOPA 2849

2012.gada viena persona izmantoja iesp&ju novertét savu profesionalo kompetenci 2
eksamenos un ieguva lokmetinataja un automehanika profesionalo kvalifikaciju. Lidz
2015.gadam min&to iesp&ju izmantojusas un 2 profesionalas kvalifikacijas ieguvusas 27
personas. Parsvara personas savu profesionalo kompetenci novertgjusas metinataju
profesijas, iegiistot, piemeram, lokmetindtdja metindsana ar mehanizéto iekartu inertas
gazes vide (MIG) un lokmetindtaja metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gaze videée
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(MAG) profesionalo kvalifikaciju (sk. 2.tabulu). 2015. gada 12.novembrt kvalitates dienests
sadarbiba ar Latvijas Darba dev&ju konfederaciju un Valsts izglitibas satura centru nozaru
uzpémumu parstavjiem organiz€ja seminaru ,,Ka profesionalas izglitibas sistéma var
palidzét uznémumiem piesaistit kvalific€tus darbinickus?”, kura dalibnieki tika
iepazistinati ar projekta ietvaros sasniegtajiem rezultatiem modularas profesionalas
izglitibas programmu izstradé un profesionalas kompetences noveértéSana. Seminara
diskusijas nozaru uzp@mumu parstavji ka pamatojumu vienas vai divu profesionalo
kvalifikaciju ieguvei min&ja nosacijumus uzpémumu dalibai Eiropas struktiirfondu
projektos. Tas motivé uznémumus sakartot darba tiesiskas attiecibas ar stradajosajiem un
nodarbinat kvalific€tus darbiniekus. Profesionalas kompetences novertésana ir iesp&ja, ko
izmanto ne tikai darbinieki, bet arT darba devéji.

2.tabula. Profesionalds kompetences novértesanas cela iegiitas divas profesionalas kvalifikacijas.

Pirma profesionala kvalifikacija Otra profesionala kvalifikacija

Lokmetinatajs metinasana ar mehaniz&to iekartu | Automehanikis

aktivas gazes vide (MAG)

Autoatslédznieks Autoelektrikis

Auklis Apriipétajs

Celojumu konsultants Auklis

Lokmetinatajs metinasana ar mehanizeto iekartu | Lokmetinatajs metinaSana ar mehaniz&to

inertas gazes vide (MIG)

iekartu aktivas gaze vidé (MAG)

Rokas lokmetinatajs (MMA)

Gazmetinatajs

Rokas lokmetinatajs (MMA)

Lokmetinatajs metinaSana ar mehanizéto
iekartu aktivas gazes vide (MAG)

Lokmetinatajs metinasana ar volframa elektrodu
inertas gazes vidé (TIG)

Lokmetinatajs metina§ana ar mehaniz&to
iekartu inertas gazes vidé (MIG)

Lokmetinatajs metinasana ar mehanizg&to iekartu
inertas gazes vide (MIG)

Rokas lokmetinatajs (MMA)

Elektrikis

Automehanikis

Viens no profesionalas kompetences novértéSanas kvalitates un uzticamibas
raksturojoSiem raditajiem ir 48 personas (vid€ji 1,7% no kopgja eksamin€to personu
skaita), kuras ar pirmo reizi nav sekmigi nokartojusas profesionalas kvalifikacijas
eksamenu. Salidzinajumam Valsts izglitibas satura centra interneta timekla vietné
publiskotaja  informacija par 2012.gada profesionalas kvalifikacijas eksamenu
rezultativajiem raditajiem profesionalas izglitibas programmu nosléguma parbaudijumos
profesionalas kvalifikacijas eksamenu nesekmigi kartojusi 3% eksaminéto izglitojamo.12

Ar mérki noskaidrot personu, kas sanémusas valsts atzitu profesionalo kvalifikaciju
apliecinoSu dokumentu, vecumu kvalitates dienests periodiski veica statistikas apkopojumu
par pretendentu vecuma grupam (sk. 8.att€lu). No kvalitates dienesta registru datiem var
secinat, ka, sakot ar 2011.gadu, galvena pretendentu grupa bija ekonomiski aktivakas

1 http://www.nozaruekspertupadomes. Iv/aktuali/diskusijas-par-aktualo-profesionalaja-izglitiba-ir-jaturpina-641
2 http://visc.gov.Iv/profizglitiba/eksameni/info_old.shtml
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personas vecuma Nno 26 lidz 50 gadiem, bet profesionalas kompetences novértésanu
vismazak ir izmantojuSas personas vecuma grupa no 18 lidz 25 gadiem. Ming&ta informacija
palidz€ja izglitibas iestadém un nozaru ekspertu padomém planot un organizet
profesionalas kompetences noveértésanas procesu.

Personu skaits

3000
2500
2000
m 50+ gadi
1500 m36...50 gadi
W 26...35 gadi
1000 m 18..25 gadi
500
0
2011.gads 2012.gads  2013.gads 2014.gads  2015.gads

8.attels. No 2011. gada lidz 2015. gadam profesionalas kompetences novértesanas cela profesiondlo
kvalifikaciju ieguvuso personu skaita dinamika atbilstosi vecuma grupam.
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4. Metodiskais atbalsts izglitibas iestadem

IevieSot profesionalas kompetences noveértéSanu, kvalitates dienests aktivi sniedza
konsultativo atbalstu izglitibas iestadém par $1 procesa organizatoriskajiem jautajumiem.
Sadarbiba ar izglitibas iestadém kvalitates dienests nodroSinaja pretendentiem objektivi un
kvalitativi Tstenotu profesionalas kompetences novertéSanu. lzglitibas iestazu uzkrata
pieredze darba ar pretendentiem palidzg&ja noteikt, kadi uzlabojumi ir vajadzigi, organizgjot
profesionalas kompetences novértésanu un risinot procediiras jautajumus.

Regulari apkopojot profesionalas kompetences novért€Sanas rezultativos raditajus,
kvalitates dienests no 2012.gada lidz 2015.gadam organizgja 4 informativos seminarus
,Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitds profesionalas kompetences novértésanas
pieredze”. Informativajos seminaros piedalijas izglitibas iestazu atbildigas personas par
profesionalas kompetences novértéSanas organizéSanu, parstavji no Izglitibas un zinatnes
ministrijas, Valsts izglitibas satura centra, Latvijas Darba devéju konfederacijas, nozaru
ekspertu padomém, ka arT pieaicinatie N0zaru uznémumu apvienibu un asociaciju parstavji.
Pieredzes apmainas ietvaros izglitibas iestazu parstavji informé&ja par problémam un to
risingjumiem, pieméram, par jautajumiem, kas saistiti ar pretendentu pieteikSanos
profesionalas kompetences noveértésanai, vinu maksajumiem par pakalpojumu. Informativie
seminari bija iespga klatieneé diskutet par profesionalas kompetences noverté€Sanas
rezultativajiem raditajiem un procesa virzibu, meklet optimalakos risinagjumus problémam,
balstoties uz izglitibas iestazu pozitivo pieredzi.

Iepazistoties ar citu Eiropas valstu pieredzi neformalas izglitibas atziSana, kvalitates
dienesta parstavis M.Stinkulis piedalijas Eiropas Komisijas un Cedefop (European Centre
for the Development of Vocational Training) organizéta starptautiska seminara “Par
neformalas un informalas (ikdienéjas) izglitibas atzisanu”, kas norisingjas 2013.gada 9.-
10.aprilt Belgija. Seminars tika organizéts ar meérki izvertét un sniegt priekslikumus
uzlabojumiem Eiropas Padomes 2012.gada 20.decembra ieteikumiem par neformalas un
ikdiengjas maciSanas validesanu.® Seminara piedalijas 135 parstavji no Eiropas Savienibas
dalibvalstim. Starp seminara nosléguma apkopotajam atzinam par neformalas un ikdien&jas
macisanas rezultatu novértéSanas Kvalitates nodros§inasanu tika aktualizéts jautajums par
vienota mehanisma (identifikacija — dokumentacija — novértésana — sertifikacija)
izmantoSanu formalas izglitibas un neformalas izglitibas atziSanai. Neskatoties uz seminara
darba grupu diskusijas konstatétajam problémam, veidojot vienotu kvalitates
nodro$inasanas sisteému, kopigs viedoklis liecina, ka kvalitates nodro§inasanas
mehanismiem jabiit secigiem, salidzinamiem un tiem jabalstas uz kopigiem principiem un
savstarpgji panaktu vienoSanos starp neformalas izglitibas atziSana iesaistitajiem
dalibniekiem. Minéta seminara atzinas tika nemtas véra, veidojot turpmako sadarbibu starp
kvalitates dienestu un izglitibas iestadém, kuras Tsteno profesionalas kompetences
novertesanu.

2013.gada kvalitates dienests sniedza atbalstu projekta ,,Val-Net” (ES Miuzizglitibas
programmas KA1-ECETA2 projekts ,,Integréta neformalas izglitibas rezultatu atziSanas
sisttma: nacionala sadarbibas tikla izveide™) ietvaros izdota bukleta ,,Neformalas un
informalas macisanas rezultdtu atziSana Latvija™'* satura sagatavoiana, ka ari piedalijas
neformalas izglitibas rezultatu atziSanas popularizéSanai organiz&tajos 4 seminaros Latvijas

3 Eiropas Padomes 2012. gada 20. decembra ieteikumi par neformalas un ikdiengjas macisanas validésanu (2012/C 398/01).
¥ Neformalas un informalds macidanas rezultatu atziSana Latvija. — Riga, Latvijas Nacionald biblioteka, ES Projekts ,Integréta
neformalas izglitibas rezultatu atziSanas sistéma: Nacionala sadarbibas tikla izveide”, 2013, 56 Ipp.
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regionos. Mingtaja bukleta tika apkopotas biutiskas atzinas par neformalas izglitibas
atziSanas attistibu veicinoSiem faktoriem Latvija:
a) vienkarSota, saprotama informacija sabiedribai par neformalas izglitibas rezultatu
atziSanas iesp&jam;
b) apkopota informacija par izglitibas iestadém, kas piedava neformalas izglitibas
rezultatu atziSanas iespgjas;
¢) koordingjosa institiicija visai neformalas izglitibas rezultatu atziSanas sist€émai
kopuma (informacijas sniegSana, metodiskais atbalsts un konsultésana, statistikas un
labas prakses pieméru apkoposana, pieredzes apmaina, kvalitates uzraudziba);
d) socialo partneru un darba devéju iesaiste Sisteémas attistiba.

Lai veicinatu vienotu piecju profesionalas kompetences novértéSanas organizésanai,
2013.gada kvalitates dienests sagatavoja metodiskos skaidrojumus izglitibas iestadém, kas
isteno vai plano istenot profesionalas kompetences noveértesanu. Metodiskie skaidrojumi
tika sagatavoti, pamatojoties uz spéka esoSajiem normativajiem aktiem, kas nosaka
profesionalas kompetences novértéSanas kartibu un cenradi, ka art nemot véra 2005.-
2007.gada 1stenota Nacionalas programmas projekta ,,Vienotas metodikas izstrade
profesionalas izglitibas kvalitates paaugstinasanai un socidlo partneru iesaistei un
izglitosanai” ietvaros izstradato metodiku ,,Neformalas izglitibas atziSanas un prasmju
novérteianas metodika”.'® Sistematiz&jot izglitibas iestidém aktudlos jautdjumus par
profesionalas kompetences novértésanu, metodiskie skaidrojumi tika izveidoti, sniedzot
atbildes tikai uz galvenajiem jautajumiem par iesaistito puSu pienakumiem un tiesibam.
Profesionalas kompetences noveért€Sanas procesa procediru izstradei un uzlaboSanai
kvalitates dienests sadarbojas ar Izglitibas un zinatnes ministriju un Valsts izglitibas satura
centru.

Ar katru gadu palielingjas izglitibas iestazu, kas nodroSina profesionalas kompetences
noverteSanu, skaits. Izglitibas iestades atkariba no saviem resursiem istenoja nedaudz
atSkirigas metodes pretendentu piesaistiSanai un konsultaciju organizéSanai. Lai
nodro§inatu vienotu izpratni par profesionalas kompetences novértéSanas procesa
istenoSanu, 2015.gada kvalitates dienests izstradaja metodiskos ieteikumus izglitibas
iestadém un eksaminacijas centriem ,,Arpus formalas izglitibas sistemas apgitds
profesionalas  kompetences novértesana”. Metodiskie ieteikumi tika izstradati,
sistematizgjot profesionalas kompetences novertésanas institiicijam aktualos jautajumus, un
saturiski veidoti atbilsto$i normativajos aktos noteikto un profesionalas kompetences
noverteésanas procesa paredzeto darbibu secibai. 2015.gada tika izstradats arT informativais
buklets pretendentiem ,,Ce/vedis arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas
kompetences novertésana’.

Analizgjot izglitibas iestazu ikgad€jos zinojumos sniegto informaciju par
profesionalas kompetences noveértéSanu, tostarp par pretendentiem sniegtajam
konsultacijam, to skaitu, ilgumu un saturu, un 2015.gada organizgjot delegéto izglitibas
iestazu aptauju par profesionalas kompetences novertéSanas procesa nodroSinajuma
efektivitati, radas vairaki secinajumi:

1) izglitibas iestades aktivi popularizé profesionalas kompetences novértésanu dazadas
informacijas vides — televizija, radio, pres€, interneta, ka art sadarbojoties ar darba
devéjiem un darba néméjiem, pieméram, apmekl&jot kvalifikacijas prakses norises
vietas. So aktivitasu efektivitate ir atkariga galvenokart no pasa pretendenta vai vina
darba devéja motivacijas iesaistities profesionalas kompetences noverteésana;

15 Neformalas izglitibas atzisanas un prasmju novértésanas metodika // ,,Nacionalas programmas projekts ,,Vienotas metodikas izstrade
profesionalas izglitibas kvalitates paaugstinasanai un socialo partneru iesaistei un izglito§anai”/ — Riga, Izglitibas un zinatnes ministrijas
Profesionalas izglitibas administracija, 2007, 43 Ipp.
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2) izglitibas iestadés pretendentiem tiek nodroSinatas ari papildus maksas vai
bezmaksas konsultacijas. Pretendenti aktivi cenSas izmantot papildu konsultacijas,
un to apjoms ir atkarigs no izglitibas iestades konsultanta prasmes parliecinat
pretendentu par vipa zinaSanu un prasmju limeni konkréta profesionalaja
kvalifikacija;

3) papildu konsultacijas izglitibas iestades nodroSina tris veidos: a) piesaistot
atbilstoSus ekspertus vai pedagogus; b) elektroniski nosiitot pretendentam macibu
materialus un sniedzot atbildes uz jautajumiem; c¢) piedavajot pretendentiem
teorétisko zinasanu apguvi neformalas izglitibas programmas;

4) izglitibas iestadés nav sanemti profesionalas kvalifikacijas eksamena komisijas
ieteikumi pretendentu profesionalas kompetences novért€Sanas uzlabosSanai vai
pilnveidosanai. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu programmu saturs ir
novertetas ka optimals vai vienkarss.

Kyvalitates dienests aktivi ir izmantojis iesp&ju popularizét sabiedriba profesionalas
kompetences noveértéSanu. Informacija par profesionalas kompetences novertéSanas
iespgjam sabiedribai sniegta:

- kvalitates dienesta timekla vietné: www.ikvd.gov.lv

- plassazinas Iidzeklos (pres¢, radio un TV);

- tautsaimniecibas nozaru organizaciju un apvienibu timeklu vietnés;

- starptautiska izglitibas izstades “Skola 20127, “Skola 2013”, “Skola 2014, “Skola
2015 un “Skola 2016” (Latvija, Riga);

- informativaja bukleta un sagatavotaja plakata;

- prezentacijas starptautiskajas un nacionalajas konferenc€s, seminaros un nozaru
ekspertu padomju sanaksmes;

- Nacionalas izglitibas iesp&ju datubazei (NIID).
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5. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu novéro$ana un pretendentu
anketeSana

Kvalitates dienests atbilstosi kompetencei 2011.gada, 2014.gada un 2015.gada
veica profesionalas kompetences novertéSanas kvalitates uzraudzibu. Noverotaja statusa
kvalitates dienesta parstavji piedalijas 10 profesionalas kvalifikacijas eksamenos, kas tika
organiz&ti pretendentu profesionalas kompetences novértésanai. 2011.gada 26.-27. junija
Daugavpils Tirdzniecibas skola tika organizéta profesionalas kompetences novértéSana
pirmajam pretendentam, kur§ kartoja profesionalas kvalifikacijas eksamenu pavara
profesionalas kvalifikacijas iegtiSanai.

Noverotaja statusa eksamena piedalijas ar kvalitates dienesta parstavis, kuram bija
iespgja parliecinaties par profesionalas kompetences noveértésanas istenoSanas kvalitati.
Profesionalas kompetences augsto noveértg§jumu eksamena pretendents pamatoja ar dzives
laika ieglito darba pieredzi, stradajot &dinasanas uznémuma, ka ari savu aktivitati,
izmantojot iesp&ju izglitibas iestadé pirms eksamena sanemt bezmaksas konsultacijas par
pavara profesijas standarta prasibam un profesionalas kvalifikacijas eksamena norises
gaitu. Otrs eksamens, kura piedalijas kvalitates dienesta parstavis, notika 2011.gada
23.novembrT Profesionalas izglitibas kompetences centra “Rigas Valsts tehnikums”, kur
gramatveza profesionalas kvalifikacijas eksamenu kartoja 5 pretendenti.

Lai noskaidrotu pretendentu viedoklus par profesionalas kompetences novértésanu,
2014.gada kvalitates dienests izstradaja pretendentu aptaujas anketu par profesionalas
kompetences noveértéSanu un 2014. - 2015.gada, piedaloties novérotaja statusa vél 8
eksamenos (sk. 3.tabulu), veica 77 pretendentu anketéSanu.

3.tabula. Profesionalds kompetences novértéSanai organizéto profesionalas kvalifikdcijas eksamenu

noverosana.

Profesionala kvalifikacija Eksaminacijas Eksaming&to personu Norises vieta,

(profesionalas kvalifikacijas institlicija skaits datums

[Tmenis)

Pavars (2) Daugavpils 1 Daugavpils,
Tirdzniecibas 26.-27.06.2011.
skola

Gramatvedis (3) PIKC ,,Rigas 5 (dazadi) Riga,

Valsts 23.11.2011.
tehnikums”

Elektrikis (3) Daugavpils 12 (no viena Daugavpils,
Profesionala uznémuma) 4.11.2014.
vidusskola

Lokomotivju saimniecibas PIKC ,,Rigas 11 (no viena Riga,

tehnikis (3) Valsts uznémuma) 11.12.2014.
tehnikums”

Rokas lokmetinatajs (MMA) (3) | Macibu centrs 3 (pasnodarbinatie) Riga,
"BUTS" 27.01.2015.

Viesmilibas pakalpojumu VSIA "Rigas 3 (izglitibas iestazu Riga,

specialists (3) Tirisma un pedagogi) 06.02.2015.
radosas
industrijas
tehnikums

Sanitartehnisko iekartu montétajs | PIKC "Liepajas 12 (no viena Liepaja,

2 Valsts uznémuma) 20.02.2015.
tehnikums"
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8. | Aprupétajs (2) Macibu centrs 11 (dazadi) Jelgava,
"BUTS” 24.03.2015.

9. | Pavars (2) Saldus 1 (izglitibas iestades Saldus,
Profesionala pedagogs) 25.08.2015.
vidusskola

10. | Ugunsdzesibas un glabsanas Ugunsdrosibas un | 24 (Valsts Riga,

dienesta ugunsdz€sgjs glabgjs (3) | civilas Ugunsdzgsibas un 08.10.2015.

aizsardzibas glabsanas dienesta
koledza darbinieki)

Apkopojot pretendentu anketéSana iegiito informaciju, var izdarit secinajumus par
pretendentu motivaciju izmantot profesionalas kompetences noveértéSanas iesp&ju, ka ari
konstatét pretendentu viedokli par procesa efektivitati. Secinajumi, izvert&jot pretendentu
sniegtas atbildes anketéSanas procesa:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

informaciju par profesionalas kompetences novértéSsanu pretendenti ieguva
parsvara no darba devéja vai darba kolégiem;

pretendentu galvena motivacija bija darba devgja prasibas paaugstinat
kvalifikaciju un iegtit profesionalas kvalifikacijas apliecibu;

bezmaksas konsultacijas pretendenti interesgjas par profesijas standarta noteikto
profesionalo kompetencu jautajumiem,;

péc bezmaksas konsultacijam pretendentiem bija nepiecieSama papildu
macisanas par atseviskam t€mam;

pretendenti veica savas profesionalas kompetences paSvértéjumu, un tam ir
butiska nozime sagatavojoties eksamenam;

profesionalas kvalifikacijas eksamena teorétiskas dalas uzdevumu sarezgitibas
pakape parsvara bija noveértéta ka optimala, bet praktiskie uzdevumi parsvara
vertéti ka optimali un vienkarsi.

Pretendentu anketés$ana tika iegiita informacija par pretendentu ieprieksgjo izglitibu
un kvalifikaciju (sk. 4.tabulu).

Profesionalas kompetences novértésanas
cela iegita kvalifikacija

v ==

leprieksgja izglitiba Ieprieksgja kvalifikacija

Elektrikis
(12 personas)

Augstaka — 1
Profesionala vidgja — 2
Vidgja izglitiba — 5
Pamatizglitiba — 2
Arodizglitiba - 2

Galdnieks; transporta lidzek]a
vaditajs; fizikas skolotajs;
celtnieks; elektromontieris

Masinista paligs; SCB

Lokomotivju saimniecibas tehnikis
(11 personas)

Augstaka -1

Profesionala vidgja — 9

Vidgja izglitiba — 1

elektromehanikis;
programmésanas tehnikis

Rokas lokmetinatajs (MMA)
(3 personas)

Augstaka -1

Profesionala vidgja — 1

Vidgja izglitiba — 1

(12 personas)

Pamatizglitiba — 1

Profesionala vidéja — 6

Arodizglitiba — 2
Vidgja izglitiba - 2

Viesmilibas pakalpojumu specialists Augstaka -3 Bakalaurs uznémgjdarbiba;
(3 personas) uznémejdarbibas specialists
Sanitartehnisko iekartu montetajs Augstaka -1 Siltumtehnikis; riipniecisko

iekartu atslédznieks; virpotajs;
tehnikis mehanikis;
automehanikis; siltuma, tidens un
gazes specialists
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Apriipetajs

Pamatizglitiba — 4

Ainavu tehnikis, pavars,

(11 personas) Profesionala vidgja — 2 gramatvedis, celojumu agents,
Vidgja izglitiba - 5 audgjs

Pavars Augstaka -1 socialais pedagogs

(1 persona)

Ugunsdzgsibas un glabsanas dienesta Augstaka -1 Vadibas zinibu bakalaurs, kuga

ugunsdz@sejs glabgjs
(24 personas)

Profesionala vidgja — 13
Vidgja izglitiba - 8

stirmanis, lauksaimniecibas
tehnikas mehanikis, kuga tehnikis
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6. Secinajumi

Kops 2011.gada Latvija ir normativajos aktos noteikta un ieviesta arpus formalas
izglitibas sisteémas apgiitas profesionalas kompetences noveértéSanas procediira,
kuras merkis ir pirma, otra un tresa profesionalas kvalifikacijas Itmena
profesionalas kvalifikacijas apliecinoSa dokumenta ieguve. Profesionalas
kompetences atziSana ir jauns pakalpojums Latvijas Republika. Personam ir
nodrosinata iesp&ja novertet dzives laika iegiito profesionalo kompetenci un iegiit
valsts atzitu profesionalo kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu. Lidz 2015.gadam
profesionalas kompetences novertéSanas cela ir iegltas 2849 profesionalas
kvalifikacijas apliecibas. Piecu gadu laika dinamiski pieaugoSais personu, kuras
ieguvusas profesionalo kvalifikaciju, skaits liecina par sabiedribas interesi minéta
pakalpojuma izmantoSana.

Profesionalas kompetences novértéSanas koordin€Sanu nodroSina kvalitates
dienests, kas veic valsts parvaldes uzdevuma - profesionalas kompetences
novértéSanas — deleg€Sanu akreditétam izglitibas iestadém un akreditétiem
cksaminacijas centriem. DelegéSanas nosacijumi izstradati atbilstosi normativo aktu
prasibam, tajos paredzets profesionalas kompetences novert€Sanas procesa
monitorings, tai skaita rezultativo raditaju apkopoSana un analize, ka ari procesa
uzraudzibas nodrosinasana. No 2011.gada lidz 2015.gadam ar izglitibas iestadém
noslégti 744 deleg€Sanas ligumi par tiesibam veikt profesionalas kompetences
novertesanu.

Kvalitates dienests parrauga un popularizé profesionalas kompetences noveértésanu
valsts [Tmen1. lzglitibas iestades un nozaru ekspertu padomes sniedz informaciju par
profesionalas kompetences novértésanu nozaru limeni. Kvalitates dienests apkopo
informaciju par profesionalas kompetences novert€Sanas cela iegiitajam
profesionalajam kvalifikacijam un sniedz informaciju Izglitibas un =zinatnes
ministrijai un nozaru ekspertu padomem.

Vienotas izpratnes veicinasanai par profesionalas kompetences novertéSanas
procesu kvalitates dienests izglitibas iestadem organiz€ja 4 pieredzes apmainas
seminarus. Regulari nodroSinatas konsultacijas un mekléti risinajumi tam
probléemam, ar kuram ikdiena saskaras profesionalas kompetences novertéSanas
institiicijas.

Pretendentu piesaiste ir izveidota sadarbiba ar nozaru ekspertu padomém.

Izglitibas iestadém un eksaminacijas centriem ir izstradati metodiskie ieteikumi, kas
atbilst normativo aktu prasibam.

Pretendentu profesionalas kompetences novértésanai ir organizéeti 432 profesionalas
kvalifikacijas eksameni, kuru norise un saturs ir lidzigs formalas izglitibas
(sakotngja profesionala izglittba un profesionala talakizglitiba) eksamenam.
Noveértéjot pretendenta profesionalas kompetences atbilstibu profesijas standartam,
tieck nodroSinata profesionalas kompetences noveértéSanas kvalitates atbilstiba
formalas izglitibas kvalitates prasibam.

Profesionalas kompetences novértésanas Tstenotajiem ir noteikta prasiba kvalitates
nodroSinasanai - akreditacija. Tas ir apliecindjums profesionalas kompetences
novertésanas institiicijas sp&jai nodrosinat profesionalas kompetences novertéSanas
procesa kvalitativu izpildi.

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu novéroSana un pretendentu anketeSana ir
veids, ka nodroS$inat profesionalas kompetences novertésanas kvalitates uzraudzibu.
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Vienlaicigi ta ir iesp&ja izglitibas iestadem klatiené sniegt konsultativu atbalstu
profesionalas kompetences novertésanas kvalitates un efektivitates paaugstinasanai.

7. leteikumi

No secinajumiem ieguti ieteikumi:

1.

Janodrosina sistematiska informacijas apmaina starp izglitibas iestadém un nozaru
ekspertu padomém par profesionalas kompetences novertéSanas iesp&jam un
rezultatiem.

Javeicina diskusija sabiedriba par uzticamibu profesionalas kompetences
novertésanai Un informacijas izplatiS$anu nozaru uznémumos.

. JanodroSina kompetentu nozaru ekspertu apmaciba dalibai profesionalas

kvalifikacijas eksamenu komisiju darba.

Jaturpina profesionalas kompetences novért€sanas procesa iesaistito pusu sadarbiba,
sistematiski planojot pasakumus kvalitates nodroSinaSanai un efektivitates
paaugstinaSanai.

. Jaieklauj izglitibas iestazu paSnovért€juma zinojuma profesionalas kompetences

noveértéSanas rezultativie raditdji (konsultacijas, organizéto profesionalas
kvalifikacijas eksamenu skaits, statistika par personam, kas ieguvusas profesionalas
kvalifikacijas apliecibu).
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