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Saistibu atruna

Sis dokuments — Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” ietekmes pusu iesaistes, informétibas un
nosléguma noveért€juma pétijuma gala zinojums — ir sagatavots saskana ar 2023. gada 23.
janvari noslégto pakalpojuma ligumu starp Izglitibas kvalitates valsts dienestu (turpmak —
Pasiititajs) un SIA “Dynamic University” (turpmak — Izpilditajs).

Pétijuma gala zinojumu laika posma no 2023. gada 23. janvara lidz 2023. gada 21.
julijam ir izstradajis SIA “Dynamic University” saskana ar Izpilditaja un Pasutitaja 2023. gada
23. janvari noslégto pakalpojuma ligumu nr. P6-15/2-2023 (turpmak — Ligums) un iesniedzis
to Pasutitajam Liguma noteiktaja termina.

Atbilstosi Ministru kabineta 2016.gada 12.julija noteikumu Nr. 460 “Darbibas
programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérka "Samazinat
priekSlaicigu macibu partraukSanu, TIstenojot preventivus un intervences pasakumus"
Isteno$anas noteikumi” (turpmak — Noteikumi) 4. punktam specifiska atbalsta mérki sasniedz,
stenojot Noteikumu 23. punkta min&tas atbalstamas darbibas un lidz 2023. gada 31. decembrim
sasniedzot uzraudzibas raditajus, kas noteikti Noteikumu 4.1.-4.3.punktos.

Ievérojot Liguma noteikto, Izpilditajs ir sagatavojis P&tjjuma gala zinojumu par
noveértéjuma periodu no 2017. gada 16. marta Iidz 2022. gada 31. decembrim.

Tadgjadi Petijuma gala zinojums balstas parskatos, atskaites, statistika, informacija,
datos, raditajos par periodu lidz 2022. gada 31. decembrim. Par min&to datu, informacijas un
pazinojumu precizitati, pilnibu un atbilsttbu dokumentu originaliem ir atbildigi attiecigas
informacijas sniedzgji, un Izpilditajs nesniedz garantijas vai saistibas Saja sakara. Izpilditajs
neatbild par sekam, kas izriet no §T dokumenta vai kadas ta dalas izmantosanas. Ikviens projekta
faktiskais raditajs var mainities vai tikt korigéts 1idz Noteikumu 32.punkta noteiktajam Projekta
istenoSanas terminam — 2023. gada 31. decembrim, tostarp var mainities vai noteikta kartiba
tikt korigétas faktiskas vertibas Noteikumu 4.punkta noteiktajiem iznakuma un rezultata
raditajiem.
= Pasutitajs: Izglitibas kvalitates valsts dienests
= Izpilditajs: SIA “Dynamic University”
= Pamatojums: 2023. gada 23. janvari noslégtais pakalpojuma ligums nr. P6-15/2-2023
= Gala zinojuma izstrades periods: 2023. gada 23. janvaris — 2023. gada 21. jalijs



Pétijjuma anotacija

Anotacija pétijjumam: “ESF projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinasanai” ietekmes puSu iesaistes, informétibas un
nosléguma novertejuma petijums”

(pétijuma nosaukums)

Pétijuma mérkis, uzdevumi un galvenie rezultati
latvieSu valoda
(briva teksta, aptuveni 150 vardu)

Merkis: Balstoties uz originaliem kvalitativiem un
kvantitativiem datiem, pielagot Ietekmes pusu
iesaistes, informé&tibas un nosléguma rezultatu
novertejuma pétijuma metodologiju (kas sagatavota
starprezultatu novért€juma pétijuma) un balstoties uz
sagatavoto  metodologiju  veikt  padzilinatas
ekspertizes pétljumu, lai analiz€tu un novertetu
Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001
"Atbalsts priek$laicigas macibu partrauks$anas
samazina$anai" (turpmak Projekts) ietekmi,
novertétu esosa reguléjuma istenosanu un sasniegtos
rezultatus, ka arT sagatavotu pieradijumos balstitus
priekslikumus un rekomendacijas Projekta ex-post
nosactjumu izpildei.

Uzdevumi:

Veikt Projekta informativo, iesaistes veicinasanas
un komunikacijas materialu, ka arT komunikacijas
procesu, iesaistes veicinasanas procesu un
komunikacijas rezultatu izveértéjumu;

Veikt Projekta Datu uzskaites sistéma esosas
informacijas/datu analizi;

Veikt Projekta rezultatu ietekmes un ilgtsp&jas
izvert&jumu, tai skaita izglitibas ricibpolitikas
konteksta;

Izstradat rekomendacijas informétibas, iesaistes un
komunikacijas materialu (mehanismu) pilnveidei;
Izstradat rekomendacijas nepiecie$amajiem
pasakumiem (t.sk. atbalsta fokusa mainai,
ricibpolitiku planoSanas dokumentu pilnveidei un
izmainam normativaja reguléjuma), lai sekmétu
Projekta rezultatu ilgtsp&ju péc Projekta
noslégsanas.

Galvenie rezultati:

Ir izverteti Projekta dokumenti, materiali, procesi
un rezultati, kas sasniegti Projekta TstenoSanas laika
no 2017. gada marta Iidz 2022. gada 31.
decembrim;

Ir izstradati secinajumi, ieteikumi un
rekomendacijas praktiski pielietojama pasakumu
celvedi sekmigai Projekta ilgtsp&jas nodrosinasanai
pec Projekta noslégsanas.

Pétijuma merkis, uzdevumi un galvenie rezultati
anglu valoda
(briva teksta, aptuveni 150 vardu)

Objective: Based on original qualitative and
quantitative data, adjust a methodology (that was
designed in the interim evaluation study) for a study
of the Project’s stakeholders’ involvement, awareness
and the Project’s outcomes and conduct an in-depth
expertise study with the objective to analyze and
evaluate impact and results of the European Social
Fund project no. 8.3.4.0/16/1/001 “Support for
reducing early school leaving” (hereinafter — the
Project), as well as to evaluate the implementation of
the existing regulation and to prepare evidence-based
recommendations for the fulfillment of the ex-post
conditions of the Project.

Tasks:

Carry out evaluation of the Project's informative,
engagement promotion and communication
materials, as well as the communication process,
engagement promaotion process and communication
results;

Perform analysis of the information/data contained
in the Project Data Accounting System;

Carry out an evaluation of the impact and
sustainability of the Project results, including in the
context of educational policies;

Develop recommendations for improving
awareness, engagement and communication
materials (mechanisms);

Develop recommendations for the necessary
measures (including support for changing the
focus, improvement of policy planning documents
and changes in the regulatory framework) in order
to promote the sustainability of the Project's results
after the end of the Project.

Main results:

Project’s documentation, materials, processes and
results achieved during the implementation of the
Project from March 2017 to December 31, 2022
have been evaluated;

conclusions, suggestions and recommendations
have been developed in a practically applicable
guide of measures, which contribute to the
successful provision of the sustainability of the
Project after the end of the Project.

Galvenas petijjuma apliikotas temas

Projekta nozime Latvijas izglitibas sistema,
atbilsto$i katras mérkauditorijas vajadzibam, 1pasi:
izglitojamie, pedagogi, vecaki / aizbildni,



http://www.pumpurs.lv/sites/default/files/2020-06/IKVD_Pumpurs_Petijums_GALA_ZINOJUMS_29_06_2020.pdf

Izglitibas jomas ricibpolitika un tas ilgtspgjas
stiprinaSana priekslaicigas macibu partraukSanas
(turpmak — PMP) risku mazinasanas konteksta;
Ietekmes (iesaistito) pusu loma, potenciala
atbildiba un iesaistes iespgjas turpmakaja PMP
risku mazinasanas ricibpolitikas un pasakumu
attistiba un isteno$ana;

Ietekmes (iesaistito) pusu iesaistes un sadarbibas
mehanismi, ka ari informétiba.

Petijuma pasutitajs

Izglitibas kvalitates valsts dienests

Pétijuma Istenotajs

Uznémgejs SIA “Dynamic University”

Pétijuma TstenoSanas gads

2023. gads

Pétfjuma finanséSanas summa un finansésanas avots

FinanséSanas summa: 80000,00 EUR
(astondesmit tiikstosi eiro) bez pievienotas vertibas
nodokla

Finansé$anas avots: ESF SAM 8.3.4. projekts
“Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai”

Pétijjuma klasifikacija*

Primari: padzilinatas ekspertizes p&tijumi politikas
vai tiesiska regul&juma izstradei, politikas analizei
un ietekmes noverteéSanai — petijumi, lai iegiitu
neatkarigu analizi par konkrétas ricibpolitikas vai
tiesiska regul&juma izstrades nepiecieSamibu,
novertetu esosas politikas vai reguléjuma
istenoSanu un sasniegtos rezultatus;

Sekundari: sabiedriskas domas pétijumi — aptaujas
vai petfjumi, ko izstrada, lai noskaidrotu
sabiedribas vai noteiktas sabiedribas dalas viedokli
par konkrétu nozarei vai teritorijai aktualu
problému vai tas risinajumu, ka ari nostaju kada
nozarei vai teritorijai aktuala jautajuma.

Politikas joma, nozare**

Primara joma (PJ): izglitibas un zinatnes politika;
Sekundaras jomas (SJ): nodarbinatibas un sociala
politika; pilsoniskas sabiedribas un demokratijas
politika;

Primara nozare (atbilsto$i PJ): vispargjas
izglitibas sist€émas attistiba; profesionalas izglitibas
sistémas attistiba;

Sekundara nozare (atbilstosi PJ): augstaka
izglitiba un zinatnes attistiba;

Sekundaras nozares (atbilstosi SJ): darba
politika; sociala ieklausana; bérnu un gimenes
politika; jaunatnes politika; sabiedribas integracija.

Pétijuma geografiskais aptverums
(visa Latvija vai noteikts regions/novads)

Visa Latvija

Petljuma merka grupa/-as
(piemé&ram, Latvijas iedzivotaji darbsp&jas vecuma)

- Izglitojamie: visparizglitojoso skolu skoléni (1.-
12 klase); profesionalas izglitibas un vispargjas
izglitibas iestazu, kas steno profesionalas izglitibas
programmas, izglitojamie (1.-4.kurss);

Pedagogi un atbalsta personals (t.sk. macibu
priekSmetu skolotaji, klasu audzinataji, socialie
pedagogi, skolu psihologi);

Izglitojamo vecaki / aizbildni;

Izglitibas jomas administracija: Projekta
iesaistito izglitibas iestazu vadiba, izglitibas
parvalzu vadiba pasvaldibas;

Jaunatnes iniciativu organizatori;

Publiskais sektors: 1ZM, IKVD, Projekta
Uzraudzibas padome, Projekta vadiba, pasvaldibu

vadiba, jaunatnes un socialas jomas parstavji.




Pétijuma izmantotas metodes pec informacijas
ieguves veida:

analize

1) tiesibu aktu vai politikas planoSanas Ja
dokumentu analize

2) statistikas datu analize Ja
3) eso$o pétijumu datu sekundara analize Ja
4) padzilinato/ekspertu interviju veikSana un Ja
analize

5) fokusa grupu diskusiju veikSana un analize Ja
6) gadijumu izpéte Ja
7) kvantitativas aptaujas veik$8ana un datu Ja

8) citas metodes (noradit, kadas)

- Mediju monitorings un publicitates
analize;
- Digitalo resursu analize.

Kvantitativas petijjuma metodes
(ja attiecinams):

attiecinams)

1) aptaujas izlases metode Ja

2) aptaujato/anketgto respondentu/vienibu skaits 2421
Kvalitativas petijjuma metodes
(ja attiecinams):

1) padzilinato/ekspertu interviju skaits (ja |KOPA 28:

12 ekspertu intervijas
16 intervijas gadijumu izpé&tes ietvaros

2) fokusa grupu diskusiju skaits (ja attiecinams)

9

Izmantotas analizes grupas (griezumi)

- Meérka grupu griezums;

- Atbalsta pasakumu veids;

- Projekta dalibnieku iesaistes Projekta
ilgums;

- Izglitibas iestazu veids;

- Regionalais griezums un pasvaldibu
administrativa lieluma griezums.

Petljuma pasiititaja kontaktinformacija

Izglitibas kvalitates valsts dienests, 67222504,
pmp@ikvd.gov.lv

Petijuma autori*** (autortiesibu subjekti)

SIA “Dynamic University”



mailto:pmp@ikvd.gov.lv

Saisinajumi

Saisinajums Atsifrgjums, skaidrojums
VISPARLIETOTIE SAISINAJUMI

ATR 2021. gada administrativi teritoriala reforma

AvRch vidgja auditorija

BTA Bérnu tiesibu aizsardziba

CSP Centrala statistikas parvalde

EK Eiropas Komisija

EP Eiropas Padome

ES Eiropas Savieniba

ESF Eiropas Socialais fonds

FGD fokusgrupas diskusija

g.v. gadus veci

GA Google Analytics lietotne

IAP individuala atbalsta plans

IKVD Izglitibas kvalitates valsts dienests

IZM Izglitibas un zinatnes ministrija

PKPP Profesionalas kompetences pilnveides programma

JIP Jaunatnes iniciativu projekti

LTV Latvijas televizija

m.g. macibu gads

MK Ministru kabinets

ML macibu lidzekli

NEET jauniesi, kas nemacas, nestrada un neapgst arodu (Not in Education,
Employment, or Training)

NPAIS Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistéma

NVO nevalstiska organizacija

OECD Ekonom_iske'ls sadarbT_bas un attistibas organizacija (Organisation for
Economic Co-operation and Development)
Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas Starptautiskas

PISA skolénu novertésanas programmas pétijums (Programme for
International Student Assesement)

Rtg televizijas reitings




Saisinajums

Atsifréjums, skaidrojums

SIR specifiskais izverteéSanas raditajs
TV televizija
TVP Valsts parvaldes vienotais ttimeklvietnu portals
VIIS Valsts izglitibas informacijas sist€éma
VVI vienas vienibas izmaksas
VVM vienas vienibas izmaksas metodika

PROJEKTA UN PETIJUMA SPECIFISKIE SAISINAJUMI
DOS Datu operativas uzskaites sist€éma
IAP individuals atbalsta plans

Saskana ar 2.pielikumu Ministru kabineta 2015.gada 10.februara

maksajuma noteikumiem Nr.77 veidots projekta 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
pieprasijums priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” maksajuma

pieprasijums Nr.26

MK noteikumi Nr.
460

Ministru kabineta 12.07.2016. noteikumi Nr. 460 “Darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta
mérka “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, 1stenojot
preventivus un intervences pasakumus” 1stenoSanas noteikumi

projekta “Pumpurs” ietekmes pusu iesaistes, informétibas un

ng;;gt(‘jt?uma nosléguma novertéjuma petijuma aptvertais periods:
P 16.03.2017.-31.12.2022.
Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
Petijums priekSlaicigas macibu partrauk$anas samazinasanai” ietekmes pusu
iesaistes, inform&tibas un nosléguma noveértgjuma petijjums
PKPP profesionalas kompetences pilnveides programma
PMP priekSlaiciga macibu partraukSana
Proiekta Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
J _ priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” ietekmes pusu
starprezultatu .. . . .
noVEriEiuma iesaistes, informétibas un starprezultatu novertéjuma pétijums, kas
pEtiju sz tika veikts no 2019. gada 23. septembra lidz 2020. gada 20.

februarim

Projekts vai
projekts “Pumpurs’

b

Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”

;f{/g:éz.iﬁﬁu projekta “Pumpurs” starprezultatu noveért€juma pétijuma aptvertais
1] periods: 16.03.2017.—-30.06.2019.

periods

SP projekta “Pumpurs” sadarbibas partneri




Kopsavilkums

“Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” (turpmak — Projekts vai projekts “Pumpurs”) ietekmes pusu
iesaistes, informétibas un nosléguma novértejuma pétijuma izstrades ekspertu pakalpojumi”
gala zinojums (turpmak — P&tijums) ir izstradats no 2023. gada 23. janvara lidz 21. jalijam.
Petijumu péc Izglitibas kvalitates valsts dienesta (turpmak — IKVD) pasiitijuma izstradajis SIA

“Dynamic University”.

P&tijums tiek 1stenots ar noliiku novertet Projekta sasniegtos rezultatus, to ietekmi un
ilgtsp&ju, ka ar1 identificet rekomendacijas Projekta mérku ilgtsp&jas nodroSinaSanai péc
Projekta 1stenoSanas nosléguma atbilstoSi izvirzitajiem Projekta un izglitibas nozares
ricibpolitikas mérkiem. Lai to nodroSinatu, P&tfjuma ietvaros tika veikta gan sekundaro un
Projekta Tstenosanas laika uzkrato datu analize, gan primaro datu ieguve un analize, taja skaita:
(1) kvantitativas aptaujas, aptverot tris Petjuma uzdevumam svarigas mérka grupas (izglitibas
iestazu parstavji; pasvaldibu parstavji; vecaki un aizbildni, arT vecaki / aizbildni, kuru bérni
nepiedalas Projekta); (2) gadijumu izpétes tris Latvijas pasvaldibas (Rigas valstspilséta,
Tukuma novads un C&su novads), kuru ietvaros norisinajas gan fokusgrupas diskusijas ar
pedagogiem, vecakiem / aizbildniem, izglitojamiem un izglitibas iestazu vaditajiem, gan
padzilinatas intervijas ar Projekta iesaistitajam un ieinteresétajam pusém,; (3) notika intervijas
ar Projekta tiesi iesaistitajiem darbiniekiem, nozares ekspertiem un amatpersonam nacionala un

pasvaldibu [iment.

Projekta tieSa mérka grupa ir visparizglitojoSo skolu skoléni, kas macas 1. — 12. klasé
(Projekta istenoSanas perioda Iidz 2021./2022. macibu gada 1. semestrim 5. — 12. klase), un
profesionalas izglitibas un vispargjas izglitibas iestazu, kas Tsteno profesionalas izglitibas
programmas, izglitojamie, kas macas 1. — 4. kursa.

Lidz 2022. gada decembrim Projekta iesaistijusds 599! izglitibas iestades no 41
pasvaldibas, kas veido 95 % no 43 Latvijas pasvaldibam.

P&tfjuma rezultati liecina, ka priekslaicigas macibu partrauksanas (turpmak — PMP)
problematika tiek vertéta ka nozimiga gan paSvaldibu, gan izglitibas iestazu parstavju

skatfjuma, uz to ka loti nozimigu vai drizak nozimigu norada vairak ka 90 % respondentu.

Y 599 izglitibas iestades — pamatojoties uz parskatu “Maksajumu pieprasijums”, kas atspogulo izglitibas iestazu

skaitu, kas iesaistijusas Projektd uz 31.12.2022. lesaistito izglitibas iestazu skaits tiks korigéts lidz Noteikumu
32.punktd noteiktajam Projekta istenoSanas terminam — 2023. gada 31. decembrim.



Augstu tiek vertéts Projekta istenoto pasakumu nozimigums un lictderiba PMP mazinasana (96

% aptaujato pasvaldibu un izglitibas iestazu parstavju uzskata tos par nozimigiem).

Projekta Tstenosanas laika lidz 2022. gada decembrim ir izstradati un istenoti 93 497
individualie PMP riska mazinaSanas plani un atbalsta pasakumi, parsniedzot darbibas rezultatus
par 45 %. Biezak sastopamie (80 %) atbalsta pasakumi dalijuma péc riska veida ir bijusi ar

macibu darbu un izglitibas iestadi saistitie riski.

Lai veidotu atbalstosu macibu vidi, Iidz 2022. gada decembrim ir izstradati visi Projekta
planotie septini metodiska atbalsta lidzekli, Tstenotas 10 no 11 iecerétajam konferencém,
nodro$inatas 1052 (79 % no planota) supervizijas pedagogiem un atbalsta personalam,
izstradatas 10 paredzetas profesionalas kompetences pilnveides programmas, ka ari istenotas

469 (71 % no planota) darbnicas izglitibas iestadés par PMP pasakumu istenoSanu.

Nemot véra, ka viens no PMP iemesliem ir saistits ar ekonomiskajiem riskiem, Projekta
ietvaros 2724 izglitojamajiem tika sniegts atbalsts transporta pakalpojumu izdevumu
kompensacijai, 2581 izglitojamajam nodroSinatas naktsmitnes dienesta viesnica vai internata,
savukart &dinasanas pakalpojumi nodrosinati 8740 izglitojamajiem. Savukart individualie
macibu lidzekli nodrosinati 191 profesionalas izglitibas iestazu izglitojamam un individualas

lictoSanas priekSmeti — 59 PMP riskam paklautajiem izglitojamiem.

Projekts ir veicinajis iesaistito pusu informétibu un izpratni par PMP jautajumiem,
pedagogi ir pilnveidojusi prasmes un iemanas darba ar PMP riskam paklautajiem
1zglitojamiem, t.sk. attistijusi sadarbibas kompetenci gan stradat individuali ar izglitojamo, gan
ar koleégiem — pedagogiem, atbalsta personalu, citiem specialistiem. Projekta istenoSanas laika
ir mekleti risinajumi papildu cilvékresursu piesaistei, pieméram, aicinot macibu priekSmetu
konsultaciju nodro$inasana iesaistities pensiongjusos pedagogus. So praksi ir ieteicams izvertst

un izmantot ar1 turpmak, lai risinatu pedagogu kapacitates jautajumus 1sa vai vidgja termina.

Projekta ietvaros ir atbalstitas jaunieSu NVO iniciativas, kas palidzgjis aktualiz&t
macibu partraukSanas problému pasu jaunieSu vidi, jaunietim uzrunajot jaunieti iesaistities
dazadas arpus skolas aktivitates, sekméjot neformalo un ikdiengjo maciSanas pieredzi. Lidz
09.02.2023. noslégusies 514 jaunatnes iniciativu projekti jeb 92 %, savukart 44 projekti vel tiek
istenoti 11dz 2023. gada augusta beigam.

Projekts ir stiprinajis sadarbibu starp pasvaldibu, izglitibas iestadém, pedagogiem, atbalsta
personalu un izglitojamo gimeném, Kas ir palidzgjis identificét izglitojamos ar risku partraukt
macibas un sniegt viniem individualu atbalstu. Projekta laika ir izdevies paplasinat visu pusu

izpratni par sadarbibas nozimi PMP jautajumu risinasana, tomé&r darbs pie visu pusu jégpilnas
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un sistematiskas iesaistes un motivacijas rikoties ir turpinams, veidojot visaptvero$us un uz

rezultatu verstus sadarbibas mehanismus.

Petijums sniedz rekomendacijas izglitibas iestazu, paSvaldibu un nacionala limeni
sistémiskas sadarbibas veidoSanai un attistiSanai starp visam iesaistitajam pusém, aktivizgjot

izglitibas ekosist€émas pieeju un visas skolas konceptu.

Nemot véra pasaules praksi, turpmak PMP prevencijas darba jaattista un jastiprina
universalo PMP riska noveérSanas pasakumu loma, 1pasi pievérSot uzmanibu agrinai PMP risku
identific@Sanai un novérsanai, tadéjadi mazinot PMP gadijumu skaitu, kad ka atbalsta lidzeklis
japieméro individualas konsultacijas, kuras Projekta ietvaros ir bijusas nozimigas, bet resursu
zina ietilpigas. Lielaks uzsvars jaliek uz diferencétas macibu pieejas istenoSanu un drosas,
ieklaujosas vides veidosanu skola. Ka alternativu risinajumu individualajam konsultacijam var

izvertet atbalsta sniegSanu — konsultacijas paros vai nelielas grupas (trts 11dz Cetri izglitojamie).

Dala aktivitasu péc Projekta beigam ir turpinamas esoSo finanSu resursu ietvaros, adapt&jot
tas izglitibas iestaZzu un paSvaldibu limeni un pielagojot esoSajam praksém un iesp&jam,
paaugstinot pedagogu motivaciju darbam ar PMP jautajumiem, stiprinot starpinstiticiju
sadarbibu, veidojot ciesaku skolas un vecaku mijiedarbibu un sekméjot izglitojamo aktivaku
iesaisti un lidzatbildibu macibu procesa un [émumu pienemsana. Butiski ir turpinat sabiedribas,

ipasi tieSo mérka grupu, informésanu par PMP riskiem un izglitibas lomu un nozimi.

Projekta komponentes ir nozimigas ne tikai PMP risku mazinasanai, bet to potencials ir
1zmantojams ar1 izglitibas satura reformas ievieSanai, tai skaita, ieklaujosas izglitibas attistibai,

drosas skolas veidoSanai un skolas ka macisanas organizacijas stiprinasanai.
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1. levads

Eiropas Sociala fonda (turpmak — ESF) projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” (turpmak — Projekts vai projekts
“Pumpurs”) Latvijas izglitibas telpa (visos Latvijas regionos) tiek istenots kops 2017. gada
16. marta, lai mazinatu to izglitojamo skaitu, kas partrauc macibas. Projekta lidz ta noslégsanas
bridim, 2023. gada 31. decembrim, paredzéts iesaistit vismaz 80% pasvaldibu, aptverot ne
mazak ka 665 vispargjas un profesionalas izglitibas iestades. Attiecinot novertéjuma perioda
Projekta iesaistito izglitibas iestazu skaitu (t.i. 599 iestades) pret 2021. gada (2021./2022.
macibu gada (turpmak — m.g.) sakums) faktisko izglitibas iestazu skaitu Latvija, var secinat, ka

Projekts 2022. gada beigas ir sasniedzis 86 % no sakotngji izvirzita mérka.

Projektu isteno Izglitibas kvalitates valsts dienests (turpmak — IKVD), ta administréSanu
un istenoSanu nodroSina Projekta vadibas grupa (turpmak — Projekta komanda).

Projekta kopgjais attiecinamais finans€jums saskana ar projekta “Pumpurs” maksajuma
pieprasijuma atskaites nr. 26, C sadalas, attiecinato izdevumu kopsavilkumu ir 36 131 036,62
eiro?, t. sk. ESF finansgjums 30 711 381,10 eiro (85%) un valsts budZeta finansgjums
5419 655,52 eiro (15%).

Projekta isteno$ana notiek visos Latvijas regionos laika posma no 2017. gada 16. marta
I1dz 2023. gada 31. decembrim.

Projekta ietekmes pusu iesaistes, informétibas un nosléguma novért&juma pétijums tiek
istenots ar noliku novértet Projekta sasniegtos rezultatus, to ietekmi un ilgtsp&ju, ka ari
identificét rekomendacijas Projekta mérku ilgtsp€jas nodrosinasanai péc Projekta TstenoSanas

nosléguma atbilstosi izvirzitajiem Projekta un izglitibas nozares ricibpolitikas mérkiem.

Informacija par Projektu

Projekta mérkis ir samazinat PMP riskus istenojot preventivus un intervences
pasakumus.

Sakotngji ka Projekta mérka grupas tika izvirziti visparizglitojoSo izglitibas iestazu
izglitojamie no 5. Iidz 12. klasei, ka ari profesionalas izglitibas iestazu audzekni no 1. lidz 4.
kursam un to vispargjas izglitibas iestazu izglitojamie, kuras isteno profesionalas izglitibas
programmas. Papildus tam, sakot no 2021./2022. m.g. 1. semestra Projekta mérka grupa ir ari

1.-4. klasu izglitojamie.

2 Dati no IKVD maksajumu pieprasijumu atskaites (MP_26)
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Projekta pasakumi vérsti uz agrinu neattaisnoto kavéjumu un macibu partraukSanas
risku problémas diagnostiku un risinajumiem, lai savlaicigi novérstu situacijas, kas nakotné
prasitu daudz vairak resursu un varétu but mazak efektivas. Kaut arT problematikas centra ir
izglitojamais ar risku partraukt macibas, tomér svarigi atzZimét, ka Projekts veicina ilgtsp&jigas
sadarbibas sisteémas veidoSanu starp paSvaldibu, izglitibas iestadém, pedagogiem, atbalsta
personalu un izglitojamo vecakiem vai parstavjiem, lai laikus identificétu riska grupas
izglitojamos un sniegtu viniem personaliz&tu un vajadzibas balstitu atbalstu (t. sk. pedagogu un
atbalsta personala konsultacijas, izdevumu kompensacijas par transportu, €dinasanu, dienesta
viesnicu, U.c.). Papildus tam, Projekta ictvaros tiek sniegts nozimigs atbalsts pedagogiem, proti,
tiek Tstenoti profesionalas pilnveides pasakumi, tiek nodroSinatas supervizijas pedagogiem un
atbalsta personalam, ir izstradati metodiskie lidzekli, ka arT tiek atbalstitas jaunieSsu NVO
iniciativas, lai aktualizétu macibu partrauksanas problému pasu jaunieSu vida. Tapat Projekta
istenoSanas ietvaros tiek Tstenota informativa kampana, ir izveidota vienota datu baze, kas
nodro$ina regularu informacijas apmainu valsts, paSvaldibas un izglitibas iestades Iiment un
attiecigi nodroSina statistiku, ka arT lauj ilgtermina izvertet istenoto pasakumu efektivitati, un
notiek darbs pie interaktiva rika izveides PMP risku noveértéSanai un vadisanai.

Projekts ir viens no apjomigakajiem, resursu ietilpigakajiem un nozimigakajiem Eiropas
Savienibas (turpmak — ES) struktirfondu paslaik istenotajiem projektiem izglitibas joma
Latvija. Projekts tiek istenots 81 ménesa perioda no 2017. gada marta lidz 2023. gada
decembrim, un P&tfjums, savukart, aptver 70 méneSus (t.i. 86%) no visa Projekta norisei

paredzgeta perioda.

Informacija par Pétijjumu

Pétijuma galvenais merkis ir, balstoties uz originaliem kvalitativiem un kvantitativiem
datiem, sagatavot ietekmes puSu iesaistes, informétibas un nosléguma novértéjuma pétijuma
metodologiju un veikt padzilinatas ekspertizes pétijumu, lai analizétu un noveértétu Eiropas
Sociala fonda projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas
samazinaSanai” ietekmi, novertetu esosa reguléjuma istenoSanu un sasniegtos rezultatus, ka ari
sagatavotu pieradijumos balstitus priekslikumus un pétijuma metodologiju Projekta ex-post
nosactjumu izpildei. P&tijuma konteksta izvirziti §adi mérki:

1. novertet Projekta reguléjuma istenoSanu un sasniegtos rezultatus;

2. analizet un novertet Projekta sasniegto rezultatu ietekmi un ilgtsp€ju, tai skaita izglitibas
ricibpolitikas konteksta;

3. veikt Projekta ieintereséto un iesaistito pusu (mérkauditoriju) iesaistes, informétibas un
viedokla novertejumu;
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4. sagatavot pieradijumos balstitus priekSlikumus un rekomendacijas Projekta ex-post
nosactjumu izpildei, t.sk. Projekta meérku ilgtsp&as nodroSinaSanai péc Projekta
istenoSanas nosléguma atbilstosi izvirzitajiem Projekta mérkiem un izglitibas nozares
ricibpolitikas merkiem.

Lai sasniegtu minétos mérkus, 1pasi btiska ir Projekta iesaistita tieS8a mérkauditorija —
izglitojamie. Tapat, uzmaniba pieveérsta Projekta iesaistitajai pastarpinatai mérkauditorijai
(pedagogi, vecaki, izglitibas ricibpolitikas veidotaji, Projekta veidotaji un istenotaji, tai skaita,
pasvaldibas (sadarbibas partneri), izglitibas parvaldes, skolu administracija).

Projekta ietekmes puSu iesaistes, informétibas un nosléguma novert€§juma pétijums ir
nozimigs gan PMP risku mazinasanas konteksta, gan izglitibas ricibpolitikas ilgtsp€jas
konteksta.

P&tijuma aptvertais periods ir no 2017. gada 16. marta Iidz 2022. gada 31. decembrim
(turpmak — novért§juma periods). Papildus tam minams, ka 2019./2020. gada tika istenots
Projekta starprezultatu novértéjuma pétijums, kas aptvéra 27 ménesus (t.i. no 2017. gada 16.

marta [idz 2019. gada 30. junijam) no visa Projekta norisei paredzeta perioda.

1.3. Ricibpolitikas konteksts

Macibu partrauksana visbiezak nav spontans 1€mums, bet gan ilgstoSs process, kura
pazimes var identificét vienu Iidz tris gadus pirms macibu partraukSanas.® lemesli, kapec
izglitojamie priekSlaicigi partrauc macibas, ir individuali un kompleksi, tau PMP risku
identific€Sana primari uzmanibu japieverS tadam pazimém ka izglitibas iestades apmekl&juma

kavejumi, izglitojamo uzvediba un macibu sasniegumi.

ligstosu neattaisnotu kavétaju kopgjais patsvars 2019./2020. m.g. 1. semestri* bija
1,4 %.° Lielakais neattaisnotu kavétaju skaits un Tpatsvars ir profesiondlds izglitibas
programmas. Biezakie izglitibas iestaZu miné&tie neattaisnotu kav&jumu iemesli ir macibu
motivacijas trikumus, veselibas un gimenes problémas. OECD PISA 2018 pétijums liecina, ka

kavéjumu (skoléns neapmeklé skolu bez attaisnojosa iemesla visu dienu, dazas stundas vai

3 National Dropout Prevention Center (2007), pieejams:  http://dropoutprevention.org/wp-
content/uploads/2015/05/DropoutRiskFactorsandExemplaryProgramsFINAL5-16-07.pdf

2019./2020. m.g. 2. semestri izglitibas iestades atzimejusas bitiski mazak kavétdju, tacu pandémijas
ierobezojumu un attalinato macibu laika bitiski mainijas kavéjumu, tostarp neattaisnoto kavéjumu, fiksésanas
/ uzskaites kartiba.

IKVD (17.07.2020.), “Zinojums Par visparéjas izglitibas un profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo
ilgstoSiem neattaisnotiem kavéjumiem un ricitbu to novérsanai 2019./2020. mdcibu gada”. Uz $T Petijuma
izstrades bridi jaunaks zinojums par izglitojamo kavejumiem nav pieejams.
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ierodas skola ar nokavésanos) limenis Latvija ir ievérojami augstaks neka vidéji OECD valstis.®
Salidzinot ar PISA 2015 rezultatiem, kavéjumu biezums Latvija ir picaudzis. Kavéjumi biitiski

pazemina izglitojamo macibu sasniegumus.

Cita satraucos$a paradiba Latvija ir skolénu paridarijumu (t.sk. izsmieSana, draudésana,
fiziski paridarijumi u.c.) indekss. P&c PISA 2018 skolénu aptaujas datiem, Latvijas 15 gadigie
skoléni ienem 1. vietu starp OECD un ES valstim fizisku un emocionalu paridarijjumu skolas
zina. Salidzinot PISA 2015 un PISA 2018 rezultatus, paridarijumu un kav&umu skaits un
biezums Latvijas skolas ir pieaudzis, savukart izglitojamo apmierinatibas ar dzivi lIimenis —

samazinajies.

PISA 2018 rezultati apliecina, ka Latvija paridarijjumu indekss, kavéjumu bieZums un
skolénu sniegums ir zemaks lauku skolas, salidzinot ar pilsétu skolam. Ari macibas priekslaicigi
pametuso 18-24 gadus vecu jaunieSu Ipatsvars butiski atSkiras pilsétas un laukos: 2022. gada

PMP izglitojamo Tpatsvars pilsétas bija 5,7 %, savukart laukos — 8,7 %.’

Aktualajos ES un nacionala Iimena politikas planosanas dokumentos, kas aplikoti
nakamaja sadala, akcentSta nepiecieSamiba nodro§inat piekluvi kvalitativai izglitibai visiem
izglitojamajiem, péc iesp&jas mazinot socialekonomisku faktoru ietekmi uz izglitibas
rezultatiem un panakot vismaz sekmigu pamatizglitibas ieguvi visiem izglitojamajiem.
Izglitibas iestadés ipasa uzmaniba ir japiever§ labbutibai ka galvenajam elementam, kas

nodroSina izglitojamo macibu panakumus un mazina PMP riskus.
Eiropas Iimena izglitibas politikas mérki un PMP prevencijas pasakumi

Eiropas Padomes (turpmak — EP) rekomendacijas iniciativai “Celi uz panakumiem
skola” iesaka dalibvalstim v&l vairak nostiprinat integrétu un visaptverosu strat€giju bernu un
jaunieSu macibu sasniegumu veicinasanai, samazinot priek$laicigu macibu pameSanu un
noveérsot socialekonomiska statusa ietekmi uz macibu rezultatiem, ka art attistot ieklaujoSu

pieeju.®

LU (2019), “Latvija OECD starptautiskaja skolénu novertésanas programma PISA 2018”7, pieejams:
https://www.ipi.lu.lv/fileadmin/user _upload/lu_portal/projekti/ipi/Publikacijas/Latvija_ OECD_Starptautiskaj
a_skolenu_novertesanas_programma_2018.pdf

7 CSP dati.

EP rekomendacijas iniciativai  “Celi uz panakumiem skola” (28.11.2022.), pieejams: https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H1209(01)&from=EN
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Lai arf kop$s 2010.gada PMP personu® ipatsvars ES ir patstavigi samazinajies,
2021. gada sasniedzot 9,7 % atzimi un tad&jadi izpildot strateégijas “Eiropa 2020 mérki (10 %),
tomer daudzi izglitojamie joprojam priekslaicigi pamet macibas. Pastav ieveérojamas atskiribas
PMP izglitojamo Tpatsvara zina gan starp ES dalibvalstim, gan art dazadam izglitojamo grupam.
Piemé&ram, starp izglitojamajiem, kas priekslaicigi pamet macibas, ir salidzinoSi vairak jauni
viriesi, etniskas minoritates (t. sk. romu), izglitojamie ar zemaku socialekonomisko statusu, ar
jauniesi, kas dzivo lauku un attalos regionos.

“Eiropas Padomes 2011. gada ieteikumu PMP mazinasanas ievieSanai” izvertéjuma, kas
izstradats 2019. gada, secinats, ka lidz§ingjais ES politikas riku kopums ir batiski sekmgjis PMP
samazinasanos, tomér ES dalibvalstis ir nepiecieSams turpinat attistit sistematisku, saskanotu
un stratégisku pieeju PMP novérsana.’® Eiropas Komisijas (turpmak — EK) zinojuma “Eiropas

911

izglitibas telpas izveide lidz 2025. gadam”* un tas ietvaros izstradatas iniciativas “Celi uz

panakumiem skola” galvenas prioritates ir panakt vismaz pamatprasmju apguvi visiem
izglitojamajiem'?, samazinat PMP Tpatsvaru izglitojamo vidi zem 9 % un uzlabot izglitojamo
un pedagogu labbiitibu izglitibas iestades. Turpmaka PMP mazinasanas politika ir jaliek lielaks
akcents uz agrinas prevencijas pasakumiem, kas ne tikai mazina PMP riskus, bet vienlaikus
sniedz labumu pilnigi visiem izglitojamajiem. Vienlaikus efektiva PMP novérsanas stratégijai
ir jaietver ari pielagotas, mérkorientStas pieejas izglitojamo grupam, kuram ir nepiecieSama
papildu uzmaniba un atbalsts, pieméram, izglitojamajiem ar nelabvéligu socialekonomisko
statusu, migrantu, béglu, romu izcelsmes izglitojamajiem, izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam, u.tml. PMP mazinasanas stratégija ir jabalsta uz strukturétu sadarbibu starp
dalibniekiem, kuri parstav dazadas politikas jomas, parvaldibas un izglitibas pakapes, tai biitu
jasanem atbilstoSs finans€jums un japievieno skaidrs IstenoSanas un izvertéSanas plans.
Sistemas Itmen1 ir vajadziga politikas pasakumu konsekvence, koordinéSana starp dazadam

politikas jomam (piem., jaunatne, veseliba, kultiira, socialie pakalpojumi, nodarbinatiba,

majoklis, tieslietas, migracija un integracija) un efektiva sadarbiba starp iesaistitajam pusém

ES termins “priekslaiciga mdcibu partrauksana” tiek attiecindts uz 18—24 g.v. personam, kuru iegiitas
izglittbas limenis ir pamatizglittba vai zemaks un kuri vairs nemdcas, nav iesaistitas talakizglitibas vai
apmacibu programmas, un to ipatsvaru atbilstosas vecuma grupas iedzivotdju kopskaita; kops 2020. gada
termins “priekslaiciga mdcibu partrauksana” aizstats ar “priekSlaiciga izglittbas un apmacibas
partrauksana”.

Eiropas Padomes 201 1. gada rekomendaciju par priekslaiciga macibu partrauksanas mazinasanu ievieSanas
izvertejums (Assessment of the Implementation of the 2011 Council Recommendation on Policies to Reduce
Early School Leaving), 2019, Pieejams: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/72f0303e-
cf8e-11e9-b4bf-0laa75ed71al/language-en

' EK pazinojums “Eiropas Izglitibas telpa lidz 2025. gadam” (2020), pieejams: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0625&from=LV

Kvalifikacijas pamatlimenis attiecas uz ESAO PISA apsekojuma 2. limeni jeb pamatizglitibas otro posmu
(pamatskolas izglittbalISCED 2. limenis).
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visos limenos (valsts, regionala, paSvaldibas, iestades), lai nodrosinatu saskanotu atbalstu
izglitojamajiem un to gimeném. Izglitibas iestazu limeni ir jasekmé “visas skolas” pieeja, kas
darbibas jomas (maciSana un macisanas, planosana, parvaldiba utt.) iesaista visus dalibniekus
(izglitojamos, pedagogus, iestazu vaditajus, vecakus un gimenes, vietgjas kopienas). Turpmaka
PMP prevencijas politika ir jatiecas izmantot interesu un neformalas izglitibas, ka arT makslas
un kulttras pasakumu potencialu PMP risku mazinasana.

Nodrosinot to, ka finansgjuma izmantosSana atbilst izveletajiem mérkiem un stratégijai,
EK mudina pardomati izmantot ES fondu sniegtas iesp&jas, lai veicinatu, atbalstitu un iesp&jotu
ieklauSanu, taisnigumu un labbitibu izglitiba: Erasmus+, AtveseloSanas un noturibas
mehanisms, Eiropas Socialais fonds Plus, Eiropas Regionalas attistibas fonds, programma
“Digitala Eiropa”, programma “Apvarsnis Eiropa”, tehniska atbalsta instruments, Patvéruma,
migracijas un integracijas fonds utt. Tapat tiek rekomend@ts izmantot ES sadarbibas rikus,
tieSsaistes platformas un kopienas, kas paredzetas izglitibas nodroSinasanai, tostarp eTwinning,
jauno Eiropas skolu izglitibas platformu, Erasmust+ Alumni, Cedefop véstnickus PMP
problé€mas risinasanai.

Ieklausana ir viena no galvenajam Erasmus+ prioritatéem 2021.-2027. gadu perioda.
Erasmus+ programma atbalsta ieklauSanas parrobezu projektus izglitibas joma, kuru mérkis ir
novérst nesekmibu un PMP. Programma ar1 ietver konkréto politikas prioritati — noverst
maciSanas trikumus, izglitibas prieks§laicigu pameSanu un pamatprasmju vaju apguvi, laujot

ieinteresétajam personam sanemt Erasmus+ finans€jumu politikas ieteikumu istenosanai.
Izglitibas politikas mérki un PMP prevencijas pasakumi Latvija

Izglitibas attisttbas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam planotas ricibpolitikas
iniciativas ricibas ir verstas uz Skér§lu mazinaSanu, kas mazina piekluvi kvalitativai izaugsmei,
1pasi noradot uz atbalsta nepiecieSamibu izglitojamajiem, kas ir sociali nelabveligaka situacija,
pieméram, izglitojamie ar specialam vajadzibam, izglitojamajiem no nabadzibas un/vai socialas
atstumtibas riskam paklautam gimen&m, remigr&jusiem un imigrantu bérniem, romu tautibas
izglitojamajiem. Pamatnostadnu perioda planots Tstenot atbalsta pasakumus nelabvéliga
situacija nonakusiem b&rniem un jauniesiem, t. sk. preventivus un intervences pasakumus PMP
riska mazinasanai. Saskana ar CSP darbasp€ka apsekojuma datiem 2022. gada Latvija 18-24
gadus vecu jaunieSu Tpatsvars, kas neturpina izglitibu bija 6,7 %. Izglitibas attistibas
pamatnostadnés 2021.-2027. gadam sasniedzama meérka vertiba ir 5 %. Nacionala limena
politikas planoSanas dokumentos aktualiz€ta nepiecieSamiba Un planotas ricibas ari

nepilngadigo, kuri bez attaisnojosa iemesla neapmeklg izglitibas iestades, skaita samazinaSanai,
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nirgasanas izskausanai izglitibas iestades, ka ari 15-24 gadus vecu personu, kuras nav iesaistitas

izglitiba vai darba tirgd (NEET), 1patsvara pazeminasanai. Politikas planosanas dokumentos

atrodami PMP un to saistitie aspekti ir apkopoti 1.3.1. tabula.

1.3.1. tabula

“Ar PMP prevenciju saistitie pasakumi nacionala Iimena politikas planoSanas

Politikas planosanas
dokuments

dokumentos”.
Avots: Autoru apkopots

Ar PMP prevenciju saistitie pasakumi

Latvijas ilgtsp&jigas
attistibas stratégija lidz
2030. gadam®®

Dokumenta uzsveérta nepiecieSamiba samazinat PMP, nosakot meérki lidz
2030. gadam samazinat “pirms laika skolu pametuso Ipatsvaru” Iidz mazak
neka 10 %.

Latvijas Nacionalais
attistibas plans 2021.-
2027. gadam**

Ricibas virziens “lIzglitiba ekonomikas izaugsmei” paredz stiprinat
profesionalas izglitibas prestizu un kvalitati un ka mérka indikatoru izvirza
samazinat 15-24 gadus vecu personu, kuras nav iesaistitas izglitiba vai
darba tirgti (NEET), ipatsvaru no 7,8 % (2021. g.) lidz 6,0 % (2027. g.).

Ricibas virziens “Ieklaujosa izglitibas vide” paredz nodrosinat preventivus
un intervences pasakumus PMP riska samazinaSanai, individualus un
institucionalus atbalsta pasakumus sociali ekonomiskiem riskiem un
paridariSanai paklautiem izglitojamajiem, ka arT veicinat socialas
atstumtibas riskam paklauto bérnu un jaunieSu ar PMP risku iesaistiSanu
arpus formalas izglitibas pasakumos; ricibu mérkis ir samazinat 18-24
gadus vecu iedzivotaju, kuriem nav vidgjas izglitibas un kuri neturpina
macibas, ipatsvaru no 8,3 % (2021. g.) lidz 5,0 % (2027. g.).

Izglitibas attistibas
pamatnostadnes 2021.-
2027. gadam®®

Izglitibas attistibas pamatnostadnés ir verstas uz SkerSlu mazinasanu, kas
mazina piekluvi kvalitativai izaugsmei un akcentg atbalsta nepiecieSamibu
sociali nelabveliga situacija esoSiem izglitojamajiem. Ka viens no
butiskajiem izaicingjumiem izglitibas sisttma Latvija pamatnostadnes
identificéta nepietieckami ieklaujosa un emocionali nedrosa vide izglitibas
iestad€s un nevienlidzigas izglitibas iespgjas pilsétas un laukos.
Pamatnostadnes ietver vairakus uzdevumus, kuri tieSi vai pastarpinati ir
attiecinami uz PMP risku mazinasanu un PMP prevenciju:

= 3.1.1. uzdevums “Nodrosinat ieklaujosas izglitibas pieeju visos
izglitibas ITmenos™ paredz nodroSinat atbalsta pasakumus nelabvéliga
situacija nonakuSiem bérniem un jaunieSiem, t.sk. preventivus un
intervences pasakumus PMP riska mazinasanai, ka arT uzlabot piekluvi
interesu izglitibai u.c. arpus formalas izglitibas pasakumiem sociala
riska izglitojamajiem; nozimiga prioritate ir arl romu tautibas
izglitojamo iesaistei izglitiba.

= 3.1.3. uzdevums “Nodrosinat individualo kompetencu attistibu” paredz
veicinat kulttiras pasakumu pieejamibu ikvienam izglitojamajam.

13

Latvijas ilgtspejigas attistibas strategija lidz 2030. gadam, pieejams: https://pkc.gov.lv/lv/valsts-attistibas-

planosana/latvijas-ilgtspejigas-attistibas-strategija.

14

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam, pieejams: https://pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-

files/INAP2027 apstiprin%C4%81ts%20Saeim%C4%81 1.pdf.

15 Izglitibas

attistibas  pamatnostadnes

2021.-2027. gadam, pieejams: https://likumi.lv/ta/id/324332-par-

izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-20212027-gadam.
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Politikas planoSanas
dokuments

Ar PMP prevenciju saistitie pasakumi

= 3.2.2. uzdevums “Stiprinat kopienas méroga sadarbibu (pasvaldibas

ietvaros) individa izaugsmei” paredz nodroSinat atbalsta pasakumus
izglitojamajiem, attistit paSvaldibas koordin€tu starpinstitiiciju
sadarbibas sistemu, procesus un procediiras, iesaistot izglitibas iestades,
pasSvaldibas dienestus, vecakus un citus kopienas loceklus, lai
mérktiecigi koordingtu pieejamo atbalstu izglitojamo maciSanas
sekmésanai PMP riskam paklautiem izglitojamiem u.c. nelabveéliga
situacija esosam mérka grupam.

Bérnu, jaunatnes un Pamatnostadnes aptver virkni horizontalu un parnozaru attistibas virzienu
gimenes attistibas bérnu, jaunatnes un gimenes politikas joma, t.Sk. bérnu un jaunieSu
pamatnostadnu 2022.- | attistibas vajadzibu nodrosSinasana, agrina preventiva atbalsta sisteémas
2027. gadam?® izveide, bernu un jauniesu psihologiska un emocionala labklajiba, darba ar

jaunatni sist€mas attistiba, U.C. Pamatnostadnes ietver vairakus uzdevumus,
kuri tiesi vai pastarpinati ir attiecinami uz PMP risku mazinasanu un PMP
prevenciju:

= Bitisks pamatnostadnu uzdevums ir agrina preventiva atbalsta sisteémas
starpsektoriala institucionala un juridiska ietvara radiSana sist€miskai
starpnozaru jautajumu koordin€S$anai un TstenoSanai, t.sk. veselibas,
izglitibas, socialas aizsardzibas nozar€s. Ricibas virziens 1.1. “Agrins
preventivs atbalsts veseligai bé€rnu un jaunieSu attistibai” ietver agrina
preventiva atbalsta sistémas nostiprinasanu, bet arl izglitojoSu
programmu ievieSanu gimenes pratibas paaugstinasanai.

= Reaggjot uz Latvija izplatito vardarbibu skolu vidé pamatnostadnu
ricibas virziens 1.2. “Visa veida vardarbibas izskauSana” paredz istenot
izglitojoSus pasakumus izglitojamajiem par vardarbibas atpazisanu,
izveidot vardarbibas monitoringa sist€ému, ka arT mazinat vardarbibu
izglitibas iestadeés. Pamatnostadn€s defingti arT vairaki rezultativie
raditaji vardarbibas mazinasanai izglitibas iestades, pieméram 11, 13 un
15 gadus vecu skolénu, kuri cietusi no skolasbiedru nirgasanas,
patsvars samazinas no 22,3 % (2018. g.) Iidz 20,5 % (2027. g.), no
vardarbibas izglitibas iestadé vairakas reizes ménesi cietusu 15 gadus
Vecu bérnu Tpatsvars samazinas no 11 % (2018. g.) Iidz 5 % (2028. g.).

= Ricibas virziena 1.5. “Samazinata bérnu vardarbiba (..)” pasakumiem
viens no izvirzitajiem rezultativajiem raditajiem ir NPAIS registréto
nepilngadigo, kuri bez attaisnojosa iemesla neapmekle izglitibas iestadi,
skaita samazinasana no 196 (2019. g.) lidz 100 (2028. g.).

Covid-19 pandémijas ietekmes mazinasanas pasakumi

Covid-19 pandémija biutiski ietekm&ja skolénu macibu sasniegumus un tas laika
ieveérojami pieauga pieprasijums péc individualam konsultacijam, pedagogu paligiem klas€s un
papildu atbalsta macibu satura apguvei. Attalinatais macibu process ir veicingjis situaciju, kad

macibu viela ir apgita dalgji, berniem ir problémas to apgit patstavigi, tapéc aizvien vairak

1 Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas politikas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam, pieejams:
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/0f3187{2-7cla-485f-bb9a-e7df5acc65c5.
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skolénu lidz papildu individualas konsultacijas un atbalstu macibu procesa, lai sasniegtu
macibu mérkus.!’

Lai sniegtu atbalstu skoléniem, mazinot Covid-19 pandémijas radito seku ietekmi uz
macibu satura apguvi un iesaisti izglitiba, Izglitibas un zinatnes ministrijai 2021./2022. macibu
gada 1. semestri papildus no valsts budzeta programmas "Lidzekli neparedzétiem gadijumiem"
tika pieskirts finansgjums 1,582 milj. eiro apméra, ka ietvaros tika nodroSinatas papildu
individualas konsultacijas un sniegts atbalsts bérnu individualo kompetencu attistiba.'® 73 %
no §1 finans€juma, t.i. 1,151 milj. eiro, paredzéti tiesi individualo konsultaciju nodrosinasanai
valsts un paSvaldibu vispargjas izglitibas iestadeés un pasvaldibu profesionalas izglitibas
iestades Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda 2014.-2020. gada planosanas
perioda darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérka
"Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, TIstenojot preventivus un intervences
pasakumus" ietvaros.

Finans€jums individualo konsultaciju istenoSanai izglitibas iestades tika novirzits
IKVD, nemot véra ta pieredzi un praksi $ada atbalsta sniegSana un nodro$inaSana, istenojot

projektu “Pumpurs”.

Y Tiesibu akta projekta "Par finansu lidzek]u pieskirsanu no valsts budZeta programmas ,, Lidzek]i neparedzétiem

gadijumiem " sakotnéjas ietekmes (ex-ante) novertéjuma zinojums (anotacija),
https://tapportals.mk.gov.lv/annotation/c51eeb59-08ac-4ab8-b404-3a3d11ff005d

8 Ministru kabineta 2021. gada 2. novembra rikojums Nr. 796 "Par finansu lidzeklu pieskirSanu no valsts
budzeta programmas "Lidzekli neparedzétiem gadijumiem"". Publicéts oficialaja izdevuma "Latvijas
Vestnesis", 4.11.2021., Nr. 214 https://www.vestnesis.lv/op/2021/214.15
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2. letekmes izveértésanas modelis

2.1. letekmes un ilgtspé€jas izvértesanas ietvarstruktiira

Projekta “Pumpurs” meérkis ir samazinat bérnu un jaunieSu priekSlaicigu macibu
partraukSanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus, kopskaita sniedzot atbalstu 665
izglitibas iestadeém (t.sk. gan vispargjas, gan profesionalas izglitibas iestades). Projekta mérka
grupa ir vispargjas izglitibas iestazu izglitojamie no 1. lidz 12. klasei, ka arT to profesionalas
izglitibas iestazu un vispargjas izglitibas iestazu izglitojamie no 1. Iidz 4. kursam, kuras isteno
profesionalas izglitibas programmas.*®

Lai sasniegtu So mérki, Projektu veido daudzpusigs darbibu kopums, kur papildus
Projekta administré$anas, TstenoSanas un publicitates aktivitatem tiek Tstenoti pasakumi gan
ilgtsp€jigai PMP prevencijas sist€émas un atbalstoSas macibu vides izveidei, gan individualu
atbalsta planu PMP riska grupa esoSajiem izglitojamiem izstradei un istenoSanai. Tad&jadi tiek
sniegts atbalsts gan Projekta primarajai mérka grupai — izglitojamiem, gan citam iesaistitajam
pusém — pedagogiem, atbalsta personalam un specialistiem, darba ar jaunatni iesaistitajam
personam, izglitibas iestazu un pasvaldibu parstavjiem un citiem izglitibas darbiniekiem (skat.

2.1.1. attela “Projekta “Pumpurs” Tstenoto darbibu kopums”).

© ATBALSTS PRIEKSLAICIGAS MACIBU PARTRAUKSANAS

g INDIVIDUALS ATBALSTS PMP RISKA GRUPAS IZGLITOJAMIEM,
t.i. IAP izstrade un atbalsta pasakumu nodrosinasana

ickai 3.2. Individualas konsultacijas
b T e 3.1. Ekonomiskais atbalsts J .

novértésanas — Transports, &dinasana, = Atbahss mécibu prieksmety novértésanas
vadlinijas POTENCIALO naktsmitnes apguve . vadlinijas
SADARBIBAS —  Individualie macibu lidzekli —  Atbalsta personala
1.2.Datu PARTNERU —  Individualas lieto3anas priek$meti konsultacijas -2. Datu
operativas = operativas
uzskaites INFORMESANA e ATBALSTOSAS 9 uzskaites
sistéma UN PIESAISTE MACIBU VIDES IZVEIDE sistéma

M PMP riska grupas
1.3.Informativa (seminari, — Metodiska atbalsta lidzek|i un

kampana véstules) konsultacijas pedagogiem, darba ar |zg||vtOJamo IES?ISEE
jaunatni iesaistitajam personam u.c. JAUNIESU AKTIVITATES UN

— Darbnicas, PKPP, Supervizijas INICIATIVU PROJEKTOS

— Interaktivs riks PMP risku vadisanai

. Informativa
kampana

— Konferences

PREVENCIJAS SISTEMAS IZVEIDEI

© INFORMACIJAS UN PUBLICITATES PASAKUMU TSTENOSANA
@ PROJEKTA ADMINISRESANA UN ISTENOSANA, t.sk. projekta starpposma un nosléguma pétijumi

2.1.1. attels “Projekta “Pumpurs” istenoto darbibu kopums”.
Avots: Autoru izstradats

1 Ministru kabineta 2016. gada 12. jilija noteikumi Nr. 460 "Darbibas programmas "lzaugsme un

nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérka "Samazinat priekslaicigu mdcibu partrauksanu, istenojot
preventivus un intervences pasakumus" istenoSanas noteikumi". https://likumi.lv/ta/id/283625
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Nemot veéra projekta “Pumpurs” paredzeto (atbalstamo) darbibu kopumu un ar meérki

nodroSinat atbilstoSu un péctecigu Projekta ietekmes un ilgtsp&jas izvert€jumu ka Projekta

starpposma, ta ari Projekta nosléguma, ir izstradata P&tijjuma IstenoSanas ietvarstruktiira,

paredzot, ka ta nodroSina iesp&ju vertét Projekta rezultatu atbilstibu izvirzitajiem Projekta

mérkiem un sniedz atbildes uz galvenajiem P&tjjuma uzdevumos izvirzitajiem jautajumiem:

1.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Kadi ir Projekta sasniegtie darbibas rezultati gan Projekta mérku, gan izglitibas nozares
ricibpolitikas konteksta?

Vai un ka Projekta istenoSanas aktivitates (t. sk. istenotie atbalsta pasakumi) ietekmé
Projekta rezultatus un ka tie sekmé Projekta ilgtsp&jas nodrosinasanu?

Kadi ir priekSnoteikumi un nepiecieSamas ricibas Projekta rezultatu ilgtsp€jas
nodrosinasanai?

Ka iesaistitas puses verté Projektu (iesaiste, informétiba, ilgtsp&ja)?

Vai un ka Projekta materiali, iesaistes (komunikacijas) kanali, iesaistes (komunikacijas)
procesi un izmantotas metodes atbilst Projekta merkiem?

Vai informacija un v&stijumi par Projektu mérkauditorijam bijusi precizi, saprotami un
sasniegusi atbilstosas mérkauditorijas?

Vai informacija un vestijumi par Projektu veicinajusi mérkauditoriju izpratni, iesaisti
un atbilstoSu ricibu?

Vai Projekta sasniegtie rezultati veicina ilgtspgjigas sadarbibas sistémas veidosanu starp
pasvaldibu, izglitibas iestadém, pedagogiem un vecakiem PMP riska izglitojamo
identific€Sanai?

Vai Projekta sasniegtie rezultati lauj identificét PMP riska izglitojamos?

Vai Projekta istenotais atbalsts pedagogiem darba ar PMP izglitojamajiem ir jégpilns
un pietiekams?

Vai izveidota datu baze ir jégpilns instruments praktiskam darbam ar PMP
izglitojamajiem?

Vai ir kadi Projekta rezultati, kurus nepiecieSams parskatit/pilnveidot, jo netiek
praktiski izmantoti, nav pietiekosi funkcionali u. tml.?

Vai Projekta ir sasniegti kadi v€lami un nev€lami rezultati, kas nozimigi ietekmé&
izglitibas pakalpojumu pieejamibu vai kvalitati?

Kada ir Projekta nodrosinata ekonomiska atbalsta nozime un ietekme?

Kada ir Projekta esoSo izglitibas iestazu pieredzes ietekme uz citam (projekta
neiesaistitajam) izglitibas iestadem vai to grupam?

Kada ir Projekta finans€to Jaunatnes iniciativas projektu ietekme?
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Zemak, 2.1.2. attela “Petfjuma ietvarstruktiira”, vienkopus ir atspoguloti projekta
“Pumpurs” meérki un mérka grupas, ka art veicama P&tjjuma mérkis, uzdevumi, dimensijas,

mérka grupas, metodes, ietekmes noverté§juma parametri un paredzamie rezultati.

PROJEKTA “PUMPURS” IETEKMES PUSU IESAISTES, INFORMETIBAS
UN NOSLEGUMA NOVERTEJUMA PETIJUMS

Projekta “Pumpurs” mérki:

Merkis: Projekta galveno darbibu merki:

.Sam'azvmat bel(rfllu S (( 1. NodroSinat atbalstu PMP prevencijas sist€mas izveidei
Jauniesu prieks alcigu — atbalstit un iedzivinat sistémisku pieeju darbam ar

1nac1b}1 partrauks_anu, PMP izglitojamajiem pasvaldibas un izglitibas iestades.
istenojot preventivus un

intervences pasakumus. 2. Nodrosinat atbalstu atbalstoSas macibu vides izveidei
PMP riska mazinasanai — rikus, apmacibas, supervizijas
un citus pasakumus, ka armT metodiskos materialus
pedagogiem, darba ar jaunatni iesaistitajam personam,
pasvaldibu darbiniekiem un citam iesaistitajam pusém
sistematiskam darbam ar PMP izglitojamajiem.

3. Nodrosinat izglitojamajiem nepiecieSamo individualo
atbalstu, ar ekonomiska atbalsta instrumentiem
sekmgjot izglitibas pakalpojumu pieejamibu, savukart,
ar konsultativa atbalsta pasakumiem mazinot konkrétos
individualos PMP riskus.

4. NodroSinat atbalstu PMP riska grupas izglitojamo
iesaistei jaunieSu aktivitat€s un iniciativu projektos
arpus formalas izglitibas, tadgjadi palielinot motivaciju
turpinat izglitibu un veicinot aktivu Iidzdalibu vinu
ikdienas dzive.

Projekta “Pumpurs” mérka grupas:

TieSa mérka grupa: Pastarpinatas mérka grupas un iesaistitas puses:
< Izglitojamie (( = Pedagogi

= Vecaki un aizbildni

= Izglitibas iestades vadiba un administracija

= PaSvaldiba un paSvaldibas dienesti

= Jaunatnes organizacijas/darba ar jaunatni Istenotaji

= Projekta “Pumpurs” eksperti un koordinatori

= Izglitibas nozares ricibpolitikas veidotaji, Projekta
stenotdji un uzraugosas iestades

P&ttjuma meérkis un uzdevumi:

Merkis: Pétijuma uzdevumi:

> Ba}l‘S{tOti?S uz (( = Identificét nozimigakos Projekta sasniegtos darbibas un
originaliem ricibpolitikas  rezultatus, izvertét to  atbilstibu
kvalitativiem un izvirzitajiem Projekta mérkiem, izvertét to ietekmi uz
kvantitativiem mérka grupam, ka arl ietekmi izglitibas nozares
datiem, pielagot ricibpolitikas mérku konteksta;

starprezultatu
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novertéjuma = Izvertet Projekta informativos, iesaistes veicinasanas un
pétijuma komunikacijas materialus un kanalus, ka art sasniegtos
metodologiju un komunikacijas rezultatus;

veikt p2_1d2111ne‘1tas = lzzinat 1iesaistito pusu viedoklus par Projekta
ekspertizes istenosanas gaitu, informé&tibu, saturiskajam un

pétijumu, lai
analiz€tu un
novertétu Projekta

iesaistes komponentem;
= Sniegt rekomendacijas tieSo un pastarpinati iesaistito

) e . mérkauditoriju informétibas, 1esaistes un
Pumpurs” ietekmi, S o y

_ e komunikacijas materialu, metoZu un procesu
novertetu esosa . .

_. pilnveidei;
regul&juma o Identifics - - Projek .
isteno¥anu un entificet  prieksnoteikumus rojekta  rezultatu

ilgtsp&jai, cita starpa izzinot, kas (kadi instrumenti)
motives iesaistitas puses izmantot Projekta rezultata
raditos rikus un resursus arT péc Projekta nosléguma un
tadgjadi sekmet Projekta izvirzito mérku ilgtsp&ju;

= Izstradat rekomendacijas nepiecieSamajiem
pasakumiem (t. Sk. atbalsta fokusa mainai, ricibpolitiku
planosanas dokumentu pilnveidei un izmainam
normativaja reguléjuma), lai sekméetu Projekta rezultatu
ilgtsp&ju p&c Projekta noslégsanas.

sasniegtos
rezultatus, ka art
sagatavotu
pieradijumos
balstitus
priekslikumus un
rekomendacijas
Projekta ex-post
nosacijumu izpildei.

P&tfjuma té€mas — dimensijas un apakSdimensijas:

2. Teéma: informetiba

— Informativo, iesaistes
un komunikacijas
materialu pieejamiba un

1.Téma: ietekme

— Sasniegtie rezultati un to
ietekme uz ricibpolitikas
mérkiem.

3.Téma: ilgtspeja

— lesaistito pusu izpratne
un motivacija rikoties.

— lIzstradato resursu

— Sasniegto rezultatu un ietekme. ilgtsp&ja.
stenoto darbibu atbilstiba | — lesaistes un — Finansu resursu
Projekta mérkiem. komunikacijas kanalu ilgtspgja.

— lesaistito pusu viedokli atbilstiba un ietekme. — Sistémiskas un
par Projekta 1stenoSanas — lesaistito pusu viedokli starpinstitucionalas
gaitu, saturiskajam un par informétibu un sadarbibas ilgtspgjas
iesaistes komponentém. iesaistes komponentem. potencials.

Sasniegto rezultatu un
istenoto darbibu ietekme
uz mérka grupam.

P&tijuma mérka grupas, metodes, ietekmes novertéjums un rezultati:

Pétijjuma merka Pétijjuma metodes: letekmes Pétijjuma
grupas: 1. Sekundaro datu novertejums: rezultati:

1. Izglitojamie apkopo$ana un analize  |1. Situacija pirms | 1. Apkopota un

2. Pedagogi un citi (t.sk. dokumentu un datu un péc atbalsta analizeta
izglitibas analize, informativo pasakumiem. informacija par
darbinieki materialu analize, 2. Merka grupas P&tijuma

3. Vecaki, aizbildni publicitates analize). viedoklis un ietekmes

4. Izglitibas iestades |2. Primaro datu ievaksana vajadzibu dimensijam.

5. Pasvaldibas un un analize (t. sk. izpéte. 2. Apkopota un
pasvaldibu fokusgrupu diskusijas, 3. Informativo un analizeta
dienesti intervijas, aptaujas, iesaistes informacija par

6. Jaunatnes gadijumu izpete, digitalo materialu Projekta
organizacijas un resursu analize). noveértésana. rezultatiem.
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darba ar jaunatni 3. Iesaistito pusu vajadzibu 4. Projekta 3. Konstruktivas
stenotaji izp&te un priekslikumu rezultatu rekomendacijas
7. Izglitibas analize (t. sk. aptaujas, ilgtsp&jas turpmakai
ricibpolitikas intervijas, gadijumu novertgjums. Projekta
veidotaji un zpétes). istenoSanai.
uzraugosas 4. legiito datu analize un
iestades sint€ze konstruktivu
8. Projekta eksperti rekomendaciju
un koordinatori sniegsanai.

2.1.2. attels “Pétijuma ietvarstruktiira”.
Avots: Autoru izstradats

2.2. Metodologija un izmantotas metodes

P&étijuma — gan starpzinojuma, gan gala zinojuma izstrades nolikos — izmantots
savstarp&ji papildino$s kvalitativo un kvantitativo metozu kopums. P&tijuma ietverta gan
sekundaro un projekta “Pumpurs” stenosanas laika uzkrato datu analize, gan primaro datu
ieguve, apkopoSana un analize. Izmantotas metodes, to tv€rums un pamatojums apkopots

2.2.1. tabula “Izmantoto p&tniecisko metozu kopsavilkums”.

2.2.1. tabula

“Jzmantoto pétniecisko metoZu kopsavilkums”.
Avots: Autoru izstradats

N.p.k. Metode Pétniecisko darbibu izvertgjums

1. Aptaujas Ar merki izzinat iesaistito puSu viedokli par projekta “Pumpurs”

rezultatiem, TstenoSanas gaitu, informativo nodrosinajumu un ilgtsp&ju

tika planotas un Iidz starpzinojuma izstradei tika istenotas kopskaita 3

kvantitativas aptaujas:

= izglitibas iestaZu aptauja, kura piedalijas 1247 izglitibas iestazu
parstavji no 444 izglitibas iestadem, parstavot 39 dazadas
pasvaldibas, t. sk. 84 respondenti no 35 profesionalas izglitibas
iestadém, kuras laika posma no 2017. gada marta lidz 2022. gada
decembrim tiek Tstenots projekts “Pumpurs”. Aptauja ka
respondenti ir piedalijusies projekta koordinatori, izglitibas iestazu
vaditaji, pedagogi, atbalsta personals, IAP sagatavotaji u.c.
izglitibas darbinieki. Aptaujas norises periods: 15.02.2023.-
05.03.2023. Aptaujas rezultatu apskats pieejama $1 zinojuma 7.10.
pielikuma “Aptauju rezultatu analize”;

= projekta “Pumpurs” iesaistito pasvaldibu parstavju aptauja, kura
piedalijas 108 parstavji no 42 pasvaldibam, kuras laika posma no
2017. gada marta lidz 2022. gada decembrim tiek istenots projekts
“Pumpurs”. Aptauja ir piedalijusSies Projekta koordinatori
pasvaldibas, izglitibas nodalas vai parvaldes vaditaji, metodiki un
specialisti, socialo dienestu parstavji, darba ar jaunatni specialisti un
citi, kas paSvaldibas Itment ir iesaistiti Projekta TstenoSana. Aptaujas
norises periods: 15.02.2023.-05.03.2023. Aptaujas rezultatu apskats
pieejama §1 zinojuma 7.10. pielikuma “Aptauju rezultatu analize”;

= vecaku un aizbildnu aptauja, kura kopuma piedalijas 1066 vecaki
un aizbildni. Aptauja tika aicinati piedalities gan vecaki, kuru bérni
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N.p.k.

Metode

P&tniecisko darbibu izvertejums

(aizbilstamie) ir projekta “Pumpurs” atbalsta sané€méji, gan citu
izglitojamo vecaki un aizbildni. Aptaujas norises periods:
15.02.2023.-05.03.2023. Aptaujas rezultatu apskats pieejama $§i
zinojuma 7.10. pielikuma “Aptauju rezultatu analize”.

Padzilinatas
ekspertu
intervijas

Pétijuma kopuma Tstenotas divpadsmit padzilinatas, dalgji
strukturétas intervijas ar projekta “Pumpurs” istenoSanas komandu,
izglitibas politikas veidotajiem, ka ar1 ar izglittbas jomas un
komunikacijas jomas ekspertiem.

ST zinojuma pielikumos pieejama detalizéta informacija par Tstenotajam
un planotajam intervijam: 7.2. pielikums “Interviju dalibnieki un
interviju prioritaras témas”, 7.3. pielikums “Padzilinato interviju
vadlinijas”.

Statistikas datu
analize

Statistikas datu sekundara analize, kas izmantota vairaku ar pé&tfjuma

prickSmetu saistitu aspektu izvert§juma, tiek Tstenota visa P&tfjuma

izstrades perioda, apkopojot datus no $adiem avotiem:

= JKVD riciba esoSie dati, kas atrodas Projekta Datu operativas
uzskaites sist€éma vai maksajumu pieprasijumu dati;

= CSP dati par izglitibas iestadém un izglitojamajiem, ka ari dati par
PMP Latvija;

= [ZM dati (t.sk., izglitojamo skaits, pedagogu skaits, dati par
izglitojamo kav&jumiem un citi izglitibas iestazu darbibas dati), t.sk.
izglitibas dati, kas pieejami Latvijas atverto datu portala data.gov.lv.

Dokumentu un
informativo
materialu
analize

Dokumentu un informativo materialu analize nodroSina, ka pétijuma
tiek nemts vera tiesiskais, administrativais un ricibpolitikas konteksts,
ka art ieprieks veikto pétijumu giitas atzinas, veidojot pamatotu un
péctecigu izpratni par Projekta mérkiem, planoto ietekmi un pieeju
ietekmes mériSanai. Dokumentu un informativo materialu analize, cita
starpa, veido tiesiski un administrativi pamatotu bazi rezultatu
interpretacijai un rekomendaciju izstradei.

Politikas planoSanas dokumenti:

= Eiropas izglitibas telpas izveide lidz 2025. gadam;

= FEiropas Padomes rekomendacijas iniciativai “Celi un panakumiem
skola”;

= Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam;

= Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam;

*= B@érnu, jaunatnes un gimenes attisttbas pamatnostadnes
2022.-2027. gadam;

=  Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programma
2021.-2027. gadam.

Ar Projekta “Pumpurs” TstenoSanu tieSi un netieSi saistita normativa

baze:

®  Ministru kabineta 05.05.2016. rikojums Nr. 286 “Par konceptualo
zinojumu “Par politikas alternativu veidosanu priekslaicigas macibu
partraukSanas problémas risina$anai, lai nodroSinatu 8.3.4.
specifiska atbalsta meérka ‘“Samazinat priekslaicigu macibu
partraukSanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus”
ievieSanu”;

® Ministru kabineta 12.07.2016. noteikumi Nr. 460 “Darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta
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N.p.k.

Metode

P&tniecisko darbibu izvertejums

meérka “Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu, istenojot
preventivus un intervences pasakumus” 1stenosanas noteikumi’;

= Bernu tiesibu aizsardzibas likums;

= Jaunatnes likums;

= Jzglitibas likums;

= Vispargjas izglitibas likums;

= Profesionalas izglitibas likums;

= Ministru kabineta 01.02.2011. noteikumi Nr. 89. “Kartiba, kada
izglitibas iestade inform& izglitojamo vecakus, paSvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé
izglitibas iestadi”;

® u.c. izglitibas un socialo jomu reglamentgjosie dokumenti.

Informativie materiali:

= drukatie informativie materiali, preses relizes, bukleti, ve@stules u.c.;

* interneta resursi,

= informacija plassazinas lidzeklos;

® informativie materiali jaunatnes iniciativu projektiem.

Citi dokumenti:

= Metodologiskas vadlinijas darbam projekta “Atbalsts priekslaicigas
macibu partrauks$anas samazinasanai” (8.3.4.0/16/1/001).

Gadijumu
izpetes

Gadijuma izpéte P&tijuma otraja posma tika izmatota, lai apkopotu un

analiz€tu Projekta TstenoSanas pieredzi dazadas Latvijas pasvaldibas.

Gadijumu izpétes merkis ir izpétit praktisko pieredzi, izzinat problemu

jomas un iespgjamos risinajumus talakai Projekta pilnveidei un

ilgtsp&jas nodrosinasanai, ka ar1 validétu citos p&tijuma posmos giitas

atzinas un veiktu padzilinatu iesaistito pusu viedokla izzinasanu.

= Gadijumu izpéete, izlasi veidojot saskana ar Pasititaju saskanotiem
krit€rijiem, ir Tstenota trijas paSvaldibas otraja P&tjjuma posma;

= Papildus statistikas datu analizei gadijumu izpétes ietvaros ir
istenotas kopskaita 16 padzilinatas, dalgji strukturtas klatienes
intervijas un 9 fokusgrupu diskusijas ar iesaistito un ieintereséto
pusu parstavjiem (pasvaldibas amatpersonam, pasvaldibas dienestu
parstavjiem, izglitibas iestazu parstavjiem, izglitojamajiem u.c.).

Publicitates un
auditoriju
analize

PUBLICITATES ANALIZE:

= P&tijuma izstrades ietvaros publicitates analize tiek izmantota, lai
apkopotu informaciju un analiz€tu Projekta komunikacijas ar ta
mérka auditorijam efektivitati, tonalitati un kvalitati, ka ari, lai
sniegtu priekslikumus komunikacijas satura un kanalu izv€les
pilnveidosSanai.

= Publicitates analize veikta, izmantojot nacionalas informacijas
agentiiras LETA mediju monitoringu par Projektu laika perioda no
2017. gada marta Iidz 2022. gada decembrim, ieklaujot drukatos un
tieSsaistes medijus.

AUDITORIJU ANALIZE:

= Balstoties uz informaciju par mediju lietoSanas paradumiem, kas
uzkrata KANTAR TNS monitoringos, tika veikta Projekta
auditoriju (pamata — izglitojamie un vecaki) analize.
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N.p.k.

Metode P&tniecisko darbibu izvertgjums

= Tika izmantoti $adi KANTAR TNS monitoringi:
o KANATAR TV Metri;

o KANTAR TNS Latvia Digital;
o KANTAR TNS Atlas.

Digitalo resursu | Lai palidzétu novertet iesaistes, atgriezeniskas saites esamibu un
analize kvalitati, ar mérka auditorijam tika veikta Projekta digitalo resursu
analize, veért€jot projekta “Pumpurs” timekla vietni (Google Analytics
statistika, satura kvalitativais novértéjums un lictojamibas noveértgjums),
veértejot Projekta 1stenotaju socialo tiklu Facebook un Youtube kontos
pieejamo statistiku, ka arT IKVD timekla vietnes Projekta sadalu.

Projekta “Pumpurs” nosléguma novertéjuma Petijjuma ierobeZojumi

Kopuma Pétijuma ietvarstruktiira izmantota pardomata un daudzpusiga metodologija, kas

izstradata, nemot véra 2019./2020. gada Tistenota starpposma novertgjuma Pétijjuma

metodologiju. Vienlaikus ir jaatzimé vairaki ierobezojumi, kas janem veéra, interpretjot

P&tfjuma rezultatus un planojot turpmakus p&tijumus $aja joma:

Novertejuma periods neietver visu Projekta Tstenosanas periodu, jo Projekts turpinas
lidz 2023. gada beigam;

Administrativi teritoriala reforma, kuras rezultata mainijas sakotngjais pasvaldibu skaits
un tvérums;

Skolu tikla reforma, kuras rezultata samazinajas Latvija esoSais skolu skaits, kas
attiecigi ietekmé Projekta sasniegtos rezultatus;

Projekta starpposma zinojuma un gala zinojuma novért&juma (§1 P&tjjuma) rezultatus
var salidzinat tikai dal&ji, gan ieprieks uzskaitito ierobezojumus, gan ari nemot veéra abu
petijumu atskirigo fokusu — starpposma zinojuma izvertét esoSo progresu un iespgju
robezas veikt korekcijas sekmigai Projekta turpinasana, novertét Projekta ilgtsp&ju un
ietekmi péc Projekta beigam;

P&tijuma ietvaros nav veikti efektivitates mérijjumi Projekta stenotajiem pasakumiem,
jo pirms Projekta uzsakSanas nav bijis sakotngjais izvertéjums, kura definéti galvenie

veiktspéjas raditaji.
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https://www.kantar.lv/ko-mes-daram/musu-ekspertize/mediju-petijumi/
https://www.kantar.lv/ko-mes-daram/musu-izpetes-riki/tns-digital/
https://www.kantar.lv/ko-mes-daram/musu-izpetes-riki/tns-atlas/

3. Projekta rezultatu ietekmes analize

Saja nodala analizéta Projekta kopgja ietekme, apskatot istenotas darbibas
(komponentes) un to savstarp&jo mijiedarbibu, sadarbibas partneru iesaisti, finansu izlietojumu,
ka arT ricibpolitikas rezultatus laika perioda no 2017. gada marta lidz 2022. gada decembrim.
Rezultatu analize lauj izdarit secinajumus par Projekta istenoSanas gaitu un formuléet
rekomendacijas, kuras ieteicams Istenot ilgtspéjas nodroSinasanai péc Projekta
noslégsanas. Projekta sasniegto rezultatu apkopojums ir icklauts P&tijuma 7.6. pielikuma.

Nemot véra, ka Projekts tiek turpinats arm 2023. gada, pétijuma perioda sasniegto
darbibas rezultatu raditaju vertibas dod iesp&ju indikativi novertét, vai un kada apmeéra izdosies

kopuma sasniegt Projekta planotas vértibas.

3.1. Sadarbibas partneru — pasvaldibu un izglitibas iestaZzu — iesaistes

raksturojums (analize N0 maksajumu pieprasijumiem)

Noveértgjuma perioda Projekta iesaistijusas 599 izglitibas iestades no 41 pasvaldibas,
kas veido 95 % no 43 Latvijas pasvaldibam (skat. 3.1.1. tabulu). Izglitibas iestazu skaita zina
sadalfjums pa plano8anas regioniem ir salidzinosi proporcionals, iznemot Rigas regionu, kura
regiona izglitibas iestades apmekle teju puse (47 %) no mérka grupas izglitojamajiem, tacu tikai
28 % no Projekta iesaistitajam iestadém atrodas Rigas planoSanas regiona.

Lidz Projekta noslégumam tika planota 665 izglitibas iestazu iesaiste?® jeb aptuveni 80
% no Projekta uzsakSanas gada (2017./2018.m.g.) faktiska izglitibas iestazu skaita — 834
izglitibas iestadém. Kops Projekta uzsaksanas gada izglitibas iestazu skaits ir sarucis lidz 724
iestadeém jeb par 110 iestadém. Ja Projekta sakuma planoto iesaistito izglitibas iestazu ipatsvaru
(80 %) attiecinatu uz aktualo izglitibas iestazu skaitu (724)* (2021./2022. m.g. sakums), tad
mérka vertiba iesaistito izglitibas iestazu skaitam butu bijusi 579 iestades. Interpretgjot datus
atbilstoSi esoSajai situacijai, secinams, ka noveért€§juma perioda Projekta iesaistijusas 599
izglitibas iestades jeb par 3,5% vairak, neka planots.

Apskatot novertgjuma perioda iesaistito pasvaldibu skaitu, janem veéra, ka kops 2021.
gada 1. julija Latvija ir jauns administrativi teritorialais iedalfjums (turpmak — ATR) — 36
novadi un 7 valstspilsétas, kopa 43 paSvaldibas, no kuram Projekta iesaistijusies 41 pasvaldiba.

Sie raditaji nav salidzinami ar pasvaldibu iesaistes raditajiem pirms 2021. gada ATR, kad

0 Informdcijai: CSP dati par visparizglitojoSo skolu skaitu Latvija 2017.gada (mdacibu gada sakums) bija 775

un IZM dati par profesionalas izglitibas iestazu skaitu Latvija 2017.gada (macibu gada sakums) bija 59, t.i.
kopa 834 izglitibas iestades.

Starpzinojuma izmantoti oficialas statistikas dati. Uz starpzinojuma sagatavoSanas bridi jaunakie pieejamie
dati bija par 2021.gadu (2021./2022.mdcibu gada sakumu,).
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Latvija bija 119 viet&jas paSvaldibas. Lidzigi ir ar raditajiem planoSanas regionu griezuma —
kops$ 2021. gada 1. jiilija mainits arT plano$anas regionu sastavs.

3.1.1. tabula

“Novertejuma perioda Projekta iesaistito pasSvaldibu un izglitibas iestazu skaits”.

Avots: Informacija no maksajuma pieprasijumiem (2022. gads) un
CSP (2021./2022.22 macibu gada sakums)

Projekta g;?izgi Merka grupas : Iz_gvliﬁbas.
iesaistito 7olitibas izglitojamo skaits (EELAAL s_kalts
pasvaldibu | . ‘28 .. » | Latvija kopa®® kopa
. " Kaits iestazu skaits
Planosanas regions 5 (% no visiem
e - (% no visam .. _
(pasvaldibu Proi Latvijas mérka
: o rojekta
skaits regiona i olitih grupas
kopa) 12& 1t1bas izglitojamiem)
iestadem)
1. Rigas planoSanas 11(13)| 167 (28%) | 113595 (46%) | 196 | 21
regions, t.sk.
1.1. | Rigas valstspilséta 1(2) 87 (15%) 86406 (35%) 141 18
1.2. | Pargjas pasvaldibas 10 (12) 80 (13%) 27189 (11%) 55 3
2. Latgales planosanas
. 9(9) 107 (18%) 30118 (12%) 111 12
regions
3. | Zemgales planosanas 6 (6) 95 (16%) 30916 (13%) 07| 7
regions
4. | Kurzemes 7(7) 113 (19%) 36454 (15%) = 123 | 9
planosanas regions
5. | Vidzemes 8 (8) 117 (19%) 34178 (14%) 142 6
planosanas regions
6. Kopa 41 (43) | 599* (100%) 245261 (100%) | 669% 55
* ATRUNA: 599 izglitibas iestades — pamatojoties uz parskatu “Maksajumu pieprasijums”, kas atspogulo
izglitibas iestazu skaitu, kas iesaistijusas Projektda uz 31.12.2022.

22 Tiklidz tiks atjaunoti dati CSP publikacija vai IZM atsiitis oficidlo statistiku, tiks atjaunots uz 2022./2023.
macibu gada datiem.

CSP dati par izglitojamo skaitu visparizglitojoSajas apmdcibu programmas un izglitojamo skaitu
profesiondlajas izglittbas programmds péc administrativi teritorialas reformas 2021. gada (2021./2022.
mdcibu gada sakums).

CSP dati par visparizglitojoso skolu skaitu Latvija péc administrativi teritorialas reformas 2021. gada
(2021./2022. macibu gada sakums).

Informacijai: CSP dati par visparizglitojosSo skolu skaitu Latvija 2017. gada (2017./2018. macibu gada
sakums) bija 775, t.i. par 106 visparizglitojoSajam skolam vairak neka 2021. gada (2021./12022. macibu gada
sakums).
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Aplikojot individuala atbalsta sanémeéju ipatsvaru Latvijas paSvaldibas, verojams, ka
paSvaldibu iesaistes intensitate dazadas paSvaldibas ir atSkiriga. Tris pasvaldibas (Varaklanu,
Saldus un Balvu novadu pasvaldibas) atbalsta sanéméju ipatsvars mérka grupa 2021./2022. m.g.
parsniedz 10%. Divas pasvaldibas nav iesaistijusas projekta (Salaspils un Olaines novadu
pasvaldibas). Marupes novada paSvaldiba oficiali ir iesaistijusies projekta, jo pirms ATR
ievieSanas Babites novada (péc ATR ietilpst Marupes novada) pasvaldiba bija noslégusi
ligumu, tacu projekta aktivitates ta ari neiesaistijas. Jaatzime, ka Olaines novada ir iesaistTjusies
viena profesionalas izglitibas iestade - Rigas Tehniskas universitates agentiira "Rigas

Tehniskas universitates Olaines Tehnologiju koledza", kura nav pasvaldibas iestade. Lidz ar to

pasvaldiba projekta nav iesaistijusies.

Piecos novados (Olaines, Adazu, Kekavas, Ropazu un Jirmalas paSvaldibas) atbalsta
sanémgéju Tpatsvars mérka grupa ir zemaks par 3%. Analize ir veikta pret 2021./2022. m.g., jo
tas ir ped€jais pilnais macibu gads, par kuru ir pieejama informacija P&tjjuma izstrades bridi

(skat. 3.1.1. attélu).
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Varaklanu novads
Saldus novads

Balvu novads
Augsdaugavas novads
C@su novads
Smiltenes novads
Liepajas valstspilséta
Kuldigas novads
Jelgavas novads
Aizkraukles novads
R&zeknes novads
Ventspils valstspilséta
Ogres novads
Limbazu novads
Valmieras novads
Ventspils novads
Preilu novads
Aluksnes novads
Siguldas novads
Talsu novads
Jekabpils novads
Jelgavas valstspilséta
Madonas novads
Gulbenes novads
Ludzas novads
Tukuma novads
Ré&zeknes valstspilséta
Dienvidkurzemes novads
Rigas valstspilséta
Kraslavas novads
Dobeles novads
Bauskas novads
Valkas novads
Saulkrastu novads
Daugavpils valstspilséta
Livanu novads
Jurmalas valstspilséta
Ropazu novads
Kekavas novads
Adazu novads
Olaines novads

11,8%
10,2%
9,9%
9,4%
9,1%
8,9%
8,8%
8,7%
8,6%
8,2%
8,2%
8,1%
8,1%
8,0%
7,9%
7,6%
7,3%
7,1%
7,1%
6,9%
6,6%
6,5%
6,4%
6,3%
5,9%
5,8%
5,8%
5,4%
5,3%
4,6%
4,0%
3,9%
3,4%
3,3%
3,1%
2,8%
2,2%
2,1%
1,2%
0,9%

13,3%

Salaspils novads | 0,0%
Marupes novads =~ 0,0%

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00% 12,00% 14,00%

3.1.1. attels “Atbalsta sanéméju patsvars izglitojamo mérka grupa 2021./2022. m.g.”.
Avots: IKVD informacija no DOS

Skatoties novadu iesaistes datus Latvijas planos$anas regionu sadalijuma, augstakie
iesaistes raditaji ir Kurzemes un Vidzemes regiona — attiecigi 8,12 % un 7,94 % no mérka
grupas izglitojamiem 2021./2022. m.g. (skat. 3.1.2. att€lu). Zemakais iesaistes raditajs ir Rigas
regiona 4,59 %, kas skaidrojams ar zemu iesaistes intensitati (regiona, nevis Rigas
valstspilséta). Biutiski, ka Rigas regiona iesaistes raditaju pazemina Marupes un Salaspils

novadi, kuros nebija atbalsta pasakumi.
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9%
8,1% 7,9%

6,3%
5,5% 5.9%
7 5,4%
4,6%
2,1%

Kurzemes Latgales Rigasregions t.sk. Rigas  t.sk. Rigas  Vidzemes  Zemgales  LATVIA
regions regions valstspilséta reg. parcjas regions region
pasvald.

8%
7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%

0%

3.1.2. attels “Atbalsta sanéméju ipatsvars izglitojamo mérka grupa Latvijas regionos
2021./2022. m.g.”.

Avots: IKVD informacija no DOS

Sakot ar 2021./2022. m.g. izglitojamo mérka grupas definicija ir paplaSinata,
ieklaujot visparejas izglitibas iestazu 1.- 4. klases izglitojamos, attiecigi iesaistes Ipatsvars
Saja macibu gada ir zemaks, salidzinot ar iepriek§€jiem macibu gadiem (skat. 3.1.3. att€lu).
lesaistes Ipatsvars 2021./2022. m.g. visa Latvija bija 5,9 %, savukart 2019./2020. un
2020./2021. m.g., kad spéeka vél bija sakotnéjas mérka grupas tvérums (bez 1.- 4. klases
izglitojamajiem), Sie raditaji bija augstaki — attiecigi 8,5 % un 7,8 %.

Aplikojot Latvijas regionu raditaju attistibas dinamiku un tendences, janem véra, ka

= Limbazu novads un Ogres novads tika pievienots Vidzemes planoSanas regionam (lidz

2021. gada 1. julijam tie ietilpa Rigas planoSanas regiona);

= Tukuma novads tika pievienots Kurzemes planosSanas regionam (Iidz 2021. gada 1.

julijam tas ietilpa Rigas planosanas regiona).
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3.1.3. attels “Atbalsta sanéméju ipatsvars izglitojamo mérka grupa no 2018./2019. m.g.
Iidz 2021./2022. m.g.”.

Avots: IKVD informacija no DOS
Aplikojot unikalo atbalsta sanéméju skaita dinamiku redzams, ka $is raditajs ir bijis
visaugstakais 2021./2022. m.g., kura atbalstu sanéma 14 499 izglitojamie. Savukart 2020./2021.
m.g., salidzinot ar ieprieks€jo macibu gadu, atbalsta sanéméju skaits samazinajas, kas liela méra
skaidrojams ar Covid-19 pandémijas ietekmi.
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3.1.4. attels “Unikalu atbalsta sanéméju skaits 2018./2019. m.g. Iidz 2021./2022. m.g.”.
Avots: IKVD informacija no DOS
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3.1.5. attela atspogulota individuala atbalsta pasakumu dinamika laika perioda no
2018./2019. m.g. Iidz 2021./2022. m.g. Secinams, ka individuala atbalsta pasakumu skaita

dinamika liela mera korel@ ar unikalo atbalsta sanémgju skaita dinamiku. 2021./2022. m.g. visa

pasakumi uz vienu unikalo atbalsta sanemgju.
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3.1.5. attels “Individuala atbalsta pasakumu skaits
no 2018./2019. m.g. lidz 2021./2022. m.g.”.
Avots: IKVD informacija no DOS

Aplikojot izglitibas iestazu iesaistes dinamiku, secinams, ka novért€juma perioda iesaistito
izglitibas iestazu skaits ir pieaudzis 3,7 reizes no 163 izglitibas iestadém 2017. gada tresaja

ceturksni I1dz 599 izglitibas iestadém 2022. gada ceturtaja ceturksni (skat. 3.1.6. attelu).
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3.1.6. attels “Novertéjuma perioda Projekta iesaistito izglitibas iestazu skaits
ceturkSnu griezuma”.

Avots: informacija no maksajuma pieprasijumiem (2017.-2022.)
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Straujakais izglitibas iestazu skaita pieaugums bija vérojams Projekta pirmajos
gados — 2018. gada pieaugums bija 61 % un 2019. gada — 39 %. 2022. gada bijis salidzinosi
neliels pieaugums 2,5 %, kas skaidrojams ar to, ka iesaistito izglitibas iestazu Tpatsvars 2021.
gada pédgja ceturksni jau bija sasniedzis 88 % no MK 12.07.2016. noteikumos Nr. 460
“Darbibas programmas ‘“Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta meérka
“Samazinat priekSlaicigu macibu partraukSanu, Iistenojot preventivus un intervences

pasakumus” noteikta iznakuma raditaja — 665 iestades.

Veértejot izglitibas iestaZu iesaistes intensitati, secinams, ka 2018./2019. m.g. 48 %
vispargjas izglitibas iestazu izglitojamo un 72 % profesionalo izglitibas iestazu audzeknu
macTjas izglitibas iestades, kas ir iesaistijusas Projekta. 2021./2022. m.g. vérojams iesaistes
ipatsvara pieaugums attiecigi — 73 % visparéjas izglitibas iestazu skoléenu un 83 %
profesionialo izglitibas iestaZzu audzéknu no Projekta iesaistitajam skolam. Regionala
griezuma Projekta pieejamiba ir lidziga, tomer ir vérojamas ar bitiskas atSkiribas — augstaka
Projekta pieejamiba ir Vidzemes planosanas regiona, kur 2021./2022. m.g. 83 % vispargjas
izglitibas izglitojamo un 100 % profesionalas izglitibas iestazu audzéknu macas Projekta
iesaistitajas izglitibas iestadés. Zemaka Projekta pieejamiba ir Rigas planoSanas regiona
(iznemot Rigas valstspilsétu), kur minétaja macibu gada pieejamibas raditaji ir zemakie — 31 %
un 25 % attiecigi vispargjo un profesionalo izglitibas iestazu vida. Janem véra, ka raditajus

pazemina divas Rigas regiona pasvaldibas, kuras nav iesaistijusas Projekta (skat. 3.1.2. tabulu).

3.1.2. tabula
“Projekta pieejamiba (izglitojamo skaits (ipatsvars), kuri macas Projekta iesaistitajas
izglitibas iestades)”.
Avots: Autoru izstradats, Informacija no DOS, VIIS

2018./2019. m.g. 2021./2022. m.g.

Mo 3 Eme Ylsp_é féj as Profesionalas Vlsp_zi féJ as Profesionalas
izglitibas . izglitibas .
.S izglitibas o izglitibas
Gl iestades L iestades
(5. —12. klase) (1. —12. klase)
1. Kurzemes regions 11170 (66%) 3581 (90%) 28504 (90%) | 4846 (99%)
2. Latgales regions 8012 (44%) 4084 (92%) 20576 (80%) 3929 (89%)
3. Rigas regions 25839 (38%) 8036 (59%) 61571 (61%) 8472 (70%)
t.sk. Rigas 0 0 0 0
3.1 allsigpikan 19850 (43%) 6865 (61%) 53186 (71%) 8373 (72%)
SO e 5089 (28%) | 1171(50%) | 8385(31%) | 99 (25%)
pargjas pasvaldibas
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2018./2019. m.g. 2021./2022. m.g. ‘

BT nep o YISP_Q féj as Profesionalas \.hsp_é féjﬁs Profesionalas
izglitibas o izglitibas o
o izglitibas .o izglitibas
LSS iestades e iestades
(5. —12. klase) (1. —12. klase)
4. Vidzemes regions 9266 (65%) 2215 (87%) 25095 (83%) | 3938 (100%)
5. Zemgales regions 11069 (62%) 1731 (69%) 23173 (82%) 1987 (72%)
23172
6. LATVIJA 65356 (48%) | 19647 (72%) | 158919 (73%) (83%)

Aplikojot Projekta lietojumu jeb to, cik liels Tpatsvars no mérka grupas izglitojamajiem
regiona ir sanémusi individualu atbalstu, dati liecina, ka 2021./2022. m.g. Latvija aptuveni
6 % visparéjas izglitibas iestaZzu un 7 % profesionalo izglitibas iestaZu izglitojamo sanéma
individualu atbalstu Projekta ietvaros (skat. 3.1.3. tabulu). Salidzinot ar 2018./2019. m.g.,
vispargjas izglitibas iestades §is raditajs ir pieaudzis par 1 %, bet profesionalajas izglitibas
iestadés — samazinajies par 3 %. 2021./2022. m.g. augstaka izglitojamo iesaiste bija
Vidzemes planos$anas regiona (8 % vispargjas izglitibas iestazu izglitojamie un 10 %
profesionalas izglitibas iestazu audzeékni). Zemaka iesaiste bija Rigas planosanas regiona, kur
kopuma 5 % izglitojamo sanéma individualu atbalstu Projekta ietvaros. Rigas regiona
pasvaldibas arpus Rigas valstspilsétas raditaji ir zemakie — 2 % visparejo un 5 % profesionalo
izglitibas iestazu vida.

3.1.3. tabula

“Jesaiste Projekta (unikalu izglitojamo skaits (ipatsvars), kuri sanémusi individualu
atbalstu Projekta ietvaros)”.

Avots: Autoru izstradats, Informacija no DOS, VIIS

2018./2019. m.g. 2021./2022. m.g. ‘

HETTSITES (910 YISp_ﬁ féj as Profesionalas Ylsp_é féj as Profesionalas
izglitibas o izglitibas o
o izglitibas o izglitibas
iestades iestades (G iestades
(5. —12. klase) (1. —12. klase)
1. Kurzemes regions 1097 (6%) 329 (8%) 2601 (8%) 360 (7%)
2. Latgales regions 750 (4%) 508 (11%) 1335 (5%) 335 (8%)
3. Rigas regions 2996 (4%) 1200 (9%) 4664 (5%) 552 (5%)
bl t.sk. Rigas valstspilséta 2492 (5%) 1076 (9%) 4100 (5%) 534 (5%)
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2018./2019. m.g. 2021./2022. m.g.

Vispargjas
izglitibas
iestades
(1. —12. klase)

Planosanas regions

Vispargjas
izglitibas
iestades
(5. — 12. klase)

Profesionalas
izglitibas
1estades

Profesionalas
izglitibas
1estades

t.sk. Rigas regiona . . . .
3.2. pirdjas padvaldibas 504 (2%) 124 (5%) 564 (2%) 18 (5%)
4. Vidzemes regions 1019 (7%) 411 (16%) 2313 (8%) 400 (10%)
5. Zemgales regions 1391 (8%) 297 (12%) 1659 (6%) 280 (10%)
6. LATVIJA 7253 (5%) 2745 (10%) 12572 (6%0) 1927 (7%)

Pamatdatu apkopojums par Projekta ietekmi katra iesaistitaja izglitibas iestade ir
pievienots zinojuma 7.8.pielikuma “Projekta ietekmes izvert€juma dati iesaistito izglitibas
iestazu Itmeni (kopsavilkums par visu periodu)”. Papildus tam izvérsts 7.8. pielikums ir
pieejams atseviska MS Excel datn€ ar detalizétu datu apkopojumu un analizi katra izglitibas
iestad@ un tas ietver sekojosus datus par katru iesaistito izglitibas iestadi: (1) izglitojamo skaits
merka grupa; (2) unikalu atbalsta sanéméju skaits; (3) individuala atbalsta pasakumu skaits; (4)
individuala atbalsta pasakumu skaits / unikalu atbalsta sanéméju skaits; (5) individualo atbalsta
pasakumu planotais finans€jums; (6) individualo atbalsta pasakumu istenosanai faktiski
izmantotais finans€jums; (7) individualo atbalsta pasakumu Tstenosanai faktiski izmantotais
finans€jums / individualo atbalsta pasakumu planotais finansgjums; (8) atbalsta sanéméju
ipatsvars; (9) ekonomiska atbalsta pasakumu skaits; (10) ekonomiska atbalsta pasakumiem

planotais finanséjums; (11) Konsultaciju skaits; (12) konsultaciju stundu skaits; (13)

konsultaciju nodroSinasanai planotais finansgjums.

3.1.4. tabula sniegts projekta TstenoSanas un ietekmes tendencu apkopojums

Novertejuma perioda. Analize sniegta par sekojoSiem raditajiem un parametriem:

atbalsta sanémeéju ipatsvars;

® individuala atbalsta pasakumu ipatsvars;

= ekonomiska atbalsta (EA) un konsultativa atbalsta (KA) kombin&ta izmantoSana;
= planotais un Istenotais finansgjums;

= atbalsta pasakumu finans€jums.

39




3.1.4. tabula

“Projekta IstenoSanas un ietekmes tendences izglitibas iestades

Novértéjuma perioda”.

Avots: Autoru izstradats, izmantojot DOS datus

Analizetais
parametrs

Tendences izglitibas iestadés

Novértéjuma perioda

Atbalsta  sanémeéju
ipatsvars (z.i., unikalo
atbalsta sanemeju
skaits pret izglitojamo
skaitu merka grupa)

Individuala  atbalsta
pasakumu Tpatsvars

Izdarot secinajumus par tendencém janem vera tas, ka:

o sakotno 2021./2022. macibu gada 1. semestra Projekta mérka
grupa ir arT 1.- 4. klaSu izglitojamie;

o nhovertgjuma periods beidzas 2022.gada 31.decembri. L1dz ar to
informacija par 2022./2023. macibu gadu ieklauj tikai §T gada
1.semestri un tadel to nevar salidzinat ar par€jiem macibu gadiem
Novertejuma perioda.

Atbalsta sanémgéju Tpatsvars ir visaugstakais 2019./2020. m.g.,
kura §1 raditaja vertiba visu macibu iestazu vida ir 12,7%.

Saja macibu gada (2019./2020. m.g.) atbalsta pasakumi
nodrosinati 443 macibu iestades:

o 76 (17%) macibu iestad@s atbalsta sanéméju Ipatsvars parsniedza
30%;

o 86 (19%) macibu iestades atbalsta sanéméju Tpatsvars bija robezas
no 20% lidz 30%;

o 148 (33%) macibu iestades atbalsta sanémeju Tpatsvars bija
robezas no 10% lidz 20%;

o 136 (31%) macibu iestades atbalsta sanemeju Tpatsvars bija
zemaks par 10%.

2021./2022. macibu gada (jauna mérka grupas definicija) §1
raditaja vertiba ir 8%.
Saja macibu gada atbalsta pasakumi nodroginati 511 macibu
iestades:
o 15 (3%) macibu iestades atbalsta sanéméju Tpatsvars parsniedza
30%;

o 32 (6%) macibu iestades atbalsta sanémé&ju Tpatsvars bija robezas
no 20% lidz 30%;

o 164 (32%) macibu iestad€s atbalsta sanéméju Ipatsvars bija
robezas no 10,0% Iidz 20%;

o 300 (59%) macibu iestades atbalsta sanémgju Ipatsvars bija
zemaks par 10%.

Individuala atbalsta pasakumu skaits pret kop&jo izglitojamo
skaitu mérka grupa visas izglitibas iestades vidgji visa
novert&juma perioda (iznemot 2022./2023.m.g. 1. semestri)
sastada 15,9%;
Apskatot So raditaju pa macibu gadiem:

o 17,7% - 2018./2019.m.g;

o 19,9% - 2019./2020.m.g;

o 17,2% - 2020./2021.m.g;

o 11,99% -2021./2022.m.g (jauna mérka grupas definicija).
Individuala atbalsta pasakumu skaits pret kopgjo atbalstito
izglitojamo skaitu visa novertéjuma perioda (iznemot
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Analizétais Tendences izglitibas iestadés

parametrs Novértéjuma perioda

2022./2023.m.g. 1. semestri) ir 1,53. Tas liecina, ka
izglitojamie sanem atbalstu vismaz divu semestru perioda.
= Apskatot So raditaju pa macibu gadiem:
o 1,51-2018./2019.m.g;
o 1,57 -2019./2020.m.g;
o 1,53-2020./2021.m.g;
o 1,49-2021./2022.m.g (jauna mérka grupas definicija).

Ekonomiska atbalsta = 2019./2020.m.g., kad atbalsta san€émgju ipatsvara raditajs bija
(EA) un Kkonsultativa visaugstakais EA un KA izmanto$anas raditaji bija $adi:

atbals.ta_(l_<A) o EA ir izmantots 31,2% gadijumu (t.i. 138 no 443 izglitibas
kombinéeta iestadem);
izmantoSana

o KA irizmantots 99,1% gadijumu (t.i. 439 no 443 izglitibas
iestadeém);
o Tikai 30,2% gadijumu (t.i. 134 no 443 izglitibas iestadeém) ir
izmantots gan EA, gan KA,
o Nav situaciju, kad nav izmantots nedz KA, nedz EA atbalsts.
= 2021./2022.m.g., kad mérka grupa tika ieklautas arT pirmas 4
klases, EA un KA izmanto$anas raditaji bija sadi:
o EAirizmantots 14,7% gadijumu (t.i. 75 no 511 izglitibas
iestadém);
o KA ir izmantots 99,2% gadijumu (t.i. 507 no 511 izglitibas
iestadeém);
o Tikai 13,9% gadijumu (t.i. 71 no 511 izglitibas iestadém) ir
izmantots gan EA, gan KA,
o Nav situaciju, kad nav izmantots nedz KA, nedz EA atbalsts.
Planotais un = No 2018./2019.m.g. lidz 2022./2023.m.g (1.semestris) iestades
istenotais kopa bija planojusas finansgjumu 31,9 milj. EUR apmér3;
finanséjums = Istenotais finans&jums no 2018./2019.m.g. 1idz 2022./2023.m.g
(1.semestris) bija 20,5 milj. EUR apméra;
= No 2018./2019.m.g. lidz 2022./2023.m.g (1.semestris) macibu
iestazu sadalijums p&c 1stenota finans€juma bija $ads:
o 17% macibu iestazu — lielaks par 50 tikst. EUR;

o 31% macibu iestazu — robezas no 20 tukst. EUR Iidz 50 tukst.
EUR;

o 21% macibu iestazu — robezas no 10 tukst. EUR Iidz 20 tukst.
EUR;

o 15% macibu iestazu — robezas no 5 tiikst. EUR Iidz 10 tukst. EUR;
o 16% macibu iestazu — mazaks par 10 tikst. EUR.

Atbalsta pasikumu Viena il?dividuﬁl‘é atb_alsta pasakumu vid€jas izmaksas visa

finanséjums noveért&juma perioda ir 236,60 EUR,;

Apskatot So raditaju pa macibu gadiem:

o 267,02 EUR -2018./2019.m.g;

224,51 EUR - 2019./2020.m.g;

262,82 EUR — 2020./2021.m.g;

224,32 EUR - 2021./2022.m.g;

183,27 EUR - 2022./2023.m.g (1.semestris).

O O O O
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3.2. Finanséjuma izlietojums

Saja apaksnodala apliikoti Projekta sertificétie izdevumi par laika periodu no Projekta
uzsakSanas Iidz 2022. gada 31. decembrim, analiz§jot gan kopg&jas Projekta izmaksas, gan
sadarbibas Partneriem pieskirto finans€jumu, ka ari DOS pieejamo informaciju par planoto un

1stenoto finans€jumu individuala atbalsta pasakumiem.

Novertgjuma perioda lielako izmaksu dalu (78 %) veido atbalsta pasakumi
izglitojamiem, attiecigi projekta administréSanas un ilgtsp&jas nodrosinasanas izmaksas ir

22 % no kopgjam izmaksam (skat. 3.2.1. attelu).

Projekta administrésana
un ilgtsp&ja
22%

Tiesi atbalsta
pasakumi
izglitojamiem
78%

3.2.1. attels “Projekta attiecinamie izdevumi par periodu 16.03.2017.-31.12.2022.”.
Avots: IKVD sagatavots izdevumu kopsavilkums (situacija 2022. gada 31. decembri)

Apskatot detalizétak atbalsta pasakumu izglitojamiem izmaksas, jaatzimé, ka lielako dalu (94
%) veido sadarbibas partneriem (SP) pieskirtais finanséjums individuala konsultativa
atbalsta sniegSanai PMP riska izglitojamajiem — [IAP sagatavotajiem, macibu priekSmetu
pedagogiem, socialajiem pedagogiem, psihologiem un atbalsta personalam. AtlikuSos aptuveni
6 % veido mérka grupas nodroSinajuma izmaksas (kompensacija sabiedriska transporta
1izdevumu segSanai, naktsmitnes nodroSinaSanas izdevumi, €dinaSanas izmaksas, individualo

macibu lidzeklu un individualo lietosanas priek§metu izmaksas) (skat. 3.2.2. att€lu).
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Individualas lietoSanas Individualie macibu

priek$meti (0,2%) lidzekli (0,3%)
Merka grupas 0,01% 0,02%
nodro$inajuma
izmaksas
6% Naktsmitnes
nodro$inasana

(10,5%)
‘ 0,62%

Sadarbibas partneru
personala izmaksas Edinasanas
atbalsta pasakumu izmaksas Sabiedriska
istenoSanai (79%) transporta
94% 4,66% nodros$inasana
(10,2%)
0,60%

3.2.2. attels “Projekta tieSa atbalsta pasakumu izglitojamiem izmaksu sadalijjums
par periodu 16.03.2017.-31.12.2022.”.

Avots: IKVD sagatavots izdevumu kopsavilkums (situacija 2022. gada 31. decembri®)

Vienas vienibas izmaksas metodikas (turpmak — VVM) piemé&roSanas rezultata
izlietotais finanséjums neatspogulo realo pedagogu un atbalsta personala sanemto
finanséjumu. VVM metodika nosaka, ka Projekta ietvaros attiecinamas pedagogiska
personala darba izmaksas, kuras sanem sadarbibas partneri, veido 12,74 eiro stunda, bet
stundas likme katram atbalsta sniedzéjam tiek noteikta individuali saskana ar vipam
atbilstoSo valsts budzeta meérkdotacijas aprékinu. Atbalsta sniedzg&jiem neizmaksato
finans€jumu sadarbibas partneri uzkraj nakamo periodu izdevumiem — atbalsta sniedz&ju
atlidzibai, atvalinajuma naudai, slimibas lapu apmaksai un citam atlidzibas un socialo garantiju

izmaksam par darbu, kas saistits ar Projekta TstenoSanu un ir veikts Projekta TstenoSanas laika.

Apskatot detalizétak projekta administréSanas un projekta ilgtsp&jas nodroSinasanas
izmaksas, redzams, ka 50 % no §Tm izmaksam veido projekta administréSanas izmaksas, 30 %
jaunatnes iniciativas projektu izmaksas un 20 % projekta ietvaros nodroSinato sisteémas

pilnveides pakalpojumu izmaksas (skat. 3.2.3. attélu).

% Kopsavilkums var tikt korigéts péc 2022.gada izmaksu apstiprindSanas.
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Jaunatnes iniciativu
projekta izmaksas (30%)
7%

Sist&mas
pilnveides

Tiesa atbalsta pasakumi

Administrativas

1zglitojamiem . pakalpojumi
E ya 9
78% m““ks"“u‘yf” %) (20%)
4%

3.2.3. attels “Projekta administréSanas un Projekta ilgtspéjas nodroSinasanas izmaksu
sadalijums par periodu 16.03.2017.-31.12.2022.”.

Avots: IKVD sagatavots izdevumu kopsavilkums (situacija 2022. gada 31. decembri)

Lai arT pakalpojumu nodro$inasanas izmaksas veido salidzinosi nelielu dalu no
kopéjiem Projekta izdevumiem, So pakalpojumu ietvaros atbalstitas komponentes ir
svarigi ilgtspéju veidojoSie elementi. Finansiali ietilpigakas pakalpojumu komponentes $aja
izdevumu kategorija ir darbnicas izglitibas iestadés par metodisko atbalstu (20 % no
pakalpojumu kop&jam izmaksam), kam seko profesionalas kompetences pilnveides programmu
izstrade un isteno$ana (18 %), Projekta DOS izveide un uzturéSana (14 %), informativas
kampanas TstenoSana par Projekta piedavato atbalstu iesaistitajam pusém (13 %), metodiska
atbalsta Iidzeklu izstrade un izplatisana (13 %). Par€jas pakalpojumu izmaksas veido salidzinosi

nelielu dalu (skat. 3.2.4. attelu).
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Informativas kampanas
Projekta datu operativas | IstenoSana par projekta
uzskaites sisteémas izveide| piedavato atbalstu
un uzturésana datu iesaistitajam pusém
uzkrasanai 14% 13%

Darbnicas izglitibas iestades
par metodisko atbalstu 20%

Superviziju
grupu
Metodiska nodrosinasana

.. edagogiem un | Konferences 4%
Profesionalas kompetences |atbalsta lidzeklu 5 a%bflsta .

pilnveides programmu izstrade izs.t.rﬁde_, personalam
un Istenosana 18% izplatiSana 13% 10%

3.2.4. attels “Paréjas Projekta istenoSanas izmaksas atbilstoSi Projekta attiecinamo
izdevumu kopsavilkumam par periodu 16.03.2017.-31.12.2022. (ipatsvars %)”.

Avots: IKVD sagatavots izdevumu kopsavilkums (situacija 2022. gada 31. decembri?’

Apskatot noveértéjuma perioda sadarbibas partneru kopgjo izdevumu ipatsvaru
regionalaja griezuma (3.2.1. tabula), jaatzimg, ka 29,5 % no kopé€jiem izdevumiem ir Rigas
valstspilsétas sadarbibas partneru izdevumi. So ipatsvaru ir jegpilni salidzinat ar mérka
grupas izglitojamo skaita 1patsvaru — Rigas valstspilséta ir 35,2 % no visas Latvijas mérka
grupas izglitojamiem. L1dz ar to varam secinat, ka Rigas valstspilsetas sadarbibas partneru
izdevumu Ipatsvars ir proporcionali zemaks neka izglitojamo skaits galvaspilséta. Ka
redzams, Rigas regiona pargjo novadu sadarbibas partneru izdevumu ipatsvars ir 3 %, bet mérka
grupas izglitojamo skaita Tpatsvars ir butiski augstaks — 11,1 % no Latvijas mé&rka grupa
izglitojamiem, ko var skaidrot ar Rigas regiona pasvaldibu iesaistes Projekta saméra zemo
intensitati. Lai arT Vidzemes regiona ir 13,9 % no visas Latvijas mérka grupas
izglitojamiem, sadarbibas partneru izdevumu ipatsvars $aja regiona veido 18,4 % no
kopgjiem izdevumiem — vairaki Vidzemes novadi ir ar augstiem individuala atbalsta pasakumu

intensitates raditajiem.

21 Kopsavilkums var tikt korigéts péc 2022.gada izmaksu apstiprindsanas.
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3.2.1. tabula

“Parskats par sadarbibas partneru finanséjuma izlietojumu Noveértéjuma perioda,
ipatsvars (%) no sadarbibas partneru kopé&jiem sertificétajiem izdevumiem”.

Avots: IKVD, VIIS

Sadarbibas partneru kop&jo | Mérka grupas izglitojamo

Planosanas regions

izdevumu 1patsvars, % patsvars regiona, %
1. Kurzemes regions 19,5% 14,9%
2. Latgales regions 15,8% 12,3%
3. Rigas regions, t.sk. 32,5% 46,3%
3.1. Rigas valstspilséta 29,5% 35,2%
3.2. Pargjas pasvaldibas 3,0% 11,1%
4, Vidzemes regions 18,4% 13,9%
5. Zemgales regions 13,8% 12,6%
7. KOPA 100% 100%

Apskatot sadarbibas partneru izmaksas regionalaja griezuma, jasecina, ka
finanséjuma proporcionalais izlietojums ir lidzigs, bet ir vérojamas novirzes — Rigas regiona
individuals ekonomiskais atbalsts veido mazaku finans&juma ipatsvaru — 3,6 %, bet atalgojums
lielaku ipatsvaru — 92,5 % (skat. 3.2.2. tabulu). Rigas regiona par¢jas pasvaldibas individualais

ekonomiskais atbalsts veido zemako finans€juma proporciju — 2,8%.

3.2.2. tabula

“Parskats par sadarbibas partneru finanséjuma izlietojumu Novértéjuma perioda,
ipatsvars (%) no sadarbibas partneru kopéjiem sertificetajiem izdevumiem”.
28)

Avots: IKVD sagatavots izdevumu kopsavilkums (situacija uz 2022. gada 31. decembri

Jaunatnes iniciatt LTS
Planosanas regions Atalgojums . , ITCIAVL ekonomiskais
projekti
atbalsts
1. Kurzemes regions 85,4% 10,6% 4,0%
2. Latgales regions 81,9% 10,9% 7,2%
3. Rigas regions, t.sk. 92,5% 4,0% 3,6%
3.1. Rigas valstspilséta 93,2% 3,2% 3,6%

8 Kopsavilkums var tikt korigéts péc 2022.gada izmaksu apstiprindsanas.
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Individualais

natnes iniciatt ickai
Jaunatnes iniciativu ekonomiskais

Nr.p.k. | Planosanas regions Atalgojums

projek atbalsts
3.2. Pargjas pasvaldibas 85,3% 11,8% 2,8%
4. Vidzemes regions 82,3% 10,8% 6,9%
5. Zemgales regions 85,8% 6,2% 8,0%
6. Regiona kopa: 86,6% 7,9% 5,5%

Lielakais finanséjuma ipatsvars no kopéja sadarbibas partneru finanséjuma
individualam ekonomiskajam atbalstam ir édinasanas nodroSinasanai (78,7 %) un
sabiedriska transporta izdevumu kompensacijai (10,2 %). Regionala griezuma ir atSkiribas
finansétajos atbalsta veidos Rigas regiona un citos regionos — Riga regiona ievérojami
nozimigaka ka citos regionos ir sabiedriska transporta izdevumu kompensacija, kas veido
16,7 % individuala ekonomiska atbalsta izdevumu. 0,50 % no individuala ekonomiska
atbalsta ir izlietots individualajiem macibu lidzekliem un individualas lietoSanas priek§metiem,
(skat. 3.2.3. tabulu).

3.2.3. tabula

“Parskats par sadarbibas partneru finanséjuma izlietojumu individualam
ekonomiskajam atbalstam perioda
no 2018./2019. m.g. Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot), ipatsvars (%)”.

Avots: IKVD maksajumu pieprasijumu atskaite (MP_26)

Plano$anas Sabiedriskais | Naktsmitnes | = .. _. 4 | Individualie In.d 1V1vd Lalis
.. 20 30 Edinasana lietoSanas
regions transports ML e
priekSmeti
1. | Kurzemes 10,2% 9,8% 79,6% 0,3% 0,1%
regions
2. | Lagales 9,6% 9,7% 79,2% 0,8% 0,7%
regions
3. Rigas
S 16,7% 10,7% 72,6% 0,0% 0,0%
regions, t.sk.
Sl | S 16,7% 10,7% 72,6% 0,0% 0,0%
valstspilséta

2 Saskana ar 12.07.2017. MK noteikumu Nr.460 punktu 26.1. transporta izmaksas vienam izglitojamam

neparsniedz vidéji 30 eiro ménest

Saskana ar 12.07.2017. MK noteikumu Nr.460 punktu 26.2. izmaksas par uzturéSanos interndta vai dienesta
viesnicd vienam izglitojamam neparsniedz videji 35 eiro ménesi

Saskana ar 12.07.2017. MK noteikumu Nr.460 punktu 26.3. édinasanas izmaksas vienam izglitojamam
neparsniedz videéji 70 eiro ménest

30

31
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Individualie

Planosanas Sabiedriskais | Naktsmitnes | = .. _., 5 | Individualie S
Y 20 30 Edinasana lietoSanas
regions transports ML P
priekSmeti
3:2. | Pargjas 17,8% 10,6% 71,6% 0,0% 0,0%
pasvaldibas
4. | Vidzemes 9,3% 13,9% 76,8% 0,0% 0,0%
regions
5. Zemgales
.. 51% 7,9% 86,4% 0,5% 0,1%
regions
6. Kopa: 10,2% 10,5% 78,7% 0,3% 0,2%

Lielako konsultaciju dalu — 80,1 % veido macibu priekSmeta konsultacijas. 7,2 %

atbalsta pasakumu veido pedagoga individualas konsultacijas, kas nav saistitas ar konkréta

macibu priek§meta apguvi, 5,3 % — konsultacijas ar pedagoga paligu, 2,9 % — psihologa

konsultacijas, bet 2,7 % — sociala pedagoga konsultacijas. Retak izmantots specialas izglitibas

pedagoga atbalsts, ar veselibu saistitas individualas konsultacijas — logopéda konsultacijas,

asistenta konsultacijas un surdotulka konsultacijas (skat. 3.2.4. tabulu).

“Parskats par individualo konsultaciju veidiem

3.2.4. tabula

perioda no 2018./2019. m.g. Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Kobaiais Finans€juma
Atbalsta Pe Planotais patsvars no kopgja
- . _ atbalsta _. T
Atbalsta pasakuma veids pasakumu — finansgjums individualo
. pasakuma 32 _
skaits . (EUR) konsultaciju
stundu skaits _. :
finans§juma apjoma
S st 100471 | 1310579 | 15298035 80,1%
onsultacijas
Individualas konsultacijas — 8373 117 187 1376981 7.2%
pedagogs
Pedagoga paligs 4437 87077 1004 436 5,3%
Psihologs 5200 47 790 546 965 2,9%
Socialais pedagogs 4760 44 299 508 143 2,7%
Specialas izglitibas pedagogs 749 9 936 113 576 0,6%

82 Aile “Planotais finanséjums (EUR)” nemtas vérda tikai konkréta atbalsta pasdakuma pedagogu atalgojuma
izmaksas un taja nav ieklauta projekta istenoSanai planota summa (+15% netiesas izmaksas), ka ari IAP

uzraudziba.
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Finansgjuma

Atbalsta Kopgjais Planotais Tpatsvars no kopgja
- . _ atbalsta . © e o
Atbalsta pasakuma veids pasakumu asakuma finansgjums individualo
skaits p ; (EUR) %2 konsultaciju
stundu skaits f _. :
inansgjuma apjoma
Logopéds 1633 21382 249 148 1,3%
Asistents 5 240 2547 0,0%
Surdotulks 1 10 110 0,0%
KOPA 125 629 1 638 500 19 099 942 100,0%

Lielakais izdevumu ipatsvars perioda no 2018./2019. m.g. Iidz 2022./2023. m.g.
1. semestrim (ieskaitot) bija macibu priek§meta “Matematika” konsultacijam — 35,7 % no
kopgjiem izdevumiem macibu priekSmetu konsultacijam. Konsultacijam macibu priekSmeta
“LatvieSu valoda” izdevumu Ipatsvars bija 21 %, macibu priekSmeta “Anglu valoda” —
13,1 %, macibu prickSmeta “Latviesu valoda un literatiira” — 8,0 %, macibu prickSmeta “Krievu

valoda” — 6,5 % (skat. 3.2.5. att€lu).

Matematika 35,7%
LatvieSu valoda 21,0%
Anglu valoda 13,1%

Latvie$u valoda un literattra 8,0%
Krievu valoda = 6,5%
Kimija = 2,5%
Latvijas un pasaules veésture = 1,6%

Mazakumtautibu valoda un literatira = 2,0%

Fizika = 1,3%
Biologija ~1,0%
Cits priekSmets =~ 7,4%

3.2.5. attels “Sadarbibas partneru izdevumi macibu priekSmetu konsultacijam perioda

no 2018./2019. m.g. lidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS



3.3. Projekta komponens$u ietekmes analize

Apaksnodala analizéti noveért€§juma perioda Projektd sasniegtie darbibas rezultati
Projekta komponensu griezuma. Katrai komponentei ir apzinati un novértéti sasniegtie
rezultati, 11dz8ingja un sagaidama ietekme, SkerSli rezultatu sasnieg$ana un/vai TstenoSanas
problematika. Saskana ar kop&jo P&tijuma ietvarstruktiiru ietekmes izvertésanai izmantotas
vairakas dimensijas, piem&ram, kvalitate, pieejamiba, atbilstiba, resursu nodrosinajums.

Izglitibas iestaZzu un pasvaldibas parstavju vértéjuma (aptaujas rezultati) projekta
“Pumpurs” atbalstitie pasakumi ir bijuSi nozimigi PMP risku mazinaSana pasvaldiba, ta
uzskata 96 % respondentu. 80 % aptaujato vecaku, kuru bérni ir piedalijusies Projekta,

uzskata, ka Projekts un ta sniegtais atbalsts ir bijis loti vértigs vinu bérniem.
3.3.1. Risku veidi

Katrs atbalsta pasakums Projekta ir Tistenots atbilstosi identific€tajiem (zemak

uzskaititajiem) ¢etriem PMP risku veidiem (grupam):

* ar gimeni saistitie riski (atrodas ilgstosa prombutng, gimené ir konfliktgjosas
attiecibas, izglitojamais ievietots arpusgimenes apripes iestade, pieskata brali/ masu
vai citus gimenes loceklus, vecaki izrada parak lielu interesi par bérna macibam, vecaki
neatbalsta izglitojamo macibu procesa, vecaki strada cita valsti/ pilséta, vecakiem ir

atkaribas problémas);

* macibu darba/ izglitibas iestades riski (griittbas macibu satura apguve, iekavéta
macibu satura apguve ieprieksgja izglitibas posma, konflikti ar klases/skolas/kursa
biedriem, konflikti ar pedagogiem, licla slodze (macibu darbs/ intereSu izglitiba/
profesionala ievirze), neattaisnotie macibu kaveéjumi, otrgadnieciba, pret izglitojamo
versta vardarbiba/mobings/ izstumsSana, problematiska izglitibas iestades un gimenes
sadarbiba, uzvedibas problémas, valodas barjera, verbala vai fiziska agresija (pret

cilveékiem vai priek§Smetiem), zemi macibu sasniegumi);

= socialas vides un veselibas riski (grutnieciba/ ir mazs bérns/-i, invaliditate,
izglitojamais ir lauliba/ attiecibas, slims vecaks vai cits tuvinieks, specialas vajadzibas
(iegiti vai iedzimti funkcionalie traucgjumi));

= ekonomiskie riski (apgratinata nokltsana izglitibas iestad€, gimene nevar nodrosinat
individualos macibu lidzeklus, izglitojama kreditsaistibas (atrie krediti), majas nav
pieejas internetam, nepiecieSamiba veikt pienakumus majas, kas traucé macibam,

nepietiekami finansialie resursi pamatvajadzibu nodros§inasanai).
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Viens izglitojamais var vienlaikus atrasties vairakas PMP riska grupas un uz to var
attiekties vairaki riska faktori. Analiz€jot atbalsta pasakumu dalijumu péc riska veida,
secinams, ka biezak sastopamie (80 %0) ir ar macibu darbu un izglitibas iestadi saistitie
riski. Otra lielaka grupa ir ekonomiskie riski, ar tiem saistiti 16 % no visiem atbalsta
pasakumiem. Pargjie risku veidi — ar gimeni saistitie, socialas vides un veselibas riski veido 1

% — 2 % (kopa 4 %) no istenotajiem atbalsta pasakumiem (skat. 3.3.1. att€lu).

Ar gimeni saistitie riski Ekonomiskie riski
= Macibu darba. izglftTbas iestades riski Socialas vides un veselibas riski

3.3.1. attels “Atbalsta pasakumu sadalijums atbilstosi PMP riska grupam
no 2018./2019. m.g. lidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Interpret&jot datus, janem véra, ka viena individuala atbalsta plana ietvaros var tikt
stenoti vairaki individuala atbalsta pasakumi, kas var biit atbilsto$i dazadiem PMP riskiem un

riska grupam (skat. 3.3.2. attelu).
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20000
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25 622 3570 2 146

Macibu darba, izglit. Ekonomiskie riski  Ar gimeni saistitie riski Soc. vides un veselibas
iest. riski riski

3.3.2. attels “Atbalsta pasakumu skaits atbilstoSi PMP riska grupam no 2018./2019. m.g.
Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS.
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Aplikojot individuala atbalsta pasakumus sadalijuma pa 10 biezak sastopamajiem riska
faktoriem, redzams, ka lieclaka dala no atbalsta pasakumiem saistiti ar macibu darba un izglitibas
iestades riskiem. V@rojams, ka lielakais atbalsta pasakumu skaits saistits ar riskiem
“griitibas macibu satura apguveé” (45 % no visa atbalsta pasakumu skaita) un “iekavéta
macibu satura apguve iepriek§éja macibu posma” (12 %). TreSais augstakais atbalsta
pasakumu skaits ir attiecinams uz ekonomiskajiem riskiem — nepietiekami finansialie resursi

pamatvajadzibu nodrosinasanai — 10 % no visa atbalsta pasakumu skaita (skat. 3.3.3. attelu).

Grutibas macibu satura apguve

Iekaveta macibu satura apguve iepriek$gja posma
Nepietiekami fin. resursi vajadzibu nodrosinasanai
Zemi macibu sasniegumi

Valodas barjera

Uzvedibas problémas

Neattaisnotie macibu kavejumi

Konflikti ar klases, skolas, kursa biedriem

Ofrgadnieciba

Liela slodze
Citi

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000

3.3.3. attels “Atbalsta pasakumu skaits atbilstoSi 10 augstakajiem riskiem no 2018./2019.
m.g. lidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS.

Visvairak atbalsta pasakumi nodro$inati saistiba ar macibu darba un izglitibas iestades
riskiem. Aplikojot atbalsta pasakumu dinamiku, jaatzimé, ka salidzinos$i vairak $adi pasakumi
ir veikti 2019./2020. m.g., kad stenoto pasakumu skaits sasniedza 41 262, no kuriem lielako
dalu veidoja 31 925 ar macibu darba un izglitibas iestades riskiem saistitie pasakumi (skat.

3.3.4. attlu).
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* Dati par 2022./ 2023.m.g. 1.semestri.

3.3.4. attels “Atbalsta pasakumu skaits atbilstosi PMP riska grupam no 2018./2019. m.g.
Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Analizgjot individuala atbalsta pasakumus riska grupa “Macibu darba/izglitibas
iestades riski”, vérojams, ka vairak neka puse (56 %) no riskiem ir “gritibas macibu satura
apguve”. 15 % atbalsta pasakumi Tstenoti atbilstosi riskam “iekavéta macibu satura apguve
ieprieksgja izglittbas posma”, bet riskam “zemi macibu sasniegumi”  atbilst
11 % atbalsta pasakumu. Citi riski noraditi retak un kopa veido 18 % no atbalsta pasakumiem

(skat. 3.3.5. att€lu).
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Neattaisnotie macibu kavgjumi = 2%
Konflikti ar klases/skolas/kursa biedriem = 1%

Otrgadnieciba = 1%
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3.3.5. attels “Atbalsta pasakumi atbilstoSi riskam “Macibu darba/izglitibas iestades
riski” no 2018./2019. m.g. lidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS
Aplukojot individuala atbalsta pasakumus riska grupa “Ar gimeni saistitie riski”,
veérojams, ka nepilna piekta dala (19 %) risku grupas atbalsta pasakumu atbilst riskam
“simené ir konfliktéjosas attiecibas”, 16 % — riskam “vecaki neatbalsta izglitojamo macibu
procesa” un 10 % — riskam “vecaki strada cita valstt un pilséta”. Vairak neka treso dalu (34 %)
no riska grupai atbilstosajiem atbalsta pasakumiem veido citi neklasificéti ar gimeni saistti riski

(skat. 3.3.6. att€lu).
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3.3.6. attels “Atbalsta pasakumi atbilstosi riskam “Ar gimeni saistitie riski” no
2018./2019. m.g. Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

“Specialas vajadzibas” ir nozimigakais PMP risks grupa “Socialas vides un veseltbas
riski”, kas veido 19 % no riska grupai atbilsto$ajiem atbalsta pasakumiem, savukart 11 %
atbalsta pasakumu saistiti ar risku “Invaliditate”, bet 9 % gadijumu “Slims vecaks vai cits

tuvinieks” (skat. 3.3.7. att€lu).
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Cits 54%

3.3.7. attels “Atbalsta pasakumi atbilstoSi riskam “Socialas vides un veselibas riski”
no 2018./2019. m.g. lidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS
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Vecaku skatijjuma (to apliecina gan aptaujas rezultati, gan gadijumu izpé&tes)
nozimigakie PMP riski saistas ar izglitojama attieksmi pret macibu procesu un macibu
sasniegumiem. Nozimigakie faktori, kas rada risku priekslaicigai macibu partrauksanai, ir
motivacijas trikums macities (45 %), nepatika pret konkrétiem macibu priekSmetiem
(43 %), macibu slodze (33 %) un nepatika pret macibam kopuma (32 %). Vecaki norada,
ka bérnu motivaciju macities negativi ietekm&jusas Covid-19 sekas (32 %). Ari 2019. gada
stenotaja aptauja vecaki nozimigakos PMP riskus saistija ar b&rmu motivaciju macities,
nepatiku pret konkrétiem macibu priekSmetiem, macibam kopuma un parlieku lielu slodzi. Ir

pieaudzis to vecaku Ipatsvars, kuri norada, ka bérnu motivacijas trikums macities ir biitisks

PMP risks.
3.3.2. Risku atpaziSana

Risku atpaziSana ir PMP risku vadibas pirmais solis, tap&c §is jautajums tika aktualizéts
Projekta ievadseminaros katra izglitibas iestad€, ka ari notika citas aktivitates risku atpaziSanai,
kuras istenoja saskana ar Projekta laika planu. Apkopojot izp&tes laika ieglito informaciju par
risku atpazi$anas pieejam un praksi pasvaldibas un izglitibas iestadés, secinams, ka Projekta
istenoSanas rezultata PMP probléma ir ieziméta, iesaistitas puses to ir iemacijusas nosaukt
varda (atzist, ka skola ir PMP riskam paklauti izglitojamie), vienlaikus eksperti norada, ka vel
nav izveidojusies vienota izpratne starp iesaistitaja pusém, tomér Sobrid daudz precizak var

runat par pazimém, kas palidz identificet PMP riska grupas.

Izglitibas iestazu parstavji min dazadus pozitivus ieguvumus, kurus Projekts radijis
papildus virsmérkim — PMP risku mazinasana; tie ir: 1) izglitibas iestades, dazadas sabiedribas
grupas tikusi aktualizéta PMP problematika, 2) izglitojamie atbalsta pasakumu ietekmg ir
kluvusi drosaki, atveértaki un parliecinataki par sevi, 3) vecaki ir kluvusi ieinteresétaki
bérnu sekmés un biezak meklé palidzibu ar macibam saistitu problému risinasanai, 4)
pedagogiem ir bijusi iesp€ja labak iepazit ka izglitojamos, ta arT to vecakus un uzlabot
komunikacijas prasmes darba ar izglitojamajiem un vecakiem. Ka negativos Projekta
“blakusefektus” izglitibas iestazu parstavji min pedagogu izdegSanu un izglitojamo parlieku

lielu “pieradinasanu” pie individuala atbalsta.

PMP pasvaldibas tiek vertéta ka biitiska problema izglitojamo vida, uz to ka loti
nozimigu vai drizak nozimigu norada 92 % aptaujatie pasvaldibu parstavji. Salidzinot ar 2019.
gada aptaujas rezultatiem, PMP problematikas nozimigums pasvaldibas parstavju skatijuma ir
palielingjies. 91 % pasvaldibu parstavju piekrit vai drizak piekrit apgalvojumam, ka daliba

Projekta ir vairojusi vinu izpratni par PMP riskiem un prasmi identificét riskus, 77 %
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norada, ka Projekts ir palidzgjis stradat ar PMP riska mazinasanu un 73 %, ka ir palielinajusies

motivacija darbam ar PMP riska mazinasanu.

P&tijuma rezultati apliecina, ka risku identificéSanas prakses ir dazadas:

* Gadijumu izpété kada pasvaldiba norada, ka stradajusi ar PMP riskiem jau pirms
Projekta uzsakSanas, vienlaikus atzist, ka tas nav bijis sistematisks darbs, ipasi
attieciba uz risku apzinasanu un analizéSanu, turklat darbs parsvara noticis ar PMP
sekam. Tiek noradits, ka pirms Projekta vertejusi tikai macibu procesu, bet tagad nem
veéra, pieméram, ari socialos riskus. Gadijuma izpété uzsver, ka pedagogi ir apguvusi
jaunas prasmes — labak atpazit dazadus PMP riskus, jo ir €rta sistéma, péc kuras tos

iedalit.

= Dala skolu veic visu PMP izglitojamo risku novértéjumu atbilstosi risku izvertgjuma

veidlapai.

= Dala skolu pedagogi balstas Uz esoSajam zinasanam un pieredzi, uzskatot, ka PMP

izglitojamie jau ir zinami.

= |r pieméri, kur Projekta iesaistamo izglitojamo saraksts ticis veidots péc skolotaju un

vecaku / aizbildnu ieteikumiem.

= Dala skolu ka primaro faktoru vérté personala pieejamibu: vai ir iesp&ja piedavat

konsultacijas konkréta priekSmeta un vai ir pedagogs, kas var nodrosinat konsultacijas.

= |r skolas, kuras tiek izsverts, kuram izglitojamam sniegt atbalstu, un vajadzibas tiek

sameérotas ar iespejam.

* Gadijuma izpét€ viena no pasvaldibam tika noradits, ka risku identificé$anas veidlapa

ka riks tiek labi novértéta, bet nav iznacis to plasak izmantot, jo bijusas citas prioritates.

Pastav vairaki izaicinajumi risku identificeSanai:

= Diskusijas un intervijas minétais PMP izglitojamo ipatsvars no izglitojamo kopskaita
tiek vertets dazadi, atkariba no iestades specifikas (tieck minéts, ka vidgji tie ir 10%
izglitojamo). Analizgjot Projekta statistiku secinams, ka atbalsta sanéméju skaits varig,

tomer aptuveni treSaja dala Projekta iesaistito skolu tas ir 20 % un lielaks.

= Vairaki eksperti uzsver, ka PMP grupu ir sareZgiti atpazit, tapéc pastav risks, ka
Projekta lidzekli netiek teréeti visai tieSajai meérka grupai. PaSvaldibas min, ka
iesakuma skolam, bija sarezgitak identificét PMP riska izglitojamos, jo atbalstamo
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skaits pieaug, arT Projekta resursu apjoms un atbalsta daudzveidiba — ja sakotngji tika
ieviestas tikai individualas konsultacijas, tad Projekta TstenoSanas gaita tika piesaistiti,
pieméram, skolotaja paligi, apmaksata €dinasana ari tiem, kas ir riska grupa, bet nav

triicigi vai ir no daudzbérnu gimenes.

= [zglitibas iestazu parstavji aptauja norada, ka identificétie riski ne vienmeér korekti
atspogulo esoSo situaciju, jo pieeja paredz, ka jaizvelas domingjosais risks, tapéc ka
biezak identificétais riska veids Projekta paradas ar macibu darbu / izglitibas iestadi
saistits risks, savukart citi riski, iesp&jams, netiek aktualizéti. PMP jautajumi Projekta
pamata ir risinati ar macibu Kkonsultaciju atbalstu, iesp&jams, ne visos gadijumos

izvertgjot citu atbalsta veidu nepieciesamibu.

= Objektivs informacijas triakums noteiktu risku identificéSanai, pieméram, veselibas
riski — vecaki / aizbildni médz but neatsaucigi un nezino$i par bérna veselibu, tapéc
skolotajiem ir sarezgiti izvEl&ties nepiecieSamo atbalstu. Ja vecaki / aizbildni neved

bérnu pie arsta, skolas pilnvaras ir ierobezotas.

= |zglitibas iestad€s pastav dazadas pieejas PMP risku vadibai, tap&c var biit situacijas,
kad risku novértéjumu veic viens macibu priekSmeta skolotajs, kas nav zino$s dazada
veida risku diagnostika, tad€jadi nozimigs c€lonis tadu risku (ne)identificéSanai, kas nav
saistiti ar macibu priekSmetu apguvi, ir izglitibas iestaZu personala kompetences un

iesp&ju trukums.
3.3.3. Risku novértesana

Projekta ietvaros tika izstradatas PMP risku novér$anas vadlinijas. Vért&jot vadliniju
ietekmi uz PMP prevencijas sistémas izveidi pasvaldiba, 55 % no pasvaldibu aptaujas
dalibniekiem (n=108) atzist $o par vienu no nozimigakajam Projekta komponentém. Tiesa,

2019. gada Tstenotaja aptauja lielaks Tpatsvars (69 %) akcent&ja vadliniju nozimigumu.

Izglitibas iestazu aptauja 82 % respondentu (n=1247) uzskata, ka Projekta ietvaros ir
attistiti mehanismi, lai savlaicigi identificétu PMP riskam paklautos izglitojamos. Izteikti
pozitivs ir izglitibas iestazu veért€§jums par informé&tibu, izpratni un motivaciju PMP risku
mazinasana: 91 % norada, ka Projekts ir vairojis izpratni par PMP riskiem, 86 % apliecina,
ka Projekts palidz ikdienas darba ar PMP risku mazinasanu un 82 % atzimé, ka Projekts vairo
motivaciju darbam ar PMP jautajumiem. Salidzinot ar 2019. gada aptaujas rezultatiem
izglitibas iestazu parstavju vertéjums par izpratni, atbalstu ikdienas darba un motivaciju PMP

risku mazinasana ir pazeminajies (2—-6 % robezas). Intervijas un FGD paustais viedoklis
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apstiprina, ka pedagogu izpratne par PMP riskiem Projekta gaita ir uzlabojusies. Pedagogi
ir apguvusi jaunas prasmes — labak atpazit dazadus PMP riskus —, jo ir izveidota &rta sistéma,
pec kuras tos iedalit. Pasvaldibas uzsver, ka bez Projekta atbalsta risku atpaziSanas sistéma
nebiitu izveidota. Visas gadijjumu izp&t€ aptvertajas pasvaldibas noradija, ka risku

novertésanas riks tiks izmantots ar1 turpmak.

70 % aptaujato vecaku (n=1066) apliecina, ka kopuma jiitas pietieckami informéti par to,
kadi riski var buit bérna macibu partrauksanai. 2019. gada un 2023. gada aptaujas rezultatu
saltdzinajums parada, ka kopuma ir paaugstinajusies vecaku informétiba par PMP riskiem,
tomér dala vecaku atzist, ka nav pietickami informé&ti par PMP riskiem (16 %), vai nezina

atbildi (14 %).

Gadijumu izpéte kadas pasvaldibas parstavis noradija, ka skolas, kuras pec pasvaldibas
datiem ir visvairak bérnu ar PMP riskiem, biezi vien atteicas piedalities Projekta. Gan gadijjumu
izpétes paSvaldiba, gan nozares ekspertu intervija akcentets, ka Projekta bija svarigi ieklaut
dazadas izglitibas iestades: gimnazijas, pamatskolas, specialas skolas. PaSvaldiba norada, ka
individualo planu sastadiSanas apjoms ir mazinasies, jo to sagatavo$anu nenosaka normativie
akti, attiecigi, ja tie nav obligati jasastada, tad skolas to nedara. Vienlaikus akcent€, ka Planu
strukttira arT turpmak noderés PMP risku identificésana. Pedagogi diskusijas min, ka atskaites
nepietiek vietas izvérstakai gadijuma analizei, ka ari traucg, tas, ka jakoncentrgjas uz vienu
risku, uz vienu aktivitati, lai arT skoléniem bija problémas vairakos aspektos. Dokumentu

aizpildisana atturgja dalu pedagogu no dalibas projekta, jo tas ir saistits ar papildu darbu.
3.3.4. Individualo atbalsta planu izstrade un koordinéSana

Noveértgjuma perioda ir izstradati 93 497 individualie atbalsta plani, parsniedzot projekta
nosléguma planoto IAP skaitu 64 504 par 45 %.

3.3.1. tabula

“Projekta “Pumpurs” darbibas “Individuala PMP riska mazinaSanas plana izstrade un

atbalsta pasakumu 1stenoSana PMP riska mazinasanai” rezultatu izpilde”.

Darbibas “Individuals atbalsts Starprezultatu Novertgjuma Projekta
PMP riska grupas perioda perioda nosléguma

izglitojamajiem izglitibas sasnhiegtais sashiegtais planotais
pakalpojuma pieejamibas rezultats rezultats rezultats
nodroS$inasanai” rezultati

Izglitojamo skaits (izpilde)

1. | Individuala PMP risk 21858
ndividuala BV riska 93 497 (145%) 64 504

mazinasanas plana izstrade un (34%)

59



DriSiee Tdteiihgls ol Starprezultatu Noveértgjuma Projekta
PMP riska grupas perioda perioda nosléguma
izglitojamajiem izglitibas sasniegtais sasniegtais planotais

pakalpojuma pieejamibas rezultats rezultats rezultats

nodros$inaSanai” rezultati ; o
“H Izglitojamo skaits (izpilde)

atbalsta pasakumu 1stenoSana
PMP riska mazinasanai
(individualu planu un atbalsta

pasakumu skaits)

96 % aptaujato izglitibas iestaZzu un pasvaldibu parstavju uzskata, ka kopuma
Projekta “Pumpurs” atbalstitie pasakumi ir bijusi loti nozimigi vai drizak nozimigi PMP
mazinasanai. Sniegto [AP atbalsta pasakumu vertgjums liecina, ka vidgji 78 % parskata
perioda nodroSinatie IAP pasakumi ir uzlabojusi situaciju. Apskatot §1 raditaja dinamiku,
redzams, ka vertgjums visos Projekta perioda macibu gados ir bijis lidzigs, iznemot 2022./2023.

m.g. 1. semestri, kad $is raditajs ir palielingjies, sasniedzot 83 % (skat. 3.3.8. att&ls).

Vai IAP uzlaboja situaciju?
100%

90% 9
’ 18% 20% 20% 18% e 19%

80%

70%
60%
50%
40% 78% 77% - 79% 83%
30%
20%
10%
0%
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B Piekritu Dalgji piekritu = Nepiekritu

3.3.8. attels “Sniegto atbalsta pasakumu veértéjums parskata perioda”.
Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Pasvaldibu parstavji diskusija norada, ka |AP skaita picaugums varétu nozimét to, ka ar
laiku tika piesaistiti pedagogi, kuri var&ja sniegt individualas konsultacijas, nevis to, ka bija
aizvien vairak bérnu ar problémam. Kadas izglitibas iestades vaditajs min, ka skolénu

individualos planus rakstija jau ieprieks, jo Sos planus veérté pedagogiski mediciniska komisija.
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Skola tiek veidots individualu klatienes macibu stundu apmekléjuma grafiks tiem skoléniem,
kuriem arsts ieteicis labaku macibu darba un atpitas lidzsvaru. Citas skolas vadibas parstavis
pauz, ka individualos planus turpinas sagatavot, jo “nekas cits neatliks, lai ari pedagogi nav
apmierinati ar So darbu”, vienlaikus atzistot, ka pamazam Kkliistot vieglak izstradat IAP un
ka iegiitie dati ir noderigi skolenu sekmju dinamikas analizei, lai izvértétu jau izdarito un
planotu turpmako darbu. Vienlaikus diskusijas pasvaldibas atzist, ka neveic individualo planu

analizi, apzinoties, ka tas nakotng biitu jaisteno.

Gan paSvaldibas parstavji, gan skolu vaditaji izsaka ceribu, ka pedagogu jauna

atalgojuma sistéma varétu dot iesp&ju vairak laika veltit individualam darbam ar skoléniem.

Mazaka dala no gadijumu izpéte FGD esoSajiem jaunieSiem norada, ka skolotaji
individualos planus veidoja kopa ar skoléniem. Citi diskusijas dalibnieki bija parsteigti,
uzzinot par $adu pieeju. Izglitojamie atzist, ka reizém bijis griti saskanot savu brivo laiku,
ko atvelet individualajam konsultacijam, ar skolotajam pieejamo laiku. Nacies ilgi gaidit
lidz skolotajam beidzas citas nodarbibas. Gadijumu izpé&tes ietvaros uz diskusijam aicinatie
vecaki atzist, ka Projekta laika nav redz€jusi vinu bérniem sagatavotos individuala
atbalsta planus. Lielaka dala vecaku apgalvo, ka dzivojusi informacijas vakuuma attieciba uz
bérna progresu — nav sanémusi atgriezenisko saiti no skolotajiem (parakstija nepiecieSsamos
dokumentus, bet nezinaja, kas notiek talak). Atseviski vecaki vérsa uzmanibu uz to, ka jebkura

bridi pasiem vecakiem ir iesp€ja sazinaties ar skolotaju, lai uzzinatu, ka bérnam skola klajas.

Izglitibas iestazu parstavji atbildot uz aptaujas jautajumu par sadarbibu starp izglitibas
iestadi un izglitojamo, kuri piedalijas Projekta, vecakiem vai aizbildniem norada, ka regulari
sadarbojusies un izmantojusi dazadus sazinas kanalus (e-pastu sarakste, klatienes tik$anas,
individualas parrunas) Visbiezak notikuSas individualas sarunas kopa Kklatiené ar
pedagogu, izglitojamo un vecakiem (27 % — 1 reizi ned€la vai biezak, 18 % — 1-2 reizes
meénesi). Kopuma Projekta iesaistito izglitibas iestazu parstavju atbildes liecina, ka
komunikacija ar vecakiem priekSroka dota regularai, personigai un interaktivai
komunikacijai, nevis formalai, vienvirziena informacijas nodosanai. 84 % izglitibas iestazu
parstavji apstiprina, ka galvenie iniciatori regularai sadarbibai ar vecakiem bijusi skolas
parstavji. 59 % aptaujato izglitibas iestaZzu parstavji norada, ka vecaki regulari sekoja lidzi
bérnu rezultatiem Projekta, bet 38 % respondentu norada, ka vecaki p&c savas iniciativas
regulari sazinajas ar skolu parstavjiem. Salidzinot 2019. un 2023. gada aptaujas rezultatus, var
secinat, ka vecaku iniciativa un ieinteresétiba sekot 11dzi bérnu sasniegumiem Projekta laika
gaita ir palielinajusies. 84 % vecaku, kuru bérni piedalas projekta “Pumpurs”, norada, ka ir

apmierinati ar informaciju un sadarbibu ar izglitibas iestadem projekta “Pumpurs”
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ietvaros: 44 % vecaku apliecina, ka ir apmierinati un jitas pilnvertigi informé&ti un iesaistiti
projekta, 40 % vecaku norada, ka ir apmierinati un bez 1paSas vajadzibas netika trauc@ti un
iesaistiti. 8 % vecaku aptaujas respondentu norada, ka ir dal&ji apmierinati, un 8 % pauz
neapmierinatibu, jo nejutas pietieckami informéeti un iesaistiti projekta noris€s. 33 % aptaujato
vecaku norada, ka 1pasi neseko Iidzi Projekta aktivitatém, jo uzticas izglitibas iestades
personalam, savukart 20 % neseko lidzi, jo uzticas saviem bérniem. Salidzinosi ar 2019. gada
aptaujas rezultatiem, 2023. gada ir palielinajies tadu vecaku ipatsvars, kuri ipasi neseko
lidzi Projekta pasakumiem. Tom@r teju katrs tresais respondents jeb 28 % apliecina, ka
Projekta aktivitates regulari un pietickami bieZi parruna ar savam atvasém. Vienlaikus Projekta
istenoSanas laika nedaudz ir palielinajies ari tadu vecaku Ipatsvars, kas apliecina, ka ar
bérnu parrunatas Projekta aktivitates, palidz vecakiem labak kontaktéties ar bérnu

(2019. gada — 17 %, 2023. gada — 22 %).
3.3.5. Individualas konsultacijas

Visas Projekta 1stenosana iesaistitas puses uzskata, ka individualais atbalsts macibas ir
bitiskaka Projekta komponente. Izglitibas iestazu parstavju, pasvaldibu parstavju un vecaku /
aizbildnu skatijuma (aptaujas rezultati) nozimigakie Projekta atbalsta pasakumi PMP risku
mazinasana izglitojamajiem ir individualas konsultacijas macibu priekSmetos (attiecigi 92

%, 81 % un 79 %) un atbalsta specialistu konsultacijas (attiecigi 66 %, 77 % un 41 %).

Kops$ Projekta sakuma Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot) konsultacijas
veidoja 84 % no individuala atbalsta pasakumiem. PMP riska grupas izglitojamajiem
Projekta ietvaros kopuma sniegtas 131 345 individualas konsultacijas. 89 % no
nodroSinatajam individualajam konsultacijam izmantoja visparéjas izglitibas iestades.
Lielako dalu no individualajam konsultacijam veido macibu priekSmeta konsultacijas — 76,9
%, tostarp konsultacijas matematika — 26,6 %, konsultacijas latviesu valoda — 15,3 %,
konsultacijas anglu valoda — 10,7 %, pargos macibu priekSmetos — 24,3 %. Lielakais
individualu konsultaciju ipatsvars vérojams macibu priekSmetos, kuros ir noteikti obligatie
centralizétie eksameni un valsts parbaudes darbi, kas, izrietoSi, butiski ietekm€ izglitojamo
iesp€jas turpinat izglitibu nakamaja limeni. ArT gadijumu izp&tes izglitibas iestazu parstavji
(skolu vaditaji, pedagogi, atbalsta personals) akcent&ja, ka ar projekta “Pumpurs” atbalstu dalai
PMP riska jaunieSu ir izdevies pabeigt 9.klasi, tick pielauts, ka bez Projekta individualajam

konsultacijam tas nebiitu izdevies.

Pedagoga individuals konsultativais atbalsts, kas nav saistits ar konkréta macibu

priekSmeta apguvi, ir 7,4 % no atbalsta konsultacijam, psihologa konsultacijas — 5,5 %, sociala
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pedagoga konsultacijas — 4,8 % un konsultacijas ar pedagoga paligu — 3,5 %. Attiecigi, lielakais
izdevumu ipatsvars parskata perioda ir bijis konsultacijam macibu priekSmetos “Matematika”,

“Latvie$u valoda” un “Anglu valoda”.

3.3.9. un 3.3.10. attels parada, ka Projekta parskata perioda augstakais atbalsta
pasakumu ipatsvars atbilstosi riskam “Ar gimeni saistitie riski” un “Socialas vides un
veselibas riski” bija psihologa un sociala pedagoga konsultaciju atbalsta pasakumiem,

attiecigi 35 % un 38 % no visiem atbalsta pasakumiem, kas saistiti ar attiecigo risku.

Psihologa konsultacijas _ 35% Psihologa konsultacijas - | - */
Socialais pedagoga _ 19%
Socialais pedagoga konsultacijas 0
s N 32
konsultacijas Ped " | .
edagoga konsultativais 0
» atbalsts I 18%
vivaio abalsts N 7% .
konsultativais atbalsts Pedagoga paliga

konsultativais atbalsts Bl 5%
Citas konsultacijas . 6% Citas konsultacijas || N 20%
3.3.9. attels “Atbalsta pasakumu 3.3.10. attels “Atbalsta pasakumu

TIpatsvars atbilstosi riskam “Ar gimeni  Tpatsvars atbilstoSi riskam “Socialas vides
saistitie riski” no 2018./2019. m.g. lidz  un veselibas riski” no 2018./2019. m.qg. Iidz
2022./2023. m.g. 1. semestrim 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

(ieskaitot)”. Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Vertejot nodrosinatas individualas konsultacijas, Projekta iesaistitas puses norada uz

vairakiem pozitiviem ieguvumiem:

* Vecaku un jaunieSu FGD vairakkart uzsveérts, ka jaunieSiem loti bitisks ir
psihoemocionalais atbalsts un ka individualas konsultacijas ir devusas iesp€&ju labak
iepazit pasiem sevi, sajusties droSakiem un parliecinatajiem, uzdroSinaties jautat

skolotajam par to, ko nesaprot un netikt par to nosoditiem vai izsmietiem.

= FGD skolotaji atzimé, ka individualo konsultaciju rezultata ir audzis bé&rnu
paSnovertejums, vini ir apzinajusies, ka spgj izpildit macibu uzdevumus, kas ir mainijis
izglitojamo skatijumu uz macibu priekSmetiem, ka arf ir palielinajusies motivacija. Tiek

noradits, ka ir bijusi skoléni, kas gaida rinda uz “Pumpurs” konsultacijam.
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Pedagogi akcente, ka uzlabojas skolénu lasitprasme (ipaSi sakumskolas posma),

matematikas zinasanas, bérni apguva macisanas stratégijas.

Gan no skolu vadibas, gan skolotaju un vecaku skatu punkta pozitivi tiek vertéta mazako
bérnu iesaiste “Pumpurs”, tadejadi laicigi var identific€t un risinat problémas. FGD un
intervijas tiek atzinigi novertéta Projekta mérka grupas paplaSinasana, taja ieklaujot 1.-
4. klases izglitojamos, kas lauj riskus identificét agrinaka fazg, sniedzot visiem skolas

pedagogiem prasmes atpazit riska faktorus.

Konsultacijas, pedagogu skatijuma, ir ka sava veida drosibas spilvens b&rniem, turklat
to rezultata uzlabojas pedagogu un skolénu attiecibas, skoléni saka vairak uztic&ties

skolotajiem.

Diskusijas minéts, ka Projekts atslogoja vecakus, jo tik daudz vairs nevajadzgja palidzet

b&rniem macibu vielas apguve, to darija skolotaji individualajas konsultacijas.

Individualas konsultacijas bija 1pasi nozimigas pandémijas laika, kad skoléni daudz
biezak sastapas ar izaicinajumu apgit macibu vielu, tai skaita arT tapec, ka dazi vecaki

majasdarbus pildija savu bérnu vieta.

Diskusijas izglitibas iestazu parstavji iesaka ipasu uzmanibu pievérst sakumskolas
izglitojamo vajadzibam izvértgjot atbilstosako atbalsta veidu, jo tad ir iesp&jams laicigi

identific€t un risinat problémas.

Izglitojamie apzinas, ka bez individualajam konsultacijam sekmes biitu sliktakas un
pielauj, ka biitu jaiet uz vasaras darbiem. JaunieSi norada, ka individualo konsultaciju
ietekm& macibu priekSmeta skolotajs péc macibu stundas biezak pajauta, vai macibu
viela ir saprotama. Individualo konsultaciju dél ir uzlabojusas attiecibas ar konkréto

priekSmetu skolotajiem, tomer So aspektu jauniesi neverteé ka butisku paveérsienu.

FGD izglitibas iestazu vaditaji pauz, ka projekts “Pumpurs” dalai b&rnu palidzgjis
uzlabot macibu rezultatus, jo, pateicoties individualajam konsultacijam, tie vargja
pabeigt 9.klasi.

Uzlabojusas pedagogu profesionalas prasmes, daudzi iemacijusies vadit individualas
konsultacijas, skolotajiem ir bijis laiks labak iepazit un saprast skolénus.

Individualas konsultacijas lava pamanit un uzrunat tos jaunieSus, kurus citadi,

iesp€jams, nepamanitu un savlaicigi nevarétu risinatu vinu problémas.
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= Dazadi tiek vertetas pieejas pedagogu, kas sniedza individualas konsultacijas, izvélei,
proti, dala jaunieSu uzskata, ka labaka izvele bija iet pie cita, ne konkréta prickSmeta
skolotaja, bet tas bija gadijumos, kad ar priekSmeta skolotaju nebija izveidojusas labas
attiecibas, dala novert€ja to, ka vargja labak iepazit priekSmeta skolotaju un jutas drosaki

macibu stundu laika iesaistities macibu procesa un uzdot jautajumus.

Projekta iesaistitas puses Istenotajas gadijumu izpétés vérS uzmanibu ari uz riskiem,

kas var rasties pec projekta nosleguma:

= Skolu parstavji (direktori, skolotaji) un vecaku parstavji uzskata, ka p&c Projekta, kad
vairs nebils iesp&ja nodrosinat individualas konsultacijas, izglitojamo sekmes var

pasliktinaties.

*= Tiek uzsverts, ka wvalstiska Itmeni ir janodroSina finansg€jums individualajam

konsultacijam, jo pasvaldibam nav pietiekamu resursu.

*= Norada, ka nepiecieSams PMP prevenciju sakt jau pirmsskolas izglitibas iestades, lai

savlaicigi noverstu problémas.

» Pedagogi uzskata, ka individualas konsultacijas biitu jaturpina, tatu papildu atalgojot

par to pedagogus.

= Skolu parstavju viedoklis ir, ka PMP riska bérniem atbalsta sniegS8anu nedrikst
partraukt, tapat tiek noradits uz nepiecieSsamibu turpinat psihologiska atbalsta

nodroS$inasanu.

= [zglitojamie diskusijas uzver, ka veletos sanemt individualas konsultacijas ar1 turpmak,
vairaki norada, ka nav informéti par to, ka “Pumpurs” ietvaros konsultacijas vairs nav
pieejamas. Dazi ir novérojusi, ka 2022./2023. m.g. otraja semestr1, kad atbalsts vairs

nav pieejams, sekmes ir pasliktinajusas.
3.3.6. Ekonomiskais atbalsts

Projekta ietvaros PMP risku mazinasanai sniegts dazada veida ekonomiskais
atbalsts:  sabiedriska transporta pakalpojumu izdevumu kompensacija, €dinasanas un
naktsmitnu pakalpojumu nodrosinasana, individualas lietoSanas priekSmetu un individualo

macibu lidzek]u nodroSinasana.
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No Projekta uzsakSanas briza lidz 2022. gada 31. decembrim atbalsts transporta
pakalpojumu izdevumu kompensacijai nodroSinats 2 724 izglitojamajiem®, tadgjadi
sasniedzot 55 % no darbibas rezultata izpildes, naktsmitnes dienesta viesnica vai internata
nodroSinatas 2 581 izglitojamajam (darbibas rezultata izpilde ir 88 % no planota) un
édinasanas pakalpojumi nodro$inati 8 740 izglitojamajiem (darbibas rezultata izpilde par
14 % parsniedz planoto). PMP risku mazinasanai ir bijusi iesp&ja sniegt atbalstu individualo
macibu lidzeklu un individualas lietoSanas priekSmetu iegadei. Salidzinot ar citiem atbalsta
veidiem, Projekta parskata perioda ievérojami mazaka izpilde ir apaksdarbiba “Individualo
macibu Iidzeklu nodroSinasana profesionalas izglitibas iestazu izglitojamiem” (individualie
macibu lidzekli nodroSinati 191 profesionalas izglitibas iestazu izglitojamam, kas ir 45 % no
planota rezultata) un “Individualas lietoSanas priekSmetu nodrosinasana PMP riskam
paklautajiem izglitojamiem”, kas nodrosinati 59 PMP riskam paklautajiem izglitojamiem jeb 6

% no planota darbibas rezultata.

Individualo macibu lidzeklu un individualas lietoSanas priekSmetu nodroSinajumam ir

zema izpilde pret planoto, tomér ne aptaujas, ne padzilinatajas diskusijas un intervijas netika

vvvvvv

3.3.2. tabula
“Projekta “Pumpurs” ekonomiska atbalsta darbibu rezultatu izpilde”.
Avots: Maksajuma pieprasijums (MP_26) un Projekta starprezultatu novertejuma pétijjums

Novértejuma Projekta

Darbibas “Individuals atbalsts PMP Starprezultatu perioda nosléguma

riska grupas izglitojamajiem perioda sasniegtais sasniegtais planotais

izglitibas pakalpojuma pieejamibas rezultats rezultats rezultats

nodro$inasanai” rezultati : —
Izglitojamo skaits (izpilde)

1. | Sabiedriska transporta pakalpojumu
izdevumu kompensacija PMP riska 1614 2724
grupas izglitojamajiem un speciala (33%) (55%) 4950
transporta nodroSinasana 0 0
izglitojamiem ar invaliditati

2. | Naktsmitnes nodroSinasana dienesta
viesnica vai internata PMP riska ! O? > 2 5? 1 2948
grupas izglitojamajiem (37%) (88%)

3. | Edinasanas nodrosinasana PMP riska 3971 8 740 (114%) 7700
grupas izglitojamajiem (52%)

4. | Individualo macibu lidzeklu 139 191
nodrosinasana profesionalas izglitibas (9%) (45%) 420
iestazu izglitojamiem

8 Seit un turpmakajas rindkopas uzskaititi tie izglitojamie, kam atskaites perioda pakalpojums tiek sniegts pirmo
reizi.
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Novertejuma Projekta

Darbibas “Individuals atbalsts PMP Starprezultatu perioda nosléguma

Nr. : o oda aotai
riska grupas izglitojamajiem perioda sasniegtais sasniegtais planotais

p.k

VA pa.kalpoju.ma pieej arpibas rezultats el rezultats
nodro$inasanai” rezultati

Izglitojamo skaits (izpilde)

5. | Individualas lietosanas priekSmetu
o = . 52 59
nodrosinasana PMP riskam 1000
o (5%) (6%)
paklautajiem izglitojamiem

Lielako dalu (62 %) riska grupai “Ekonomiskie riski” atbilstoSo atbalsta pasakumu
veido risks “Nepietieckami finansialie resursi pamatvajadzibu nodroSinasanai”, savukart 20 %
atbalsta pasakumu Saja grupa veido risks “Apgritinata noklisana izglitibas iestade”.

16 % riska grupai atbilstoSo pasakumu ir citi neklasificéti ekonomiskie riski (skat 3.3.11.

attelu).
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Nepietiekami finansialie resursi 62%
pamatvajadzibu nodrosinasanai ’
Apgrutinata noklnidana izglitibas iestade 20%

Gimene nevar nodrosinat individualos

macibu lidzeklus 2%

Nepieciesamiba veikt pienakumus majas,

L 0%
kas traucé macibam

Majas nav pieejas internetam | 0%
Izglttojama kreditsaistibas (atrie krediti) = 0%

Cits 16%

3.3.11. attels “Atbalsta pasakumi atbilstosi riskam “Ekonomiskie riski” no 2018./2019.
m.g. lidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Ka redzams 3.3.12. attela, Projekta parskata perioda augstakais atbalsta pasakumu
ipatsvars — 62% — no visiem atbalsta pasakumiem, kas tika piedavati ekonomisko risku
mazinasanai, bija eédinasanas nodrosinasana. Intervijas un FGD skolu parstavji akcentgja,
ka ir skoléni ar risku pamest skolu ekonomisko apsvérumu dgél, jo vecaki nav motiveti
sazinaties ar Socialo dienestu, lai bernam buatu pieejamas brivpusdienas. Skolas piedavata
maltite reizém ir bitisks apsverums, kapéc beérns nak uz skolu, tapeéc skolu vadibas parstavji

akcentg, ka risku mazinaSana svariga ir regularu bezmaksas maltiSu nodro§inasana.

67



Edinasana [ 52%
Naktsmitnes nodrosinasana - 19%
Transporta izdevumu kompensacija - 17%
Individ. macibu lidzekli | 1%
Individ. lietoSanas priekSmeti | 0,4%

0% 20% 40% 60% 80%

3.3.12. attéls “Atbalsta pasakumu Ipatsvars atbilsto$i riskam “Ekonomiskie riski” no
2018./2019. m.g. Iidz 2022./2023. m.g. 1. semestrim (ieskaitot)”.

Avots: IKVD sniegta informacija no DOS

Visparéjas izglitibas iestades pieprasijums péc ekonomiska atbalsta pasakumiem
ir bijis mazaks, neka profesionalas izglitibas iestades. Lielakais &dinasanas pakalpojumu
Ipatsvars Projekta ietvaros ir nodro$inats Rigas valstspilsétas profesionalas izglitibas iestadés
(33 %), savukart Latgales regiona profesionalas izglitibas iestad€s bijis lielakais pieprasijums
pec individualajiem macibu lidzekliem (42 %) un individualas lietosanas pricksmetiem (43 %).
Vispargjas izglitibas iestad€s individualas lietosanas priekSmeti visvairak nodrosinati Zemgales
regiona (41 %). P&c naktsmitném lielakais pieprasijums bijis profesionalas izglitibas iestazu

audzeékniem no Rigas valstspils€tas un Vidzemes regiona (28 %).

Gadijumu izpéte€s pasSvaldibu vadibas parstavji un skolu parstavji norada, ka
pasvaldiba arpus Projekta sniedz dazada veida atbalstu, tapéc ir bijusi izvele neizmantot
projekta “Pumpurs” piedavato ekonomisko atbalstu, bet pieteikties vienigi individuala
atbalsta pasakumiem. Dazi norada, ka pieteikties ekonomiskajam atbalstam atturja ari
birokratija.

Aptaujas (pasvaldibas un izglitibas iestades) ekonomiska atbalsta pasakumus vérte
ka mazak ietekmigus uz PMP riska mazinasanu, turklat, apskatot 2019. gada aptaujas datus
secinams, ka ekonomiska atbalsta ietekmes vert€§jums 2023. gada ir nedaudz pazeminajies.
Salidzinosi liela dala izglitibas iestazu respondentu (60-70 %) nevar novértét ekonomiska
atbalsta pasakumu ietekmi uz PMP risku mazinasanu, jo Sie pasakumi netika istenoti visas
Projekta iesaistitajas izglitibas iestadeés un paSvaldibas. Izglitibas iestaZzu, kuras piedavaja
ekonomiska atbalsta pasakumus, parstavju vértéjuma ari $o pasakumu ietekme parsvara

verteta ka liela vai loti liela. Izn€mumi ir tadi atbalsta pasakumi ka specializ€tais transports
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un naktsmitne, kuru ietekmes veért€§juma atbilzu “loti maza ietekme” un “maza ietekme”
patsvars parsniedz pozitivo atbilzu skaitu. Vecaku aptauja ka nozimigu ekonomisko atbalstu

verte 26 %, bet ka maznozimigu — 24 %.

3.3.7. Saturisko (iesaistes) materialu un procesu ietekme, t.sk.

ievadseminari paSvaldibas, konferences un supervizijas

Pétijuma rezultati liecina, ka Projekta materialus (metodiskie materiali, vadlinijas,
veidlapas, videomateriali) — to pieejamibu, lietderibu un atbilstibu Projekta meérkiem, ka ari
Projekta procesus — izglitibas iestaZzu parstavji, pasvaldibu parstavji (aptauju dati un
gadijumu izpé&tes iegita informacija) kopuma verte atzinigi.

Noveértéjuma perioda Projekta darbibas “Atbalsts atbalstoSas macibu vides izveidei
PMP riska mazinaSanai” ietvaros sasniegti $adi darbibas rezultati: izstradati visi Projekta
planotie septini metodiska atbalsta Iidzekli, istenotas 10 no 11 Projekta planotajam
konferencém, nodrosinatas 1 052 (79 %) no kopuma planotajam 1 330 supervizijam
pedagogiem un atbalsta personalam, izstradatas planotas profesionalas kompetences
pilnveides programmas (turpinas to istenoSana), ka ari istenots 71 % no darbnicam
izglitibas iestadés par PMP pasakumu istenosanu. Citu aktivitasu — darbnicas pasvaldibam un
interaktiva rika izveide izglitibas iestadém PMP risku novértésanai un vadisanai — ir Tstenosanas

procesa (skat. 3.3.3. tabulu).

3.3.3. tabula

“Projekta “Pumpurs” darbibas “Atbalsts atbalstosas macibu vides izveidei PMP riska
mazinasanai” rezultatu izpilde”.

Avots: Maksajuma pieprasijums (MP_26) un Projekta starprezultatu novert€juma petijjums

Starprezultatu | Noveértejuma
Darbibas “Atbalsts atbalstoSas macibu vides perioda perioda
izveidei PMP riska mazinaSanai” rezultatu sasniegtais sashiegtais
izpilde” rezultats rezultats rezultats

(izpilde) (izpilde)

Projekta
nosléguma
planotais
rezultats

Nr.

p.k.

1. Metodiska atbalsta lidzek]u izstrade,
izplatiSana un pedagogu, ka art paSvaldiba
darba ar jaunatni iesaistito personu 6 (86%) 7 (100%) 7
izglitosana un izglitojamo konsultésana
(Metodiska atbalsta Iidzek]u skaits)

2. Darbnicas izglitibas iestadés par PMP

- 0
pasakumu 1stenoSanu skola (Darbnicu skaits) 469 (71%) 665
3. Darbnicas paSvaldibas par starpinstitucionalo
sadarbibu PMP risku identificéSana un - 36 (29%) 124

novérsana atbalstam skolas (Darbnicu skaits)
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Starprezultatu | Novertejuma

Darbibas “Atbalsts atbalstoSas macibu vides perioda perioda Pro_Jekta_
. . ; s _ . : . nosleguma
izveidei PMP riska mazinasanai” rezultatu sasniegtais sasniegtais _ ;
p.k. . e _ . ” planotais
izpilde” rezultats rezultats rezultats —
- . rezultats
(izpilde) (izpilde)
4, Profesionalas kompetences pilnveides
programmu izstrade un Tsteno$ana - 10% 10
(Programmu skaits)
5. Superviziju grupu nodro§inasana pedagogiem
un atbalsta personalam (Superviziju grupu 235 (18%) 1052 (79%) 1330
skaits)
6. Interaktiva rika izveide izglitibas iestadém
PMP risku novértésanai un vadisanai - - 1
(dinamika) (Interaktivais riks, skaits)
7. Konferences (skaits) 5 (45%) 10 (91%) 11

Projekta parskata perioda organizetajas superviziju grupas kopa piedalijusies 7 511
dalibnieki. Augstaka iesaiste bija 2020.gada, kad superviziju grupas piedalijas 1 798 pedagogi
(skat. 3.3.13. attelu).

2000

1500
100 1798 1688
1409
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2018 2019 2020 2021 2022

3.3.13. attels “Dalibnieku skaits superviziju grupas projekta parskata periods”

Avots: IKVD sniegta informacija

3.3.14. attela atspogulota informacija par registréto dalibnieku skaitu Projekta
organiz&tajas regionalajas konferencés 2021. gada. Sajas konferencés kopuma piedalijusies 703
registréti dalibnieki. Registréto dalibnieku skaits neatspogulo kopg€jo dalibnieku skaitu
konferencgs, jo faktiskais skaits katra no konferences dienam bija robezas no 500 lidz 1 000

dalibniekiem. Registréto dalibnieku skaita ierobezojums saistits ar ekspertu darbnicam, kuras

3% Izstradatas desmit profesionalas kompetences pilnveides programmas, kurds piedalijusies 3 700 dalibnieki,
tai skaitd pedagogi, atbalsta specialisti un jaunatnes lietu specialisti. Lidz 2023. gada novembrim turpindas
profesionalas kompetences pilnveides programmu istenosana.
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bija iesp&ja piedalities noteiktam dalibnieku skaitam, lai lektoriem butu iesp&ja nodroSinat

darbnicu kvalitati.
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3.3.14. attels “Registréto dalibnieku skaits regionalajas konferencés 2021.gada”

Avots: IKVD sniegta informacija

Izglitibas iestazu parstavju vértjuma Projekta pasakumu ietekme uz atbalstoSas
macibu vides izveidi un visi tas ietvaros istenotie pasakumi ir guvusi pozitivu
novertejumu. Salidzino$i augstakais atbilzu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” summarais
ipatsvars ir Projekta informativajiem materialiem (t.i. videomateriali, infografikas,
prezentacijas, bukleti) — 54 %, metodiska atbalsta lidzekliem — 53%, profesionalas
kompetences pilnveides programmam — 48 %, seminariem — 46 %, ievadseminaram — 46 %,
TV raidijumam “Klase” — 46 %. Projekta konferencu un superviziju noveértéjuma redzams
vienlidz liels skaits pozitivo (“loti liela ietekme”, “liela ietekme’) un kritisko (“vidgja ietekme”,

“maza ietekme”, “loti maza ietekme”) vert&jumu.

57 % aptaujato pasvaldibu parstavju norada, ka metodiska atbalsta lidzekliem PMP
novértesanai ir liela vai loti liela ietekme uz PMP prevencijas sistémas izveidi pasvaldiba,
tiesa 20 % norada, ka nevar to novértét. Informativas kampanas un materiali pasvaldibu

skatTjuma ir atstajusi pozitivu ietekmi (60 %).

Vertgjot informativo materialu pasvaldibam, pedagogiem, vecakiem / aizbildpiem un
izglitojamajiem ietekmi uz ikdienas darbam nepiecieSamo atbalstu, vispozitivak pasvaldibu
parstavji izteikusies par projekta veidlapam (vidgjais vert&jums: 4,2 no 5), informativajiem un
skaidrojosajiem e-pastiem (4,1 no 5). Nedaudz zemak vértéti metodiskie atbalsta materiali,
projekta vadlinijas un skaidrojoSie video materiali (vid€jais vertgjums 4,0 no 5), ka art

infografikas (3,9 no 5).
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Intervijas un diskusijas, vértéjot atbalstoSas macibu vides izveides ietvaros istenotas

darbibas, viedokli ir dazadi:

=  Gadijumu izpétes ietvaros istenotajas intervijas un FGD pasvaldibu parstavji un skolu
vadibas parstavji kopuma pozitivak neka pedagogi verte superviziju, pedagogu
prasmju attistibas un metodisko materialu ietekmi uz PMP jautajumu risinasanu

skolas.

= Pasvaldibu un skolu vadibas parstavji akcent€, ka supervizijas ir bijuSas loti noderigas,
pasi ja tas tiek planotas ilgtermina un notiek vairak neka viena sesija. Tiek minéti

gadijumi, kad ir apmaksatas individualas supervizijas, kuras pozitivi novértéja.

= Salidzinot 2019. un 2023. gada izglitibas iestazu aptauju rezultatus, no 38 % uz 42 %

ir paaugstinajies vertéjums par superviziju ietekmi uz atbalstoSas macibu vidi.

= Pedagogi norada, ka Supervizija japiedalas ari iestazu vadibai, lai iepazitos ar tas
procesu un jegu.

= Pedagogi akcent€ klatienes superviziju nozimi, sarunas ideju apmainai, psihologiskam
atbalstam un labjitibai. Attalinata formata supervizijas, FGD pedagogu skatijuma,
nebija noderigas. Vérs uzmanibu uz to, ka pedagogiem laicigi un skaidri jakomunicé
par supervizijas nozimi, jo, ja ta tiek pasniegtas ka aktivitate, kas jadara pienakuma péc,
tad domingé neapmierinatiba. V&l tiek minéts, ka liela nozime ir bijusi tam, kas vada

supervizijas — dala pasniedzeju tiek verteti pozitivi, bet dala — negativi.

= Eksperti norada, ka ir aktualiz&jies jautajums par supervizijam, atzistot, ka ar vienu
superviziju nepietiek, bet ta ir devusi izpratni skolotajiem un skolu vaditajiem par to,
kas tas ir. Daudzviet superviziju skaits péc pieprasijuma tika dubultots. Ir mainits
priekSstats par to, ka supervizija nav kontroles mehanisms, bet tas noliiks ir uzklausit

un atbalstit.

= Dala skolu ir izvel&jusas supervizijas turpinat no saviem finanSu resursiem, bet dala
supervizijas ir uztverusi ka pienakumu, ko nevéls turpinat. Kada paSvaldiba norada, ka
plano nodrosinat supervizijas visiem novada socialajiem pedagogiem.

= Projekta ietvaros istenotic Kursi un seminari, kopuma tiek vertéti atzinigi, ir
uzlabojusas pedagogu profesionalas prasmes, daudzi iemacijuSies vadit
individualas konsultacijas, uzlabojusi prasmes stradat ar beérniem 1:1 formata, ka
ar1 sadarboties ar atbalsta personalu, kopigi risinot bérnam skola radusas problémas.

= Intervijas un diskusijas tiek uzsvérts, ka pedagogi iemacijas stradat ar bérniem,
kuriem ir maciSanas griitibas vai mentalas veselibas problémas. Skolotaji veérs
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uzmanibu uz to, ka netiek sagatavoti tam, ka stradat ar bérniem, kam ir macisanas

gritibas un cita veida traucgjumi, tade] Projekts devis vértigu pieredzi, ka to darit.

® Pedagogu inform&Sanai un macisanai labak noder darbnicas, gadijumu analize (varbiit
arl konferences, bet iestades ietvaros), nevis konferences, kuras uztver vairak ka

brivdienas.

Par metodiskajiem materialiem un to izmantoSanu un lietderibu viedokli atSkiras,
FGD un intervijas tiek pausts gan pozitivs izstradato Projekta materialu novertéjums un noradits
un to noderigumu, gan ari no skolu vadibas parstavju izskan, ka nav parliecibas, vai pedagogi

iepazinas ar Projekta ietvaros sagatavotajiem un piedavatajiem metodiskajiem materialiem:

* Gadijumu izpétes ietvaros intervétie skolu vaditaji un pasvaldibu parstavji metodiskos
materialus verte ka noderigus. Noradot, ka Tpasi atbalsta personals ir iedzilinajies un
tos izvertgjis. Vienlaikus pedagogu diskusija skolotaji, kas strada specialaja izglitibas

iestade, apgalvo, ka materiali pasiem bija japielago un japarveido.

= Lielaka dala gadijumu izpeté intervéto paSvaldibas un skolu parstavju norada, ka
Projekta videomateriali (raidijums “Klase”) noderéjusi macibu stundas, it Tpasi
pandémijas laika.

= Pedagogi Projekta laika izstradatos materialus vérté neviennozimigi. Dala
dalibnieku saka, ka sakotngji daudz lasijusi, apmeklgjusi kursus, kuros macijas, ka
izmantot metodiskos materialus, tau ar laiku nogura un tagad Projekta materialus lasa
mazak, Citi neslépj, ka neiedzilinas metodiskajos materialos vai tos neizmanto vispar.
Ikdiena sanemtais informacijas apjoms ir liels, tapéc visam nevar izsekot.

= Vertgjot “Pumpurs” komunikacijas un iesaistes materialus, visbiezak izglitibas iestazu
parstavji norada, ka materiali ir pieejami (77 % respondentu), materiali ir saprotami
(apgalvojumam piekrit kopuma 75 % respondentu), materiali ir kvalitativi
(apgalvojumam piekrit kopuma 69 % respondentu). Vert€jums par materialu aktualitati
un materialu praktisko pielietojumu biezak ir dalits — 13 % aptaujato norada, ka dazkart
materiali ir bijusi aktuali, dazkart nav, savukart 16 % ir norada, ka materiali ir dazkart

bijusi praktiski pielietojami, dazkart nav.

Izglitibas iestazu darbinieki norada, ka ertakie informacijas un skaidrojumu
sanemS$ana kanali no Projekta ir e-pasts (74 %), “Pumpurs” majaslapa (48 %), ka ar1
tieSsaistes vebinari (30 %). Retak noraditi klatienes seminari (24 %), telefons (23 %) un
socialie tikli (9 %). 4 % aptaujato atzist IKVD majaslapu ka ertako informacijas kanalu. Btiski,

ka dazadu izglitibas iestaZzu darbinieku vida viedoklis par informacijas apmainas
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formatiem ir atSkirigs: e-pasts ir ertakais kanals izglitibas iestazu koordinatoriem un izglitibas
iestazu vaditajiem, telefoniska informacija biezak ir noveértéta starp izglitibas iestazu
koordinatoriem, izglitibas iestazu vaditajiem, socialajiem pedagogiem un izglitibas iestazu
darbiniekiem no profesionalas izglitibas iestadéem. Kop§ 2019. gada ir pieaudzis to
respondentu Ipatsvars, kuriem eértak informaciju ir sanemt projekta “Pumpurs”
majaslapa (32% 2019. gada, 48% 2023. gada) un tieSsaistes vebinaros (9% 2019. gada, 30%
2023. gada). lesp&jams, Sos rezultatus butiski ietekm&usi Covid-19 pandémija, kad
komunikacija pamata notika tieSsaist€. V@rt§jot iespjas izmantot projekta "Pumpurs"
izveidotos materialus, iegiitas zinasanas Un aprobé&to praksi péc Projekta noslégsanas, izglitibas
iestazu parstavji atzimé, ka noderigakie biis pozitivas prakses paraugi (65 %), metodiska
atbalsta Iidzekli (57 %), ka ari seminaros, darbnicas, supervizijas iegiita kompetence

(55 %).
3.3.8. Datu operativas uzskaites sistema

DOS ir PMP risku mazinasanas sist€mas sastavdala. Sistéma tiek uzkrati dati
par PMP riska raditajiem un projekta sanemto atbalstu pasvaldibas, izglitibas iestades
un individuala I'meni. DOS palidz nodroSinat regularu informacijas apmainu valsts,
pasSvaldibas un skolas Itment par identific€tajiem skoléniem un audz€kniem ar risku partraukt

macibas, veiktajiem preventivajiem pasakumiem un to rezultatiem.
3.3.4. tabula

“Projekta “Pumpurs” darbibas “Projekta DOS izveide un uzturé$ana datu uzkrasanai”

rezultatu izpilde”.

Avots: Maksajuma pieprasijums (MP_26) un Projekta starprezultatu novert€juma petijums

Starprezultatu Nosléguma
perioda novertgjuma
Darbibas rezultats Mervieniba sasnhiegtie sasniegtie
rezultati rezultati

(izpilde) (izpilde)

Projekta
nosléguma
planotie
rezultati

Nr.

p.k.

Projekta DOS izveide
un uzturéSana datu Sistema 1 (100%) 1 (100%) 1

uzkrasanai

Vertejums par Projekta datu operativas uzskaites sistemu ir neviennozimigs:

=  Gadijumu izpétes pasvaldibu parstavji akcenté, ka nepiecieSams saglabat un uzturét

(atvelot tam nepiecieSamo finanséjumu) “Pumpurs” izveidoto datu bazi, versot
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uzmanibu uz to, ka piekluve janodro$ina visam iesaistijam iestadeém, lai biitu redzams

progress un varétu sanemt atgriezenisko saiti par visam aktivitateém.

= [zglitibas iestazu aptauja 75 % norada, ka ir pilniba vai drizak apmierinati ar DOS
lietderibu un atbilstibu Projekta mérkiem. 55 % aptaujato pasvaldibu parstavji
uzskata, ka izveidotajai datubazei ir loti liela vai liela ietekme uz PMP prevencijas
sist€mas izveidi pasvaldiba. Vertgjot iespgjas izmantot projekta "Pumpurs" sasniegtos
rezultatus pec Projekta noslégsanas, izglitibas iestazu skatljuma vismazaka lietderiba
bis DOS (30 %), lidzigas domas ir pasvaldibu parstavji, tiesa abas aptaujatajas grupas

aptuveni tre$a dala respondentu norada, ka nevar to novertet.

= Tie, kas ikdiena strada ar datubazi, pozitivi verteé pareju no papira formata dokumentiem
uz elektronisko dokumentu apriti, tapéc izveidoto datubazi atzist par noderigu,
vienlaikus uzsver, ka sistema bijusi léna un neparociga (dazi norada, ka
nekvalitativa), nereti informacija bija jaievada atkartoti (nav saglabajusies sistéma

ievaditie dati), datu eksporté$ana esot sarezgita.

= Intervija eksperte uzsver, ka datubazes izstrade notika, nezinot, kas tiks darits Projekta,

kas no procesa viedokla bija nepareizi.

= Skolu parstavji rosina izveidot vienotu datubazi, kura ir informacija par visiem
izglitojamajiem, kas ir iesaistiti projekta “Pumpurs”, jo gimenes ir mobilas, maina
dzivesvietu, tapéc S$ada datubaze dotu iesp&ju izsekot izglitojama gaitam dazadas

izglitibas iestades.
3.3.9. Projekta ievieSanas administreSana

Projekta vadibas struktiirai ir butiska loma sekmiga un kvalitativa Projekta ievieSana.
Saskana ar projekta ekspertu intervijas pausto, apléses par Projekta m&rogu un ta istenoSanai
nepiecieSamas komandas kapacitati veidojas laika gaita. Projekta sakuma posma bija
nepiecieSams izveidot atskaitiSanas un kontroles sist€émas. Eksperti Projekta sakumu veérte
kritiski dazadu izaicinajumu dgl, tomér norada, ka tas nav atstajis negativu ietekmi uz Projekta
istenoSanas gaitu un rezultatiem. Nozares eksperti norada, ka no uzraudzibas viedokla
epizodiski ir iezim&jusies probléma ar Projekta iepirkumu veikSanu, ir radusas neattiecinamas
izmaksas, bet pargjais vadibas process tiek vértéts pozitivi, jo ir izveidota pardomata
struktira un tikls ar kompetentiem darbiniekiem. Projekta ievieSanu pozitivi sekmé

koordinatori, nodro$inot informacijas apriti un mazinot istenosanas komplicétibu.

Saskana ar Projekta vaditajas teikto, stabila Projekta komanda izveidojas 2019. gada.

Informacija par Projekta nodarbinato darba tiesisko attiecibu nodibinaSanu un partraukSanu
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liecina, ka lielaka darbinieku mainiba ir bijusi 2018. gada.>® Projekta komanda sastav no
projekta vaditaja un ta vietnieka, regionalajiem koordinatoriem, vecakajiem ekspertiem
(individuala atbalsta plani un supervizijas, ievadseminari un darbnicas pasvaldibas un izglitibas
iestad@s, komunikacija un sabiedriskas attiecibas, jaunatnes iniciativu projekti, profesionalam
kompetences pilnveides programmas un PMP prevencijas sistému izstrade pasvaldibam) un

finansistiem.

Diskusiju un interviju dalibnieki sniedz atzinigu vértéjumu par sadarbibu, atsaucibu un
veiksmigu komandas darbu. Izglitibas iestazu parstavji pauz augstu apmierinatibu ar projekta
"Pumpurs" komandas darba komponentém, vispozitivak noveértgjot Projekta komandas atbalstu
un komunikacijas kvalitati (55 % “pilniba apmierinats”, 32 % “drizak apmierinats”), ka ari
sasniedzamibu un iesaisti (53 % “pilniba apmierinats”, 32 % “drizak apmierinats”). Salidzinot
2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, izglitibas iestaZu parstavju apmierinatiba ar

Projekta komandas darba komponentém palikusi nemainigi augsta limeni.

Gan pasvaldibu, gan izglitibas iestazu parstavji aptauja pozitivi verte Projekta
komandas atbalstu un komunikacijas kvalitati (87 %), komandas sasniedzamibu un
iesaisti (85 %). Zemaka apmierinatiba ir ar ikménesa atskaiSu lietderibu un atbilstibu Projekta

mérkiem (46 % atbilzu “pilniba apmierinats”, 23 % — “drizak apmierinats”).

Ka galvenos “veiksmes faktorus”, kas ir sekmg&jusi projekta “Pumpurs” TstenoSanu un
meérku sasniegSanu pasSvaldiba, izglitibas iestazu parstavji aptauja biezak min ieinteresetus,
atsaucigus un profesionalus skolu un pasvaldibu Projekta koordinatorus, labu sadarbibu
starp visam iesaistitajam pusém, ka arl iesaistito pedagogu un atbalsta specialistu

ieintereseétibu un meotivaciju palidzet izglitojamajam.

Gadijumu izpétes izglitibas iestazu parstavji pozitivi atsaucas uz pasvaldibu
koordinatoriem un to ieguldijumu visa Projekta TstenoSanas laika, palidzot aizpildit
nepiecieSamos dokumentus, labot neprecizitates, komunicét ar Projekta komandu, sniegt

skaidrojumus un cita veida tehnisku un koordingjosu atbalstu.

Projekta administrativie procesi gadijumu izpétes tiek verteti atskirigi — ir gan labs,
gan kritisks vertéjums. Kritika vairakos gadijumos ir saistita ar skolas pieredzes trukumu
projektu vadiba un cilvekresursu kapacitates trikumu pasvaldiba un izglitibas iestade. Vairakas

diskusija tiek pausts, ka dokumentu un apliecinajumu pieprasisana norada uz zemu uzticibu no

3 Projekta “Pumpurs” sniegta informacija
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Projekta komandas puses, tiek min&ti pieméri, kad skoléni diagnozes d€l nesp&j vairakkart

parakstities identiski, bet to parbaudes laika interpreté ka dokumentu viltoSanu.

Viena no gadijuma izpéte icklautajam pasvaldibam norada, ka skolam Projekta ietvaros
atlauts sniegt tik daudz individuala atbalsta, cik nepiecieSams, parsniegumu no Projekta
noteiktajam kvotam sedza paSvaldiba. Vienlaikus uzsverot, ka bija jaraksta daudz
paskaidrojumu. Pasvaldibas parstavis norada, ka informacija par kvotam bijusi novélota, neilgi

pirms macibu gada sakuma.

Projekta istenoSanas uzraudziba iesaistitic eksperti norada, ka jau sakotngji tika
pienemts Iémums, ka Projekta uzraudzibas padome tiks veidota ¢etriem dazadiem projektiem
(karjeras projekts, divi individualo kompetencu talantu attistibas projekti un “Pumpurs”), kas
lava PMP jautajumus skatit plaaka konteksta. Sis tiek minéts ka viens no veiksmes

faktoriem.
3.3.10. Jaunatnes iniciativu projekti

Nozimiga Projekta komponente ir jaunatnes iniciativu projekti (turpmak — JIP), kuru
mérkis ir sasniegt izglitojamos arpus formalas izglitibas vides, aktualizéjot PMP problematiku
jaunieSu vidii un veicinot PMP riska grupas jaunieSu motivaciju turpinat izglitibu. JIP
konkursus rikoja Projekta iesaistitas pasvaldibas, un tie tika planoti saskana ar katras
pasvaldibas izstradato preventivo un intervences pasakumu planu PMP mazinasanai. Katra
pasvaldiba 1stenojamo JIP skaitu ietekm&ja projektu kvotas, kas tika noteiktas atbilstosi mérka
grupas izglitojamo skaitam paSvaldiba un Projekta laika pastavigi pielagotas, nemot véra
pasvaldibu interesi un sasniegtos rezultatus. Viena JIP finansgjuma apmérs bija 4 600 eiro, kas
100 % apmera tika finans@ts no Projekta lidzekliem. Projekta planotais JIP ievieSanas raditajs

ir 560 projekti, savukart planotais finanséjums apmérs — 2 576 000 eiro.

Jaunatnes iniciativu projektu konkursu uzsaukumi notika ikgadgji, sakot no 2018. gada
rudens I1dz 2022. gadam (ieskaitot). Visa Projekta laika paSvaldibu projektu konkursos iesniegti
1 115 JIP. Nemot véra noteiktas pasvaldibu kvotas, no visiem iesniegtajiem projektiem tika
apstiprinati 52 %, kas liecina par lielu interesi no projektu istenotaju puses un augstu
konkurenci projektu atlasé. Paredzams, ka visa Projekta laika tiks Tstenoti 558 jaunatnes
iniciativu projekti® un sikotn&ji planotais aktivitites ievieSanas raditajs (t.i. 560 JIP)

Projekta tiks izpildits par teju 100 %. Intervétie pasvaldibu parstavji un jaunatnes darbinieki

6 Uz 31.12.2022 (MP26) attiecinami ir 474 jauniesu projekti, savukart uz 09.02.2023. noslégusies ir 514
projekti, t.sk. projekti, kurus biedribas ir pabeigusas, bet vel nav ieklauti pasvaldibu atskaités un kuri, lidz ar
to, nav ietverti MP26 (pec pasvaldibu atskaisu iesniegSanas Sie projekti tiks ieklauti nakamo MP periodu
atskaités).
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norada, ka Projekta nodroSinatais finans€jums ir bijis pietiekoss jegpilnu un kvalitativu projektu

1stenoSanai.

Projekta “Pumpurs” atbalstitiec JIP ir istenoti 39 no 43 pasvaldibam®’. Skaitliski
visvairak projektu (uz 09.02.2023.) ir istenoti Kurzemes planosanas regiona (131 projekts), kam
seko Vidzemes (123 projekti) un Latgales (121 projekts) regioni. Salidzino$i mazak JIP istenoti
Rigas (83 projekti) un Zemgales (56 projekti) planosanas regionos (skat. 3.3.6. tabula). Lielaka
interese par jaunatnes iniciativu projektu istenosanu bija Saldus novada, Tukuma novada,
Kuldigas novada, Aliiksnes novada, Valmieras novada, Smiltenes novada, Siguldas novada,

Rézeknes novada pasvaldibas.

Projekta ietvaros istenotie jaunatnes iniciativu projekti ir sasniegusi lielu skaitu
jaunieSu: dalibnieku skaits noslégtajos JIP (uz 09.02.2023.) ir 24 298 jauniesi. Saskana ar
Projekta atskaitém, 7 866 jeb 32 % no JIP sasniegtajiem jaunieSiem ir bijusi PMP riska
jaunie$i. Regionu griezuma lielakais jaunieSu, t.sk. ar PMP risku, skaits ir sasniegts Kurzemg,
kur JIP piedalijas 7 547 un 2 247 jeb 30 % no tiem ir bijusi PMP riska jauniesi. ArT Vidzemes
regiona ir sasniegts augsts jaunieSu iesaistes skaits un 1patsvars, JIP iesaistot 5 546 (skat. 3.3.6.
tabula). 50 % istenoto JIP dalibnieku skaits nav parsniedzis 30 dalibniekus, jo prieksroka tiek
dota aktivitateém ar skaita zina mazakam jaunieSu grupam. Vid&jais dalibnieku skaits istenotajos
JIP ar katru gadu ir samazinajies, savukart PMP riska jaunieSu ipatsvars — palielinajies,
neparsniedzot 38 % (skat. 3.3.5. tabula).

3.3.5. tabula

“Videjais dalibnieku un PMP riska jaunieSu skaits un Iipatsvars jaunatnes iniciativu
projektos”.

Avots: IKVD (2018.-2022.9.)

Vidgjais dalibnieku skaits viena jaunatnes iniciattvu

2018 2019 2020 2021

projekta
Vidgjais dalibnieku skaits projekta 47 63 44 37 30
Vidgjais PMP riska jauniesSu skaits projekta 9 16 16 14 11
PMP riska jauniesu ipatsvars, % 19 % 25% | 35% | 38% 38 %

37 Projekta “Pumpurs” jaunatnes iniciativu projektu istenosana nepiedalijas Marupes, Olaines, Ropazu un
Salaspils novadu pasvaldibas.
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3.3.6. tabula
“Noslégto jaunatnes iniciativu projektu skaits un dalibnieku skaits tajos regionu griezuma”.
Avots: IKVD (2018.-2022.9.)

Projekta
1esaistito

PMP riska jauniesu
Ipatsvars no kopgja
dalibnieku skaita

Istenoto jaunatnes iniciativu projektu skaits PMP riska

% no visiem Dalibnieku N
Jaumesu

Planosanas regions

Svaldib jekti Kait :
P aits | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 projektiem SKalts skaits
45 | 46 | 30 | 10 131

Kurzemes 8/8 25 % 7547 2247 30 %
Vidzemes 11/11 2 37 46 28 10 123 24 % 5546 1827 33%
Latgales 9/9 38 47 25 11 121 24 % 4568 1540 34 %
Rigas 5/9 23 25 26 9 83 16 % 3847 1265 33%
t.sk. Riga 1/1 22 16 19 7 64 12 % 3175 972 31%

Pierigas pasvaldibas 4/8 1 9 7 2 19 4% 672 293 44 %
Zemgales 6/6 17 20 14 5 56 11 % 2790 809 29 %
Kopa: 39/43 2 160 | 184 | 123 45 514 100 % 24298 7688 32%




Jau 2019. gada Projekta starprezultatu novértéjuma pétijuma secinats, ka neformalas
izglitibas projektiem ir liela nozime PMP risku mazinasana. Vert&jot jaunatnes iniciativu
projektu ietekmi uz PMP risku mazinasanu 2023. gada aptauja 60 % pasSvaldibu parstavju
uzskata, ka ta ir nozimiga (40 % — “loti liela”, 20 % — “liela”, 13 % — “vid&ja”, 4 % — “loti
maza”, 3 % — “maza”), bet 20 % respondentu norada, ka ietekmi nevar novértét. Salidzinot
2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, pasvaldibas parstavju ipatsvars, kas uzskata, ka JIP ir
bijusi liela un loti liela ietekme uz PMP risku mazinaSanu pasvaldiba, ir palielinajies no 53 %
uz 60 %. 2023. gada aptaujas rezultati parada, ka 60 % pasvaldibu parstavju uzskata, ka JIP
biitu svarigi turpinat péc Projekta beigam. 2023. gada izglitibas iestazu aptauja 37 %
respondentu sniedz vértjumu par JIP ietekmi uz PMP risku mazinasanu pasvaldiba, vairums
no tiem projektus verte atzinigi: 28 % — liela ietekme, 35 % — liela, 18 % — vidgja, 5 % — maza,

14 % — loti maza.

Projekta “Pumpurs” JIP bijusi versti uz jaunieSu sadarbibas un lidzdalibas veicinaSanu,
motivacijas un pasapzinas celSanu, izaugsmes un karjeras iesp&u apzinasanos, praktisku
iemanu apgtsanu. JIP ir skartas ari témas, kuru risinasana ir priekSnosacijums PMP risku
mazinasanai — mobings, vardarbibas novérSana, konfliktu risinasana, izglitiba ka vértiba,
personigo mérku sasaiste ar izglitibu u.c. Gadijjuma izp&tes un ekspertu intervija apkopotie
viedokli liecina, ka JIP butiski dazadoja Projekta atbalsta pasakumu klastu un deva
nozimigas papildu iespéjas PMP riska jaunieSu piesaistiSanai un atbalstam. JIP tika
izmantotas neformalas izglitibas metodes un to istenoSanas formats ir bijis daudzveidigs — dazu
dienu intensivas apmacibas, seminaru cikli, jaunieSu paSu realiz&ti projekti un pasakumi U.cC.
Ipasi pozitivi atsauksmes izglitibas iestades velta JIP, kuri ietvéra aktivas atpiitas pasakumus
arvidé (outdoor activities) — pargajienus, orientésanos, fiziskas aktivitates, $kérslu parvarésanu
daba, saskarsmi ar dzivniekiem (piem., sunu kamanu sporta aktivitates). Eksperti un pasvaldibu
parstavji ka noderigu un nakotné turpinamu novérté pieeju “jaunietis-jaunietim”, kad
atbalsta sniegSana PMP riska jaunietim iesaistas speciali sagatavoti un apmaciti jauniesi, nevis
pieaugusie. JIP atskaites parada, ka ari jaunieSi loti pozitivi vérte giito pieredzi un vélétos,
lai projektos izmantotas metodes tiktu ieviestas izglitibas iestades. Jauniesi vélas, lai $ada
veida aktivitates notiktu regulari (katru gadu) un labprat ieteiktu tas apmekl&t ar1 vienaudziem.
Ipasi liela nozime JIP bija péc Covid-19 pandémijas, kad tie palidz&ja parvarét jaunieSu
intereses zudumu par sabiedriskam aktivitateém un socializéSanos.

JIP istenoSanas nosacijumi paredz&ja, ka pasakuma tiek iesaistiti dazadi, t.sk. PMP
riska, vietgjas kopienas jauniesi. Projektu izvértéjuma apkopojuma aprékinats, ka PMP riska

jauniesi JIP veidoja aptuveni 1/3 dalu no visiem dalibniekiem. Sasniegtais rezultats ir loti



atzinigi veért€jams, jo viens no aktivitates mérkiem bija ne tikai stradat ar mérka grupu, bet
“savest” kopa dazadus jaunieSus, neizol&jot PMP riska grupu un veicinot PMP riska jaunieSu
integraciju kopiena. Ekspertu skatijuma JIP ir izdevies mazinat PMP riska jaunieSu
noskirtibu un apliecinat visam iesaistitajam pusém, ka PMP riska jaunieSus ir butiski integrét,

nevis noskirt, jo kopigi pasakumi sniedz ieguvumus visiem.

Ekspertu skatijuma Projekts ir veicinajis arm darba ar jaunatni kvalitati, jo pasi
attistijis NVO piedavajumu darbam ar jaunieSiem. Gadijuma izp@t€s jaunatnes darbinieki
norada, ka Projekta ietekmé pasvaldiba ir picaudzis NVO skaits, kas strada ar jaunieSiem vai
savas aktivitatés iesaista ari jaunieSus. Augsto interesi par JIP apliecina ari fakts, ka
apstiprinagjumu guva 52 % iesniegto projektu. Datu apkopojums par istenotajiem JIP parada, ka
projektu istenoSana ir bijusas iesaistitas vairak neka 230 biedribas un nodibinajumi. Liclaka

dala jaunatnes projektu Tstenotaju ir jaunieSu iniciativu biedribas (piem., “Go Beyond”,

“Attistibas platforma YOU+", “ldeju labirints”, “LOBS”, “Ist Place”, U.C.) un vietgjo

kopienu attistibas biedribas (piem., “Interesu centrs “Jaunanna’, "Galénu kultirvéstures

biedriba", "Pededzes nakotne”, u.c.). Salidzino$i retak starp jaunatnes projektu istenotajiem ir

sastopamas izglitibas iestazu atbalsta biedribas (piem., Liepajas Raina 6. vidusskolas atbalsta
biedriba, "Brocénu vidusskolas skolénu parlaments", "Biedriba pamatskolas "Ridze"
attistibai", "Bolderajas Miizikas un makslas skolas atbalsta biedriba”, u.c.) un vecaku
apvienibas (piem., “Siguldas Alternativa izglitiba”, ‘“Skolenu vecaku biedriba”, "Zantes

gimenes atbalsta centrs”, u.C.). Dazviet JIP istenojuSas biedribas sporta aktivitatém (piem.,

"Capokids Capoeira Latvia", “Sedna”, "Jatnieku sporta klubs "Demora"", “Sporta klubs

Mustangs ™, u.c.) un radoSai paSizpausmei (piem., “Sunday Films”, "kultirBAKA", “Liepu ielas

radosais kvartals”, “Makslas un Tehnologiju Centrs”, U.C.).

Vairak ka 140 biedribas Projekta ietvaros istenoja vienu JIP; liels skaits biedribu un
nodibinajumu (70-90) ir Tstenojusi no diviem lidz ¢etriem JIP (skat. 3.3.7. tabula). Gan Eksperti,
gan pasvaldibu parstavji norada, ka Projekta prieksSroka nereti tika dota vietéjam biedribam,
jo tas labak izprata un sp€ja piesaistit vietéjo merka grupu, ka ari piedavat atbilstoSaku
tematiku un isteno$anas formatu. Ekspertu skatijuma pozitivi tiek veértéta izglitibas atbalsta
biedribu iesaistiSanas jaunatnes iniciativu projektu istenos$ana, jo §is biedribas aktivitates
iesaistTja esoSos vai bijusos novada iedzivotajus (piem. pozitivi pieredzes stasti, viedoklu Iideri,
personas ar TpaSiem sasniegumiem). Vienlaikus jaunatnes darba specialisti pasvaldibas norada,
ka lielo projektu istenotaju (piem., “Piedzivojuma gars”, “Dodkepu.lv, u.c.) prieksrociba ir

specifiskas profesionalas zinasanas un liela pieredze neformalas izglitibas pieeju praktizésana,
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kas dod pienesumu darba ar jaunatni attistibai paSvaldiba un veicina jaunies$u interesi par lidzigu
apmacibu apmeklésanu turpmak.

3.3.7. tabula

“Biedribu un nodibinajumu skaits dalijjuma péc 1stenoto jaunatnes iniciativu projektu
skaita”.

Avots: IKVD (2018.-2022.9.)

Istenoto projektu skaits Biedribu un nodibinajumu skaits
1 projekts ~140
2 projekti ~50-60
3-4 projekti ~20-30
5-9 projekti 7
vairak ka 10 projekti 5

Aktivakie JIP stenotaji visa Projekta laika ir biedriba “Piedzivojuma Gars”, biedriba
“IN-LAAT”, biedriba “Dodkepu.lv”’, biedriba “Latvijas Mazpulki” un Kuldigas jauniesu
biedriba “Kaktuss”. Sis biedribas visa Projekta laika ir istenojusas vairak ka 10 JIP aptverot

vairakus vai visus planosanas regionus (skat. 3.3.8. tabula).

3.3.8. tabula
“Aktivakie jaunatnes iniciativu projektu Istenotaji un to istenotie pasakumi”.
Avots: IKVD (2018.-2022.9.)

Istenoto Projektu

Projektu
1stenoSanas
laika posms

Projekta

Biedriba projektu Istenotie projekti IstenoSanas :
ilgums

skaits regions

“LEC”, “Stipra Klase —

Biedriba stipri jauniesi”, “Ezis”,
“Piedzivojuma 43 “Lapsa”, “Pantéra”, Visi 8-23 mén. | 2019-2022
gars” “Arhitekts”, “Iznac ara”,

“Nakotnes cilts”

“Bj “IN- “Lam.I”
Biedrba "IN 28 _ visi 35men. | 2021-2022
LAAT “I am I — eju talak”
Biedriba “Piedzivojums ar Latgale,
“ v 21 haskijiem” “Haskijs Vidzeme, 4-13 mén. | 2020-2022
Dodkepu.lv =99
mugursoma Zemgale
Biedriba Riga,
“Latvijas 19 'f:};ar:tsno‘r’j‘iq‘s Kurzeme, | 3-18mén. | 2019-2022
Mazpulki” PICIagots proj Latgale
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Istenoto Projektu Proiekta Projektu
Biedriba projektu Istenotie projekti istenosanas 1ol istenosanas
: . ilgums :
skaits regions laika posms
Kuldigas
Jauniesu 10 “Uzraviens” Kurzeme | 3-19mén.  2019-2022
biedriba
“Kaktuss”

3.4. Ricibpolitikas rezultati, iznakuma un rezultata raditaji

Saja apaksnodala aplikoti MK 12.07.2016. noteikumos Nr. 460 “Darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4. specifiska atbalsta merka “Samazinat priekslaicigu macibu
partraukSanu, Tstenojot preventivus un intervences pasakumus” definétie 1stenoSanas noteikumi
un Projekta pieteikuma definétie specifiskie izvertésanas raditaji (turpmak — SIR).

Ka noradits P&tijuma 3. nodalas sakuma, Projekta istenos$anas laika ir samazinajies
izglitibas iestaZu skaits, $is fakts ir nemts véra analiz€jot un interpretgjot datus un sasniegtos
rezultatus.

Novertejuma perioda, saskana ar Projekta maksajumu pieprasijumu, pilniba istenoti
474 JIP, ESF atbalstu individuala PMP riska mazinasanas plana ietvaros sanémusi 42 375
izglitojamie, ka arT no profesionalas izglitibas iestadem atskaitito audze€knu Ipatsvars, kuri
neturpina macibas cita izglitibas iestade, 2022. gada vid&ji veidoja 2,78 % sievieSu un 3,21 %

virie$u vida (skat. 3.4.1. tabulu).

3.4.1. tabula

“Ricibpolitikas rezultati, iznakuma un rezultata raditaji”.

Avots: IKVD maksajuma pieprasijuma atskaite (MP_26), Projekta starprezultatu noveértéjuma
pétijums, Projekta pieteikums, MK 12.07.2016. noteikumi Nr. 460

Starprezultatu Novertgjuma Projekta
Darbibas rezultats Me_r— per_1oda! P er}odq noslegu.ma
vieniba sasniegtie sasniegtie planotie
rezultati rezultati rezultati
L Izglitibas iestazu skaits, kas 438 59938
sanémusas Eiropas Sociala Izglitibas
fonda atbalstu priekslaicigas iestazu 66% no 90% no 665
macibu partraukSanas riska skaits nosléguma nosléguma
mazinasanai planota planota

38599 izglitibas iestddes — pamatojoties uz parskatu “Maksajumu pieprasijums”, kas atspogulo izglitibas iestazu
skaitu, kas iesaistijusas Projekta uz 31.12.2022.
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Starprezultatu Novertgjuma Projekta

I Darbibas rezultats Mé_r— per_1ode‘} per_loda?} nos}égu_mﬁ
p.k. vieniba sasniegtie sasniegtie planotie
rezultati rezultati rezultati
2. | Jaunatnes organizaciju un 7% (169%) 47422
biedribu vai nodibinajumu, " (514%)
kas veic darbu ar jaunatni Projektu 43 44 560
a;l?thQl)sﬁto projektu skaits nosléguma no nosléguma
( planota planota
3. No profesionalas izglitibas
iestadeém atskaitito audzeknu Tpatsvars
Ipatsvars, kuri neturpina p45 (%) 4% 3% -
macibas cita izglitibas 0
iestade (SIR)
4. Vispargjas un profesionalas
izglitibas iestazu
izglitojamie, kas sanémusi Izglitoja )
ESF atbalstu individuala | mo skaits | Lo 500 42375
PMP riska mazinasanas
plana ietvaros (SIR)
5. Izglitibas iestazu skaits, kas
ieviesusas un nodroSina e
R Izglitibas
sistemisku atbalstu o
R o iestazu - - 665
priekslaicigas macibu .
- y . skaits
partraukSanas riska
mazinasanai
6. Attiecinamie izdevumi — 47 48 49
kopa®s EUR 4 469 844,72 32563 551,51* |36 131 036,62

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Dati no Projekta starprezultatu novértejuma zinojuma: 7 jaunatnes iniciativu projekti ir tadi, kas uzsakti un
veiksmigi noslegusies starpnovertéjuma perioda. Péc zinojuma saskanosanas dati tika precizeti un atjaunota
vertiba ir 0 projekti.

Pirmie jauniesu iniciativu projektu konkursi tika izsludinati 2018. gada nogalé. Saskana ar maksajumu
pieprasijuma registra datiem (uz 11.11.2019.) konkursu rezultata tika apstiprinati 79 projekti 31 pasvaldiba.
Otra projektu konkursu karta tika izsludinata 2019. gada aprila-jinija perioda ar iespéju uzsakt projektus
augusta-septembrt, kurd tika apstiprinati 97 projekti no 40 pasvaldibam.7 jaunatnes iniciativu projekti ir tadi,
kas uzsakti un veiksmigi noslégusies starpnovértéjuma perioda.

Saskana ar IKVD maksajumu pieprasijumu atskaiti (MP_26) pilniba pabeigtie projekti. Projektu skaits var tikt
korigets péc2022.gada visu izmaksu apstiprinasanas.

Saskana ar IKVD sniegtajiem datiem uz 09.02.2023. ir noslégusies 514 jaunatnes iniciativu projekti, savukart
44 projekti vél tiek istenoti lidz 2023. gada augusta beigam, tatad, var prognozet, ka lidz gada beigam tiks
istenoti kopskaita 558 jaunatnes iniciativu projekti.

Izpildes raditajs var tikt korigets péc 2022. gada visu izmaksu apstiprinasanas.

Izpildes raditajs aprekind iekjaujot operativos datus par noslégtajiem jaunatnes iniciativu projektiem. Raditdjs
var tikt korigéts.

Noraditas vidéjas sasniegtas vertibas gada.

Gala zinojuma izstrades laika summas tiks precizétas atbilstosi aktudalajam.

Apstiprinatie kopéjie projekta izdevumi par parskata periodu lidz 2018. gada 31. decembrim.

Attiecinamie kopéjie izdevumi par parskata periodu lidz 2022. gada 31. decembrim (starpzinojuma
iesniegSanas bridi — neapstiprindti).

Liguma apstiprinatie attiecinamie kopéjie izdevumi, ievérojot ari neattiecinamas izmaksas.
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Projekts tiesa veida ir atbalstijis atsevisku nacionala limena ar PMP saistitu izglitibas
nozares mérku sasniegSanu, kas tika noteikti gan IAP 2014. — 2020. gadam gan IAP 2021. —
2027.gadam. Sads rezultativais raditajs, kas noteikts abos izglitibas politikas planoanas
dokumentos ir macibas partraukuso jaunieSu Tpatsvars 18 — 24 gadu vecuma. Raditaja faktiska
vertiba tiek noteikta CSP darbaspéka apsekojuma un kops 2017.gada tam ir bijusi pozitiva

dinamika:

Rezultativais raditajs (fakts) 12017 2018 2019 2020 2021 2022

Macibas partraukuso jauniesu Tpatsvars 18 — 24

gadu vecuma, visa Latvija, % 86| 83| 87| 721 73] 67

Jaatzime, ka IAP 2021. — 2027.gadam noteiktas merka veértiba 2024.gadam ir 7% un
2027.gadam — 5%.

3.4.2. tabula
“]AP 2021. — 2027.gadam noteikta Rezultativais raditajs - Macibas partraukuso
jaunieSu 1patsvars 18 — 24 gadu vecuma”.
Avots: IAP 2021 — 2027, CSP

RELNEE Raditaja vertiba Planotais
rezultats

N.p.k. | Raditaja nosaukums vertiba Parskata perioda
starpposma noslédzo$aja gada

1. | Skolu nepabeiguso un izglitiba
neiesaistito iedzivotaju Ipatsvars
vecuma grupa 18-24 gadi, %.
(1AP 2021-2027)

7% (2024)

8,3% (2018 6,7% (2022) %0
b (2018) b(2022) 5% (2027) 5

3.5. Sadarbibas partneru Projekta komponens$u vértéjums

Pasvaldibu un izglitibas iestazu aptaujas apkopotais vértéjums par sadarbibu starp
dazadam projekta “Pumpurs” IstenoSana iesaistitajam pusém kopuma ir loti pozitivs.
Vienlidz augstu apmierinatibu par sadarbibu paudusi gan pasSvaldibu, gan izglitibas iestazu
parstavji un apmierinatibas [imenis saglabajas nemainigi augsts visa Projekta TstenoSanas laika

(2019. un 2023. gadu aptaujas).

Izglitibas iestazu un pasvaldibu aptaujas rezultati apliecina loti augstu
apmierinatibu ar projekta “Pumpurs” komandas darbu. Nedaudz vairak ka 85 %
pasvaldibu un izglitibas iestazu parstaviji ir pilniba apmierinati vai drizak apmierinati ar projekta
"Pumpurs" Projekta komandas atbalstu un komunikacijas kvalitati, sasniedzamibu un iesaisti.

Abu aptaujato grupu apmierinatiba ar projekta “Pumpurs” komandas darbu ir palikusi augsta

50 Centrala statistikas parvalde, Mdcibas partraukuso jauniesu ipatsvars 18 — 24 gadu vecuma pilsétas un laukos
peéc dzimuma (Darbaspéka apsekojums)
5L |AP 2021.- 2027.gadam.
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limeni kop$ 2019.gada. Lai ari nedaudz zemaka Iimeni, tomér abu aptaujato grupu
apmierinatiba ar datu operativas uzskaites sist€émas un ikménesa atskaiSu lietderibu art kopuma
ir loti augsta.

3.5.1. attels “Pasvaldibu un izglitibas iestaZu parstavju apmierinatibas vertéjums par

Izglitibas iestades  ® PaSvaldibas

Projekta "Pumpurs" komandas atbalsts un 87%
Projekta "Pumpurs” komandas 86%
Datu operativas uzskaites sisteémas 75%
izmantoSanas lietderiba un atbilstiba
Ikmenesa atskaiSu lietderiba un atbilstiba 5%

projekta "Pumpurs' komandas darba komponentém.”

Avots: pasvaldibu aptauja (2023.9., n=108); izglitibas iestazu aptauja (2023.g9., n=1247)

Izteikti pozitivu pasvaldibu parstavju novertéjumu sanémusi arl sadarbiba starp
dazadam citam projekta “Pumpurs” istenoSana “tieSi” iesaistitajam pusém: 89 %
pasvaldibu parstavji sadarbibu ar izglitibas iestazu vadibu vérté ka labu un loti labu, 81 %
pozitivi vérteé sadarbibu ar Projekta izglitibas iestazu koordinatoriem, 79 % — ar Projekta
regionalajiem koordinatoriem un jaunatnes iniciativu projektu koordinatoriem. 79 %
pasvaldibu parstavju apliecina, ka jaunatnes iniciativu projektu istenotaji (biedribas, NVO u.
C.) bija nozimigs pasvaldibas stratégiskais partneris PMP prevencija. Pasvaldibu parstavju
skatfjuma salidzino$i zemak tikusi vertéta sadarbiba ar citiem partneriem, kuri lidzdaliba
Projekta nav bijusi tik tieSa, lai arT nozimiga: pieméram, izglitojamo vecakiem/aizbildniem
(tikai 46 % atbilzu “loti laba” un “laba”), valsts iestadém (44 % atbilzu “loti laba” un “laba”),
citam pasvaldibam (43 % atbilzu “loti laba” un “laba’) un citu pasvaldibu vai valsts izglitibas

iestadem (38 % atbilzu “loti laba” un “laba”).

Izglitibas iestaZu parstavji augstako apmierinatibu pauz attieciba uz sadarbibu
starp dazadam “iek$€éjam” pusém - izglitibas iestades pedagogiem, skolu vadibu, ari

izglitojamajiem. Savukart, izglitibas iestazu parstavji, Veért€jot Projekta istenoSanas laika
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veidojusos “arejo” sadarbibu starp izglitibas iestadi un tadam pusém ka jaunatnes iniciativu
projektu koordinatori un parstavji, projekta "Pumpurs" regionalie koordinatori un pasvaldibu
dienestu parstavji, visbiezak noradijusi, ka nevar to noveértét. Tas parada, ka izglitibas iestadés
Projekts ir attistijis iekSéjas sadarbibas praksi, bet sadarbibu ar aréjiem partneriem
ietekmejis ieverojami mazak. Tomer tie izglitibas iestazu parstavji, kas sniegusi vert€jumu
par sadarbibu ar paSvaldibas koordinatoriem, Projekta regionalajiem koordinatoriem,

pasSvaldibas dienestiem lielakoties vertgjusi to pozitivi.

Aptauju rezultati parada, ka pasvaldibu un izglitibas iestaZzu parstavji kopuma
pozitivi vérte Projekta ilgtspéjas potencialu, apliecinot atbalstu dazadiem apgalvojumiem
par Projekta ilgtsp&ju veidojosiem elementiem. 83 % pasvaldibu un izglitibas iestazu parstavju
apstiprina, ka Projekta "Pumpurs" ietvaros kopuma ir raditas jaunas zinaSanas un attistitas
nepiecieSamas pedagogu kompetences darbam ar izglitojamajiem PMP riska grupa. 77 %
pasvaldibu parstavju un 75 % izglitibas iestazu pauz lidzvertigu atbalstu apgalvojumam, ka

Projekts "Pumpurs" kopuma ir vairojis izpratni sabiedriba par PMP c€loniem un risinajumiem.
m Izglitibas iestades ~ ® PaSvaldibas

Projekta "Pumpurs" ietvaros kopuma ir

. . W - - 0
raditas jaunas zinasanas un attistitas 83%
nepiecieSamas pedagogu kompetences 83%
darbam ar izglitojamajiem PMP riska grupa
Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ieviest un
nodroSinat sist€misku atbalstu PMP riska
mazinasanai pas$valdiba kopuma 79%
Projekts "Pumpurs" kopuma ir vairojis 75%
izpratni sabiedriba par PMP cé€loniem un
risinajumiem 71%
Projekts "Pumpurs" kopuma ir veicinajis 83%
sadarbibu starp visam pus€m, kas iesaistitas
PMP prevencija %
Projekta "Pumpurs" ietvaros ir attistiti 82%
mehanismi, lai savlaicigi identificétu PMP
riskiem paklautus izglitojamos 65%

3.5.2. attéls “Pasvaldibu un izglitibas iestaZu parstavju atbalsts apgalvojumiem par
projekta ""Pumpurs’ darbibu un tas ietekmi uz sadarbibu.”

Avots: pasvaldibu aptauja (2023.9., n=108); izglitibas iestazu aptauja (2023.9., n=1247)

87



Izglitibas iestades salidzinos$i biezak pauz parliecibu, ka Projekta "Pumpurs" ietvaros ir attistiti
mehanismi, lai savlaicigi identificeétu PMP riskiem paklautus izglitojamos: So apgalvojumu
apstiprina 82 % aptaujato izglitibas iestazu, bet tikai 65 % — pasvaldibu parstavju. Ari vertgjot
Projekts "Pumpurs"” ietekmé radusos sadarbibu starp visam PMP prevencija iesaistitajam
pusém, izglitibas iestazu parstavji ir atbalstoSaki: 83 % izglitibas iestazu un 74 % paSvaldibu
parstavji atbalsta apgalvojumu par sadarbibu. Izglitibas iestades, savukart, piesardzigak verte
Projekts "Pumpurs" ietekmi uz sisteémiska atbalsta PMP riska mazinasanai pasvaldiba kopuma
leviesanu un nodrosinasanu: $0 apgalvojumu apstiprina 79 % aptaujato pasvaldibu, bet tikai

65 % — izglitibas iestazu parstavju.

3.6. Projekta komponensu mijiedarbiba

Vertejot Projekta darbibu un ietekmi kopuma, 83 % aptaujato paSvaldibu parstavju
uzskata, ka Projekta ietvaros ir raditas jaunas zinasanas un attistitas pedagogu
kompetences darbam ar PMP riska izglitojamajiem, Projekts ir palidzejis ieviest un
nodrosinat sistémisku atbalstu PMP riska mazinasanai pasvaldibas (79 %) un veicinajis
sadarbibu starp dazadam iesaistitajam pusém (74 %). Projekts pasvaldibu skatijuma ir
vairojis sabiedribas izpratni par PMP c€loniem, riskiem, PMP sekam un risinagjumiem (ta

uzskata 77 % respondentu).
3.6.1. Komponens$u mijiedarbiba Projekta kvalitativai ievieSanai

Projekta ir ietvertas komponentes, kas attiecas uz Projekta ievieSanas kvalitates un
lietderibas sekmésanu — metodiska atbalsta materiali, pedagogu kompetencu pilnveides kursi,
dazadi pasakumi (supervizijas, konferences, darbnicas, seminari), ka ari sabiedribas
informé&Sanas aktivitates. P&tijuma ietvaros veikto izglitibas iestazu un pasvaldibu parstavju

aptaujas respondentu pozitivais veértgjums par Siem instrumentiem liecina, ka tie tiek izmantoti.

= Projekta istenoSana un vadiba ir nozimiga Projekta komponente, jo rada
priekSnoteikums gan sadarbibas partneru piesaistei un iesaistei, gan sadarbibas partneru
konsultaciju nodroSinasanai par administrativiem un saturiskiem Projekta istenoSanas
jautajumiem. Projekta vadiba un individualas konsultacijas ir viens no svarigakajiem
faktoriem pargjo Projekta komponensu ievieSanai. lesaistitas un ieinteres€tas puses
(eksperti, pasSvaldibas, izglitibas iestades) gadijuma izp&t€s un intervijas Projekta
1stenoSanas konsultativo komponenti verte pozitivi.

= Atbalsts pasvaldibai Projekta ievieSana. Projekts ietver vairakas komponentes, kuras

orientétas uz atbalstu pasvaldibam (metodologiskas vadlinijas, datu operativa sist€ma,

88



PMP mazinasanas plans, darbnicas paSvaldibu darbiniekiem, informativi materiali u.c.).
Atbalsts pasvaldibai veido pamatu citu Projekta komponensu istenosanai. Gadijuma
izpetes giitas atzinas, liecina, ka Projektam ir pozitiva ietekme uz pasvaldibas limena
darbu PMP mazinasanai. Trijas detalizétak analiz@tajas pasvaldibas (Ce&su novads,
Rigas valstspilséta un Tukuma novads) Projekts ir palidzgjis aktualizét PMP

problematiku un domat par sist€émiskaku problematikas risinasanu.

Pasvaldibu aptaujas rezultati apliecina, ka visam komponentém ir bijusi drizak
pozitiva ietekme uz PMP prevencijas sistemas izveidi paSvaldiba. Salidzinosi lielaka
nozime uz PMP prevencijas sistémas izveidi bijusi JIP (60 %), informativajai kampanai
un materialiem (60 %), metodiska atbalsta Iidzekliem (57 %), datu operativas sistémas
ieviesanai (55 %) un PMP risku novérSanas vadlinijam (55 %). Tomer salidzinosi liela dala
respondentu norada, ka attiecigo komponenti nevar novértét (videji 27 %), jo nav ar to
saskarusies. Ka salidzinoSi mazak ietekmigas Projekta komponentes novértétas profesionalas
kompetences pilnveides programmas paSvaldibu jaunatnes lietu specialistiem un jaunatnes
darbiniekiem, individualas konsultacijas projekta “Pumpurs” biroja un regionalas konferences.
Salidzinot 2019. un 2023. gada apkopotos pasvaldibu parstavju vert€jumus, atbalsta

komponensu ietekmes vertéjums ir pazeminajies, tome&r joprojam tas ir augsts.

Vertgjot, cik liela méra katrs no pasakumiem ir veicinajis Projekta mérku sasniegSanu
pasvaldiba, 81 % paSvaldibu parstavju ka nozimigakos Projekta pasakumus nosauc
pedagogu un atbalsta personala kompetences darba ar PMP riska izglitojamajiem
uzlabosanu un individuala, vajadzibas balstita atbalsta snieg$anu izglitojamajiem. Citi
nozimigi pasakumi Projekta mérku sasniegSana ir pedagogu un atbalsta personala kapacitates
darba ar PMP riska izglitojamajiem uzlaboSana (72 %), pasvaldibas institiiciju un izglitibas
iestazu sadarbiba PMP preventivo un intervences pasakumu isteno$ana (68 %), ka ari

vienaudzu un jaunie$u lideru atbalsta palielinasana PMP riska jaunieSiem (67 %).
3.6.2. Jaunatnes iniciativu projektu integracija Projekta

Jaunatnes iniciativu projektu konkursus rikoja Projekta iesaistitas pasvaldibas, savukart
projektu Tstenotaji bija jaunatnes organizacijas, biedribas un nodibinajumi, kas projektu
IstenoSana vargja iesaistit ar1 citus sadarbibas partnerus — jaunieSu centrus, izglitibas iestades,

citas NVO.

Aptauju dati un gadijuma izpétes rezultati norada, ka par JIP informétaka puse ir
pasvaldibu darbinieki, kas bijusi atbildigi par konkursu norisi pasvaldiba — koordinatori,
projektu vaditdji, jaunatnes lietu specialisti, jaunieSu centru darbinieki. 84 % pasvaldibu
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parstavju 2023. gada aptauja norada, ka projekta "Pumpurs” JIP ir sniegusi bitisku
ieguldijumu PMP risku mazinasana (84 % pilniba un drizak piekrit) un 78 % norada, ka JIP
ir bijusi nozimiga Projekta komponente PMP riska jaunieSu identificé§ana un
sasnieg$ana (78 % pilniba un drizak piekrit). Pasvaldibas, kuras aktivi piedalijas jaunatnes
projektu istenosana gadijumu izp&tés norada, ka labprat biitu sanémusas lielakas projektu skaita
kvotas, jo daudzas labu projektu idejas netika realizétas kvotu ierobezojuma dél. Tomér ne visas
pasvaldibas bija motivétas JIP konkursu rikosana. Ekspertu skatijuma viens no nozimigakajiem
skersliem sekmigai JIP TstenoSanai bija pasvaldibu nevéleéSanas uznemties papildu atbildibu

organiz€t un uzraudzit jaunatnes iniciativu konkursus.

Vertgjot dazadus JIP sadarbibas aspektus, 79 % aptaujato paSvaldibas parstavju piekrit
apgalvojumam, ka JIP istenotaji (biedribas, NVO u. c.) ir bijis nozimigs pasvaldibas
stratégiskais partneris PMP prevencija (52 % — “pilniba piekrit”, 27 % — “drizak piekrit”).
Atzinigi verteta sadarbiba starp projekta “Pumpurs” pasvaldibas koordinatoru un jaunatnes
iniciativu projektu koordinatoru pasvaldiba (48 % — “loti laba”, 31 % — “laba”, 2% -
“viduv&ja”). Ari sadarbiba ar jaunatnes iniciativu projektu istenotajiem kopuma ieguvusi
pozitivu novertgjumu (29 % — “loti laba”, 36 % — ““ laba”, 4 % — “viduvé&ja”, lai ari salidzinosi
liela dala pasvaldibu parstavju (31 %) norada, ka nevar novertét So sadarbibu. JIP pieSkirts
augstakais veértéjums par ietekmi uz PMP prevencijas sistémas izveidi pasvaldibas,
salidzinajuma ar citam Projekta komponentem (piem., DOS, informativas kampanas,
profesionalas pilnveides programmas, metodiska atbalsta Iidzekli u.c.). 60 % paSvaldibu
parstavju pauz uzskatu, ka JIP ir bijusi liela ietekme uz PMP prevencijas sistemas izveidi (27 %
— “loti liela ietekme”, 33 % — “liela ietekme”, 17 % — “vid&ja ietekme”, bet 3 % — “maza
ietekme”, 1% — “loti maza ietekme”). Veértgjums par JIP ietekmi uz PMP prevencijas sist€émas
izveidi drizak pamatojas taja, ka Sie projekti daudzveidoja atbalsta pasakumus jaunieSiem
un paplasinaja atbalsta sniedz€ju loku, paplasinaja PMP risku mazinasanas fokusu no

atbalsta tikai izglitibas iestadeés uz pasakumiem ar1 arpus tam.

Citas Projekta iesaistitas grupas kopuma ir ievérojami mazak informétas par JIP un, lidz
ar to, ierobezotakas savos secinajumos par to ietekmi. Ta pieméram, gadijumu izp€t€s iesaistitie
vecaki un jaunieSi nevaréja noveértét un sniegt komentarus par JIP, jo nebija ar tiem
saskarusies vai piedalijusies. Arl izteikti lielaka dala izglitibas iestaZzu parstavju (63 %0)
norada, ka nevar novértét JIP ietekmi. Gadijuma izpé&tes jaunatnes darbinieki norada, ka
informéetiba par JIP izglitibas iestades, pasvaldibas un plasaka sabiedriba vértéjama ka
nepietiekama. Izskan viedoklis, ka JIP sasniedza salidzino$i Sauru mérkauditoriju, jo NVO —

projektu Tstenotaji primari piedavaja sadarbibu tam izglitibas iestadém, ar kuram sakotngji
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izveidojas pozitiva sadarbibas pieredze. Tapat shiegtas norades, ka izglitibas iestades nereti
izradija piesardzibu attieciba uz savu telpu nodoSanu NVO jaunatnes projektu aktivitasu
rikosanai. Nakotné jastiprina sadarbiba starp izglitibas iestadém un jaunieSu centriem, lai

precizak atpazitu un merktiecigak atbalstitu jauniesus ar PMP risku.

Tas izglitibas iestades, kuras guva pieredzi JIP, sniedz pozitivas atsauksmes par
§is komponentes ietekmi. Ka noradits P&tijuma 3.3.10. sadala 2023. gada izglitibas iestazu
aptauja no izglitibas iestadém, kas iesaistijusas JIP, 63 % iestazu tos verte atzinigi (28 % — “liela

ietekme”, 35 % — “liela”, 18 % — “vid&ja”, 5 % — “maza”, 14 % — “loti maza”).

Vertejot JIP integracijas aspektus Projekta, intervijas un diskusijas pozitivi tiek verteta
neformalas izglitibas metoZu iepaziSana izglitibas iestadeés un izglitibas iestazu — jaunieSu
projektu Tstenotaju iespejas sadarboties. JIP demonstréja pedagogiem, ka neformalas izglitibas
metodes ir iedarbigas izglitojamo motivacijas celSana, saliedéSana un kopibas sajutas
veidoSana. Vairaku pasvaldibu jaunatnes darbinieki norada ari, ka projekts “Pumpurs” devis
jaunu skatljumu ari jaunatnes organizacijam un pasvaldibu jaunieSu centriem. Lai ar1
darbs ar jaunatni ir versts uz daudzveidibu un ieklauSanu, tomer nereti darba ar jaunatni iesaistas
ta saucamie “labie” jauniesi, kas ir aktivi visdazadakajas formalas un neformalas izglitibas
jomas.

JIP atskaites parada, ka liela nozime bijusi tam, ka projektu pasakumos tika iesaistiti
jaunieSi no vienas izglitibas iestades, nereti — pat no vienas klases. Lidz ar to, projekti deva
ietekmi ne tikai individuala Itmeni, bet bieZi vien uzlaboja emocionalo klimatu klasés un
pat izglitibas iestades. JIP izverteéSanas anketas lielaka dala jaunieSu atzist, ka daliba projekta
ir palidz&jusi veicinat saliedétu klasi un uzlabojusi klases komandas darbu, ka ari klases

kolektivs ir kluvis ieklaujosaks un draudzigaks.

Projekta ictvaros jaunatnes darbiniekiem piedavatie profesionalas pilnveides pasakumi
Ekspertu skatijuma ir veicinajusi darba ar jaunatni iesaistito darbinieku izpratni par to, ka
darbam ar PMP riska jaunieSiem ir nepiecieSama metodiska un sistematiska pieeja
ilgtermina. Gadijuma izpétes jaunatnes darbinieki pauda viedokli, ka projekta “Pumpurs”
rikotas macibas par savlaicigu PMP risku atpaziSanu devusas iesp&ju labak iepazit dazadas

institicijas un to lomas PMP prevencijas darba.
Gadijuma izpétes fiksets viedoklis, ka jaunatnes iniciativu projekti bija loti pateicigs
avots Projekta publicitatei, jo tajos tika izmantotas ne vien neformalas izglitibas metodes, bet

ar1 viedoklu lideru pozitivas pieredzes stasti, kas vienlidz iedarbojas gan uz meérka grupu, gan

plasaku sabiedribu.
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JIP konteksta netick Kritizétas Projekta administrativas prasibas. Gadijuma izpé&tes
pasvaldibu un jaunieSu centru parstavji, kuri bija iesaistiti JIP konkursu organizéSana un
uzraudziba, norada, ka projektu pieteikumu un atskaiSu dokumentacija bija vienkarsa,
saprotama un pamatota. Vienigas problémas jaunatnes iniciativu projektu dokumentacija

saistas ar zemam NVO prasmém un motivaciju atskaiSu savlaiciga iesniegSana.
3.6.3. Komponensu mijiedarbiba izglitojamo atbalstam

Projekta komponentes, kuras mérkétas uz izglitojamo — individualais ekonomiskais
atbalsts (sabiedriskais transports, naktsmitne, &dinasana, individualie macibu lidzekli,
individualas lietoSanas priekSmeti, transports izglitojamiem ar specialam vajadzibam) un
individualas konsultacijas (macibu prickSmetu konsultacijas, konsultativais atbalsts (socialais
pedagogs, pedagoga paligs, psihologs, logopéds, cits atbalsta personals)) — ir mingtas ka
nozimigakas un ar lielako ietekmi ka ekspertu intervijas, td gadijuma izpé€t€s un vecaku
aptauja, 1pasi akcent&jot nepiecieSamibu turpinat individualas konsultacijas ari péc Projekta

beigam.

= Gadijuma izpétes lielaka dala no FGD un interviju dalibniekiem (t.sk. jauniesi) norada,
ka individuals atbalsts izglitojamajiem ir svarigaka un biezak izmantota Projekta

komponente, to apliecina ari DOS dati par atbalsta intensitati.

* Vecaku aptauja vertgjot atseviSku Projekta atbalsta pasakumu nozimigumu, augstak
vertétais atbalsta pasakums ir individualas konsultacijas macibu priek§Smetos (79
% atbild, ka ir loti licla vai liela nozime), bet otrs nozimigakais — atbalsta specialistu
konsultacijas (41 % loti liela vai liela nozime). Vecaku skatijuma mazak nozimigi
pasakumi ir psihologiskais atbalsts un ekonomiskais atbalsts, tomér véra nemama

respondentu dala norada, ka nevar novertét So pasakumu nozimi.

= Augstak novertéta komponente, kas sniegusi atbalstu pedagogiem, ir supervizijas, tas
palidzgjusas pilnveidot pedagoga kompetences (t.sk. darba ar PMP izglitojamajiem), ka

ari sniedza psihologisko atbalstu un sajitu, ka vini nav vieni pasi.

* Individualu konsultaciju sniegSanai ir pozitiva ietekme ne vien uz izglitojamo, bet
arl uz miacibu priek§metu pedagogiem, kuri sniedza konsultacijas. ST pieredze
palidzgja stiprinat prasmes stradat individuali (1:1), izmantot jaunas macibu metodes un
pieejas, ka ar1 veido cieSakas profesionali emocionalas saites un attiecibas ar

izglitojamajiem.
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* Gadijuma izpetes tiek minéti pieméri, kad individuals ekonomiskais atbalsts ir svarigs
ne vien, lai izglitojamais varétu nokliit skola un sanemtu €dinasanas pakalpojumus, bet
tas var veicinat ari vecaku / aizbildnu un izglitojamo motivaciju lidzdarboties
individualu konsultaciju nodros§inasana. Vienlaikus tika minéts, ka dalu ekonomiskajam
atbalstam un pedagogu macibam paredzeto finans€jumu vargja parvirzit individualu

konsultaciju sniegSanai.

3.7. Projekta kopéjas ietekmes noveértéjums

Ka galvenos veiksmes faktorus, kas ir sekm&jusi projekta “Pumpurs” IstenoSanu un mérku
sasniegSanu pasSvaldiba, izglitibas iestazu parstavji aptauja visbiezak min ieinteresétus,
atsaucigus un profesionalus skolu un pasvaldibu Projekta koordinatorus, labu sadarbibu
starp visam iesaistitajam pusém, ka ar1 iesaistito pedagogu un atbalsta specialistu
ieinteresétibu un motivaciju palidzet izglitojamajam. Ari 2019. gada aptauja biezak
nosauktais Projekta veiksmes faktori saistijas ar personala kompetenci darba ar PMP riskam

paklautiem jaunieSiem, iesaisti un Iidzatbildibu un veiksmigu sadarbibu un komandas darbu.

Ka galvenos traucgjosos faktorus, kuri kavéjusi projekta “Pumpurs” istenoSanu un mérku
sasniegSanu, pasvaldibu parstavji nosauc ierobezoto pedagogu kapacitati un nepietiekamu
atbalsta specialistu pieejamibu. 16 % pasvaldibu parstavji ka trauc€josu faktoru saskata ari
birokratiju Projekta dokumentacija. 2019. gada aptauja ka bitiskakie traucekli Projekta
sekmigai TstenoSanai uzskaititi iesaistito puSu kapacitates ierobezojumi un kompetenta
personala trukums. Lai arT kapacitates problémas minétas ka nozimigakais trauceklis ar1

2023. gada, kompetences trikums ka problematika 2023. gada aptauja neparadas.

Ka citus ieguvumus no Projekta, kas nav tiesi saistiti ar projekta virsmérki — PMP riska
mazinaSanu —, pasvaldibu parstavji min izglitibas iestaZu un skolu parstavju savstarpejo
saliedeSanos Projekta organizetajos pasakumos un pasvaldibas Itmena sanaksmés, kas 1pasi
bitiski bijis administrativi teritorialas reformas konteksta. Otrs bitiskakais ieguvums ir
pedagogu iespéjas iepazit izglitojamos individuala I'meni un giut individuala darba

pieredzi.

Balstoties uz ex-ante novertg§juma rezultatiem, Projekta tika noteiktas preventiva un
intervences Itmena aktivitates individualajam atbalstam un atbalsta sist€émai ex-ante identificeto
problému risinasanai. letekmes veértSjums ir veikts pret ex-ante situaciju nevis darbibu
ievieSanas intensitati. Nozimigi uzsvert, ka Projektam lielakoties ir ietekme uz Projekta
iesaistitajiem sadarbibas partneriem un izglitibas iestadém nevis uz visam izglitibas iestadém
(skat 3.7.1. tabulu).
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3.7.1. tabula

“Projekta “Pumpurs ietekme uz ex-ante definétajam problemam”.

Ex-ante defineta
probléma

Avots: Autoru apkopots

Projekta ietekmes vertgjums

Datu uzskaites
problematika

Starpinstitticiju
sadarbibas veicinasana

Uzlabojumu ievie$ana
socialekonomiskajas
politikas

Videj

Parskatamakai un &rtakai uz PMP risku attiecinamu datu uzkrasanai
Projekta ietvaros ir izveidota datu operativas uzskaites sistéma (DOS).
Projekta iesaistito izglitibas iestazu personals DOS darbibu raksturo
neviennozimigi — no vienas puses atzinigi vert€ pareju no papira uz
elektronisko formatu datus ievadei un uzkrasanai, no otras puses kritizé
sisteémas atrdarbibu un ierobezota lietotaju skaita piekluvi.

DOS sistema vairak kalpo, ka Projekta vadibas instruments atbalsta
pasakumu uzraudzibai, uzskaitei un vadibai. Uzkrata informacija par
mérka grupas PMP riskiem ieklauj riskus, kuru vadibai un risinasanai
izglitibas iestade var piedavat pieme&rotus atbalsta pasakumus.
Paredzams, ka péc Projekta beigam DOS netiks uzturéta. Vienlaikus,
lidz Projekta noslégumam planots izstradat interaktivu risku
identificésanas riku. Rika pamata funkcionalitate ir veidot &rtu un
operativu instrumentariju, kas lauj analizét galvenos datus, lai noteiktu
PMP riska grupas izglitojamos. Interaktivais riks nodro$inas: zinosanas
funkciju, atbalsta personala iesaistes funkciju, datu uzkrasanas un
koordingsanas funkciju, zinasanu par PMP kompetences pilnveides
funkciju, pasvaldibas resursu iesaistes funkciju. Interaktiva rika
pilnveide un attistiSana paredz funkcionalitati, kas saistita ar ikvienas
izglitibas iestades prakses un organizatorisko struktiru saistitu mérku
un uzdevumu izveértéSanas un efektivitates uzraudzibas procesu, ar
mérki uzlabot izglitibas kvalitati. Interaktivais riks palidz&s uzraudzit
gan atbalsta nodrosinasanu, gan izglitojamo snieguma progresu,
atbalsta pakalpojumu efektivitati, 1@mumu pienemsanas procesus
izglitibas iestades.

Videja

Eksperti norada, ka kopuma Projekts ir stiprindjis starpinstiticiju
sadarbibu pasvaldibu Iltmeni un palidzgjis aktualizét PMP
problematiku, paskatoties uz to plasak un sistematiskak.

Izglitibas iestazu aptaujas rezultati rada, ka sadarbiba arpus skolam ir
jastiprina, jo 55 % aptaujas dalibnieku min, ka nevar novertét sadarbibu
ar pasvaldibas dienestiem.

Pasvaldibu parstavju vert€jums par sadarbibu Projekta ietvaros starp
iesaistitajam pus@m ir izteikti pozitivs. Vienlaikus sadarbibu ar citam
paSvaldibam un citu pasvaldibu izglitibas iestadém nevar novertet
vairak ka 50 % no aptaujatajiem.

74 % pasvaldibu parstavji uzskata, ka kopuma Projekts ir veicinajis
sadarbibu starp dazadam iesaistitajam pusém.

Videj

Eksperti norada, ka nozares politikas Itment ir palielinajusies izpratne
par PMP riskiem un §is jautajums ir nonacis politikas veidotaju darba
kartiba. Izstrades procesa ir izglitibas kvalitates monitoringa riki, kur
PMP ir ieklauts ka viens no raditajiem, Sis raditajs tiek analiz&ts arl
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Ex-ante definéta
probléema

Projekta ietekmes vertejums

Ipasi intensivs atbalsts
profesionalas izglitibas
iestadém, nemot vera
salidzinosi augstakos
kav&jumu raditajus

Skolas vides uzlaboSana

Skolas personala
kapacitates celSana
PMP risku prevencija,
tai skaita, agrinas
bridinasanas sist€émas
izstrade

izglitibas iestazu akreditacijas un paSnoveértéjuma konteksta un to
paredzets attistit ieklaujoSas izglitibas ietvaros.

Saskana ar ekspertu teikto, nakamaja Eiropas Savienibas fondu atbalsta
planoSanas perioda politikas veidotajiem aktuali ir ieklaujosas
izglitibas jautajumi, atstumtibas riska mazinaSana, vardarbibas un pari
darfjumu identific€Sana, drosa skola.

Novértéjuma perioda ir uzlabojusies politikas plano$anas dokumentos
izvirzitie raditaji, kas skar PMP riska mazinasanu: “No profesionalas
izglitibas iestadém atskaitito audz€knu Tipatsvars, Kkuri neturpina
macibas citd izglitibas iestadé” — samazinajums no 4% uz 3% un “Skolu
nepabeiguSo un izglitiba neiesaistito iedzivotaju Ipatsvars vecuma
grupa 18-24 gadi” — samazinajums no 8,3 % uz 6,7 % .

Projekta ievieSanas laika ir aktiviz&jies mobilais darbs ar jaunatni, lai
veicinatu jauniesu lidzdalibu vietas, kur netiek veikts darbs ar jaunatni
vai tas tiek veikts ierobezota apjoma.

Augsta

Gan pieejamibas, gan iesaistes raditaji norada uz salidzinos$i augstaku
profesionalo izglitibas iestazu izglitojamo iesaisti Projekta.
Profesionalajas izglitibas iestades ir lielaks to izglitojamo Tpatsvars,
kuri sanem individualu ekonomisko atbalstu.

Videja

Gadijuma izpetes dazadas iesaistitas puses norada uz bitisku psiho-
emocionalas vides un savstarpgjo attiecibu uzlaboSanos izglitibas
iestades, kuras tiek Tstenots Projekts.

Skoléni norada, ka individualas konsultacijas ir ne tika devusas iesp&ju
labak izprast macibu vielu, bet arT iedroSinajusas uzdot jautajumus,
justies drosakiem un parliecino$akiem par sevi un veidot pozitivakas
attiecibas ar skolotajiem.

Pedagogiem vertigs atbalsts bija supervizijas (uz to norada gan FGD,
gan aptauja), ari Projekta organizEtas macibas tika atgadinats, cik
svarigi ir nodro$inat, ka bérns apzinas — skola ir dro$a vide un pedagogs
ir uzticibas persona.

Augsta

Izglitibas iestazu aptauja 55 % respondentu, bet pasvaldibu aptauja 72
% aptaujato norada, ka Projekta iegiitas un pilnveidotas kompetences
bis Joti noderigas vai drizak noderigas péc Projekta noslégsanas.

82 % aptaujato izglitibas iestazu parstavju piekrit, ka Projekta ietvaros
ir raditas jaunas zinaSanas un attistitas nepiecieSamas pedagogu
kompetences darbam ar izglitojamajiem PMP riska grupa.

A1 gadijumu izp&tes apliecina, ka Projektam ir bijusi pozitiva ietekme
uz pedagogu kompetencém. Tiesa, viena no pasvaldibam uzskata, ka
“Pumpurs” skolotajiem nav devis daudz bitisku zinaSanu, tacu ir
uzlabojis prasmes stradat ar “Ipasajiem” b&rniem.

Gadijumu izpeté noradits, ka pedagogi PMP risku Sobrid izverte pec
risku tabulas, nevis intuitivi, ka to darTja Iidz Sim.
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Ex-ante definéta
probléema

Projekta ietekmes vertejums

= PE&tjjuma nav gits apstiprinajums, ka tiek veiktas mérktiecigas darbibas
Projekta neiesaistita personala izglitosanai.

Finans&juma trikums Augsta

izglitibas iestadem = Projekts nodrosina finansgjumu izglitibas iestadém darbam ar PMP

darbam ar PMP riskiem riskiem. Projekts neparedz tadu risku mazinaSanas finansgjumu, kas ir
arpus izglitibas iestades kompetences.

=  Projekta lielako izdevumu dalu veido komponentes, kas tiesi atkarigas

no pastaviga papildu finansgéjuma (individualas konsultacijassadarbibas
partneru personalam, individuals ekonomiskais atbalsts, Projekta
1stenoSanas un vadibas personals).

Individualas pieejas Augsta

nodrosinasana PMP = Projekts ir tiesa veida vérsts uz individualas pieejas nodros§inasanu
“Skil prevencrjar un PMP riska prevencijai un novérSanai. Pieejas ievieSanas uzraudziba
noversanai notiek vairakos Iimenos — izglitibas iestadé, pasvaldiba un IKVD.

= Personala kapacitate (gan macibu priekSmetu pedagogu, gan atbalsta
personala) biezi ir galvenais ierobezojosSais faktors individualiz&tas
pieejas TstenoSanai — ir gadijumi, kad izglitojamais nevar sanemt
nepiecieSamo atbalsta veidu, vai sanemt to pieticko$a apjoma, lai vargtu
pilniba novérst PMP riskus. To apliecina arT gadijumu izp&tes minétie
pieméri, kad ne visi izglitojamie ir varjusi sanemt nepiecieSamo
individualo atbalstu pedagogu vai atbalsta personala ierobezotas
pieejamibas dgl.

= Pieeja kopuma ir individuali pielagota katram atbalsta saném&jam, bet
visbiezakais atbalsta pasakumu veids ir individualas konsultacijas
macibu priekSmeta vielas apguvei. Gadijuma izpétés daudzkart atzits,
ka tieSi individualajam atbalstam ir bijusi izSkiro$a nozime skoléna
sekmju uzlabsana un / vai skolas pabeigSana.

Atbalsta mehanismu Videj

kombingsana = Atbalsta mehanismu kombinéSana nav konstatéta ka tipiska prakse
visparizglitojosas izglitibas iestadés, kur 2022./2023. m.g. 84 % no
individuala atbalsta pasakumiem veidoja individualas konsultacijas.
=  Atbalsta mehanismus biezak kombing profesionalas izglitibas iestades,
kur konsultativa un ekonomiska atbalsta kombinacija 2018./2019. m.g.
bija raksturiga 28% 1istenoto individuala atbalsta pasakumiem.
2021./2022. m.g. §is raditajs bija zemaks - 21%. Profesionalas izglitibas
iestades Sie raditaji ir augstaki, kas saistams ar augstaku nepiecieSamibu
péc individuala ekonomiska atbalsta, bet ir iespg&jams identificet art
citus iemeslus, pieméram, paSvaldibas Iimena uzstadijumus
ekonomiska atbalsta sanemsanai.

Tadu atbalsta Zema

mehﬁnlsmu = Projekta citi atbalsta mehanismi, kas nav saistiti ar izglittbu un
1zmantosana, kas nav macibam, tiek izmantoti salidzinoSi mazaka intensitate. Socialas vides,
saistiti ar izglitibu un veselibas un ar gimeni saistito risku mazina$anas mehanismi tiek
macibam izmantoti izteikti zema intensitate, jo izglitibas iestades uzskata, ka tie

nav izglitibas iestades kompetence.
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Ex-ante definéta

probléema

Projekta ietekmes vertejums

Agru darba attiecibu
uzsaksanas risku
mazinasana, tai skaita,
karjeras izglitibas
attistiSana

Agrinas griitniecibas un
laulibu, kopdzives risku
mazinasana

Izglitibas satura un
pasniegsanas pilnveide

Tadu principu ka
individualo sp&ju un
talantu attistiba,
labveligas macibu vides
nodroS§inasana,
atbalstoss pedagogiskais
personals IstenoSana

Alternativu izglitibas
veidu nodro$inasana —
jaunatnes organizacijas,
jaunatnes centros u.tml.

Atzinigi tiek verteti jaunatnes iniciativu projekti, kas tiesa veida nav
saistiti ar macibam, bet neformalas izglitibas metodes var biit nozimigs
vertibizglitibas mehanisms, ka arT sekmét jauniesu pilsonisko aktivitati
un iesasiti lemumu pienemsanas procesos.

Nav novértéejama

Gadijuma izpétés nav giita informacija par Projekta ietvaros
izmantotiem karjeras izglitibas mehanismiem.

Nav noveértejama

P&tjuma nav gita informacija par Tstenotam darbibam S$o risku
mazinasanai. Ne ekspertu intervijas, ne gadijuma izpétes sis PMP risks
netiek minéts, ka izplatits.

DOS dati par atbalsta pasakumiem atbilstosi riskam “Socialas vides un
veselibas riski” no 2018./2019. m.g. 1idz 2022./2023. m.g. 1. semestrim
(ieskaitot)” liecina, ka risks “Griitnieciba, ir mazs bérns” ir konstatéts
6 % gadijumu.

Nav novértéejama

Projekts nav versts uz izglitibas satura un pasniegsanas pilnveidi, tacu
FGD un intervijas ir konstatéts, ka tiek pozitivi vértéta pedagogu
sagatavoSanas un jaunu metozu izmantoSana individualajas
konsultacijas, kas pastarpinati var palidz&t jauna izglitiba satura
ievieSana.

Videj

Projekts ir vérsts uz individualo pieeju un pedagogisko atbalstu. FGD
un intervijas norada pozitivo ietekmi pedagogiska personala atbalstosas
attieksmes veidoSana.

Jauniesu iniciativu projektu ietvaros ir istenotas daudzveidigas, uz
lidzdalibu un iesaisti vérstas aktivitates, kas var sekmét jaunu prasmju
apguvi, radoSumu un talantu attistibu.

Augsta

Jaunatnes iniciativu projektu ietvaros ir istenotas aktivitates, kas
saistitas ar alternativam izglitibas pieejam.

Petljuma rezultati parada pozitivu iesaistito puSu vert§jumu par
jaunatnes projektos apgitajam prasmém un pieredzi, kas shiedz
iesp&ju macities citadi, apzinaties savas sp&jas, veidot sadarbibas un
giit vertigas atzinas.

JIP deva iespgju iesaistities dazadiem jaunieSiem, ar1 tiem, kuri
ieprieks, cita veida jaunatnes projektos un organizacijas, nebija
iesaistiti.
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Ex-ante definéta
probléema

Projekta ietekmes vertejums

Vecaku / aizbildnu
izglitoSana un iesaiste

JaunieSu motivacijas
trukums macities

JIP ir sekméjis jaunieSu interesi par iesaisti ar1 cita veida projektos.
Gadijumu izpété akcentéts, ka JIP kopuma ir pozitivi vertéti, tomer ir
pietriikusi  publiska  komunikacija par  projektu ietvaros
identificgtajiem pozitivajiem veiksmes stastiem.

Gadijumu izpete izcelta JIP ietekme uz skolu atvertibu jaunatnes
organizacijam, atzistot, ka Sobrid skolu vadiba labak apzinas jaunatnes
organizaciju darba pievienoto vertibu.

Videja

Aptauja 44 % pasvaldibu parstavju norada, ka pasvaldiba ir izstradats
ricibas plans vecaku iesaistiSanai jaunieSu izglitibas un socialo
problému risinasana.

Vertgjot sadarbibu ar Projekta iesaistito izglitojamo vecakiem /
aizbildniem, 84 % izglitibas iestazu parstavji apstiprina, ka galvenie
iniciatori regularai sadarbibai ar vecakiem bijusi skolas parstavji.

Uz jautajumu, kas izglitibas iestade biitu jauzlabo, lai iesaistitas puses
varétu pilnveértigi sadarboties PMP prevencijas darba péc Projekta
nosléguma, izglitibas iestades norada uz vecaku lidzdalibas izglitojamo
macibu procesa veicinaSanu, ari sadarbibas un komunikacijas ar
vecakiem uzlabosanu.

84 % vecaku, kuru bérni piedalas Projekta, aptauja norada, ka ir
apmierinati ar informaciju un sadarbibu ar izglitibas iestadém Projekta
ietvaros: 44 % vecaku norada, ka ir apmierinati un jutas pilnvertigi
informéti un iesaistiti projekta, 40 % ir apmierinati un atzimé, ka bez
Ipasas vajadzibas netika trauc€ti un iesaistti.

Projekta ir Tstenotas aktivitates vecaku / aizbildnu iesaistei un
inform&Sanai, bet vecaku diskusijas noradits, ka informacijas apmaina
nav pietiekama. Tiesa, tie vecaki, kuri izrada iniciativu un jauta
skolotajiem par sava b&rna progresu, informaciju sanem.

Gadijumu izp&tes uzsverts, ka Projekts ir mudinajis uz skolu atnakt un
izradit interesi par savu bérnu tos vecakus, kuri parasti nav bijusi aktivi.

Videj

Aptaujato vecaku skatfjuma nozimigakie PMP riski saistas ar
izglitojama attieksmi pret macibu procesu un macibu sasniegumiem.
Starp nozimigakajiem riska faktoriem ir motivacijas macities triikums.
FGD un intervijas ar izglitibas iestazu parstavjiem, vecakiem un
izglitojamajiem liecina, ka ir paaugstinajusies izglitojamo, kuri sanem
individualu atbalstu motivacija macities un apmekl&t izglitibas iestadi.
Vienlaikus pedagogi un skolu vadibas komandas norada, ka dalai
meérka grupas izglitojamo motivacija ir ne vien nozimigs PMP risks, bet
ar1 Skerslis individualu konsultaciju sanemsanai. Skolu parstavji vers
uzmanibu uz faktu, ka dalu jaunieSu ar PMP risku Projektam nav
izdevies sasniegt.

Gadijuma izpétés norada wuz atseviSkiem gadijumiem, kad
ekonomiskais atbalsts var veicinat jaunieSu motivaciju apmeklet
izglitibas iestadi un individualas nodarbibas Projekta ietvaros,
pieméram, maltite skola var biit motivejoss faktos apmeklét izglitibas
iestadi.
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Ex-ante definéta
probléema

Projekta ietekmes vertejums

Atbalsts jaunieSiem ar | Augsta

nepiet_iekamu sekmju = Projekta aktivitates ir mérk€tas uz jaunieSiem ar zemiem macibu
limeni sasniegumiem, to apstiprina arT gadijumu izp&tes un DOS informacija
par izglitojamo PMP riskiem.
= Intervijas un diskusijas ar izglitibas iestazu parstavjiem un vecakiem,
ka arf aptauju rezultati apstiprina, ka ietekme uz sekmju uzlabosanos
macibu priekSmetu konsultaciju atbalsta sanéméju vida ir izteikti
augsta.
= Salidzinot konsultacijas gimnazijas un vispargjas izglitibas iestades,
kuram nav pieskirts $ads statuss, redzams, ka ar macibu priekSmetiem
nesaistitas konsultacijas gimnazijas ir 25 %, bet ar macibu
priek§metiem saistitas konsultacijas — 75 %. Sie raditaji ir lidzigi
vispargjas izglitibas iestad€s — attiecigi 29 % un 71 %.

Atbalsts zéniem Augsta

= Atbalsta pasakumu intensitate zéniem Pé&tjjuma perioda, skatoties
unikalos izglitojamos, ir par 29 % augstaks, neka meiteném. Kurzemée
Sis raditajs ir augstaks —42 %, Vidzeme un Zemgalé — 36 %, Iidzigi ar1
Latgalé un Rigas regiona, savukart Rigas valstspilséta atSkiriba ir
mazaka - 16% augstaks z&nu skaits, kas san€musi atbalsta pasakumus.

= Ekonomiska atbalsta sanémé&ju vidi zénu un meitenu ipatsvars ir
salidzino8i proporcionals, vid€ji zéniem atbalsta intensitate ir par 8%
augstaka. Tiesa, skatoties regionu griezuma Zemgalé un Kurzemé
atbalsts z&€niem ir par 30 -35 % lielaks.

= Individualu konsultaciju sanéméju vida z&énu ir par 32% vairak neka
meitenu. Lielaka konsultaciju nodro$inasanas intensitate zéniem ir
bijusi Vidzeme un Kurzemé — 43 %.

Atbalsts noteiktos Videja*™

Vecuma posmos, =  Analiz&jot proporciju starp izglitojamo skaitu izglitibas iestazu veidos
piemeram, pedgjas un Projekta esofo izglitojamo skaitu, secinams, ka Projekta sakuma,
pamgtskolas klases, pieméram 2018./2019. m.g., profesionalas izglitibas iestades bija
parejas starp dazadiem aktivakas (iesaistiti 72 % profesionalas izglitibas iestazu audz&knu),
izglitibas limeniem, ipasi, Latgales, Kurzemes un Vidzemes regiona. 2021./2022. m.g.
profesionalas izglitibas profesionalas izglitibas iestazu iesaiste mérama ar 83 % iesaistito,
1§st§2u pirmajos kursos, kamér vispargjas izglitibas iestades Sis raditajs ir 73%.

vispargjo izglitibas = FGD vecaku, pedagogu un izglitojamo paustie viedokli liecina, ka
iestazu izglitibas posmu Projekta atbalsts ir paSi svarigs 9. un 12. klasé, gatavojoties
nosléguma fazes eksameniem un valsts parbaudes darbiem.

Atbalsts jaunieSiem ar | Videja

veselibas traucgjumiem |« 2018./2019. m.g. 170 unikalu atbalsta saneméju jeb 1,7 % no visiem
atbalsta sanémgjiem bija ar invaliditati. 2021./2022. m.qg. §is raditajs
samazinajas — 148 jeb 1,0 % no visiem atbalsta sanémgjiem.

52 Ex-ante definétas problémas “Atbalsts noteiktos vecuma posmos, pieméram, pédéjas pamatskolas klasés,

parejas starp dazadiem izglitibas limeniem, profesionalas izglitibas iestazu pirmajos kursos, visparéjo
izglitibas iestazu izglitibas posmu nosléguma fazés” Projekta ietekmes vertéjums ir veikts, balstoties uz
gadijumu izpété iegito kvalitativo informaciju (FGD dalibnieku viedoklis) un Projekta datu operativas
uzskaites sistemas datiem.
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Ex-ante definéta
probléema

Projekta ietekmes vertejums

Saskana ar Projekta datiem, “Specialas vajadzibas” ir nozimigakais
faktors PMP risks grupa “Socialas vides un veselibas riski”, kas veido
19 % no riska grupai atbilstosajiem atbalsta pasakumiem, savukart 11
% atbalsta pasakumu saistiti ar risku “Invaliditate”.

Aptaujas atzimées, ka 29 % izglitibas iestazu Projekta laika nav bijis
pieejams specialas izglitibas pedagogs, 21 % psihologs, 19 % pedagoga
paligs, 16 % socialais pedagogs, bet 11 % logopéds. Savukart
ergoterapeits nav pieejams 53 %, bet asistents 45% izglitibas iestazu.
Intervijas un diskusijas tiek uzsveérts, ka pedagogi Projekta ietvaros ir
iemacijusies labak stradat ar bérniem, kuriem ir maciSanas griitibas vai
mentalas veselibas problémas.

Intervijas un diskusijas noradits, ka pastav objektivs informacijas
trikums noteiktu risku identificeéSanai izglitojamajiem, attiecigi
pedagogam ir sarezgiti izvElties atbilstosako atbalsta pasakumu.

Valoda ka PMP risks Augsta

2018./2019. m.g. 9,4% atbalsta pasakumu bija individuals konsultativs
atbalsts latviesu valodas apguvei. 2021./2022. m.g. §is raditajs butiski
pieauga Iidz 17,7 % no kopgja atbalsta pasakumu skaita. It Tpasi §is
raditajs ir augsts Kurzemes regiona un Rigas regiona, iznemot Rigas
pils€tu. Visa novert&juma perioda §is raditajs ir bijis 12,8% no kopgja
atbalsta pasakumu skaita.

Valoda ir viens no PMP riskiem, tapéc valodas barjera tika ieklauta
risku novertéSanas veidlapa. Gadijuma izpetés paustie viedokli
atspogulo latviesu valodas apguves aktualitati gan izglitojamajiem no
mazakumtautibu skolam, gan reemigrantiem, gan ari bé&gliem
(imigrantiem).

Pasvaldibas parstavji norada, ka Tpasi svarigs valodas jautajums ir
skoléniem no mazakumtautibas skolam, jo no nakama macibu gada vini
pariet uz macibam latvieSu valoda.

Atbalsts latvieSu valodas apguve Sobrid aktuals ir berniem no Ukrainas,
lai vini spétu ieklauties izglitibas vide.

3.8. Secinajumi par projekta rezultatu ietekmi

Projekta istenoSanas rezultata PMP problema ir aktualizéta, izglitibas iestades apzinas un

atzist, ka skola ir PMP riskam paklauti izglitojamie, tomér jaturpina mérktiecigs darbs pie

vienotas izpratnes starp iesaistitajam pusém veidoSanas, PMP risku prevencijas,

atpaziSanas, novert€Sanas un novéSanas. 2019. un 2023. gada aptauju rezultatu

salidzinajums apliecina, ka PMP problematikas aktualitate izglitibas iestades laika

gaita ir palielinajusies, t.i. ir pieaudzis izglitibas iestazu skaits un patsvars, kas PMP

saredz ka loti nozimigu probléemu. PMP problematikas nozimigums profesionalo

izglitibas iestaZu parstavju skatijuma ir lielaks neka visparizglitojosajas skolas.
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2. Analizéjot Projekta “Pumpurs” ietekmi uz ex-ante definétajam probléemam, secinams,
ka kopuma ietekme ir palielinajusies, attiecigi mazinot identificeto jautajumu

problematiku.

= Datu uzskaites problematika — ietekme novértéta ka vidéja (Projekta starpposma
zinojuma ietekme vértéta ka dal€ja). Projekta ietvaros datu uzskaites jautajums tika
risinats, izstradajot datu operativas uzskaites sisttmu — DOS. DOS risina datu
uzkraSanas jautajumu, bet nerisina datu analitikas problematiku. Sist€éma nav &rti
lietojama parskatu un atskaiSu sagatavosanai. Izglitibas iestazu aptauja 75 % norada, ka
ir pilniba vai drizak apmierinati ar DOS lietderibu un atbilstibu Projekta mérkiem. 55
% aptaujato paSvaldibu parstavji uzskata, ka izveidotajai datubazei ir loti liela vai liela
ietekme uz PMP prevencijas sist€mas izveidi. Tie, kas ikdiena strada ar datubazi,
pozitivi verte pareju no papira formata dokumentiem uz elektronisko dokumentu apriti,
tapéc izveidoto datubazi atzist par noderigu, vienlaikus uzsver, ka sist€éma bijusi 1€na un
neparociga. Datu sistematiska uzskaite un pieejamiba ir mudinajusi skolas un

pasvaldibas apzinaties datu analizes iespgjas un nozimi.

= Starpinstitiiciju sadarbibas veicinasana — ietekme novértéta ka videja, ietekmes
vertgjums, salidzinot ar Projekta starpposma zinojumu, palicis nemainigs, jo sadarbiba
ir iespgjota, taCu stiprinama un paplasinama. Projektam lielakoties ir ietekme uz
Projekta iesaistitajiem sadarbibas partneriem un izglitibas iestadém nevis uz visam
izglitibas iestadém. Jaunatnes iniciativu projektu istenotaji (biedribas, NVO u. c.) ir

bijusi nozimigi pasvaldibu stratégiskie partneri PMP prevencija.

= Uzlabojumu ievie$ana socialekonomiskajas politikas — ietekme novértéta ka vidéja
(Projekta starpposma zinojuma vértéta ka zema), jo Projekts ir sekmgjis plasakas
diskusijas par nozaru sadarbibu un dazadu jomu atbildibas stiprinaSanu PMP risku
mazinasana. Politikas veidoSanas limeni aktualaki kluvusi jautajumi par ieklaujosu
izglitibu, atstumtibas risku mazinasanu, vardarbibas un pari darjjumu identificéSanu,

agrinu prevenciju, skolas ka kopienas pieejas izpratni.

= IpaSi intensivs atbalsts profesionalas izglitibas iestadem, nemot véra salidzinosi
augstakos kavéjumu raditajus — ietekme noveértéta ka augsta, ietekmes vertgjums,
salidzinot ar Projekta starpposma zinojumu, palicis nemainigs, jo iesaistes dati norada
uz salidzinosi augstaku profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo iesaisti visa parskata
perioda. Turklat viens no Projekta rezultatiem, kas uzrada pozitivu tendenci ir no

profesionalas izglitibas iestadém atskaitito audzeknu ipatsvars, kuri neturpina macibas
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cita izglitibas iestadé — ja Projekta starpnovértéjuma perioda Sis raditajs bija 4 %, tad

nosléguma novert€juma perioda tas ir samazinajies 11dz 3 %.

Skolas vides uzlabosana - ietekme novértéta ka vidéja (Projekta starpposma zinojuma
verteta ka dalgja). Petijuma iegiita informacija apliecina, ka novértgjuma perioda ir
uzlabojies skolas ieks$€jais klimats — gan skolotaju savstarp&jas attiecibas, gan skolénu
un skolotaju sadarbiba un uztic€Sanas. Pedagogiem ir bijusi iesp&ja labak iepazit ka
izglitojamos, ta arT to vecakus un uzlabot komunikacijas prasmes darba ar

izglitojamajiem un vecakiem.

Skolas personala kapacitates celSana PMP risku prevencija, tai skaita, agrinas
bridinasanas sistémas izstradé - ietekme novértéta ka augsta (Projekta starpposma
zinojuma verteta ka dal€ja). lzpétes rezultati apliecina, ka Projektam ir bijusi pozitiva
ietekme uz pedagogu prasmém un zinaSanam darba ar PMP riska izglitojamajiem, ka
arl motivaciju. Projekta ietvaros izstradatie materiali, sniegtais metodiskais atbalsts un
organizetas macibas, ka ar1 praktiskais darbs ar izglitojamajiem, ir veicinajis iesaistito
pusu izpratni par PMP riskiem un sekmgjis sistematiskaku pieeju darbam ar PMP

jautajumiem.

Finanséjuma trikums izglitibas iestadéem darbam ar PMP riskiem - ietekme
novertéta ka augsta, ietekmes veért€jums, salidzinot ar Projekta starpposma zinojumu,
palicis nemainigs. Lielako Projekta izmaksu dalu (78 %) veido atbalsta pasakumi
izglitojamiem un 94 % no tas ir pieskirti individualu konsultaciju sniegsanai PMP riska
izglitojamajiem. Izmaksu ipatsvars koreleé ar biezak sastopamajiem (80 %) PMP

riskiem, kas ir saistiti ar macibu darbu un izglitibas iestadi.

Individualas pieejas nodroSinasana PMP riska prevencijai un novérSanai —
ietekme novértéta ka augsta, ietekmes vért€jums, salidzinot ar Projekta starpposma
zinojumu, palicis nemainigs. Projekts ir tiesa veida veérsts uz individualas pieejas
nodroSinasanu PMP riska prevencijai un novérSanai. Individualas konsultacijas
skolotaju, vecaku, jauniesu un pasvaldibu skatfjuma ir jaturpina, jo, vinu skatijuma, tam
ir pozitiva ietekme uz izglitojamo sekmém. Pamata ar skoléniem stradaja konkréto
priekSmetu skolotaji vai atbalsta personala parstavji, tapec nevar uzskatit, ka individuala
pieeja atbalsta sniegSana ir izplatita prakse visa izglitibas iestade. Gadijumu izp&tes gan
skolu parstavji, gan skoléni norada uz iesp€ju konsultacijas macibu priekSmetos
organizét nelielas grupas vai paros, kas lautu aptvert lielaku izglitojamo skaitu, kam

Sads atbalsts ir nepiecieSams. Izpété paustie viedokli pamata norada, ka skolu Itmeni
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fokuss ir uz pielagoto prevenciju, risinot konkrétos PMP gadijumus, bet mazak tiek

izmantota mérktieciga un universala prevencijas pieeja.

Atbalsta mehanismu kombiné$ana — ietekme novértéta ka vidéja (Projekta
starpposma zinojuma veértéta ka dalja). Atbalsta mehanismu kombingSana nav
konstatéta ka tipiska prakse visparizglitojosas izglitibas iestades, Atbalsta mehanismus
biezak kombiné profesionalas izglitibas iestades, jo taja izteikti vairak ir izmantots
individualais ekonomiskais atbalsts.

Tadu atbalsta mehanismu izmantoSana, kas nav saistiti ar izglitibu un macibam —
ietekme novértéta ka zema, ietekmes veért&jums, salidzinot ar Projekta starpposma
zinojumu, palicis nemainigs. Projekta atbalsta mehanismi, kas nav saistiti ar izglitibu

un macibam, tiek izmantoti salidzinosi mazaka intensitate.

Tadu principu ka individualo sp€ju un talantu attistiba, labvéligas macibu vides
nodrosinasana, atbalsto$s pedagogiskais personals istenoSana - ietekme novértcta
ka vidgja (Projekta starpposma zinojuma nav vértéta). Projekts ir versts uz atbalstu
individualas pieejas stiprinasanai, metodiska un supervizijas atbalsta sniegSanu
pedagogiem, ka arT jaunieSu sp&ju un talantu attistiSanu, ko 1pasi sekmgja JIP. JIP
veicinaja jauniesu komunikacijas prasmes, sociali emocionalas kompetences, atbildibas
sajitu un paSapzinu un tematiski skar t€mas, kuru risinaSana ir nozimiga PMP

prevencijai.

Alternativu izglitibas veidu nodrosinasana — ietekme vértéta ka augsta (Projekta
starpposma zinojuma verteta ka dalgja), jo JIP projekti pamata bija vérsti uz neformalas
izglitibas veidu un pieeju izmantosanu. JIP ietekmé izglitibas iestades tika vairak
iepazitas neformalas izglitibas metodes. Neformalas izglitibas pieeja ieveérojami
daZadoja atbalstu klastu PMP riska jaunieSiem. Jauniesi loti pozitivi vert€ jaunatnes
iniciativu projektos gilito pieredzi un vélétos, lai neformalas izglitibas metodes vairak

tiktu ieviestas izglitibas iestades.

Vecaku / aizbildnu izglitoSana un iesaiste - ietekme vértéta ka vidéja (Projekta
starpposma zinojuma vérteta ka dal&ja), jo Petijuma rezultati apliecina, ka kopuma
vecaku izpratne un interese par PMP jautajumiem ir uzlabojusies, dala vecaku ir aktivak
iesaistjusies sava bérna atbalstiSana un sadarbibas veidoSana ar skolu, vecaki biezak
interes€jas par bernu sekmém un mekle palidzibu ar macibam saistitu problému
risinaSanai. Aptaujas sniegtas atbildes uzrada pozitivaku veért€§jumu par uzdotajiem

jautajumiem, neka gadijumu izp&tes interviju vai diskusiju ietvaros sniegtais vertejums,
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piemé&ram, vecaki norada uz nepietickamu iesaisti Projekta, nepietickamu atgriezenisko
saiti no skolotajiem par bérna progresu, savukart aptauja skolu parstavji sadarbibu ar
vecakiem vert€ ka labu un iesaistoSu. Arl vecaku aptauja lielaka dala pauz, ka ir
apmierinati ar informaciju un sadarbibu ar izglitibas iestadém. Neskatoties uz to, ka
Projekta laika vecaku iesaiste ir palielinajusies, P&tijuma gaita iegiita informacija

liecina, ka skolas sadarbiba ar vecakiem Sobrid netiek veidota planveidigi un regulari.

JaunieSu motivacijas trikums macities — ietekme novértéta ka vidéja (Projekta
starpposma zinojuma nav vertéta), jo Petijuma rezultati apliecina, ka paaugstinajusies
izglitojamo, kuri sanem individualu atbalstu motivacija macities un apmeklét izglitibas
iestadi. Jaunatnes iniciativu projektiem ir bijusi liela ietekme uz PMP risku mazinasanu

un PMP riska jauniesu noskirtibu.

Atbalsts jaunieSiem ar nepietickamu sekmju limeni - ietekme vértéta ka augsta,
ietekmes vértejums, salidzinot ar Projekta starpposma zinojumu, palicis nemainigs.
Projekta aktivitates ir merketas uz jaunieSiem ar zemiem macibu sasniegumiem, to
apstiprina ar1 gadijumu izpétes un DOS informacija par izglitojamo PMP riskiem.
Izglitojamie atbalsta pasakumu ietekmé ir kluvusi drosaki, atvertaki un parliecinataki
par sevi. JaunieSiem loti biitisks ir bijis psihoemocionalais atbalsts un individualas
konsultacijas, pieaudzis pasvertejums, savu sp&ju apzinaSanas un motivacija macities.

Atbalsts zeniem — ietekme vértéta ka augsta, salidzinot ar Projekta starpposma
zinojumu, palicis nemainigs. Atbalsta pasakumu intensitate z€niem kopuma ir bijusi par
29 % augstaks, neka meiten€m. Mazak izteiktas atSkiribas ir ekonomiska atbalsta
sanémgéju vidi, savukart redzamakas tas ir individualu konsultaciju sanéméju vidi, kur

zenu ir par 32% vairak neka meitenu.

Atbalsts noteiktos vecuma posmos, pieméram, pédéjas pamatskolas klases, parejas
starp dazadiem izglittbas ITmeniem, profesionalas izglitibas iestaZu pirmajos
kursos, visparéjo izglitibas iestazu izglitibas posmu nosléeguma fazes — ietekme
noverteta ka videja (Projekta starpposma zinojuma — dalg€ja). Izpete iegiita informacija
apliecina, ka Projekta atbalsts ir Tpasi svarigs 9. un 12. klas€, gatavojoties eksameniem

un valsts parbaudes darbiem.

Atbalsts jaunieSiem ar veselibas traucéjumiem — ietekme vértéta ka vidéja, ietekmes
vertejums, salidzinot ar Projekta starpposma zinojumu, palicis nemainigs. Specialas
vajadzibas ir nozimigakais faktors PMP risks grupa “Socialas vides un veselibas riski”,

kas veido 19 % no riska grupai atbilstoSajiem atbalsta pasakumiem, savukart 11 %
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atbalsta pasakumu saistiti ar risku “Invaliditate”. Pedagogi Projekta ietvaros ir
iemacijusies labak stradat ar bérniem, kuriem ir maciSanas grutibas vai mentalas
veselibas problémas. Eksperti uzsver, ka PMP grupu ir sarezgiti atpazit, tapec pastav
risks, ka Projekta lidzekli netiek teréti visai tieSajai mérka grupai. Pastav objektivs
informacijas trukums noteiktu risku identific€Sanai, pieméram, vecaki / aizbildni médz
biit neatsaucigi un nezinoS$i par bérna veselibu, tapéc skolotajiem ir sarezgiti izvEleties
nepieciesamo atbalstu. Izglitibas iestad€s pastav dazadas pieejas PMP risku vadibai,
tap&c var bit situacijas, kad risku noveértejumu veic viens macibu priekSmeta skolotajs,
kas nav zinoSs dazada veida risku diagnostika, tad€jadi nozimigs c€lonis tadu risku
(ne)identific€Sanai, kas nav saistiti ar macibu priekSmetu apguvi, ir izglitibas iestazu

personala kompetences un iesp&ju trikkums.

= Valoda ka PMP risks — ietekme vértéta augsta, ietekmes vertéjums, salidzinot ar
Projekta starpposma zinojumu, palicis nemainigs. Individualu konsultaciju apjoms
latviesu valodas apguvei Projekta ievieSanas gaita ir palielin3jies, to apstiprina ne vien
dati, bet ar1 izpé&t€s paustie viedokli, kas atspogulo latviesu valodas apguves aktualitati

gan izglitojamajiem no mazakumtautibu skolam, gan reemigrantiem, gan ar1 bégliem.

3. Lai izvertetu Projekta istenoto komponensu ietekmi uz PMP mazinaSanu, nepiecieSams
leglit informaciju no visam iesaistitajam pasSvaldibam par PMP risku atpaziSanas,
novertéSanas un novérSanas praksi. Pasvaldibas nepiecieSams veicinat un attistit datu
uzkrasanas un analizes kapacitati. Ka norada dala pasSvaldibu, 11dz iesaistei Projekta ar PMP
jautajumiem tas ir stradajusas drizak intuitivi, nevis sistematiski un apzinati. Lai izdaritu
visaptveroSus secinajumus, nepiecieSams regulari veikt istenoto aktivitaSu ietekmes

mérjjumus, pirms tam defingjot konkrétus snieguma (veiktsp&jas) raditajus.
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4, Sabiedribas informésanas ietekme

Novért§juma perioda tika istenotas Sadas Projekta ieksS€jas (verstas uz sadarbibas

partneriem un izglitibas iestadém) un argjas (verstas uz plasaku sabiedribu) komunikacijas

aktivitates:

informativo kampanu istenoSana par Projekta piedavato atbalstu iesaistitajam
pusém;

publicitates pasakumu isteno$ana (sakot ar 2017. gada 2. ceturksni).

Projekta informativas kampanas komunikacijas virsmérkis ir sabiedribas informétibas,

izpratnes, lidzatbildibas veicinaSana, ikviena sabiedribas parstavja informé&Sana par PMP

riskiem, to noverSanas un mazinasanas nozimigumu. Informativas kampanas stratégija tika

definéti $adi komunikacijas aspekti:

Projekta komunikacijas metodes;

komunikacijas kanali (interneta vide un klatiene);

komunikacijas riki: stasti (video, audio, drukati), drukatie info materiali, vEstules, preses
informacija (relizes), intervijas, pasakumi (tikSanas, seminari, konferences),

infografikas, foto, baneri, ekspertu viedokli (video, audio, drukatie materiali).

Projekta ietvaros 1stenotas Sadas informéSanas aktivitates:

izstradats un izplatits informativais plakats;

izstradats buklets par Projektu;

izstradats un izgatavots izrullejams stends izvietoSanai publiskajos pasakumos;
izveidots un uzturéts Projekta konts Facebook.com/pumpurs.lv un istenotas socialo tiklu
kampanas;

izveidota Projekta majas lapa (www.pumpurs.Iv);

IKVD majas lapa izveidota Projekta sadala;
organizgetas un 1stenotas Projekta konferences;
ka arT veikti atjaunojumi interneta vietn€s, sagatavoti video, sagatavoti informativie

materiali/metodiskie atbalsta lidzekli.

106



Secinajumi par sabiedribas informésanas ietekmi

4.5.1. Izglitibas iestades un pasvaldibas — anketu, interviju un FGD rezultati

par komunikaciju (sabiedribas informésanu)

= Bitiskaka komunikacijas aktivitate, kas orientéta uz izglitibas iestadém un pasvaldibam, ir
bijusi Projekta butiskakas informacijas sniegSana iesaistitajam pusém, kas organizéta
e-pasta, ka ari ievietojot svarigakos materialus, vadlinijas un veidnes tieSsaiste — gan
Projekta majaslapa, gan IKVD majaslapas sadala. E-pasti Projekta laika izsiititi gan
proaktivi, nemot veéra noteiktus nosacijumus (pieméram, fikséts aktivitasu trikums noteikta

perioda), gan reaktivi, atbildot uz pasvaldibu koordinatoru jautajumiem.

= Pasvaldibas darbinieki ir Joti augstu novertgjusi Projekta informativo materialu atbalstu
ikdienas darbam, noradot, ka tas drizak vai pilniba nodroSinajis atbalstu — seviski
informativie un skaidrojoSie e-pasti, metodiskie atbalsta materiali un projekta
veidlapas, kuras piecejamas Projekta majaslapa. Par Siem materialiem augsts vért&jums ir
ar1 no izglitibas iestazu darbinieku puses. Projekta vadlinijas, skaidrojoSie video materiali
un infografikas ir novertéti nedaudz zemak, tacu veért€§jumi ir kopuma augsti, lielakas
atSkiribas vertgjumos ir “pilniba nodrosina” Ipatsvaram. L1dzigi augsti veértejumi ir sanemti

ar1 par komunikacijas un iesaistes materialiem.

= E-pasta komunikacija ir noverteta ka ertaka komunikacijas forma gan starp izglitibas
iestazu parstavjiem, gan pasvaldibu parstavjiem, So ka ertako formu noradot vairak ka
tris ceturtdalam respondentu. Tacu véra nemams, ka kops 2019. gada ir pieaugusi interese
starp dazadam pusém alternativu neklatienes komunikacijas kanalu pielietosana, tai
skaita Projekta majaslapai, tieSsaistes vebinariem. Biitiski, ka majaslapas pielietojuma
pieaugums ir skaidrojams arT ar paplasinato informacijas apjomu, kas turpinoties Projektam
taja tika ievietots, ka arT mérktiecigu pieeju komunikacijas e-pastos noradot saites uz

majaslapu.

= Veéra nemama ir Projekta izveidoto materialu pielietoSanas iesp&ja — 56% pasvaldibas
parstavju ir pielietojusi Projekta komunikacijas un iesaistes materialus, lai informétu
sabiedribu par Projektu, pedagogi ir pielietojusi Projekta komunikacijas materialus ka
raidijumu “Klase”, tos demonstrgjot izglitojamajiem, un raidijums “Klase” ar1 péc Projekta
nosléguma tiks atkartoti transléts televizija. Reiz€ janorada, ka izglitibas iestazu pedagogu
vertgjums par metodiskajiem materialiem kopuma nav viennozimigs, intervijas tika
noradits, ka tas esot pielietojamas ka atgadnes, vai ka to lasiSana esot laikietilpiga, un

nepiecieSama to pielagoSana dzives situacijam.
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4.5.2. Vecaki / aizbildni

» Kopuma vecaku informé&Sanas aktivitates ir vértgjamas ka veiksmigas - 77 % aptaujato
vecaku, kuru bérni ir piedalijuSies Projekta, apliecina, ka tiem ir pilniba skaidri un
saprotami projekta “Pumpurs” mérki un nepiecieSamiba bérnam, un 84 % aptaujato
vecaku, kuru bérni ir piedalijusies Projekta, norada, ka ir apmierinati ar informaciju un
sadarbibu ar izglitibas iestadém un to personalu projekta ‘“Pumpurs” ietvaros.

* Vecaku un izglitojamo inform&Sanas aktivitates ir rezult&jusas arl pieaugosa vecaku
Ipatsvars, kas apliecina, ka ar bérnu parrunatas Projekta aktivitates, palidz vecakiem

labak kontaktéties ar bérnu.

= Janorada, ka ar1 PMP riska stigma ir bijusi butisks aspekts, kur§ traucgjis izglitojamo
iesaistei Projekta, piem., vecaki, kuri nevélas pienemt, ka to bérns ir $§ada riska grupa.
Visbiezak noraditais iemesls, kapéc bérni nepiedalas Projekta, ir informacijas trikums
par Projektu, un liela dala aptaujato vecaku noradijusi, ka par projektu uzzinajusi tikai
bridi, kad to bérns izve€lets dalibai. Inform&tiba par projektu var izpausties tai skaita ari
stereotipos par PMP riskiem - kop§ 2019. gada vecaku informétiba par Projektu ir
ieverojami uzlabojusies, un ir biitiski samazinajies tadu vecaku 1patsvars, kas uzskata, ka to
beérnam Projekta sniegtais atbalsts nav nepiecieSams, palielinajusies vecaku izpratne un

informétiba par to, kadi riski var but priekslaicigai macibu partrauksanai.

4.5.3. Izglitojamie

= Neskatoties uz Projekta komunikacijas darbinieku noradito fokusu uz izglitojamajiem,
nav konstatéts, ka Projekta komunikacijas materiali ir tieSa veida sasniegusi plasu
izglitojamo auditoriju. Ka noradits digitalo resursu analizes nodala, tikai 2,7%
Youtube auditorijas bija jaunie$i vecuma no 13 lidz 18 gadiem, “Pumpurs” timek]vietne
bija orienteta izglitibas iestazu un pasvaldibu darbiniekiem, un socialais tikls Facebook

nav vertgjams ka efektivakais kanals jaunieSu auditorijas sasniegSanai.

» |zvert§juma laika secinats, ka izglitojamie ir sasniegti netiesa veida — skatoties video
kopa ar pasniedzéju macibu procesa laika, ka arT skatoties serialu “Klase” kopa
ar gimeni. Vera nemama ar ir izglitojamo iesaiste komunikacijas aktivitates, kuras
Projekta komunikacijas darbinieki noradija ka butisku prieksnosacijumu, lai problémas
aktualitati uztvertu vecaki, destigmatizétu Projektu un ta aktivitates, ka ar1 raditu
izpratni paSos izglitojamos. Janorada, ka arT vecaku izglitoSana var sniegt informaciju

izglitojamajiem.
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454,

JaunieSu iesaiste Projekta komunikacijas aktivitates ir vertéejama ka lielaka
komunikacijas aktivitaSu pievienota vértiba, atskaitot formalo metodisko un
informativo materialu nodoSanu izglitibas iestazu un paSvaldibu darbiniekiem. JaunieSu
iesaiste ne tikai sniedza iepriekS min&to izpratni par PMP aktualitati vecakiem, bet ari
tiesa veida lava PMP riskam paklautiem bérniem piedalities radosa aktivitate, izklastit
savas problémas un perspektivu, dazos gadijumos — tikties ar sabiedriba atpazistamam
personibam. Tadgjadi komunikaciju aktivitates ne tikai radija izpratni par PMP
plasakai auditorijai, bet sniedza konkrétu PMP riska novérSanas atbalstu
individualiem izglitojamajiem.

Kopegjie secinajumi

Projekta formalas komunikaciju aktivitates kopuma ir bijusas plasas (t.sk. 3442
publikacijas, 157 koordinatoru e-pasti, 776 ieraksti Facebook, 269 video Youtube, un
36 raidijumi “Klase”, kuri raditi LTV), un ir sasniegusas augstus rezultativos raditajus
(piem. raidijumu “Klase” unikala auditorija bija 314 tukst. iedzivotaju, Facebook
ierakstus kopuma apskatijusies 569 tikst. iedzivotaju). Salidzinot 2019. un 2023. gadu
izvertejumu ietvara istenoto vecaku un izglitibas iestazu un pasvaldibas darbinieku
aptaujas, vert€jams, ka sasniegti ir ari neformali izvirzitie mérki — PMP t€mas

aktualizacija, stereotipu lauSana un atvérta dialoga mudinasana.

Akcent€jot problémas, ar kuram informanti saskaras projekta laika, butiskakais uzsvars
tika likts uz birokratisko slogu, kas radusies no pastavigas nepiecieSamibas
atskaitities par komunikacijas aktivitatém un ar to sameérojamibu ar projekta
plana noradito. Informanti akcentéja, ka jaunieSu auditorijai ir nepiecieSama
elastigaka pieeja. Paraléli tam, informanti noradija uz problémam ar tehnisko
specifikaciju izstradi dazadam komunikaciju aktivitatém, kas prasija ievérojamus laika
resursus un tehniskas zinasanas. Informanti noradija, ka sagataves vai cita veida atbalsts

So tehnisko specifikaciju izstrade biitu atvieglojis projekta gaitu.

Projekta laika tika istenotas papildu informativa kampana “Es tevi it ka milu”,
kura tika augsti noveérteta istenotajas ekspertu intervijas. ST kampana izcélusies ar
loti augstu sasniegto video skatijumu, impresiju skaitu, salidzinot ar planoto.
Kampana, salidzinot ar citam Projekta “Pumpurs” komunikaciju aktivitatem, ir
izversta plasa kanalu loka — vide, digitalie vides ekrani, sabiedriskaja transporta,
socialaja tikla Facebook. Kampanas materiali arT bija veidoti vizuali piesaistosi,

pielagoti atbilstoSajiem formatiem (vides plakati, sabiedriska transporta ekrani).
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Resursi, kuri tika pielietoti aktivitaSu izstrades procesa, bija lietojumprogrammatiira
Adobe Illustrator, un, biezak, tieSsaistes grafiskais apstrades riks Canva. Projekta
komunikacijas darbinieki noradija, ka maksas versijas Siem rikiem ir bijusas privati
pieejamas, tacu citos projektos biitu svarigs finansials nodroSinajums $adu riku

iegiSanai un pielietoSanai (seviski Canva).

Projekta komunikacijas aktivitates, kuras orient€tas uz izglitibas iestazu, pasvaldibu
darbiniekiem un pasvaldibu koordinatoriem, izpildija savus mérkus un tika augstu
novertétas Tstenotajas aptaujas gan no pasvaldibas parstavju, gan no izglitibas iestazu

darbinieku puses.

Projekta aktivitaSu ilgtsp€ju nodroSinas izgatavoto materialu ilgtermina
pielietojums, seviski video “Klase”, kur§ projekta laika jau ticis publicéts
televizija, tai skaita uz 2023. maiju ir pieejama informacija, ka video tiks atkartoti raditi
televizija. Informanti noradija arT uz metodikam, infografikam, kuras ari ir iesp&jams
pielietot ar1 péc projekta beigam. Tadgjadi vert€jams, ka izveidots ilgtermina
pielietojami materiali, kuru primara pievienota vértiba ir gan informacijas vairosana,

gan empatijas biivéSana pret beérniem, kuri ir PMP riska.

Projekta laika tika konstat€ta nepiecieSamiba péc komunikacijas un metodisko
materialu datubazes. Projekta Youtube konts tika pielietots ka projekta video
datubaze, bet Pumpurs timeklvietne — ka metodisko un citu informativo materialu
datubaze. Projekta komunikacijas darbinieki noradija uz nepiecieSamibu péc vienotas
timeklvietnes, kura tiktu ievietoti gan metodiskie materiali, gan komunikacijas
materiali.

Projekta laika izstradatais raidijums “Klase” ir vértéjams loti pozitivi, gan iesaistot
PMP riska grupa esoSos jaunieSus, gan izstradajot ilgtsp&jigus video klipus, kuri tiek

atkartoti atskanoti televizija.

Projekta komunikacijas aktivitates, kuras orientétas uz vecakiem un izglitojamajiem,
kopuma ir sasniegusas rezultatus, tacu butiskaka konstatéta kampanas nepilniba ir
saistita ar izvélétajiem kanaliem (Facebook un Youtube), kuri nav bijusi pietiekami
efektivi jaunieSu sasniegSanai, kuri biezak pielieto socialos tiklus ka Instagram,

SnapChat, TikTok ka art Twitter.
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5.  Projekta ilgtspéjas analize

Projekta ilgtsp&jas analize saskana ar kop€jo ietekmes un ilgtsp€jas izvertéSanas
ietvarstruktiiru tiek veikta Cetras dimensijas, katrai no tam nosakot apakSdimensijas un

indikatorus, kas raksturo un liecina par ilgtsp&jas potencialu (skat. 5.1.1 att€ls):

= Cilvekresursu ilgtspéjai tiek analizéta Cetru galveno Projekta mérka grupu —
izglitojamo, pedagogu, vecaku / aizbildnu, sabiedribas — iesaiste, izpratne un motivacija
rikoties;

= Materialo un intelektualo resursu ilgtspéjai tiek analizéti Projekta izveidotie
materiali un to lietderigums un pieejamiba ilgtermina;

* Finanséjuma ilgtsp€jai tick analiz&tas projekta komponentes, nemot véra iesp&jamibu
tas ilgtermina turpinat bez finansSu resursiem, ar paaugstinatu finans€jumu esosas
programmas vai piesaistot papildu finansgjumu jaunam iniciativam;

= Sistemiskas pieejas analize tiek veikts tris [imenu — izglitibas iestazu, pasvaldibu un

nacionalais — noveértéjums sist€miskas pieejas formalizéSana un ieviesana prakse.

PROJEKTA “PUMPURS” ILGTSPEJAS ANALIZES IETVARS

INDIKATORI, kas raksturo un liecina par

DIMENSIJAS APAKSDIMENSIJAS e .
ilgtsp&jas potencialu
_ — Izglitojamie > IESAISTE, IZPRATNE un
CILVEKRESURSU _, pedagogi MOTIVACIJA RIKOTIES
ILGTSPEJA — Vecaki / aizbildni (rikoties atSkirigi no ieprieksejiem
— Sabiedriba kopuma modeliem)

MATERIALO UN _, VadIinijas, rokasgramatas,

— Datu sistéma(s) > LIETDERIGUMS un PIEEJAMIBA

RESUR ILGTERMINA
SU _SU — PKPP G ’
ILGTSPEJA — Majas lapa un citi konti
— Pedagogu u.c. iesaistito - o )
specialistu piemaksas © Vai ir mehanismi, ka nodrosinat
. Ekonomiskais atbalsts komponentes bez tieSa finansgjuma?
izglitojamiem o Vali ir liecibas par to, no kadiem avotiem
., Superviziias u.c. atbalsta var tikt finans@tas attiecigas komponentes
FINANSEJUMA e nakotng?
mehanismi pedagogiem ) ) ,
ILGTSPEJA (t.sk. izglitojosi un o> Kada veida finans€jums (projektos, valsts
informativi pasakumi) finans€juma vai pasvaldibas finansgjuma

balstits, vai arT individu limeni
nodrosinats) biitu piemérotakais katrai
finansu ietilpigajai komponentei p&c
Projekta nosléguma?

— Projekta vadiba,
uzraudziba, rezultatu
analize

— Sabiedribas informéSana
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PROJEKTA “PUMPURS” ILGTSPEJAS ANALIZES IETVARS

INDIKATORI, kas raksturo un liecina par

DIMENSHAS APAKSDIMENSIJAS . . -
ilgtspgjas potencialu
o Vai sistémiska pieeja tiek formalizeta?
o Vai sistemiska pieeja tiek iedzivinata
SISTEMISKA  — lzglitibas iestades praksg?
PIEEJA — Padvaldibas o Vai sistemiska pieeja ir izveidota un cik
— Nacionala limeni efektivi ta darbojas?

o Vai ir iespgjots starpinstitucionalas
sadarbibas ilgtspgjas potencials?

5.1.1. attels “Projekta “Pumpurs” Ilgtspéjas analizes ietvars”.
Avots: Autoru izstradats

Saskana ar Peétjjuma ieprieks$€jas nodalas noradito, izglitibas iestazu parstavji
(aptauja) kopuma pozitivi vérté Projekta “Pumpurs” ilgtsp&ju uzskatot, ka Projekts ir palidz&jis
ieviest un nodro$inat sistémisku atbalstu PMP riska mazinasanai izglitibas iestadg€s, veicinajis
sadarbibu starp visam pusém, kas iesaistitas PMP prevencija, ka ari palidzg&jis radit jaunas
zinasanas un attistit nepiecieSamas pedagogu kompetences darbam ar izglitojamajiem PMP
riska grupa. Tapat izglitibas iestazu parstavju ieskata Projekta ietvaros ir attistiti mehanismi, lai
savlaicigi identificetu PMP riskiem paklautus izglitojamos. Vienlaikus skolu parstavji kritiskak
verté Projekta ietekmi sist€miska atbalsta ievieSanai PMP riska mazinaSanai pasvaldiba.

Pasvaldibu parstaviji ir pozitivi noskanoti par Projekta ietvaros izveidoto resursu
talaku izmantoSanu un to lietderibu nakotne. Lielaka dala aptaujato paSvaldibu parstavju

uzskata, ka turpmak noderigi biis pozitivas prakses paraugi un metodiska atbalsta lidzekli.

5.1. Cilveékresursu ilgtspéja

Cilvekresursu ilgtsp&jas konteksta ir analiz&tas $adas mérka grupas:

= lzglitojamie: tie$a un primara meérka grupa, uz kuru vérsta Projekta ietekme un
ilgtspgja. Bitiski, ka izglitojamie vienlaikus ir arT resurss citu jaunieSu motivés$anai un
Projekta ievieSanai.

= Pedagogi: tiesi iesaistiti PMP risku mazinasana gan ka Projekta resurss, istenojot
atbalsta mehanismus, gan ka mérka grupa, sanemot Projekta atbalsta aktivitates.

* Vecaki / aizbildni: nozimiga loma gan izglitojamo (savu b&rnu) motivéSana, gan

atbalsta sniegsana.
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= Sabiedriba kopuma: bitiska loma kopé&jas atticksmes par PMP jautajumiem

veidoSana, kas var but motivejoss resurss PMP problematikas aktualiz€Sana tieSajam un

netieSajam mérka grupam un institticijam.

Katras mérka grupas analize ir istenota pec iesp&jas apskatot iesaisti, izpratni un

motivaciju rikoties.

5.1.1. tabula

“Projekta “Pumpurs” mérka grupu ilgtsp€jas izveértéjums”.
Avots: Autoru apkopots

Indikators Riciba ilgtsp&jas nodrosinasanai

MERKA GRUPA: IZGLITOJAMIE

1.  |Projekta ietvaros ir veidojusies laba
sadarbiba starp izglitojamajiem un
izglitibas iestazu parstavjiem, ir
veicinata individuala pieeja un
individuala Iimena attiecibas starp
izglitojamajiem un pedagogiem, kas
ir jaturpina, 1stenojot individualizétu
un diferencétu macibu pieeju,
pielagojot to izglitojama vajadzibam,
veicinot izglitojamo izaugsmi un
stimul&jot motivaciju macities.

2. | FGD un intervijas atklaj, ka biezak
izglitojamo par iesgju iesaistities
Projekta uzrunaja klases audzinatajs
vai priekSmeta skolot3js, t.i., skolas
parstavji, kuri ikdiena ir ciesaka
kontakta ar skolenu.

3. |Izglttojamie diskusijas norada, ka ir
gadijumi, kad viens otru informé par
pozitivo pieredzi Projekta, bet
kopuma ta nav izplatita prakse.
Jauniesi par “Pumpurs” savstarp&ji
daudz neruna, vienlaikus par dalibu
Projekta nekautrgjas.

4. | Gadijumu izp@tes no izglitibas
iestazu un pasvaldibas parstavju
puses atzinigi verteta izglitojamo
mérka grupas paplaSinasana,
attiecinot Projekta atbalsta
pasakumus ariuz 1. — 4. klases

lesaiste

lesaiste

Izpratne un
iesaiste

Izpratne un
iesaiste

— Izglitibas iestadé planot un 1stenot
izglitojamo iesaisti dazados ar skolas
dz1vi saistitos procesos un norises,
pieméram, skolas padomg, skolas
pasakumu organizg$ana, to lémumu
pienemsana, kas tieSa veida ietekmé
izglitojamos.

— Izglitibas iestadg€ veidot vienotu un
konsekventu pieeju izglitojamo
inform&$anai (noradot atbildigos par
komunikaciju) par projektiem vai
citam aktivitatém skola, kas tiesa
veida skar izglitojamos.

— Pedagogiem sekot lidzi izglitojamo
kav&jumiem, sekm&m, emocionalajai
labizjutai un citiem ar PMP risku
saistitiem aspektiem, Un agrini
rikoties, saskaroties ar risku
indikacijam.

— Izglitibas iestade veidot un
nostiprinat ieklaujo$u un drosu vidi
ar atklatiem un parredzamiem
procesiem, kas sekmé izglitojama
labizjttu un atvertibu.

— Izzinat jaunieSiem saistoSas metodes
un pieejas un izmantot tas
izglitojamo uzrunasanai un
iesaistiSanal.

— Izglitibas iestade pastavigi jaseko
lidzi PMP riskiem un javeic to
izvertejums, pieversot uzmanibu
visam izglitojamo grupam, t.sk
sakumskolas izglitojamo vajadzibam,
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Indikators Riciba ilgtsp&jas nodrosinasanai

skoléniem, noradot, ka ‘“Pumpurs” ir izvertgjot atbilstosako atbalsta veidu,

palidzgjis uzlabot o bérnu lai proaktivi risinatu problémas.

lasttprasmi, kas, savukart, sekmgjis — Izglitibas iestadgs ieviest

macibu priekSmetu izpratni un lasttprasmes veicinasanas

apguvi. programmas un veikt agrino,
pirmsskolas vecuma bérnu skriingu.

5. |Izglitibas iestazu parstavji atzist, ka ir | 1zpratne, — Lai sekmétu vienlidzigu piekluvi

gritibas Projekta iesaistit vaji iesaiste un izglitibai, skolénu motivésanai

motivetus jauniesus, kam motivacija pasSvaldibas ITmeni ieteicams planot,

nepiecieSams atbalsts gan zemas rikoties izvertet un piedavat dazadus

macibu motivacijas gadijuma, gan materialos un finansu stimulus,

citu PMP risku mazinaSanai. piemeram, stipendijas, individualas
lietoSanas priekSmetu un lidzeklu

Vecaki / aizbildni aptauja ka nodros$inasanu, transporta izdevumu

butiskakos PMP riskus min segSanu un apmaksatas maltites

motivacijas trikumu macities un skola.

nepatiku pret konkrétiem macibu — Nacionala limenT macibu

priek§metiem. programmas veidot ta, lai tas
nodros$inatu atbilstibu turpmakajiem

Izglitojamie, kuri apmeklgjusi izglitibas un apmacibas limeniem vai

konsultacijas un redzot uzlabojumus, alternativiem apmacibas procesiem.*

norada, ka paaugstinas vinu
motivacija macities un attieksme pret

skolu.

6. | Skolénu, vecaku un skolotaju sniegtie | lzpratne, — Izglitibas iestadg btiski ripéties par
viedokli liecina, ka macibu iesaiste un izglitojama labizjiitu, tap&c papildus
priekSmetu individualo konsultaciju |motivacija macibu procesam javeido drosa un
ietekme€ veidojas labaka sadarbiba rikoties ieklaujosa vide.
starp skolénu un skolotaju, gadijumu — Javeido sistematiska atbalsta sist€éma,
izp&tes minéti piemeri, kad skoléni kas palidz laicigi identificet griitibas
pasi uzruna pedagogus, piemeram, macibas un citas problémas un atri
piedavajot konsultaciju planot pirms reaget.
macibu sakuma vai ir gatavi gaidit — Skolu Itment izstradat individualos
konsultaciju péc stundam. atbalsta planus, kas ietver skaidrus

un sasniedzamus mérkus un kas ir
saskanoti ar izglitibas ieguv&ju un
vina/vinas gimenes locekliem.>

7.  Izpéte liecina, ka JIP ir bijis bitisku  lesaiste un  — Arpusklases un arpusskolas izglitibas

ieguldijumu PMP risku mazinaSana | motivacija iespgjas, kas ir savietojamas ar

un PMP riska jaunieSu identificéSana rikoties izglitibas mérkiem, var nodrosinat
un sasniegsana. JIP dazadoja atbalsta papildu iespgjas jauniesiem izpratnes
pasakumus jaunieSiem un paplasinaja mainai un izaugsmei un var veicinat
atbalsta sniedz&ju loku arpus to motivaciju, integraciju

izglitibas iestadem. kopiena/sabiedriba un vairot

piederibas sajiitu skolai.

58 “Skolu politika: Visas skolas pieeja priekslaicigas macibu partrauksanas mazinasanai. Politikas norades”,

Eiropas Komisija, Izglitibas un kultiuras generaldirektorats, 2020. gads,
https://education.ec.europa.eu/sites/default/files/document-library-docs/policy_rec_latvian_final.pdf
“Skolu politika: Visas skolas pieeja priekslaicigas macibu partrauksanas mazinasanai. Politikas norades”,
Eiropas Komisija, Izglitibas un kultiras generaldirektorats, 2020. gads,
https://education.ec.europa.eu/sites/default/files/document-library-docs/policy_rec_latvian_final.pdf
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Indikators Riciba ilgtsp&jas nodrosinasanai

10.

JIP ir veicinajusi PMP riska jaunieSu
iesaisti neformalajas aktivitatés un
akcentgjusi ieguvumus no dazadu
jauniesu iesaisti$anas aktivitates (gan
tadu, kuriem ir PMP risks, gan tadu,
kuriem $ada riska nav).

—

Pasvaldibai, sadarbiba ar izglitibas
iestadém, vecakiem, jaunieSiem un
NVO veidot aktivitates, kas
papildina macibu programmas un
nodrosina skolénu iesaisti§anos un
icklau$anos sabiedriba.>®

Skolu liment mekl&t iesp&jas dazadot
maci$anas un macisanas metodes,
veidojot stimul&josaku un saistosaku
macibu procesu un vidi.

MERKA GRUPA: VECAKI / AIZBILDNI

Gadijumu izpeteé skolu parstavji lzpratne,
norada uz saistibu starp nemotivétiem iesaiste un
be&rniem un intereses trikumu par motivacija
Projektu no vecaku puses, attiecigi rikoties
uzverot, ka vecakiem ir liela loma

b&rnu motivacijas sekmésana.

Pasvaldibu parstaviju (aptauja)
vertéjuma sadarbiba ar vecakiem ir  iesaiste un
japilnveido. motivacija
Izglitibas iestazu parstavji norada, ka rikoties
jauzlabo vecaku lidzdaliba

izglitojamo macibu procesa,

sadarbiba un komunikacija ar

vecakiem.

Vecaki  uzskata (aptauja), ka
informacijas apmaina un sadarbiba ar

izglitibas iestadem kopuma ir laba.

Vienlaikus gadijumu izpetés vecaki

norada un informacijas trukumu un
nepietiekamu komunikaciju no skolas

puses.

Izpratne,

Izglitibas iestades komunikacija ar
vecakiem prieksroku dod regularai,
personigai komunikacijai.

Izpratne,
iesaiste

Liela dala vecaku norada (aptauja),
ka uzticas izglitibas iestades
personalam un saviem b&rniem, bet
aktivi neseko Iidzi Projekta norisém.

55 turpat
5 turpat

—

Skolas Itment izstradat vadlinijas
sadarbibai ar vecakiem, lai stiprinatu
attiectbu veido$anu un komunikaciju
un aktivak iesaistitu vecakus ar skolu
saistitu lémumu pienemsana.

Veidot skolas ieksgjo kultiiru, kas
versta uz sadarbibu, informacijas
apmainu un iesaisti.

Skolu liment izstradat risinajumus,
kas palidz&tu gimeném prasmigi
atbalstit savus bernus izpildit ar
macibu programmu saistitas
aktivitates majas.

Izglitibas iestades organizet regularas
(reizi semestrT) trispusgjas sarunas:
pedagogs — izglitojamais — vecaks(i).
Organizet izglitojosas vecaku
sapulces, kuras tiek parrunati ar
bérnu audzinasanu un atbalstiSanu
izglitibas procesa saistiti jautajumi.
Nacionala Itment, ka ar1 pasvaldibas
ietvaros veidot vecaku izglitosanas
kampanas plassazinas Iidzeklos,
vecakosanas (bérnu audzinasanas)
prasmju popularizéSanai, veicot
skaidrojosu un izglitojosu darbu.

Komunikacijas kanalu uzlabo$ana un
atverSana starp skolam un gimeném
var palidzet veidot uztic€Sanos un
savstarp&ju sapratni.

Rezultativu attiecibu veidosanai
iesp&jams izmantot gan formalas
(pieméram, vecaku sapulces), gan
neformalas (pieméram, sociali
pasakumi) komunikacijas metodes.>®
Paredzét vecaku lidzdalibu un
pienakumus gadijumos, kad
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Indikators Riciba ilgtsp&jas nodrosinasanai

11.

12.

13.

izglitojamais sanem atbalsta
pasakumus.

MERKA GRUPA: PEDAGOGI

Izglitibas iestades (aptauja) pieejamo Motivacija
cilvekresursu kapacitate Projekta rikoties
atbalsta pasakumu istenoSanai ir

ierobezota, Tpasi atbalsta specialistu

(socialais pedagogs, logopéds,

pedagoga paligs, psihologs, specialas

izglitibas pedagogs) pieejamiba.

Izglitibas iestazu parstavji kopuma | Izpratne,
uzskata (aptauja), ka “Pumpurs” iesaiste un
ietvaros ir raditas jaunas zinasanas un 'motivacija
attistitas nepiecieSamas pedagogu rikoties
kompetences darba ar PMP riska
izglitojamajiem. Vairums aptaujato

pasvaldibu parstavju uzskata, ka

iegiitas un pilnveidotas kompetences

biis iespgjams izmanto p&c Projekta

noslégsanas.

Lielaka dala izglitibas iestazu Motivacija
parstavju ir parliecinati, ka Projekts ir |rikoties
vairojis vinu motivaciju ikdiena

stradat ar PMP riska mazinasanu.

— Pasvaldibas [imen1 nostiprinat un

popularizgt jauno specialistu, t.sk.
pedagogu, piesaistes programmas,
piedavajot vajadzigajiem
specialistiem papildu labumus,
pieméram, atbalsts studiju maksas
segSanai, dzivesvieta, transporta
izdevumu kompensacija.

Nacionala (politikas plano$anas)
Itment aktualiz&t atbalsta personala
atalgojuma, piesaistes, noturéSanas
un sagatavosanas jautajumus. leviest
atbalsta programmu jaunajiem
pedagogiem, pieméram, nodro§inat
mentoru, papildu atbalstu adaptacijas
perioda.

Lai iegiitas zinaSanas un pilnveidotas
kompetences darbam ar PMP riska
izglitojamajiem uzturgtu un attistttu,
skolu un pasvaldibu liment jaturpina
meklet produktivakas sadarbibas,
atgriezeniskas saites formas,
zinasanu un pieredzes nodosanas
mehanismi, jastiprina vienota
izpratne par risinamajiem
jautajumiem un javienojas par katras
puses atbildibu un iesaistes
intensitati.

Lai saglabatu pedagogu interesi un
motivaciju stradat ar PMP
mazinasanu, janodro§ina pastaviga
profesionala izaugsme, kas vérsta uz
PMP problémas novérsanu, palidz
skolotajiem praktizgties diferencéta
un aktiva macibu procesa
izmantoSana.

Javeicina savstarp€ja pieredzes
apmaina ar mérki attistit un sekmet
macisanos citam no cita (starp
skolotajiem, ka arT starp skoléniem).
Ipasi jaatbalsta tie skolotaji, kas
strada skolas ar augstiem PMP
raditajiem vai ar augstiem sociali
ekonomiskas atstumtibas raditajiem,
piem&ram, atvelot vairak laika
profesionalajai izaugsmei, nodro§inot
papildu resursus, kas saistiti ar
macibam vai citam jomam. Jartp&jas
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Indikators Riciba ilgtsp&jas nodrosinasanai

14.

15.

Gadijumu izpetes akcentgts, ka
pedagogi ir apguvusi jaunas prasmes
labak un precizak atpazit dazadus
PMP riskus, atzistot, ka ir izveidota
&rta sisteéma risku klasific€Sanai.
Tapat tiek uzverts, ka skolotaji ir
uzlabojusi prasmes stradat ar berniem
individuali, ka ar1 sadarboties ar
atbalsta personalu, kopigi risinot
bé&rnam skola radusas problémas. Ir
uzlabojusies skolotaju savstarpgja
sadarbiba.

Izpratne,
iesaiste un
motivacija
rikoties

par darbinieku emocionalo labsajttu,
piedavajot supervizijas un cita veida
psihoemocionalo atbalstu, mentoru
pedagogiem.

Lai iegttas zinaSanas un pilnveidotas
kompetences darbam ar PMP riska
izglitojamajiem uzturgtu un attistitu,
skolu un pas$valdibu Iiment jaturpina
mekl&t produktivakas sadarbibas,
atgriezeniskas saites formas,
zinaSanu un pieredzes nodoSanas
mehanismi, jastiprina vienota
izpratne par risinamajiem
jautajumiem un javienojas par katras
puses atbildibu un iesaistes
intensitati.

Skolu liment jaturpina izmantot
Projekta ietvaros radita risku
izvertéSanas forma, lai uzturétu
vienotu pieeju risku noteikSanai un
turpmakam darbam ar PMP
mazinasanu.

MERKA GRUPA: SABIEDRIBA

Projekta iesaistitie verte, ka
sabiedribas prieksstats par PMP
riskiem pakapeniski uzlabojas,
vienlaikus tiek uzverta
nepiecieSamiba turpinat fokuséties uz
ieklaujoso izglitibu, veicinot
sabiedribas izglitosanu.

Projekta ietvaros 1stenotas
informativas kampanas ir
paplasinajusas sabiedribas izpratni un
skatfjumu uz PMP problematiku,
tomer tas pamata ir sasniegusas
Projekta iesaistitas mérka grupas,
mazak plasu sabiedribu.

57

Eiropas

Komisija, Izglitibas

Izpratne

un

— Pasvaldibas ietvaros, attistot

izglitibas ekosistemu, ir svarigi
identific€t visas vietgjas ieinteresetas
puses un planot to iesaisti. Jaapsver
plass ieintereséto personu un
profesionalu loks (socialie
darbinieki, jaunieSu Organizacijas,
individualas apripes darbinieki,
psihologi, terapeiti (runas un
valodas), bernu aizsardzibas dienests,
karjeras specialisti, policija,
arodbiedribas, uznémumi, NVO un
citas kopienas organizacijas, kas
parstav sporta, kultiiras un aktiva
pilsoniskuma nozares).

Sadarbiba ar socialajiem partneriem
un vietgjiem uznémumiem ir Joti
svariga, jo var palidzet pielagot
macibu programmas atbilstibu darba
tirgum un padarit to pievilcigaku
jauniesiem.”

“Skolu politika: Visas skolas pieeja priekslaicigas mdacibu partrauksanas mazinasanai. Politikas norades”,
kultiiras

generaldirektorats, (2020),

https://education.ec.europa.eu/sites/default/files/document-library-docs/policy_rec_latvian_final.pdf
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5.2.  Materialo un intelektualo resursu ilgtspéja

Izglitibas iestazu parstavji, vert&jot iesp&jas izmantot projekta “Pumpurs” sasniegtos
rezultatus péc projekta noslégSanas, starp trim visnoderigakajiem min pozitivas prakses
paraugus, metodiska atbalsta lidzeklus, iegiitas un pilnveidotas kompetences.

Vertgjot visu Projekta izstradato informativo materialu klastu un to, cik liela méra tie
palidzgja ikdienas darba, vispozitivak paSvaldibu parstavji verté projekta veidlapas
(vidgjais vertejums: 4,2 no 5), informativos un skaidrojosos e-pastus (4,1 no 5), nedaudz zemak

vertéti metodiska atbalsta materiali un skaidrojoSie video materiali (vidgjais vert§jums 4,0 no

5), ka ar1 infografikas (3,9 no 5).

resursu izvertgjums,

5.2.1. tabula “Projekta materialo resursu izvert€§jums” sniegts Projekta radito materialo

atbilstoSi to lietderigumam attieciba uz PMP risku konstatéSanu,

mazinasanu, pasreiz€jo pieejamibu un nepiecieSamajam ricibam to ilgtsp&jai nakotne.

5.2.1. tabula

“Projekta “Pumpurs” materialo resursu izvértéjums”.
Avots: Autoru apkopots

.| Materialais resurss Lietderigums Pieejamiba NepiecieSamas ricibas

PMP risku Augsts Augsta — llgtermina lietoSanai
atpaziSanas un PMP riska grupas Elektroniski briva parskatams saturs, dzesot
novérsanas raksturojums, pieeja sadalas, kas tiesi attiecas
vadlinijas pazimes un uz Projekta ievieSanu,
pasvaldibam un identificéSana, vienlaikus saglabajot

izglitibas iestadem

institiciju loma,

informaciju par iesp&jami

koordinétai PMP | PMP samazinasanas turpinamiem Projekta
problémas sistémas izveide, atbalsta mehanismiem un
mazinasanai. projekta rezultatu to ievieSanu.
ilgtsp€jas
nodro$inasana, ar
Projekta ievieSanu
saistita informacija.
2. Individuala PMP | Augsts Augsta llgtermina PMP riska
riska mazinasanas |Individuala PMP Projekta iesaistitie mazina$anas plana
plana veidlapa. riska mazinasanas ir apguvusi §1 pieejam ir saglabajama, jo
plans ir strukturéts  instrumenta dod iesp&ju strukturéti
mehanisms, ka var | lietosanu. analizet un salidzinat
vispusigi novertet individualas vajadzibas un
izglitojama atbalsta mehanismus.
vajadzibas un Individuala plana izstrade
nepieciesamo un ievieSana ir pamats
atbalstu. sadarbiba starp
pedagogiem, pedagogiem-
izglitojamiem,
pedagogiem-vecakiem.
3. Atbalsta Vidéjs Videja Izvertgjams, ka Sie
pieskirSanas Projekta ir izstradatas Pieejami visiem dokumenti integré&jas
dokumentacija. procediras, veidlapas Projekta izglitibas iestazu un
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Materialais resurss Lietderigums Pieejamiba NepiecieSamas ricibas

Video materiali,
informativie
materiali,
infografikas u.c. ar
sabiedribas
informé&Sanu saistiti
aktuali materiali.

Metodiska atbalsta
lidzekli.

Materiali no
Projekta partneru
atbalsta aktivitatém

un informativie
materiali atbalsta
pieskirSanai,

piem&ram, transporta

pakalpojuma
izdevumu

kompensacijai, darba

samaksas
aprekinasanai.
Augsts

Sniedz saprotamu
informaciju par
Projektu un ta
aktivitatem. Skaidro
PMP jautajumu
aktualitati un
nozimigumu.

Augsts
Metodiska atbalsta

lidzekli apskata
specifiskus PMP
riska mazinasanas
aspektus, sniedzot
padzilinatas
zinasanas un
informaciju.

Videjs

Materiali papildina
metodiskos atbalsta

iesaistitajiem, ka
ar1 dal&ji Projekta
majas lapa.

Augsta
Pieejami visiem
interesentiem
Projekta majas
lapa, ka ar1
Projekta konta
Facebook un
Projekta konta
Youtube.

Augsta
Metodiska atbalsta

lidzekli ir pieejami
ikvienam
interesentam un
ievietoti majas
lapa.

Zema
Materiali ir
pieejami pasakumu

pasvaldibu lietvedibas

sistémas un lidzigu

mehanismu nodrosSinasana.

Projekta majas lapa,

— Nodrosinama pieejamiba

Projekta konta Facebook
un Youtube péc Projekta

beigam (ne mazak ka 5

gadus pec Projekta

nosléguma, piemé&ram,
integrejot IKVD majas

lapa).

— Metodiska atbalsta

lidzekliem ir jabit

pieejamiem pé&c Projekta

nosléguma visam

ieinteresétajam pusém.

— Projekta majas lapa (vai
IKVD majas lapa vai

digitalajos) péc Projekta

(ievadseminari, lidzeklus ar dalibniekiem. beigam ir izveidojama
darbnicas izglitibas | specifisku pieméru sadala, kur pieejami So
iestadém un izklastu, padzilinatas pasakumu materiali, lai
pasvaldibam, analizes jautajumiem nodrosinatu Projekta
regionalas un citu informaciju. izveidoto zinasanu
konferences). ilgtspgju.
Profesionalas Augsta Zema — NepiecieSams izvertet,
kompetences Sniedz specifiskas | Materiali pieejami kuri materiali ir lietderigi
programmu un zinaSanas un atbalstu ' konkréta pasakuma un publicgjami citu
superviziju PMP risku dalibniekiem. ieintereséto pusu
materiali. mazinasanai. lespgjams, izglitosanai specifiskos un
dalibnieku PMP riska vadibai
kolégiem. biitiskos jautajumos.
Jaunatnes iniciativu | Augsts Zema — Izvert&jams, kuri materiali

projektu rezultati

Sniedz informaciju

Pieejami jaunatnes

ir lietderigi un public&jami

un tajos raditie
materiali.

par neformalas
izglitibas metozu
pielietoSanu PMP Atseviski materiali
riska vadiba un un informacija
piedava labas prakses pieejama jaunatnes
piemerus. iniciativu projektu
stenotaju socialo

iniciativu projektu
dalibniekiem.

citu ieinteres€to pusu
izglitoSanai un
motivéSanai neformalas
izglitibas metozu
pielietosanai PMP risku
vadiba.
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Materialais resurss Lietderigums Pieejamiba NepiecieSamas ricibas

9.

10.

11.

12.

Labas prakses
piemeri.

Sabiedribas
informésanas
aktivitates
(Projekta
informativa
kampana).

Projekta datu
operativas
uzskaites sistémas
izveide un
uzturé$ana datu
uzkrasSanai.

Interaktivais riks.

Augsts

Sniedz motivaciju
istenot PMP risku
vadibas aktivitates,
paradot konkretus
piemérus, to

sasniegtos rezultatus

un dazadas pieejas.

Augsts

Izstradati informativi

materiali, kuri ir

izmantojami ari péc

Projekta beigam.

Augsts

Tiek uzkrati un

sistematizéti dati, kas

lauj veikt
salidzinajumus
novadu un valsts

meéroga, identificgjot

specifiskas

intervences ar citiem

politikas
instrumentiem,
pieméram, skolas,

kuras ir augsts PMP

risks un kuras
veicama papildu
analize par skolas
vidi, izglitibas
procesu.

Augsts
Tiks ietverta

nozimiga

informacija, kura biis

pieejama ari péc
Projekta beigam.
Riks palidzes
uzraudzit atbalsta
nodro$inasanu,

tiklu kontos un
Projekta konta
Facebook.

Augsta

Pieejami visiem
interesentiem
Projekta majas
lapa, Projekta
konta Facebook,
dalgji arT Projekta
partneru
publiskajos
resursos.

Augsta

Materiali pieejami
Projekta majas
lapa, Projekta
konta Facebook,
Projekta konta
Youtube. Dala
materialu p
pieejami art
plassazinas
lidzeklos, tai skaita
tieSsaistes vide.

— Uzturami Projekta majas
lapa (digitalajos resursos)
p&c Projekta beigam.

— JanodroSina pieejamiba
Projekta majas lapai un
citiem digitalajiem
resursiem péc Projekta
beigam. L1dz Projekta
noslégumam jaturpina
informativas aktivitates,
jasniedz atbalsts
pasvaldibam, izglitibas
iestadém, ar mérki
paaugstinat vietgjas
sabiedribas izpratni un
iesaisti.

Videjs

Projekta iesaistitie

ir apguvusi

sisteémas lietosanu,
noverte tas
esamibu bet kritize
tas lendarbibu.

— llgtermina lietoSanai ir
parskatamas datu analizes
iesp&jas, nodrosinot
parskatu generéSanas
iespgjas. Janem vera
personas datu dro$ibas un
aizsardzibas aspektu
ieverosana pec Projekta
nosléguma.

— llgtermina lietoSanai rikam
jabit veidotam ta, lai
sniegtu izpratni par PMP

Augsta
Planots, ka riks biis

pieejams skolas

personalam, un nodro§inatu
pasvaldibas mehanismus PMP riska
specialistiem. vadibai arT tam mérka

grupam, kas Projekta nav
bijusi iesaistiti. VE€lams
riku ieklaut esosajas
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Materialais resurss Lietderigums Pieejamiba NepiecieSamas ricibas

13.

14.

izglitojamo snieguma platformas, pieméram, e-
progresu, atbalsta klase, mykoob.
pakalpojumu

efektivitati, IEmumu

pienemsanas
procesus izglitibas
iestades.
Individualie Zems Zema — DOS dati norada uz to, ka
macibu lidzekli. Individualie macibu |Pieejami tikai tiem lielakaja dala gadijumu
lidzekli ir noderigi  izglitojamiem, kas individualie macibu
konkrétajam sanémusi noteikto lidzekli ir darba apgerbs,
izglitojamam, kam | atbalsta veidu. kancelejas preces, sporta
tie ir pieskirti terps u.c., kas
Projekta ietvaros. raksturojams ka
personigais atbalsts
konkr&tam izglitojamam,
tap&c nav nododami
talakai un plasakai
izmantoSanai.
Individualas Zems Zema — Individualas lietoSanas
lictoSanas Individualas Pieejami tikai priek$meti nav nododami
priekSmeti. lietoSanas priekSmeti |izglitojamiem, kas talakai izmanto$anai, jo ir
ir noderigi katra sanémusi noteikto personigais atbalsts
izglitojama atbalsta veidu. konkrétam izglitojamam
personigai lietosanai. (janem véra priekSmetu
amortizacija).

5.3. FinanSu resursu ilgtspéja

Finans&juma ilgtsp&ja Projekta uzsaktajam aktivitatem tiek grupéta tris blokos, atkariba

no ta, vai ir iesp&jams izmantot jau esoSos finansu resursus un mehanismus (skat. 5.3.1. tabulu):

aktivitates, kuru isteno$ana var notikt eso$a finanséjuma ietvaros — jau tiek
finanséti mehanismi, kas ir tieSi tadi paSi vai lidzigi Projekta aktivitatei, tadgjadi
nepiecieSami nelieli uzlabojumi to TstenoSana, un var tikt garantéta aktivitates turpmaka
ievieSana;

aktivitates, kuru istenoSanai nepiecieSams papildu finanséjums — tiek finanséti
mehanismi, kas ir tieSi tadi pasi vai lidzigi projekta aktivitatei, tatu nepiecieSams
papildu finans&jums, lai sasniegtu rezultatus Projektam pietuvinata vai lielaka apjoma;
aktivitates, kuras ir uzsaktas Projekta ka jaunas un kuru istenoSanai ir jamekle
finans€jums — Iidz Sim nav Tstenotas lidzigas aktivitates, tap€c ir nepiecieSams jauns
finans€jums Projekta uzsakto aktivitasu uzturéSanai.

Atseviskas Projekta komponentes ir turpinamas esoso finansu resursu ietvaros, dazam

augstakai intensitatei ir piesaistams papildu finans€jums, pieméram, ieklaujoSas izglitibas,

kompetences balstitas izglitibas konteksta. Tomeér sist€miskai pieejai ir kritiski svarigi turpinat
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Projekta izstradato ietvaru — PMP risku atpaziSanu un novertésanu, planu mehanismu un datu

uzkrasanu.

5.3.1. tabula

“Aktivitasu finanSu ilgtspé&jas novertéjums”

Avots: Autoru apkopots

N.p.k. Finans€juma ilgtsp&jas iespgjas

AKTIVITATES, KURU ISTENOSANA VAR NOTIKT ESOSA FINANSEJUMA IETVAROS

1.1

1.2

1.3

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Atbalsta
pieskirSanas
procediras un
dokumentacija.

Ar gimeni
saistito risku
mazinasana.

Skolas vides
uzlaboS$ana.

Pedagogu
talakizglitiba un
citi atbalsta
mehanismi.

Pedagogu
sagatavoSanas
programmas.

Izglitibas iestazu
akreditacija.

Jaunatnes
iniciativu
projekti.

Labas prakses
pieméru
izplatiSana.

Starp-
institucionala
sadarbiba.

— Pagvaldibas jau izmanto mehanismus ekonomiska, sociala un

veselibas atbalsta pieskirSanai. Biitu izvertgjams, vai taja ieklautas ar
PMP riska grupas un vai mehanismi ir pieejami un saprotami, tacu
kopuma $§is Projekta komponentes turpinaSanai nepastav augsti
finansu riski. Biitu japalielina citu paSvaldibas dienestu iesaiste un
sadarbiba ar izglitibas iestadeém.

PaSvaldibas jau izmanto ar gimeni saistito risku mazinasanas
mehanismus, piem&ram, atbalstu noteiktam gimenu kategorijam,
tomer agrinai PMP risku identific€Sanai un mazinasanai bitu javeido
(jastiprina) atbildigo dienestu pastaviga sadarbiba ar izglitibas
iestadém.

Skolas vides uzlaboSana ir viens no nozimigakajiem mehanismiem
PMP risku mazinasanai. Sobrid tiek Tstenoti dazadi projekti skolas
vides uzlabosanai, tadejadi informacija par PMP riskiem ir sniedzama
arT Projekta tiesi neiesaistitajiem pedagogiem un atbalsta personalam,
jo ta var nodrosinat dazadu komponenSu sasaisti. Skolas vides
uzlabosana biitiska ir vecaku / aizbildnu iesaistes stiprinaSana.

Sobrid pastav dazadi mehanismi pedagogu  talakizglitibai,
metodiskajam atbalstam, tapec bitiski tajos mérktiecigi ieklaut art
témas par PMP risku mazinasanu.

Nemot véra PMP jautajuma aktualizéSanos, kompetencu izglitibas
ievieSanu, ka arT citas aktualitates, butiski ar zinamu regularitati
parskatit, pilnveidot pedagogu sagatavosSanas programmas.

Koriggjot izglitibas iestazu akreditacijas krit€rijus, tos iesp&jams
papildinat ar kritérijiem par PMP konstatéSanu, mazinasanu izglitibas
iestade. Tadgjadi tiktu pilnveidota arT akreditacijas sist€éma.

Lielaka dala pasSvaldibu 1isteno dazadus projektu konkursus
nevalstisko organizaciju, tai skaita jaunatnes organizaciju atbalstam.
P&c Projekta beigam tajos ir iesp&jams ietvert horizontalo prioritati
PMP grupas iesaistei, izmantojot Projekta izstradato pieeju.

Izglitibas iestades, paSvaldibas, ka art Izglitibas un zinatnes ministrija
un tas padotibas iestades regulari isteno dazadus pasakumus, izstrada
informativos materialus par labajam praksém. Sajos mehanismos ir
iespgjams ieklaut art PMP risku mazinaSanas labas prakses piemérus.

Jau Sobrid gan izglitibas iestazu, gan pasvaldibu limen tiek Tstenota
starpinstitucionala sadarbiba. Pasvaldibas jau pastav starpinstitiiciju
sadarbibas modeli, piem&ram, sadarbibas grupas bermu tiesibu
aizsardzibas joma, starpinstitliciju komisijas un starpprofesionalu
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N.p.k. Finans€juma ilgtspgjas iesp&jas

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Konsultaciju
metodes
1zmantosana.

Darbs ar
vecakiem /
aizbildniem.

Izglitibas iestazu
vadibas
motivacijas un
iesaistes
palielinasana.

Vidgja termina
plans PMP risku
mazinasanai.

Ekonomiska
atbalsta
pieskirsana.

Sociala un

veselibas atbalsta

pieskirsana.

Projekta
mehanismu
izplatiSana
1evieSanai citas
izglitibas
iestades.

Pedagogu darba
samaksas
sistémas
pilnveide.

Individualo
konsultaciju
mehanisms.

grupas. Lidz ar to paSvaldiba jau ir uzkrata sadarbibas pieredze un §1
pieredze ir vertigs resurss, veidojot starpinstitiiciju sadarbibas modeli
PMP prevencijas joma.

Projekta ietvaros ir aprobéta konsultaciju sniegSanas metode,
pieméram, ka individualas konsultacijas sniedz cits pedagogs. Sadu
un citu Projekta izstradato un ieviesto metozu turpinasana ir
iesp&jama bez papildu finans€juma.

Izglitibas iestades izmanto dazadus mehanismus darbam ar vecakiem
/ aizbildniem — sapulces, specializ€tus izglitojoSus pasakumus,
individualas sarunas, “vecaku dienas”, kad vecakiem / aizbildniem ir
iespgjams tikties ar macibu prieck§metu skolotajiem un citus. Sajos
mehanismos ir ieklaujama art PMP komponente.

Izglitibas iestazu vaditajiem ir kritiski svariga nozime PMP risku
vadiba, tapéc esosajos mehanismos ir ievieSama PMP komponente,
piemé&ram, regularajas sanaksmé&s nacionala un pasvaldibu Iimen.
Gadijumu izpétes izskangja, ka ne tikai pedagogiem, bet ar1 izglitibas
iestazu vaditajiem japiedalas supervizijas.

Pagvaldibas izglitibas ekosistemas planoSanas un attistibas ietvaros
butiski ietvert art PMP risku mazinasanas jautajumus, apkopojot un
analiz€jot datus un to attistibas dinamiku.

AKTIVITATES, KURU ISTENOSANAI NEPIECIESAMS PAPILDU FINANSEJUMS

Liela dala pasvaldibu jau izmanto dazadus mehanismus ekonomiska
atbalsta pieskirSanai, tacu ta paplasinasana visam PMP riska grupam
var prasit papildu finansu lidzeklus.

Liela dala pasvaldibu jau izmanto mehanismus sociala un veselibas
atbalsta pieskirSanai, turklat, tas tiek veikts arT personam arpus
izglitibas sist€émas, tomér ta paplasinasanai PMP riska grupai, varétu
bt nepiecieSams papildu finansgjums.

Projekta iesaistita dala no izglitibas iestadem, tomér PMP risku
mazinasanai ir nepiecieSams turpinat izplatit So pieeju un projekta
mehanismus ari citam izglitibas iestadém, jo ikvienai izglitibas
iestadei ir saistosi atbalsta pasakumi PMP risku identificéSanai un
prevencijai.

Sadai aktivitatei ir piemérojami Projekta izveidotie mehanismi, tau
nepiecieSami papildu resursi uzsakSanas fazei skolas — personala
apmacibai un atbalstam, un citam aktivitatém péc vajadzibas.

Pedagogu darba samaksas sistémai ir tiesa ietekme uz pedagogu
motivaciju un kapacitati, tapec tas sakarto$anai nacionala Iiment bis
tiesa ietekme.

Individualo konsultaciju turpinasana bez papildu finans€juma nav
iespgjama, taCu ir izvertgjama individualo konsultaciju, grupu
konsultaciju vai citu mehanismu ievieSana, tadgjadi samazinot
nepiecieSamo finanSu apjomu, bet sasniedzot Iidziga apjoma
rezultatus.
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2.6. Atbalsta — Projekta ietvaros tika piesaistits atbalsta personals — pedagogu paligi,
personala socialie pedagogi un psihologi —, kuriem bija liela ietekme uz PMP
pieejamibas risku mazinasanu. Bez papildu finans€juma $ads atbalsta apjoms nav
paaugstinasana. iespéjams. IpaSi nozimigi tas ir skatams ieklaujosas izglitibas

konteksta.

2.7. Pedagogu, — Lai turpinatu attistit un stiprinat Projekta ietvaros nodrosinatas ar PMP
atbalsta saistitas zinaSanas un prasmes, nepiecieSams planot finansgjumu
personala un citu profesionalas  pilnveides  programmu  nodroS§inaSanai  tiem
iesaistito puSu cilveékresursiem, kuriem ir tiesa ietekme uz PMP risku mazinasanu un
profesionalas prevenciju, proti, pedagogiem, atbalsta personalam, citiem
pilnveides specialistiem (jaunatnes darbinieki, sociala dienesta darbinieki) un
programmas. pargjam iesaistitajam pusem.

AKTIVITATES, KURAS IR UZSAKTAS PROJEKTA KA JAUNAS UN KURU
ISTENOSANAI IR JAMEKLE FINANSEJUMS

3.1. PMP risku — PMP risku novérs$anas vadlinijas ir galvenais metodiskais materials,
noversanas kas nosaka sisteémisku pieeju, tas ievieSanas mehanismus, atbildibas
vadliniju un saturisko virsvadibu. Veicot regularu PMP mazinasanas politikas
aktualizé$ana. raditaju monitoringu un Kkonstatgjot izmainas, ir izvertgjama

nepiecieSamiba pilnveidot art PMP risku noverSanas vadlinijas,
uzturot tas ka aktualu un atbilstoSu metodisko materialu.

3.2. Individuala PMP | — Individuala PMP riska mazinaSanas plana mehanisms ir izteikti
riska nozimiga komponente, lai péc Projekta beigam turpinatos strukturéta
mazinasanas pieeja PMP risku mazinasanai. Ta ka tas ir tieSi saistits ar datu
plana uzskaiti, tad nepiecieSsams papildu finansGjums datu sistémas
mehanisms. uztur€Sanai. Atstajot So instrumentu izglitibas iestazu un pasvaldibu

Itmeni, pastav augsti riski, ka ta var netikt turpinata. Decentralizgjot
PMP risku mazinasanas sist€ému, netiks iegtti salidzinami rezultati,
tai skaitd nebis starptautiski salidzinami dati, ka arT pastav
iespgjamiba, ka, lai atvieglotu ievieSanu, izglitibas iestades un
pasvaldibas var atteikties no kadam tas dalam vai no mehanisma ka
tada.

Aktivitates turpinasanai ir japaredz finansgjums tas administréSanai.
Paredzams, ka nacionala Iimeni PMP risku monitoringu risinas Risku
identificgSanas sistéma.

Ll

3.3. Projekta DOS — PMP risku vadibai kritiski svariga ir datu uzkrasana, jo ta lauj
uzturéSana datu saltdzinat informaciju, atrast efektivakos intervences punktus.
uzkrasanai. — Lidz Projekta noslégumam paredzets izstradat interaktivu riku, tacu

ta uzturéSanai japaredz finansgjums.

3.4. Sabiedribas — Lidz ar Projekta uzsakSanu valsts méroga visaptverosi (visas
inform&Sana par sabiedribas limeni) uzsakta komunikacija par PMP jautagjumiem.
PMP. Projekta ietvaros Tstenotas sabiedribas informé&sanas aktivitates, lai ar

PMP saistitos jautajumus aktualiz&tu, Tpasi vecaku / aizbildnu vida.
Sabiedribas informéSanas aktivitates ir jaturpina saglabajot Projekta
izstradatos sabiedribas inform&Sanas materialus (majas lapa, mediju
attiecibas, digitalie materiali u.c), gan veidojot un Tstenojot jaunas
sabiedribas inform&Sanas kampanas.

— Starptautiska un Latvijas prakse liecina, ka sabiedribas informesanas
aktivitates konkrétus rezultatus sasniedz p&c aptuveni desmit gadu
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garuma istenotas regularas informéSanas, kas ir turpinama ar1 péc
tam.

— Sada pieeja nodroginas ari lidz §im Projekta ietvaros sabiedribas
inform&sana ieguldito resursu ilgtsp&ju.

3.5. Starpinstitiiciju | — Projekta ietvaros ir aktivizeta starpinstitliciju sadarbiba pasvaldibas,
sadarbibas bet, lai to stiprinatu, nepieciesams planveidigi un regulari organizet
stiprinaSana macibas, koprades darbnicas un darbseminarus visam PMP jautajumu
pasvaldibas. risinaSana iesaistitajam pusém, ar merki veidot noturigas, uz

risindjumiem orientetas komandas, kur katrs dalibnieks apzinas savu
lomu un atbildibu. NepiecieSams izstradat un iedzivinat sistematiskas
sadarbibas un iesaistes mehanismus un principus.

5.4. Sistémiskas pieejas izveide ilgtsp€jas nodroSinasana

Sistémiskas pieejas izveide, aprobacija un praktiska pielietoSana ir viens no butiskiem
ilgtsp&jas aspektiem. Viens no Projekta ricibpolitikas rezultatiem ir “lzglitibas iestazu skaits,
kas ieviesuSas un nodroSina sistéemisku atbalstu priekslaicigas macibu partrauksanas
riska mazinasanai”. Sist€miska pieeja ir veidojama tris limenos — izglitibas iestazu, pasvaldibu
un nacionala — attiecigi ari Pétijuma ietvaros sist€miskas pieejas izveides vertéjums ir apskatits
minétajos tris [imenos, vertgjot ilgtsp&ju no sist€émiskas pieejas formaliz€Sanas, ievieSanas un
efektivitates skatu punkta. Veiktais noveértéjums izriet no P&tjjuma iegiitas informacijas un
datiem (skat. 5.4.1. tabulu).

5.4.1. tabula
“Sistemiskas pieejas izveides raksturojums izglitibas iestades, pasvaldibas un
nacionala limen1”
Avots: Autoru apkopots

Indikators letekme uz ilgtsp€jas nodrosinasanu

IZGLITIBAS IESTADES LIMENIS

1. Izglitibas iestades tiesa veida ir Formalizésana, — lzglitibas iestadém ir tieSa ietekme
iesaistitas PMP risku mazinasana, jo |ievie$ana, uz PMP risku vadibu, tapéc batiski
var agrini identificét izglitojama efektivitate iestades Itmend ir atzit PMP risku
vajadzibas un nodroSinat atbalsta esamibu, izveidot un darbinat
pieskirSanu izglitojamam taja bridi, mehanismu PMP risku atpaziSanai,
kad tas ir nepiecieSams. noveértésanai un risinasanai,

formalizgjot sistemisku pieeju un
sekojot lidzi (t.sk. veicot m&rijumus)
tam, lai ta darbojas efektivi.

2. |Izglitibas iestazu spgju Tstenot uz Ieviesana, — Merktiecigas un efektivas PMP risku
rezultatu vérstu PMP risku vadibu  efektivitate vadibas nodrosinasanai Kritiski
ietekm¢ resursu (cilveku, laika, svarigi ir resursi, 1pasi cilvékresursi,
finansu, zinasanu) pieejamiba. kam piemit nepiecieSamas

zinasanas, prasmes un attieksmes
darba ar PMP riskam pak]autajiem
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Indikators letekme uz ilgtsp€jas nodroSinasanu

3.

Izglitibas iestazu riciba ir jabut visai
nepiecieSamajai informacijai, t.sk.
janotiek operativas informacijas
apmainai ar pasvaldibas dienestiem,
lai identificétu PMP riska
izglitojamos un pienemtu lemumu
par piemérotako atbalsta veidu.

Sistemiskas pieejas ievieSanai un
uzturéSanai izglitibas iestades
ietvaros ir jabiit izpratnei un
atbalstam no skolas vadibas.
P&tijums apliecina, ka skolas, kur
PMP jautajumu risinasana ir
iesaistijusies izglitibas iestades
vadiba, ir stiprinata sadarbiba starp
pedagogiem un atbalsta personalu,
jautajumi ir risinati kompleksi un
pardomati.

Pedagogu riciba ir Projekta raditie
materiali (t.sk. pozitivie prakses
paraugi, metodiska atbalsta lidzekli),
kas profesionalak un atrak palidz
noverteét PMP riskus, balsoties uz
konkrétu ietvaru.

Nozimigs sist€miskas pieejas
elements ir sadarbiba — gan iek$gja
(pedagogi, izglitibas iestades vadiba,
izglitojamie), gan argja (vecaki,
jaunie$u centri, nevalstiskas
organizacijas, darba devgji,
pasvaldibas dienesti).

Formalizésana, —
efektivitate

FormalizéSana, —
ievieSana,
efektivitate

Ieviesana, —
efektivitate

FormalizéSana, —
ievieSana,
efektivitate

izglitojamajiem un vinu vecakiem,
ka arT finanSu resursi, lai nodroSinatu
nepieciesamos atbalsta pasakumus
mérka grupai un pastavigi
paaugstinatu personala kompetences
PMP jautajumos.

Informacijas un datu ieguvei,
uzkraSanai un pieejamibai ir augsta
ietekme uz spgju laicigi identificét
izglitojamo ar augstu PMP risku un
pienemt lémumu par
atbilstosakajiem intervences
pasakumiem. Datubaze ir butisks
priek$nosacijums sisteémiskas pieejas
izveidei un ilgtsp&jai. Pieeja
datubazei ir janodro§ina gan
izglitibas iestades limenT (pieeja
visiem PMP risku vadiba
iesaistitajiem), gan visu PMP
jautajumu risinasana iesaistitajiem
pasvaldibas dienestiem.

Vadibas atbalsts ir viens no
bitiskakajiem parmainu ievieSanas
sttirakmeniem, tapéc PMP risku
vadiba ir primari skolu vaditaju
atbildiba. Vaditajam ir tiesa ietekme
uz sisteémisku risinajumu
formalizé$anu un ievieSanas
uzraudzibu.

Lai pedagogi un atbalsta personals
Istenotu vienotu un profesionalu
pieeju PMP risku vadibai, liela
nozime ir metodiska atbalsta
materialiem, labas prakses
piemériem, ka arT cita veida
atbalstam (pieméram, supervizijas)
un stimuliem (regularas,
personaliz&tas macibas, darbnicas,
atbalsts no kolégiem, mentora).

Sadarbibai, kas ir pardomati planota
un mérktiecigi un regulari
organiz@ta, ir augsta ietekme uz
sisteémiskas pieejas funkciongsanu
PMP risku mazinasana.

Visas iesaistitas puses var sniegt
atbalstu izglitibas procesa, ja
sadarbibas ietvaros notiek
nepiecieSamas informacijas apmaina
un iesaiste, ja katra puse zina savu
atbildibu, uzdevumus un
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Indikators letekme uz ilgtsp€jas nodrosinasanu

sasniedzamos rezultatus, ka ar1 visas
puses apzinas vienotu mérki.

PASVALDIBAS LIMENIS

7.  |Projekts ir aktualizgjis PMP Formalizé$ana, —
problematiku un palidzgjis sakt ievieSana,
veidot vienotu prevencijas sistému  efektivitate
pasvaldiba. Projekts ir piedavajis
konkr&tu ietvaru problémas
identificéSanai, noveértéSanai un
intervencei.

8.  Pagvaldibas sp&ju ieviest uz IevieSana, —
sistemisku pieeju PMP risku vadibu |efektivitate
ietekme resursu (cilveku, laika,
finansu, zinasanu) pieejamiba.

9. Kopiga izpratne, visu pusu Formalizgsana, —
ieinteresétiba un vienota kartiba ievieSana,
(sisttma) PMP prevencijas darbam  efektivitate
pasSvaldiba ir priekSnoteikums
sekmigam darbam ar PMP
jautajumiem.

Lai veidotos vienota izpratne un
redzgjums par PMP problematiku,
ka arT tiktu mekleti, izstradati un
darbinati sist€miski risinajumi,
butiska ietekme ir kapacitates un
kompetences stiprinasanai
sistemiskam darbam ar PMP
pasvaldibas Itmen (t.sk. pasvaldibas
vadibas).

Struktur&tai PMP sisteémas darbibai
nepiecieSams izstradat paSvaldibas
PMP prevencijas koncepciju
(programmu), paredzot planu
aktivitasu 1stenosSanai un
1zvertésanai, izvirzot konkrétus
mérkus, uzdevumus, nosakot
atbildibas un lomas visam
iesaistitajam pus€m un sadarbibas
institficijam (starpinstiticiju
sadarbibas modelis).

Merktiecigas un efektivas PMP risku
vadibas nodro§inasanai kritiski
svarigi ir resursi, 1pasi cilveékresursi,
kam piemt nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un attieksmes
darba ar PMP riskam pak]autajiem
izglitojamajiem un vinu vecakiem,
ka arT finanSu resursi, lai nodroSinatu
nepieciesamos atbalsta pasakumus
mérka grupai un pastavigi
paaugstinatu personala kompetences
PMP jautajumos.

Pasvaldibas ietvaros nepiecieSams
mekl&t risinajumus pedagogu un
atbalsta personala piesaistei,
motivéSanai un noturésanai
piedavajot dazadus stimulus, kas
saistiti gan ar profesionalo izaugsmi,
gan psihoemocionalo atbalstu, gan
materialo (dzivesvieta, transports)
atbalstu.

Starpinstitiiciju sadarbibas modelim
pasvaldiba, kas fokuséts uz
universalo un mérktiecigo PMP
prevenciju, ir augsta ietekme uz
ilgtsp€jigu risinajumu ievieSanu
PMP risku mazinasanai.
Starpinstiticiju sadarbibas modeli
janosaka vienots mérkis, izvirzot

127



Indikators letekme uz ilgtsp€jas nodroSinasanu

10.

11.

12.

13.

Viens no bitiskiem sisteémiskas leviesana,
pieejas darbotiesspgjas elementiem  efektivitate
ir informacijas un datu uzkrasana,

pieejamiba (apmaina) un analize.

Sistemiskas pieejas veidosanos Ieviesana,

pasSvaldibas ItmenT ietekme vairakas | efektivitate
reformas: jaunais macibu saturs,

administrativi teritoriala reforma,

skolu tikla reforma.

konkretus katras iesaistitas puses
apakSmerkus, pienakumus un
atbildibas, kas nedublgjas, bet ir
savstarp€ji papildinosi.

Datos balstitiem lémumiem un
risinajumiem ir augsta ietekme uz
sistemiskas pieejas darbibu un
ilgtsp€ju, tapéc pasvaldibas limeni
nepiecieSams sistematizet un uzkrat
informaciju un datus, kuri atbalsta
izglitibas kvalitates mérisanu un
1stenoto pasakumu ietekmes analizi.
NepiecieSams stiprinat datu analizes
kapacitati pasvaldiba un izglitibas
iestades.

Dazadam ar izglitibu tiesi vai
pastarpinati saistitam reformam var
biit nozimiga ietekme uz PMP
problematiku un pasvaldibas sp&ju
to risinat. Konkretai pasvaldibai
pielagoti un aprobéti sistemas
Iimena PMP prevencijas risinajumi
var pozitivi ietekméet sp&ju
pielagoties parmainam un bt
gatavakiem dazadam reformam.

NACIONALAIS LIMENIS

Sistemiskas pieejas izveide Efektivitate
nacionala Iiment var bitiski ietekmet

visas ar izglitibas nozari saistitas un

ieinteresetas puses, ka art

sabiedribas kopgjo izpratni un

attieksmes mainu, un p&c butibas

pieprasa starpinstitiiciju sadarbiba

balstitas pieejas jeb modelu

iedzivinasanu.

Starpsektoru sadarbiba PMP Efektivitate
politikas veidoSana ir nozimigs
faktors sekmigai PMP politikas
IstenoSanai paSvaldibu un skolu

[imen.

— leklaujosas izglitibas un izglitojamo

atbalsta konteksta politikas
planosanas darba kartiba ir jautajumi
par ieklaujosu izglitibu, atstumtibas
riska mazinasanu un drosas skolas
pieejas ievieSanu, kam ir augsta
ietekme uz ilgtspgjas nodrosinasanu.
Ilgtsp€jas pamata ir pastaviga,
meérktieciga, personaliz&ta pedagogu
profesionala pilnveide PMP
jautajumos, dazadu individualizétu
atbalsta pasakumu nodro§inasana
pedagogiem un atbalsta personalam,
kas strada ar PMP jautajumiem.
Atbalsts pasvaldibam un skolam
augsta riska PMP izglitojamo
uzrunasanai un motivésanali
iesaistities PMP atbalsta pasakumos.
Ricibpoltikas [TmenT nepiecieSams
izveidot sist€émisku, p&tijumos un
teorétiskas atzinas pamatotu pieeju
PMP jautajumu apzinasanai,
risinasanai un monitoringam.
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5.5. Secinajumi par projekta ilgtspéju

Izvertgjot materialo un intelektualo resursu, finansgéjuma, cilvékresursu un sistémisko
ilgtsp&ju, secinams, ka ar Projekta atbalstu ir sakta kvalitativas un visaptverosas pieejas PMP

risku vadibai veidosana, tomér rezultatu ilgtsp&ja ir atkariga no talakam ricibam.
5.5.1. Cilvekresursu ilgtspeia
Vertejot izglitojama lomu un iesaisti ilgtspéjigu rezultatu sekmesana ir secinams, ka:

* |r izveidojusies cieSsaka sadarbiba starp Projekta iesaistitajiem izglitojamiem un
pedagogiem, kas veicinajis abu pusu labaku izpratni par PMP jautajumiem un iesaisti
tas risinasana. Bitiski ir turpinat skolénu un skolotaju sadarbibu, aktivak iesaistot
izglitojamos ar skolas dzivi saistito Ilémumu pienemsana, viedoklu pausana un iniciativu
virziSana.

= Pe&tijuma apzinatie jauniesi (gadijumu izpétes diskusiju dalibnieki) pamata ir motiveti
iesaistities, taCu Projekta ietvaros ir bijis sarezgiti iesaistit izglitojamos ar zemu
motivaciju, jo, ka norada skolu un pasvaldibu parstavji, nemotivétas mérka grupas dalas
sasniegSana prasa papildu resursus un atbalstu (t.sk. no vecakiem / aizbildniem).
Turpmak IpaSa uzmaniba javelta griitak sasniedzamajiem PMP riska izglitojamajiem,
meklgjot labakos sadarbibas mehanismus starp skolu, vecakiem un izglitojamajiem.

= [zglitibas iestade pastavigi jaseko lidzi PMP riskiem un javeic to izvert€jums, pieversot
uzmanibu visam izglitojamo grupam, t.sk sakumskolas izglitojamo vajadzibam,

izvertgjot atbilstosako atbalsta veidu, lai proaktivi risinatu problémas

= JIP sniedza iespg&ju izglitibas iestadém plasak iepazit neformalas izglitibas metodes, ka
ar1 piedavaja jaunas sadarbibas iesp&jas starp skolam un jauniesu projektu Tstenotajiem.
Neformalas izglitibas metodes un ikdieng€jas maciSanas pieredze pozitivi ietekmée
izglitojamo motivaciju, dazado iesp&jas macities un sadarboties.

= P&tijumi, aptaujas un prakses pieméri apliecina, ka izglitojamo izpratni un motivaciju ir
iesp&jams pozitivi mainit, iesaistot jaunieSus PMP risku vadiba, iedroSinot, attistot
iniciativu un atbildibu. Projekts ir aktiviz€jis PMP jaunieSu iesaisti, 1pasi caur JIP, tomer
iesaiste ar1 turpmak ir apzinati un mérktiecigi jastimulé, lai mudinatu jaunieSus rikoties.

* Vienlidzigu iesp&ju nodroSinasana katram b&mam un jaunietim iegiit kvalitativu un

ieklaujosu izglitibu ir butiskakais prieksnoteikums PMP mazinasanai. PMP risku un
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socialas atstumtibas noverSanai butiska ir skolénu iesaistiSana un atbilstoSas macibu

vides un satura izveide, kuru Tsteno iedvesmojoss un motivéts macibspeks.*

Vertéjot pedagogu ka nozimigu resursu ilgtspéjas nodrosinasanai, secinams, ka:

Pedagogi pozitivi verté Projekta ietvaros iegiitas zinasanas un kompetences darbam ar
izglitojamajiem PMP riska grupa, uzskatot, ka §is zinaSanas bis noderigas ari turpmak.
Iegtita pieredze un iespgjas profesionali pilnveidoties ir veicinajusas izpratni par PMP

jautajumiem un, saskana ar pasu pedagogu pausto, palielinajusas arT motivaciju rikoties.

Izglitibas iestazu parstavji augstu vert€ savu izpratni par PMP riskiem un prasmes
ikdienas stradat ar So risku mazinasanu, tomér nedaudz kritiskak skolu parstavji verte
savu motivaciju stradat ar PMP jautajumiem, vienlaikus noradot, ka motivacija Projekta
laika ir paaugstinajusies. Lai skolotaju motivacija rikoties palielinatos, butiski
nodros$inat atbalsta mehanismus, sniegt iesp&ju macities vienam no otra (skolas ietvaros

un starpskolu Itmen1) un ikdiena praktiz&t ieglitas prasmes un zinasanas.

Saskana ar Eiropas Komisijas politikas noradéem PMP mazinaSanai, butiski ir ieguldit
pastaviga skolas vadibas, skolotaju un citu skolas darbinieku profesionalitates
uzlabosana, galveno veéribu pieskirot informétibai par PMP procesiem, ka arT zinasanam
un prasmeém, kas vajadzigas, lai risinatu problémas, kuras saistitas ar nelabvéligam

situdcijam izglitiba un ar skolénu neiesaistisanos macibu procesos.>®

Izglitibas iestazu iesp€jas nodroSinat Projektam nepiecieSamos cilveékresursus, jo Tpasi
— pedagogus, specialas izglitibas pedagogus, asistentus — Projekta stenoSanas gaita péc
pasu skolu veértgjuma ir pasliktinajusas. Cilvekresursu risks ir janem véra planojot

turpmakos pasakumus PMP prevencijai.

Lai turpmak risinatu pedagogu nepietieckamibas problematiku, nepiecieSams veidot un
popularizét jauno specialistu (pedagogu) piesaistes programmas, piedavajot
adaptéSanas programmas, mentora atbalstu, sniedzot papildu labumus, piem&ram,
lidzfinansgjot studiju maksu, piedavajot dzivesvietu un transporta izdevumu

kompensaciju vai citus stimulus.
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Vertejot vecaku / aizbildnu lomu ilgtspejigu rezultatu sekmesana ir secinams, ka:

= [zglitibas iestazu parstavji norada, ka jauzlabo vecaku Iidzdaliba izglitojamo macibu

procesa, sadarbiba un komunikacija ar vecakiem, savukart vecaki uzskata, ka
informacijas apmaina un sadarbiba ar izglitibas iestadém kopuma ir laba. Vienlaikus
gadfjumu izp€t€s vecaki norada un informacijas trikumu un nepietickamu

komunikaciju no skolas puses.

Diskusijas vecaki pauda dazadus viedoklus, dala noradija, ka nejutas pietickami
iesaistiti un informéti, savukart citi min&ja, ka pa$i izradot iniciativu no skolas ir
sanémusi nepiecieSsamo informaciju. Tiek noradits uz nepieciesamibu izglitot vecakus
par PMP jautajumiem, ta¢u gadijumu izp@tes neviena no pusém — skola, pasvaldiba —
neizradija gatavibu iniciét izglitojosas aktivitates vecakiem.

Vecaki labprat piedalitos skolas vai pasvaldibas organiz&tas macibas, seminaros vai
darbnicas par vecaka / gimenes lomu un iesaistes nozimi sava bérna atbalstiSana macibu
procesa. Arl pétijumi apliecina, ka vecaku aktivaka iesaistiSanas ir nozimigs izglitibas
panakumu faktors, tapec bitiski no skolas puses ir piedavat iesp&jas macities arl
vecakiem, uzlabot komunikaciju ar vecakiem un sniegt visu nepieciesamo informaciju.
Pieméram, izglitibas iestadém ieteicams organiz&t regularas sarunas, kuras piedalas
pedagogs - izglitojamais -vecaks(i).

Kopuma secinams, ka pusém nepiecieSams aktivak sazinaties un sadarboties, nevis
gaidit uz otras puses iniciativu. Atbildibu par izglitibu jauznemas gan vecakiem, gan
skolai — ta javeido uz savstarpgjas uzticésanas un sadarbibas pamatiem starp $im abam

pusém.

Veértéjot sabiedribas lomu ilgtsp€éjigu rezultatu sekmésana secinams, ka:

= Visas Projekta iesaistitas puses uzskata, ka sabiedribas izpratne par PMP jautajumiem

ir uzlabojusies, mazinajies negativais vert€jums par Projektu, tom&r meérktiecigi un
planveidigi jaturpina sabiedribas informéSana un izglitoSana PMP jautajumos.

Turpmak uzmaniba japiever§ ne vien sabiedribas inform&Sanai, bet aktivakai dazadu
sabiedribas grupu iesaistiSanai, mérktiecigi uzrunajot gan tieSds, gan netieSas

meérkauditorijas.
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5.5.2.

Materialo un intelektualo resursu ilgtspéeja

Kopuma izvértejot materialo un intelektualo resursu ilgtspéjigu secinams, ka:

Projekta radito materialo vertibu ilgtsp&ja ir nodroSinama, izveidojot parskatamu un
pieejamu Projekta zinaSanu vadibas riku, kas var biit gan Projekta planotais interaktivais

riks, gan Projekta majas lapa un taja pieejama informacija.

leteicams izveidot sistému vai kartibu, lai sadarbojoties ar pasvaldibam un / vai
izglitibas iestadeém, atseviski materialie un intelektualie resursi péc Projekta nosléguma
butu pieejami pasvaldibas un / vai izglitibas iestades (pieméram, sist€ma saistiba ar
labas prakses piem&ru un pieredzes nodoSanu — parpemsanu; ieteikumi un
rekomendacijas viet€jas sabiedribas, tai skaitd viet€jo plaSsazinas Iidzeklu parstavju
inform&Sanai par PMP jautdjumiem, akcentgjot individualas pieejas nepiecieSamibu
ikvienam izglitojamajam).

Veidojot datu operativas uzskaites sistému nepiecieSams atvélét finans§jumu sist€émas
uzturéSanai un attistiSanai. DOS Projekta TstenoSanas laika ir bijusi noderiga,
atvieglojusi izglitibas iestazu datu uzskaiti, tom&r gadijumu izpé&tes tiek noradits, ka

sistémas darbiba ir Iéna, datu eksportéSana — sarezgita.

Analizéjot materialo un intelektualo resursu lietderigumu un pieejamibu ilgtermina,

balstoties uz izpétes rezultatiem secinams, ka:

Projekta veidlapu, projekta vadliniju, video materialu, informativo materialu,
infografiku u.c. ar sabiedribas informe&Sanu saistito aktualo materialu, metodiska
atbalsta lidzeklu, labas prakses piem&ru un sabiedribas informéSanas aktivitasu,

interaktiva rika lietderigums un pieejamiba ir augsta.
Atbalsta pieskirSanas dokumentacijas lietderigums un pieejamiba ir videja.

Materialu no Projekta partneru atbalsta aktivitatem (ievadseminari, darbnicas izglitibas
iestadém un pasvaldibam, regionalas konferences) — lietderigums ir vidgjs, bet
pieejamiba — zema.

Profesionalas kompetences programmu un superviziju materialu un JIP rezultatu un
tajos radito materialu — lietderigums ir augsts, bet pieejamibu — zema.

Projekta datu operativas uzskaites sist€émas izveides un uzturéSanas datu uzkrasanai
lietderigums ir augsts un pieejamiba vidéja.

Individualo macibu Iidzeklu un individualas lietoSanas priekSmetu lietderigums un

pieejamiba ir zema.
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5.5.3. FinansSu resursu ilgtspéja

Liela dala Projekta komponensu ir turpinamas eso$o finansu resursu ietvaros
(piemé&ram, skolas vides uzlaboSana, pedagogu profesionala pilnveide, labas prakses pieméru
izplatiSana, Konsultaciju metodes izmantoSana, darbs ar vecakiem, izglitibas iestazu vadibas
motivacijas un iesaistes palielinasana u.c.), dazam augstakai intensitatei ir piesaistams papildu
finans€jums, piemeram, ieklaujoSas izglitibas, kompetencés balstitas izglitibas konteksta.
Vienlaikus sisteémiskai pieejai ir butiski turpinat Projekta izstradato ietvaru — PMP risku

atpaziSanu un novertéSanu, planu mehanismu un datu uzkraSanu un analizi.
5.5.4. Sistemiskas pieejas izveide ilgtsp&ias nodrosinasana

Kopuma secinams, ka Projekta ietvaros ir uzsakts darbs pie sistémiskas pieejas izveides,
bet lai PMP jautajumi ilgtermina tiktu risinati sistematiski, nevis no gadijuma uz gadijumu,
pieeju nepiecieSams turpinat paplasinat, praktizét un formaliz&t. Sekmigam un efektivam PMP
prevencijas darbam javeido pec iesp&jas nians€ts un PMP prevencijas specifikai piemérots
iesaistito pusu sadarbibas modelis. Lai palidz&tu riska grupa esosajiem skoléniem, svariga ir
universala un meérktieciga intervence, kas ietilpst sistematiska atbalsta ietvara. Bitisks
nosacijums projekta ilgtsp&jai ir nepiecieSamiba analizét, ka projekta ieglitas zinasanas un

prasmes nodot skolam, kuras nepiedalijas Projekta.

Pétijuma gaita tika secinats, ka pastav dazadas prakses un izpratne par sistémiskas

pieejas izveidi, iedzivinasanu un funkciong$anu skolu un pasvaldibu limen.

Vertejot sistemiskas pieejas izveides un iedzivinasanas potencialu izglitibas iestazu

Iimen1 ir secinams, ka:

* P&tijuma nav giti pieradijumi sist€émiskas pieejas praktizé$anai skolu Iimeni. Liela méra
to ietekm@ resursu trikums, ka ar nepietiekama izpratne, atbalsts un motivacija.

= PMP risku vadibai izglitibas iestadé kritiska nozime ir pasvaldibas un skolas vadibas
izpratnei, iesaistei un atbalstam.

= Projektam ir pozitiva ietekme uz sadarbibas veicinaSanu izglitibas iestadé (Starp
skolotajiem, starp skolotaju-skolénu, starp skolotaju-vecakiem), tomér ta jaturpina
attistit un iedzivinat formaliz€jot procesus, vienlaikus parskatot un mainot skolas

sadarbibas un iesaistes kulturu.

= Sadarbiba starp izglitibas iestadém un dazadiem paSvaldibas dienestiem tiek verteta

pozitivi, tomér ta pamatad balstas uz konkrétu jautajumu risinaSanu un pieredzes
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apmainu péc nepiecieSamibas. Sadarbiba ar institiicijam arpus izglitibas iestades nav

konsekventa un sistemiska.

Vertejot sistemiskas pieejas izveides un iedzivinasanas iespéjas pasvaldibu Iimen1

ir secinams, ka:

* Projekta iesaistitas institlicijas paSvaldibu IimenT strikti nodala savas atbildibas jomas,
to sadarbiba parsvara ir uz gadijumiem, nevis stratégisku, universalu prevenciju
(planosana, istenoSana, uzraudziba) balstita. P&tljuma nav gita parlieciba, ka visu
institiiciju Iimeni pastav izpratne par funkciju un atbildibu mijiedarbibu kop&ju merku

un uzdevumu isteno$ana.

= Dala pasSvaldibu ir izveidots sekmigi funkciongjoss starpinstitiiciju sadarbibas modelis
darba ar PMP mérka grupu, pieméram, sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas
joma, starpinstitiiciju komisijas un starpprofesionalu grupas. Lidz ar to pasvaldiba jau
ir uzkrata sadarbibas pieredze un $1 pieredze ir vertigs resurss, veidojot starpinstiticiju
sadarbibas modeli PMP prevencijas joma. Vienlaikus, dala pasvaldibu nav strukturétas
un sistematizétas pieejas institliciju un struktiirvienibu savstarp&jai sadarbibai, nav

skaidri definéta PMP prevencijas darba iesaistito instittciju atbildiba un pienakumi.

" |zpratne par starpinstitiiciju sadarbibas nozimi Projekta, iesp&jams arT administrativi
teritorialas reformas, ietekme ir paplasinajusies. Iesaistitas puses sakuSas apzinaties, ka
starpinstitticiju sadarbibai jaietver ari savlaicigs PMP risku monitorings, prevencijas
pasakumu planosana un isteno$ana, PMP darba monitorings, vienota pieeja esoso

resursu ieguldiSanai un rezultatu analizei.

= Pasvaldibu parstavji uz PMP nozimigumu un Projekta ietekmi raugas pozitivi,
vienlaikus noradot, ka Projekta rezultatu ilgtsp€ja bez finans€juma nav nodroSinama.

= PaSvaldibas tritkst kapacitates PMP jautajumu risinaSanai, tapéc mérktiecigakam un
sistematiskakam darbam ar PMP jautajumiem ir uzsakta paSvaldibu PMP prevencijas

koncepciju (programmu) izstrade.

= Sistémiskas pieejas izveidei un uzturéSanai pasvaldibas Iiment batiski ir vienoties par

kopigu mérki, skaidri noteiktiem uzdevumiem un atbildibu sadalfjumu.

Vertejot sistemiskas pieejas izveides un iedzivinasanas potencialu nacionala liment

ir secinams, ka:
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* PMP Projekta istenoSana saistama ar citiem izglitibas jomas projektiem, veidojot
projektu sasaisti visos Itmenos (skola-pasvaldiba-valsts), taja skaita Projekta ietvaros
uzkratos datus nepiecieSams saglabat, lai valstiskd [TmenT nodro§inatu salidzinamus
mérfjumus, uz datiem balstitu ietekmes noveértgjumu, turpmaku [émumu pienemsanu un
ricibpolitku izstradi.

= |zglitibas p&tnieciba jaaktualizeé jautajumi, kas skar teorétisko pieeju izpéti sist€misku
un ilgtsp&jigu risinajumu izveidé un labas prakses analizi par efektiviem mehanismiem
parnesei un iedzivinasanai praktiskaja vide.

= JanodroS$ina atbalsta sisttma pedagogiem, kas strada ar PMP riska izglitojamajiem, un
atbalsta personalam. Atbalsta sisttma jaieklauj gan personaliz€tas un pielagotas

profesionalas pilnveides iesp&jas, metodisks atbalsts un psihoemocionals atbalsts.
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6. Rekomendacijas un priekSlikumi

Saja zinojuma nodala ir sniegtas rekomendacijas Projekta rezultatu ilgtspgjas

sekm@sanai, ka arT piedavats celvedis rekomendaciju ievieSanai.
6.1. Rekomendacijas informétibas, iesaistes un komunikacijas pilnveidei

Lai veicinatu kvalitativu iesaisti un komunikaciju nepiecieSams izveidot un visa
projekta izveidot un ieturét vienotu informacijas un komunikacijas pasnieg§anas un
noformésanas stilu, iesp&ju robezas radot ari zimolu, no komunikacijas viedokla pozitivi

vert§jams projekta alternativais nosaukums “Pumpurs” un ar to saistita vizuala identitate.

Turpmakajos projektos komunikacijas stratégija un aktivitatés ir nepiecieSams ka

inform&jamo mérka grupu ietvert arT dazada vecuma bérnu vecaku auditorijas.

Projekta gaita ir notikuSas iev€rojamas izmainas auditoriju mediju un interneta
lietoSanas paradumos, ta, pieméram, bitiski augusi socialo tiklu (Facebook, Youtube,
Instagram, TikTok, Twitter) popularitate, interneta video un TV skatiSanas, ka ar1 informacijas
mekléSana Google tikla. Nemot véra straujas izmainas mediju, interneta un socialo tiklu
lietoSanas paradumus, turpmakajos projektos ieteicams informéjoso kampanu stratégijas un

taktiku planot 1sakiem laika posmiem, piemeéram, ne garakiem par vienu gadu.

Pedgjo piecu gadu laika pieaugusi interneta lietoSana no viedtalrupa, ka ar1 citam
iericem (vieda televizora, viedpulksteniem, video sp€lu konsolém un citam iericém), paraleli
samazinajusies lieto$ana no stacionara datora. Sadas parmainas nozimé, ka komunikacija arvien
bitiskaka veériba japiever§ komunikacijas véstijuma piemérotibu mobilajam un viediericu

formatam.

Veidojot projekta timekla vietni nepiecieSsams fokuséties uz kadu konkrétu auditoriju
un pielagot tas saturu auditorijas saturiskajam un lietojamibas vajadzibam, ka ari projekta

apraksts javeido izv€letajai auditorijai pieme&rota un atraktiva forma.

Komunikacijas eksperti iesaka projektu jaunumu rakstiSanai izmantot nevis viedokla

rakstu pieeju, bet jaunumus pasniegt ka auditorijai aktualu informaciju.

Ja projekta gaita paredzets izveidot tadus auditorijas iesaistes materialus, ka video un
foto, nepiecieSams paredzet art atbalstu So materialu izplatiSanai dazados kanalos (gan maksas,
gan sadarbibas partneru un ieinteres€to pusu kanalos), lai sasniegtu un iesaistitu péc iesp&jas

plasaku auditoriju.



6.2. Rekomendacijas ilgtspéjas sekmeSanai

Rekomendacijas ilgtsp&jas nodrosinasanai ir strukturétas atbilstosi izglitibas iestazu,

paSvaldibas un nacionala limena kompetencém.
6.2.1. Izglitibas iestaZu limenis

Projekta rezultatu ilgtsp&jas nodrosinasanai izglitibas iestadém ieteicams:

= Veidot starpprofesionalu atbalsta komandas ne tikai konkrétu izglitojamo atbalstam, bet
vispargjas PMP prevencijas aktivitatém, fokus€joties Uz universalas un mérktiecigas
prevencijas planosanu un istenosanu.

= Veidot drosu un ieklaujosu skolas vidi, ieviest sociali emocionalas maciSanas
programmas un istenot Vvisas skolas pieeju, kur augstu veérté daudzveidibu, veicina visu
izglitojamo talantus un stiprina piederibas sajutu skolas kopienai, balstoties uz
demokratiskam vertibam un uzticésanos.

= lzvirzit konkrétus mérkus skolai, skolotajiem un skoléniem, lai panaktu izmainas
skolénu snieguma (piemeéram, prasmju apguve).

= Apzinati veicinat Projekta ietvaros izstradato metodisko atbalsta lidzek]u izmantoSanu
praksé pedagogiskaja konsultésana, darba ar vecakiem, konfliktu risinasana un
komunikacijas un sadarbibas stiprinasanai, ka ari planveidigi turpinat pilnveidot
pedagogu kompetenci un efektivitati izglitojamo lidzdalibas veicinasanai pedagogiskaja
procesa.

= Parnest ekspertu raditos rikus maciSanas kvalitates vertéSanai uz skolu praksi, lai tos
varétu lietot pedagogi, skolas vadiba un profesionala atbalsta personas. *°

= Individuala atbalsta pasakumu planosana PMP riska izglitojamajiem iesaistit visas
icinteresétas puses (pedagogs, skoléns, vecaks, atbalsta personals), lai precizak un
atbilsto$ak apzinatu un risinatu konkréta izglitojama vajadzibas, tai skaita izvertétu un
atpazitu Visus iesp&jamos risku veidus (nevis domingjoso), kas ir saistiti izglitojamo.

= Merktiecigak veidot sadarbibu ar izglitojamo gimeném, organizgjot izglitojosas un
iesaistoSas aktivitates vecakiem / aizbildniem, aktivizgjot komunikaciju un informacijas
apmainu, iesaistot gimenes 1émumu pienemsana, uzticot lidzatbildibu par macisanas un

maciSanas procesu.

0 Latvijas Universitates Starpnozaru izglitibas inovaciju centrs (2023) “Ka izglitibas sistéma var atbalstit
skolotaju, lai skoléni varetu apgut 21. gadsimta prasibam atbilstosu izglitibu? leteikumi izglitibas politikas
veidotdajiem”, pieejams
https://www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/siic/LU_lzglitibas_Sistemas_Atbalsts_Skolota
jiem.pdf
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= Regulari iesaistit izglitojamoS procesos un Iémumu pienemsana, kas tiesa veida skar
skolénu, tad&jadi attistot prasmes, atbildibu un attieksmes ka savas dzives
lidzdalibniekam.

= Stiprinat sadarbibu starp jauniesu centriem un izglitibas iestadém, izmantojot sadarbibas
un atbalsta iesp&jas jaunieSu ar PMP risku laicigai identificéSanai.

= Saskana ar pétjjumiem, arpusskolas aktivitates var ievérojami paaugstinat zemus
akadémiskos sasniegumus, tapéc ieteicams meklét atbalsta un sadarbibas iespgjas
dazadu jaunatnes iniciativu projektu istenosanai. Skolas ietvaros iesp&ju robezas

izmantot arT neformalo un ikdien&jo macisanos.
6.2.2. Pasvaldibas limenis

Projekta rezultatu ilgtsp&jas nodrosinasanai pasvaldibam tiek rekomendéts:

= Veidojot un attistot Starpinstitticiju sadarbibas modeli, pakapeniski palielinat universalo
un mérktiecigo PMP prevencijas pasakumu lomu, mazinot nepiecieSamibu péc
pielagotas prevencijas pasakumiem (intensivam individualam intervencém), tadgjadi
sekmgjot ilgtsp&jigu risinajumu ievieSanu PMP risku mazinasanai.

= Starpinstitiiciju sadarbibu Tstenot vairakos limenos, veidojot sadarbibas vienibas un/vai
apaksvienibas, nosakot konkrétus katras iesaistitas puses mérkus, uzdevumus un
atbildibas, kas nedublgjas, bet ir savstarpé&ji papildinosi. Veikt iesaistito pusu kart&jumu,
apzinot visus dalibniekus un identificEjot t0 nepiecieSsamas iesaistes limeni un
intensitati.

= Izstradat Tpasus atbalsta mehanismus skolotajiem, kas strada skolas ar augstiem PMP
raditajiem vai ar augstiem sociali ekonomiskas atstumtibas raditajiem, pieméram,
atvélot vairak laika profesionalajai izaugsmei, nodro$inot papildu nepieciesamos
resursus, ripgjoties par pedagogu emocionalo labsajiitu, piedavajot supervizijas un cita
veida psihoemocionalo atbalstu un mentora atbalstu.

= Organizét macibas skolas vadibai profesionala atbalsta sistémas veidosanai — izglitibas
parvalzu, skolas vadibas komandu, skolotaju izpratnes padzilinasanai.®*

= Veicinat skolu attistibu, veidojot kopienu atbalsta projektus, piem&ram, organizgjot

NVO projektu konkursus, lai skolu atbalsta biedribam dotu iesp&ju piesaistit dazadus

1 Latvijas Universitates Starpnozaru izglitibas inovaciju centrs (2023) “Ka izglitibas sistéma var atbalstit
skolotaju, lai skoléni varétu apgut 21. gadsimta prasibam atbilstosu izglitibu? leteikumi izglitibas politikas
veidotdajiem”, pieejams
https://www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/siic/LU_Izglitibas_Sistemas_Atbalsts_Skolota
jiem.pdf
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finans€juma avotus un Tstenot pasakumus izglitojamo atbalstam. Sekmgjot dazada veida
sadarbibas, tiks veicinata pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistiba.

= Viens no biutiskiem sistémiskas pieejas darbotiessp&jas elementiem ir dati, tapéc
nepiecieSams sistematizét un uzkrat informaciju un datus, tai skaita par skolotajiem
sniegto atbalstu, profesionalo pilnveidi, skolénu sniegumu, skoléniem sniegto atbalstu,
skolénu un skolotaju labizjatu, Kuri nepiecieSami izglitibas kvalitates mé&risanai un
stenoto pasakumu ietekmes analizei. NepiecieSams stiprinat datu analizes kapacitati
pasvaldiba un izglitibas iestades.

= lzveidot mehanismus, kas stimulé daliSanos ar pieredzi un zinaSanam, lai Projekta
ieglitas zinaSanas un prasmes nodotu tam paSvaldibas skolam un pedagogiem, kas
nepiedalTjas Projekta. Izveidotos mehanismus darbinat ikdiena, lai iedzivinatu praksi

apmainities un dalities ar pieredzi un zinaSanam un macities vienam no otra.
6.2.3. Nacionalais limenis

Projekta rezultatu ilgtsp&jas nodroSinasana kritiska nozime ir mnacionala Iimena
atbalstam Projekta izveidoto sistému uzturésanai un attistibai.

Biitiski politikas veidoSanas Iimeni ir nodroSinat PMP universalas prevencijas
priek§nosacijumu izveidi. Universalaja limeni PMP prevenciju var skatit visplasakaja méroga,
stradajot ar visu sabiedribu kopuma un veidojot bérniem un jaunieSiem drosu, atbalstoSu un
stimulg&josu apkart&jo vidi, kura ir pieejami kvalitativi izglitibas, veselibas apriipes pakalpojumi
un kulttiras pieredzes iesp&jas un kura izglitiba un personiska izaugsme ir visparpienemtas un
nostiprinatas sabiedribas vertibas.

Nacionala limeni rekomendéjams:

= Turpinat mérktiecigu planosanas dokumentos paredz&to virzibu uz ieklaujosas izglitibas
nodro§inasanu (t.sk. sistematiski monitorét PMP raditajus un planot intervences
pasakumus), ka arT nostiprinat visaptverosu stratégiju panakumu veicinasanai skola, lai
lidz minimumam samazinatu socialekonomiska statusa ietekmi uz izglitibas un macibu
rezultatiem, sekmétu ieklausanu izglitiba un macibas, samazinot izglitibas priekslaicigu
pamesanu un nesekmibu pamatprasmju apguve.

= Saskana ar nesen veiktu pétijumu, skolas vadiba atskirigi vada personala sadarbibu
izaugsmei, skolas vadibas komandam jasp& planot un Tistenot parmainas skola,
izmantojot datos balstitus risinajumus. Neprasmigi vadita macisanas un nepietiekama
skolotaju kvalitate atstaj negativu ietekmi uz skolénu sniegumu. Nemot véra minéto,

ieteicams atjaunot izglitibas vadibas programmas saturu atbilstos$i misdienu macibu
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satura, pieejas un vertéSanas atzinam, papildinot programmu ar datu pratibas

jautdjumiem.%?

= Paslaik profesionalas pilnveides piedavajuma Latvija doming vienadi risinajumi visiem
skolotajiem, kas nesekmé& izmainas praks€. Skolotajiem ir nepiecieSama efektiva,
personalizéta profesionala pilnveide, kas atbilst konkrétajam vajadzibam un tiek
kvalitativi ieviesta. leteicams izstradat pétnieciba balstitu macibu priekSmetu metodiku
un tai atbilstosu ilgtermina profesionalas pilnveides programmu— mikrokursu
modulus.%®

= Mekl&t iesp&jas un risinajumus pedagogu personigo kompetencu attistibai un attieksmes
mainai pret izglitojamajiem (pozitiva, godiga, vienlidziga), izvertgjot, kadi faktori
ietekmé attieksmes mainu. Pedagogu attieksmes vérteésana ieteicams iesaistit ari
jauniesus.

= VErtét un analizét (pieméram, akreditacijas, pa$novértéjuma mehanismi) skolas vides
uzlabosanas aspektus, ipasu uzmanibu pievérSot labbatibai skola. Izveidot rikus
emocionalas labbutibas mérisanai skolas.

= Izstradat kriterijus (Snieguma raditajus) PMP mazinasanai istenoto pasakumu
efektivitates mérjjumiem, pieméram, skolas apmekl&jums, izglitojama sekmes
(sniegums) dinamika, izglitibas turpinasana, skoléna un skolotaju labizjutas raditaji
(aptauja).

= Apzinat un popularizét pasvaldibu un izglitibas iestazu labas prakses PMP jautajumu
risinasana, tadgjadi paplasinot Projekta ietekmi arpus Projekta iesaistitajiem sadarbibas
partneriem un izglitibas iestadém.

= Veidot sadarbibu ar pasvaldibam un izglitibas iestadém par vecaku aktivaku iesaisti
izglitibas procesos (skolas padome, projekti) un izglitoSanu, tadéjadi sekmgjot gan skola
ka kopiena, gan skola ka macisanas organizacija koncepta un visas skolas pieejas
iedzivinasanu.

= Kopa ar pasSvaldibam meklét efektivus risinajumus, ka iesaistit un uzrunat tos

izglitojamos, kuri neapmekl€ izglitibas iestadi. Pieméram, izvertét mentora atbalsta

62

63

Latvijas Universitates Starpnozaru izglitibas inovaciju centrs (2023) “Ka izglitibas sistéma var atbalstit
skolotdju, lai skoleni varéetu apgit 21. gadsimta prasibam atbilstosu izglitibu? leteikumi izglitibas politikas
veidotajiem”, pieejams
https://www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/siic/LU_lzglitibas_Sistemas_Atbalsts_Skolota
jiem.pdf

Latvijas Universitates Starpnozaru izglitibas inovaciju centrs (2023) “Ka izglitibas sistéma var atbalstit
skolotaju, lai skoléni varétu apgut 21. gadsimta prasibam atbilstosu izglitibu? leteikumi izglitibas politikas
veidotdajiem”, pieejams
https://www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/siic/LU_lzglitibas_Sistemas_Atbalsts_Skolota
jiem.pdf
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veidu (arpusskolas atbalsts) jaunieSiem, kas nemacas, nestrada un neapgist arodu. (t.s.
NEET jauniesi).

* Organiz&t informativas un izglitojosas kampanas par PMP jautajumiem sabiedribas
izpratnes paaugstinasanai, jo TpaSi jaunieSu auditorija par izglitibas nozimigumu
personigaja izaugsmé. Ipasi izmantot pieredzes stastus, kas piesaista un iedvesmo
jauniesus.

= Sekmét pétniecibu izglitibas nozar€, pieméram, izmantojot Valsts pétijumu

programmas finansg€jumu.

6.3. Celvedis rekomendaciju ievieSanai

Celvedis ir praktisks instruments Projekta iesaistitajam pusém rekomendaciju ievie$anai.
Celvedi apkopotas izvirzitas rekomendacijas, identificgjot atbildigas institlicijas un sniedzot
vertéjumu rekomendacijas ietekmei uz Projekta rezultatu ilgtsp&ju (skatit 6.3.1. tabulu).

6.3.1. tabula
“Celvedis rekomendaciju ievieSanai”.
Avots: Autoru izstradats

letekme uz
Atbildiga Projekta
institlcija

Rekomendacija

Izstradat pasvaldibas limena PMP prevencijas koncepciju

(ricibas programmu) PMP prevencijas aktivitasu Pasvaldibas,
1 planosanai, istenos$anai un izveértésanai, izvirzot izglitibas Auasta
' konkr&tus mérkus, uzdevumus, nosakot atbildibas un iestades, g
lomas visam iesaistitajam pusém un sadarbibas IKVVD
institlicijam (starpinstitiiciju sadarbibas modelis).
Ieviest papildu mehanismus (gan pozitivi motivejosus,
gan kontrolgjosus un ar sankcijam saistitus), kas
nodro§inatu to, ka izglitibas iestades konsekventi ievero 1ZM
2. un izpilda noteikumus, kas nosaka, ka izglitibas iestade IKV[’) Augsta

nekavgjoties VIIS ievada informaciju par izglitojama
kav&jumiem un to iemesliem (ja tie ir zinami), ka ar1
ricibu to novérsanai.5

Nostiprinat datu apkoposanas un uzraudzibas sistémas
valsts, regionala un vietgja liment, kas lauj sistematiski
3. apkopot kvalitativu un kvantitativu informaciju par 1ZM Augsta
izglitojamajiem, ka ar1 macibu rezultatus ietekmgjosiem
faktoriem, jo Tpasi socialekonomisko situaciju.®

8 MK 2011. gada 1. februara noteikumi Nr. 89 "Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus,
pasvaldibas vai valsts iestddes, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi", 7.
punkts. https://likumi.lv/ta/id/225270#p7

8 EP rekomendacijas iniciativai “Celi uz pandkumiem skola” (28.11.2022.), pieejams: https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H1209(01)&from=EN
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letekme uz
Projekta
rezultatu
ilgtspgju

Atbildiga
institticija

Rekomendacija

PMP riskus sasaistit ar ieklaujosas izglitibas konceptu
politikas Iiment, izstradajot atbilsto$os nacionala Iimena
dokumentus, ka arT paredzot PMP jautajumu izpé&ti Valsts
petijumu programmas ietvaros, attiecigi, izmantojot
petijumu rezultatus pieradijumos balstttas politikas
veidoSanai.

1ZM

Augsta

Izstradat kriterijus PMP mazinaSanai istenoto pasakumu
efektivitates merjjumiem, ka arT nostiprinat istenoto PMP
prevencijas pasakumu ietekmes un efektivitates mérisanu
prakse.

IZM, IKVD,
Pasvaldibas

Augsta

Aktualizet profesijas standartu, kas nosaka skolotaja un
atbalsta personala (psihologs, socialais pedagogs,
logopéds u.c.) amatu pienakumus, uzdevumus, prasmes
un zinasanas, ka ari aktualiz&t pedagoga darba
pienakumu apraksta paraugu, icklaujot aspektus, kas
saistiti ar PMP riska vadibu un kompetencém.

1ZM,
VISC

Augsta

Veikt 1stenosana esosSo ar izglitibas un citam
lidzatbildigajam nozarém (veseliba, kulttira, labklajiba)
saistito projektu kartésanu, lai nodrosinatu projektos
ieklauto jautajumu sasaisti, papildinamibu un ietekmes
ilgtspgju.

IZM, IKVD,
pasvaldibas

Vidgja

Iedzivinat “visas skolas pieeju” PMP risku vadibai,
apzinot visus izglitibas iestades kopienas loceklus
(izglitibas iestades vadiba, pedagogi un citi skolas
darbinieki, izglitojamie, vecaki un gimenes locekli) un
sekmgjot katras iesaistitas puses atbildibu par izglitibas
problému risinaSanu un izglitojamo macibu partraukSanas
noveérSanu, ka arT aktivu Iidzdalibu izglitibas procesa
kopuma.

Izglitibas
iestades

Augsta

leviest atbalsta pasakumus izglitojamajiem ar loti augstu
PMP risku un zemu motivaciju, piem. jaunieSu mentors,
terapeitiskas grupas jaunieSiem, kouc¢ings u.tml. Izglitot
intereSu un profesionalas ievirzes pedagogus par PMP
risku atpaziSanu un mazinasanu.

1ZM,
IKVD,
pasvaldibas

Augsta

10.

Apkopt labas prakses piemérus par starpnozaru un
starpinstitiiciju sadarbibas modeliem pasvaldibu un
izglitibas iestazu limeni, piemé&ram, Isu pieredzes stastu
veida elektroniska versija.

IKVD

Augsta

11.

Individualo atbalsta pasakumu plano$ana PMP riska
izglitojamajiem iesaistit visas ieinteresétas puses
(pedagogs, skoléns, vecaks, atbalsta personals), lai
precizak un atbilstoSak apzinatu un risinatu konkréta
izglitojama vajadzibas.

Izglitibas
iestades

Augsta

12.

Veidot sadarbibu ar izglitojamo gimen&m, organizgjot
izglitojosus un iesaistosus pasakumus (pieméram, par
iesaistes nozimi bérna izglitiba, par motivacijas radiSanu
macities, par sadarbibu ar skolu, par PMP risku
identific@Sanu), aktivizgjot komunikaciju un informacijas

Izglitibas
iestades

Augsta
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letekme uz
Projekta
rezultatu
ilgtspgju

Atbildiga
institticija

Rekomendacija

apmainu, iesaistot gimenes ar skolu saistito lémumu
pienemsana, dalot atbildibu par macisanas un macisanas
procesu.

Izglitibas iestades ITmeni iesaistit izglitojamos procesos

13 un lémumu pienemsana, kas tiesa veida skar skolénu Izglitibas Augsta
’ intereses, tad&jadi attistot prasmes, atbildibu un iestades
attiecksmes ka savas dzives lidzdalibniekam.
Meklgt atbalsta un sadarbibas iesp&jas dazadu jaunatnes
iniciativu projektu TstenoSanai. Atbalstit neformalas | PaSvaldiba,
14. izglitibas un ikdieng€jas macisanas pieeju integréSanu un Izglitibas Augsta
kombin&Sanu izglitibas procesa, dazadojot macisanas vidi iestades
un pielagojoties jaunieSu vajadzibam.
Izveidot mehanismu, ka dalities ar pieredzi, lai Projekta
ieglitds zinaSanas un prasmes nodotu tam paSvaldibas | PaSvaldiba,
15. skolam un pedagogiem, kas nepiedalijas Projekta. Izglitibas Augsta
Veicinat informacijas, pieredzes apmainas un savstarpgjas iestades
maciSanas kultiiru pasvaldibas un skolu ietvaros.
Sistematiz&t un uzkrat informaciju un datus, tai skaita par
skolotajiem sniegto atbalstu, Tstenoto profesionalo
pilnveidi, zinasanu un pieredzes parnesi klasg, skolénu Pasvaldiba
16 sniegumu, skoléniem sniegto atbalstu un skolenu un Izgitbas ’ Augsta
" | skolotaju labizjutu, ka arT citus datus, kuri nepieciesami Lo
o ol . _ iestades
izglitibas kvalitates mériSanai un istenoto pasakumu
ietekmes analizei. Stiprinat datu analizes kapacitati
pasvaldiba un izglitibas iestades.
1ZM,
Atjaunot izglitibas vadibas programmas saturu atbilstosi augstakas
17. miisdienu macibu satura, pieejas un vértéSanas atzinam, izglitibas Augsta
papildinot programmu ar datu pratibas jautajumiem iestades,
IKVD
Nodrosinat, ka skolotaju, izglitibas vadibas, karjeras IZM, IKVD,
18 konsultantu un citu izglitibas specialistu augstakas augstakas Auasta
' izglitibas studiju programmu satura tiek integréta ar PMP izglitibas g
risku vadibu saistito kompetencu apguve. iestades
Vertét un analizét (pieméram, akreditacijas,
19. paénovért?jurvna mehériismi) sk_olvas Vides_ 1izla.b0§arias 1ZM. IKVD Augsta
aspektus, Ipasu uzmanibu pieversot labbitibai skola.
Izveidot rikus emocionalas labbiitibas mériSanai skolas.
Turpinat sabiedribas inform&$anas un izglitoSanas
pasakumus, taja skaita paredzot nacionala Iimena
20. informativas (komunikacijas) kampanas TstenoSanu 1pasi IZM Augsta

uzrunajot vecaku/aizbildnu auditoriju par PMP
jautajumiem, par izglitibas nozimi, par individualas
pieejas nepiecieSamibas nozimi izglitiba katram b&rnam.
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7.1. pielikums: Aptauju rezultatu analize
Lai izzinatu iesaistito pusu vert€jumu par projekta “Pumpurs” sasniegtajiem rezultatiem
un to ietekmi uz bérniem un jaunieSiem, tika aptaujatas tris respondentu grupas: 1) izglitibas
iestazu parstavji, 2) pasSvaldibu parstavji un 3) izglitojamo vecaki un aizbildni. Aptaujas
norisindjas no 2023. gada 15. februara lidz 5. martam un tas tika istenotas tieSsaisté. Lai
novertetu, vai un ka iesaistito pusu viedokli un veért€jums par Projekta norisi un sasniegtajiem
rezultatiem ir mainijies ta istenoSanas gaita, 2023. gada aptauju rezultati tiek salidzinati ar

2019. gada aptauju, kas tika istenotas Projekta starpposma izvért€juma ietvaros, rezultatiem.

7.10.1. Projekta “Pumpurs” iesaistito izglitibas iestazu aptaujas rezultati

Izglitibas iestazu aptauja tika apkopots izglitibas iestazu parstavju vertéjums par

Projekta sasniegtajiem rezultatiem un ietekmi uz izglitojamajiem u.C. iesaistitajam pusém.

2023. gada izglitibas iestazu aptauja tika registréti 1247 respondenti (pedagogi,
izglitibas iestazu vaditaji, atbalsta specialisti U.C.) no 445 izglitibas iestadém. Salidzinot ar
2019. gadu, 2023. gada respondentu skaits izglitibas iestazu parstavju grupa ir palielinajies par
33 %, savukart parstavéto izglitibas iestazu skaits pieaudzis par 44 %. Gan 2019., gan
2023. gada aptaujas aptuveni 90 % respondentu parstav visparizglitojosas skolas, bet 10 % —
profesionalas izglitibas iestades. Abas aptaujas aptuveni 60 % izglitibas iestazu parstavji ir
pedagogi, 10 % — izglitibas iestazu vaditaji, bet 30 % — atbalsta specialisti. 30 % no visiem
respondentiem bijusi ari individualo atbalsta planu (IAP) sastaditaji, bet vél 30 % Projekta
pildijusi izglitibas iestades koordinatora lomu. Izglitibas iestazu aptauja ir parstaveti visi
planosanas regioni.

Aptauja izglitibas iestazu parstavji tikai aicinati noveértét, cik nozimiga ir PMP
problematika izglitojamo vida izglitibas iestadés. Apkopotie rezultati parada, ka PMP
izglitibas iestadés ir nozimiga probléma: 50 % respondentu norada, ka PMP ir loti
nozimiga problema; 40 % — drizak nozimiga; 8 % — PMP problematika ir nozimiga tikai
reizém; 2 % — drizak nav nozimiga. 2019. un 2023. gada aptauju rezultatu salidzinajums
apliecina, ka PMP problematikas aktualitate izglitibas iestades laika gaita ir
palielinajusies, t.i. ir pieaudzis izglitibas iestazu skaits un ipatsvars, kas PMP saredz ka loti
nozimigu problemu (2019. gada — 40 %, 2023.gada — 50 %). PMP problematikas
nozimigums profesionalo izglitibas iestaZzu parstavju skatijuma ir lielaks neka

visparizglitojosajas skolas.
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m 2023 = 2019

Loti nozimiga

Drizak nozimiga

Dazreiz ir nozimiga, bet dazreiz nav nozimiga

Visas izglitibas iestades

Drizak nav nozimiga

Loti nozimiga

Drizak nozimiga

v

Visparizglitojo$as skolas

Dazreiz ir nozimiga, bet dazreiz nav nozimiga

Drizak nav nozimiga

S 61%
Loti nozimiga
54%

%
37%

Drizak nozimiga

5%

Dazreiz ir nozimiga, bet dazreiz nav nozimiga Jo¢
0

1%

Drizak nav nozimiga
1%

Profesionalas izglitibas iestades

8.10.1.1. attels “Izglitibas iestazu parstavju atbildes uz jautajumu “Lidzu,
novertejiet, cik nozimiga ir PMP problematika Jasu pasvaldiba izglitojamo vida™”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.9., n=1247; 2019.g., n=936)

Izglitibas iestazu parstavju vertéjuma projekta “Pumpurs” atbalstitie pasakumi ir
bijusi loti nozimigi PMP risku mazinasana pasvaldiba (64 % — “loti nozimigi”, 32 % —
“drizak nozimigi”), pie tam Projekta pasakumu nozimigums laika gaita ir pieaudzis (atbilzu
“loti nozimigi” ipatsvars 2019. gada —58 %, 2023. gada — 64 %). Projekta pasakumiem vienlidz
lielu nozimi PMP risku mazinasana pasSvaldiba pieskir ka visparizglitojosas skolas, ta

profesionalas izglitibas iestades.
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2023 = 2019

58%

38%
B 3%
4%

Loti nozimigi
Drizak nozimigi
Dazreiz ir nozimigi, bet dazreiz nav nozimigi

8.10.1.2. attels “Izglitibas iestazu parstavju atbildes uz jautajumu “Ludzu,
novertejiet, cik nozimigi (t. sk. lietderigi) kopuma ir projekta '"Pumpurs' atbalstitie
pasakumi Jusu pasvaldiba PMP risku mazinasana””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g9., n=1247; 2019.g., n=936)

Vertgjot dazadu projekta "Pumpurs" individuala atbalsta pasakumu ietekmi uz PMP
risku mazinasanu, izglitibas iestazu parstavju skatijuma nozimigakie Projekta atbalsta
pasakumi izglitojamajiem ir individualas konsultacijas macibu priek§Smetos (51 % — “loti
liela ietekme”, 41 % — “liela ietekme™) un atbalsta specialistu konsultacijas (33 % — “loti

liela ietekme”, 33 % — “liela ietekme™).

B [ oti maza ietekme Maza ietekme Vidgja ietekme
Liela ietekme Loti liela ietekme Nevar novertet
Pedagogu kgnsvultacuas macibu 1% | 1% 6% 1% 51% 1%
priekSmetos
Atbalsta specialistu konsultacijas 1% ‘ 2% 8% 35% 33% 21%
Edinasana 69qfJ8% 5% 10% 16% 60%
Individualie macibu lidzekli 50f§3% 7% 15% 13% 57%
Jaunatnes iniciativu projekti 504 2% 6% 13% 10% 63%
Individualas lietosanas priekSmeti 5%' 4% 5% 11% 8% 67%
Transports 7‘%. 3% 5% 9% 8% 68%
Naktsmitnes nodroSinasana 9%8M3% 3%6% 7% 72%
Specializétais transports 9‘. 2% 2% 4%5% 78%

8.10.1.3. attels “Izglitibas iestaZu parstavju atbildes uz jautajumu “Ludzu,
novertejiet projekta '"Pumpurs' individuala atbalsta pasakumu ietekmi uz PMP risku
mazinasanu””,

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)
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Salidzinosi liela dala respondentu nevar novértét ekonomiska atbalsta pasakumu un jaunatnes
iniciativu projektu ietekmi uz PMP risku mazinasanu, jo Sie pasakumi netika istenoti visas
Projekta iesaistitajas izglitibas iestadés un pasSvaldibas. lzglitibas iestazu, kuras piedavaja
ekonomiska atbalsta pasakumus, parstavju vértéjuma ari So pasakumu ietekme parsvara
veértéta ka liela vai loti liela. [zneémumi ir tadi atbalsta pasakumi ka specializ&tais transports
un naktsmitne, Kuru ietekmes vértejuma atbilzu “loti maza ietekme” un “maza ietekme”

Ipatsvars parsniedz pozitivo atbilzu skaitu.

Ar1 2019. gada aptauja ietekmigakie atbalsta pasakumi ir konsultacijas ar pedagogiem
un atbalsta personalu® (56 % — “loti liela ietekme”, 36 % — “liela ietekme™). Salidzinot ar 2019.
un 2023. gada rezultatus, laika gaita izglitibas iestazu parstavju verte§juma ir nedaudz
samazinajusies jaunatnes iniciativu projektu, &dinasanas un transporta kompensaciju ietekme

uz PMP risku mazinasanu pasvaldiba.

= 2023 =2019

—— 92%
92%

" 69%

I 26%
33%

I 28%
23%

I 23%

30%

B 19%
16%

B 17%
Transports 20%

N 13%

14%

B 10%
8%

Pedagogu konsultacijas macibu priekSmetos
Atbalsta specialistu konsultacijas 92%

Edinasana

Individualie macibu lidzekli

Jaunatnes iniciativu projekti

Individualas lietoSanas priekSmeti

Naktsmitnes nodroSinasana

Specializetais transports

8.10.1.4. attels “AtbilZu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” summarais
ipatsvars, vertéjot projekta ""Pumpurs" individuala atbalsta ietekmi uz PMP risku
mazinasanu””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)

Vertgjot skolas pieejamo cilvékresursu kapacitati un kompetences Projekta atbalsta

pasakumu TstenoSanai, 86 % respondentu norada, ka izglitibas iestazu vaditaju pieejamiba ir

8 2019. gada aptauja netika izdalitas atseviski individualas pedagogu konsultdcijas macibu priekSmetos un
atbalsta specialistu konsultacijas.
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pietickosa, 75 % — pedagogu, 83 % — Projekta koordinatoru izglitibas iestadés, 71 % —
individualo atbalsta planu sagatavotaju pieejamiba vertéta ka pietickosa. Ievérojami zemaka
ir atbalsta specialistu pieejamiba: tikai 49 % izglitibas iestazu socialie pedagogi ir bijusi
pietickosa kapacitate, 43 % — logopédi, 36 % — pedagoga paligi, 36 % — psihologi, 26 % —
specialas izglitibas pedagogi. Aptauja parada arf to izglitibas iestazu ipatsvaru, kuras konkrétie
atbalsta specialisti nav bijuSi pieejami Projekta Istenosanai: 29 % iestaZu nav bijis pieejams
specialas izglitibas pedagogs, 21 % — psihologs, 19 % — pedagoga paligs, 16 % — socialais
pedagogs, 11 % — logopéds. Cilvekresursu ierobezotiba teju visos gadijumos saistas ar
kapacitates ierobezojumiem un tikai Joti reti sastopamos gadijumos — ar kompetences tritkumu.
8.10.1.5. attels “Izglitibas iestazu parstavju atbildes uz jautajumu “Liudzu,

novertejiet pieejamo cilveékresursu kapacitati un kompetences projekta '"Pumpurs"
atbalsta pasakumu 1stenoSanai Jusu izglitibas iestade””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., N=1247)

Pietickosa pieejamiba

Ir pieejams, bet triikst kapacitates

Ir pieejams, bet trikst kompetences darbam ar PMP
m Nav pieejams

Izght1ba§ 1_e.stades 86% 4% I 9%
vaditajs
Izglitibas iestades 83% 4% i 10%
koordinators 0 0 0
Pedagogs 75% 22% |2%
IAP sagatavotajs 71% 6% a 20%
Socialais pedagogs 49% 20% 1L 14%
Logopads 43% 26%  20JBREIN  18%

Pedagoga paligs 36% 23% 2/ 19%
Psihologs 36% 29% 1T 12%
Spec;fi;;iggﬁbas 26% 7% JIE 27%
asistents 59 L 46%
surdotulks 1/ 47%
Ergoterapeits 1 46%
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Salidzinot 2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, vertéjums par cilvékresursu
kapacitati un pieejamibu laika perioda vairumam specialistu poziciju ir samazinajies.
m 2023 = 2019

6%

Izglitibas iestades vaditajs 91%

3%

Izglitibas iestades koordinators 89%

75%

Pedagogs 7%

IAP sagatavotajs

81%

9%

Socialais pedagogs 54%

o,
Pedagoga paligs - 36%
Psihologs — abos
Specialas izglitibas pedagogs - 225?)/‘;/0
Asistents ' 4%;?’
Surdotulks lll(:{}:)
Ergoterapeits f;//‘(’)

8.10.1.6. attels “Atbilzu “pietieko$a pieejamiba” ipatsvars, vértéjot pieejamo
cilvekresursu kapacitati projekta ""Pumpurs’ atbalsta pasakumu istenos$anai izglitibas
iestades™””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)

Vertgjot dazadu projekta "Pumpurs" pasakumu ietekmi uz atbalstoSas macibu vides
izveidi, visi uzskaititie pasakumi ir ieguvusi pozitivu novértéjumu. Salidzinos$i augstakais
atbilzu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” summarais ipatsvars ir Projekta informativajiem
materialiem (t.i. videomateriali, infografikas, prezentacijas, bukleti u. ¢.) — 54 %, metodiska
atbalsta Iidzekliem — 53%, profesionalas kompetences pilnveides programmam — 48 %,
Projekta seminariem — 46 %, ievadseminaram — 46 %, TV raidijumam “Klase” — 46 %. Projekta
konferenu un superviziju novértéjuma redzams vienlidz liels skaits pozitivo (“loti liela
ietekme”, “liela ietekme”) un kritisko (“vidgja ietekme”, “maza ietekme”, “loti maza ietekme”)
vertgjumu.
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B [ oti maza ietekme Maza ietekme Vidgja ietekme

Liela ietekme Loti liela ietekme Nevar novertet
Profesionﬁlésp i(gé?a[)rit;r;es pilnveides Z%I 3% 17% 34% 14% 29%
Informativie materiali ~ 20g6%  23% 35%  19%  15%
Metodiska atbalsta lidzekli 2%'5% 23% 38% 16% 15%
TV raidijums "Klase" — 2%B%  21% 30%  17% 25%
Projekta "Pumpurs" seminari 2%'3% 27% 34% 12% 19%
Projekta "Pumpurs" darbnicas 2%' 5% 19% 26% 9% 39%
levadseminars ~ 390fi%  25% 34%  11% 19%
Projekta "Pumpurs™ konferences 3%'3% 22% 24% 8% 38%
Supervizijas 0%  24% 27%  15% 18%

8.10.1.7. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertejiet
projekta "Pumpurs' pasakumu ietekmi uz atbalstoSas macibu vides izveidi””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Salidzinot 2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, ir paaugstinajies ietekmes
vértéjums par superviziju ietekmi uz atbalstoSas macibu vidi, savukart pargjiem atbalsta

pasakumiem tas ir nedaudz samazinajies.

m 2023 = 2019

—— 549

Informativie materiali 64%

Metodiska atbalsta lidzckli N—_—53%
. 489

Profesionalas kompetences pilnveides programmas A7%

" 46%

Projekta "Pumpurs" seminari 52%

Supervizijas 380212%

L " -
Projekta "Pumpurs" darbnicas Bg%’/o
Al " I 32%
Projekta "Pumpurs" konferences 39%
TV raidijums "Klase"* I 46

— 46%

63%

Ievadseminars*

8.10.1.8. attels “AtbilZu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” iIpatsvars, vertéjot
projekta "Pumpurs' atbalstito pasakumu ietekmi uz atbalstoSas macibu vides izveidi”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)
151



Izglitibas iestazu parstavji pauz augstu apmierinatibu ar projekta "Pumpurs"
komandas darba komponentém, Vispozitivak novértéjot Projekta komandas atbalstu un
komunikacijas kvalitati (55 % “pilniba apmierinats”, 32 % “drizak apmierinats”), ka ari
sasniedzamibu un iesaisti (53 % “pilniba apmierinats”, 32 % “drizak apmierinats”).

8.10.1.9. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Liidzu, noveértéjiet savu

apmierinatibu ar projekta '"Pumpurs' komandas darba komponentém””.
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

B Pilniba neapmierinats Drizak neapmierinats Vidgji apmierinats
Drizak apmierinats Pilniba apmierinats Nevar novertet (nav saskaries)
Projekta "Pumpurs™ komandas 0 o 0 0 0
atbalsts un komunikacijas kvalitate 1% | 1% 6% 82 S ™
PI’OJthfi Pumpurs komgndas 19% | 19 7% 3904 53% 6%
sasniedzamiba un iesaiste

Datu operativas uzskaites sistémas
izmantosanas lietderiba un atbilstiba 1% | 3%10% 35% 40% 11%
projekta mérkiem

Ikmeénesa atskaiSu lietderiba un
atbilstiba projekta mérkiem

2‘45% 15% 36% 39% 4%
Salidzinot 2019. un 2023.gada aptauju rezultatus, izglitibas iestazu parstavju
apmierinatiba ar Projekta komandas darba komponentém palikusi nemainigi augsta [imen.
8.10.1.10. attels “AtbilZzu “pilniba apmierinats” un “drizak apmierinats”
ipatsvars, vertéjot apmierinatibu ar projekta ""Pumpurs' komandas darba
komponentem”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)

m 2023 = 2019

Projekta "Pumpurs" komandas atbalsts un 86%
komunikacijas kvalitate 87%

Projekta "Pumpurs" komandas sasniedzamiba un 85%
iesaiste 86%

75%
75%

Datu operativas uzskaites sist€mas izmantosanas
lietderiba un atbilstiba projekta merkiem

Ikmeénesa atskaisu lietderiba un atbilstiba projekta 75%
meérkiem 77%

152



Izglitibas iestazu parstavji tika aicinati novertét ar1 Projekta ietvaros veidoto sadarbibu
starp dazadam iesaistitajam pusém. Veértgjot “iek$€jo” sadarbibu, kas Projekta ietvaros
veidojusies starp dazadam iesaistitajam pusém izglitibas iestad¢, izglitibas iestazu parstavji
norada, ka sadarbiba un iesaiste ir bijusi loti laba un laba. Ipasi augstu vértéta sadarbiba
starp pedagogiem, izglitibas iestades vadibas, ka arT izglitojamo iesaiste. 2019. gada aptaujas
rezultatos Projekta ietvaros veidota “iek$€ja” sadarbiba starp dazadam iesaistitajam pusém

izglitibas iestade sanémusi lidzvertigi pozitivu vertejumu.

m |zteikti nepietiekama Vaja Viduvgja Laba Loti laba Nevar novertet
Safiarlinba starp 1zgl.1t1bas 0.1% 1% 3% 34% 61% 1%
iestades pedagogiem
Izglitibas iestades vadibas 0 n
komandas iesaiste 0’30/*’ L%g3% S U 2%

Izglitibas 1e:stafles gtbalsta 0, 40+ 1% 6% 35% 500% 7%
personala iesaiste
Sadarbiba ar izglltojamajiem o 1o g 50 gog 48% 45% 0,7%
(izglitojamo iesaiste) =

8.10.1.11. attels “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Lidzu, novértgjiet
sadarbibas un iesaistes pietieckamibu, kas veidojusies projekta '"Pumpurs' 1stenoSanas
ietvaros starp iesaistitajam pusém Jiisu izglitibas iestade””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Vertgjot Projekta istenoSanas laika veidojuSos “ar€jo” sadarbibu starp izglitibas
iestadi un dazadam ar&jam pusém, biezak sniegta atbilde ir “nevaru novertét”, kas liecina
par pieredzes trikumu sadarbiba ar aréjam pusém. Tomer tie respondenti, kas sniegusi
vertgjumu, lielakoties izvelgjusies verte§jumu “loti laba” un “laba”. Vispozitivak veértéta
sadarbiba ar paSvaldibas koordinatoriem (56 %), Projekta regionalajiem koordinatoriem
(39 %), pasvaldibas dienestiem (37 %). Ari 2019. gada aptauja izglitibas iestazu parstaviji
visbiezak noradijusi, ka nesp€j novertét sadarbibu ar projekta “Pumpurs” iesaistitajam “argjam”
pusém, savukart tie, kas sniegusi vert€§jumu, salidzinosi augstako apmierinatibu paudusi par

sadarbibu ar pasvaldibu koordinatoriem un projekta “Pumpurs” regionalajiem koordinatoriem.
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m |zteikti nepietiekama Vaja Viduvgja Laba Loti laba Nevar novertet

Sadarbiba ar pasvaldibas

koordinatoru 0,3% 1% 3% 17% 39% 40%

Sadarbiba ar projekta "Pumpurs"
regionalajiem koordinatoriem

(=)

0,2% 1% 3% 16%  23% 56%

Sadarbiba ar pasvaldibas
dienestiem (izglitibas parvalde,
barintiesa, socialais dienests,
pasvaldibas policija u. c.)

0,2% 2%% 21% 16% 55%

Sadarbiba ar jaunatnes iniciativu

projektu koordinatoru pasvaldiba

(ja pasvaldiba organizg jaunatnes
iniciativu projektus)

0,6%91% 3% 10%9% 76%

Sadarbiba ar jaunatnes iniciativu

. . 0,3% 2% 4% 13%10% 72%
projektu parstavjiem

8.10.1.12. attels “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Liidzu, noradiet, ka
vértéjat sadarbibu projekta "Pumpurs' istenoSanas laika starp iesaistitajam pusém
arpus izglitibas iestades”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Izglitibas iestazu parstavji tika logti raksturot sadarbibu starp izglitibas iestadi un
izglitojamo, kuri piedalijas Projekta, vecakiem vai aizbildniem. Rezultati apliecina regularu
sadarbibu un dazadu sazinas kanalu izmantoSanu komunikacija starp izglitibas iestadi,
izglitojamajiem un to vecakiem vai aizbildniem. Aptuveni 50 % izglitibas iestazu parstavji
norada, ka sazinai ar izglitojamo vecakiem teju visi sazinas kanali — e-pastu sarakste, klatienes
tikSanas, individualas parrunas — izmantoti ne retak ka 1-2 semestri, nereti par ievérojami
biezak. Visbiezak tikuSas veiktas individualas sarunas kopa klatiené ar pedagogu,
izglitojamo un vecakiem (27 % — 1 reizi ned€la vai biezak, 18 % — 1-2 reizes ménesi). Kopuma
Projekta iesaistito izglitibas iestazu parstavju atbildes liecina, ka komunikacija ar vecakiem
priekSroka dota regularai, personigai un interaktivai komunikacijai, nevis formalai,

vienvirziena informacijas nodoSanai.
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' Vidgji 1 reizi nedéla vai biezak

Vidgji 1-2 reizes ceturksni
m Reti, neregulari

m Netiek stenota

Individualas sarunas
klatieng kopa ar
izglitojamo

Ar konkréto izglitojamo
saistitas personificétas
informacijas izplatiSana
konkrétu izglitojamo
vecakiem caur e-pastu
u.c. elektronisku
komunikacijas kanalu

Vecaki caur dazadiem
komunikacijas kanaliem
individuali parruna
izglitojama progresu,
vajadzibas

Ar projektu kopuma
saistitas, standartizétas
informacijas
vienvirziena izplatiSana
caur e-pastu u.c.
elektronisku
komunikacijas kanalu

Grupu sanaksmes
klatieng bez izglitojama

24%

25%

18% 12%

14% 17%

Vidgji 1-2 reizes ménest
B Vidgji 1-2 reizes semestr1
u Tikai projekta sakuma, saskanojot izglitojama dalibu projekta

Nevar novertéet

o o %
o 6%
- -

9%

14%

8.10.1.13. attéls “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Ludzu, raksturojiet, ka
projekta ""Pumpurs ietvaros Jusu parstavétaja izglitibas iestade tika istenota sadarbiba

un sazina ar izglitojamo vecakiem/aizbildniem””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Vertgjot sadarbibu ar Projekta iesaistito izglitojamo vecakiem vai aizbildniem, 84 %

izglitibas iestazu parstavji apstiprina, ka galvenie iniciatori regularai sadarbibai ar vecakiem

bijusi skolas parstavji (49 % — “pilniba piekrit”, 35 % — “drizak piekrit”). 59 % aptaujato

izglitibas iestazu parstavji atzist, ka vecaki regulari sekoja Iidzi bérnu rezultatiem Projekta
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(19 % — “pilniba piekrit”, 40 % — “drizak piekrit”), bet 16 % apgalvojumam nepiekrit (3 % —
“nepiekrit”, 13 % — “drizak nepiekrit”). Tikai 38 % respondentu norada, ka vecaki péc savas

B Nepiekrit Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrit
Drizak piekrit Pilniba piekrit Nevar novertet

Skolas parstavji bija galvenie
iniciatori regularas sadarbibas 1%|2% 7% 35% 49% 5%
ar vecakiem veidoSanai

Vecaki bija ieintereséti, pasi péc
savas iniciativas un regulari

. _ . 3%R13% 20% 40% 19% 5%
sekoja l1dzi savu b&mu gaitam

un sasniegumiem Projekta

Vecaki bija ieintereséti un
regulari (1-2x mén.) sazinajas L 2004 21% 27%  11% 13%

ar Projekta atbildigo specialistu
par savu bérnu

iniciativas regulari sazinajas ar skolu parstavjiem (11 % — “pilniba piekrit”, 27 % — “drizak
piekrit”), bet 29 % — tam nepiekrit (7 % — “nepiekrit”, 22 % — “drizak nepiekrit”).
8.10.1.14. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Ludzu, noradiet, ka
Jus vertéjat sadarbibu un sazinu ar izglitojamo vecakiem/aizbildniem projekta
"Pumpurs' 1stenoSanas laika””.
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)
Salidzinot 2019. un 2023. gada aptaujas rezultatus, var secinat, ka vecaku iniciativa un

ieinteresétiba sekot 11dzi bérnu sasniegumiem Projekta laika gaita ir palielinajusies.

m 2023 = 2019
Skolas parstavji bija galvenie iniciatori _ 84%
regularas sadarbibas ar vecakiem veidoSanai 90%

Vecaki bija ieintereséti, pasi péc savas
iniciativas un regulari sekoja 1idzi savu bérnu

59%

gaitam un sasniegumiem Projekta 48%
Vecaki bija ieintereseti un regulari (1-2X _ 38%
men.) sazinajas ar Projekta atbildigo
specialistu par savu bérnu 34%

8.10.1.15. attels “AtbilZzu “pilniba piekrit” un “drizak piekrit” ipatsvars, vertéjot
sadarbibu un sazinu ar izglitojamo vecakiem/aizbildniem projekta '"Pumpurs"
istenoSanas laika”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)
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Izglitibas iestazu parstavji tika aicinati sniegt ieteikumus — kas izglitibas iestadé biitu
jauzlabo, lai iesaistitas puses varétu pilnveértigi sadarboties PMP prevencijas darba péc projekta
“Pumpurs” nosléguma. Apkopotajas rekomendacijas visbieZak minéta téma ir pedagogu un
atbalsta specialistu pieejamiba un noslodze. Otra biezak minéta t€ma attiecas uz vecaku
Iidzdalibas izglitojamo macibu procesa veicinaSanu, ari sadarbibas un komunikacijas ar
vecakiem uzlaboSanu. Daudzi apkopotie ieteikumi norada uz nepiecieSamibu turpinat
nodroSinat individualas konsultacijas macibu priekSmetos. Citas salidzinosi biezak miné&tas
temas ir — uzlabot iekS€jo sadarbibu izglitibas iestades, nodrosinat atbalsta pasakumus
pedagogiem (profesionala pilnveide, metodiskais atbalsts, izglitojosi materiali un macibu
materiali), PMP risku monitoringa ievieSana, preventiva darba istenoSana izglitibas iestad€s, ka
ar1 starpinstitiiciju sadarbibas uzlaboSana paSvaldibas [imeni. Atbildot uz jautajumu, kas biitu
jauzlabo pasvaldiba, lai iesaistitas puses vargtu pilnvertigi sadarboties PMP prevencijas darba
pec projekta “Pumpurs” nosléguma, visbiezak sniegtas atbildes saistds ar finanséjuma
nodroSinasanu projektam Ilidzigu atbalsta pasakumu istenoSanai, atbalsta specialistu
nodroSinasanai un pedagogu kapacitates celSanai. Izglitibas iestazu parstavji min ari
dazadus pozitivus ieguvumus, kurus Projekts radijis papildus virsmérkim — PMP risku
mazinasana; tie ir: 1) izglitibas iestadés, dazadas sabiedribas grupas un sabiedriba kopuma
tikusi aktualizéta PMP problematika, 2) izglitojamie atbalsta pasakumu ietekmé ir kluvusi
drosaki, atveértaki un parliecinataki par sevi, 3) vecaki ir kluvusi ieinteresétaki bérnu sekmés un
biezak meklé palidzibu ar macibam saistitu problému risinasanai, 4) pedagogiem ir bijusi
iesp&ja labak iepazit ka izglitojamos, ta ar1 to vecakus un uzlabot komunikacijas prasmes darba
ar izglitojamajiem un vecakiem. Ka negativos Projekta “blakusefektus” izglitibas iestazu
parstavji min pedagogu izdegSanu un izglitojamo parlieku lielu pieradinasanu pie individuala

atbalsta.

Vertgjot informativo materialu paSvaldibam, pedagogiem, vecakiem/aizbildniem un
izglitojamajiem ikdienas darbam nepiecieSama darba atbalstu, vispozitivak paSvaldibu parstavji
izteicas par projekta veidlapam (vid€jais vert§jums: 4,2 no 5), informativajiem un
skaidrojosajiem e-pastiem (4,1 no 5). Nedaudz zemak vértéti ir metodiskie atbalsta materiali,
projekta vadlinijas un skaidrojoSie video materiali (vid€jais vert€jums 4,0 no 5), ka ari

infografikas (3,9 no 5).
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B Nemaz nenodrosina Drizak nenodrosina

Dazreiz nodrosina, bet dazreiz nenodrosina Drizak nodrosina
Pilniba nodrosina Nevar noveértét
Projekta veidlapas 1% IS% 9% 35% 41% 9%
Inf tivi
AIOMMAIVIEN 106 1 4% 11% 37% 30% 17%
skaidrojosie e-pasti
Metodiskie atbalsta
- 1%} 4% 13% 41% 26% 14%
materiali
Projekta vadlinijas 1% § 3% 14% 42% 26% 13%
Skaidrojosie video
. 1% § 4% 13% 40% 24% 17%
materiali
Infografikas 1% § 4% 13% 38% 20% 23%

8.10.1.16. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Lidzu, novertgjiet, cik
liela méra projekta "Pumpurs' informativie materiali pasvaldibam, pedagogiem,
vecakiem/aizbildniem, izglitojamajiem nodroSinaja Jiisu ikdienas darbam nepiecieSamo
atbalstu?””.
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Tiesa veida nav iespjams salidzinat 2019. un 2023. gada rezultatus, jo jautajuma
struktura ir atSkiriga 2019. gada starpvertgjuma. Kopuma noverots, ka 2019. gada izglitibas
iestazu parstavji noradijusi, ka informativie materiali ir daZreiz nodro$inajusi atbalstu (19%
2019. gada, un vidgji 12% starp materialu veidiem 2023. gada), vai ka materiali ir drizak
nodroS§inajusi atbalstu (45% 2019. gada, un vid€ji 39% starp materialu veidiem 2023. gada).
2023. gada biezak izglitibas iestazu parstavji par dazadiem materialiem noradijusi, ka tos nevar
novertet (8% 2019. gada, un videji 16% 2023. gada), kas skaidrojams ar izdalitajiem materialu

veidiem.

Vertgjot komunikacijas un iesaistes materialu satura (videomaterialus, TV raidijumu
“Klase”) atbalstu ikdienas darbam, kopuma janorada, ka kops 2019. gada izglitibas iestazu
vert§jumi nav biitiski mainijusies — nedaudz virs puses respondentu noradijusi, ka video
materiali drizak vai pilniba nodrosina atbalstu (56% 2019. gada, 55% 2023. gada). Tikmer katrs
desmitais izglitibas iestades darbinieks noradijis, ka video materiali nemaz vai drizak

nenodroS$ina atbalstu (19% 2019. gada, 21% 2023. gada).
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B Nemaz nenodrosina Drizak nenodrosina

Dazreiz nodrosina, bet dazreiz nenodrosina Drizak nodrosina

Pilniba nodrosina Nevar noveértét
2023 Z%I 7% 21% 39% 16% 16%
2019 2‘%' 8% 19% 40% 16% 16%

8.10.1.17. attéls “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Ludzu, novértgjiet, cik
liela méra projekta "Pumpurs" informativie materiali pasvaldibam, pedagogiem,
vecakiem/aizbildniem, izglitojamajiem nodroSinaja Jiisu ikdienas darbam nepiecieSamo
atbalstu?””.
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2019.g., n=936; 2023.9., Nn=1247)

Vertgjot “Pumpurs” komunikacijas un iesaistes materialus, visbiezak izglitibas iestazu
parstavji ir piekritusi apgalvojumam, ka materiali ir pieejami (apgalvojumam piekrit kopuma
77% respondentu), materiali ir saprotami (apgalvojumam piekrit kopuma 75% respondentu),
materiali ir kvalitativi (apgalvojumam piekrit kopuma 69% respondentu). Vert€§jums par
materialu aktualitati un materialu praktisko pielietojumu ir biezak dalits — 13% respondentu
norada, ka dazkart materiali ir bijusi aktuali, dazkart n€. Tikmer 16% ir noradijusi, ka materiali
ir dazkart bijusi praktiski pielietojami, dazkart né. Jautajuma struktiiras izmainas dé] tieSi nav
iespejams salidzinat 2019. gada datus ar 2023. gada datiem, tac¢u apskatot vid€jo vert€jumu par

materialiem, nav noveérotas butiskas viedoklu izmainas.
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B Nemaz neatbilst Drizak neatbilst Dazkart atbilst, dazkart neatbilst

Drizak atbilst Pilniba atbilst Nevar novértét
Materiali ir pieejami 1% | 1% 9% 36% 41% 12%
Materiali ir saprotami 0,3% | 1% 9% 40% 35% 14%
Materiali ir kvalitativi 03% | 1% 11% 39% 34% 15%
Materiali ir aktuali 0,5% | 2% 13% 37% 32% 15%
Materialiem ir praktisks
S 1% | 2%  16% 38% 28% 15%
pielietojums

Baze: visi respondenti, n=1247

8.10.1.18. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Lidzu, novertgjiet, cik
liela méra projekta "Pumpurs" komunikacijas un iesaistes materiali atbilst sekojoSiem
apgalvojumiem?””,
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Visbiezak izglitibas iestazu darbinieki ir noradijusi, ka visértak tiem sanemt
skaidrojumus un papildinformaciju no projekta “Pumpurs” ir bijis e-pasta (74% respondentu),
projekta “Pumpurs” majaslapa (48% respondentu) ka ari tieSsaistes vebinaros (30%
respondentu). Retak noraditi citi kanali — klatienes seminari (24% respondentu), telefoniski
(23% respondentu) un socialajos tiklos (9%). Tikmér tikai 4% respondentu noradija uz IKVD
majaslapu ka visértako informacijas kanalu. Noverots, ka dazadu izglitibas iestazu darbinieku
vidi Sie kanali ir atSkirigi — e-pasta ir vis€rtakais kanals starp izglitibas iestazu koordinatoriem,
izglitibas iestaZzu vaditajiem, kamer tikai puse psihologu to noradijusi ka visértako kanalu.
Tikmer telefoniska informacija biezak ir noverteta ka visértaka metode starp izglitibas iestazu
koordinatoriem, izglitibas iestazu vaditajiem, socialajiem pedagogiem un izglitibas iestazu

darbiniekiem no profesionalas izglitibas iestadeém.
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E-pasta (elektroniski) Projekta "Pumpurs" majaslapa TieSsaistes vebinaros

Klatienes seminaros M Telefoniski Socialajos tiklos
M [KVD majaslapa Cits
Kopa, n=1247 74% 48% 30% 24% MR 9% 4% 6%
Izglitibas iestades koordinators 89% 66% 34% 130% - 4% IS% 1%
» Izglitibas iestades vaditajs 9 9 9 9 9 9
e zglitibas i vaditaj 87% 51% 41% [30% [ B BB 4%
£ AP sagatavotajs 83% 63%  31% [29% [BB 5% [s% 4%
o
< Pedagogs 69% 42% 28% 22% 9% | 3%8%
2 9og
(]
o
s Pedagoga paligs 65% 40% 25% [33% BR  19% Js% 4%
©
€ )
3 Psihologs  |52% 45% 7%  [31% B 9% Fro%
Socialais pedagogs 73% 63%  31% [37% Bl [TooAs% 4%
8 . Visparizglitojosa skola 73% 48% 31% 24w BB 10944% 6%
= < O
.8 > Profesionalas izglitibas iestade 81% s0%  19% 244 [ llev J4% 7%
© . N
2 , Valstspilsétas pasvaldiba 73% 48% 22%  20% - 11%84% 7%
53
o o
z > Novada paévaldiba 74% 48% 34% 6% BBEA 9% 1% 6%
o
e Riga 76% 47% 21% 20% BB [6% 4% 7%
2 5
% 5 .
5 Pieriga 65% 48% 5% 2% B 9% J4% 9%
(%]
Riga 72% 45% 25% 19% AR 8% 4% 9%
wv
c
S Vidzeme 75% 48% 38% [26% DGR 9% [|5% 8%
(9]
8 Kurzeme 69% 51% 28% [21% BB 129 3%5%
©
2 Zemgale 76% 47% 31%  24% B 119%44% 6%
[
Latgale 79% 51% 21% 5% BB 7% ls% 3%

8.10.1.19. attels “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Liidzu, noradiet, ka
Jums bija visértak sanemt skaidrojumus, papildinformaciju no projekta
"Pumpurs'?””,
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)
Kops 2019. gada véra nemami ir pieaudzis to respondentu ipatsvars, kuriem visértak
informaciju ir sanemt projekta “Pumpurs” majaslapa (32% 2019. gada, 48% 2023. gada) un
tieSsaistes vebinaros (9% 2019. gada, 23% 2023. gada). Janorada, ka Sos rezultatus biitiski

varétu biit iespaidojusi Covid-19 pandémija, kuras laika izverstas tika tieSsaistes komunikacijas

metodes, tai skaita vebinari.
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E-pasta (elektroniski) Projekta "Pumpurs" majaslapa  TieSsaistes vebinaros

Klatienes seminaros M Telefoniski Socialajos tiklos
B |[KVD majaslapa Cits
2023 74% 48% 30% 24% .9%! 6%
4%
2019 80% 32% 9% 32% 1% 1%

8.10.1.20. attéls “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Ludzu, noradiet, ka
Jums bija visértak sanemt skaidrojumus, papildinformaciju no projekta
"Pumpurs?””.
Avots: izglitibas iestazu aptauja (2019.g., n=936; 2023.9., n=1247)

Vertgjot iesp&jas izmantot projekta "Pumpurs" izveidotos materialus, iegiitas zinasanas,
aprobéto praksi u. tml. p&c Projekta noslégsanas, izglitibas iestazu parstavji, ka visnoderigakie
Projekta raditie resursi biis pozitivas prakses paraugi (31 % — bus loti noderigi, 34 % —
drizak bus noderigi), metodiska atbalsta lidzekli (25 % — bis loti noderigi, 32 % — drizak biis
noderigi), ka arT seminaros, darbnicas, supervizijas iegiita kompetence (26 % — bis loti

noderigi, 29 % — drizak bus noderigi).
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B | Nebus lietderigi péc projekta nosleguma

3 Ne lietderigi, ne nelietderigi

5 Bis loti noderigi péc projekta nosléguma

Pozitivie prakses paraugi

Metodiska atbalsta lidzekli

legtitas un pilnveidotas kompetences
(seminaru, darbnicu, superviziju,
PKPP rezultati)
Jauna informacija (konferences,
publikacijas laikrakstos un interneta
vietnés u. c.)

Jaunatnes iniciativu projekti

Risku izvértejuma veidlapa
Preventivo un intervences pasakumu
vid€ja termina plans PMP riska

samazinasanai

Datu operativas uzskaites sistema

8.10.1.21. attéls “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Ka Jus vertéjat

1%

2 Drizak nebis lietderigi

4 Drizak bis lietderigi

Nevar novertét

3% 17%

2%| 4% 20%

2%I 6% 19%

2%| 6% 19%

3%I 4% 12%

4%I 8%

4%' 7%

21%

20%

16%

34% 31%

32% 25%

29%  26%

30%  22%

17% 16%

30%  22%

25% 14%

21% 9%

13%

17%

18%

20%

48%

16%

30%

34%

iesp€jas izmantot projekta "Pumpurs" sasniegtos rezultatus (izveidotos materialus,
iegiitas zinasanas, aprobéto praksi u. c.) péc projekta noslégSanas?””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Izglitibas iestaZu skatijuma vismazaka lietderiba biis datu operativai uzskaites sistémai

(9 % —bas loti noderigi, 21 % — drizak bus noderigi) un jaunatnes iniciativu projektiem (17 %

—biis loti noderigi, 16 % — drizak bus noderigi), tomér vienlaikus janorada, ka, vértgjot §is divas

komponentes, salidzinosi vairak respondentu sniegusi art atbildi “nevaru noveértét”. Salidzinot

2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, izglitibas iestazu parstavju vertejums par iesp&jam

izmantot Projekta sasniegtos rezultatus ir pazeminajies.

163



m 2023 = 2019

b . 66%
Pozitivie prakses paraugi

74%

%

Metodiska atbalsta lidzekli
63%

Iegiitas un pilnveidotas kompetences (seminaru,

darbnicu, superviziju, PKPP rezultati) 65%
Jauna informacija (konferences, publikacijas

laikrakstos un interneta vietnés u. c.) 64%

miciatva projerci N 33%
Jaunatnes iniciativu projekti
L . . 51%
Risku izvertejuma veidlapa
59%

%
45%

Preventivo un intervences pasakumu vid&ja
termina plans PMP riska samazinasanai

30%

Datu operativas uzskaites sist€ema
35%

8.10.1.22. attels “AtbilZzu “biis loti noderigi” un “drizak bius noderigi” ipatsvars,
vertejot iespejas izmantot projekta "Pumpurs'' sasniegtos rezultatus péc projekta
noslégs§anas?”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.g., n=936)

Verteéjot Projekta “Pumpurs” ilgtspéjas aspektus, izglitibas iestaZu parstavji
kopuma sniedz pozitivu novértéjumu: 91 % respondentu uzskata, ka Projekts ir palidzgjis
ieviest un nodro$inat sist€émisku atbalstu PMP riska mazinaSanai izglitibas iestades; 83 %
aptaujato izglitibas iestaZu parstavju norada, ka Projekts kopuma ir veicinajis sadarbibu starp
visam pusém, kas iesaistitas PMP prevencija; 83% respondentu norada, ka Projekta "Pumpurs”
ietvaros ir raditas jaunas zinasanas un attistitas nepiecieSamas pedagogu kompetences darbam
ar izglitojamajiem PMP riska grupa, 82 % — Projekta "Pumpurs" ietvaros ir attistiti mehanismi,
lai savlaicigi identificétu PMP riskiem paklautus izglitojamos. Salidzino§i mazak (65 %)
respondentu uzskata, ka Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ieviest un nodro$inat sist€misku

atbalstu PMP riska mazinasanai paSvaldiba kopuma.
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m Nepiekrt
Drizak piekrit

Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis

ieviest un nodroSinat sist€émisku

atbalstu PMP riska mazinasanai
izglitibas iestade

Projekts "Pumpurs" kopuma ir
veicindjis sadarbibu starp visam
pusém, kas iesaistitas PMP
prevencija

Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis

ieviest un nodroSinat sist€émisku

atbalstu PMP riska mazinasanai
pasvaldiba kopuma

Projekta "Pumpurs" ietvaros
kopuma ir raditas jaunas zinasanas
un attistitas nepiecieSamas
pedagogu kompetences darbam ar
izglitojamajiem PMP riska grupa

Projekta "Pumpurs" ietvaros ir
attistiti mehanismi, lai savlaicigi
identificetu PMP riskiem paklautus
izglitojamos

Projekts "Pumpurs" kopuma ir
vairojis izpratni sabiedriba par
PMP céloniem un risinajumiem

Drizak nepiekrit

Pilniba piekrit

0,2%2% 6%

0,3% 1%10%

0,3%2% 7%

0,5%1% 10%

0,2% 2%11%

0,5%2% 12%

42%

45%

36%

45%

46%

42%

Ne piekrit, ne nepiekrit

Nevar novertet

49% 1%
38% 6%
29% 26%
37% 5%
35% 6%
33% 10%

8.10.1.23. attels “Izglitibas iestaZu atbildes uz jautajumu “Vertejot projekta
"Pumpurs" darbibu kopuma, liidzu, noradiet cik liela méra Jis piekritat sekojoSiem
apgalvojumiem””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Lai arT izglitibas iestazu parstavju vert€jums par Projekta rezultatu ilgtsp&ju, salidzinot 2019.

un 2023. gada aptauju rezultatus, ir nedaudz pazeminajies, kopuma Projekta sasniegto rezultatu

ilgtspgja tiek vertéta augstu gan 2019. gan 2023. gada.
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m 2023 = 2019

Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ieviest un
nodroSinat sistémisku atbalstu PMP riska

91%

mazinasanai izglitibas iestade 96%
Projekts "Pumpurs" kopuma ir veicinajis 83%
sadarbibu starp visam pusém, kas iesaistitas
PMP prevencija 88%
Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ieviest un 65%
nodrosinat sistémisku atbalstu PMP riska
mazinasanai paSvaldiba kopuma 80%
Projekta "Pumpurs" ietvaros kopuma ir .
raditas jaunas zinasanas un attistitas 83%
nepiecieSamas pedagogu kompetences 86%
darbam ar izglitojamajiem PMP riska grupa
Projekta "Pumpurs" ietvaros ir attistiti 82%
mehanismi, lai savlaicigi identificétu PMP
riskiem paklautus izglitojamos 89%

Projekts "Pumpurs" kopuma ir vairojis 75%

izpratni sabiedriba par PMP c€loniem un

risindjumiem 79%

8.10.1.24. attels “Atbilzu “pilniba piekrit” un “drizak piekrit” ipatsvars, vertejot
Projekta darbibu kopuma un apgalvojumus par ilgtspéju”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)

Vertgjot izglitibas iestazu informétibu, izpratni un ricibsp&ju PMP risku mazinasSana,
90 % izglitibas iestazu parstavju apliecina, ka izglitibas iestades proaktivi un sistemiski
rikojas ar mérki mazinat PMP riskus izglitojamo vida. 83 % respondentu uzskata, ka
izglitibas iestaZu riciba ir visa nepiecieSama informacija, t.sk. tiek veikta operativa
informacijas apmaina ar citiem paSvaldibas dienestiem, lai identificétu PMP riska
izglitojamos. Kritiskak veértetais aspekts PMP risku mazinaSana ir resursu pieejamiba izglitibas
iestades, jo tikai 66 % izglitibas iestaZu parstavju var apliecinat, ka izglitibas iestadei ir
visi nepiecieSamie resursi (pedagogi, atbalsta personals, atbalsts no pasvaldibas un tas

dienestiem u. c.), lai mazinatu PMP riskus izglitojamo vida.
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B Nepiekrit Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrit

Drizak piekrit Pilniba piekrit Nevar novertet

Izglitibas iestade kopuma
proaktivi un sistémiski rikojas ar
merki mazinat PMP riskus
izglitojamo vida

0,1%1% 5% 44% 46% 4%

Izglitibas iestades riciba ir visa
nepiecieSama informacija
(operativa informacijas apmaina
ar pasvaldibas dienestiem par 0,3%2% 7% 43% 40% 8%
aktualo situaciju u. c.), lai
identificétu PMP riska grupa
esoSos izglitojamos

Izglitibas iestadei ir visi
nepieciesamie resursi gan
kompetences, gan kapacitates
zina (pedagogi, atbalsta personals, 3%§12% 16% 42% 22% 5%
atbalsts no pasvaldibas un tas
dienestiem u. c.), lai mazinatu
PMP riskus izglitojamo vida

8.10.1.25. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Lidzu, novértgjiet
Jusu izglitibas iestades kopéjo informétibu, izpratni un ricibspéju PMP risku
mazinasana.””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)

Salidzinot 2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, izglitibas iestades vél aizvien loti
augstu novert€ savas sp€jas proaktivi un sist€émiski rikoties, lai mazinatu PMP riskus, ka
informacijas pieejamibu PMP riska izglitojamo identific€Sanai, tomér vertejums par izglitibas

iestadem pieejamo resursu nodro§inajumu PMP risku mazinasanai ir pazeminajies.
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m 2023 = 2019

Izglitibas iestade kopuma proaktivi un sisteémiski
rikojas ar mérki mazinat PMP riskus izglitojamo
vidii

Izglitibas iestades riciba ir visa nepiecieSama
informacija (operativa informacijas apmaina ar
pasvaldibas dienestiem par aktualo situaciju u.

c.), lai identificetu PMP riska grupa esoSos
izglitojamos
Izglitibas iestadei ir visi nepiecieSamie resursi
gan kompetences, gan kapacitates zina
(pedagogi, atbalsta personals, atbalsts no
pasvaldibas un tas dienestiem u. c.), lai mazinatu
PMP riskus izglitojamo vidii

83%

85%

4%

71%

8.10.1.26. attéls “Atbilzu “pilniba piekrit” un “drizak piekrit” ipatsvars, vértejot
izglitibas iestades kopejo informétibu, izpratni un ricibspéju PMP risku mazinasana”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)

Izteikti pozitivs ir arT izglitibas iestazu vert€jums par personigo informétibu, izpratni un
ricibsp&ju PMP risku mazinasana: 91 % respondentu norada, ka Projekts ir vairojis izpratni par
PMP riskiem; 86 % respondentu apliecina, ka Projekts palidz ikdienas darba ar PMP risku
mazinasanu un 82 % — Projekts vairo motivaciju darbam ar PMP riska mazinasanu.

B Nepiekrit ® Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrt
Drizak piekrit = Pilniba piekrit Nevar novertet

Projekts "Pumpurs" ir vairojis

respondenta izpratni par PMP

riskiem (respondenta prasmes
identificet riskus)

1%|2% 5% 46% 2%

Projekts "Pumpurs" palidz
respondenta ikdienas darba 1% (2% 9% 43%
stradat ar PMP riska mazinasanu

3%

Projekts "Pumpurs" ir vairojis
respondenta motivaciju ikdienas
darba stradat ar PMP riska
mazinasanu

1% 2% 12% 41% 3%

8.10.1.27. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Liudzu, novértejiet
savu personigo informétibu, izpratni un ricibsp&ju PMP risku mazinasana.””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)
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Ar1 2019. gada aptaujas rezultatos izglitibas iestazu parstavji sniedza augstu vertgjumu
savai personigajai informétibai, izpratnei un ricibsp&jai PMP risku mazinasana, lai ar1 Cetru

gadu laika Sie raditaji ir nedaudz pazeminajusies.
m 2023 = 2019

Projekts "Pumpurs" ir vairojis respondenta
izpratni par PMP riskiem (respondenta prasmes
identificet riskus) 93%

1 " " T T 1 86%
Projekts "Pumpurs" palidz respondenta ikdienas

darba stradat ar PMP riska mazinasanu

91%

91%

Projekts "Pumpurs" ir vairojis respondenta
motivaciju ikdienas darba stradat ar PMP riska
mazinasanu 88%

82%

8.10.1.28. attéls “AtbilZzu “pilniba piekrit” un “drizak piekrit” ipatsvars, vértéjot
personigo informétibu, izpratni un ricibspéju PMP risku mazinasana”.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247; 2019.9., n=936)

Kopuma 72 % izglitibas iestazu parstaji apliecina, ka projekta "Pumpurs" istenosanas
gaitd izglitibas iestddé ir izdevies ieviest un nodroSinat sist€émisku atbalstu PMP riska
mazinasanai, kas funkciongs arT péc Projekta noslégsanas (19 % — “ja”, 53 % — “drizak ja”).
Saja jautajuma ievérojami atikiras visparizglitojo$o skolu un profesionalo izglitibas iestazu
atbildes: apgalvojumam piekrit 74 % visparizglitojoso skolu, bet tikai 50 % profesionalo

izglitibas iestazu.

mNe Drizak né Ne ja, ne né Drizak ja Ja Nevar novertet
Visas izglitibas iestades 1% | 4% 13% 53% 19% 10%
23 Visparizglftojosa skola 1%| 4% 13% 54% 20% 9%
£
h=i
RS : ) :
= 7 Profesionalas izglitibas iestade 1% Il.l% 13% 35% 15% 25%

8.10.1.29. attels “Izglitibas iestazu atbildes uz jautajumu “Vai projekta
"Pumpurs' IstenoSanas gaita Juisu izglitibas iestade ir izdevies ieviest un nodrosinat
sistemisku atbalstu PMP riska mazinaSanai, kas funkciones ari péc projekta "Pumpurs"
noslegsanas?””.

Avots: izglitibas iestazu aptauja (2023.g., n=1247)
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7.10.2. Projekta “Pumpurs” iesaistito pasSvaldibu aptaujas rezultati

Pasvaldibu aptauja tika izzinats Projekta iesaistito pasvaldibu parstavju viedoklis par
Projekta sasniegtajiem rezultatiem un ta ietekmi uz izglitojamajiem, ka arT citam iesaistitajam

pusem.

2023. gada istenotaja pasvaldibu aptauja piedalijas kopskaita 108 dalibnieki, no kuriem
lielaka dala ir izglitibas nozares darbinieki (izglitibas parvaldes vaditaji un to vietnieki — 17 %,
izglitibas specialisti — 23 %, jaunatnes darbinieki un jaunatnes lietu specialisti — 10 %, metodiki
—59%). Aptuveni puse jeb 53 % no aptaujatajiem pasvaldibu parstavjiem Projekta ir pildijusi
pasvaldibas koordinatora lomu. Salidzinajuma ar 2019. gadu, respondentu skaits 2023. gada
pasvaldibas parstavju aptauja ir pieaudzis par 15 %.

Aptaujas rezultati liecina, ka PMP paSvaldibas tiek vértéta ka nozimiga probléma
izglitojamo vidi, ko apliecina 90 % aptaujato respondentu (50 % respondentu norada, ka ta ir
loti nozimiga, 42 % — drizak nozimiga probléma). Salidzinot ar 2019. gada aptaujas
rezultatiem, PMP problematikas nozimigums paSvaldibas parstavju skatijjuma ir
palielinajies.

m 2023 = 2019

Loti nozimiga

Drizak nozimiga

Dazreiz ir nozimiga, bet dazreiz nav nozimiga
Drizak nav nozimiga

8.10.2.1. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Lidzu, novertgjiet,
cik nozimiga ir PMP problematika pasvaldiba izglitojamo vida™”.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)
Vertgjot, cik nozimigi un lietderigi kopuma ir bijuSi Projekta pasakumi PMP
mazinasana, 96 % aptaujato pasvaldibu parstavju uzskata tos par nozimigiem (66 % — loti
nozimigi, 30 % — drizak nozimigi). Saja jautajuma pa$valdibas parstavju skatfjums nav
mainijies, jo 2019. gada 97 % pasvaldibu parstavju skatijuma Projekta atbalstitie pasakumi bija

nozimigi PMP risku mazinasana pasvaldiba.
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m 2023 = 2019
F— 600

64%
I 30%

33%

Loti nozimigi

Drizak nozimigi
N 2%

2%
| 1%

Dazreiz ir nozimigi, bet dazreiz nav nozimigi
Drizak nav nozimigi

8.10.2.2. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertéjiet, cik
nozimigi (t.sk. lietderigi) kopuma ir projekta “Pumpurs” atbalstitie pasakumi Juasu
pasvaldiba PMP risku mazinasana””.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.g., n=86)
2023. gada aptaujas rezultati parada, ka vislielaka ietekme uz PMP mazinaSanu
pasvaldibu parstavju skatijuma ir atbalsta specialistu konsultacijam (46 % “loti licla
ietekme”, 31 % - “licla ietekme”) un pedagogu konsultacijam macibu priekSmetos (43 %

“loti liela ietekme”, 38 % - “liela ietekme”).

B [ oti maza ietekme Maza ietekme Vidgja ietekme
Liela ietekme Loti liela ietekme Nevar novertet
Atbalsta specialistu konsultacijas 2% I 2%  31% 46% 19%
Pedagogu anS}llta01]as macibu 104 50 38% 43% 14%
priekSmetos
Jaunatnes iniciativu projekti 3% I 4%13% 20% 40% 20%
Edinasana 59) 109%10% 10%27% 38%
Naktsmitnes nodro$inasana MS% 9%  9%0% 59%
Transports ~ [[008% 14%  8%0% 51%
Individualie macibu lidzekli 7%. 6% 3% 11% 6% 67%
Individualas lietoSanas priekSmeti 7%. 6% 6% 8% 6% 66%
Specializetais transports 1% 9% 6% 73%

izglitojamajiem ar invaliditati

8.10.2.3. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Ladzu, noveértejiet
projekta “Pumpurs” individuala atbalsta pasakumu ietekmi uz PMP riska
mazinasanu””.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.9., n=108)
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Nakama nozimigaka komponente ir jaunatnes iniciativa projekti (40 % “loti licla
ietekme”, 20 % - “liela ietekme”). Salidzinos$i ka mazak ietekmigi verteti dazadi ekonomiska
atbalsta veidi, tomér liela dala respondentu norada, ka nevar novértét Sos atbalsta pasakumus.
Ar12019. gada aptaujas rezultatos ka ietekmigakais individuala atbalsta pasakums ir novertetas
konsultacijas macibu priekSmetu apguve, kam seko atbalsta specialistu konsultacijas, bet tresSaja
vieta — jaunatnes iniciativu projekti. Salidzinot 2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, ir
pieaudzis to pasSvaldibas parstavju Ipatsvars, kas uzskata, ka jaunieSu iniciativu
projektiem ir bijusi liela un loti liela ietekme uz PMP risku mazinasanu pasvaldiba,

savukart pargjo pasakumu ietekmes vert€jums nedaudz pazeminajies.
m 2023 = 2019

I 77

82%

I 510

Atbalsta specialistu konsultacijas

Pedagogu konsultacijas macibu priek§metos
94%

Jaunatnes iniciativu projekti
Edinasana

Naktsmitnes nodroSinasana

19%
Transports - 9%

20%

B 17

17%

B 1%

15%

Individualie macibu Iidzekli

Individualas lietoSanas priekSmeti

Specializétais transports izglitojamajiem ar - 8%
invaliditati 5%

8.10.2.4. attels “AtbilZu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” Ipatsvars, vertejot
projekta “Pumpurs” individuala atbalsta pasakumu ietekmi uz PMP riska
mazinasanu”.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.9., n=108; 2019.9., n=86)
Vertejot iespejas nodrosinat Projekta nepiecieSamos specialistus, pasvaldibu parstavji

norada, ka visgriitak iestadém ir piesaistit psihologus un specialas izglitibas pedagogus.
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W Loti grti Griti Ne viegli, ne griiti Viegli Loti viegli Nevar novertet

Pedagogs 3%' 19% 26% 24% 14% 15%
Pedagoga paligs 3%}13% 31% 21% 8%  19%

Logopéds afl] 19% 25% 20% 8% 23%
Socialais pedagogs L% 18% 23% 22% 9% 19%
Sp“ggz\ﬁgﬁb“ 23% 22% 18% 5% 24%

Asistents s%l2%  13% 6% 4% 60%

Psihologs  [FRLZN  26% 16% 149%6% 19%

Surdotulks EZ8% 6% 1% 2% 75%

Ergoterapeits 1(0}%8% 8% 2% 1% 70%

8.10.2.5. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertejiet Jasu
pasvaldibas iesp€&jas nodrosinat izglitibas iestades ar nepiecieSamajiem specialistiem
projekta "Pumpurs' atbalsta pasakumu IstenoSanai””.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)

Salidzinot 2019.un 2023. gada rezultatus, paSvaldibas parstavju vértéjuma izglitibas
iestaZu iespejas nodroSinat Projektam nepiecieSamos pedagogus un atbalsta specialistus,
jo ipasi — pedagogus, specialas izglitibas pedagogus, asistentus — ir pasliktinajusas.

m 2023 = 2019

I 219%
17%

< T

Pedagoga paligs 160{08%

_. T 230
Logopeds 23 /027%

. |
Socialais pedagogs 27;/8,%

ialas izeliti -
Specialas izglitibas pedagogs 2400 31%

; P 7%
Asistents 10%
Psihologs e 449

D 17%
Surdotulks 15%

o
Ergoterapeits 1710%%

Pedagogs

50%

8.10.2.6. attels “Atbilzu “loti griuti” un “griti” summarais ipatsvars, vértéjot
pasvaldibas iesp€jas nodroSinat izglitibas iestades ar specialistiem projekta “Pumpurs”
atbalsta pasakumu isteno$anai”
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g9., n=108; 2019.9., n=86)
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Vertgjot dazadu Projekta komponensu ietekmi uz PMP prevencijas sist€émas izveidi

pasvaldiba, aptaujas rezultati apliecina, ka visam komponentém ir bijusi drizak pozitiva

ietekme uz PMP prevencijas sistemas izveidi pasvaldiba.

B [oti maza ietekme

Liela ietekme

Atbalsts PMP riska grupas izglitojamo
iesaistei jaunieSu aktivitates un
iniciativu projektos arpus formalas
izglitibas

Projekta datu operativas uzskaites
sistémas ievie$ana un izmantoS$ana

Informativa kampana un informativie
materiali (videomateriali, infografikas,
prezentacijas, bukleti u. c.)

Profesionalas kompetences pilnveides
programmas pasvaldibas jaunatnes
lietu specialistiem un jaunatnes
darbiniekiem

Metodiska atbalsta lidzekli PMP
noversanai

PMP risku novérSanas vadlinijas

Individualas konsultacijas projekta
"Pumpurs" biroja

Projekta "Pumpurs" regionalas
konferences

Maza ietekme

Loti liela ietekme

1%| 3%

6%
10/1 5%
1%

2% *%
1%
4°/I 3%
4%I 5%

3%

5%

17%

15%

23%

14%

15%

17%

18%

24%

33% 27%

31% 24%

30% 30%

22% 15%

37% 20%

38% 17%

19% 19%

21% 12%

Vidgja ietekme

Nevar novertet

19%

25%

12%

45%

20%

23%

39%

29%

8.10.2.7. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Lidzu, novértéjiet
projekta “Pumpurs” sniegta atbalsta ietekmi uz PMP prevencijas sistémas izveidi
pasvaldiba™”.

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)

Salidzinosi lielaka nozime uz PMP prevencijas sistémas izveidi respondentu skatijuma

bijusi jaunatnes iniciativu projektiem (27 % “loti liela ietekme”, 33 % “liela ietekme”),
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informativajai kampanai un materialiem (30 % “loti liela ietekme”, 30 % “liela ietekme”),
metodiska atbalsta Iidzekliem (20 % “loti liela ietekme”, 37 % “liela ietekme”), Projekta
DOS ieviesanai (24 % “loti liela ictekme”, 31 % “liela ictekme™) un PMP risku noveérsanas
vadlinijam (17 % “loti liela ietekme”, 38 % “liela ietekme”). Tomér salidzinosi liela dala
respondentu norada, ka attiecigo komponenti nevar novértét, jo nav saskaruSies ar to.
Salidzinosi ka mazak ietekmigas Projekta komponentes novértétas profesionalas kompetences
pilnveides programmas pasvaldibu jaunatnes lietu specialistiem un jaunatnes darbiniekiem,
individualas konsultacijas projekta “Pumpurs” biroja un projekta ‘“Pumpurs” regionalas
konferences. Salidzinot 2019. un 2023. gada apkopotos pasvaldibu parstavju vérte§jumus par
ietekmi uz PMP prevencijas sistémas izveidi pasvaldiba, atbalsta komponensu ietekmes

vertéjums ir nedaudz pazeminajies, tomér vél joprojam tas ir vertéjams ka augsts.

m 2023 = 2019

Atbalsts PMP riska grupas izglitojamo iesaistei
jauniesu aktivitat€s un iniciativu projektos arpus
formalas izglitibas

0%
67%

Projekta datu operativas uzskaites sisteémas
ievieSana un izmanto$ana

70%

Informativa kampana un informativie materiali
(videomateriali, infografikas, prezentacijas,
bukleti u. c.)

74%

Profesionalas kompetences pilnveides
programmas (PKPP) pasvaldibas jaunatnes lietu
specialistiem un jaunatnes darbiniekiem

37%
40%

Metodiska atbalsta lidzekli PMP noverSanai
77%

. 3y 55%
PMP risku noveérsanas vadlinijas

69%

37%

Individualas konsultacijas projekta "Pumpurs"
biroja

. . 39%
Projekta "Pumpurs" regionalas konferences

63%

8.10.2.8. attels “Atbilzu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” summarais Ipatsvars,
vértéjot projekta "Pumpurs" sniegta atbalsta ietekmi uz PMP prevencijas sistémas
izveidi pasvaldiba,”
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)
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Pasvaldibu parstavji pauz augstu apmierinatibu ar dazadam projekta “Pumpurs”
komponentém. Vispozitivak tiek veértéts Projekta komandas atbalsts un komunikacijas
kvalitate (72 % atbilzu “pilniba apmierinats”, 15 % — “drizak apmierinats”), komandas
sasniedzamiba un iesaiste (72 % atbilzu “pilniba apmierinats”, 13 % — “drizak apmierinats”).
Savstarpgji salidzinot, viszemaka apmierinatiba ir ar ikménesa atskaisu lietderibu un atbilstibu

Projekta mérkiem (46 % atbilzu “pilniba apmierinats”, 23 % — “drizak apmierinats”).

m Pilniba neapmierinats/-a Drizak neapmierinats/-a Vidgji apmierinats/-a

Drizak apmierinats/-a Pilniba apmierinats/-a Nevar novertet

Projekta "Pumpurs" komandas
atbalsts un komunikacijas kvalitate 3%Il% Bafie e 2
PrOJekt_a Pum_purs kom_andas 30000% 3% 13% 7906 9%
sasniedzamiba un iesaiste
Ievadseminara lietderiba un atbilstiba 206 | 29% 3% 29% 43% 2904

projekta mérkiem

Datu operativas uzskaites sisteémas
izmantoSanas lietderiba un atbilstiba 2% 3% 6%  27% 50% 12%
projekta mérkiem

Ikmeénesa atskaiSu lietderiba un

0, 0, 0, 0, 0, 0,
atbilstiba projekta mérkiem 2% [b% 12% | 23% 469 (2%

8.10.2.9. attels “PasSvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Luaidzu, novertejiet savu
apmierinatibu ar projekta "Pumpurs" komponentem””.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)

Ar1 2019. gada paSvaldibu parstavji visaugstako apmierinatibu paudusi attieciba uz
Projekta komandas atbalstu, komunikaciju, sasniedzamibu un iesaisti. Lai arT 2023. gada,
salidzinot ar 2019. gada aptaujas rezultatiem, sasniegtie apmierinatibas raditaji ir nedaudz
pazeminajusies, tomér jauzsver, ka paSvaldibas parstavju apmierinatiba ar Projekta

komponentém gan 2019., gan 2023. gada ir loti augsta.
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m 2023 = 2019

87%
91%

Projekta "Pumpurs" komandas atbalsts un
komunikacijas kvalitate

%
93%

Projekta "Pumpurs" komandas sasniedzamiba
un iesaiste

71%
73%

Ievadseminara lietderiba un atbilstiba projekta
merkiem

Datu operativas uzskaites sisteémas
izmantoSanas lietderiba un atbilstiba projekta
mérkiem

%
84%

69%

79%

Tkménesa atskaiSu lietderiba un atbilstiba
projekta mérkiem

8.10.2.10. attels “Atbilzu “loti liela ietekme” un “liela ietekme” summarais Ipatsvars,
vertejot projekta '"Pumpurs' sniegta atbalsta ietekmi uz PMP prevencijas sistémas
izveidi pasvaldiba,”
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.g., n=86)

Pasvaldibu parstavju veértéjums par sadarbibas un iesaistes pietickamibu, kas
veidojies projekta “Pumpurs” ietvaros starp iesaistitajam puseém, ir izteikti pozitivs.
Pagvaldibu parstavji vispozitivak verté sadarbibu ar izglitibas iestazu vadibu (61 % “loti laba”,
28 % “laba”), Projekta izglitibas iestazu koordinatoriem (62 % “loti laba”, 19 % “laba”),
Projekta regionalajiem koordinatoriem (59 % “loti laba”, 20 % “laba”), ka ar1 sadarbibu starp

Projekta pasvaldibas koordinatoru un jaunatnes iniciativu projektu koordinatoru pasvaldiba

(48 % “loti laba”, 31 % “laba”).
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m |zteikti nepietiekama Vaja Viduvgja Laba Loti laba Nevar novertet

Sadarbiba starp pasvaldibas

darbiniekiem 2% 7% 34% 44% 12%
Sadarbiba starp pasvaldibas
dienestiem 1%| 8% 17%  38%  25% 17%

Sadarbiba starp projekta "Pumpurs"
pasvaldibas koordinatoru un jaunatnes 2% 31% 48% 19%
iniciativu projektu koordinatoru...

Sadarbiba ar izglitibas iestazu

koordinatoriem Lokl 920 e
Sadarbiba ar izglitibas iestazu vadibu 28% 61% 11%
Sadarblba ar izglitibas 1estaz? 30 38% 39% 20%
pedagogiem un atbalsta personalu
Sadarbiba ar vecakiem/aizbildniem 1% 10%  31% 15% 44%
Sadarbibg ar Ja_unatne_s' mlclaﬁvu 4% 36% 29% 31%
projektu Istenotajiem
Sadarbiba ar projekta "Pumpurs 1% 20% 59% 19%
regionalajiem koordinatoriem
Sadarbiba ?Irn grr](S)JI zﬁ;am Pumpurs 1% 19% 54% 27%
Sadarbiba ard?é‘[;légt%?sqvaldTbam, to 6% 20%  14% 510
Sadarbiba ?;Svt?tll_fsj;;tadem u. c. 4%  30% 14% 530
Sadarbiba ar citu pasvaldibu, valsts 506 24% 14% 5706

izglitibas iestadém

8.10.2.11. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertgjiet
sadarbibas un iesaistes pietickamibu, kas veidojusies projekta '"Pumpurs' ietvaros starp
iesaistitajam pusém Jisu pasvaldiba””.
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)
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Salidzinosi viszemak tiek vertéta sadarbiba ar izglitojamo vecakiem/aizbildniem (15 % “loti
laba”, 31 % “laba”), valsts iestadém (14 % “loti laba”, 30 % “laba”), citam pasvaldibam (14 %
“loti laba”, 29 % “laba”), ka arT ar citu pasvaldibu vai valsts izglitibas iestadem (14 % “loti

laba”, 24 % “laba”).

Lai arT 2023. gada sadarbibas un iesaistes pietieckamibas vert€§jums ir nedaudz zemaks
neka 2019. gada aptaujas rezultatos, tas vél aizvien ir loti augsts.
m 2023 = 2019

9%
95%

‘G

Sadarbiba ar izglitibas iestazu vadibu

Sadarbiba ar izglitibas iestazu koordinatoriem

97%

Sadarbiba starp projekta "Pumpurs" pasvaldibas

koordinatoru un jaunatnes iniciativu projektu... 76%

0%
87%

Sadarbiba ar projekta "Pumpurs" regionalajiem
koordinatoriem

Sadarbiba starp pasvaldibas darbiniekiem

93%

Sadarbiba ar izglitibas iestazu pedagogiem un
atbalsta personalu

94%

0
Sadarbiba ar projekta "Pumpurs" finansistiem 72% 850,
0

65%
62%

Sadarbiba ar jaunatnes iniciativu projektu
istenotajiem

Sadarbiba starp pasvaldibas dienestiem

76%

45%

I
o

Sadarbiba ar citu pasvaldibu un/vai valsts _ 38%
izglitibas iestadem

Sadarbib akiem/aizbildni
adarbiba ar vecakiem/aizbildniem 570

Sadarbiba ar valsts iestad€m u. c. institiicijam

Sadarbiba ar citam pasvaldibam, to dienestiem

8.10.2.12. attels “Atbilzu “loti laba” un “laba” summarais Ipatsvars, vértéjot sadarbibas
un iesaistes pietieckamibu, kas veidojusies projekta "Pumpurs' ietvaros starp
iesaistitajam pusém pasvaldiba,”
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g9., n=108; 2019.9., n=86)
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2023. gada aptauja 87 % aptaujato pasSvaldibu parstavji apstiprina, ka pasvaldiba
tiek 1stenoti projekta “Pumpurs” jaunatnes iniciativu projekti. Salidzinosi 2019. gada tikai

69 % pasvaldibu vargja apstiprinat jaunatnes iniciativu projektu IstenoSanu.

= 2019 =2023
0,
. I o
0,
ve I 1

13%

87%

8.10.2.13. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Ludzu, noradiet, vai Jusu
pasvaldiba isteno projekta “Pumpurs” Jaunatnes iniciativu projektus?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.g., n=86)

Tie respondenti, kuru paSvaldibas tiek istenoti jaunatnes iniciativu projekti, tika aicinati
novertet to ietekmi uz PMP prevencijas sisteémas izveidi pasvaldiba. Aptaujas rezultati liecina,
ka jaunatnes iniciativu projektiem ir bijusi nozimiga ietekme uz PMP prevencijas
sistemas izveidi pasvaldiba. 84 % respondentu apliecina, ka jaunatnes iniciativu projekti
sniedza butisku ieguldijumu PMP risku mazinasana, 79 % respondentu apliecina, ka jaunatnes
iniciativu projektu istenotaji (biedribas, NVO u. c.) bija nozimigs pa$valdibas stratégiskais
partneris PMP prevencija, savukart 78 % respondentu norada, ka jaunatnes iniciativu projekti
bija nozimigi PMP riska jaunie$u identific€$ana un sasnieg$ana.

B Nepiekrit Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrit
Drizak piekrit Pilniba piekrit Nevar novertet
Jaunatnes iniciativu projektu
1stenotaji (biedribas, NVO u. c.) ir

nozimigs pasvaldibas stratégiskais
partneris PMP prevencija

1% | 2%9% 27% 52% 10%

Projekta "Pumpurs"” jaunatnes
iniciativu projekti sniedza butisku 1% | 3%5% 41% 43% 6%
ieguldijumu PMP risku mazinasana

Jaunatnes iniciativu projekti bija
nozimiga projekta "Pumpurs"
komponente PMP riska jauniesu
identificéSanai un sasniegSanai

1% | 4%9% 35% 43% 9%

8.10.2.14. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertéjiet
projekta "Pumpurs" jaunatnes iniciativu projektu istenosanas ietekmi uz PMP
prevencijas sistémas izveidi pasvaldiba.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)
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Pasvaldibu parstavji tika aicinati noradit, kas pasvaldiba ir jauzlabo, lai iesaistitas puses
varétu pilnveértigi sadarboties PMP prevencijas darba péc projekta ‘“Pumpurs” nosléguma.
Aptuveni 1/3 dala sanemto ieteikumu attiecas uz starpinstitiiciju sadarbibas uzlaboSanu.
Otra biezak mingta t€ma ir nepiecieSamiba nodroSinat vienotu izpratni, panakt visu pusu
ieinteres€tibu un ieviest vienotu kartibu jeb “sistemu” PMP prevencijas darbam pasvaldiba. Art
2019. gada aptauja biezak minétie ieteikumi attiecas uz starpinstitiiciju sadarbibas uzlabosanu,

bet otraja vieta — komunikacijas starp iesaistitajam pusém uzlaboSanu.

Starpinstitiiciju sadarbiba PMP prevencijas joma 27%

Vienota izpratne, ieinteresétiba un "sisteéma" 11%

Atbalsta specialistu pieejamiba 10%

Komunikacija un informacijas aprite starp 9%
iesaistitajam pusém 0

Finansgjums PMP prevencijas darbam 6%

Pasvaldibas Itmena PMP prevencijas
strat€gija/plans
Jaturpina atbalsta nodros§inasana PMP riska
grupai
Sadarbiba ar NVO jaunatnes darba, t.sk.
finansg€juma pieskirSana

Agria PMP risku diagnostika
Pedagogu kapacitate

Darbs ar jaunatni, jaunie$u neformala izglitiba

Pastaviga pilnveide, metodiskais atbalsts un
materiali

Visas paSvaldibas izglitibas iestades jaiesaista .
PMP prevencijas darba

SRR E
SIS s13
S a
(=]
>

Politiku izpratne un ieinteresétiba . 2%
Vecaku izglitosana I 1%

Veselibas apriipes specialistu pieejamiba Il%
Kopienas Itmena atbalsts PMP riska izglitojamo I 1%
gimeném 0

Publicitate I 1%

Nezinu/"Viss ir labi"

8.10.2.15. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Kas Jusu pasvaldiba ir
jauzlabo, lai iesaistitas puses varétu pilnvertigi sadarboties PMP prevencijas darba péc
projekta ,,Pumpurs” nosléeguma?””
Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)
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Ka galvenos “veiksmes faktorus”, kas ir sekmg&jusi projekta “Pumpurs” istenoSanu un
mérku sasniegSanu pasvaldiba, izglitibas iestazu parstavji aptauja visbiezak min ieinteresétus,
atsaucigus un profesionalus skolu un pasvaldibu Projekta koordinatorus, labu sadarbibu
starp visam iesaistitajam pusém, ka ar1 iesaistito pedagogu un atbalsta specialistu
ieinteresétibu un motivaciju palidzet izglitojamajam. Ari 2019. gada aptauja biezak
nosauktais Projekta veiksmes faktori saistijas ar personala kompetenci darba ar PMP riskam

paklautiem jaunieSiem, iesaisti un lidzatbildibu un veiksmigu sadarbibu un komandas darbu.

Ieintereséti koordinatori skolas un pasvaldiba 0%
Laba sadarbiba starp visam iesaistitajam pusém
Pedagogiska personala izpratne un motivacija
lesaistito pusu atbildiba un ieinteresétiba
Individualas konsultacijas (pieeja)

Skolu vadibas ieinteres€tiba 4%
Starpinstitucionala sadarbiba pasvaldibas Itment 6%

NVO lidzdaliba 3%

Jaunatnes iniciativu projekti 3%

Finansgjums

2
=

Savlaiciga informacijas aprite
Atbalsta materialu klasts Il%

Sasniedzamo mérku izvirzisana Il%

Izpratne par PMP riskiem #1%
PMP prevencijas sistema pasvaldiba Il%

Atbalsts no uzraugosas iestades I 1%

Finansialais atbalsts ekonomiskajiem riskiem 1%

Atbalsts skolu koordinatoriem Il%

8.10.2.16. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Kas, Jusuprat, ir galvenie
»veiksmes faktori”, kas ir sekméjusi projekta ,,Pumpurs” istenoSanu un mérku
sasniegSanu Jisu pasvaldiba?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)

Ka galvenos “traucgjosos faktorus”, kas kav&jusi projekta “Pumpurs” istenoSanu un

mérku sasniegSanu pasvaldiba, pasvaldibu parstavji nosauc ierobezoto pedagogu kapacitati
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un nepietiekamu atbalsta specialistu pieejamibu. 16 % pasvaldibu parstavji ka traucgjosu
faktoru saskata ar1 birokratiju Projekta dokumentacija. 2019. gada aptauja ka butiskakie
traucekli Projekta sekmigai IstenoSanai nosaukti iesaistito puSu kapacitates ierobezojumi un
kompetenta personala trikums. Lai arT kapacitates problémas minétas ka nozimigakais
trauceklis ar1 2023. gada, kompetences trikums ka problematika 2023. gada aptauja vairs
neparadas.

Pedagogu noslodze ierobezo konsultaciju

o S 33%
sniegSanas iespejas

Ierobezota atbalsta specialistu pieejamiba un

0,
kapacitate 205

Birokratija Projekta dokumentacija un

_ . 16%
1stenosana

Zema izglitojamo motivacija iesaistities
Pandémijas negativa ietekme

Slikta iesaistito pusu savstarpgja komunikacija
NosacTjumu maina Projekta TstenoSanas gaita

Vecaku atbalsta un izpratnes trukums
Starpinstitucionalas sadarbibas nepilnibas,
fragmentarisms

Atbalsta pasakumu Tstenosanu ierobezoja
transporta pakalpojumu grafiks

w
=)

NEHEE
SR

Nezinu/nekas netraucgja

8.10.2.17. attels “PasSvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Kas, Jusuprat, ir galvenie
“traucejosie faktori”, kas ir kavéjusi projekta “Pumpurs” istenoSanu un mérku
sasniegSanu Jiisu paS§valdiba?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)

Ka citus ieguvumus no Projekta, kas nav tiesi saistiti ar projekta virsmérki — PMP riska
mazinasanu, pasvaldibu parstavji min izglitibas iestaZzu un skolu parstavju savstarpgjo
“saliedeSanos” Projekta organizetajos pasakumos un pasvaldibas Iimena sanaksmes, kas pasi
bitiski bijis administrativi teritorialas reformas konteksta. Otrs bitiskakais ieguvums ir
pedagogu iesp€jas iepazit izglitojamos individuala Iimeni un git individuala darba

pieredzi.
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Pasvaldibu parstavji tika aicinati noradit, kurus individuala atbalsta pasakumus butu
svarigi turpinat nodroS§inat ari péc projekta "Pumpurs" beigam (paredzot tam ipasu pasvaldibas
vai valsts finanséjumu). Respondentu skatijuma ir svarigi turpinat nodro$inat visus Projekta
piedavatos atbalsta veidus, pie tam pasakumu nozimigums laika kops 2019. gada ir
palielingjies. Pieméram, 2023.gada 87 % respondentu norada, ka svarigi turpinat
pedagogu konsultacijas macibu priek§metos (2019. g. — 76 %), 80 % — atbalsta specialistu
konsultacijas (2019. 9. — 70 %). Laika posma starp 2019. un 2023. gadu ipasi bitiski ir
pieaudzis to respondentu skaits, kas uzskata, ka svarigi ir turpinat jaunatnes iniciativu

projektus (2019. gada — 16 %, 2023. gada — 61 %).

m 2023 = 2019

Pedagogu konsultacijas macibu priekSmetos

Atbalsta specialistu konsultacijas

Jaunatnes iniciativu projekti atbilstosi projekta _ 61%

"Pumpurs" mérkiem 16%

I 4%

24%

. 20%
Naktsmitnes nodro$inasana -

0,
Transports - 19%

14%

B 7

5%

Edinasana

Individualie macibu lidzekli
Specializétais transports izglitojamajiem ar - 11%
invaliditati 5%

B 0%

Individualas lietoSanas priek§meti

8.10.2.18. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Izvértéjot projekta
"Pumpurs' IstenoSanas gaitu un ietekmi uz PMP riska mazinasanu, ludzu, atzimgjiet,
kurus no individuala atbalsta pasakumiem biitu svarigi turpinat nodroSinat péc
projekta "Pumpurs'" beigam, paredzot tam 1pasu paSvaldibas vai valsts finanséjumu.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)

Vertgjot projekta atbalstu ikdienas darbam, kuru nodros$inaja “Pumpurs” informativie
materiali, vispozitivakais vert€jums ir sniegts par informativajiem un skaidrojosajiem e-pastiem

(vidgjais vertgjums — 4,6 no 5), ka armT metodiskajiem atbalsta materialiem un projekta
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veidlapam (4,6 no 5). Siem trTs materialiem vairak neka puse pasvaldibu parstavju noradijusi,
ka pilniba nodrosSinaja atbalstu ikdienas darbam. Janorada, ka pasvaldibu parstavji kopuma
pozitivi ir izteikusSies par visiem materialu veidiem — zemakais vert€jums ir par skaidrojoSajiem
video materialiem, kuriem 82% pasvaldibu darbinieki noradijusi, ka tie drizak vai pilniba ir
sniegusi atbalstu ikdienas darbam. Biezak “drizak nodroSinaja” pasvaldibu parstavji noradijusi
par infografikam, projekta vadlinijam un skaidrojosajiem materialiem (vid€jais vértejums — 4,4
no 5). Kaut 2019. un 2023. gada jautajumi nav tiesi salidzinami, véra nemams, ka kops 2019.
gada par 13 procentpunktiem picaudzis to respondentu ipatsvars, kuri noradijusi, ka materiali
ir pilniba nodro$inajusi atbalstu ikdienas darba, salidzinot ar vid&jo raditaju par dazadiem

materialu veidiem 2023. gada.

B Nemaz nenodrofingja Drzak nenodrodingja
DaZreiz nodrodingja, bet daZreiz nenodrodingja Drizak nodrogingja
Pilnibd nodrogingja Nevar novértst

Informativi un skaidrojogi e-pasti EE;IC?-; 3% 21% B83% 6%
Metodiskie atbalsta materiali ZEEICI-}E 5% 28% 59% 6%
Projekta veidlapas 1| 1% 4% 35% 52% T
Infografikas 2EEIO-}E 6% 38% 45% 8%
Projekta vadlinijas 2?-;I 1% 6% 39% 45% T3
Skaidrojodie video materiali ZEEICI'}E T% 38% 45% T%

8.10.2.19. attels “PaSvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu novertejiet, cik
liela méra projekta "Pumpurs" informativie materiali nodroSinaja Jiisu ikdienas
darbam nepiecieSamo atbalstu, t. sk. veicinaja izglitibas iestazu, to vaditaju, pedagogu,
izglitojamo, vecaku/aizbildnu, jaunatnes iniciativu projektu istenotaju izpratni par PMP
riskiem un to noversanu.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)

67% pasvaldibu parstavju ir noradijusi, ka projekta “Pumpurs” komunikacijas un
iesaistes materiali (socialo tiklu informacija, video rulli$i, TV raidijumi) ir nodroSinajusi
atbalstu ikdienas darbam, tai skaita 27% - pilniba nodrosinaja, un 40% - drizak nodroinaja. Sis
patsvars ir sarucis kops 2019. gada, kad kopuma 72% pasvaldibas parstavju noradija, ka

materiali ir nodro$inajusi atbalstu ikdienas darbam, tai skaita 31% - pilniba nodroSinaja, un 41%
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- drizak nodro$inaja. Saja perioda pieaudzis to respondentu patsvars, kuri nevaréja novertst
(6% - 2019. gada, 17% - 2023. gada), vai kuri novértja, ka materiali dazreiz nodrosinaja

atbalstu, dazreiz ne€ (6% - 2019. gada, 12% - 2023. gada).

B Nemaz nenodrosinaja Drizak nenodrosinaja
Dazreiz nodrosinaja, bet dazreiz nenodrosinaja Drizak nodrosinaja
Pilntba nodrosinaja Nevar novértét
2023 1% I4% 12% 40% 27% 17%
2019 1%I 5% 6% 41% 31% 6%

8.10.2.20. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertejiet, cik
liela meéra projekta "Pumpurs' komunikacijas un iesaistes materialu (socialo tiklu
informacija, video rulliSi, TV raidijumi u. tml.) saturs nodrosinaja Jums atbalstu
ikdienas darba kopuma.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2019.g.=94; 2023.g., n=108)

Pasvaldibas parstavju vertgjums par komunikacijas un iesaistes materialiem ir loti
augsts — 89% piekrit apgalvojumam, ka materiali ir kvalitativi (vid&jais vérté&jums — 4,6 no 5),
88% piekrit, ka materiali ir pieejami (4,6 no 5), 89% norada, ka materiali ir Saprotami un
materiali ir aktuali (4,5 no 5). Nedaudz zemaks vert€jums izteikts par materialu praktisko

pielietojumu — 87% norada, ka materialiem ir praktiskais pielietojums (4,4 no 5).
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W Memaz neatbilst m Drizak neatbilst  Dazkart atbilst, daikart neatbilst w Drizak atbilst m Pilntba atbilst m Nevar novertét

Materiali ir kvalitativi 0% [1% 3% 25% 64% T%

Materigli ir pisejami 0% 6% 26% 62% 0%

Materizli ir saprotami 1% [0% 4% 34% 55% 6%

Materiali ir aktuadli 1% 0% 3% 3% 52% T%

Materialiemn ir praktisks pielietojums  19%] 0% 6% A3% 445 7%

8.10.2.21. attels “PaSvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertgjiet, cik
liela méra projekta "Pumpurs'" komunikacijas un iesaistes materiali (socialo tiklu
informacija, informacija medijos, video rulli§i, TV raidijumi u. tml.) atbilst sekojoSiem
apgalvojumiem.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)
Pasvaldibu parstavji mediju interesi par projektu “Pumpurs” verte ka zemu — 40%
noradijusi, ka interese ir minimala, 19% - intereses nav vispar. Sie raditaji ir lidzigi 2019.

gadam, kad 19% respondentu noradija, ka intereses nav vispar, bet 38% - interese ir minimala.

Augsta Vidéja Minimala M Vispar nav intereses Nevar novértét

8.10.2.22. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Ludzu, noradiet, kada ir
mediju interese par projekta "Pumpurs" aktivitatém Jisu pasvaldiba?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2019.g., n=94; 2023.g., n=108)
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Vairak neka puse (56%) paSvaldibu parstavju ir noradijusi, ka projekta “Pumpurs”
komunikacijas un iesaistes materialus ir pielietojusi partneru un sabiedribas informé&Sanai par
projektu pasvaldiba. 17% respondentu ir noradijusi, ka materiali nav izmantoti, ja ir pasiem savi
materiali. ST attieciba ir bijusi nemainiga kop$ 2019. gada, kad 52% pasvaldibu parstavju

izmantoja materialus, un 15% - izmantoja savus materialus.

Ja, izmanto — tie ir vertigi

B Né, neizmanto, jo informésanai tiek izmantoti citi (pasu) materiali
Ar partneru un sabiedribas informésanu nenodarbojas
Cits

2019 52% 15% 11% 14%

8.10.2.23. attels “Vai izmantojat projekta "Pumpurs' komunikacijas un iesaistes
materialus partneru un sabiedribas informeésSanai par projektu "Pumpurs' sava
pasvaldiba?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2019.g., n=94; 2023.g., n=108)

Pasvaldibas parstavji ka visértakos kanalus, kuros sanemt projekta “Pumpurs”
skaidrojumus un papildinformaciju par materialiem ir noradijusi e-pastu (82%), projekta
“Pumpurs” majaslapu (44%) un telefona sazinu (44%). Apskatot dinamiku kops 2019. gada, ir
secinams, ka ve€ra pemami ir pieaugusi interese par informacijas pieejamibu projekta
“Pumpurs” majaslapa (49% - 2019. gada, 66% - 2023. gada). Ar1 socialo mediju kanals kops
2019. gada ir audzis popularitaté — ja 2019. gada 6% pasvaldibu parstavju noradija So ka ertu
komunikacijas kanalu, tad 2023. gada §adi izteicas jau 13% respondentu. Véra nemams arf tas,
ka butiskakais kritums respondentu vert€§juma ir tiesi klatienes seminariem — So ka &rtako

kanalu noradija 34% pasvaldibas parstavju 2019. gada, bet 27% 2023. gada.
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E-pasta (elektroniski) Projekta "Pumpurs" majaslapa
p ) p Jaslap

Telefoniski Klatienes seminaros
M Individualas konsultacijas sadarbibas partneriem IKVD majaslapa
W Socialajos tiklos Cits

2023 82% 66% 44% 27% 1 3"/'%

2019 80% 49% 34% IS%

8.10.2.24. attels “Ludzu, noradiet, ka Jums bija visértak sanemt skaidrojumus,
papildinformaciju no projekta "Pumpurs" par materialiem?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2019.g., n=94; 2023.g., n=108)

Lai novertétu Projekta ilgtsp&ju, pasvaldibu parstavji tika aicinati novertet iespgjas
izmantot projekta "Pumpurs" sasniegtos rezultatus (t.i., izveidotos materialus, iegutas
zinasanas, aprobéto praksi u. c.) péc Projekta noslégSanas. Kopuma paSvaldibu parstavji ir
pozitivi noskanoti par Projekta resursu talaku izmantoSanu un to lietderibu ari péc
Projekta beigam. 84 % pasvaldibu parstavju norada, ka turpmak noderigi biit pozitivie prakses
paraugi (41 % — “bas loti noderigi”, 43 % — “drizak bus noderigi”), bet 76 % respondentu
uzskata, ka nakotné noderés metodiska atbalsta lidzekli (32 % — “bus loti noderigi”, 44 % —
“drizak biis noderigi”). Ari apkopota jauna informacija un Projekta ietvaros iegiitas
kompetences paSvaldibu parstavju skatijuma biis izmantojamas ar1 pec Projekta noslégSanas.
Zemaka noderiguma iesp&jamiba ir DOS (18 % — “bis loti noderigi”, 30 % — “drizak bus

noderigi”).
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B 1 — nebis lietderigi p&c projekta nosléguma
3 — bis dalgji noderigi
5 — bus loti noderigi pec projekta nosléguma

Pozitivie prakses paraugi  1%| 1% 7%

Metodiska atbalsta lidzekli ~ 1%|1% 9%

Jauna informacija (konferences,

0, 0, 0
publikacijas u. c.) 2 A’lo %10%

legtitas un pilnveidotas
kompetences (seminari, darbnicas, 1%} 4% 9%
supervizijas)
Risku izvertéjuma veidlapa 1%| 5%14%

Preventivo un intervences
pasakumu vidgja termina plans PMP 3%I 4%12%
riska samazinasanai

Datu operativas uzskaites sistéma 2% F% 17%

2 — drizak nebus lietderigi
4 — drizak bis noderigi
Nevar novertet

43% 41%
44% 32%
43% 31%
39% 33%
34% 34%
38% 28%

30% 18%

7%

13%

14%

14%

12%

16%

28%

8.10.2.25. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Ka Jiis vertéjat iespejas
izmantot projekta "Pumpurs" sasniegtos rezultatus (t. i., izveidotos materialus, iegiitas

zinasanas, aprobéto praksi u. c.) péc projekta noslegSanas.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)

Salidzinot 2019. un 2023. gada aptauju rezultatus, pasvaldibu parstavju vertgjums par iesp&jam

izmantot Projekta rezultatus ari turpmak ir pazeminajies, tomér kopuma vél aizvien ir augsts.
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m 2023 =2019

e . 83%
Pozitt k:

ozitivie prakses paraugi 81%

. . 76%

Metodiska atbalsta lidzek]

etodiska atbalsta lidzekli 81%

Jauna informacija (konferences, publikacijas %
laikrakstos un interneta vietnés u. c.) 82%

Iegtitas un pilnveidotas kompetences (seminaru,

darbnicu, superviziju, PKPP rezultati) 88%

Risku izvertejuma veidlapa

%
73%

Preventivo un intervences pasakumu vid€ja termina
plans PMP riska samazina$anai

47%

Datu operativas uzskaites sistéma
P 56%

8.10.2.26. attels “PasSvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Izvertejot projekta
"Pumpurs' isteno$anas gaitu un ietekmi uz PMP riska mazinasanu, lidzu, atzimgjiet,
kurus no individuala atbalsta pasakumiem biitu svarigi turpinat nodrosinat péc
projekta "Pumpurs' beigam, paredzot tam ipasu pasvaldibas vai valsts finanséjumu.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.g., n=86)

Vertgjot, cik liela mera katrs no pasakumiem ir veicinajis projekta "Pumpurs" merku
sasniegSanu pasvaldiba, 81 % pasvaldibu parstavju ka nozimigakos Projekta pasakumus
nosauc pedagogu un atbalsta personala kompetences darba ar PMP riska izglitojamajiem
uzlabosanu (52 % — “ir butiski veicinajis”, 29 % — “drizak ir veicingjis”) un individuala,
vajadzibas balstita atbalsta sniegSanu izglitojamajiem (48 % — “ir butiski veicingjis”, 33 %

— “drizak ir veicinajis”).
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B 1 — nemaz nav veicinajis 2 — drizak nav veicinajis
3 — dazkart nav veicindjis, dazkart ir veicinajis ' 4 — drizak ir veicindjis

5 — ir butiski veicinajis Nevar novertet

Pedagogu un atbalsta personala
kompetences darba ar PMP riska 1%{ 4% 29% 52% 15%
izglitojamajiem uzlabosana

Individualu, konkrétam situacijam
atbilstosu atbalsta pasakumu
istenoSana PMP riska
izglitojamajiem

6% 33% 48% 13%

Pedagogu un atbalsta personala
kapacitates darba ar PMP riska 1%{ 2% 8% 32% 40% 17%
izglitojamajiem uzlaboSana

Palidzibas sniegSana gimeném,
kuram ir ierobezotas finansialas

Lo . 10% 25% 30% 35%
iesp&jas izglitojamo pamatvajadzibu
nodro§inasanai
VienaudZu un jauniesu lideru
atbalsta palielinaSana PMP riska 10/4 10% 31% 36% 21%
jaunieSiem

Pagvaldibas institiiciju un izglitibas
iestazu sadarbiba PMP preventivo un 3% 10% 33% 35% 19%
intervences pasakumu isteno$ana

PMP riska izglitojamo datu bazes
ievieSana un izmanto$ana

5% 7% 40% 22% 26%

Valsts un pasvaldibas institiiciju
sadarbiba PMP preventivo un 4% 14% 30% 27% 26%
intervences pasakumu TstenoSana

Vecaku iesaistiSana izglitojamo
izglitibas un socialo problemu 1% 19% 35% 20% 24%
risinasana

8.10.2.27. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertéjiet, cik
liela méra katrs no zemak uzskaititajiem pasakumiem ir veicinajis projekta '"Pumpurs"
meérku/rezultatu sasniegSanu Jiisu pasvaldiba?””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)
Nakamie nozimigakie pasakumi, kas veicinajusi Projekta mérku sasniegSanu, ir pedagogu un
atbalsta personala kapacitates darba ar PMP riska izglitojamajiem uzlabosana (40 % — “ir
butiski veicinajis”, 32 % — “drizak ir veicinajis”) pasvaldibas institliciju un izglitibas iestazu
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sadarbiba PMP preventivo un intervences pasakumu istenoSana (35 % — “ir butiski veicinajis”,

33 % — “drizak ir veicingjis”), ka ar1 vienaudzu un jaunieSu lideru atbalsta palielinaSana PMP

riska jaunieSiem (36 % — “ir buitiski veicinajis”, 31 % — “drizak ir veicinajis”).

Kop$ 2019. gada pasSvaldibu parstavju vértéjums par pasakumu ieguldijumu

Projekta kop€&jo mérku sasnieg$ana ir ievérojami palielinajies, picaugot atbilzu “butiski

veicinajis” un “drizak veicinajis” skaitam un Ipatsvaram pasvaldibu parstavju atbildes.

m 2023 = 2019

Pedagogu un atbalsta personala kompetences darba
ar PMP riska izglitojamajiem uzlaboSana

Individualu, konkrétam situacijam atbilstosu
atbalsta pasakumu Tstenosana PMP riska
izglitojamajiem

Pedagogu un atbalsta personala kapacitates darba
ar PMP riska izglitojamajiem uzlaboSana

Palidzibas sniegSana gimeném, kuram ir
ierobeZotas finansialas iespgjas izglitojamo
pamatvajadzibu nodroSinaSanai

Vienaudzu un jaunie$u lideru atbalsta palielinasana
PMP riska jaunieSiem

Pasvaldibas institiiciju un izglitibas iestazu
sadarbiba PMP preventivo un intervences
pasakumu Tstenos$ana

PMP riska izglitojamo datu bazes ievieSana un
izmantosana

Valsts un pasvaldibas institiiciju sadarbiba PMP
preventTvo un intervences pasakumu IstenoSana

Vecaku iesaistiSana izglitojamo izglitibas un
socialo problému risinasana

81%
68%

81%

73%

72%
68%

55%

68%

35%

69%

62%
59%

6%
63%

56%

43%

8.10.2.28. attéls “Pasvaldibu parstavju atbilzu “bitiski veicinajis” un “drizak ir
veicinajis” summarais Ipatsvars, veértéjot, cik liela mera katrs no zemak uzskaititajiem
pasakumiem ir veicinajis projekta "Pumpurs' mérku/rezultatu sasniegSanu Jiisu
pasvaldiba™”

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)
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Vertgjot Projekta darbibu un ietekmi kopuma, 83 % aptaujato pasvaldibu parstavju
uzskata, ka projekta "Pumpurs' ietvaros tika raditas jaunas zinaSanas un attistitas
pedagogu kompetences darbam ar PMP riska izglitojamajiem. 79 % respondentu
apstiprina, ka Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ieviest un nodroSinat sistemisku atbalstu
PMP riska mazinaSanai pasvaldibas, savukart 74 % norada, ka Projekts ir veicinajis
sadarbibu starp dazadam iesaistitajam pusém. Projekts pasvaldibu skatijuma ir vairojis
sabiedribas izpratni par PMP c€loniem, riskiem, PMP sekam un risinajumiem, ko apliecina
77 % respondentu. Salidzinosi zemako veért€§jumu (65 %) sanémis apgalvojums, ka Projekta

"Pumpurs" ietvaros pasvaldiba tika ieviesti mehanismi savlaicigai PMP riskam paklauto
B Nepiekrit Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrit
Drizak piekrit Pilniba piekrit Nevar novertét

Projekta "Pumpurs" ietvaros
kopuma tika raditas jaunas
zinasanas un attistitas pedagogu 2% 4% 40% 44% 11%
kompetences darbam ar PMP riska
izglitojamajiem

Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis
ieviest un nodrosinat sisteémisku
atbalstu PMP riska mazinasanai

1%| 2% 9% 29% 50% 9%
pasvaldiba kopuma

Projekts "Pumpurs" kopuma ir
vairojis izpratni sabiedriba par PMP 2% 11% 41% 36% 10%
c€loniem un risinajumiem

Projekts "Pumpurs" kopuma ir
veicingjis sadarbibu starp visam

% 99 9 0 0
PMP prevencijas darba iesaistitajam P B EeL e —
pusém
Projekta "Pumpurs™ ietvaros
pasvaldiba tika ieviesti mehanismi
3% 14% 35% 30% 19%

savlaicigai PMP riskam paklauto
izglitojamo identificé$anai

izglitojamo identificéSanai.

8.10.2.29. attels “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Veértgjot projekta
"Pumpurs' darbibu kopuma, liidzu noradiet, cik liela mera Jiis piekritat sekojoSiem
apgalvojumiem.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)
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2019. gada aptauja, vertejot apgalvojumus par Projekta darbibu kopuma, paSvaldibas

parstavji salidzinosi biezak sniegusi atbildes “pilniba piekritu” un “drizak piekritu”.

m2023 =2019

Projekta "Pumpurs" ietvaros kopuma tika raditas
jaunas zinasanas un attistitas pedagogu
kompetences darbam ar PMP riska izglitojamajiem 94%

83%

Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ieviest un
nodro$inat sistémisku atbalstu PMP riska
mazinasanai pasvaldiba kopuma 89%

79%

7%
85%

Projekts "Pumpurs" kopuma ir vairojis izpratni
sabiedriba par PMP c€loniem un risinajumiem

Projekts "Pumpurs" kopuma ir veicinajis sadarbibu
starp visam PMP prevencijas darba iesaistitajam
pusém 85%

74%

Projekta "Pumpurs" ietvaros pasvaldiba tika
ieviesti mehanismi savlaicigai PMP riskam
paklauto izglitojamo identificé3anai 87%

65%

8.10.2.30. attels “PaSvaldibu parstavju atbilzu “pilniba piekritu” un “drizak piekritu”
summarais Ipatsvars, vertéjot projekta "Pumpurs" darbibu kopuma un pauZot atbalstu
apgalvojumiem?

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)

Pasvaldibu parstavji aptauja tika liigti novertét pasvaldibu informétibu, izpratni un
ricibsp&ju PMP risku mazinasana. Salidzinosi liela dala respondentu (19-33 %) norada, ka
nevar novertet situaciju PMP risku mazinaSanas joma paSvaldiba. 63 % pasvaldibu
parstavju norada, ka regulari tiek apkopoti dati par obligato izglitibas vecumu sasniegusajiem
b&rniem, kuri neapmeklg izglitibas iestades un Tstenoti attiecigi pasakumi ta noveérsanai. 58 %
pasvaldibas parstavju apstiprina, ka paSvaldibas ir izveidots sekmigi funkciongjoss
starpinstitiiciju sadarbibas modelis darba ar PMP mérka grupu. Tomér tikai puse pasvaldibu
parstavju jeb 55 % var apliecinat, ka PMP prevencijas darba iesaistito instituciju
atbildiba un pienakumi ir skaidri definéti un tiek 1stenots regulars darbs ar PMP meérka
grupu. Vel mazak (44 %) respondentu norada, paSvaldiba ir izstradats ricibas plans vecaku

iesaistiSanai jaunieSu izglitibas un socialo problému risinasana.
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® Nepiekrit Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrit
Drizak piekrit Pilniba piekrit Nevar novertet

Pagvaldiba regulari, izmantojot
VIIS, vismaz 4 x gada apkopo datus
par obligato izglitibas vecumu
sasniegusSajiem b&rniem, kuri
neapmekle izglitibas iestades un
aktivi rikojas
Iesaisttto institiiciju atbildiba un
pienakumi darba ar PMP merka
grupu pasvaldibas Itment ir skaidri
defingti un institicijas 1steno savam
kompetencem atbilstosu, regularu
darbu ar PMP mérka grupu

29942% 7% 25% 38% 26%

196% 18% 33% 21% 21%

Pagvaldiba ir izveidots sekmigi
funkciongjoss starpinstitiiciju
sadarbibas modelis darba ar PMP
mérka grupu

1%11% 10% 35% 23% 19%

Pagvaldiba ir izstradats ricibas plans
vecaku iesaistiSanai jauniesu
izglitibas un socialo problému
risinasana

2996%  15% 21%  17% 33%

8.10.2.31. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novértéjiet Jusu
pasvaldibas kop@jo informéetibu, izpratni un ricibspéju PMP risku mazinasana.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108)

Salidzinot 2019. un 2023. gada rezultatus, ir pieaudzis to pasvaldibu skaits, kuras,
nevar novertet savu kopéjo informetibu, izpratni un ricibspéju PMP risku mazinasana.
Vienlaikus visas iepriek§ uzskaititajas pozicijas ir samazinajies atbilzu “pilniba piekritu” un
“drizak piekritu Ipatsvars”. 2019. gada 76 % pasvaldibu parstavju noradija, ka regulari tiek
apkopoti dati par obligato izglitibas vecumu sasniegusajiem bérniem, kuri neapmekIg izglitibas
iestades un Tstenoti attiecigi pasakumi ta noveérsanai, bet 2023. gada vairs tikai 63 %. 2019. gada
77 % respondentu noradija, ka pasvaldibas ir izveidots sekmigi funkciongjoss starpinstitiiciju
sadarbibas modelis darba ar PMP mérka grupu, bet 2023. gada — tikai 58 %. 2019. gada 72 %
apliecinaja, ka PMP prevencijas darba iesaistito institiiciju atbildiba un pienakumi ir skaidri

definéti un tiek Tstenots regulars darbs ar PMP mérka grupu, bet 2023. gada — tikai 55 %.
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m 2023 =2019

Pasvaldiba regulari, izmantojot VIIS, vismaz 4 x
gada apkopo datus par obligato izglitibas vecumu
sasnieguSajiem bérniem, kuri neapmekl€ izglitibas

iestades un aktivi rikojas

76%

lesaisttto institiiciju atbildiba un pienakumi darba
ar PMP mérka grupu pasvaldibas ltment ir skaidri
defingti un institiicijas 1steno savam kompetencém

I - _ 2%
atbilstosu, regularu darbu ar PMP meérka grupu

Pasvaldiba ir izveidots sekmigi funkciongjoss
starpinstitliciju sadarbibas modelis darba ar PMP

mérka grupu 7%

Pasvaldiba ir izstradats ricibas plans vecaku
iesaistiSanai jauniesu izglitibas un socialo

problému risinasana 60%

8.10.2.32. attels “PasSvaldibu parstavju atbilZu “pilniba piekritu” un “drizak piekritu”
summarais ipatsvars, novéertéjot pasvaldibas kopéjo informétibu, izpratni un ricibspéju
PMP risku mazinasana.””

Avots: pasvaldibu parstaviju aptauja (2023.g., n=108; 2019.9., n=86)

91 %aptaujato pasvaldibu parstavju piekrit, ka projekts “Pumpurs” ir veicindjis izpratni
par PMP riskiem. 77 % respondentu norada, ka Projekts ir palidzgjis stradat ar PMP riska

mazinasanu, savukart 73 % — ka tas ir vairojis motivaciju PMP riska mazinasanai.

B Nepiekrit ® Drizak nepiekrit Ne piekrit, ne nepiekrit
Drizak piekrit = Pilniba piekrit Nevar novertet

Projekts "Pumpurs" ir veicinajis , 0 0 0

izpratni par PMP riskiem s 4% e 5%
Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis
ikdienas darba stradat ar PMP riska 1% 8% 31% 14%
mazinasanu
Projekts "Pumpurs" ir vairojis
motivaciju ikdienas darba stradat ar 1% 15% 26% 11%
PMP riska mazinasanu

8.10.2.27. attéls “Pasvaldibu parstavju atbildes uz jautajumu “Liidzu, novertéjiet Jusu
pasvaldibas kopéjo informétibu, izpratni un ricibspéju PMP risku mazinasana.””

Avots: pasvaldibu parstavju aptauja (2023.g., n=108; 2019.g., n=86
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Pozitivi vertgjams fakts, ka 2023. gada nedaudz ir palielinajies to pasvaldibas parstavju

skaits, kas norada, ka Projekts ir veicinajis izpratni par PMP riskiem.

m 2023 = 2019

Projekts "Pumpurs" ir veicinajis izpratni par PMP 91%
riskiem 89%

Projekts "Pumpurs" ir palidzgjis ikdienas darba _ 7%

stradat ar PMP riska mazinaSanu 80%

Projekts "Pumpurs" ir vairojis motivaciju ikdienas _ 3%

darba stradat ar PMP riska mazinasanu 81%

7.10.3. Izglitojamo vecaku/aizbildnu aptaujas rezultati

Izglitojamo vecaku un aizbildnu (turpmak — vecaku) aptauja tika izzinats vecaku
viedoklis par projekta “Pumpurs” sasniegtajiem rezultatiem un to ietekmi, ka ari noskaidrota

vecaku izpratne par PMP riskiem un to ietekmi uz bérnu un jauniesu nakotni.

2023. gada Tstenotaja vecaku aptauja piedalijas 1066 respondenti. Izteikti lielakajai
dalai aptaujato vecaku jeb 92 % beérni macas visparizglitojosas skolas, bet tikai 8 % aptaujato
vecaku beérni macas profesionalas izglitibas iestadés. Aptaujas respondenti parstav visus
planoSanas regionus un dazadas izglitojamo vecuma grupas. 2019. gada vecaku aptauja
piedalijas teju divreiz lielaks respondentu skaits (2004), no kuriem 83 % bé&rni macijas

visparizglitojosas skolas, bet 17 % - profesionalas izglitibas iestades.

No 1066 vecakiem, kas piedalijas aptauja, 690 vecaki jeb 65 % norada, ka to bérns
vai aizbilstamais ir piedalijies vai turpina piedalities projekta “Pumpurs”, savukart 35 %
aptaujato vecaku bérni Projekta nav piedalijusies. Salidzinosi 2019. gada aptauja tikai 23 %
respondentu bérni bija iesaistiti Projekta. Aptauju rezultati parada, ka laika starp 2019. un
2023. gadu ir ievérojami uzlabojusies vecaku informétiba par Projektu, jo 2019. gada
informacijas truikumu ka galveno iemeslu nosauc 40 % respondentu, kamer 2023. gada — tikai
20 % no visiem aptaujatajiem vecakiem. Mingtaja laika posma ir ievérojami samazinajies
vecaku Tpatsvars, kas uzskata, ka to bérnam Projekta sniegtais atbalsts nav nepiecieSams:
2019. gada sadu uzskatu pauda 22 % aptaujato vecaku, bet 2023. gada — vairs tikai 12 %. Tikai
retos gadijumos bérnu daliba Projekta nav bijusi iespgjama izglitibas iestazu vai paSvaldibas

resursu trukuma vai neiesaistiSanas Projekta dél: 2023. gada uz to norada kopuma 3 %
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respondentu, 2019. gada — 4 %. 2019. gada 11 % izglitojamo nevargja piedalities Projekta
nosactjumu dél, kas Projekta istenoSanas gaita rika mainiti, paplaSinot Projekta atbalsta

sanéméju loku un mérka grupas.

m 2023 = 2019
% Berns piedalas/ir piedalijies projekta "Pumpurs"” _65%
z p p J1es proj p 2304
Bérns nepiedalas, jo vecaki nebija informéti par _ 20%
projektu "Pumpurs” 40%
Nav aktuali, jo bernam projekta "Pumpurs" - 12%

atbalsts nav nepiecieSams 22%
1S
% Beérns nevar piedalities, jo izglitibas iestadei I 2%
8 un/vai pasvaldibai nav nepiecieSamo resursu | 19
Z

Berns nevar piedalities, jo izglitibas iestade I 2%
un/vai pasvaldiba nav iesaistijusies projekta... | 304

Bérns nevar piedalities, jo neatbilst Projekta
mérka grupai (5.-12. klase, [-IV kurss) 11%

8.10.3.1. attels “Vecaku atbildes uz jautajumiem par bérnu dalibu Projekta “Pumpurs”
un iemesliem, kapéc berns nav piedalijies”.

Avots: vecaku aptaujas (2023.g., n=1066; 2019.9. n=2004)

Saskana ar 2023. gada aptaujas rezultatiem no visiem 690 aptaujatajiem vecakiem, kuru
bérni ir sanémusi vai turpina sanemt projekta “Pumpurs” atbalstu, 77 % apliecina, ka tiem ir
pilniba skaidri un saprotami projekta “Pumpurs” meérki un nepiecieSamiba bérnam.
Vecaku izpratne par Projekta mérkiem, salidzinot ar 2019. gadu, nav biitiski mainijusies.

2023 = 2019
iz I — 77
76%

I 18%

Dalgji 17%
B 2%

3%
B 3%

4%

Ne

Nevaru novertet

8.10.3.2. attels “Vecaku atbildes uz jautajumiem: “Vai Jums ir/bija pilniba skaidri un
saprotami projekta “Pumpurs” mérki un ta nepiecieSamiba Jasu bérnam””.

Avots: (2023.g9., n=690; 2019.g9. n=455)

199



80 % aptaujato vecaku, kuru bérni ir piedalijusies Projekta, uzskata, ka Projekts un ta
sniegtais atbalsts ir bijis loti vertigs un sniedzis biitisku atbalstu bérnam. Tikai 3 %
aptaujato vecaku uzskata, ka Projekta atbalsts ir nozimigs, tau daliba Projekta rada negativu
priekSstatu par bérnu vai jaunieti, savukart 9 % aptaujato vecaku norada, ka Projektam nav
izdevies butiski mainit b&rna situaciju. Salidzinot ar 2019. gada aptaujas rezultatiem, ir
palielinajies to vecaku Ipatsvars, kuri uzskata, ka Projekta atbalsts ir loti veértigs un

biutisks, un samazinajies vecaku, kuri nevar novértét Projekta ietekmi, Tpatsvars.

m 2023 = 2019
Projekts "Pumpurs" un ta ietvaros sniegtais atbalsts _ 80%
ir loti vertigs un sniedz bitisku atbalstu bernam 74%

. L 0
Projekts "Pumpurs" un ta sniegtais atbalsts nav . 9%
biitiski mainijis bérna situaciju 10%

Sniegtais atbalsts ir vertigs, tomér daliba projekta I 3%
rada negativu priekSstatu par b&rnu 3%

. . 0
Uzskata, ka projekta sanemtais atbalsts nav vertigs ‘ 0,3%
un rada negativu priekSstatu par bérnu 0.2%

Nevaru novertet

8.10.3.3. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Lidzu, atzimgjiet, kur§ no dotajiem
apgalvojumiem visatbilsto$ak raksturo Jiisu vertéjumu par projekta "Pumpurs"
darbibu””.

Avots: vecaku aptaujas (2023.g., n=690; 2019.g. n=455)

Respondenti, kuru bérni ir piedalijusies projekta “Pumpurs”, tika aicinati vertét ari
atseviSku Projekta atbalsta pasakumu nozimigumu. Vecaku skatijuma visnozimigakais
atbalsta pasakums ir individualas konsultacijas macibu priekSmetos (53 % — “loti liela
nozime”, 26 % — “liela nozime”), bet nakamais nozimigakais — atbalsta specialistu
konsultacijas (25 % — “loti liela nozime”, 16 % — “liela nozime”). Ari 2019. gada aptaujas
rezultatos ka nozimigakais atbalsta pasakums tika novertéts atbalsts macibas, bet nakamais
nozimigakais — psihologiskais atbalsts. Jauzsver, ka vértgjot tadu atbalsta pasakumu ka atbalsta
specialistu konsultacijas, psihologiskais atbalsts un ekonomiskais atbalsts nozimi, respondenti
ievérojami biezak izvélgjusies atbildi "nevaru novertét" (attiecigi - 28%, 32% un 38%).
Augstais atbilzu “nevaru novertét” Tpatsvars ir saistits ar to, ka min&tie atbalsta pasakumi
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izglitibas iestad@s tika Tstenoti ievérojami retak, jo iestad@s pieejamo atbalsta pasakumu klastu
ietekméja “iek$€jo” resursu piecjamiba, t.sk. projekta administréSanas kapacitate. Vienlaikus
pozitivo atbilzu Ipatsvars parsniedz atbilzu "zema" un "loti zema" ietekme Tpatsvaru ari

vertejuma par psihologiska un ekonomiska atbalsta nozimigumu PMP risku mazinasana.

B ] — Joti maza nozime 2 —maza nozime
3 — vid&ja nozime 4 — liela nozime
5 —loti liela nozime Nevaru novertét (bérns nav iesaistits)

Nevaru novertét (bérns §adu atbalstu nesanem)

Atbalsts macibas (rr_la.c.lbu priekSmetu 304b9610%  26% 53% 3% 3%
konsultacijas)
Atbalsta specialistu kons1_11tacuas (socialais 1190859 1296 16% 25% 4% 28%
pedagogs, logopéds, u. c.)
Psihologiskais atbalsts (psihologs) 10°l% 12% 16% 19% 5% 32%
Ekonomiskais atbalst_s (transports, €dinasana, W0, 5% 9%617% 4%  38%
naktsmitnes u. c.)

8.10.3.4. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Liidzu, novertgjiet, cik nozimigi ir
projekta '"Pumpurs' atbalsta pasakumi Jasu bérnam””.

Avots: vecaku aptauja (2023.g., n=690)

Pirma informacija, kuru vecaki ir sanémusi par projektu “Pumpurs”, galvenokart ir
bijusi, kad uzsakti PMP procesi, pieméram, sanemot individualu uzaicinajumu uz tikSanos
(37%), vai sanemot uzaicinajumu parakstit iesniegumu par dalibu projekta (36%). Vecaku
sapulcé par projektu uzzinajusi 26% respondentu, bet retak — projekta oficialajos informacijas
kanalos (6%) vai medijos (5%). Respondenti, kuru bérns macas vidusskola biezak noradija, ka
informaciju ieguvusi no medijiem, oficialajiem informacijas kanaliem un vecaku sapulcés.

Lidziga tendence arT novérota par respondentiem ar augstaku izglitibu.

Kops 2019. gada nav noverotas biitiskas izmainas veida, ka vecaki uzzina par projektu

“Pumpurs”.
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M Sanéma individualu uzaicingjumu uz tikianos un tika informéts(-a) klatieng
Uzzingja, kad tika aicinats(-a) parakstit iesniegumu par dalibu projekta

Uzzingja kartgja klases vecdku sapulcé
W Projekta oficidlajos informacijas kanalos

m Medijos
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8.10.3.5. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Liidzu noradiet, ka Jiis uzzinajat par

projektu "Pumpurs' un par iespéjam Jusu bérnam piedalities projekta?””.
Avots: vecaku aptaujas (2023.g., n=690)
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84 % vecaku, kuru bérni piedalas projekta “Pumpurs”, norada, ka ir apmierinati ar
informaciju un sadarbibu ar izglitibas iestadem projekta “Pumpurs” ietvaros: 44 % vecaku
apliecina, ka ir apmierinati un jiitas pilnvertigi informéti un iesaistiti projekta, 40 % vecaku
norada, ka ir apmierinati un bez 1paSas vajadzibas netika traucéti un iesaistiti.

m 2023 = 2019

Ja, esmu apmierinats, jiitos pilnvertigi informeéts un _ 44%

iesaistits Projekta norisg 40%

Ja, esmu apmierinats, bez TpaSas vajadzibas netiku _ 40%

trauc@ts un iesaistits 42%
Dalgji apmierinats
NE&, neesmu apmierinats, nejutos pietickami - 8%
inform@ts un iesaistits Projekta noris€s 7%
Pats izradiju iniciativu un interesgjos, lai uzzinatu - 5%

sev svarigu informaciju 6%

Cits variants

8.10.3.6. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Liidzu, novertéjiet, vai esat apmierinats
ar informaciju un sadarbibu ar skolu, skolotajiem un atbalsta personalu projekta
"Pumpurs'””,

Avots: vecaku aptaujas (2023.g., n=690; 2019.g. n=455)
Tikai 8 % respondentu norada, ka ir dalgji apmierinati, un 8 % pauz neapmierinatibu, jo nejutas
pietickami informé&ti un iesaistiti projekta noris€s. Salidzino$i ar 2019. gada aptaujas

rezultatiem, 2023. gada ir nedaudz samazinajies to vecaku Ipatsvars, kuri jitas pilnvertigi

informéti un iesaistiti Projekta.
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33 % aptaujato vecaku norada, ka Ipasi neseko Iidzi Projekta aktivitatem, jo

uzticas izglitibas iestades personalam, savukart 20 % neseko lidzi, jo uzticas saviem bérniem.

Salidzinosi ar 2019. gada aptaujas rezultatiem, 2023. gada ir palielinajies tadu vecaku

Ipatsvars, kuri 1pasi neseko I1dzi Projekta pasakumiem. Tomér teju katrs tresais respondents

jeb 28 % apliecina, ka Projekta aktivitates regulari un pietickami biezi parruna ar savam

atvasém. Vienlaikus Projekta istenoSanas laika nedaudz ir palielinajies arT tadu vecaku

ipatsvars, kas apliecina, ka ar bernu parrunatas Projekta aktivitates, palidz vecakiem

labak kontaktéties ar bérnu (2019. gada — 17 %, 2023. gada — 22 %).

m 2023

Uzticos klases audzinatajam, skolotajiem un pats
1pasi nesekoju 11dzi projekta "Pumpurs"
aktivitatem

Projekta "Pumpurs" aktivitates regulari un
pietiekami biezi parrunaju ar savu b&rmu

Uzticos savam bernam un pats 1pasi nesekoju lidzi
projekta "Pumpurs" aktivitatém

Projekta "Pumpurs" aktivitates regulari parrunaju
ar klases audzinataju u.c. skolas personalu

Ar klases audzinataju u.c. skolas personalu
parrunatas projekta "Pumpurs" aktivitates ir
palidz€juSas man labak kontaktéties ar bérnu

Ar bérnu parrunatas projekta "Pumpurs"
aktivitates ir palidz&jusas man labak kontakteties
ar bérnu

Nepieversu 1pasu uzmanibu projekta "Pumpurs"
aktivitatem

Cits

2019

I, 2s%
28%
I 20%

17%

I 19%

18%

8.10.3.7. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Liidzu, atzimgjiet, kuri no
apgalvojumiem visatbilsto§ak raksturo Juisu iesaisti un sadarbibu projekta
"Pumpurs'””,

Avots: vecaku aptauja (2023.9., n=690; 2019.9. n=455)
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70 % aptaujato vecaku apliecina, ka kopuma jutas pietiekami informéti par to, kadi
riski var biit bérna macibu partrauksanai. 2019. gada un 2023. gada aptaujas rezultatu
salidzinajums parada, ka kopuma ir paaugstinajusies vecaku informétiba par PMP riskiem,
lai ari vél aizvien dala vecaku atzist, ka nav pietickami informé&ti par PMP riskiem (16 %), vai

nezina atbildi (14 %).

m2023 = 2019

64%
o I o
20%
e I 15
16%

8.10.3.8. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Vai Jus kopuma jitaties pietiekami
informeéts par to, kadi riski Sobrid vai nakotne varétu bt tam, ka Jasu bérnam ir sliktas
sekmes un bérns varétu neturpinat macibas?””.

Avots: vecaku aptaujas (2023.g., n=1066; 2019.9. n=2004)

Vecaku skatijuma nozimigakie PMP riski saistas ar izglitojama attieksmi pret
macibu procesu un macibu sasniegumiem. PaSi nozimigakie faktori, kas rada risku
priekslaicigai macibu partraukSanai, ir motivacijas macities trikums (22 % — “butiski
ietekme”, 23 % — “drizak ietekm&”), nepatika pret konkrétiem macibu priekSmetiem (24 %
— “butiski ietekm&”, 19 % — “drizak ietekm&”), parak liela macibu slodze (19 % — “butiski
ietekme”, 14 % — “drizak ietekm&”), nepatika pret macibam kopuma (17 % — “butiski
ietekme”, 15 % — “drizak ietekm&”). Ka nakamais nozimigakais faktors vecaku atbildes tiek
minétas Covid-19 sekas, kas negativi ietekmé&juSas beérnu motivaciju macities (17 % — “butiski
ietekme”, 15 % — “drizak ietekm&”). Salidzinosi retak PMP riski vecaku skatijuma saistas ar
emocionali nelabveligu vidi izglitibas iestade, konfliktsituacijam, fizisku vardarbibu, veselibas
stavokli vai nelabvéligiem gimenes apstakliem. Ari 2019. gada aptauja vecaki nozimigakos
PMP riskus saskatija tie$i bé&rmu motivacija macities, nepatika pret konkrétiem macibu
priekSmetiem un macibam kopuma, ka arT ar parlieku lielu slodzi. Salidzinot 2019. un 2023.
gada aptauju datus, var secinat, ka kopuma vecaki pieskir lielaku nozimi teju visiem riska
faktoriem un to ietekmei uz PMP. Perioda no 2019. gada ir picaudzis to vecaku ipatsvars,
kuri noradijusi, ka be€rnu motivacijas trilkums macities ir bitisks risks macibu priekslaicigai

partraukSanai.

205



B ] — nemaz neietekmé 2 — drizak neietekmé

4 — drizak ietekmé 5 — butiski ietekmé Nevar novertét

Bérnam ir motivacijas trilkums macities

Bérnam ir nepatika pret konkrétiem macibu
priekSmetiem
Beérns izglitibas iestade sastopas ar parak lielu
slodzi

Bérnam ir nepatika pret macibam kopuma

Covid-19 ir atstajis negativas sekas uz bérna
motivaciju macities

Bérnam ir konflikti ar skolas biedriem

Beérns saskaras ar emocionalu vardarbibu
izglitibas iestade

Bérnam ir konflikti ar skolotajiem

Bérnam dazadu iemeslu dg] ir daudz macibu
kavéjumu

Bérns biezi slimo
Berns saskaras ar fizisku vardarbibu izglitibas
iestade
Beérnam kopuma ir nepietiekami finansialie
resursi
Bérns dzivo skirta gimené
Bérnam ir vélme sakt stradat algotu darbu

Bérns sastopas ar citam nozimigam
problémam gimeng

Bérns ir izveidojis attiecibas, stajies lauliba,
iestajusies griitnieciba, u.tml.

al/N16% 13% 23% 22%
AR 19% 11% 24% 19%
Al 21% 17% 19% 14%

AL 20% 12% 17%15%

R 0% 10% 17%17%
21% 12% 11% 11%
DEN5% 8% 9% 12%
A 9% 10% 9% 10%
DI 6% 5% 8% 10%

DEN 5% 8% 8% 9%

3% 6% 6% 9%
DA 7% 7% 6%
TTIL0% 9% 6% 1%
D 7% 6% 5%
DEE% 5% 4% 7%
E9%B% 4% 5%

3 — ne ietekmé, ne neietekmé

6%

7%

8%

9%

9%

10%

12%

12%

11%

10%

13%

17%

15%

18%

16%

19%

8.10.3.9. attels “Vecaku atbildes uz jautajumu: “Lidzu, novértgjiet, cik liela méra
minétie faktori ietekme Jusu bérnu, radot risku priekslaicigai macibu partrauksanai””.

Avots: vecaku aptauja, n=1066
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7.11. pielikums: Projekta iesaistijusas pasvaldibas
Avots: IKVD maksajumu pieprasijuma atskaite (MP_26), CSP dati par iedzivotaju skaitu (uz

novertéjuma perioda beigam)

Izglitibas iestazu skaits,

Iedzivotaju skaits kas sanémusSas ESF
N.p.k. | Pasvaldibas nosaukums! 2022. gada sakuma atbalstu priekslaicigas
(CPS dati) macibu partrauksanas
riska mazinaSanai
Pasvaldibas, kuras iesaistijusas projekta “Pumpurs”

1. | Riga 605802 87
2. | Daugavpils 79120 16
3. | Jelgava 54694 14
4. | Jurmala 50561 4
5. | Liepaja 67360 17
6. | Rézekne 26481 7
7. | Ventspils 32955 10
8. | Aizkraukles novads 29055 16
9. | Aluksnes novads 13562 14
10.| Augsdaugavas novads 25277 14
11.| Adazu novads 21944 1
12.| Balvu novads 18501 15
13.| Bauskas novads 41392 18
14.| C&su novads 40810 30
15.| Dienvidkurzemes novads 32936 29
16.| Dobeles novads 27993 8
17.| Gulbenes novads 19109

18.| Jelgavas novads 31899 19
19.| Jekabpils novads 39984 20
20.| Kraslavas novads 20848 12
21.| Kuldigas novads 27425 17
22.| Kekavas novads 30561 6
23.| Limbazu novads 28273 13
24.| Livanu novads 10479 1
25.| Ludzas novads 21162 10
26. Madonas novads 28119 17
27.| Ogres novads 57591 19
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Izglitibas iestazu skaits,

Iedzivotaju skaits kas sanémusas ESF
N.p.k. | Pasvaldibas nosaukums! 2022. gada sakuma atbalstu priekslaicigas
(CPS dati) macibu partrauksanas
riska mazinasanai

28.| Marupes novads!?! 34431 0

29.| Preilu novads 16338 12

30.| Rézeknes novads 29014 20

31.| Ropazu novads 33036 5

32.| Saldus novads 26688 18

33.| Saulkrastu novads 9407 3

34.| Siguldas novads 30917

35.| Smiltenes novads 17904 15

36.| Talsu novads 35194 15

37.| Tukuma novads 43901 19

38.| Valkas novads 7545 6

39.| Valmieras novads 50799 24

40.| Varaklanu novads 2918 2

41.| Ventspils novads 10671 7

42.| KOPA: 1818178 599

Pasvaldibas, kuras nav iesaistijusas projekta “Pumpurs”

1. | Olaines novadst®! 19953 1

2. | Salaspils novads 23148

3. | KOPA: 57579

[ T atvijas administrativais iedalfjums atbilstosi 2021. gada ATR.

21 Marupes novada pasvaldiba oficiali ir iesaistijusies projekta, jo pirms ATR ievieSanas
Babites novada (péc ATR ietilpst Marupes novada) pasvaldiba bija noslégusi ligumu, tacu
projekta aktivitates ta ar1 neiesaistijas.

BBl Olaines novada ir iesaistijusies viena profesionalas izglitibas iestade - Rigas Tehniskas

Mall

universitates agenttra "Rigas Tehniskas universitates Olaines Tehnologiju koledza", kura nav

pasvaldibas iestade.
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