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Pamatinformacija

Izglitibas kvalitates valsts dienests (turpmak — Kvalitates dienests), pamatojoties uz Izglitibas
likuma 20.panta, Ministru kabineta 2013.gada 23.aprila noteikumu Nr.225 |, Izglitibas
kvalitates valsts dienesta nolikums” 4.6.apakspunkta’ noteikto, ka ari ievérojot Ministru
kabineta 2010.gada 14.septembra noteikumu Nr.852 , Kartiba, kada akredite vispargjas un
profesionalas izglitibas programmas, izglitibas iestades un eksaminacijas centrus” (turpmak —
MK noteikumi Nr.852) 27.punkta® noteikto, apkopo izglitibas iestazu un eksaminacijas centru
sniegto informaciju par akreditacijas ekspertu komisijas (turpmak — ekspertu komisija)
ieteikumu ievieSanu. Izglitibas iestadém un eksaminacijas centriem informacija par ieteikumu
leviesanu jaiesniedz Kvalitates dienesta lidz kartéja gada 1.decembrim.

Kvalitates dienests izglitibas iestazu iesniegto informaciju apkopo kops 2012.gada. Sakot ar
2010./2011. macibu gadu, tika izveidota ieteikumu ievieSanas atskaites forma vispargja un
profesionalaja izglitiba.

Saskapa ar Ministru kabineta 2005.gada 16.augusta noteikumiem Nr.613 ,Kartiba, kada
akrediteé profesionalas izglitibas programmas, izglitibas iestades un eksaminacijas centrus”
(turpmak — MK noteikumi Nr.613) ekspertu komisijas zinojuma nebija jaietver ieteikumi
izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas(-u) IstenoSanas uzlabosanai. Sakotngji,
ievieSot ieteikumu ievieSanas atskaites formu profesionalaja izglitiba, informacija par
ieteikumu ievieSanas gaitu izglitibas iestadé bija jaiesniedz Kvalitates dienesta tam
profesionalas izglitibas iestadem, kuras atbilstosi MK noteikumu Nr.613 nosacijumiem tika
akredit€tas uz 2 gadiem.

Lidz ar MK noteikumu Nr.852 stasanos spéka 2010.gada 18.septembri visam izglitibas
iestadem ir noteikta vienota kartiba kvalitates dienesta inform&Sanai par ieteikumu ievieSanas
gaitu izglitibas iestade.

Izglitibas iestadém, kuras visus ieteikumus izpildijusas un par to inform&jusas Kvalitates
dienestu, atkartota informacija par $o ieteikumu izpildi nav jasniedz. leteikumu neizpildes vai
dalgjas izpildes gadijuma izglitibas iestade Kvalitates dienesta atkartoti iesniedz atskaiti par
neizpildito vai dal&ji izpildito ieteikumu ievieSanas gaitu. Kvalitates dienests apkopo un
analizg izglitibas iestazu iesititas atskaites par ieteikumu izpildi. Analizgjot izglitibas iestazu
iesniegtas atskaites, ir apkopota informacija par izglitibas iestazu aktivitatem izglitibas
kvalitates uzlaboSana péc akreditacijas procesa izglitibas iestade.

Kvalitates dienests, apkopojot un analiz&jot izglitibas iestazu iesniegto informaciju par
ieteikumu ievieSanu, verté izglitibas iestades darbibu un izglitibas programmas istenoSanas
kvalitati atbilstosi MK noteikumu Nr.852 19.punkta noteiktajiem® kritgrijiem un kvalitates
vertejuma Iimeniem.

' MK 2013.gada 23.aprila noteikumi Nr.225 ,Izglitibas kvalitates valsts dienesta nolikums” 4.6.apaks$punkts: ,,Veic izglitibas iestazu pasnovértéjuma zinojumu
analizi un akreditacijas ekspertu komisijas sniegto ieteikumu ievieSsanas monitoringu, sniedz atbalstu ieteikumu ieviesana, ka arT metodisko atbalstu izglitibas
iestades darbibas un izglitibas procesa istenosanas pilnveidg;”
2 MK noteikumu Nr.852 27.punkts: ,Jlestade lidz kartgja gada 1.decembrim informé dienestu par ekspertu komisijas zinojuma noradito ieteikumu ievieSanu.
Dienests apkopo iestazu iesniegto informaciju un reizi gada informé Izglitibas un zinatnes ministriju par ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu
ievieSanu iestades.”
3 MK noteikumu Nr.852 19.punkts: , Iestades (iznemot eksaminacijas centru) darbibas vai izglitibas programmas Tsteno$anas kvalitati vértg, nosakot katrai jomai
atbilstoSo kritériju kvalitates vertéjuma limeni, iznemot $o noteikumu 19.3.1. un 19.3.2.apak$punkta min&tos kriterijus, ko veérté aprakstosi. Akreditacijas procesa
verte §adas jomas: 19.1. macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas programmas; 19.2. macisana un macisanas: 19.2.1. maciSanas kvalitate; 19.2.2. maciSanas
kvalitate; 19.2.3. vértéSana ka macibu procesa sastavdala; 19.3. izglitojamo sasniegumi: 19.3.1. izglitojamo sasniegumi ikdienas darba; 19.3.2. izglitojamo
sasniegumi valsts parbaudes darbos; 19.4. atbalsts izglitojamiem: 19.4.1. psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo dro§ibas garanteSana
(drosiba un darba aizsardziba); 19.4.2. atbalsts personibas veidoSana; 19.4.3. atbalsts karjeras izglitiba; 19.4.4. atbalsts macibu darba diferenciacijai; 19.4.5.
atbalsts izglitojamiem ar specidlam vajadzibam; 19.4.6. sadarbiba ar izglitojama gimeni; 19.5. iestades vide: 19.5.1. mikroklimats; 19.5.2. fiziska vide; 19.6.
iestades resursi: 19.6.1. iekartas un materialtehniskie resursi; 19.6.2. personalresursi; 19.7. iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodro§inasana:
19.7.1. iestades darba pa$verteSana un attistibas planosana; 19.7.2. iestades vadibas darbs un personala parvaldiba; 19.7.3. iestades sadarbiba ar citam
institicijam.”
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2013.gada tika veiktas 115 akreditacijas ar ekspertu komisiju profesionalas izglitibas iestades
un 49 akreditacijas ar ekspertu komisiju vispargjas izglitibas iestades, kuras izteica ieteikumus
iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) istenoSanas uzlabosanai.

Kvalitates dienests veica analizi par ekspertu komisijas ieteikumu izpildi laika perioda no
2013.gada 1.janvara lidz 2013.gada 1.oktobrim. Saja laika perioda tika veiktas 35
akreditacijas ar ekspertu komisiju vispargjas izglitibas iestadés un 63 akreditacijas ar ekspertu
komisiju profesionalas izglitibas iestadés. Tacu parjam 53 akreditacijam ar ekspertu komisiju
profesionalaja izglitiba un 14 akreditacijam ar ekspertu komisiju vispargja izglitiba sanemta
ieteikumu izpilde tika parcelta uz nakama gada parskata periodu. Min&to izglitibas iestazu
akreditacija tika organiz&ta 3 ménesus pirms gada beigam, un pastavéja iespja, ka izglitibas
iestades nespés savlaicigi ieviest ieteikumu izpildi.

Lidz 2014.gada 31.janvarim tikai 14 profesionalas un 12 vispar€jas izglitibas iestades iesiitija
atskaites par ekspertu komisijas ieteikumu izpildi. lzglitibas iestadém, kuras atbilstosi MK
noteikumu Nr.852 27.punkta noteiktajam nebija iesniegusas Kvalitates dienesta ieteikumu
ievieSanas parskatus, Kvalitates dienests 2014.gada 18.februari un atkartoti 2014.gada 3.jtnija
sitfja atgadinajuma v&stuli par nepiecieSamibu iesniegt ekspertu komisijas ieteikumu
ieviesanas parskatus.

Kvalitates dienests 2013.gada sanéma 143 atskaites par akreditacijam ar ekspertu komisiju
profesionalas izglitibas iestadés un par 59 atskaites par akreditacijam ar ekspertu komisiju
vispargjas izglitibas iestadés (t.sk. par 2011., 2012. un 2013.gadu).

2013.gada ekspertu komisijas visparejas izglitibas iestadés kopuma devusas 929 ieteikumus
(468 ieteikumus kvalitates uzlaboSanai un 461 pozitivo veértgjumu), 2012.gada — 646
ieteikumus (t.sk. 341 ieteikumu kvalitates uzlaboSanai un 305 pozitivos vértéjumus) izglitibas
iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas pilnveidei (skat.l.attélu). Ekspertu
komisijas zinojumos tika noraditi gan pozitivie vert§jumi, gan ari ieteikumi. Salidzinot
2012.-2013.gada pozitivos veértgjumus, to skaits 2013.gada ir palielindjies par apméram
30%. Ekspertu komisiju zinojumos 2013.gada profesionalas izglitibas iestadem (t.sk.
izglitibas iestadeém, kas isteno profesionalas ievirzes vai profesionalas pilnveides izglitibas
programmas) noraditi 1545 ieteikumi, bet 2012.gada — 1169 ieteikumi. Profesionalaja
izglitiba uzskaitito pozitivo vertéjumu datu apkopojums nav pieejams.

EKspertu komsijas ieteikumu kopskaits, skaits
® Vispargja izglitiba Profesiondla izglitiba
1545
1169
341 i
2012.gads 2013.gads

1.attels. Ekspertu komisijas ieteikumu kopskaits



Akreditacijas procesa tiek vertéti izglitibas iestades darbibas pozitivie sasniegumi un sniegti
akreditacijas ekspertu ieteikumi izglitibas iestades darbibas uzlaboSanai un izglitibas
programmu isteno$anai. 2010.-2012.gada parskata perioda tika apkopota informacija par 3597
ieteikumiem visparéjas izglitibas iestadés, 2013.gada — par 256 ieteikumiem. Profesionalas
izglitibas iestadés 2012.gada parskata perioda ir apkopota informacija par 462 ieteikumiem,
2013.gada — par 570 ieteikumiem. Gan vispargjas, gan profesionalas izglitibas iestadés
visvairak ekspertu komisijas ieteikumi izteikti kritérijos: ,,lestades vadibas darbs un personala
parvaldiba”, ,lekartas un materialtehniskie resursi” un ,,VertéSana ka macibu procesa
sastavdala”. Papildus ieprieks§ noraditajiem krit€rijiem vispargjas izglitibas iestades noraditi
ieteikumi kritérija ,,Fiziska vide”, profesionalas izglitibas iestadeés — kritérija ,,MaciSanas
kvalitate”.

Abos parskata periodos visvairak dalgji izpildito ieteikumu ir kriterijos ,,Fiziska vide” un
»lekartas un materialtehniskie resursi”. Analiz&jot izglitibas iestazu akreditacijas procesa
noradito ieteikumu izpildi atbilstosi visiem krit€rijiem tika secinats, ka lielaka dala ieteikumu
ir izpilditi. Neizpilditie un dalgji izpilditie ieteikumi galvenokart ir saistiti ar izglitibas iestazu
ierobezoto finans€jumu. AtseviSkus ieteikumus nav iesp&jams izpildit piemerojot konkr&tu
darbibu un ricibu, jo tie ir saistiti ar izglitibas iestazu darbibas nepartraukto procesu,
piem@ram, pedagogu profesionala pilnveide, izglitibas iestade veikto darbibu dokument€sana,
logop&da un sociala pedagoga palidzibas nodroSinaSana.

Analizgjot ekspertu komisijas zinojumos noraditos kvalitates vert€juma Iimenus un
ieteikumus par kriteriju ,,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”, secinats, ka
bitiskakie ieteikumi saistiti ar izglitibas iestades vadibas organizatorisko struktiiru un
pienakumu sadali, izglitibas iestades dokumentu neatbilstibu dokumentu izstradasanas un
noformé&Sanas prasibam, t.sk., par nolikuma un iek§€jo noteikumu aktualizaciju, savlaiciga
izglitibas programmu aktualizaciju un pedagogu profesionalas pilnveides plana izveidi. Zemie
vertejumi joma ,,lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodro§inasana” norada uz
nepiecieSamibu pilnveidot izglitibas iestazu vaditaju kompetenci.



1. Akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos mineto ieteikumu izpilde
visparejas izglitibas iestades

Kvalitates dienests 2013.gada parskata perioda ir apkopojis informaciju par 256 ieteikumu
ieviesanas gaitu.

Vispargjas izglitibas iestazu parskatos 2013.gada par ieteikumu izpildi un ievieSanas gaitu

(skat. 2.attelu) visvairak sniegta informacija kritérijos:
,»lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” (kopskaita 40 ieteikumi, 16% no kopgja
ieteikumu skaita);

— ,,Macibu saturs - iestades istenotas programmas” (kopskaita 29 ieteikumi 11% no kopgja
ieteikumu skaita);

— ,Veértésana ka macibu procesa sastavdala” (kopskaita 28 ieteikumi, 11% no kopgja
ieteikumu skaita);

— ,Jlekartas un materialtehniskie resursi” un ,lestades darba paSveért€Sana un attistibas
planosana” (kopskaita 19 ieteikumi, 7% no kopgja ieteikumu skaita);
,.Fiziska vide ” (kopskaita 21 ieteikumi , 8% no kopgja ieteikuma skaita).

Vismazak ekspertu komisijas ieteikumu noraditi kritérijos:
»Atbalsts personibas veidoSana” (kopskaita 6 ieteikumi, 2% no kopgja ieteikumu skaita);
— ,.Sadarbiba ar izglitojama gimeni” ( kopskaita 3 ieteikumi, 1% no kopgja ieteikumu
skaita);
— Llestades sadarbiba ar citam institicijam” (kopskaita 5 ieteikumi, 2% no kopgja
ieteikumu skaita).
2013.gada parskata perioda nav izteikts neviens ieteikums kritérija ,,Mikroklimats”.

leteikumu kopskaits visos kritérijos, %
(kopskaits 256 ieteikumi)

m leteikumu skaits

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas
Macisanas kvalitate
Macisanas kvalitate
Vertésana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais..
Atbalsts personibas veidosana
Atbalsts karjeras izglitiba
Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Atbalsts izglitojamaiem ar specialajam vajadzibam
Sadarbiba ar izglitojama gimeni 0
Mikroklimats 0%
Fiziska vide
Iekartas un materialtehniskie resursi
Personalresursi
Iestades darba paSvert€sana un attistibas planoSana
Iestades vadibas darbs un personala vadiba
Iestades sadarbiba ar citam institlicijam

2.attéls. leteikumu kopskaits kritérijos visparéja izglitiba

Kvalitates dienests 2013.gada parskata perioda ir apkopojis informaciju par 256 ieteikumu
ievieSanas gaitu, bet par 2012.gada parskatu periodu ir apkopoti 276 ieteikumi, t.i., par 1%
vairak neka 2013.gada parskata perioda.



Analizgjot vispargjas izglitibas iestazu akreditacijas procesa noradito ieteikumu izpildi, var
secinat, ka dalgji izpilditie un izpilditie ieteikumi atskiras par 4%. No kopgja ieteikumu skaita
dalg&ji izpilditi ir 44%, izpilditi 48%, bet neizpilditi tikai 7% ieteikumu.

Visvairak izpilditi ieteikumi ir kritérija ,,lestades vadibas darbs un personala vadiba” 20%,
»Macibu saturs - iestades 1stenotas programmas” 16%, ka ar1 ,,Veért€Sana ka macibu procesa
sastavdala” 18% no kopgja ieteikuma skaita. Secinams, ka vispargjas izglitibas iestades nem
véra ekspertu komisijas ieteikumus un operativi veic izglitibas iestades darba uzlabojumus.
Par to liecina jau pirmaja gada p&c akreditacijas izpildito ieteikumu ipatsvars.

Kritérija ”lestades vadibas darbs un personala vadiba” no kopgja ieteikumu skaita dalgji
izpilditi ir 13%. lzglitibas iestades noradijusas, ka darbs pie ieteikumu izpildes ir uzsakts, tiek
veikti attiecigie grozijumi izglitibas iestades dokumentos vai izveidotas darba grupas, kas
nodroSina ieteikumu izpildi. Ari kritérija “lekartas un materialtehniskie resursi” 13 % no
kopgja ieteikuma skaita ir dalgji izpilditi. Finansialo iesp&u robezas tiek papildinati
materialtehniskie resursi.

Dalgji izpilditi ieteikumi — 11% no kopgja ieteikuma skaita — ir Kritérija “Fiziska vide”.
Vispargjas izglitibas iestades norada, ka saistiba ar ieteikumiem kritérija ,,Fiziska vide” tiek
uzsakti remonta darbi vai ar1 remontu darbu finans&jums tiks ieplanots 2014.gada budzeta.

Izvertgjot ekspertu komisijas ieteikumu izpildi atbilstosi izglitibas iestades tipu veidam, var
secinat, ka tapat ka 2012.gada parskata perioda visvairak ieteikumu, t.i., 120 ieteikumi (no
tiem izpilditi ir 55 ieteikumi jeb 46% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi ir 58
ieteikumi jeb 48% no kopgja ieteikumu skaita), ir pamatskolam un vidusskolam, t.i., 73
ieteikumi (no tiem izpilditi ir 28 ieteikumi jeb 38% no kopgja ieteikumu skaita, dalg&ji izpilditi
ir 33 ieteikumi jeb 47% no kopgja ieteikumu skaita). Vismazak ekspertu komisijas ieteikumu
ir valsts gimnazijam, t.i.,, 4 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 50% no kopgja
ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 50% no kopgja ieteikumu skaita) un
specialas izglitibas iestadém, t.i.,16 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 11% ieteikumi jeb 69% no
kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 4 ieteikumi jeb 25% no kopgja ieteikumu skaita).

Salidzinot 2013.gada parskata perioda ieteikumu izpildes datus ar 2012.gada parskata perioda
ieteikumu izpildes datiem, secinams, ka abi parskata periodi atkiras, jo 2012.gada visvairak
dalgji izpildito ieteikumu ir kritérijos ,,Fiziska vide” un ,lekartas un materialtehniskie
resursi”, bet 2013.gada — kritérijos lestades vadibas darbs un personala vadiba” un
”Macisanas kvalitate”.

Pamata neizpilditie vai dal&ji izpilditie ieteikumi ir saistiti tapat ka iepriekS€jos parskata
periodos ar izglitibas iestazu ierobezoto finanséjumu. AtsevisSkus ieteikumus nav iesp&ams
izpildit ar konkrétam darbibam un ricibu, jo tie ir saistiti ar izglitibas iestazu darbibas
nodrosinasanas procesu, pieméram, pedagogu profesionala pilnveide, izglitibas iestade veikto
darbibu dokument&Sana, logopéda un sociala pedagoga palidzibas nodroSinasana.

1.1.Ieteikumu izpilde sakumskolas
Salidzinot 2013.gadu ar ieprieksgjo gadu atskaitém, sakumskolas ieteikumu skaits krities par

57%. Kopuma 2013.gada parskata perioda sakumskolas no kopgja ieteikumu skaita ir izpilditi
57% , dalgji izpilditi 24%, bet neizpilditie ieteikumi ir 14%.



Izvertgjot informaciju atskaites par ieteikumu izpildi sakumskolas (skat. 3.att€lu), secinams,
ka sakumskolas tapat ka pamatskolas visvairak ekspertu komisijas ieteikumu noraditi
kritérijos:

»lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” (kopskaita 10 ieteikumi, no tiem
izpilditi 6 ieteikumi jeb 60% no kopgja ieteikuma skaita, dal&ji izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 20%
kopgja ieteikuma skaita);

- ,,Macibu saturs — iestades 1stenotds programmas” ( kopskaita 6 ieteikumi, no tiem
izpilditi ir 5 ieteikumi jeb 83% no kop&ja ieteikuma skaita, dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb
17% no kopgja ieteikuma skaita).;

- ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantéSana” (kopskaita 5 ieteikumi, no tiem izpilditi 2 ieteikumi jeb 40% no kopgja
ieteikuma skaita, dalgji izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 40% no kopgja ieteikuma skaita, neizpildits
ir 1 ieteikums jeb 20% no kopgja ieteikuma skaita).

Ieteikumu izpilde, sakumskolas
(kopskaits 42 ieteikumi, skaits)

m leteikumu skaits

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas

Macisanas kvalitate

Macisanas kvalitate

Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais..

Atbalsts personibas veido$ana

Atbalsts karjeras izglitiba

Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Atbalsts izglitojamaiem ar specialajam vajadzibam

Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Mikroklimats 0
Fiziska vide

Iekartas un materialtehniskie resursi 0
Personalresursi

Iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana
Iestades vadibas darbs un personala vadiba
Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

3.attéls. leteikumu izpilde kritérijos sakumskoldas

Salidzinot ar 2012.gada parskata periodu, ieteikumu izpildes skaits kritérija ,,lestades vadibas
darbs un personala parvaldiba” ir samazinajies par 23%. Péc 2012.gada parskata perioda
datiem otrs procentuali lielakais ieteikumu skaits bija kritérija ”VeértéSanas ka macibu procesa
sastavdala”, bet 2013.gada parskata perioda ieteikumu skaits $aja kriterija par 2%
samazinajies.

Sakumskolas atskaités norada, ka nav iesp&jams apmaksat specialistu no mérkdotacijas
lidzekliem, lai uzlabotu un paplasinatu atbalsta personala darbibu un nodroSinatu psihologa
pakalpojumus. Ierobezota finans€juma d€] nav iesp&jams ari veikt droSibas pasakumus
sakumskolas teritorija, pieméram, uzstadit atrumu ierobezojosSus slieks$nus. Tapat ka viens no
ieteikumu neizpildes iemesliem tiek ming&ts tas, ka sakumskolai nav savas timekla vietnes.
Sakumskolas informé pasvaldibu par $o problému, bet no izglitibas iestades dibinataja puses
netiek sanemts atbalsts un aktiva riciba, lai izpilditu ekspertu komisijas ieteikumus.



1.2.1eteikumu izpilde pamatskolas

Vertgjot informaciju no atskaitém par ieteikumu izpildi pamatskolas (skat. 4.att€lu), visvairak
ekspertu komisijas ieteikumi ir kritérijos:

- ,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” (kopskaita 18 ieteikumi, no tiem
izpilditi ir 12 ieteikumi jeb 67% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi ir 4 ieteikumi jeb
20% no kopgja ieteikumu skaita);

- ,,VértéSana ka macibu procesa sastavdala” (kopskaita 12 ieteikumi, no tiem izpilditi ir
11 ieteikumi jeb 90% no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 1 ieteikums jeb 10% no
kopgja ieteikumu skaita);

»Macibu saturs — iestades istenotas programmas” (kopskaita 13 ieteikumi, no tiem
izpilditi ir 7 ieteikumi jeb 54% no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 5 ieteikumi jeb
39% no kopgja ieteikumu skaita);

- ,,Personalresursi” (kopskaita 11 ieteikumi, no tiem izpilditi ir 5 ieteikumi jeb 45% no
kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 5 ieteikumi jeb 45% no kopgja ieteikumu skaita);

,lekartas un materialtehniskie resursi” (kopskaita 11 ieteikumi, no tiem izpilditi ir 1
ieteikums jeb 9% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi ir 10 ieteikumi jeb 91% no
kopgja ieteikumu skaita);

,,Fiziska vide” (kopskaita 10 ieteikumi, no tiem dalgji izpilditi ir 8 ieteikumi jeb 80%
no kopgja ieteikumu skaita, neizpilditi ir 2 ieteikumi jeb 20% no kopgja ieteikumu skaita).

Pamata ieteikumi kritérija ,,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” ir saistiti ar
izmainu veikSanu izglitibas iestades darbu reglament&josajos dokumentos un timekla vietnes
izveidoSanu. Pamatskolas péc ekspertu komisijas ieteikumiem ir janodroSina izglitibas
iestades darbiba atbilstosi Izglitibas likumam, ka arT macibu gada darbu planoSanai janotiek
saskana ar skolas attistibas planu. Kritérija ,,VertéSana ka macibu procesa sastavdala”
ieteikumi ir saistiti ar skolas macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, ka ari skolénu
sasniegumu uzskaites un skolénu pasvertéjuma sist€mas pilnveidosanu.

leteikumu izpilde, pamatskolas
(kopskaits 120 ieteikumi, skaits)

m Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas

Macisanas kvalitate

Macisanas kvalitate

Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. .

Atbalsts personibas veidoSana

Atbalsts karjeras izglitiba

Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam..

Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Fiziska vide

Iekartas un materialtehniskie resursi

Personalresursi
Iestades darba pasverteéSana un attistibas..

Iestades vadibas darbs un personala vadiba
Iestades sadarbiba ar citam institiicijam 1

4.attéls. leteikumu izpilde kritérijos pamatskolas

2013.gada parskata perioda tika sanemtas atskaites par 2011.gadu un 2012.gadu par tiem
ekspertu komisijas ieteikumiem, kuri nebija ieprieks izpilditi. Par 2011.gadu tika apkopoti 6
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ekspertu komisijas ieteikumi, no tiem 3 ieteikumi bija izpilditi kriterijos “Vertésanas ka
macibu procesa sastavdala” un “MaciSanas kvalitate”, bet ka dal&ji izpilditi uzraditi ieteikumi
kriterijos “Atbalsts macibu darba diferenciacija”, ”lekartas un materialtehniskie resursi” un
“lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”. Izglitibas iestades norada, ka tiek
nodro$inata pastaviga amata vieta logopédam, tiek veikta mébelu nomaina, ka ari macibu
gada beigas tiek veikta atseviSsku darbibas jomu padzilinata izveértéSana. Lidz ar to secinams,
ka izglitibas iestades veic pasakumus, lai Sie ieteikumi lidz nakamajam parskata periodam
biitu izpilditi.

2012.gada tika sanemti 99 ieteikumi, no tiem izpilditi 68%, bet dal&ji izpilditi — 19% no
kopgja ieteikuma skaita. Visvairak dalgji izpilditie ieteikumi bija kritérijos ,lekartas un
materialtehniskie resursi”, ,,MaciSanas kvalitate”, ,,VertéSanas ka macibu procesa sastavdala”
un ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas garantéSana”.
Kritérija ,,Macisanas kvalitate” izglitibas iestades noradijusas, ka pamatskolas pedagogi
censas iesaistit skolénus macibu procesa, rosinat to zinatkari, dazadot macibu metodes, ka ari
pasi pilnveido savas valsts valodas zinasanas. Pedagogu darba kvalitates novértéSanai tiek
lietota projekta ,,Pedagogu Konkurétsp&jas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas
apstaklos” ietvaros izstradata metodika.

Kritérija ,,Vertésanas ka macibu procesa sastavdala” pamatskolas 2013.gada parskata perioda
dalgji izpildijusas ekspertu komisiju ieteikumus, noradot, ka pozitivais pasvert§jums tiek
uzskatits par galveno pamatu veiksmigam macibam, saskarsmei un attistibai, pedagogi
pakapeniski veicina skolénu pasSvert€§juma prasmi. Skoléni macas adekvati veértét savus
sasniegumus. Lai veiktu analizi un planotu turpmakas darbibas, izglitibas iestades Sim
mérkim izmanto e-klases piedavatos rikus.

Kriterija ,lekartas un materialtehniskie resursi” pamatskolas norada, ka joprojam tiek
turpinata macibu materialas bazes papildinasana, ka ari 2014.gada budzeta tiks ieklauts
finans€jums jaunu iekartu un materialtehnisko resursu iegadei. lzglitibas iestadém un
pasvaldibam nav tik liela finans§juma, lai spétu iegadaties Visus nepiecie§amos
materialtehnisko resursus, tadejadi netiek nodroSinata akreditacijas ekspertu komisijas
ieteikumu izpilde pilniba. Lai izpilditu ekspertu komisijas ieteikumus kritérija
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana”,
dazas izglitibas iestades ka risinajumu izmanto novada psihologa pakalpojumus. Dazas
1zglitibas iestadeés pamatdarba esoSie pedagogi ir izteikuSi v€léSanos macities par logopedu un
socialo pedagogu, tadgjadi butu iesp&jams nodroSinat attiecigo specialistu klatbuitni skola
patstavigi.

Atskiriba no 2012.gada parskata perioda statistiskajiem datiem 2013.gada parskata perioda
nav bijis neviena ieteikuma kritérija ,,Mikroklimats”, tapéc nevar salidzinat abu parskata
periodu statistiskos datus.

1.3.Ieteikumu izpilde gimnazijas

2013.gada akreditacija ar ckspertu komisiju tika veikta 1 gimnazija, 2012.gada — 3
gimnazijas, bet 2011.gada — 1 gimnazija. Izglitibas iestadei 2013.gada tika sniegti 4 ieteikumi
iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas uzlaboSanai. Gimnazija ir izpildijusi 2
ieteikumus  Kriterijos ,,VertéSana ka macibu procesa sastavdala” un ,lekartas un
materialtehniskie resursi”, t.i., ir 50% no kopgja ieteikuma skaita, bet dalgji izpilditi ir 2
ieteikumi, kas ir 50% no kopgja ieteikuma skaita.

Dalgji izpilditi ieteikumi ir kriterijos ,,Iestades darba pavertéSana un attistibas planosana” un
,Fiziska vide”. Izglitibas iestade ir noradijusi, ka, lai uzlabotu fizisko vidi, ta ir iesniegusi
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pasvaldibas 2014.gada budzetam finansgjuma pieprasijumu, bet skolas attistibas plana
izvertésana tiek veikta skolas padomé.

2013.gada sapemta informacija par 20 ieteikumiem par 2012.gadu parskata periodu, kura
noradits, ka 12 ieteikumi ir izpilditi, bet 5 ieteikumi — dalgji izpilditi kritérijos ,,MaciSanas
kvalitate”, ,,Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam”, ,,Iekartas un materialtehniskie
resursi” un ,Personalresursi”. Akreditacijas ekspertu komisija ieteikumos noradija, ka
izglitibas iestdadém macibu procesa vairak jaizmanto macibu tehniskie Iidzekli, jasekmé
izglitojamo piedaliSanas macibu priekSmetu olimpiad@s, japabeidz skolas renovacija, jarisina
jautajumi par skolas internata atvérSanu, ka arl jasakarto skolotdaju darba atalgojuma
tarifikacija. Izglitibas iestades savas atskait€s noradijusas, ka nespgj izpildit ieteikumus, jo
trukst finans€juma.

Pargjos kritérijos ekspertu komisija zinojumos nav izteikusi nevienu ieteikumu iestades
darbibas un izglitibas programmu istenoSanas uzlabosanai.

1.4.1eteikumu izpilde vidusskolas

Vertgjot atskaites par akreditacijas komisijas ieteikumu izpildi vidusskolas (skat. 5.att€lu),
secinams, ka visvairak ieteikumu ir 7.jomas ,,lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodro$inasana” kritérija ,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” (kopskaita 12
ieteikumi, no tiem izpilditi ir 4 ieteikumi jeb 33% no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi
ir 8 ieteikumi jeb 67% no kopgja ieteikumu skaita). Otra joma ,,MaciSana un macisanas” par
2% mazaks ieteikumu skaits vidusskolu darbibas uzlabosana ir kritérija ,,VértéSana ka macibu
procesa sastavdala” (kopskaita 10 ieteikumi, no tiem izpilditi ir 5 ieteikumi jeb 50 % no
kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 5 ieteikumi jeb 50% no kopgja ieteikumu skaita).

Savukart, treSais lielakais ieteikumu skaits ir piektaja joma ,,Iestades vide” kritérija ,,Fiziska
vide” (kopskaita 9 ieteikumi, no tiem izpilditi ir 4 ieteikumi jeb 44% no kopgja ieteikumu
skaita, dal&ji izpilditi ir 3 ieteikumi jeb 33% no kopgja ieteikumu skaita). Pamata ieteikts veikt
remontus, nodrosinat atbilstosas telpas sporta nodarbibam, labiekartot atptitas zonas, ka ari
nodroSinat skolas autobusu jumtu iekartoSanu. Izglitibas iestades ka neizpildes iemeslu min
ierobezotu finans€jumu. Kritérija ,,MaciSanas kvalitate” ir vienads ieteikumu kopskaits ar
kritériju ,,Fiziska vide” (kopskaita 9 ieteikumi, no tiem izpilditi 4 ieteikumi jeb 44% no
kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 5 ieteikumi jeb 56% no kopgja ieteikumu skaita).
Lai izpilditu akreditacijas komisijas ieteikumus, tiek veiktas $adas darbibas: regulari tiek
organizétas skolotaju sanaksmes, kuras tiek aktualizéti jautajumi par izglitojamo
pasvertgjumu, ka ari notiek individualas parrunas ar skoléniem par uzvedibu, paSsajiitu,
attieksmi pret sevi un citiem.
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leteikumu izpilde, vidusskolas
(kopskaits 73 ieteikumi, skaits)

m Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas

Macisanas kvalitate

MaciSanas kvalitate

Vertésana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. .

Atbalsts karjeras izglitiba

Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Fiziska vide

Iekartas un materialtehniskie resursi

Personalresursi

Iestades darba pasvertesana un attistibas planosana

Iestades vadibas darbs un personala vadiba

Iestades sadarbiba ar citam institlicijam

5.attéls. leteikumu izpilde kritérijos vidusskolas

Salidzinot 2011.gada un 2012.gada parskata periodus, vismazak ekspertu komisiju ieteikumu
ir kritérija ,,Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam”, bet 2013.gada parskata
perioda nav dots neviens ieteikums Saja kritérija. Tapat arT ekspertu komisija nav devusi
nevienu ieteikumu vidusskolu darbibas uzlabosanai Kritérija ,,Atbalsts personibas veidoSana”
un kriterija ,,Mikroklimats”.

2013.gada parskata perioda nav veikta neviena ekspertu komisijas parbaude vakara (mainu)
un neklatienes vidusskolas, lidz ar to nav iesp&jams salidzinat datus ar 2012.gada parskata
periodu. Tika no vakara (mainu) un neklatienes vidusskolam sanemtas atskaites par 2012.gada
parskata perioda gadu. No 22 ekspertu komisijas ieteikumiem skolas ir izpildijuSas 16, dalgji
izpilditi ir 6 ieteikumi. Dalgji izpilditie ieteikumi ir $ados kritérijos:

— ,,Macisanas kvalitate”;

— ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai”;

— ,Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam”;

— ,,Iekartas un materialtehniskie resursi”;

— ,Iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana”;

— ,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”.

Vakara (mainu) un neklatienes vidusskolas noradija atskaités, ka tiek turpinats darbs pie
skolas iek$&jo normativo aktu prasibu saskanoS$anas ar argjiem normativajiem aktiem, tiek
pilnveidota skolas pasvértéSanas sistéma un tiek veikta macibu kabinetu iekartoSana.
Licencg@tas seSas specialas izglitibas programmas atbilstosi izglitojamo vajadzibam, macibu
stundas ar katru skolénu, kur§ apgiist specialo izglitibas programmu, tiek stradats saskana ar
individualo izglitibas planu, divas reizes semestr1 tiek izveérteta individualo izglitibas planu
izpilde.

1.4.1eteikumu izpilde specialas izglitibas iestadés

2013.gada akreditacija ar ekspertu komisiju tika veikta 3 specialas izglitibas iestades, bet tikai
no 2 specialas izglitibas iestadém tika pieprasitas atskaites par ekspertu komisijas ieteikumu
izpildi. Tas tadgé], ka vienai specialas izglitibas iestadei tika veikta akreditacija ar ekspertu
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komisiju p&c kvalitates dienesta noteikta laika perioda. Vienai specialas izglitibas iestadei tika
izteikti 9 ieteikumi, bet otrai specialas izglitibas iestadei — 7 ieteikumi par iestades darbibas un
izglitibas programmu 1stenosanas uzlaboSanu.

No $1m 2 specialas izglitibas iestadém (skat. 6.attelu) visvairak ekspertu komisijas ieteikumi ir
kritérija ,,Macibu saturs — iestades istenotas programmas” (kopskaita 4 ieteikumi, izpilditi ir 3
jeb 75% no kopgja ieteikumu skaita).

Ieteikumu izpilde, specialas izglitibas iestades
(kopskaits 16 ieteikumi, skaits)

Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits = Nav informacija

1.macibu saturs - iestades Tstenotas programmas 1 3
Macisanas kvalitate

Macisanas kvalitate

Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Atbalsts karjeras izglitiba

Atbalsts macibu darba diferenciacijai

[ S R S S SN

Personalresursi
Iestades darba pasvertésana un attistibas.. 2 1
Iestades vadibas darbs un personala vadiba 2

Iestades sadarbiba ar citam institicijam

o6.attéls. leteikumu izpilde kritérijos specialas izglitibas iestadeés

Analizgjot akreditacijas procesa doto ieteikumu izpildi specialas izglitibas iestadgs, jasecina,

ka 2013.gada parskata perioda licla dala ekspertu komisijas ieteikumu ir izpildita. Ekspertu

komisijas ieteikumi specialas izglitibas iestazu darbibas uzlabosanai $ados kritérijos ir:

,,Personalresursi” (kopskaita izpildits 1 ieteikums);

— ,.lestades vadibas darbs un personala vadiba” (kopskaita izpilditi 2 ieteikumi);

— ”lestades darba paSveértéSana un attistibas planoSana” (kopskaita 3 ieteikumi, dalgji
izpilditi 2 ieteikumi, neizpildits — 1 ieteikums);

— ,,Personalresursi” (kopskaita izpildits 1 ieteikums);

— ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai” (kopskaita izpildits 1 ieteikums);

— ,,Atbalsts karjeras izglitiba” (kopskaita dal&ji izpildits 1 ieteikums);

— ,,Veértésana ka macibu procesa sastavdala” (kopskaita izpildits 1 ieteikums);

— ,,Macisanas kvalitate” (kopskaita izpildits 1 ieteikums);

— ,,Macisanas kvalitate” (kopskaita izpildits 1 ieteikums);

— ”Macibu saturs — iestades istenotas programmas” (kopskaita 3 ieteikumi, dalgji izpildits ir
1 ieteikums, izpilditi — 3 ieteikumi).

Kritérija ,,lestades darba pavérté€sana un attistibas planosana” ir 3 ieteikumi, no kuriem 2 ir
dalg&ji izpilditi, t.i., 75% no kopgja skaita. Izglitojamo vecaki iesaistiti izglitibas iestazu darba
pavertésana un attistibas planoSana, izveidotas 5.-9.klasu macibu priekSmetu metodiskas
komisijas. Speciala izglitibas iestades norada, ka skolas padomé ir izglitojamo vecaki,
izglitibas padomes s€des notiek divas reizes macibu gada. Tad ar tiek analizéts un planots
izglitibas iestades darbs.

Specialas izglitibas iestades tapat ka sakumskolas, pamatskolas, vidusskolas, gimnazijas nav
dots neviens ieteikums darbibas uzlabosanai kritérija ”Mikroklimats”.
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Ieteikumos noraditas specifiskas vajadzibas, kuru nodrosinasana ir loti biitiska specialas
izglitibas iestades, lai sniegtu pilnvértigu psihologisko un socialpedagogisko palidzibu
izglitojamajiem un pienacigu izglitojamo veselibas apripi, nodrosinot, pieméram, logopeda
un sociala pedagoga pakalpojumus.

2.Akreditacijas ekspertu komisijas ieteikumu izpilde profesionalas
izglitibas iestades

Kvalitates dienests 2013.gada parskata perioda ir apkopojis informaciju par 570 ekspertu
komisiju ieteikumu ievieSanu gaitu. 2013.gada parskata perioda tika likvid&ta viena izglitibas
iestade.

Profesionalas izglitibas iestazu parskatos par ieteikumu izpildi un ievieSanas gaitu

(skat.7.attelu) visvairak ekspertu komisijas ieteikumu izteikti sados kritérijos:
,lekartas un materialtehniskie resursi” (kopskaita 98 ieteikumi, tas sastadal7% no kopgja
ieteikumu skaita).
,MaciSanas kvalitate” (kopskaita 76 ieteikumi, tas sastada 13% no kopgja ieteikumu
skaita),

— ,,Macibu saturs — iestades istenotas programmas” (kopskaita 79 ieteikumi, tas sastada
14% no kopgja ieteikuma skaita),

— ,,Personalresursi”’( kopskaita 46 ieteikumi, tas sastada 8% no kopgja ieteikuma skaita),

— ,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” (kopskaita 44 ieteikumi, tas sastada 8%
no kopgja ieteikumu skaita),

— ,Macisanas kvalitate” (kopskaita 43 ieteikumi, tas sastada 8% no kopgja ieteikuma
skaita).

Ieteikumu kopskaits visos kritérijos
(kopskaits 570 ieteikumi, %)

m |leteikuma skaits %

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas
Macisanas kvalitate
Macisanas kvalitate
Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais..
Atbalsts personibas veidoSana
Atbalsts karjeras izglitiba
Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam..
Sadarbiba ar izglitojama gimeni
Mikroklimats
Fiziska vide
Iekartas un materialtehniskie resursi
Personalresursi
lestades darba pasvertésana un attistibas. .
Iestades vadibas darbs un personala vadiba
Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

7.attéls. leteikumu kopskaits kritérijos profesionalaja izglitiba

Salidzinot 2012.gada parskata periodu ar 2013.gada parskata periodu kritérijos ,,lekartas un
materialtehniskie resursi” un ,,MaciSanas kvalitate”, var secinat, ka ieteikumu kopskaits
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darbibas uzlaboSanai profesionalas izglitibas iestades ir pieaudzis par 2%, bet kriterija
,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba” ieteikumu kopskaits ir Kkrities par 3%.
2012.gada parskata perioda profesionalas izglitibas kritérija ,,Macibu saturs — iestades
istenotas programmas” ieteikumu skaits sastadija 9% no kopé&ja ieteikuma skaita, tacu
2013.gada parskata perioda, tas ir audzis par 5%.

2013.gada parskata perioda vismazak ekspertu komisijas ieteikumu ir 4.jomas ,,Atbalsts
izglitojamiem” kritérijos — ,,Atbalsts personibas veidosana” (kopskaita 4 ieteikumi jeb nepilns
1% no kopgja ieteikumu skaita), ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai” (kopskaita 2
ieteikumi jeb 1% no kopgja ieteikumu skaita), ,,Sadarbiba ar izglitojama gimeni” (kopskaita
10 ieteikumi jeb 2% no kopgja ieteikumu skaita) un kritérija ,,Mikroklimats” (kopskaita 10
ieteikumi jeb 2% no kopgja ieteikumu skaita).

Vertejot 2013.gada profesionalas izglitibas iestazu akreditacijas procesa noradito ieteikumu
izpildi konkrétajos kritérijos, vérojams, ka lielaka dala visu noradito ieteikumu ir izpilditi (t.i.,
399 ieteikumi jeb 70% no kopgja ieteikumu skaita). Neizpilditi ir 23 ieteikumi jeb 4% no
kopgja ieteikumu skaita. Salidzinosi daudz ieteikumu dalgji izpilditi ir kriterijos ,,lekartas un
materialtehniskie resursi” (skat. 8.attelu) (kopskaita 33 ieteikumi jeb 24% no kopgja dalgji
izpildito ieteikumu skaita) un ,,Personalresursi” (kopskaita 22 ieteikumi jeb 16% no kopgja
dalgji izpildito ieteikumu skaita).

leteikumu izpilde kriterijos
(kopskaits 570 ieteikumi, skaits)

Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Istenotas programmas 9 62 4 4
MaciSanas kvalitate 16 59
Macisanas kvalitate B 37
Veérteésana ka macibu procesa sastavdala 3 26
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. . 2 19
Atbalsts personibas veidoSana 3 1
Atbalsts karjeras izglitiba 3 4
Atbalsts macibu darba diferenciacijai 2
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam.. 2 5 1
Sadarbiba ar izglitojama gimeni [ 9
Mikroklimats 4 6
Fiziska vide 6 16 5
Iekartas un materialtehniskie resursi 33 57 71
Personalresursi 22 23 1
Iestades darba pasvértésana un attistibas planoSana 6 27 1
Iestades vadibas darbs un personala vadiba 10 31 21
Iestades sadarbiba ar citam institlcijam 12 15 12

I—‘|_\|_\H

8.attels. leteikumu izpilde kritérijos profesiondlaja izglitiba

Analizgjot ekspertu komisijas ieteikumu izpildi atbilstosi izglitibas iestades tipu veidam, var
secinat, ka visvairak ieteikumu ir pieauguso izglitibas iestadém, t.i., 266 ieteikumi (no tiem
izpilditi ir 197 ieteikumi jeb 74% no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 58 ieteikumi
jeb 22% no kopgja ieteikumu skaita) un miizikas un makslas skolam, t.i., 109 ieteikumi (no
tiem izpilditi ir 68 ieteikumi jeb 62% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi ir 30
ieteikumi jeb 28% no kopgja ieteikumu skaita). Vismazak ekspertu komisijas ieteikumu
2012.gada parskata perioda ir miizikas un makslas skolam, tacu 2013.gada parskata perioda
ieteikumu skaits tam ir pieaudzis par 59%. Profesionalas vidgjas izglitibas iestadém ir 98
akreditacijas komisijas ieteikumi (no tiem izpilditi ir 54 ieteikumi jeb 55% no kopgja
ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 38 ieteikumi jeb 39% no kopgja ieteikumu skaita).
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Vismazak ekspertu komisijas ieteikumi ir arodizglitibas iestadeém, t.i., 8 ieteikumi (no tiem
izpilditi ir visi 8 ieteikumi jeb 100% no kopgja ieteikumu skaita) un sporta skolam, t.i., 46
ieteikumi (no tiem izpilditi ir 31 ieteikumi jeb 67% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi
ir 13 ieteikumi jeb 28% no kopgja ieteikumu skaita).

Pamata neizpilditie un dal&ji izpilditie ieteikumi ir saistiti ar izglitibas iestazu ierobezoto
finansgjumu.

2.1.Ieteikumu izpilde muzikas un makslas izglitibas iestades

Bitiski ir pieaudzis ekspertu komisijas ieteikumu skaits miizikas un makslas skolas, salidzinot
ar 2012.gadu parskata periodu. Ja iepriek$€ja gada parskata perioda tie bija tikai 19 ieteikumi,
tad 2013.gada parskata perioda tie ir 109 ieteikumi.

Mizikas un makslas skolas 2013.gada parskata perioda ir otrs liclakais ieteikumu kopskaits
starp profesionalas izglitibas iestazu tipiem (Skat. 9.attélu). Visvairak ekspertu komisijas
ieteikumi ir kriterija ,,lekartas un materialtehniskie resursi” — 26 (no tiem izpilditi ir 11
ieteikumi jeb 42% no kopgja skaita, dal&ji izpilditi ir 11 ieteikumi jeb 42% no kopgja
ieteikumu skaita), kritérija ,,MaciSanas kvalitate” — 16 (no tiem izpilditi ir 13 ieteikumi jeb
81% no kopgja icteikuma skaita, dal&ji izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 13% no kopgja ieteikumu
skaita) un kritérija ,,Macibu saturs - iestades istenotas programmas” — 11 (no tiem izpilditi
visi 11 ieteikumi jeb 100% no kopgja ieteikuma skaita).

Ieteikumu izpilde, muzikas un makslas skolas
(kopskaits 109 ieteikumi, skaits)

Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits ™ Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas 11
Macisanas kvalitate 2 13 1
Macisanas kvalitate 1
Vertesana ka macibu procesa sastavdala 6
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. . 4
Atbalsts personibas veidosana 1
Atbalsts karjeras izglitiba 1 1
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam 1
Sadarbiba ar izglitojama gimeni 1 4
Fiziska vide 4 4
Iekartas un materialtehniskie resursi 11 11 4
Personalresursi 5 B 1
lestades darba pasvertésana un attistibas planosana 1 4
Iestades vadibas darbs un personala vadiba 2 3 1
Iestades sadarbiba ar citam institlicijam 5 3

9.attels. leteikumu izpilde kritérijos miizikas un makslas skolas

Pamata kritérija “lekartas un materialtehniskie resursi” ieteitkumi ir saistiti ar
materialtehniskas bazes pilnveidoSanu atbilstosi skolas perspektivajam planam un izglitibas
programmu attistibai. Miizikas un makslas skolas norada, ka Sobrid sp€j tikai dalg&ji izpildit
ieteikumus finans§juma trikuma dg€], bet ka risinagjumu norada ESF finanSu piesaisti.
Materialtehniskais nodro$inajums, t.sk., instrumentu iegade, tiek veikts tikai atbilsto$i finansu
planam. Izglitibas iestades, lai spétu nodroSinat izglitojamos ar nepiecieSamajiem miizikas
instrumentiem vai makslas inventariem, ka risinajumus savas atskait€s norada, ka tas veic
parrunas ar sponsoriem vai labdaribas organizacijam par to iegadi.
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2.2.leteikumu izpilde sporta izglitibas iestadés

2013.gada parskata perioda akreditacija ar ekspertu komisiju tika veikta 9 sporta skolam tapat
ka ieprieks€ja gada. Tacu atSkiriba no ieprieksgéja gada 2013.gada parskata perioda
samazinajies ekspertu komisijas ieteikumu skaits sporta skolas. Ja ieprieksgja parskata perioda
bija 57 ieteikumi, tad 2013.gada parskata perioda ir tikai 46 ieteikumi.

Sporta skolas tapat ka arodizglitibas iestadés 2013.gada parskata perioda ir neliels
akreditacijas komisiju ieteikumu skaits (skat. 10.att€lu). Visvairak ekspertu komisijas
ieteikumi ir kritérija ,,lekartas un materialtehniskie resursi”” — 7 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 6
ieteikumi jeb 86% no kopgja ieteikumu skaita) un kritérija ,,lestades vadibas darbs un
personala parvaldiba” —7 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 4 ieteikumi jeb 57% no kopgja
ieteikumu skaita, dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb 14% no kopgja ieteikumu skaita).

Sporta skolas savos parskatos norada, ka tiek stradats pie ieteikumu izpildes. Piem&ram, viena
no sporta izglitibas iestadem ir izveidojusi savu informacijas sistéma, lai nodroSinatu
teorétisku un praktiski pielietojamu macibu treninu gada planu un stundu sadalfjumu pa
paredz€tajam témam. Lai sekmigi turpinatu istenot sporta izglitibas programmu noteikta
sporta veida tika dal&ji atrasts papildu finans€jums pasvaldiba. Nav plasi un brivi pieejama
literatlira un macibu lidzekli piem&ram, par florbola sporta veidu, kas attistijies nesen, lidz ar
to sporta skolas nav iesp&jams pilniba nodrosinat sporta veida apguvi.

leteikumu izpilde, sporta skolas
(kopskaits 46 ieteikumi, skaits)

Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Istenotas programmas 1 1
Macisanas kvalitate 1 B
Macisanas kvalitate 1 1
Vertesana ka macibu procesa sastavdala 1 4

Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. . 1 2
Atbalsts personibas veidosana
Atbalsts karjeras izglitiba
Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam
Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Iekartas un materialtehniskie resursi 1 6
Personalresursi 4 2
Iestades darba paSverteésana un attistibas planoSana 1 4

Iestades vadibas darbs un personala vadiba 1 4 1 1

[

10.attéls. \eteikumu izpilde kritérijos sporta skolas

Vismazak ekspertu komisijas ieteikumi ir 4.jomas ,,Atbalsts izglitojamiem” krit&rijos:
»Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas
garant€Sana” — 3 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 67% no kopgja ieteikumu
skaita, dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb 3% no kopgja ieteikumu skaita),

— ,,Atbalsts personibas veidoSana” — 1 ieteikums (dalgji izpildits ir 1 ieteikums jeb 100% no
kopégja ieteikumu skaita),

— Atbalsts karjeras izglitiba” — 1 ieteikums (dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb 100% no
kopgja ieteikumu skaita),
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,»Atbalsts macibu darba diferenciacijai” — 1 ieteikums (izpildits ir 1 ieteikums jeb 100%
no kopgja ieteikumu skaita).

Neviens ekspertu komisijas ieteikums nav noradits Kkritérijos ,,Atbalsts izglitojamiem ar
specialam vajadzibam”, ”Mikroklimats” un ,,Sadarbiba ar izglitojama gimeni”.

2.3.Ieteikumu izpilde arodizglitibas iestades

Arodizglitibas iestadeés 2013.gada parskata perioda ir neliels ekspertu komisiju ieteikumu
skaits (skat. 11.att€lu). Visvairak ekspertu komisijas ieteikumi ir kritérija ,,lestades sadarbiba
ar citam institlcijam” — 2 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 100% no kopgja
ieteikumu skaita). Viens ieteikums ir izpildits kriterijos ,,lestades vadibas darbs un personala
parvaldiba”, ,,Iestades darba novertéSana un attistibas planosana” un ,,Personalresursi”. Dalgji
izpildits ir viens ieteikums kritérijos ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo droSibas garant€Sana”, ,lekartas un materialtehniskie resursi” un ,,MaciSanas
kvalitate”.

Ieteikumu izpilde, arodizglitibas iestades
(kopskaits 8 ieteikumi, skaits)

m Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits ™ Nav informacijas

Macisanas kvalitate

Psihologiskais atbalsts, ..
Iekartas un materialtehniskie resursi
Personalresursi

Iestades darba paSvértéSana un attistibas..
Iestades vadibas darbs un personala vadiba

N R PR PR PR

Iestades sadarbiba ar citam institicijam

11.attels. leteikumu izpilde arodizglitibas iestades

2013.gada parskata perioda neviens ekspertu komisijas ieteikums nav 4.jomas ,,Atbalsts
izglitojamiem™ kritérijos ,,Atbalsts personibas veidoSana”, ,,Atbalsts karjeras izglitiba”,
,Atbalsts macibu darba diferenciacijai” un ,,Sadarbiba ar izglitojama gimeni”. Salidzinot
2013.gada parskata periodu ar 2012.gada parskata periodu, varam secinat, ka akreditacijas
komisiju ieteikumu skaits arodizglitibas iestadém mazinajies par 21 ieteikumu.

2.4. leteikumu izpilde profesionalas vidéjas izglitibas iestades

Visvairak 2013.gada parskata perioda profesionalas vidgjas izglitibas iestadés ekspertu
komisijas ieteikumi ir $ados kritérijos:
— ,lekartas un materialtehniskie resursi” (skat. 12.att€lu) — 26 ieteikumi (no tiem izpilditi
ir 12 ieteikumi jeb 46% no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 12 ieteikumi jeb
46% no kopgja ieteikumu skaita),

— ”Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas” —16 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 10
leteikumi jeb 62% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb 6% no
kopgja ieteikumu skaita, neizpilditi ir 4 ieteikumi jeb 25% no kopgja ieteikumu skaita).

Salidzinot 2013.gada parskata periodu ar 2012.gada parskata periodu kriterija
,lekartas un materialtehniskie resursi” izpildito ieteikumu skaits ir samazinajies par 12%, bet
dalgji izpildito ieteikumu skaits palielinajies par 4%. Otrs lielakais ieteikumu skaits
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profesionalas vidgjas izglitibas iestazu darbibas uzlabosSanai 2012.gada parskata perioda bija
kritérija ,,lestades sadarbiba ar citam institicijam” — 15 ieteikumi, bet 2013.gada parskata
perioda Saja kritérija nebija neviena ieteikuma.

Neviens ekspertu komisijas ieteikums profesionalas vidgjas izglitibas iestazu darbibas
uzlaboSanai nav kriterijos ,,Mikroklimats” un ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai”.
Vismazakais ekspertu komisijas ieteikumu skaits ir 4.jomas ,Atbalsts izglitojamiem”
kritérijos:
,,Atbalsts personibas veidosana” — 1 ieteikums ( dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb 100%
no kopgja ieteikumu skaita),

— ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas
garanté$ana” — 4 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 3 ieteikumi jeb 75% no kopgja ieteikumu
skaita, dalgji izpildits ir 1 ieteikums jeb 25% no kopgja ieteikuma skaita),

— ,Atbalsts karjeras izglitiba” — 3 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 67% no
kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpildits ir 1 ieteikums jeb 33% no kopgja ieteikumu
skaita),

— ,,Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam” — 2 ieteikumi (no tiem izpildits ir 1
ieteikums jeb 50% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpildits ir 1 ieteikums jeb 50% no
kopgja ieteikumu skaita),

— ,,Sadarbiba ar izglitojama gimeni” — 3 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 75%
no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpildits 1 ieteikums jeb 25% no kopgja ieteikuma
skaita).

Ieteikumu izpilde, profesionalas vidéjas izglitibas iestades
(kopskaits 98 ieteikumi,skaits)

® Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Istenotas programmas 11 4
Macisanas kvalitate
Macisanas kvalitate
Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. .
Atbalsts personibas veidoSana
Atbalsts karjeras izglitiba
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam..
Sadarbiba ar izglitojama gimeni
Fiziska vide
Iekartas un materialtehniskie resursi
Personalresursi
Iestades darba pasvértésana un attistibas..
ITestades vadibas darbs un personala vadiba

12.antels. leteikumu izpilde profesionalas vidéjas izglitibas iestades

Ekspertu komisijas ieteikumu skaits ar1 palielindjies par 6% kritérija ,,MaciSanas kvalitate”.
Profesionalas vidgjas izglitibas iestades norada, ka dalgji izpilditi tiek ieteikumi par
bibliotekas fondu papildinasanu ar macibu lidzekliem, tiek uzlaboti izglitibas programmu
apguves rezultati, ka arf pilnveidotas pedagoga profesionalas kompetences.

Visvairak dalgji izpildito ieteikumu ir kritérija ,,Iekartas un materialtehniskie resursi”. Pamata
ieteikumi ir saistiti ar materiali tehniskas bazes un profesionalas literattiras klasta pilnveidi.
Vertejot izglitibas iestazu iesutitos parskatus par ieteikumu izpildi, secinams, ka izglitibas
iestades ekspertu komisijas ieteikumus atseviSkos gadijumos ir sp&jusas izpildit, piesaistot
ESF projekta finansgjumu.
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2.5.leteikumu izpilde profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestadés

Visvairak 2013.gada parskata perioda profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades
ekspertu ieteikumu ir $ados kritérijos:
»Macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas programmas” (skat.13.att€lu) — 43
ieteikumi (no tiem izpilditi ir 32 ieteikumi jeb 74% no kopé€ja ieteikumu skaita, dalgji
izpilditi ir 7 ieteikumi jeb 16% no kopgja ieteikumu skaita),

— ,MaciSanas kvalitate” — 40 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 30 ieteikumi jeb 75% no
kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 10 ieteikumi jeb 25% no kopgja ieteikumu
skaita),

— ,lekartas un materialtehniskie resursi” — 33 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 24 ieteikumi
jeb 73% no kopgja ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi ir 8 ieteikumi jeb 24% no kopgja
ieteikumu skaita).

Salidzinot 2013..gada parskata periodu ar 2012.gada parskata periodu par 5% samazinajies
ieteikumu skaits kritérija ,,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”, kura bija otrais
lielakais ekspertu komisijas ieteikumu skaits (13% no kopgja ieteikuma skaita).

Ieteikumu izpilde profesionalas pilnveides un talakizglitibas
iestades
(kopskaits 266 ieteikumi, skaits)

Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Istenotas programmas 7 32 4
Macisanas kvalitate 10 30
MaciSanas kvalitate 3 11 1
Vertesana ka macibu procesa sastavdala 3 22
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. . 8 1
Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam.. 5 1
Mikroklimats 4 6
Fiziska vide 2 7
Iekartas un materialtehniskie resursi 8 24 1
Personalresursi 8 13
Iestades darba pasvertesana un attistibas. . 3 13 1
Iestades vadibas darbs un personala vadiba 5 16
Iestades sadarbiba ar citam institlicijam 5 10 2

13.artels. leteikumu izpilde profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades

Salidzinosi daudz dalgji izpilditu ieteikumu profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestazu
darbibas uzlaboSanai ir kriterijos ,lekartas un materialtehniskie resursi” (kopskaita 8
ieteikumi jeb 24% no kopgja ieteikumu skaita) un ,,Macibu saturs - iestades istenotas
programmas” (kopskaita 7 ieteikumi jeb 16% no kopgja ieteikumu skaita). Kritérija ,,Macibu
saturs — iestades istenotas izglitibas programmas” ekspertu komisijas ieteikumi pamata
saistiti ar izglitibas programmu satura atbilstibu nozares prasibam. Profesionalas pilnveides
un talakizglitibas iestades savos parskatos norada, ka ir uzsakta regulara sadarbiba ar darba
devgjiem kvalifikacijas prakses vietu apzinasanai un nodrosSinasanai un tiek pilnveidots
izglitibas programmu saturs. Kritérija ,,lekartas un materialtehniskie resursi” ieteikumi
saistiti ar macibu materialu klasta papildinasanu, macibu kabinetu modernizaciju, ka ar1
nepiecieSamibu nodroS§inat plaSakas telpas macibu procesa organizéSanai. Kritérija
»Macisanas kvalitate” ekspertu komisijas ieteikumi saistiti ar metodisko darbu un macibu
satura pilnveidoSanu. Parskatos profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestades noradija,
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ka pasniedzgji ir izvertejusi un pilnveidojusi macibu materialus, ka papildus tika iegadati
atbilstosi macibu lidzekli un aprikojums.

Visretak ekspertu komisijas ieteikumi profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestazu
darbibas uzlabosanai noraditi krit€rijos ”Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam”
(5 ieteikumi, no tiem izpilditi 4 ieteikumi jeb 80% no kopgja ieteikumu skaita) un
,»Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas garantéSana” (9
ieteikumi, no tiem izpilditi ir 8 ieteikumi jeb 89% no kopgja ieteikumu skaita). Atskiriba no
citiem izglitibu iestazu tipiem vienai profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestadei ir
ekspertu komisijas ieteikumi kritérija ,,Mikroklimats™. Sie ieteikumi ir par izglitibas iestades
tela veidoSanu un informacijas iegiiSanu par absolventu darba gaitam.

2.6. leteikumu izpilde specialas izglitibas iestadés, kuras isteno
profesionalas izglitibas programmas

Specialas izglitibas iestadés visvairak ekspertu komisijas ieteikumi ir $ados kritérijos:

— ,,Macibu saturs - iestades Istenotas programmas” — 5 ieteikumi (no tiem izpilditi ir Visi
5 ieteikumi jeb 100% no kopgja ieteikumu skaita),

— ,,Macisanas kvalitate” — 4 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 50% no kopgja
ieteikumu skaita, dal&ji izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 50% no kopgja ieteikumu skaita),

— ,Fiziska vide” — 4 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 3 ieteikumi jeb 75% no kopgja
ieteikumu skaita, dalgji izpildits ir 1 ieteikums jeb 25% no kopgja ieteikumu skaita),

— ,.lestades sadarbiba ar citam institicijam” — 5 ieteikumi (no tiem izpilditi ir 2 ieteikumi
jeb 40% no kopgja ieteikumu skaita, dalgji izpilditi ir 2 ieteikumi jeb 40% no kopgja
ieteikumu skaita).

Kritérija ,,lestades sadarbiba ar citam institicijam” ekspertu komisijas ieteikumi ir par
sadarbibas pilnveidoSana ar darba dev€jiem, tadejadi nodroSinot izglitojamos ar atbilstoSam
prakses vietam. Salidzinot 2012.gada parskata periodu ar 2013.gada parskata periodu, kritérija
”|ekartas un materialtehniskie resursi” vairak ieteikumu bija 2013.gada. Saja kriterija ekspertu
komisijas ieteikumu skaits samazinajies par 9% no kopgja ieteikuma skaita.

Ieteikumu izpilde specialas izglitibas iestades
(kopskaits 35 ieteikumi, skaits)

Dalgji izpildits Izpildits Neizpildits Nav informacijas

Macibu saturs - iestades Tstenotas programmas >

Macisanas kvalitate 2 2

Macisanas kvalitate

Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais. .

Atbalsts personibas veidoSana

Atbalsts karjeras izglitiba

Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Fiziska vide 8 1

Iekartas un materialtehniskie resursi 2 1
Personalresursi

Iestades vadibas darbs un personala vadiba 3

Iestades sadarbiba ar citam institlicijam 2 2 1

PR PR NN

W

14.attéls. leteikumu izpilde specialas izglitibas iestades

Viena no specialas izglitibas iestadém norada sava parskata, ka izglitibas iestades vadiba
ir iesniegusi pasvaldibai priekslikumus par finansu lidzeklu iedali izglitibas iestades
€dinasanas bloka remontam, un misdienigi iekartotu prakses vietu radiSanai. Specialas
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izglitibas iestades uzsakusas iesp&jamo sadarbibas partneru meklgSanu, iesaistijusas
starptautiskos projektos, ka ari tiek pilnveidoti metodiskie materiali. Tiek slégti Iigumi ar
darba devgjiem, lai nodrosinatu skoléniem prakses un iesp&jamas darba vietas.

2013.gada parskata perioda 80% ekspertu komisijas ieteikumu no kopgja ieteikuma skaita
specialas izglitibas iestades ir izpilditi.

Visi ekspertu ieteikumi specialo izglitibas iestazu darbibas uzlaboSanai ir izpilditi $ados
kritérijos:

— ,lestades vadibas darbs un personala vadiba” (kopskaita 3 ieteikumi),

— ,,Personalresursi” (kopskaita 3 ieteikumi),

— ,,Atbalsts personibas veidosana” (kopskaita 1 ieteikums),

— ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai” (kopskaita 1 ieteikums),

— ,,Atbalsts karjeras izglitiba” (kopskaita 1 ieteikums),

— ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas

garanté$ana” (kopskaita 1 ieteikums),

— ,,Vertésana ka macibu procesa sastavdala” (kopskaita 2 ieteikumi),

— ,,Macisanas kvalitate” (kopskaita 2 ieteikumi),

— ,,Macibu saturs — iestades stenotas izglitibas programmas” (kopskaita 5 ieteikumi).

Ekspertu komisija nevienu ieteikumu specialas izglitibas iestazu darbibas uzlabosanai nav
devusi kritérijos “lestades darba paSvértéSana un attistibas planoSana” un “Sadarbiba ar
izglitojama gimeni”.

Kopsavilkums

Kvalitates dienests, apkopojot un analizgjot 2013.gada parskata perioda sniegto izglitibas
iestazu informaciju par ekspertu komisijas ieteikumu izpildi, secina, ka visbiezak ekspertu
komisijas ieteikumi norada uz nepiecieSamibu uzlabot iestades darba organizaciju, vadibas
darbu un personala parvaldibu.

Vertejot ekspertu komisijas ieteikumu sadalfjumu atbilstoSi vertéSanas kriterijiem
profesionalas izglitibas iestades, Kvalitates dienests secina, ka visvairak ieteikumu saistiti ar
nepiecieSamibu uzlabot iestades materialtehniskos resursus.

Vispargja izglitiba japilnveido vadibas darbs, jauzlabo izglitibas iestades paSverteéSanas
sisttma, nosakot konkrétas attistibas prioritates, japilnveido dokumentu noform&uma
atbilstiba normativo aktu prasibam. Lidz ar to izglitibas iestades vaditajam ir nepiecieSams
sevi pilnveidot vadibas darba joma.

Apkopojot informaciju par ekspertu komisijas ieteikumiem, var secinat, ka visbiezak minétie
kritériji ir ,Jekartas un materialtehniskie resursi” (2013.gada — 98 ieteikumi), ,,MaciSanas
kvalitate” (2013.gada — 76 ieteikumi), ,Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas
programmas” (2013.gada — 79 ieteikumi). Gan ekspertu komisijas ieteikumu skaits, gan
profesionalas izglitibas programmu istenoSanas novertéSanas rezultati skaidri parada jomas,
kuras nepiecieSams veikt uzlabojumus.

Profesionalaja izglitiba akreditacijas eksperti, visbiezak nozaru parstavji, uzsverusi
nepiecieSamibu uzlabot materialtehnisko nodroSinajumu atbilsto§i nozares prasibam,
nodroSinot iesp&ju izglitojamajiem teorétisko, praktisko macibu un prakses laika apgit
nepiecieSamas prasmes, izmantojot jaunakas tehnologijas. Vertgjot So ekspertu komisijas
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ieteikumu izpildi, jasecina, ka ieteikumi ir neizpilditi vai dal&ji izpilditi nepietickama
finans€juma deg].

Profesionalaja izglitiba vislielakais ekspertu komisijas ieteikumu skaits ir profesionalas
pilnveides un talakizglitibas iestadéem — 47% no visu profesionalas izglitibas iestazu
ieteikumu kopskaita. Neskatoties uz lielo ieteikumu skaitu, profesionalas pilnveides un
talakizglitibas iestades ir izpildijjusas 74% no visiem ieteikumiem, tikai 22% ekspertu
komisijas ieteikumu ir dal&ji izpilditi.

No vispargjas izglitibas iestadem liclakais ekspertu komisijas ieteikumu skaits ir pamatskolas,
kas ir 47% no ekspertu komisijas ieteikumu kopskaita visparjas izglitibas iestadgs.
Pamatskolas ir izpilditi tikai 46% ekspertu komisijas ieteikumu no kopgja ieteikumu skaita,
bet dalgji izpilditu ieteikumu ir par 2% vairak.

Secinajumi un priekslikumi

1. Apkopojot ekspertu komisijas ieteikumu izpildi konkr&tajos kritérijos vispargjas
izglitibas iestad@s, ir konstatéts, ka visvairak ekspertu komisijas ieteikumu ir kritérija
,lestades vadibas darbs un personala parvaldiba”. Tas norada, ka visvairak
pilnveidojama joma vispargjas izglitibas iestazu darbiba ir vadibas darbs.

2. Profesionalas izglitibas iestadés ekspertu komisijas ieteikumus izpilda vai dalgji
izpilda jau pirmaja gada p&c akreditacijas — no kopgja ieteikumu skaita dalgji izpilditi
ir 24% ieteikumu, izpilditi — 70% ieteikumu, bet neizpilditi — tikai 4% ieteikumu.
Vispargjas izglitibas iestadém nepieciesams ilgaks laika periods ieteikumu ievieSanai.
Pirmaja gada péc akreditacijas ekspertu komisijas ieteikumi ir izpilditi 48% gadijumu,
dalgji izpilditi — 44% gadijumu, bet neizpilditi — 7% gadijumu.

3. Izvertgjot vispargjas izglitibas iestazu iesiititas atskaites, secinams, ka izglitibas
iestades nesapem pietickami lielu atbalstu vai aktivu ricibu no izglitibas iestades
dibinataja puses saistiba ar finans€jumu. Izglitibas iestadém sadarbiba ar dibinatajiem
jastiprina, lai rastu papildu finanSu Iidzeklus fiziskas vides uzlaboSanai un
materialtehnisko Iidzeklu atjauninasanai.

4. lIzvertjot 2013.gada izglitibas iestazu iesniegto informaciju par ekspertu komisijas
ieteikumu izpildi, secinams, ka ir ierobezotas iesp&jas personala profesionalo zinasanu
pilnveidosanal, bet ka risinajumu visparéjas izglitibas iestades norada dazada veida
seminaru un kursu apmekl&jumu nakotng.

5. Ekspertu komisijas ieteikumu skaits profesionalas izglitibas iestadés norada, ka
nepiecieSama macibu materialu klasta papildinaSana, macibu kabinetu modernizacija,
ka arT nepiecieSsamas plasakas telpas macibu procesa nodrosinasanai, kas ne vienmer
izpildams viena gada péc akreditacijas.

6. Salidzinot 2013.gada parskata perioda ieteikumu izpildi ar 2012.gada parskata
periodu, secinams, ka abos parskata periodos neizpildito un dalgji izpildito ieteikumu
skaits saistams ar izglitibas iestazu nepietickamo finans€jumu, tacu izglitibas iestades
ka risinajumu norada iesp&jamo ESF finans€juma piesaisti.

7. Atseviskos gadijumos izglitibas iestades norada, ka parskata par ekspertu komisijas
ieteikumu izpildi iesniegSanai nepiecieSams ilgaks laika periods.

8. Ekspertu komisijas ieteikumu skaits par izglitibas programmu aktualizaciju norada, ka
profesionalas izglitibas iestadém nepiecieSama ciesaka sadarbiba ar nozaru padomém,
asociacijam un kvalitates dienestu.

9. Lielaka dala izglitibas iestazu neiesniedz savlaicigi kvalitates dienestam parskatus par
ekspertu komisijas ieteikumu izpildi.

10. Izglitibas iestazu vaditajiem nepiecieSams paaugstinat kompetenci izglitibas iestades
vadibas darba un personala parvaldiba, veicot profesionalo pilnveidi.
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11.

12.

Sazinoties ar izglitibas iestadém elektroniski, tika konstatets fakts, ka izglitibas iestazu
elektroniska pasta adrese neatbilst Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak —
VIIS) uzraditajai adresei, tadejadi kvalitates dienestam biitu nepiecieSams sagatavot
vestuli izglitibas iestadém ar ligumu sakartot VIIS datus.

Analizgjot trTs gadu Kvalitates dienesta monitoringa zinojumus par ekspertu komisijas
ieteikumu ieviesanu, Kvalitates dienests lems par parskatu iesniegSanas laika perioda
mainu no l.decembra uz 1.februari, tadejadi ieglistot pilnus datus par ekspertu
komisijas ieteikumu isteno$anu viena gada ietvaros.
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