AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS
par X izglitibas iestades Alojas Ausekla vidusskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates vertéSanas
rezultatiem
par X izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas programmas:

Izglitibas programmas | Izglitibas IstenoSanas Licence [zglitojamo| Valoda
nosaukums programmas| vietas adrese (ja | Nr./ID |LicencéSanas| skaits
kods atSkiras no datums
juridiskas
adreses)
Pamatizglitibas 21011111/ V-2082| 07.05.2010./ 128
programma/ uz nenoteiktu
21011111 V_3509 laiku 63

Pamatizglitibas 04.08.2020./
[programma uz nenoteiktu

laiku
Specialas pamatizglitibas | 21015611/ V-7385| 15.08.2014./ 19
[programma uz nenoteiktu
izglitojamajiem ar laiku
macisanas trauc€jumiem/

21015611 V_3510| 04.08.2020./ 4

Specialas pamatizglitibas uz nenoteiktu
jprogramma laiku
izglitojamajiem ar
macisanas trauc€jumiem
Vispargjas videjas 31011011 V-9151| 03.07.2017./ 15
izglitibas visparizglitojosa uz nenoteiktu
virziena programma/ laiku
Vispargjas videjas 31016011 V_3511| 04.08.2020./ 13
izglitibas programma uz nenoteiktu

laiku

III. Kopsavilkuma tabula izglitibas iestades un izglitibas programmu akreditacija (norada
vert€jamas jomas, kriterijus un veértéjuma Iimenus)

Jomas un krit€riji:

Vert€juma Itmenis

Nepietiekami | Pietiekami

Labi

Loti labi

1. Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas
programmas

2. MaciSana un macisanas:

2.1. Maci8anas kvalitate

2.2. MaciSanas kvalitate

2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala

X
X
X

3. Izglitojamo sasniegumi:

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

VERTE APRAKSTOSI

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes

VERTE APRAKSTOSI




darbos

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais X

atbalsts

4.2. Izglitojamo dro$ibas garantéSana (droSiba un X

darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidoSana X

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba X

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X

46 At_bzilsts izglitojamajiem ar specialam VERTE APRAKSTOSI
vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni | X |

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X
6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X
6.2. Personalresursi X

7. 1zglitibas iestades darba organizacija, vadiba un

kvalitates nodroSinasana

7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana un X

attistibas planosana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala X

parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam X
institiicijam

Kopsavilkuma 17 veértéSanas kriteriji 2 13 2

VI. Uzdevumi izglitibas programmas(-u) uzlabosanai

Kritérijs

leteikumi

7.,6.,4.

Iestades vadibas komandai pilnveidot Iideribas prasmes iestades darba
planosana, vadiSana, parraudziba, vertéSana, lai organizétu iestades darbibu
péc macisanas organizacija principiem, nodroSinatu sist€miskuma principu
macibu un audzinaSanas darba, T1stenotu vadibas komandas saskanotu un
mérktiecigu darbu. Informaciju par planotajam un veiktajam darbibam
nakamo divu macibu gadu perioda regulari ieklaut izglitibas iestades
pasSveért€juma zinojuma, kas tiek aktualiz€ts un iesniegts Izglitibas kvalitates
valsts dienestam 11dz katra macibu gada 1.oktobrim.

7.4., 3.

Iestades darba planoSana izmantot mérkorientetu, sist€misku vadibas pieeju
(regulara datu analize, datos balstita mérka izvirziSana, mérka TstenoSana,
datos balstita izvirzita merka rezultatu analize, nakama sola planoSana), ko
raksturo SMART principi, iesaistot attistibas planoSanas procesa visas
ieinteresétas mérkgrupas - izglitojamos, izglitojamo vecakus, likumiskos
parstavjus, pedagogus, dibinataju. Informaciju par planotajam un veiktajam
darbibam nakamo trTs macibu gadu perioda regulari ieklaut izglitibas iestades
pasSveért€juma zinojuma, kas tiek aktualiz€ts un iesniegts Izglitibas kvalitates
valsts dienestam 11dz katra macibu gada 1.oktobrim.




7.,6., 3.

Istenot individualizétu, mérktiecigu, sistémisku pieeju pedagogu
profesionalas kompetences pilnveide: (i) organizét mérktiecigu, sisteémisku
pedagogu profesionala darba kvalitates veért€Sanu saistiba ar izvirzitajiem
iestades merkiem, (ii) veikt pedagogu profesionalo prasmju attistibas
vajadzibu izpéti, izmantojot dazadas izp€tes metodes (iii) veikt merktiecigu
pedagogu profesionalas pilnveides planoSanu, izmantojot administracijas
macibu stundu ve&roSanas/veért€Sanas datus, aptauju datus u.c. padzilinatas
izpétes datus, (iv) organiz&t merktiecigu pedagogu savstarp€jo macibu stundu
veérosanu gan klatienes, gan attalinataja macibu procesa, (v) dazadot
pedagogu sadarbibas formas profesionalas pilnveides konteksta. Informaciju
par planotajam un veiktajam darbibam nakamo tris macibu gadu perioda
regulari ieklaut izglitibas iestades pasvert€§juma zinojuma, kas tiek aktualizets
un iesniegts Izglitibas kvalitates valsts dienestam Iidz katra macibu gada
1.oktobrim.

2.4.,6.7.

Pilnveidot maciSanas un macisanas kvalitati iestade: (i) nodroSinat macibu un
audzinasanas darba pakapenisku pareju no pedagogcentréta uz skoléncentrétu
un pasvaditu macibu procesu, (ii) izstradat vienotu pieeju macibu procesa
diferenciacijai, personalizacijai un individualizacijai iestade, (iii) palielinat un
dazadot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu darba, (iii)
pilnveidot pedagogu profesionalas prasmes macibu procesa diferenciacijai,
individualizacijai, personalizacijai. Informaciju par planotajam un veiktajam
darbibam nakamo cetru macibu gadu perioda regulari ieklaut izglitibas
iestades pasvertejuma zinojuma, kas tiek aktualizéts un iesniegts Izglitibas
kvalitates valsts dienestam 11dz katra macibu gada 1.oktobrim.

Ekspertu komisijas
vaditaja

(datums un vieta)

Skaidrite Uzulina

(vards, uzvards)
(paraksts)




