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Cienījamais lasītāj! 

Kas izgl t b  notiek tagad un kas notiks p c tam? Š ds jaut jums tika uzdots k d  no Izgl t bas 
kvalit tes valsts dienesta organiz tajiem semin riem, diskut jot par izgl t bas atbilst bu darba tirgus 
pras b m, darba dev ju apmierin t bu ar profesion l s izgl t bas iest žu absolventiem un iesp j m 
prognoz t tautsaimniec bas att st bu, sabalans jot darbasp ka piepras juma un pied v juma attiec bu.  

Saglab joties l dzšin jai darbasp ka sagatavošanas struktūrai, 2022. gad  humanit ro un soci lo 
zin t u speci listu skaits p rsniegs piepras jumu. Savuk rt nepieciešam ba p c inženierzin t u, 
inform cijas un komunik cijas tehnolo iju speci listiem iev rojami p rsniegs pied v jumu. Ir skaidrs, 
ka ekonomikas izaugsmi nevar s balst t tikai uz vienk ršu darbasp ka pieaugumu attiec gaj s nozar s, 
bet gan uz cilv kiem, kuri ir ekip ti strauji main gai un neprognoz jamai pasaulei – radoša un kritiska 
dom šana, multikultur las sazi as prasmes, emocion la notur ba, atbilstošs eksakto, soci lo un 
digit lo zin bu l dzsvars un prasme darboties komand , k  ar  gatav ba main ties un apgūt jaunas 
lietas. 

Vai mūsu izgl t bas sist ma veicina š du kompetenču att st bu? K da ir profesion l s izgl t bas 
programmu absolventu nodarbin t ba? Cik liel  m r  skol  apgūt s zin šanas un prasmes ir 
izmantojamas darba viet ? K  inform cija par darba tirgus vajadz b m non k profesion laj  izgl t b ? 
Šie ir tikai daži no jaut jumiem, uz kuriem skolai j atbild, veicot sava darba pašv rt šanu. Tie ir ar  
jaut jumi, ko uzdod eksperti v rt jot skolas darba kvalit ti akredit cijas laik . No 2016. gada 
profesion l s izgl t bas programmu un iest žu v rt šan  tiek izmantoti EQAVET indikatori, kas 
iekļauti Ministru kabineta noteikumos, t d j di ieviešot Eiropas izgl t bas kvalit tes nodrošin šanas 
pieeju.  

P rskata period  paša uzman ba iest des darb b  ir velt ta izgl t bas kvalit tes nodrošin šanai. 
Gatavojoties skolu direktoru profesion l  snieguma izv rt šanai, esam pilnveidojuši akredit cijas 
procesu, aktualiz juši v rt šanas krit riju saturu un pastiprin juši ekspertu sagatavošanu.  

Dom jot par b rna person bas att st bu un attieksmju veidošanu, priekšpl n  ir izvirz jušies 
audzin šanas un v rt bizgl t bas jaut jumi, lai veicin tu skol nu pozit vu pašv rt jumu, sp ju 
patst v gi dom t un atbild gu r c bu. L dztekus jau min taj m n kotnes cilv ka kompetenc m š das 
jaun s paaudzes veidošana ir izaicin jums past vošajai sabiedr bai, imenei un, protams, skolai.  

Paties b  neviens nezina, kas būs t l k. No pieredzes vien apzin mies – lai kaut ko izmain tu, vispirms 
ir j main s pašam. Lai skol ni iegūtu jaunas kompetences, prasmes, attieksmes, t m j piem t pašiem 
skolot jiem. Nevar iedot citam to, k  nav pašam. Manupr t, mūsdienu skolot jam netrūkst zin šanu 
sav  m c bu priekšmet , profesionalit tes, pedago isko un metodisko prasmju, pien kuma apzi as. 
Šobr d ir svar gi tam notic t – nostiprin t adekv tu pašapzi u, būt harmonij  ar sevi un apk rt jo vidi, 
sp t pie emt jaunus izaicin jumus un nebaid ties. Dz ves v rt bu un attieksmju p rskat šana ir tas, kas 
nepieciešams mūsu sabiedr bai, un tas attiecas uz katru no Mums. 

 

 

Izglītības kvalitātes valsts dienesta vadītāja Inita Juhņēviča 
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I. PAMATINFORM CIJA 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta juridisk  adrese: Zigfr da Annas Meierovica bulv ris 14, R ga, LV-
1050 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta birojs R zekn : 18. novembra iela 16, R zekne, LV-4601  

T mekļa vietne: www.ikvd.gov.lv 

Twitter konts: @IKVD_gov_lv  

 

1.1. Iest des juridiskais statuss  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienests (turpm k tekst  – ar  kvalit tes dienests) ir Izgl t bas un zin tnes 
ministrijas p rraudz b  esoša tieš s p rvaldes iest de.  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienests izveidots 2009. gada 1. jūlij , p rveidojot Izgl t bas valsts 
inspekciju, kurai ar Ministru kabineta 2009. gada 29. maija r kojumu Nr.356 „Par Profesion l s 
izgl t bas administr cijas un Visp r j s izgl t bas kvalit tes nov rt šanas valsts a entūras 
reorganiz ciju” tika nodotas atseviš as Visp r j s izgl t bas kvalit tes nov rt šanas valsts a entūras 
un Profesion l s izgl t bas administr cijas funkcijas, k  ar  uzdots uztur t izgl t bas un zin tnisko 
institūciju re istrus.  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta vad t ja no 2012. gada 12. septembra ir Inita Juh viča.  

 

2.2. Iest des darb bas jomas un funkcijas  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienests kontrol  Izgl t bas likuma, Visp r j s izgl t bas likuma, 
Profesion l s izgl t bas likuma, Augstskolu likuma un citu ar izgl t bu saist to normat vo aktu 
iev rošanu Latvijas Republikas teritorij . Kvalit tes dienesta kompetence, k  ar  kvalit tes dienesta 
vad t ja un vi a pilnvaroto dienesta amatpersonu ties bas noteiktas Izgl t bas likuma 20.pant .  

Ministru kabineta 2013. gada 23. apr ļa noteikumi Nr.225 „Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta 
nolikums” nosaka, ka Izgl t bas kvalit tes valsts dienestam ir š das funkcijas: 

– iegūt, apkopot un analiz t izgl t bas politikas veidošanai un stenošanai nepieciešamo 
inform ciju; 

– re istr t izgl t bas iest des, citas Izgl t bas likum  noteikt s institūcijas, zin tnisk s institūcijas 
un b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz jus; 

– licenc t izgl t bas programmas (iz emot interešu izgl t bas, pieaugušo neform l s izgl t bas un 
augst k s izgl t bas studiju programmas); 

– nodrošin t visp r j s un profesion l s izgl t bas (iz emot augst ko profesion lo izgl t bu) 
kvalit tes nov rt šanu; 

– organiz t rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanu; 
– kontrol t izgl t bas procesu un sniegt ieteikumus konstat to trūkumu nov ršanai; 
– nodrošin t pedagogu priv tprakses uzs kšanas sertifik tu izsniegšanu un uzskaiti; 
– veikt sporta speci listu un sporta izgl t bas iest žu darba uzraudz bu; 
– izv rt t iepriekš sod t s personas un lemt par atļauju str d t par pedagogu. 

 

http://www.ikvd.gov.lv/
http://likumi.lv/doc.php?id=194389
http://likumi.lv/doc.php?id=194389
http://likumi.lv/doc.php?id=192850
http://likumi.lv/doc.php?id=192850
http://likumi.lv/doc.php?id=192850
http://likumi.lv/doc.php?id=50759#p20
http://likumi.lv/doc.php?id=256415
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2.3. Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta struktūra 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta struktūru veido 3 pamatdarb bas departamenti un 1 daļa 
(skat. 1. att lu). 

1. attēls 
              Izglītības kvalit tes valsts dienesta struktūra 

 

 

 

2.4. Iest des darb bas virzieni un mērķi  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta darb bas m r is ir nodrošin t kvalitat vu un tiesisku izgl t bu, 
veicot izgl t bas kvalit tes monitoringu un sniedzot atbalstu izgl t bas procesa stenošan .  

Lai sasniegtu m r i, kvalit tes dienests: 
1) veido vienotu visu izgl t b  iesaist to pušu izpratni par mūsdien gas, labas skolas un 

kvalitat vas izgl t bas krit rijiem;  
2) str d  pie visu iesaist to pušu ties bu, vienl dz gas attieksmes, cie pilnas un kole i las 

sadarb bas, god guma un atbild guma nodrošin šanas izgl t bas jom ;  
3) veic daudzpus gas darb bas izgl t bas (procesa un rezult ta) kvalit tes uzlabošanai gan 

atseviš s izgl t bas iest d s, gan visas valsts m rog ; 
4) regul ri pilnveido izgl t bas iest žu kvalit tes iekš j s un r j s v rt šanas sist mu; 
5) sadarb b  ar cit m valsts p rvaldes iest d m steno un att sta izgl t bas kvalit tes monitoringu 

– regul ri iegūst un apkopo inform ciju no izgl t bas iest d m un pašvald b m, to analiz jot, 
izdarot secin jumus, izstr d jot priekšlikumus turpm kai r c bai, k  ar  publiskojot zi ojumus 
par veikto izp ti, secin jumiem un priekšlikumiem;  

6) apkopo un populariz  lab ko izgl t bas praksi, risina probl msitu cijas, profesion li konsult , 
sniedz metodisko atbalstu izgl t bas pakalpojuma sniedz jiem un cit m person m – izgl t bas 
iest žu vad t jiem, pedagogiem, izgl tojamajiem, vi u vec kiem, b rnu uzraudz bas 
pakalpojuma sniedz jiem u.c. 

 
 
 
 

Licenc šanas 
un re istru 

departaments 

Kvalit tes 
nov rt šanas 
departaments 

Uzraudz bas 
departaments 

Visp r j  
daļa 

 

Vad t js 
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2.5. P rskata gada galvenie uzdevumi  

Atbilstoši darb bas m r im kvalit tes dienests 2016. gad 1 izvirz ja virkni darba uzdevumu, tai skait : 
– Pilnveidot izgl t bas iest žu un citu Izgl t bas likum  noteikto institūciju re istr cijas k rt bu, 

samazinot administrat vo slogu; 
– Profesion l s izgl t bas programmu licenc šanas proces  paplašin t sadarb bu ar Nozaru ekspertu 

padom m (NEP), t. sk. modul ro programmu izstr d  un licenc šan ; 
– Nodrošin t Ministru kabineta noteikumu “K rt ba, k d  akredit  izgl t bas iest des, eksamin cijas 

centrus un citas Izgl t bas likum  noteikt s institūcijas, visp r j s un profesion l s izgl t bas 
programmas un nov rt  valsts augstskolu vid j s izgl t bas iest žu, valsts un pašvald bu izgl t bas 
iest žu vad t ju profesion lo darb bu” pie emšanu; 

– Veicin t vienotu pieeju izgl t bas kvalit tes v rt šanas procesam, organiz jot akredit cijas ekspertu 
atlasi un stenojot vismaz 6 akredit cijas ekspertu kursus;  

– Veikt rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanas 
uzraudz bu, nov rojot profesion l s kvalifik cijas eks menu norisi un analiz jot iegūtos datus; 

– Organiz t un nodrošin t sa emto iesniegumu izskat šanu, t.sk. p rbaužu un p cp rbaužu veikšanu 
izgl t bas iest d s, sniedzot nepieciešamo konsultat vo atbalstu; 

– Analiz t situ ciju izgl t b  un iepaz stin t sabiedr bu ar inform ciju par skol s nere istr tiem 
oblig t  izgl t bas vecuma b rniem, visp r j s izgl t bas un profesion l s izgl t bas iest žu 
izgl tojamo ilgstošiem neattaisnotiem kav jumiem un r c bu to nov ršanai; 

– Apkopot un analiz t inform ciju par visp r j s izgl t bas un profesion l s izgl t bas iest žu 
sniegumu atbilstoši akredit cijas rezult tiem un veikt akredit cijas ekspertu ieteikumu izpildes 
monitoringu; 

– Iev rojot groz jumus Izgl t bas likum , izstr d t Ministru kabineta noteikumus par k rt bu, k d  
izsniedz pedagoga priv tprakses uzs kšanas sertifik tu; 

– Izstr d t priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas risku mazin šanai nepieciešamos groz jumus 
Ministru kabineta 2010. gada 17. augusta noteikumos Nr. 788 „Valsts izgl t bas inform cijas 
sist mas saturs, uztur šanas un aktualiz cijas k rt ba”, Ministru kabineta 2011. gada 1. febru ra 
noteikumos Nr. 89 „K rt ba, k d  izgl t bas iest de inform  izgl tojamo vec kus, pašvald bas vai 
valsts iest des, ja izgl tojamais bez attaisnojoša iemesla neapmekl  izgl t bas iest di”; Ministru 
kabineta 2009. gada 4. augusta noteikumos Nr. 871 „Oblig to izgl t bas vecumu sasniegušo b rnu 
uzskaites k rt ba”; 

– Veikt nepieciešamos priekšdarbus Darb bas programmas “Izaugsme un nodarbin t ba” 8.3.4. 
specifisk  atbalsta m r a “Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, stenojot prevent vus un 
intervences pas kumus” projekta stenošanai, tostarp izstr d t Ministru kabineta noteikumus un 
projektu, veidot projekta komandu un inform t sabiedr bu par projekt  paredz taj m aktivit t m; 

– Organiz t 7 izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s kompetences pilnveides kursus, stiprinot 
izgl t bas iest žu dibin t ju (t.sk. pašvald bu) izpratni par izgl t bas kvalit ti un t s v rt šanu, k  ar  
veicinot dibin t ja iesaisti izgl t bas iest žu pašv rt šanas proces ; 

– stenot Erasmus+ programmas projektu “Atbalsts EQAVET kontaktpunktiem”, izstr d jot un 
aprob jot aptaujas anketas par 6.indikatoru ,,Apgūto prasmju izmantošana darba viet ” un 
9.indikatoru ,,Profesion l s izgl t bas un profesion l s t l kizgl t bas programmu piepras juma 
apzin šana darba tirgū”;  

– Veicinot sabiedr bas inform šanu un iesaisti, regul ri sniegt plašsazi as l dzekļos skaidrojumus par 
aktualit t m izgl t b . Nodrošin t aktu las inform cijas pieejam bu par kvalit tes dienesta darb bu 
un pakalpojumiem kvalit tes dienesta t mekļa vietn  un Twitter kont . 

  

                                                 
1 Skat. Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta darba pl ns 2016.gadam 

http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz89.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz89.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz89.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz871.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz871.docx
http://ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IZMnot_030616_Groz871.docx
http://www.ikvd.gov.lv/assets/files/2013/2015/nor_akti/IKVD_Izglītības%20kvalitātes%20valsts%20dienesta%20darba%20plāns%202016.gadam.pdf
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II. FINANŠU RESURSI UN DARB BAS REZULT TI  

2.1. Valsts budžeta finansējums un t  izlietojums  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta darb bas nodrošin šana 2016. gad  tika stenota no budžeta 
programmas 42.00.00 „Padot bas iest des un to pas kumi” apakšprogrammas 42.01. 00 „Iest žu 
darb bas nodrošin šana” (sk. 1. tabulu). 
 
 
 

1. tabula  
Finanšu līdzekļu izlietojums 2016. gad   

 
 
Nr. p.k. 

 
 
Finanšu l dzekļi 

 
Iepriekšēj  gad  
(faktisk  izpilde) 

P rskata gad  

apstiprin ts 
likum  

faktisk  
izpilde 

1. Finanšu resursi izdevumu 
segšanai (kop ) 

845831 937918 880339 

1.1. dot cijas 754939 760975 760975 
1.2. maksas pakalpojumi un citi 

pašu ie mumi 
90892 176943 119364 

1.3. rvalstu finanšu pal dz ba 0 0 0 
2. Izdevumi (kop ) 844505 939244 875433 

2.1. uztur šanas izdevumi (kop ) 836851 938859 875048 

2.1.1. subs dijas un dot cijas, tai 
skait  iemaksas starptautiskaj s 
organiz cij s 

0 0 0 

2.1.2. p r jie uztur šanas izdevumi 836851 938859 875048 

2.2. izdevumi 
kapit lieguld jumiem 

0 385 385 

 
 
 

2.2. Valsts budžeta l dzekļu izlietojuma rezultat vie r d t ji  

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta galveno izdevumu izpilde 2016. gad  bija saist ta ar Izgl t bas 
iest žu, Izgl t bas likum  noteikto institūciju, B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju un Zin tnisko 
institūciju re istru k rtošanu, pedagogu priv tprakses sertific šanu, izgl t bas programmu licenc šanu, 
izgl t bas iest žu, eksamin cijas centru darb bas un izgl t bas programmu stenošanas kvalit tes 
v rt šanu, normat vo aktu iev rošanas uzraudz bu izgl t b , zin tn  un sport , rpus form l s izgl t bas 
sist mas apgūt s profesion l s kompetences ties bu dele šanu akredit t m profesion l s izgl t bas 
iest d m un iepriekš sod to personu izv rt šanu. 

Kvalit tes dienesta apgūt  finans juma ietvaros pamatbudžeta konta izpilde ir paredz ta pl notajiem 
pas kumiem un aktivit t m, 2016. gad  sasniedzot 2. tabul  atspoguļotos rezult tus. 
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2. tabula 
Izglītības kvalit tes valsts dienesta 2016. gada rezultatīvie r dīt ji  

sadalījum  pa īstenotaj m aktivit tēm 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta 2016. gada 
rezultat vie r d t ji sadal jum  pa stenotaj m 
aktivit tēm 
stenot s aktivit tes  

Rezultat vie r d t ji (skaits) 

Izgl t bas iest žu un zin tnisko institūciju 
re istr cija  

 Re istr t s jaun s izgl t bas iest des – 38; 
 Re istr t s jaun s zin tnisk s institūcijas – 2;  
 Izmai as izgl t bas iest žu re istr cijas datos – 

462;  
 Izmai as Zin tnisko institūciju re istr cijas 

datos – 7; 
 No Izgl t bas iest žu re istra izsl gt s 

izgl t bas iest des – 86; 
 No zin tnisko institūciju re istra izsl gt s 

zin tnisk s institūcijas – 9; 
 Reorganiz t s izgl t bas iest des – 19.  

Izgl t bas programmu licenc šana   Izsniegtas licences profesion l s izgl t bas 
programmu stenošanai – 1770;  

 Izsniegtas licences visp r j s izgl t bas 
programm m – 547. 

Izgl t bas programmu stenošanas un izgl t bas 

iest žu darb bas akredit cija 

 Akredit tas profesion l s izgl t bas iest des – 
40; 

 Akredit tas profesion l s izgl t bas iest des 
profesion l s ievirzes izgl t bas programmas 
stenošanai – 609; 

 Akredit tas profesion l s izgl t bas iest des 
profesion l s pilnveides izgl t bas programmas 
stenošanai – 272; 

 Akredit tas profesion l s izgl t bas 
programmas – 644; 

 Akredit tas visp r j s izgl t bas iest des – 181; 
 Akredit tas visp r j s izgl t bas programmas – 

759. 
Pedagogu priv tprakses uzs kšanas sertifik tu 
izsniegšana  

 Izsniegti pedagogu priv tprakses uzs kšanas 
sertifik ti – 431; 

 Pagarin ti pedagogu priv tprakses sertifik ti – 
44; 

 Atteikums izsniegt pedagogu priv tprakses 
uzs kšanas sertifik tu – 11. 

B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju 
re istr šana 

 Re istr ti b rnu uzraudz bas pakalpojuma 
sniedz ji – 478; 

 Atteikums re istr t b rnu uzraudz bas 
pakalpojuma sniedz ju – 1; 

 Izsl gti no B rnu uzraudz bas pakalpojumu 
sniedz ju re istra – 30; 

 Veikti groz jumi B rnu uzraudz bas 
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pakalpojuma sniedz ju re istr  – 169. 

rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s 
profesion l s kompetences nov rt šanas 
nodrošin šana 

 Izgl t bas iest des, kur m pieš irts dele jums 
veikt rpus form l s izgl t bas sist mas 
apgūt s profesion l s kompetences 
nov rt šanu – 19; 

  Nosl gti dele šanas l gumi – 140; 
 rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s 

profesion l s kompetences nov rt šanas ceļ  
izsniegtas profesion l s kvalifik cijas 
apliec bas – 1443. 

Normat vo aktu iev rošanas uzraudz bu izgl t b , 
zin tn  un sport  

 Veiktas izgl t bas iest žu un izgl t bas procesa 
p rbaudes – 165;  

 Veiktas p cp rbaudes par uzdot  izpildi, 
nov ršot neatbilst bas – 128; 

 Dal ba centraliz to eks menu nov rošan  – 41; 
 Izskat ti priv tpersonu iesniegumi – 590. 

Iepriekš sod to personu izv rt šana  Izsniegtas atļaujas str d t par pedagogu – 42; 
 Izsniegtas atļaujas str d t par pedagogu 

atseviš s izgl t bas m r grup s – 3; 
 Atteikumi izsniegt atļauju str d t par pedagogu 

– 1. 

 

2.2.1. Reģistr cija 

2016. gad  Izgl t bas kvalit tes valsts dienests turpin ja izgl t bas iest žu, zin tnisko institūciju un 
b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr ciju, veica skol s nere istr to oblig t  izgl t bas 
vecuma b rnu uzskaiti, k  ar  uztur ja citus izgl t bas jomas re istrus, tai skait  Augstskolu re istru, 
Licenc to izgl t bas programmu re istru, Akredit to izgl t bas iest žu un eksamin cijas centru re istru, 
Akredit to izgl t bas programmu re istru, B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istru. 

Izglītības iest žu un zin tnisko institūciju reģistr cija  

Sadarb b  ar Izgl t bas un zin tnes ministriju (IZM) p rskata gad  veikts Zin tnisko institūciju re istra 
monitorings (izsl gtas 9 zin tnisk s institūcijas), k  ar  nodrošin ta piedal šan s Nacion l s 
zin tnisk s darb bas inform cijas sist mas (NZDIS) ieviešan , k  ar  sadarb ba normat v  regul juma 
pilnveid  (groz jumi Zin tnisk s darb bas likum ). 

Izgl t bas iest žu re istr  p rskata gada p d j  ceturksn  s kts darbs pie inform cijas aktualiz cijas 
attiec b  uz profesion l s t l kizgl t bas un profesion l s pilnveides izgl t bas iest d m.  

Izgl t bas iest d m, kur m kopš re istr cijas br ža nav atjaunota inform cija, tika izsūt tas v stules ar 
aicin jumu aktualiz t inform ciju Izgl t bas iest žu re istr . T d ļ monitoringa rezult t  2016. gad  
palielin jies no re istra sv troto izgl t bas iest žu skaits. Vienlaikus, att stot un uzlabojot re istru 
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darb bu, k  ar  nodrošinot pras bas par izgl t bas iest žu telpu atbilst bu higi nas un droš bas pras b m, 
organiz ta akt va sadarb ba ar kompetentaj m iest d m (Vesel bas inspekcija, Ekonomikas ministrija, 
būvvaldes) un IZM, t. sk. organiz jot tikšanos un p rrunas kl tien . 

2015. gada 1. august  st j s sp k  Ministru kabineta 2015. gada 14. jūlija noteikumi Nr. 397 
“Izgl t bas iest žu un citu Izgl t bas likum  noteikto institūciju re istr cijas k rt ba”, kuru 11. punkts 
paredz, ka Izgl t bas iest žu re istra atbild gajai amatpersonai pirms izgl t bas iest des re istr šanas 
j p rliecin s, vai: 
- iesniedz js ir sa mis Vesel bas inspekcijas atzinumu par telpu gatav bu darb bas s kšanai un 
atbilst bu higi nas pras b m; 
- izgl t bas programmas stenošanas būves vai telpu lietošanas veids atbilst pl notajai darb bai un ir 
re istr ts Nekustam  pašuma valsts kadastra inform cijas sist m ; 
- būve vai telpas, kur stenos izgl t bas programmu, ir pie emtas ekspluat cij ; 
- izgl t bas programmas stenošanas vietas adrese un juridisk  adrese atbilst Valsts adrešu re istra 
inform cijas sist mas datiem. 

Savuk rt 2016. gada 1. jūnij  st j s sp k  groz jumi Izgl t bas likum , kas noteic, ka izgl t bas 
programmas tiek stenotas personas dz v bai un vesel bai drošos apst kļos (36. panta treš  daļa) un ka 
Izgl t bas iest žu re istr  iekļaujamas zi as par izgl t bas iest des telpu plat bu, tehnisko apr kojumu, 
to atbilst bu būvniec bas, droš bas, higi nas pras b m (24. panta otr s daļas 5. punkts). 

Sadarb b  ar Ekonomikas ministrijas p rst vjiem tika pan kts risin jums, ka min to izgl t bas 
programmu stenošanai var izmantot telpas ar l dz g m funkcij m, piem ram, biroja telpas, aktu z le 
u.c. (biroju ka, ka izklaides pas kumiem u.tml.), vienlaikus dom jot par drošu vidi, proti, iev rojot 
higi nas un ugunsdroš bas pras bas, ko apliecina Vesel bas inspekcijas un Valsts ugunsdz s bas un 
gl bšanas dienesta atzinumi / kontroles akti. 

Vienlaikus, lai atvieglotu inform cijas ieguvi par izgl t bas iest žu telpu atbilst bu, ar atbild gaj m 
ministrij m / Valsts zemes dienestu 2016. gada nogal  saska ots starpresoru vienošan s projekts par 
pieeju Nekustamo pašu valsts kadastra inform cijas sist mai.  

Lai nodrošin tu Darb bas programmas “Izaugsme un nodarbin t ba” 8.3.4. specifisk  atbalsta m r a 
“Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, stenojot prevent vus un intervences pas kumus” 
projekta Nr.8.3.4.0/16/I/001 “Atbalsts priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas samazin šanai” stenošanu, 
k  ar  veicin tu efekt vu inform cijas apmai u izgl t bas iest des, pašvald bas un valsts l men  par 
visiem oblig to izgl t bas vecumu sasniegušajiem b rniem, kas neapmekl  izgl t bas iest di, kvalit tes 
dienests izstr d ja vair kus normat vo aktu projektus: 
1) Groz jumi Ministru kabineta 2010. gada 17. augusta noteikumos Nr. 788 “Valsts izgl t bas 
inform cijas sist mas saturs, uztur šanas un aktualiz cijas k rt ba”, paredzot, ka izgl t bas iest d m 
Valsts izgl t bas inform cijas sist m  (VIIS) būs j ievada ar  inform cija par izgl tojamo ilgstošiem 
neattaisnotiem kav jumiem, kav jumu ilgumu, to iemesliem un r c bu kav jumu nov ršanai, k  ar  
izgl tojam  m c bu statusu (eksternis, m c s rzem s, m c s uz laiku, m jas apm c ba, m jm c ba, 
neapmekl  uz laiku, devies l dzi vec kiem, kas nosūt ti diplom tiskaj  dienest ) un atskait šanas no 
izgl t bas iest des iemeslu (beidzis, izst jies, miris/bezv sts prombūtn , cits iemesls izgl tojam  
atskait šanai); 
2) Groz jumi Ministru kabineta 2011. gada 1. febru ra noteikumos Nr. 98 “K rt ba, k d  izgl t bas 
iest de inform  izgl tojamo vec kus, pašvald bas vai valsts iest des, ja izgl tojamais bez attaisnojoša 
iemesla neapmekl  izgl t bas iest di”, nosakot ar  pilngad go izgl tojamo neattaisnoto kav jumu 
uzskaiti, k  ar  preciz jot izgl t bas iest žu, pašvald bu un kvalit tes dienesta kompetenci un atbild bu 
kav jumu apzin šan  un nov ršan , tostarp paredzot, ka kvalit tes dienests reizi gad  apkopo 
inform ciju par ilgstošiem neattaisnotiem kav t jiem, kas ievad ti VIIS.  



11 

 

3) Groz jumi Ministru kabineta 2009. gada 4. augusta noteikumos Nr. 871 “Oblig to izgl t bas vecumu 
sasniegušo b rnu uzskaites k rt ba”, paredzot veikt datu apkopošanu par izgl t bas iest d s 
nere istr tiem b rniem no piecu gadu vecuma. 

Visu min to Ministru kabineta noteikumu groz jumi st j s sp k  2016. gada august  un septembr . 

L dztekus, piedaloties VIIS darba grup , nodrošin ta VIIS funkcionalit tes pilnveide atbilstoši 
min tajiem normat vo groz jumiem.  

Oblig t  izglītības vecuma bērnu uzskaite 

Apkopojot datus par izgl t bas iest d s nere istr tiem oblig t  izgl t bas vecuma b rniem, kvalit tes 
dienests konstat ja, ka 2016./2017. m c bu gad  nevien  izgl t bas iest d  nav re istr ti 17 357 b rni 
vecum  no 7 l dz 18 gadiem. No tiem pašvald bai nav inform cijas par 569 b rniem. 
2016./2017. m c bu gad  pirmo reizi kvalit tes dienests apkopoja ar  inform ciju par 5 un 6 gadus 
veciem b rniem un konstat ja, ka nevien  izgl t bas iest d  nav re istr ti 1665 š s vecuma grupas 
b rni, no tiem pašvald bai nav inform cijas par 133 b rniem (skat. 3. tabulu). 

Apkopotie dati par 7 l dz 18 gadus veciem b rniem liecina, ka kop jais izgl t bas iest d s nere istr to 
b rnu skaits gadu gait  ir pak peniski pieaudzis (skat. 2. att lu). Sal dzinot ar 2015. gadu, 2016. gad  
tas ir palielin jies par 1445 b rniem. Lai gan p rn pieauguma intensit te bija mazin jusies, 2016. gad  
t  atkal ir palielin jusies. 

emot v r , ka 2016. gad  pirmo reizi tika iegūti dati ar  par 5 un 6 gadus veciem b rniem, datu 
sal dzin jums par š  vecuma izgl t bas iest d  nere istr to b rnu skaita izmai m būs iesp jams tikai 
2017./2018. m c bu gad .  

2. attēls 

 

 

P c pašvald bu sniegtajiem datiem laik  no 2010. gada l dz 2016. gadam visvair k izgl t bas iest d s 
nere istr to b rnu vecum  no 7 l dz 18 gadiem bija izbraukuši no valsts. Turkl t šo b rnu skaits katru 
gadu pieaug (skat. 3. tabulu un 3. att lu). Kopš 2010. gada rvalst s esošo oblig t  izgl t bas vecuma 
b rnu skaits ir pieaudzis par 8 157, un 2016. gad  ir 13 803.  
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Kvalit tes dienesta, pašvald bu un to institūciju akt vas sadarb bas rezult t  l dz 2013. gadam izdev s 
būtiski samazin t b rnu skaitu ar statusu „Pašvald bai nav inform cijas”, tom r 2016. gad  tas atkal ir 
krasi pieaudzis (569 b rni vecum  no 7 l dz 18 gadiem). Turkl t 2016. gad  pašvald bas nav 
nor d jušas statusu 221 b rnam (2015. gad  – 38), savuk rt statuss „Pašvald ba noskaidro situ ciju” 
nor d ts 225 b rniem (2015. gad  – 221). 

Negat vi v rt jams ar  tas, ka, sal dzinot ar 2015. gadu, 2016. gad  ir pieaudzis to b rnu skaits 7 l dz 
18 gadu vecum , kuri neapmekl  izgl t bas iest di ilgstošas slim bas d ļ (2014. gad  – 1, 2015. gad  – 
4, 2016. gad  – 8).  

 

3.tabula 
Izglītības iest dēs nereģistrēto oblig t  izglītības vecuma (no 7 līdz 18 gadiem)  

bērnu statuss (2010.–2016.gads) 

Statuss Gads 
 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 
Izbraucis no valsts 5646 7915 9716 12218 12948 12965 13803 
Pašvald bai nav 
inform cijas 

4484 3327 2648 393 427 365 569 

Uztur šan s atļauja, 
citas valsts pilsonis* 

   894 1655 1940 2024 

Anul ta deklar t  
dz vesvieta 

670 763 61 115 186 187 240 

Citu iemeslu d ļ 
neapmekl  izgl t bas 
iest di 

214 286 52 42 70 67 133 

Inval ds 199 72 23 12 13 12 13 
Bezv sts prombūtn  71 42 21 22 44 53 49 
Adopt ts (uz rzem m) 31 8 29 39 46 60 51 
Ilgstoši slimojošs 11 9 3 6 1 4 8 
Pašvald ba nav 
nor d jusi statusu 

0 0 65 176 92 38 221 

Iebraucis no rvalst m 0 41 0 0 0 0 0 
Pašvald ba noskaidro 
situ ciju 

0 0 0 256 211 221 225 

Atrodas pie b rnu 
uzraudz bas pakalpojuma 
sniedz ja** 

0 0 0 0 0 0 1 

Izgl tojas m j s*** 0 0 0 0 0 0 20 
KOP  11327 12463 12618 14173 15693 15912 17357 

 
 
* Statuss ieviests no 2013. gada. 
** Statuss ieviests no 2016. gada. 
*** Statuss ieviests no 2016. gada. 
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3. attēls 

 

Apkopojot pašvald bu sniegto inform ciju, kvalit tes dienests secin ja: 
 Lai gan iepriekš jos gados to b rnu skaits, par kuriem pašvald bai nav inform cijas, notur j s 

sal dzinoši zems, 2016. gad  tas krasi pieaudzis. 
 Par 643 b rniem vecum  no 5 l dz 18 gadiem pašvald bas ir nor d jušas statusu „Pašvald ba 

noskaidro situ ciju” (p rsvar  R ga) vai „Pašvald ba nav nor d jusi statusu” (visvair k: 
Ventspils, R ga, Jūrmala), kas faktiski noz m , ka pašvald b m nav inform cijas ar  par šiem 
b rniem vai nav piln b  noskaidroti apst kļi, kuru d ļ b rni nav re istr ti izgl t bas iest žu 
sarakstos. 

 Kopum  pašvald bas nav noskaidrojušas inform ciju par 1345 izgl t bas iest d s 
nere istr tiem b rniem vecum  no 5 l dz 18 gadiem. 

 Sal dzinot ar 2015. gadu, 2016. gad  ir pieaudzis to b rnu skaits 7 l dz 18 gadu vecum , kuri 
neapmekl  izgl t bas iest di ilgstošas slim bas d ļ. Tas noz m , ka pašvald bu r c ba nav bijusi 
pietiekami akt va, lai nodrošin tu ilgstoši slimojošo b rnu iekļaušanu izgl t bas vid , kas 
savuk rt mazin tu š du b rnu un vi u ime u atstumt bu un sniegtu soci lu, komunikat vu un 
vesel bu veicinošu efektu. 

 Lai noskaidrotu c lo us, k d ļ b rni nav re istr ti izgl t bas iest d , liel k  daļa pašvald bu 
veic apsekošanu b rnu dz vesviet , iegūst inform ciju no b rna kaimi iem un radiniekiem. 
Tom r j atz m , ka vair k m pašvald b m v l joproj m ir probl mas noskaidrot katra b rna 
atrašan s vietu un iemeslu izgl t bas iest des neapmekl šanai, k  ar  laic gi un prec zi ievad t 
datus VIIS. T d ļ var uzskat t, ka pašvald bu darbs inform cijas ieguv  un apstr d  ir v l 
uzlabojams. 

 

Prakses izpēte „Visp rēj s izglītības un profesion l s izglītības iest žu izglītojamo  
kavējumi un rīcība to novēršanai” 
 
Pildot jaunu uzdevumu – stenot neattaisnoto kav jumu monitoringu, kvalit tes dienests ar m r i 
apzin t un analiz t neattaisnoto m c bu stundu / nodarb bu kav jumu apjomu 2014./2015. m c bu 
gada 2. semestr  un 2015./2016. m c bu gad  l dz 1. martam veica izp ti par ilgstošiem neattaisnotiem 
kav jumiem visp r j s izgl t bas un profesion l s izgl t bas iest d s, aptauj jot 119 pašvald bas. 
Veicot izp ti, tika apkopoti dati un noskaidroti pašvald bu pan ktie uzlabojumi neattaisnotu m c bu 
kav jumu uzskait  un nov ršan  kopš 2015. gada marta, k  ar  izdar ti secin jumi par izmai m 
visp r j s izgl t bas un profesion l s izgl t bas iest žu izgl tojamo kav jumu skait . 

Izp tes rezult t  izdar tie noz m g kie secin jumi: 
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 Kav t ju skaits pamatizgl t bas programm s ir nedaudz sarucis. Ja 2013./2014. m c bu gada 
2. semestr  neattaisnoti kav t ji bija 1,6 % no izgl tojamo skaita pamatizgl t bas programm s, 
2014./2015. m c bu gada 1. semestr  – 1 % no izgl tojamo skaita un 2014./2015. m c bu gada 
2. semestr  – 1,3 % no izgl tojamo skaita, tad 2015./2016. m c bu gada 1. semestr  
neattaisnoti kav t ji saska  ar pašvald bu sniegto inform ciju bija 0,8 %, bet 2. semestr  l dz 
1. martam – 0,7 % no visiem izgl tojamiem, kas m c s pamatizgl t bas programm s.  

 2015./2016. m c bu gad  neattaisnotu kav t ju skaits visp r j  vid j  izgl t b , sal dzinot ar 
iepriekš jiem diviem m c bu gadiem, ir samazin jies. Ja 2013./2014. m c bu gada 2. semestr  
visp r j  vid j  izgl t b  neattaisnoti kav t ji bija 3,5 % no kop j  izgl tojamo skaita, 
2014./2015. m c bu gada 1. semestr  2 % no izgl tojamo skaita, 2014./2015. m c bu gada 
2. semestr  3,3 % no kop j  izgl tojamo skaita, tad 2015./2016. m c bu gada 1. semestr  
neattaisnoti kav t ji visp r j  vid j  izgl t b  bija 2 %, bet 2. semestr  – 1,4 % no kop j  
izgl tojamo skaita šaj s programm s. 

 Analiz jot neattaisnoto kav t ju patsvaru izgl t bas programmu griezum , var secin t, ka 
profesion laj  izgl t b  tas ir visliel kais. 2013./2014. m c bu gada 2. semestr  – 3,8 % no 
kop j  izgl tojamo skaita profesion l s izgl t bas programm s, 2014./2015. m c bu gada 
1. semestr  – 4,5 % no kop j  izgl tojamo skaita, 2. semestr  – 4,8 % no kop j  izgl tojamo 
skaita, 2015./2016. m c bu gada 1. semestr  – 4,2 % no kop j  izgl tojamo skaita, 2. semestr  
– 3,1 %.  

 Visvair k kav t ju ir lielaj s pils t s – Liep j , Valmier , R g , Daugavpil , Jelgav . 
Novados visp r j s izgl t bas programm s visvair k neattaisnoto kav t ju ir Gulbenes novad  
un Stopi u novad , savuk rt profesion laj  izgl t b  visvair k kav t ju ir Saldus novad . 

 Situ cija neattaisnoto kav jumu uzskaites un nov ršanas jom  ir uzlabojusies, jo 2014./2015. 
m c bu gada 2. semestr  46 pašvald b s bijis ne vair k par 5 neattaisnotiem kav t jiem, 
2015./2016. m c bu gada 1. semestr  – 63 pašvald b s, bet 2015./2016. 2. semestra pirmajos 
divos m nešos – 68 pašvald b s bijis ne vair k par 5 neattaisnotiem kav t jiem. 

 Tom r joproj m pašvald b s past v probl mas datu apkopošan  par neattaisnotiem 
kav t jiem. Par to liecina pašvald bu sniegt  inform cija, kas nor da, ka, piem ram, R g  
visp r j s vid j s izgl t bas iest d s ir tikai vid ji 10, savuk rt Liep j  – vid ji 162 kav t ji 
un Valmier  – vid ji 154 kav t ji. 

Izp tes rezult t  tika sniegti ar  priekšlikumi, t.sk. pie emt kvalit tes dienesta sagatavotos groz jumus 
normat vajos aktos attiec b  uz neattaisnoto kav jumu uzskaiti VIIS, k  ar  pilngad go izgl tojamo 
kav jumu un t lm c bas programmu izgl tojamo kav jumu monitoringu. Svar gi ir ar  veicin t 
starpinstitucion lu sadarb bu un pieredzes apmai u saist b  ar neattaisnotu kav jumu uzskaiti un 
nov ršanu. 
 

Pedagoga priv tprakses sertificēšana 

2016. gada 28. oktobr  st j s sp k  Ministru kabineta 2016. gada 25. oktobra noteikumi Nr. 682 
“K rt ba, k d  izsniedz sertifik tu pedagoga priv tprakses uzs kšanai, pagarina t  der guma termi u 
vai anul  to” (MK noteikumi Nr. 682).2 Pie emot Ministru kabineta noteikumus, sertifik tu 
izsniegšanas procedūra, kas iepriekš notika saska  ar kvalit tes dienesta iekš jiem noteikumiem, nav 
būtiski main ta, un izsniegtie sertifik ti ir sp k . Sertifik tus t pat k  l dz šim izsniedz bez maksas uz 
tr s gadiem, ievadot inform ciju par priv tprakses pedagogiem VIIS. Vienlaikus, nodrošinot 
sertific šanas procedūras atbilst bu Administrat v  procesa likumam, ir preciz ta sertifik ta 

                                                 
2 Skat. https://likumi.lv/ta/id/285795-kartiba-kada-izsniedz-sertifikatu-pedagoga-privatprakses-uzsaksanai-pagarina-ta-deriguma-terminu-vai-
anule-to 

https://likumi.lv/ta/id/285795-kartiba-kada-izsniedz-sertifikatu-pedagoga-privatprakses-uzsaksanai-pagarina-ta-deriguma-terminu-vai-anule-to
https://likumi.lv/ta/id/285795-kartiba-kada-izsniedz-sertifikatu-pedagoga-privatprakses-uzsaksanai-pagarina-ta-deriguma-terminu-vai-anule-to
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pagarin šanas k rt ba, samazinot iesniedzamo dokumentu skaitu un nosakot, ka izgl t bas dokumenti 
j iesniedz tikai gad jum , ja dati par pedagogu nav ievad ti VIIS. T pat noteikta detaliz t ka 
sertifik ta dublik tu izsniegšanas un atk rtota sertifik ta izsniegšanas (piem ram, v rda vai uzv rda 
mai as d ļ) k rt ba. MK noteikumu Nr. 682 pie emšana veicin ja gan inform cijas par priv tprakses 
pedagogiem aktualiz ciju, gan ar  atviegloja izsniegto sertifik tu uzskaiti. 

Par sertifik tu izsniegšanu lemj kvalit tes dienesta Pedagogu priv tprakses uzs kšanas sertifik tu 
izsniegšanas komisija, kura izskata pretendenta iesniegumu un pie em l mumu – izsniegt, pagarin t, 
izsniegt atk rtoti vai ar  atteikt sertifik ta sa emšanu. T  k  visas pedagogu izgl t bas programmas ir 
autorprogrammas, komisija pašu uzman bu piev rš iesniegto izgl t bas programmu kvalit tei, k  ar  
izv rt  programmu saturisko un metodisko atbilst bu izv l t s m r auditorijas (b rnu, jauniešu un 
pieaugušo) vajadz b m. Vienlaikus tiek p rbaud ta pedagoga izgl t bas, profesion l s kvalifik cijas un 
profesion l s kompetences pilnveides atbilst ba normat vo aktu pras b m.  

Laik  no 2009. gada l dz 2016. gada 31. decembrim kvalit tes dienest  kopum  izsniegti 
1900 pedagogu priv tprakses uzs kšanas sertifik ti. 2016. gad  ir izsniegts 431 sertifik ts, t. sk. 397 
interešu izgl t bas un 34 pieaugušo neform l s izgl t bas programmu stenošanai. Tas ir augst kais 
r d t js kopš sertifik tu izsniegšanas s kuma, divas reizes vair k nek  iepriekš jos gados 
(skat. 4. tabulu). T d j di 2016. gada nogal  sp k  bija 860 sertifik ti. Tas savuk rt liecina, ka šobr d 
Latvij  priv tpraks  darbojas aptuveni 700 pedagogu, kas steno interešu izgl t bas un pieaugušo 
neform l s izgl t bas programmas (ir ar  pedagogi, kas steno 2 un vair k programmas). 

Izsniegto sertifik tu skaita pieaugumu ir veicin jušas izmai as normat vajos aktos, kas paredz iesp jas 
atmaks t p rmaks to iedz vot ju ien kuma nodokli par vec ku izdevumiem b rnu interešu izgl t bai. 

4. tabula.  
Izglītības programmas, kuras īsteno priv tprakses sertifik tu ieguvušie pedagogi 

Izgl t bas programmu  
tematisk s jomas 

Izgl t bas programmu skaits 
2014 2015 2016 

Valodu programmas 63 72 79 
Runas att st bas un valodas korekcijas programmas 18 23 37 
M kslas programmas 11 19 41 
Mūzikas programmas 35 33 99 
Dejas programmas 22 25 65 
Sporta programmas 7 11 23 
Dabaszin bu un matem tikas programmas 8 5 4 
Pirmsskolas programmas 32 10 17 
Cits 13 28 66 
Kop  209 221 431 

 

Vispiepras t k s jau ilgstoši (p d jo 6 gadu garum ) ir bijušas valodu programmas (pamat  angļu 
valoda), kuru stenošanai vid ji gad  tiek izsniegti 60–80 sertifik ti (skat. 4. tabulu).  

J atz m , ka 2016. gad  ir tr sk ršojies mūzikas un dejas programm m izsniegto sertifik tu, bet 
divk ršojies – m kslas un sporta programm m izsniegto sertifik tu skaits, kaut ar  kopum  sporta 
programm m izsniegto sertifik tu skaits ir tikai 5 % no vis m izgl t bas programm m, ko steno 
priv tpraks . Viszem ko interesi pedagogi ir izr d juši par matem tikas un dabaszin bu programm m. 
Savuk rt būtiski ir audzis sertifik tu skaits tematiskaj  jom  “Cits”, ietverot taj  interešu izgl t bas un 
pieaugušo neform l s izgl t bas programmas, kuru saturs saist ts, piem ram, ar rotaļ m (rotaļdejas, 
folklora) un sp l m (lego, robotika, datorsp les), te tri (runas un kust bu m ksla), visp ratt stoš m 
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nodarb b m dab , radoš s un dom šanas prasmju (debates) att st šanu, rokdarbiem (šūšana, leļļu 
darin šana), ceļu satiksmes noteikumu apguvi u.c. Min tais liecina, ka interešu izgl t ba main s 
saturiski, un taj  “ien k” jaunas v smas un idejas.  

Analiz jot sertific to izgl t bas programmu sadal jumu atbilstoši m r grupai (skat. 5. tabulu), redzams, 
ka vair k nek  puse (60 %) sertifik tu ļauj stenot izgl t bas programmu b rniem pirmsskolas izgl t bas 
pak p , 28 % – oblig t s izgl t bas vecuma b rniem un jauniešiem pamatizgl t bas pak p , tikai 3 % 
sertifik tu – izgl t bas programmu stenošanai jauniešiem vid j s izgl t bas pak p , savuk rt 8 % 
sertifik tu – pieaugušo neform l s izgl t bas programmu stenošanai. P rsvar  sertific t pieaugušo 
neform l s izgl t bas programmas ir izv l jušies tie pedagogi, kas steno vair kas programmas un 
kvalit tes dienest  sa muši sertifik tus ar  interešu izgl t bas programmu stenošanai. 

5. tabula.  
2016. gad  pedagoga priv tpraksē sertificēto izglītības programmu sadalījums  

pa tematiskaj m jom m atbilstoši mērķgrupai 
 

 
Izgl t bas programmu  

tematisk s jomas 

Izgl t bas programmu skaits 2016 
Pirmsskolas 

vecuma b rni 
Oblig t s 
izgl t bas 
vecuma 

b rni 

 
Jaunieši 

 
Pieaugušie 

 
Kop  

Valodu programmas 52 15 6 6 79 
Runas att st bas un valodas 
korekcijas programmas 

22 10 - 5 37 

M kslas programmas 22 11 2 6 41 
Mūzikas programmas 51 31 5 12 99 
Dejas programmas 49 13 1 2 65 
Sporta programmas 14 8 1 - 23 
Dabaszin bu un matem tikas 
programmas 

1 3 - - 4 

Pirmsskolas programmas 17 - - - 17 
Cits 33 30 - 3 66 

Kop  261 121 15 34 431 
 

2016. gad  ir re istr ti ar  11 atteikumi pedagoga priv tprakses sertifik ta izsniegšanai, kas pamat  
saist ti ar pedagoga izstr d t s izgl t bas programmas neatbilst bu vi a izgl t bai un profesion lajai 
kvalifik cijai.  

Vienlaikus 2016. gad  ir veikts sistem tisks konsultat vais darbs pedagogu priv tprakses uzs kšanas 
jaut jumos, papildin ta un atjaunota inform cija kvalit tes dienesta t mekļa vietn  
http://ikvd.gov.lv/pedagoga-privatprakse/, aktualiz ts informat v  bukleta saturs, izstr d ti ieteikumi 
priv tpraks  stenojamo izgl t bas programmu izstr dei.  

 

Bērnu uzraudzības pakalpojuma sniedzēju reģistr cija  

2016. gad  kvalit tes dienests turpin ja b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr ciju un 
uztur ja B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istru, re istr jot 478 b rnu uzraudz bas 
pakalpojuma sniedz jus, t. sk. 445 fizisk s personas un 33 juridisk s personas (kuras pakalpojuma 
sniegšan  iesaist ja 87 fiziskas personas). No b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istra 
izsl gtas 30 personas, t. sk. 7 juridisk s personas. 

http://ikvd.gov.lv/pedagoga-privatprakse/
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Kopum  l dz 2016. gada 31. decembrim B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr  bija 
re istr tas 2514 personas, t. sk. 2368 fizisk s personas un individu lie komersanti, k  ar  146 
juridisk s personas, kuras pakalpojuma sniegšan  iesaista 460 fizisk s personas. 128 personas no 
kop j  re istr to personu skaita sniedz nepilna laika pakalpojumu. 

Veicinot b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr ciju, k  ar  to korektu un tiesisku darb bu, 
kvalit tes dienests 2016. gad  turpin jis stenot iev rojamu izskaidrojošo un konsultat vo darbu, 
sniedzot konsult cijas kl tien , rakstveid , elektroniski un pa telefonu, galvenok rt par jaut jumiem, 
kas saist ti ar b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ja re istr cijai nepieciešamajiem dokumentiem, 
k  ar  papildus sniedzis inform ciju par atbalsta sa emšanas nosac jumiem no valsts (l dz 2016. gada 
31.maijam) un pašvald b m. J atz m , ka atbalsta sa emšanas jaut jumi vienm r bijuši visaktu l kie. 

T pat, atsaucoties aicin jumiem, kvalit tes dienests piedal jies vair kos informat vos semin ros, 
intervij s plašsazi as l dzekļos, diskusij s un tematiskos raid jumos, inform jot par b rnu uzraudz bas 
pakalpojuma būt bu, re istr cijas k rt bu. 

Lai pan ktu drošu un uzticamu uzraudz bas pakalpojumu un prim ri iev rotu b rnu intereses un 
vajadz bas, kvalit tes dienests 2016. gad  turpin ja akt vi sadarboties ar Valsts b rnu ties bu 
aizsardz bas inspekciju, būvvald m, Labkl j bas ministriju, Izgl t bas un zin tnes ministriju, P rtikas 
un veterin ro dienestu, Vesel bas inspekciju. 

V rt jot b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr cijas norisi, kvalit tes dienests ir nov rojis, 
ka sabiedr b , tostarp vec kiem, ir interese par b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istru un t  
pieejam bu, t d j di secin ms, ka Latvij  trūkst b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju (aukļu). 
Nenoliedzami b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr cija ir veicin jusi b rnu uzraudz bas 
pakalpojuma kvalit ti un pieejam bu, k  ar  b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju legaliz ciju, jo 
starp vec kiem un b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju tiek sl gts l gums, un pakalpojuma 
sniedz js re istr jas Valsts ie mumu dienest  vai Uz mumu re istr , lai maks tu valst  noteiktos 
nodokļus vai patentmaksu. 

T pat nep rtraukt  b rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr cijas nepieciešam bas 
populariz šana plašsazi as l dzekļos, kvalit tes dienesta t mekļa vietn  un kl tienes / nekl tienes 
konsult cij s ir vairojusi B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istra atpaz stam bu un att st jusi 
sabiedr bas izpratni par b rnu uzraudz bas pakalpojumu. To pier da ar  personu interese re istr t 
nepilna laika b rna uzraudz bas pakalpojumu, kas neparedz pašvald bu l dzfinans juma sa emšanu. 

 
6. tabula  

Darbības bērnu uzraudzības pakalpojuma sniedzēju reģistr  2016.gad  

Nr.p.k. Darb bas Skaits 
1. Re istr ti b rnu uzraudz bas pakalpojuma 

sniedz ji  
478 

2. Atteikums re istr t 1 
3. Izsl gti no re istra 30 
4. Veikti groz jumi re istr  171 

 

Iepriekš sodīto personu izvērtēšana  

2012. gada 1. oktobr  st j s sp k  groz jumi Izgl t bas likuma 50. panta 1. punkt , kas noteica, ka par 
pedagogu nedr kst str d t persona, kas sod ta par t ša noziedz ga nodar juma izdar šanu (neatkar gi no 
sod m bas dz šanas vai no emšanas), iz emot gad jumu, kad p c sod m bas dz šanas vai no emšanas 
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Ministru kabineta noteikta institūcija, izv rt jusi, vai tas nekait  izgl tojamo interes m, ir atļ vusi 
str d t par pedagogu personai, kas bijusi sod ta par t šu krimin lp rk pumu vai maz k smagu 
noziegumu. 

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2014. gada 15. apr ļa noteikumu Nr. 195 “K rt ba, k d  tiek 
izv rt ts, vai atļauja str d t par pedagogu personai, kas bijusi sod ta par t šu krimin lp rk pumu vai 
maz k smagu noziegumu, nekait s izgl tojamo interes m” (MK noteikumi Nr. 195) 2. punktu, 
kvalit tes dienests no 2015. gada s ka pild t jaunu funkciju – iepriekš sod to personu izv rt šana. 

P c iesnieguma un dokumentu sa emšanas no personas Iepriekš sod to personu izv rt šanas komisija 
atbilstoši MK noteikumos Nr. 195 10. punkt  noteiktajam, izv rt  riskus, vai atļauja nekait s 
izgl tojamo interes m, emot v r , vai atļaujas izsniegšana nav pretrun  ar Izgl t bas likum  un B rnu 
ties bu aizsardz bas likum  noteiktajiem ierobežojumiem str d t par pedagogu, laikposmu, kas pag jis 
kopš noziedz ga nodar juma izdar šanas, t ša krimin lp rk puma vai maz k smaga nozieguma veidu, 
raksturu un personas attieksmi pret to, personas darb bu laikposm  kopš noziedz ga nodar juma 
izdar šanas l dz dienai, kad persona iesniegusi iesniegumu, vai personas raksturojumu par šo periodu, 
risku izgl tojamo vesel bai, droš bai, intelektu lajai un fiziskajai att st bai, personas un citu institūciju 
iesniegtajos dokumentos nor d to inform ciju, paredzamo ietekmi uz katru izgl t bas m r grupu. P c 
iepaz šan s ar dokumentiem un personas uzklaus šanas Iepriekš sod to personu izv rt šanas komisija 
pie em atzinumu ar ieteikumu kvalit tes dienestam izsniegt vai atteikt atļauju str d t par pedagogu. 

P rskata period  kvalit tes dienest  tika sa emti 60 personu iesniegumi “Par personas izv rt šanu”, 
izsniegtas 42 atļaujas str d t par pedagogu (tai skait  3 atļaujas ar ierobežojumiem str d t par 
pedagogu atseviš s m r grup s), pie emts 1 l mums par atteikumu izsniegt atļauju. No sa emtajiem 
iesniegumiem 3 person m nav bijusi nepieciešama atļauja, jo t s atz tas par nesod t m, 15 iesniegumi 
sa emti no person m, kuras sod tas par smagu vai seviš i smagu noziegumu un l dz ar to kvalit tes 
dienestam nav ties bu lemt par atļaujas izsniegšanu. 

3 person m noteikti ierobežojumi str d t ar nepilngad gajiem, t.i., izsniegtas atļaujas, kas paredz 
ierobežojumu attiec b  uz izgl t bas programm m, kuru izgl t bas m r grupa ir izgl tojamie l dz 18 
gadu vecumam. Atļaujas ar š du ierobežojumu tiek izsniegtas gad jum , ja persona bijusi sod ta par 
t šu krimin lp rk pumu vai maz k smagu noziegumu, tom r no spriedum  min t  var secin t, ka 
noziedz gais nodar jums bijis saist ts ar vardarb bu vai vardarb bas piedraud jumu.3 Atļauja atteikta 
personai, kura sod ta par maz k smagu noziegumu, k  ar  sod ta administrat vi par emocion lu 
vardarb bu pret b rniem.  

12 gad jumos, kad, sal dzinot VIIS ievad to inform ciju par personas amatiem un no Iekšlietu 
ministrijas Inform cijas centra sa emto inform ciju par personas sod m bu, kvalit tes dienests 
secin ja, ka persona, kas sod ta par smagu vai seviš i smagu noziegumu str d  par pedagogu, tika 
nosūt ta v stule izgl t bas iest dei ar lūgumu nekav joties nodrošin t skolas darb bas atbilst bu 
Izgl t bas likuma 50. panta 1. punkt  noteiktaj m pras b m. 

Izv rt jot VIIS datus, kvalit tes dienests 2016. gad  nosūt ja 33 v stules izgl t bas iest d m, lūdzot 
inform t, vai visi pedagogi atbilst Izgl t bas likuma 50. pant  un B rnu ties bu aizsardz bas likuma 
72. pant  noteiktajam. T pat š du inform ciju kvalit tes dienests izgl t bas iest d m lūdza sniegt 
saist b  ar izgl t bas iest des vai izgl t bas programmu akredit ciju.  

                                                 
3
 Atbilstoši B rnu ties bu aizsardz bas likuma 72. panta piekt s daļas 1. punkt  noteiktajam izgl t bas iest d s, kur s uzturas b rni, nedr kst 

str d t personas, kuras sod tas par noziedz giem nodar jumiem, kas saist ti ar vardarb bu vai vardarb bas piedraud jumu, neatkar gi no 
sod m bas dz šanas vai no emšanas. 



19 

 

Sal dzinot ar 2015. gadu, sa emts maz k iesniegumu par personas izv rt šanu (2015. gad  – 109), k  
ar  samazin jies iesniegumu skaits no person m, kas bijušas sod tas par t šiem noziedz giem 
nodar jumiem, kas saist ti ar vardarb bu vai vardarb bas piedraud jumu.  

T pat k  2015. gad  kvalit tes dienests sniedzis skaidrojumus plašsazi as l dzekļiem un bieži 
konsult jis izgl t bas iest des un personas par ierobežojumiem str d t par pedagogu un izv rt šanas 
procedūru. J uzsver, ka joproj m daudzi pedagogi un izgl t bas iest žu vad t ji neizprot pedagogiem 
noteikto ierobežojumu būt bu un nep rzina normat vajos aktos noteikto nepieciešamo r c bu.  

 

2.2.2. Izgl t bas programmu licencēšana 

2016. gad  Izgl t bas kvalit tes valsts dienests nodrošin ja visp r j s izgl t bas un profesion l s 
izgl t bas programmu (iz emot interešu izgl t bas, pieaugušo neform l s izgl t bas un augst k s 
izgl t bas studiju programmas) licenc šanu Ministru kabineta 2009. gada 14. jūlija noteikumos Nr. 775 
„Visp r j s un profesion l s izgl t bas programmu licenc šanas k rt ba” (MK noteikumi Nr. 775), 
Ministru kabineta 2008. gada 2. decembra noteikumos Nr. 990 „Noteikumi par Latvijas izgl t bas 
klasifik ciju” (MK noteikumi Nr. 990) un kvalit tes dienesta 2014. gada 22. jūlija iekš jos noteikumos 
Nr. 11 „Visp r j s un profesion l s izgl t bas programmu licenc šanas norises k rt ba” noteiktaj  
k rt b . Vienlaikus tika nodrošin ts metodiskais atbalsts un konsult cijas visp r j s izgl t bas un 
profesion l s izgl t bas programmu izstr des, aktualiz šanas un stenošanas jaut jumos.  

 

Visp rēj s izglītības programmu licencēšana 

2016. gad  izsniegtas 547 licences visp r j s izgl t bas programmu stenošanai, t. sk. 232 (42 %) – 
jaunas izgl t bas programmas stenošanai, savuk rt 315 (58 %) gad jumos veikta licences nomai a. No 
232 jaunu programmu stenošanai izsniegtaj m licenc m 56 (24 %) izsniegtas pirmsskolas izgl t bas 
programmu stenošanai, 136 (59 %) licences – pamatizgl t bas programmu stenošanai un 40 (17 %) 
licences – visp r j s vid j s izgl t bas programmu stenošanai (skat. 4. att lu). Sal dzinot ar 
2015. gadu, izsniegto licenču, t. sk. jauno licenču skaits, ir nedaudz samazin jies. Samazin jies ar  
pirmsskolas izgl t bas programmu stenošanai izsniegto licenču skaits (2015. gad  – 85). Joproj m 
visvair k jauno licenču tiek izsniegts pamatizgl t bas programmu stenošanai.  

4. attēls 
Jaunu programmu īstenošanai izsniegto licenču skaits izglītības pak pēs 
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2016. gad  95 % no vis m jaunaj m licenc taj m pirmsskolas izgl t bas programm m, 41 % no vis m 
jaunaj m licenc taj m pamatizgl t bas programm m un 17,7 % no vis m jaunaj m licenc taj m 
visp r j s vid j s izgl t bas programm m tiek stenotas p c apstiprin t  parauga. Tas noz m , ka 50 % 
(116) licenču izsniegtas programmas stenošanai p c parauga un 50 % (116) – autorprogrammu 
stenošanai, t d j di autorprogrammu skaits ir pieaudzis, it paši pamatizgl t b  un visp r j  vid j  

izgl t b . Sal dzinot 2016. gad  licenc to programmu skaitu ar 2014. un 2015. gad  licenc taj m 
programm m, var secin t, ka autorprogrammu skaits ir sv rst gs (skat. 5. att lu). 

5. attēls 
Pēc parauga īstenot s un autorprogrammas 2014.–2016. gad   

 
 

P rskata period  būtiski pieaugusi izgl t bas iest žu interese par virzienu izgl t bas programmu 
stenošanu – k d  no virzieniem licenc tas 39 (51 %) pamatizgl t bas programmas, t. sk. 29 

matem tikas, dabaszin bu un tehnikas virziena programmas, un 22 (56 %) visp r j s izgl t bas 
programmas, t. sk. 9 matem tikas, dabaszin bu un tehnikas virziena un 9 profesion li orient t  
virziena programmas (sk. 7. tabulu).  

 
7. tabula 

2016. gad  izsniegt s licences jaun m izglītības programm m 
 atbilstoši izglītības programmas satura virzienam  

Izgl t bas l menis Licencēto programmu skaits 
Pamatizgl t ba:  
-visp rizgl tojošais (bez virziena)  37 
-humanit ra un soci l  virziena 6 
-matem tikas, dabaszin bu un tehnikas virziena 29 
-profesion li orient t  virziena 4 

Vidēj  izgl t ba:   
-visp rizgl tojošais virziens 17 
-humanit rais un soci lais virziens 4 
-matem tikas, dabaszin bu un 
-tehnikas virziens 

9 

-profesion li orient tais virziens 9 
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Iev rojot izgl t bas iest žu patst v bu izgl t bas programmu izstr d  un licenc šan , vienlaikus 
nodrošinot iesp ju person m, kas priekšlaic gi pametušas m c bas, ats kt un iegūt noteiktas pak pes 
izgl t bu (otr s iesp jas izgl t ba), 2016. gad  ir licenc tas 15 izgl t bas programmas stenošanai vakara 
(mai u) un 14 izgl t bas programmas t lm c bas vai nekl tienes form . Š da veida programmu 
stenošana nodrošina iesp ju iegūt visp r jo izgl t bu person m, kuras vesel bas, imenes apst kļu, 

darba, soci lekonomisko vai citu apst kļu d ļ nav var jušas apgūt izgl t bas programmu pilna laika 
kl tienes form . 

Nodrošinot vienl dz gas izgl t bas ieguves iesp jas, atbalstot soci l s atstumt bas riska b rnu un b rnu 
ar paš m vajadz b m iekļaušanos izgl t bas sist m , 2016. gad  ir izdotas 82 licences jaunu speci l s 
izgl t bas programmu stenošanai, t. sk. 21 licence speci l s pirmsskolas izgl t bas programmu 
stenošanai, 60 licences speci l s pamatizgl t bas programmu stenošanai un 1 – speci l s vid j s 

izgl t bas programmas stenošanai. Sal dzinot ar iepriekš jo p rskata periodu, licenc to speci l s 
izgl t bas programmu skaits ir samazin jies (2015. gad  tika izsniegtas 229 licences speci l s 
izgl t bas programmu stenošanai).  

2016. gad  ar  pie emti 5 l mumi par atteikumu izsniegt licenci visp r j s izgl t bas programmas 
stenošanai, k  ar  veikti groz jumi 225 visp r j s izgl t bas programm s.  

 

Profesion l s izglītības programmu licencēšana  

2016. gad  izdotas 1770 licences profesion l s izgl t bas programmu stenošanai, 678 no t m – 
jaun m izgl t bas programm m, 1092 gad jumos notikusi licenču nomai a (sk. 8. tabulu un 6. att lu). 
Sal dzinot ar iepriekš jiem p rskata periodiem, izsniegto licenču skaits ir samazin jies.  

 
8. tabula 

2016. gad  profesion l s izglītības programm m izsniegt s licences  

Izdotas licences Kop  No 
t m 

jaunas 

No t m 
nomain tas 

No t m 
DVB 
programmas 

No t m 
modul r s 

Veikti 
groz jumi  
(MK not. 
Nr.211) 

S kotn j  
profesion l  
izgl t ba 

605 169 436 10 29 530 

Profesion l  
t l kizgl t ba “T” 

194 100 94 - -  

Profesion l s 
pilnveides izgl t ba 
“P” 

316 104 212 - -  

Profesion l s 
ievirzes izgl t ba 
“V” 

655 305 350 - -  

 

P rskata gad  ir s kta profesion l s izgl t bas satura reforma, kas v rsta uz profesion laj m 
kompetenc m balst tu un sasniedzamajiem rezult tiem v rstu pieeju izgl t bas procesa stenošan , 
attiec gi nosakot profesion l s izgl t bas programmu m r us un uzdevumus.  

Vair kas izgl t bas iest des ir sekm gi s kušas stenot izgl t bas programmas darba vid  balst tu 
m c bu (DVB) organiz šanai (izsniegtas 10 licences). Eiropas Soci l  fonda (ESF) darb bas 
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programmas „Cilv kresursi un nodarbin t ba” papildin juma 1.2.1.1.1. apakšaktivit tes „Nozaru 
kvalifik ciju sist mas izveide un profesion l s izgl t bas p rstrukturiz cija” projekta „Nozaru 
kvalifik cijas sist mas izveide un profesion l s izgl t bas efektivit tes un kvalit tes paaugstin šana” 
(vienošan s Nr. 2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001) ietvaros ir izstr d tas 29 modul r s 
profesion l s izgl t bas programmas un atbilstoši izsniegtas 29 licences.  

 
6. attēls 

2016. gad  jaun m profesion l s izglītības programm m izsniegt s licences  

 

2016. gad  veikti groz jumi Ministru kabineta 2000. gada 27. jūnija noteikumos Nr. 211 “Noteikumi 
par valsts profesion l s vid j s izgl t bas standartu un valsts arodizgl t bas standartu”, kas noteica, ka 
no 2016./2017. m c bu gada vis s profesion l s izgl t bas programm s 1. kurs  j ievieš tehnisk  vai 
humanit r  virziena m c bu priekšmeti un m c bu kurss “Sabiedr bas un cilv ka droš ba”. M c bu 
kurss “Sabiedr bas un cilv ka droš ba” nodrošin s tematu – darba aizsardz ba, pirm  pal dz ba, 
ugunsdroš ba, elektrodroš ba, civil  aizsardz ba, vides aizsardz ba, vesel bas izgl t ba – sist misku 
apguvi. Min t  m c bu kursa ieviešanai tika izdar ti 530 profesion l s arodizgl t bas, profesion l s 
vid j s un profesion l s t l kizgl t bas programmu groz jumi. 

Izv rt jot s kotn j s profesion l s izgl t bas programmu licenc šanas procesu, j secina, ka, iev rojot 
2016. gad  turpin to profesion l s izgl t bas iest žu t kla optimiz ciju un to, ka licences izsniedz uz 
nenoteiktu laiku, ir samazin jies jaunu profesion l s izgl t bas programmu stenošanai izsniegto 
licenču skaits (605), sal dzinot ar 2015. gadu (847), taču valsts un pašvald bu dibin t s profesion l s 
izgl t bas iest des joproj m piev rš lielu v r bu t du profesion l s vid j s izgl t bas programmu 
licenc šanai, kur s izgl tojamie uzs k m c bas p c vid j s izgl t bas iegūšanas, t d j di 1,5–2 gadu 
laik  sa emot apliec bu par profesion lo vid jo izgl t bu (2015. gad  š d m programm m izsniegtas 
177 licences, 2016. gad  – 199 licences). 

Nodrošinot pieaugušo profesion lo izgl t bu, 2016. gad  ir izdotas 316 licences profesion l s 
pilnveides izgl t bas programmu stenošanai (no kur m 33 % izsniegtas jaunu izgl t bas programmu 
stenošanai) un 194 licences profesion l s t l kizgl t bas programmu stenošanai (no kur m 51 % – 

jaunu izgl t bas programmu stenošanas s kšanai). Vienlaikus j nor da, ka valsts un pašvald bas 
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izgl t bas iest des licences š du programmu stenošanai 2016. gad  sa mušas maz k (120, 24 %) 
nek  priv t s izgl t bas iest des (390, 76 %).  

Pieaugušo profesion l s izgl t bas programmu licenc šana p rsvar  tiek stenota, lai nodrošin tu 
Nodarbin t bas valsts a entūras stenotos ESF atbalsta pas kumus darba mekl t jiem un 
bezdarbniekiem un sniegtu iesp ju apgūt jaunas darba prasmes un iema as šaj s programm s. 

Pamatojoties uz Latvijas Nacion l  kultūras centra darbu pie programmu izstr des un izmai m 
m c bu pl nos, k  ar  uz MK noteikumos Nr. 990 veiktajiem groz jumiem izgl t bas klasifik cij , 
2016. gad  izsniegtas 655 licences profesion l s ievirzes izgl t bas programmu stenošanai (53 % 
gad jumu notikusi licenču nomai a, bet 47 % gad jumu izsniegtas licences jaunu programmu 
stenošanai). 80 % no š m licenc m ir izsniegtas mūzikas, m kslas un dejas profesion l s ievirzes 

izgl t bas programmu stenošanai, bet 20 % – sporta izgl t bas programmu stenošanai. 

Sal dzinot ar 2015. gadu, nav v rojamas būtiskas izmai as attiec b  uz popul r kaj m profesion laj m 
kvalifik cij m, kuru ieguvei tiek licenc tas programmas. Joproj m piepras t k s ir din šanas 
pakalpojumu, komerczin bu, būvdarbu, koka izstr d jumu izgatavošanas, met lapstr des, 
autotransporta, šūto izstr d jumu ražošanas tehnolo iju, gr matved bas, datoru lietošanas, 
datorsist mu specialit tes u.c. Popul r k s kvalifik cijas kultūras nozar  ir mūzi is un dizaina 
speci lists (ar specializ cij m).  

 

2.2.3. Izgl t bas kvalit tes novērtēšana un nodrošin šana 

Izglītības iest žu darbības un izglītības programmu īstenošanas kvalit tes novērtēšana 
(akredit cija) 

Visp r ga inform cija 

P rskata gad  Izgl t bas kvalit tes valsts dienests turpin ja visp r j s izgl t bas un profesion l s 
izgl t bas programmu stenošanas, k  ar  izgl t bas iest žu un eksamin cijas centru darb bas kvalit tes 
v rt šanu (skat. 9. tabulu). Latvij  izgl t bas kvalit tes v rt šana notiek, p c vienotiem krit rijiem 
stenojot izgl t bas iest žu darb bas un izgl t bas programmu stenošanas kvalit tes iekš jo 

(pašnov rt jums) un r jo (akredit cija) nov rt šanu. Izgl t bas kvalit tes iekš j  v rt šana jeb 
pašnov rt jums ir izgl t bas iest des p rskats par pl noto un izdar to vis s v rt šanas jom s un 
krit rijos. Izgl t bas iest žu darb bas un izgl t bas programmu stenošanas kvalit tes r j  v rt šana 
balst s uz izgl t bas iest des pašnov rt jumu.  

Izgl t bas iest žu darb bas un izgl t bas programmu akredit cija norit bez ekspertu komisijas zi ojuma 
un priekšlikuma un pamatojoties uz akredit cijas komisijas priekšlikumu gad jumos, ja izgl t bas 
programma iepriekš bija akredit ta uz 6 gadiem, k  ar  ja izgl t bas iest de steno citu Latvijas 
izgl t bas klasifik cijai atbilstošu tai pašai izgl t bas programmas kopai pieder gu akredit tu 
profesion l s izgl t bas programmu. P rskata period  bez ekspertu komisijas iesaistes tika akredit tas 
118 visp r j s izgl t bas iest des un 281 visp r j s izgl t bas programma, 9 profesion l s izgl t bas 
programmas, 169 profesion l s pamata un vid j s izgl t bas programmas, 43 profesion l s izgl t bas 
iest des profesion l s pilnveides izgl t bas programmu stenošan , 173 profesion l s izgl t bas 
iest des akredit cija profesion l s ievirzes izgl t bas programmas stenošan . S k ka inform cija tiks 
sniegta par izgl t bas kvalit tes nov rt šanu (akredit ciju) ar ekspertu komisiju.  
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9. tabula 
2016. gad  akreditēto izglītības programmu un izglītības iest žu skaits 

Aktivit te Skaits 

Visp r j s izgl t bas iest žu akredit cija 181 

Visp r j s izgl t bas programmu akredit cija 759 

Visp r j s izgl t bas programmu akredit ciju atteikums 9 

Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cija  40 

Profesion l s izgl t bas programmu akredit cija 644 

Profesion l s izgl t bas programmu akredit ciju atteikums 1 

Profesion l s izgl t bas iest des akredit cija profesion l s pilnveides izgl t bas 
programmas stenošan  

272 

Profesion l s izgl t bas iest des akredit cija profesion l s ievirzes izgl t bas 
programmas stenošan  

609 

Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cijas atteikums profesion l s pilnveides 
izgl t bas programm s 

3 

Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cijas atteikums profesion l s ievirzes 
izgl t bas programm s 

4 

 
 
Visp rēj s izgl t bas iest žu un izgl t bas programmu akredit cija ar ekspertu komisiju 

 
Lai nov rt tu visp r j s izgl t bas iest žu darb bas un izgl t bas programmu stenošanas kvalit ti, 
2016. gad  kvalit tes dienests organiz ja 42 akredit cijas ekspertu komisijas, kas stenoja 31 izgl t bas 
iest des un 117 izgl t bas programmu stenošanas kvalit tes v rt šanu. 79 visp r j s izgl t bas 
programmas tika akredit tas uz 6 gadiem, 29 izgl t bas programmas – uz 2 gadiem, bet 9 izgl t bas 
programm m akredit cija tika atteikta. (skat. 7. att lu). 

7. att ls 
Visp rēj s izglītības iest žu un izglītības programmu akredit cija 

ar ekspertu komisiju 2016. gad  
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No 42 izgl t bas iest d m, kur s notika akredit cija ar ekspertu komisiju, 1 ir valsts dibin ta izgl t bas 
iest de, 27 – pašvald bu dibin tas izgl t bas iest des un 14 – priv t s izgl t bas iest des (skat. 
8. att lu). 

8. att ls 
Izglītības iest žu akredit cija atbilstoši iedalījumam 
pēc dibin t ja un izglītības iest des tipa 2016. gad  

 
 

No 108 akredit taj m izgl t bas programm m, 2 tiek stenotas valsts dibin t  izgl t bas iest d , 82 –
pašvald bas dibin t s izgl t bas iest d s, 24 – priv t s izgl t bas iest d s. 

80 no akredit taj m izgl t bas programm m tiek stenotas latviešu valod , 15 – latviešu un 
maz kumtaut bu valod , 13 – maz kumtaut bu valod  (skat. 9. att lu). 

9. att ls 
Izglītības programmu akredit cijas termiņi atbilstoši  

izglītības programmas īstenošanas valodai (2016. gads) 
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7.3. Iest des sadarb ba ar cit m institūcij m
7.2. Iest des vad bas darbs un person la…

7.1. Iest des darba pašv rt šana un att st bas…
6.2. Person lresursi

6.1. Iek rtas un materi ltehniskie resursi
5.2. Fizisk  vide

5.1. Mikroklimats
4.6. Sadarb ba ar izgl tojam  imeni

4.4. Atbalsts m c bu darba diferenci cijai
4.3. Atbalsts karjeras izgl t b

4.2. Atbalsts person bas veidošan
4.1. Psiholo iskais atbalsts, soci lpedago iskais...

2.3. V rt šana k  m c bu procesa sast vdaļa
2.2. M c šan s kvalit te
2.1. M c šanas kvalit te

1. Iest des stenot s izgl t bas programmas
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Izgl t bas iest des darb bas un izgl t bas programmas stenošanas kvalit ti v rt , nosakot katrai 
izv rt jamai jomai atbilstošo krit riju ar kvalit tes v rt juma l meni (skat. 10. att lu). 

10. att ls 
Vērtējumu līmeņu sadalījums visp rēj  izglītīb  (2016. gads) 

2016. gad  izgl t bas programmas visaugst ko nov rt jumu sa mušas krit rijos “Mikroklimats” un 
“Iest des sadarb ba ar cit m institūcij m”. Ar v rt juma l meni “pietiekami” visbiež k nov rt ti 
krit riji “Iest des stenot s izgl t bas programmas”, “Iest des darba pašv rt šana un att st bas 
pl nošana” un “Iest des vad bas darbs un person la p rvald ba”, savuk rt ar kvalit tes v rt juma 
l meni “nepietiekami” v rt ti krit riji “Iest des stenot s izgl t bas programmas”, “Person lresursi” un 
“Iest des vad bas darbs un person la p rvald ba”. 

Akredit cijas ekspertu komisijas zi ojumos sniegti 1720 ieteikumi vai nepieciešamie uzlabojumi. 
Visvair k ieteikumu ir krit rijos „Iest des vad bas darbs” (206), „Iek rtas un materi ltehniskie resursi” 
(159), „Iest des darba pašv rt šana un att st bas pl nošana” (156), ,,Person lresursi” (141) un 
,,M c bu saturs – iest des stenot s izgl t bas programmas” (140). Vismaz k ieteikumu ir krit rijos 
,,Atbalsts izgl tojamajiem ar speci l m vajadz b m” (24), ,,Iest des sadarb ba ar cit m institūcij m” 
(27), ,,Mikroklimats” (35). 

Tas liecina, ka izgl t bas iest d m, kas steno visp r j s izgl t bas programmas, nepieciešams:  
 Sak rtot izgl t bas iest des iekš jo organizatorisko struktūru, p rskat t un aktualiz t iekš jos 
normat vos aktus atbilstoši r jo normat vo aktu pras b m; 
 stenot person lvad bas sist mu – izveidot darbinieku v rt šanas sist mu, nodrošin t 
psihoemocion l  atbalsta sa emšanas iesp jas pedagogiem, atbalsta person lam un citiem 
darbiniekiem, organiz t m r tiec gu un j gpilnu pieredzes apmai u un profesion l s kompetences 
pilnveides programmu apmekl šanu; 
 Sak rtot izgl t bas iest des oblig to dokument ciju atbilstoši lietu nomenklatūrai; 
 Pl not un pilnveidot materi ltehnisko b zi atbilstoši mūsdienu pras b m (dabaszin bas, sports, 
m jtur ba z niem un meiten m, mūzika); 
 Savlaic gi aktualiz t izgl t bas iest des dokument ciju atbilstoši normat vo aktu pras b m;  
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 Pl not un stenot pedagogu profesion l s kompetences pilnveides pl nu, paredzot kursus b rnu 
ties bu aizsardz bas jom , iekļaujoš  un speci l  izgl t b , audzin šanas jaut jumos; 
 Pilnveidot pašv rt šanas un darba pl nošanas sist mu, iesaistot taj  visas ar izgl t bas iest des 
darb bu iesaist t s puses, veidot sistem tisku pieeju izgl t bas iest des darba anal zei, pl nošanai. 

Augstu nov rt jumu eksperti snieguši krit rij  „Mikroklimats” (153). Visvair k stipr s puses nor d tas 
ar  krit rijos „M c šanas kvalit te” (134), „Iest des sadarb ba ar cit m institūcij m” (129) un „Atbalsts 
person bas veidošan ” (124). V rt jot izgl t bas iest žu darb bu, akredit cijas eksperti zi ojumos 
nor d juši š dus pozit vos aspektus: 
 Izgl t bas iest d  defin t s v rt bas; 
 Labv l ga pedago iski psiholo isk  sadarb bas vide, pedagogu profesionalit te izgl tojamo 
m c šan s motiv cijas veicin šanai; 
 Daž du m c bu metožu un pa mienu p rzin šana un efekt va izmantošana m c bu proces  
atbilstoši izgl tojamo vajadz b m, prasm gi stenota vienota pedago isk  pieeja, kop ga v zija par 
kvalitat vu izgl t bu; 
 M c bu priekšmetu stundas darbs ir diferenc ts atbilstoši izgl tojam  intelekta l menim un 
darbasp j m, to saturs virz ts uz izgl tojam  person bas izaugsmi un veiksm gu integr ciju sabiedr b , 
iev rojot katra izgl tojam  vesel bas st vokli, att st bas l meni;  
 Plašs, daudzveid gs, satur gs un p rdom ts interešu izgl t bas programmu pied v jums; 
 Veiksm gi izveidotas izgl t bas iest des vad bas, pedagogu, atbalsta person la un izgl tojamo 
savstarp j s attiec bas; 
 Pieder bas veicin šana un absolventu piesaist šana, vienots kolekt vs un labv l gs mikroklimats, 
izgl tojamo vajadz bu izzin šana; 
 Izgl tojamo akt va dal ba daž dos konkursos, projektos, aktivit t s;  
 Daudzpus ga sadarb ba ar dibin t ju, daž d m organiz cij m, institūcij m; 
 Dal ba starptautiskos projektos izgl t bas iest des att st bas veicin šanai. 

 

Profesion l s izgl t bas iest žu un izgl t bas programmu akredit cija 

Profesion l  izgl t ba nav viendab ga, to nosaka izgl t bas iest žu daudzveid ba un plašais stenoto 
profesion l s izgl t bas programmu kl sts. 2016. gad  turpin j s uzs kt s p rmai as profesion laj  
izgl t b : profesion l s izgl t bas p rstrukturiz cija un profesion l s izgl t bas satura piem rošana 
tautsaimniec bas nozaru izp tes rezult tiem, par noz m gu sadarb bas partneri konkur tsp j gas 
profesion l s izgl t bas nodrošin šan  kļūstot darba dev jiem un pils tu un novadu pašvald b m, paši 

emot v r  to, ka turpin s profesion l s izgl t bas iest žu nodošana pašvald b m, profesion l s 
izgl t bas programmu licenc šana visp r j s izgl t bas iest d s, pieaugušo izgl t bas pakalpojumu 
paplašin šan s. Šie faktori ietekm  profesion l s izgl t bas iest žu darb bas kvalit tes, k  ar  
profesion l s izgl t bas programmu stenošanas kvalit tes nov rt šanu un akredit ciju. 

P rskata gad  visbiež k izgl t bas iest des savos iesniegumos lūdz akredit t profesion l s izgl t bas 
iest di un profesion l s izgl t bas programmu bez ekspertu komisijas zi ojuma un priekšlikuma, t.i., 
gad jumos, ja izgl t bas iest de vai izgl t bas programma iepriekš bija akredit ta uz 6 gadiem. 

 

Akredit cija ar akredit cijas ekspertu komisiju 

2016. gad  kvalit tes dienests organiz ja izgl t bas kvalit tes v rt šanu ar akredit cijas ekspertu 
komisiju, akredit jot 288 profesion l s izgl t bas programmas, izgl t bas iest des profesion l s 
ievirzes vai profesion l s pilnveides izgl t bas programmu stenošan , 12 izgl t bas iest des, atsakot 
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akredit ciju izgl t bas iest d m 3 profesion l s pilnveides izgl t bas programmu un 4 profesion l s 
ievirzes izgl t bas programmas stenošan  (skat t 10. tabulu un 11. att lu).  

 

10. tabula 
Profesion l s izglītības kvalit tes novērtēšana (akredit cija)  

ar akredit cijas ekspertu komisiju (2016. gads) 

Aktivit te Skaits 
Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cija 12 
Profesion l s izgl t bas programmu akredit cija 94 
Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cija profesion l s pilnveides izgl t bas 
programmu stenošan  

52 

Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cija profesion l s ievirzes izgl t bas 
programmu stenošan  

142 

Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cijas atteikums profesion l s 
pilnveides izgl t bas programmu stenošan  

3 

Profesion l s izgl t bas iest žu akredit cijas atteikums profesion l s ievirzes 
izgl t bas programmu stenošan  

4 

 

 

 
 

11. attēls.  
Profesion l s izglītības programmu un izglītības iest žu akredit cija  

ar akredit cijas ekspertu komisiju (2016. gads) 

 

Izgl t bas iest des darb bas un izgl t bas programmas stenošanas kvalit ti v rt , nosakot katrai 
izv rt jamajai jomai atbilstošo krit riju ar kvalit tes v rt juma l meni (skat. 12. att lu). 
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12. attēls.  
Vērtējumu līmeņu sadalījums profesion laj  izglītīb  (2016. gads) 

 

P rskata period  daļa izgl t bas iest des ir pilnveidojušas m c bu l dzekļus, sak rtojušas infrastruktūru 
un rad jušas mūsdien gu un pievilc gu m c bu vidi. To apliecina, piem ram, v rt juma l me u 
sadal jums jomas „Iest des vide” krit rij  „Fizisk  vide”: „ļoti labi” – 63, „labi” – 166, „pietiekami” – 
62, „nepietiekami” – 2 gad jumos. Tom r v rt jums gan šaj , gan jomas „Iest des resursi” krit rij  
„Iek rtas un materi ltehniskie resursi” liecina, ka izgl t bas iest žu darb bas un profesion l s izgl t bas 
programmu stenošanas kvalit ti šaj s jom s v l joproj m ir nepieciešams uzlabot. 

Akredit cijai pieteikt s izgl t bas iest des uzlabojušas sadarb bu ar cit m institūcij m, darba dev jiem 
un / vai darba dev ju organiz cij m, par to liecina v rt jumi krit rij  „Iest des sadarb ba ar cit m 
institūcij m”. Ar v rt juma l meni „ļoti labi” tas nov rt ts 84 gad jumos, ar „labi” – 160, ar 
„pietiekami” – 28. 

Akredit cijas ekspertu komisijas izgl t bas iest žu darb bas kvalit ti un profesion l s izgl t bas 
programmu stenošanas kvalit ti 2016. gad  visbiež k, t.i., 17 gad jumos ar „nepietiekami” 
nov rt jušas jomas „Atbalsts izgl tojamiem” krit rij  „Psiholo iskais atbalsts, soci lpedago iskais 
atbalsts”. 

Izgl t bas iest d m, kuras steno profesion l s izgl t bas programmas, nepieciešams: 
 Aktualiz t izgl t bas programmas, t. sk. m c bu priekšmetu vai kursu programmas atbilstoši 
nozares att st bai, t. sk. pašvald bas / pl nošanas re iona vajadz b m; 
 Rast iesp ju plaš k saist t m c bu procesu ar re lo dz vi; 
 Piesaist t Eiropas Savien bas finans jumu izgl t bas iest des labiek rtošanai, m c bu kabinetu 
renov cijai un m c bu l dzekļu ieg dei; 
 Analiz t izgl tojamo sasniegumus ikdienas darb , valsts p rbaudes darbos un profesion l s 
kvalifik cijas eks menos, pl not darb bas izgl tojamo m c bu sasniegumu uzlabošanai; 
 Savlaic gi pl not izgl t bas iest des pedagogu profesion l s kompetences pilnveidi; 
 Uzlabot metodisk  darba organiz šanu, nodrošinot daudzveid gu un mūsdien gu m c bu 
metožu pielietošanu izgl t bas proces ; 

7.3. Iest des sadarb ba ar cit m institūcij m
7.2. Iest des vad bas darbs un person la p rvald ba

7.1. Iest des darba pašv rt šana un att st bas…
6.2. Person lresursi

6.1. Iek rtas un materi ltehniskie resursi
5.2. Fizisk  vide

5.1. Mikroklimats

4.6. Sadarb ba ar izgl tojam  imeni
4.4. Atbalsts m c bu darba diferenci cijai

4.3. Atbalsts karjeras izgl t b
4.2. Atbalsts person bas veidošan

4.1. Psiholo iskais atbalsts, soci lpedago iskais...
2.3. V rt šana k  m c bu procesa sast vdaļa

2.2. M c šan s kvalit te
2.1. M c šanas kvalit te

1. Iest des stenot s izgl t bas programmas
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1 
3 
2 
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28 
97 
111 
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47 
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150 

131 
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132 
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132 
109 

80 
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163 
202 

207 
196 

84 
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44 
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43 
63 

121 
47 
31 

46 
120 

98 
35 
30 

23 
18 

89 
92 
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88 

nepietiekami pietiekami labi ļoti labi nav v rt ts
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 Turpin t darbu pie m c bu materi lu izveides profesion lajos m c bu priekšmetos. Papildin t 
p rbaudes darbu datu b zi. Ievietot m c bu materi lus izgl t bas iest d  izmantojamaj  m c bu 
platform ; 
 Daž dot pedagogu izmantot s m c bu metodes atbilstoši m c bu priekšmeta specifikai un 
m c bu satura pras b m. 

Priv taj m profesion l s t l kizgl t bas un profesion l s pilnveides izgl t bas iest d m nepieciešams: 
 Savlaic gi aktualiz t izgl t bas programmas, t. sk. m c bu priekšmetu vai kursu programmas 
atbilstoši normat vo aktu pras b m, nozares att st bai, to izstr d  iesaist t darba dev jus un / vai darba 
dev ju organiz cijas; 
 Ievietot VIIS aktu lo inform ciju par izgl t bas iest di, izgl t bas programm m, stenošanas 
viet m (adres m), pedagogiem u.c. (atbilstoši kvalit tes dienesta r c b  esošajai inform cijai, par 
daudz m profesion l s t l kizgl t bas un profesion l s pilnveides izgl t bas iest d m VIIS public t s 
zi as ir novecojušas vai neprec zas); 
 Aktualiz t izgl t bas programm s iekļauto m c bu literatūru atbilstoši nozares att st bas 
tendenc m; 
 Pilnveidot pašnov rt šanas un izgl tojamo m c bu sasniegumu v rt šanas sist mas; 
 Izgl t bas iest des darb bas anal z  un pašv rt šanas proces  iesaist t person lu un 
izgl tojamos; 
 Turpin t darbu pie izgl tojamo piesaistes sadarb b  ar darba dev jiem; 
 Papildin t m c bu tehnisko l dzekļu b zi, ieg d joties izgl t bas programmu specifikai un 
nozares pras b m atbilstošus m c bu tehniskos l dzekļus, papildin t m c bu literatūras kr tuvi; 
 Nodrošin t pedagogu savstarp ju dal šanos pieredz , individu lo programmu izstr d ; 
 Uzlabot izgl t bas iest des vad bas darbu un person la p rvald bu. 

Par izgl t bas iest žu darb bu, kuras akredit tas uz 6 gadiem, akredit cijas ekspertu komisija 
zi ojumos nor da pozit vo: 
 Izgl t bas iest de veiksm gi veido iest des t lu, akt vi iesaistoties uz jauniešu auditoriju 
orient tos nekomerci los pas kumos, piedaloties izst d s, akcij s un radošos projektos; 
 Izgl t bas iest de organiz  informat vos pas kumus izgl tojamajiem (karjeras dienas), 
potenci lajiem izgl tojamajiem un vi u imen m (“atv rto durvju” dienas); 
 Izgl t bas iest d  ir sak rtota infrastruktūra, rad ta mūsdien ga un pievilc ga m c bu vide; 
 Izgl t bas iest de m r tiec gi organiz  sadarb bu ar valsts institūcij m, nevalstiskaj m 
organiz cij m un darba dev jiem; 
 Izgl tojamiem, kuri apgūst profesion l s ievirzes programmas, ir nodrošin tas iesp jas 
piedal ties daž d s re iona, valsts un starptautiskaj s sacens b s, konkursos, izst d s u.c. 

 

V rt jot izgl t bas iest žu iesūt tos p rskatus par akredit cijas ekspertu ieteikumu izpildi, var secin t, 
ka ekspertu komisijas ieteikumus jaut jumos par materi ltehnisk s b zes pilnveidi un fizisk s vides 
uzlabošanu izgl t bas iest des ir sp jušas izpild t, cieši sadarbojoties ar dibin t ju, k  ar  piesaistot 
ESF projektu l dzekļus u.c. projektu finans jumu. Neizpild tie ieteikumi galvenok rt saist ti ar 
nepieciešam bu piesaist t papildu finans jumu, lai, piem ram, moderniz tu materi ltehnisko b zi, 
uzlabotu fizisko vidi. Savuk rt izpild tie ieteikumi liel  m r  saist mi ar faktu, ka izgl t bas iest des 
arvien liel ku uzman bu piev rš normat vo aktu pras bu izpildei. Ekspertu komisijas ieteikumi ļauj 
izgl t bas iest d m pamatoti lūgt atbalstu dibin t jam izgl t bas iest des darb bas att st bai. Izgl t bas 
iest des, kas iesūt jušas p rskatus par ieteikumu izpildi, k  izpild tus atz m jušas 58,7 % ieteikumu, k  
daļ ji izpild tus – 31,4 %, k  neizpild tus – 7,7 %, savuk rt par 2,2 % ieteikumu inform cija nav 
sniegta. 
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EQAVET – vienoto profesion l s izglītības kvalit tes novērtēšanas r dīt ju ieviešanas 
koordinēšana 

Kopš 2013. gada kvalit tes dienests darbojas k  Eiropas kvalit tes nodrošin šanas ietvarstruktūras 
profesion laj  izgl t b  un profesion laj  t l kizgl t b  (EQAVET) koordin cijas punkts Latvij . 
Saska  ar Briges komunik  par cieš ku Eiropas sadarb bu profesion l s izgl t bas un apm c bas jom  
laika posmam l dz 2020. gadam noteikts strat iskais m r is dal bvalst m izveidot kop gu kvalit tes 
nodrošin šanas sist mu profesion l s izgl t bas un profesion l s t l kizgl t bas sniedz jiem, kas 
attiektos ar  uz darba vid  balst t m m c b m un atbilstu EQAVET ietvarstruktūrai. T d ļ uzdevums 
stenot izgl t bas kvalit tes monitoringu un nodrošin t vienoto profesion l s izgl t bas kvalit tes 

nov rt šanas r d t ju (indikatoru) ieviešanu ir iekļauts 2016. gada 20. decembr  pie emtajos Ministru 
kabineta noteikumos Nr. 831 “K rt ba, k d  akredit  izgl t bas iest des, eksamin cijas centrus un citas 
Izgl t bas likum  noteiktas institūcijas, visp r j s un profesion l s izgl t bas programmas un nov rt  
valsts augstskolu vid j s izgl t bas iest žu, valsts un pašvald bu izgl t bas iest žu vad t ju profesion lo 
darb bu” (MK noteikumi Nr. 831).  

No 2016. gada apr ļa l dz 2017. gada 31. martam kvalit tes dienests steno Erasmus+ programmas 
projektu Support to the European Quality Assurance in Vocational Education and Training National 
Reference Points (EQAVET NRP) ar m r i veicin t EQAVET indikatoru un pamatprincipu ieviešanu 
Latvijas profesion laj  izgl t b . Projekta galven s aktivit tes ir vadl niju izstr de EQAVET 
indikatoru ieviešanai profesion l s izgl t bas stenot jiem, soci lajiem un sadarb bas partneriem, 
bukleta “Kvalit tes dienests – EQAVET ietvarstruktūras koordin cijas punkts Latvij ” izdošana 
latviešu un angļu valod  un semin ru r košana. Semin ru m r is ir p rrun t kvalit tes kultūras 
att st bu izgl t bas iest d , EQAVET indikatoru ieviešanas iesp jas Latvijas izgl t b , k  ar  padziļin t 
izpratni par profesion l s izgl t bas kvalit tes nodrošin šanu un nov rt šanu. 

T  k  profesion l s izgl t bas saikne ar darba tirgu un taj  piepras t m kvalifik cij m Latvij  ir 
noz m gs jaut jums, projekt  visliel k  uzman ba piev rsta tieši 6. indikatoram “Apgūto prasmju 
izmantošana darba viet ” un 9. indikatoram “Profesion l s izgl t bas programmu piepras juma 
apzin šana darba tirgū”. T d ļ kvalit tes dienests 2016. gad  izstr d ja un aprob ja aptaujas anketas, 
lai noskaidrotu, cik liel  m r  profesion laj  izgl t b  iegūt s prasmes ir izmantojamas darba viet , k  
ar  apzin tu profesion l s izgl t bas programmu piepras jumu darba tirgū. Savuk rt semin ros par 
EQAVET indikatoru ieviešanu tika identific tas ar  probl mas EQAVET 6. un 9. indikatora ieviešan  
un izstr d tas rekomend cijas to nov ršanai. 

Projekt  iesaist tas gan valsts institūcijas – IZM, Valsts izgl t bas satura centrs, Nodarbin t bas valsts 
a entūra – soci lie partneri – Latvijas Darba dev ju konfeder cija (LDDK) un Latvijas Br vo 
arodbiedr bu savien ba – k  ar  nozaru ekspertu padomju, izgl t bas iest žu un darba dev ju p rst vji. 
Projekts veicina sabiedr bas inform t bu par EQAVET un t s indikatoru ieviešanu, k  ar  
profesion l s izgl t bas iest žu un citu ieinteres to pušu izpratni par profesion l s izgl t bas kvalit ti 
un t s uzlabošanas iesp j m. 

 

rpus form l s izglītības sistēmas apgūt s profesion l s kompetences novērtēšana 

2016. gad  rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanas ceļ  
profesion l s kvalifik cijas apliec bu ieguva 1443 personas (skat. 11. tabulu). 
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11. tabula.  
rpus form l s izglītības sistēmas apgūt s profesion l s kompetences novērtēšanas ceļ  

iegūt s profesion l s kvalifik cijas (2016. gads) 

Profesion l  kvalifik cija Profesion l s 
kvalifik cijas 

l menis 

Personu skaits 

Apdares darbu str dnieks 2 7 
Apdares darbu tehni is 3 3 
Aprūp t js 2 154 
Atsl dznieks 2 5 
Autoatsl dznieks 2 28 
Autoelektri is 3 8 
Automeh ni is 3 42 
Ceļu būvtehni is 3 12 
Datorsist mu tehni is 3 8 
Elektri is 3 22 
Elektromontieris 2 39 
Elektrotehni is 3 64 

din šanas pakalpojumu speci lists 3 29 
din šanas pakalpojumu speci lists uz ku iem 3 6 
ku būvtehni is 2 1 
ku celtnieks 3 19 

Frizieris 2 26 
G zmetin t js 2 2 
Gr matvedis 3 40 
Konditors 2 5 
Lauku pašuma apsaimniekot js 3 42 
Lokmetin t js metin šan  ar mehaniz to iek rtu 
akt v s g zes vid  (MAG) 

2 75 

Lokmetin t js metin šan  ar mehaniz toiek rtu 
inert s g zes vid  (MIG) 

2 5 

Lokmetin t js metin šan  ar volframa elektrodu 
inert s g zes vid  (TIG) 

2 23 

Lokomot vju saimniec bas tehni is 3 21 
Manik ra un pedik ra speci lists 2 25 
Meža maš nu operators 3 1 
Mežsaimniec bas tehni is 3 2 
M beļu galdnieks 3 2 
Pav rs 2 40 
Pirtnieks 2 4 
Programm šanas tehni is 3 4 
Rokas lokmetin t js (MMA) 2 32 
Sanit rtehnisko iek rtu mont t js 2 38 
Tūrisma pakalpojumu komercdarbinieks 3 12 
Ugunsdz s bas un gl bšanas dienesta ugunsdz s js 
gl b js 

3 387 

Valsts policijas jaun kais inspektors 2 112 
Valsts robežsardzes inspektors 3 99 
Viesm l bas pakalpojumu speci lists 3 9 

 
Ar m r i apzin t pretendentu motiv ciju un apmierin t bu ar profesion l s kompetences nov rt šanas 
pakalpojuma kvalit ti, kvalit tes dienests turpin ja pl nveid gu piedal šanos profesion l s 
kvalifik cijas eks menu nov rošan  un pretendentu anket šan , piedaloties 3 profesion l s 
kvalifik cijas eks menos. 2016. gad  papildus jau esošajiem tika nosl gti 117 dele šanas l gumi ar 
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24 izgl t bas iest d m, kas kopum  nodrošina iesp ju 43 profesion l s izgl t bas iest d s stenot rpus 
form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanu 159 profesion laj s 
kvalifik cij s.  

Koordin jot rpus form l s izgl t bas sist mas apgūto profesion lo kompetenču nov rt šanu, 
kvalit tes dienests 2016. gada 18. mart  organiz ja informat vo semin ru “ rpus form l s izgl t bas 
sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šana”, kur  tika aicin ti piedal ties 58 izgl t bas 
iest žu, k  ar  sadarb bas partneru p rst vji. Semin ra dal bnieki sa ma skaidrojumus par rpus 
form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanas aktu lajiem 
jaut jumiem. Tika sniegtas konsult cijas ar  izgl t bas iest d m, kam kopš 2015. gada dele tas 
ties bas veikt rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanu 
m kslas, mūzikas vai dejas jom . 

 

Kursu organizēšana 

Viena no kvalit tes dienesta priorit t m ir daudzpus gs atbalsts izgl t bas procesa dal bniekiem, t. sk. 
izgl t bas iest žu vad t jiem un izgl t bas kvalit tes v rt šanas ekspertiem. 

Lai sniegtu atbalstu izgl t bas iest žu vad t jiem un stiprin tu vi u vad bas prasmes, kvalit tes dienests 
turpin ja 2014. gada nogal  s kto profesion l s kompetences pilnveides 72 stundu programmas 
“Izgl t bas iest des vad t ju l der bas veicin šana izgl t bas kvalit tes nodrošin šanai izgl t bas 
iest d s” stenošanu. 2016. gad  kvalit tes dienests organiz ja 10 kursus Latvijas pašvald bu izgl t bas 
p rvald m un speci listiem un izgl t bas iest žu (taj  skait  pirmsskolas izgl t bas iest žu) vad t jiem, 
k  ar  kursus gan pieredz jušiem, gan jauniem visp r j s izgl t bas iest žu akredit cijas ekspertiem, 
veicinot vienotu pieeju un izpratni par izgl t bas iest žu akredit cijas un izgl t bas iest žu vad t ju 
profesion l s darb bas nov rt šanas procesu. 

2016.  gad  apliec bas par profesion l s kompetences pilnveides izgl t bas programmas apguvi sa ma 
izgl t bas p rvalžu / nodaļu p rst vji un izgl t bas iest žu vad t ji no Siguldas, Garkalnes, Carnikavas, 
Salaspils, Olaines, ekavas, Ikš iles, Saldus, Aizputes, Grobi as, P vilostas, Priekules, Rucavas, 
Vai odes, Daugavpils, Dagdas, Kr slavas, L v nu, Preiļu, R zeknes, Aizkraukles, Akn stes, 
Jaunjelgavas, Kokneses, Lielv rdes, Skr veru, Smiltenes, Valmieras, Limbažu, Bever nas, Burtnieku, 
Koc nu, Mazsalacas, Rūjienas, Alojas, Valkas, Strenču novadiem, Liep jas un Daugavpils, k  ar  
Valmieras un Olaines novada pirmsskolas izgl t bas iest žu vad t ji. 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta un R gas Pedago ijas un izgl t bas vad bas akad mijas kop gas 
sadarb bas ietvaros tika stenoti izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s kompetences pilnveides kursi 
Balvu, Rug ju, Apes novada izgl t bas iest žu vad t jiem un Viļakas, Gulbenes, Alūksnes novada 
izgl t bas iest žu vad t jiem un izgl t bas p rvalžu speci listiem. 

2016. gad  notika 6 m c bas ar  jauniem un jau pieredz jušiem visp r j s izgl t bas akredit cijas 
ekspertiem. Kursos eksperti tika iepaz stin ti ar aktualit t m izgl t bas iest žu un izgl t bas programmu 
v rt šanas proces . 

 

Darbs pie Ministru kabineta noteikumu projekta par izglītības iest žu, eksamin cijas 
centru, institūciju, izglītības programmu akredit ciju un izglītības iest žu vadīt ju 
profesion l s darbības novērtēšanu 

2016. gada 20. decembr  tika pie emti Ministru kabineta noteikumi Nr. 831 “K rt ba, k d  akredit  
izgl t bas iest des, eksamin cijas centrus un citas Izgl t bas likum  noteiktas institūcijas, visp r j s un 



34 

 

profesion l s izgl t bas programmas un nov rt  valsts augstskolu vid j s izgl t bas iest žu, valsts un 
pašvald bu izgl t bas iest žu vad t ju profesion lo darb bu” (MK noteikumi Nr. 831), kas detaliz ti 
nosaka izgl t bas iest žu un izgl t bas programmu akredit cijas un izgl t bas iest žu vad t ju 
profesion l s darb bas v rt šanas procesa organiz šanu. Pamatojoties uz Izgl t bas likuma 14. un 
27. pantu, MK noteikumos Nr. 831 paredz ta rk rtas akredit cijas vai izgl t bas iest des vad t ja 
rk rtas nov rt šanas stenošana, ja ir sa emts dibin t ja vai IZM ierosin jums un izgl t bas iest des 

darb b  konstat ti būtiski normat vo aktu p rk pumi.  

Viens no MK noteikumu Nr. 831 m r iem bija ieviest izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s 
darb bas nov rt šanas tiesisko regul jumu, t. sk. – v rt šanas krit rijus. Izgl t bas iest žu vad t ju 
nov rt šana no 2017. gada 1. janv ra tiek veikta k rt j  akredit cijas proces , un t  notiks ne ret k k  
reizi 6 gados. 

Izgl t bas iest des vad t ja pašnov rt šanas un v rt šanas proces  paredz ts izmantot valsts 
inform cijas sist mas “Nov rt šanas elektronisk s veidlapas inform cijas sist ma” (turpm k – 
NEVIS) platformu un Ministru kabineta 2012. gada 10. jūlija noteikumos Nr. 494 “Noteikumi par 
valsts tieš s p rvaldes iest d s nodarbin to darba izpildes nov rt šanu” noteiktos v rt jumus.  

Izgl t bas iest žu vad t ju, kas st jies amat  p c šo noteikumu st šan s sp k , nov rt šana notiks p c 2 
gadiem. Kvalit tes dienests pie ems l mumu par v rt jumu un iest des vad t ja atbilst bu 
ie emamajam amatam.  

MK noteikumos Nr. 831 ar  preciz ts punkts, ka izgl t bas iest de katru gadu l dz 1. febru rim iesniedz 
kvalit tes dienest  inform ciju par akredit cijas vai izgl t bas iest des vad t ja nov rt šanas ekspertu 
komisijas zi ojum  nor d to ieteikumu ieviešanu, saska ojot to ar izgl t bas iest des dibin t ju. 
Kvalit tes dienests apkopos izgl t bas iest žu iesniegto inform ciju, sagatavos zi ojumu un publiskos 
dienesta t mekļa vietn . 

 

2.2.4. Uzraudz ba  

Iesniegumu izskat šana 

2016. gad  kvalit tes dienesta Uzraudz bas departaments (UD) sa ma 590 iesniegumus par 1021 
probl mjaut jumiem (iesniegumos bieži min ts vair k nek  viens jaut jums). Sal dzinot ar 2015. gadu 
iesniegumu un probl mjaut jumu skaits ir nedaudz samazin jies (2015. gad  tika sa emti 570 
iesniegumi par 1087 jaut jumiem, 2014. gad  – 710 iesniegumi par 1860 jaut jumiem). 407 
jaut jumos min t  inform cija par iesp jamiem izgl t bas jomu regul jošo normat vo aktu 
p rk pumiem apstiprin j s, 278 jaut jumos – neapstiprin j s, par p r jiem jaut jumiem iesniedz jiem 
sniegts skaidrojums vai inform cija par izgl t bas jomu regul jošo normat vo aktu atbilstošu 
piem rošanu. 

T pat k  citus gadus, iesniegumos p rsvar  (45 %) min tas visp r j s izgl t bas iest des (skat. 
13. att lu) un 29 % no iesniedz jiem ir vec ki, bet 39 % – daž das fiziskas un juridiskas personas, kas 
nav vec ki, pedagogi vai izgl tojamie (skat. 14. att lu).  
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13. att ls 

 

 

14. att ls 

 

Sa emtajos iesniegumos visbiež k min tie jaut jumi (skat. 15. att lu) saist ti ar pedagogu izgl t bu un 
profesion lo kvalifik ciju (iesniegum  lūgts izv rt t t s atbilst bu vai izteiktas aizdomas par pedagoga 
profesion l s kvalifik cijas atbilst bu normat vajiem aktiem), neskaidr b m m c bu sasniegumu 
v rt šan  un iesp jamiem droš bas noteikumu p rk pumiem skol s.  

15. att ls 
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6,3 % no visiem iesniegumos min tajiem jaut jumiem 2016. gad  bija saist ti ar vardarb bu skol  (t. 
sk. ar vardarb bu starp skol niem, vardarb bu pret pedagogu un vardarb bu pret skol nu), bet 3,6 % no 
visiem sa emtajiem jaut jumiem – tieši ar vardarb bu skol nu (ar  profesion l s izgl t bas iest žu 
audz k u) starp .  

 

Iesniegumu izskat šanas rezult ti 

Kvalit tes dienests 2016. gad  izgl t bas iest d s veicis 165 p rbaudes. P rbaudot iesniegumos min to 
inform ciju, 10 jaut jumos tika uzs kta lietved ba administrat v  p rk puma liet , 1 jaut jum  uzs kt  
administrat v  p rk puma lietved ba tika izbeigta, bet 9 – piem rots naudas sods (kop  645,00 EUR 
apm r ). 

Vair kum  gad jumu piem rots sods par izgl t bas programmas stenošanu bez licences (skat. 
16. att lu), k  ar  izgl t bas vad t ja pien kuma nepild šanu (izgl t bas iest des pedago isk  procesa 
organiz cijai nepieciešamo dokumentu neesam ba, pedagoga sod m b s p rbaudes trūkums, valsts 
p rbaudes darbu organiz šana neakredit t  izgl t bas programm , nepiln bas iekš j s k rt bas 
noteikumu un izgl tojamo m c bu sasniegumu v rt šanas k rt b ). 

16. att ls 
 

 

 

 

2.2.5. Gatavošan s ESF projekta stenošanai 

Iev rojot Izgl t bas att st bas pamatnost dn s 2014.–2020. gadam noteikto, 2016. gad  kvalit tes 
dienests veica nepieciešamos priekšdarbus Darb bas programmas “Izaugsme un nodarbin t ba” 8.3.4. 
specifisk  atbalsta m r a ”Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, stenojot prevent vus un 
intervences pas kumus” projekta stenošanai, piedaloties konceptu l  zi ojuma un Ministru kabineta 
noteikumu sagatavošan , k  ar  projekta izveid .  

2016. gada 5. maij  Ministru kabinets apstiprin ja konceptu lo zi ojumu “Par politikas alternat vu 
veidošanu priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas probl mas risin šanai, lai nodrošin tu 8.3.4.specifisk  
atbalsta m r a “Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, stenojot prevent vus un intervences 
pas kumus” ieviešanu”, savuk rt 2016. gada 21. jūlij  st j s sp k  Ministru kabineta 2016. gada 12. 
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jūlija noteikumi Nr. 460 “Darb bas programmas “Izaugsme un nodarbin t ba” 8.3.4. specifisk  
atbalsta m r a “Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, stenojot prevent vus un intervences 
pas kumus” stenošanas noteikumi”. Pamatojoties uz min tajiem dokumentiem, 2016. gada 2. pusgad  
notika akt vs darbs pie ESF projekta pieteikuma sagatavošanas.  

Lai pilnveidotu datu ieguves un apkopošanas sist mu priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas risku 
mazin šanai, kvalit tes dienests sagatavoja groz jumus Ministru kabineta 2009. gada 4. augusta 
noteikumos Nr. 871 “Oblig to izgl t bas vecumu sasniegušo b rnu uzskaites k rt ba”, kuri paredz 
b rnu uzskaiti no piecu gadu vecuma, groz jumus Ministru kabineta 2011. gada 1. febru ra 
noteikumos Nr. 89 „K rt ba, k d  izgl t bas iest de inform  izgl tojamo vec kus, pašvald bas vai 
valsts iest des, ja izgl tojamais bez attaisnojoša iemesla neapmekl  izgl t bas iest di”, kas paredz 
fiks t ar  pilngad go izgl tojamo ilgstošos neattaisnotos kav jumus, groz jumus Ministru kabineta 
2010. gada 17. augusta noteikumos Nr. 788 „Valsts izgl t bas inform cijas sist mas saturs, uztur šanas 
un aktualiz cijas k rt ba”, kuri paredz uzlabot neattaisnotu kav jumu uzskaiti un nov ršanu. Min tie 
Ministru kabineta noteikumu groz jumi st j s sp k  no 2016. gada augusta un septembra. Plaš ku 
inform ciju par min tajiem Ministru kabineta groz jumiem var izlas t 11. lpp. 

Kvalit tes dienests p rskata period  ar  s ka inform t sabiedr bu par projekt  pl notaj m aktivit t m. 
T pat tika sagatavots un iesniegts projekta pieteikums, izsludin ts iepirkums ekspertu pakalpojumu 
sniegšanai projekta stenošanas vadl niju izstr d  ESF projekt  „Samazin t priekšlaic gu m c bu 
p rtraukšanu, stenojot prevent vus un intervences pas kumus”. Iepirkuma rezult t  norit ja darbs pie 
metodolo iskaj m vadl nij m, kuras publiskotas kvalit tes dienesta t mekļa vietn . T pat 2016. gada 
nogal  tika izsludin ts iepirkums un sagatavota priekšlaic gi m c bas p rtraukušo izgl t bas iest d s 
r d t ju datu operat v s uzskaites sist mas tehnisk  specifik cija. 

 

2.3. Veiktie un pasūt tie pēt jumi  

P rskata gad  kvalit tes dienests t pat k  ik gadu veica datu apkopošanu un prakses izp ti par oblig t  
izgl t bas vecuma izgl t bas iest d s nere istr tiem b rniem, k  ar  ilgstošiem neattaisnotiem 
kav jumiem (skat. nodaļ  “Re istr cija” 11.–14. lpp.). Tika apkopota un analiz ta ar  inform cija par 
visp r j s izgl t bas iest žu un profesion l s izgl t bas iest žu sniegumu atbilstoši akredit cijas 
rezult tiem un stenots akredit cijas ekspertu ieteikumu izpildes monitorings. Zi ojumi iesniegti 
Izgl t bas un zin tnes ministrijai un cit m ieinteres taj m iest d m. Vair ki zi ojumi ar  publiskoti 
kvalit tes dienesta t mekļa vietnes sadaļ  “Publik cijas” un “Anal tisk s izp tes”.4 

Prakses izpēte „Otrgadniec ba visp rēj  izgl t b  (st voklis, cēlonis, problēmas)” 

Kvalit tes dienests pirmo reizi veica izp ti par otrgadniec bu Latvij  un secin ja, ka paši būtiski ir 
iesp jami tri identific t skol nu m c šan s un audzin šanas probl mas un izstr d t pl nu individu l  
atbalsta sniegšanai potenci lajiem otrgadniekiem. Otrgadniec bu veicina vair ku iemeslu kopums, 
t d ļ katram skol nam j izv las atš ir gi atbalsta pas kumi. 

Izp te tika stenota laik  no 2016. gada 1. marta l dz 30. jūnijam, taj  bija iesaist tas 70 Latvijas 
visp rizgl tojoš s skolas, kuru pamatizgl t bas programm s ir otrgadnieki, taj  skait  58 dienas skolas 
un 12 vakara (mai u) skolas. Lai izdar tu p c iesp jas piln g kus secin jumus par otrgadniec bu, 
kvalit tes dienests interv ja skolu vad bu vai citas atbild g s personas, k  ar  lūdza aizpild t anketu par 
otrgadnieku skaitu, otrgadniec bas iemesliem un t s nov ršanai stenotajiem atbalsta pas kumiem. 

                                                 
4 Ar zi ojumiem par kvalit tes dienesta veiktaj m izp t m var iepaz ties kvalit tes dienesta t mekļa vietn .  

http://www.ikvd.gov.lv/ziņojumi-un-pārskati.html
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Anket šanas rezult ts par d ja satraucošu situ ciju vakara, vakara (mai u), nekl tienes un t lm c bas 
skol s, kur otrgadniec bas patsvars ir attiec gi 27 – 30 % no izgl tojamo skaita, atš ir b  no dienas 
skol m, kur otrgadnieku skaits nep rsniedz 1 % no izgl tojamo skaita. Liel kais otrgadnieku skaits 
vis s skol s ir 7.–9. klas  (76 % visu otrgadnieku), maz kais – 2.–4. klas . Sal dzinoši daudz 
otrgadnieku ir 1.klas  (3,7 %). 

Kvalit tes dienests ar  secin jis, ka valst  nav drošticamas inform cijas par otrgadniekiem, to atbalsta 
meh nismiem, izgl t bas iest žu apmekl jumu / kav jumiem, jo past v atš ir bas Centr l s statistikas 
p rvaldes un Valsts izgl t bas inform cijas sist mas datos. Š da situ cija rada valstij finansi lus 
zaud jumus, jo tiek finans tas otrgadnieku m c bas, bet valsts r c b  nav prec zu datu par otrgadnieku 
re lo skaitu un pieš irto budžeta l dzekļu lietder gu izmantošanu. 

Vienlaikus nav pieļaujama situ cija, ka, p rk pjot Ministru kabineta 2015. gada 13. oktobra 
noteikumos Nr. 591 “K rt ba, k d  izgl tojamie tiek uz emti visp r j s izgl t bas iest d s un 
speci laj s pirmsskolas izgl t bas grup s un atskait ti no t m, k  ar  p rcelti uz n kamo klasi” noteikto, 
skol ni tiek atst ti vien  un taj  paš  klas  ar  trešo reizi (izp t  konstat ti 28 š di gad jumi). 

Izp tes rezult t  kvalit tes dienests izstr d ja virkni priekšlikumu, taj  skait  veidot ikgad ju 
otrgadnieku monitoringu, lai apzin tu otrgadnieku skaitu, vi iem noteiktos atbalsta pas kumus un 
koordin tu trešgadniec bas nov ršanu; noteikt ieslodz juma viet m pien kumu inform t pašvald bu 
par taj  deklar tas nepilngad gas personas atbr vošanu no ieslodz juma vietas, lai nodrošin tu t s 
atgriešanos skol ; sadarb b  ar Valsts b rnu ties bu aizsardz bas inspekciju izstr d t vadl nijas 
iesaist to institūciju (izgl t bas p rvalde, soci lais dienests, b ri tiesa, policija u.c.) m r tiec gai un 
efekt vai sadarb bai otrgadniec bas probl mu risin šanai. 

 

2.4. Publiskie pakalpojumi 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienests publisk  un priv t  sektora p rst vjiem nodrošina virkni 
pakalpojumu, par kuriem inform cija pieejama attiec gaj  kvalit tes dienesta t mekļa vietnes sadaļ : 

– Izgl t bas iest žu, citu Izgl t bas likum  noteikto institūciju, zin tnisko institūciju re istr cija, 
izgl t bas un zin tnisko institūciju re istru uztur šana. Re istr cija ir bezmaksas pakalpojums;  

– B rnu uzraudz bas pakalpojuma sniedz ju re istr cija. Re istr cija ir bezmaksas pakalpojums;  
– Izgl t bas programmu licenc šana un licenču izsniegšana, t. sk. licenču nomai a (iz emot 

interešu izgl t bas, pieaugušo neform l s izgl t bas un augst k s izgl t bas programmas). 
Licenc šana ir bezmaksas pakalpojums; 

– Izgl t bas iest žu, eksamin cijas centru darb bas un izgl t bas programmu stenošanas 
kvalit tes v rt šana  / akredit cija, k  ar  akredit cijas lapu nomai a (iz emot pirmsskolas, 
interešu, pieaugušo neform l s un augst k s izgl t bas programmas un iest des);  

– rpus form l s izgl t bas sist mas apgūt s profesion l s kompetences nov rt šanas 
nodrošin šana un koordin šana, dele jot akredit tai izgl t bas iest dei vai akredit tam 
eksamin cijas centram ties bas nov rt t rpus form l s izgl t bas sist mas apgūto profesion lo 
kompetenci; 

– Pedagoga priv tprakses uzs kšanas sertifik tu izsniegšana. Š  sertifik ta izsniegšana ir 
bezmaksas pakalpojums; 

– Iepriekš sod to personu izv rt šana; 
– Izgl t bas, zin tnes un sporta uzraudz ba. Izgl t bas kvalit tes valsts dienests uzrauga 

normat vo aktu iev rošanu, veicot p rbaudes un izskatot priv tpersonu iesniegumus. 

http://www.ikvd.gov.lv/
http://www.ikvd.gov.lv/bernu-uzraudzibas-pakalpojuma-sniedzeju-registracija.html
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2.5. Novērtējums par stratēģijas ieviešanu, p rskats par iest des darb bas 
uzlabošanu, pretkorupcijas pas kumi 

Izgl t bas kvalit tes valsts dienests savu darb bu ir pl nojis un stenojis, iev rojot normat vajos aktos 
un att st bas pl nošanas dokumentos, IZM uzdevumos, k  ar  kvalit tes dienesta 2016. gada darba 
pl n  noteikto, par savas darb bas priorit t m izvirzot izgl t bas iest žu darb bas kvalit tes v rt šanas 
sist mas pilnveidi un ieviešanu, priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas monitoringu un atbalstu izgl t bas 
iest d m m c bu un audzin šanas procesa stenošan . 

Kvalit tes dienesta darbu p rskata period  noteica vair ki pl nošanas dokumenti. Pirmk rt, Latvijas 
Nacion laj  att st bas pl n  2014.–2020. gadam paša uzman ba piev rsta iekļaujošai izgl t bai, 
izgl t bas kvalit tei, profesion l s izgl t bas att st bai, karjeras izgl t bas sist mas att st bai, izgl t bas 
iest žu optimiz cijai.  

Otrk rt, pamatojoties uz Nacion lo att st bas pl nu, izstr d tas Izgl t bas att st bas pamatnost dnes 
2014.–2020. gadam (IAP). Saska  ar IAP r c bas virzien  “Izgl t bas kvalit tes monitoringa sist mas 
pilnveide” noteikto, pilnveidota izgl t bas kvalit tes nov rt šanas sist ma un stenota gatavošan s 
izgl t bas iest žu vad t ju v rt šanai (skat. p rskata nodaļu “Izgl t bas kvalit tes nov rt šana un 
nodrošin šana”).  

Atbilstoši IAP r c bas virziena “Priekšlaic gi m c bas pametušo un izgl t bu neieguvušo skaita 
samazin šana” uzdevumam “Oblig t  izgl t bas vecum  esošo b rnu, kuri nav re istr ti nevienas 
izgl t bas iest des sarakst , uzskaites sist mas pilnveide” 2016. gad  tika apkopota inform cija un 
publiskots zi ojums par izgl t bas iest d s nere istr tiem oblig t  izgl t bas vecuma b rniem (skat. 
11. lpp.). T pat, pamatojoties uz IAP r c bas virziena “Iekļaujoš s izgl t bas principa stenošana un 
soci l s atstumt bas riska mazin šana” uzdevumu “Prevent vu pas kumu stenošana izgl t bas 
pieejam bai un agr nas skolas pamešanas mazin šanai, paši nabadz bas vai soci l s atstumt bas 
riskam pakļautajiem b rniem un jauniešiem profesion l s un visp r j s izgl t bas iest d s” un r c bas 
virzienu “Priekšlaic gi m c bas pametušo un izgl t bu neieguvušo skaita samazin šana”, 2016. gad  
s kta gatavošan s Darb bas programmas “Izaugsme un nodarbin t ba” 8.3.4. specifisk  atbalsta m r a 
“Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, stenojot prevent vus un intervences pas kumus” 
projekta stenošanai. 

Atbilstoši IAP m r im “Veicin t v rt bizgl t b  balst tu indiv da profesion lo un soci lo prasmju 
att st bu dz vei un konkur jošai darba videi” p c Ministru kabineta 2016. gada 15. jūlija noteikumu 
Nr. 480 “Izgl tojamo audzin šanas vadl nijas un inform cijas, m c bu l dzekļu, materi lu un m c bu 
un audzin šanas metožu izv rt šanas k rt ba” st šan s sp k  kvalit tes dienests konsult ja izgl t bas 
iest des, izgl t bas p rvaldes un izgl t bas speci listus par audzin šanas vadl niju iev rošanas k rt bu. 
T pat, lai gatavotos kontrol t Izgl t bas likuma jauno normu par izgl t bas iest des vad t ju un 
pedagogu pien kumu būt loj liem Latvijas Republikai un t s Satversmei iev rošanu, kvalit tes 
dienests inform ja plašsazi as l dzekļus par š du normu nepieciešam bu, l dz šim kvalit tes dienest  
sa emtiem iesniegumiem par pedagogu pien kuma audzin t Latvijas patriotus pild šanu, k  ar  par to, 
k  tiks uzraudz ta š s normas iev rošana un k das metodes kvalit tes dienests lieto p rbaužu laik  
izgl t bas iest d s.  

Izpildot deklar cijas par M ra Kučinska vad t  Ministru kabineta iecer to darb bu sadaļ  “Reformas 
izgl t b  un zin tn ” iecer to – paaugstin t izgl t bas kvalit ti un samazin t skolu nepabeigušo 
iedz vot ju patsvaru l dz 7,5 %, k  ar  att st t izgl t bas kvalit tes monitoringa stenošanu visp r j , 
profesion laj  un augst kaj  izgl t b , izstr d ti un pie emti MK noteikumi Nr. 831, kuros ietverta 
izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s darb bas nov rt šanas k rt ba un ieviesti EQAVET indikatori. 
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Kvalit tes dienesta darb b  ir būtiski nodrošin t l mumu pie emšanas objektivit ti un nov rst 
iesp jamos interešu konfliktus. 2015. gada s kum  tika apstiprin ts „Izgl t bas kvalit tes valsts 
dienesta pretkorupcijas pas kumu pl ns 2015.–2017. gadam”, kur  apzin tas kvalit tes dienesta 
person la iesp jam s interešu konflikta situ cijas, uzskait tas korupcijas riska zonas, aprakst ta 
korupcijas risku nov rt šana un vad ba. 2016. gad  kvalit tes dienesta pretkorupcijas pas kumu pl ns 
tika aktualiz ts un papildin ts, k  ar  kvalit tes dienesta person ls tika inform ts par r c bu 
ietekm šanas vai interešu p rst vniec bas / lob šanas gad jumos, nepieciešamo r c bu, sast dot 
p rbaudes aktu, pie emot l mumu un izskatot administrat v  p rk puma lietu. Pretkorupcijas 
pas kumu pl n  uzsv rta nepieciešam ba prec zi fiks t l mumu pie emšanas procesu, uzskait ti 
faktori, kas bez personas god guma attur kvalit tes dienesta person lu no korupt vas r c bas, apskat ta 
tiska rakstura jaut jumu risin šanas k rt ba. Lai organiz tu un uzraudz tu pretkorupcijas pas kumu 

pl na ieviešanu 2016. gad , kvalit tes dienest  darboj s Pretkorupcijas risku nov ršanas komisija 3 
personu sast v . 

Kvalit tes dienesta darb bas p rredzam ba un sadarb ba ar ieinteres taj m pus m tiek veicin ta, 
regul ri sniedzot inform ciju dienesta t mekļa vietn  un plašsazi as l dzekļos. Labas prakses 
apkopošana atspoguļojas ar  kvalit tes dienesta sagatavotajos atbalsta materi los izgl t bas iest d m, 
tostarp informat vaj  materi l  izgl t bas iest žu r kojumu izdošanai.  
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III. PERSON LS 

3.1. Amata vietas un nodarbin to skaits un sast vs 

Atbilstoši 2015. gada 4. novembr  apstiprin tajam amata vietu sarakstam kvalit tes dienest  
2016. gad  bija 65 amata vietas, t. sk. 32 ier d a amata vietas un 33 darbinieka amata vietas.  

2016. gada 31. decembr  kvalit tes dienest  str d ja 52 nodarbin tie (40 sievietes un 12 v rieši), t. sk. 
25 ier d i un 25 darbinieki. 2 nodarbin tie atrad s b rna kopšanas atvaļin jum . Visvair k 
nodarbin to – 15 – bija vecum  no 50 l dz 59 gadiem, 13 – vecum  no 30 l dz 39 gadiem, 13 
nodarbin tie vecum  no 40 l dz 49 gadiem, 9 vecum  virs 60 gadiem, 2 – vecum  l dz 29 gadiem 
(skat. 17. att lu).  

17. attēls 
Nodarbin to skaits pa vecuma grup m 

 

Person la izgl t ba 2016. gada 31. decembr  bija š da: 
 7 nodarbin tie ar doktora gr du; 
 32 nodarbin tie ar ma istra gr du (18 no tiem – profesion lais ma istra gr ds);  
 5 nodarbin tie ar bakalaura gr du (3 no tiem – profesion lais bakalaura gr ds); 
 5 nodarbin tie ar augst ko izgl t bu (no tiem 1 – pirm  l me a augst k ); 
 2 nodarbin tie ar profesion lo vid jo izgl t bu; 
 1 nodarbin tais ar vid jo izgl t bu. 
Kvalit tes dienesta person ls nemit gi pilnveidojas un paaugstina savu izgl t bas l meni.   
Ma istra studiju programm  m c s 1 darbinieks; 5 – doktora studiju programm s; 3 – doktora gr da 
pretendenti. 

 

3.2. Person la kust ba 

Kvalit tes dienests 2016. gad  izsludin ja un organiz ja 8 amata konkursus uz vakantaj m 
civildienesta ier d a amata viet m (no tiem 6 uz vakantaj m civildienesta ier d u amatu viet m). 4 no 
tiem beigušies bez rezult ta. Uz izsludin tajiem konkursiem kopskait  pieteikušies 80 pretendenti, no 
kuriem konkursa k rt b  valsts civildienesta ier d a amatos iecelti – 4, bet darba tiesisk s attiec bas 
nodibin tas ar 1 personu.  

2016. gad  amata pien kumus kvalit tes dienest  s ka pild t 10 nodarbin tie, t. sk. 7 – darbinieka 
amata pien kumus un 3 – civildienesta ier d a amata pien kumus, 2 atgriezušies no b rna kopšanas 
atvaļin juma. Ier d a statuss tika pieš irts 1 nodarbin tajam. 
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Civildienesta attiec bas 2016. gad  izbeiguši 5 ier d i. Darba tiesisk s attiec bas izbeigtas ar 9 
darbiniekiem. 4 no atbr votajiem kvalit tes dienest  bija nostr d juši maz k par 1 gadu; 4 nodarbin tie 
– vair k nek  5 gadus (viens no tiem – 9 gadus). 

Kvalit tes dienest  nodarbin to darba izpildes nov rt šana tiek veikta e-vid  – valsts inform cijas 
sist m  „Nov rt šanas elektronisk s veidlapas inform cijas sist ma” (NEVIS). 2016. gad  pirms 
p rbaudes laika beig m ar sekm gu v rt jumu tika nov rt ti 6 nodarbin tie (tai skait  ar „labi” – 4, 
“ļoti labi” – 2). Darba izpildes ikgad j  nov rt šana par laika periodu no 2016. gada 1. janv ra l dz 
31. decembrim tika veikta 39 nodarbin tajiem. 33 % nodarbin to sa ma v rt jumu „teicami” (13), 41 
% – „ļoti labi” (16), 23 % – „labi” (9) un 3 % – “j pilnveido” (1).  

Kvalit tes dienesta vair ki nodarbin tie profesion l s zin šanas un iema as pilnveidoja Valsts 
administr cijas skolas organiz tajos kvalifik cijas paaugstin šanas kursos, t. sk. “Ievads darbam valsts 
p rvald ”, “Interešu konflikta nov ršana un valsts amatpersonu profesion l  tika”, atkl taj s lekcij s 
(“M c bu vajadz bas un m c bu ieguvumu ilgtsp ja”, “Jaun  amata apraksta forma valsts p rvaldes 
iest d s”, “Modernas prezent cijas metodes valsts p rvaldes ikdien ”), k  ar  apmekl jot Valsts 
kancelejas informat v s p cpusdienas par valsts p rvaldes cilv kresursu att st bas jaut jumiem. 

P rskata period  kvalit tes dienest  nodarbin tie izmantoja iesp ju apgūt profesion l s kvalifik cijas 
pilnveides izgl t bas programmu “Visp r j s izgl t bas iest žu darb bas un izgl t bas programmu 
stenošanas kvalit tes v rt šana”.  

Vair kums nodarbin to savas profesion l s zin šanas un prasmes pilnveido pašm c bas ceļ , stud jot 
speci li atlas tu literatūru, lasot izdevumus “Jurista v rds” un “Skolas v rds”, gatavojot refer tus un 
prezent cijas, vadot darba grupas, iepaz stoties ar aktualit t m atbilstoš s t mekļa vietn s, p r emot 
lab ku praksi, lai att st tu savas kompetences juridiskajos jaut jumos, darba uzdevumu izpildes 
efektivit tes celšan , probl msitu ciju risin šan , projektu stenošanas darb , t. sk. projektu finanšu 
vad bas jom , k  ar  daž du ar darba procesiem saist tu datorsist mu lietošanas un valodu apguves 
prasmju uzlabošan . 

Atseviš i nodarbin tie akt vi piedal j s starptautisk s konferenc s, semin ros, projektos, diskusij s, 
m c b s, taj  skait : 

 Eiropas kvalit tes nodrošin šanas ietvarstruktūras (EQAVET) Nacion lo koordin cijas centru 
san ksm s, ikgad j  forum , pieredzes apmai as aktivit t s, stenoto projektu “PEER 
Learning Activity on Promoting Visibly and Rising Awareness of VET processes”, “Eiropas 
kvalit tes nodrošin šanas profesion laj  izgl t b  un t l kizgl t b ” darba grup s. 

 Erasmus+ N derlandes nacion l s a entūras stenot  projekta semin r  “Culture of Quality in 
Vocational Education nad Training”.  

 Eiropas Komisijas organiz tajos profesion l s izgl t bas ned ļas pas kumos: Eiropas Biznesa 
forums un Nosl guma semin rs.  

 SIA “Zin bu Cietoksnis” semin r  “Elektroniskie dokumenti un paraksti”.  
 Izgl t bas un zin tnes ministrijas san ksm  par person lvad bas jaut jumiem.  
 Latvijas Nacion l  arh va semin r  “Groz jumi Arh vu likum , Vienot s valsts arh vu 

inform cijas sist mas ieviešanas rezult ti un citas arh vu nozares aktualit tes".  
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IV. KOMUNIK CIJA AR SABIEDR BU 

4.1. Sabiedr bas informēšana un izgl tošana 

Kvalit tes dienests akt vi veido komunik ciju ar vis m izgl t b  iesaist taj m sabiedr bas grup m. 
Vec kiem, pedagogiem, skol niem un studentiem, izgl t bas iest žu, pašvald bu un valsts institūciju 
p rst vjiem regul ri tiek sniegtas personiskas, rakstiskas un telefoniskas konsult cijas par kvalit tes 
dienesta kompetences jaut jumiem. Izgl t bas iest žu vad t ju un dibin t ju, k  ar  pašvald bu 
izgl t bas speci listu izgl tošana turpin s kvalit tes dienesta organiz tajos profesion l s kompetences 
pilnveides kursos, noris akredit cijas ekspertu izgl tošana kursos un semin ros (par profesion l s 
pilnveides programmas stenošanu un akredit cijas ekspertu izgl tošanu s k ku inform ciju skat. 
nodaļ  “Izgl t bas kvalit tes nov rt šana un nodrošin šana”).  

Lai inform tu sabiedr bu, kvalit tes dienesta vad ba un speci listi 2016. gad  t pat k  iepriekš j  
p rskata period  akt vi sadarboj s ar plašsazi as l dzekļiem, sniedza inform ciju t mekļa vietn , 
soci lajos t klos, uzst j s konferenc s un semin ros. Kvalit tes dienesta t mekļa vietn  regul ri tika 
sniegta inform cija par kvalit tes dienesta darb bas aktualit t m un groz jumiem normat vajos aktos, 
tika papildin ts un aktualiz ts sistematiz tais r jo normat vo aktu saraksts, public ti zi ojumi par 
izp t m, metodiskie un informat vie materi li. 2016. gad  t mekļa vietne papildin ta ar vair k nek  5 
metodiskajiem materi liem un zi ojumiem. 

Komunic jot ar plašsazi as l dzekļiem un sabiedr bu, kvalit tes dienests sagatavoja 30 pazi ojumus 
presei, kas ievietoti ar  kvalit tes dienesta t mekļa vietn , un atbildes uz vair k nek  82 žurn listu 
inform cijas piepras jumiem, vid ji 3 reizes ned ļ  sniegts viedoklis vai intervija medijiem, twitter 
kont  vid ji ievietota 1 zi a m nes .  

Kvalit tes dienesta viedoklis p rskata period  atspoguļots plašsazi as l dzekļos vair k nek  200 reizes, 
t. sk. regul ri sniegti koment ri zi u a entūr m “LETA”, “BNS”, presei („Diena”, „NRA”, „Latvijas 
Av ze”, „Skolas V rds”, „Izgl t ba un kultūra”, „Sestdiena”, „Kas Jauns”, „Ir”, „Vesti segod a”, 
„Kurzemes V rds”, u.c.), kvalit tes dienesta vadoš s amatpersonas vair k nek  100 reizes piedal juš s 
telev zijas un radio raid jumos (LNT („900 sekundes”, „Zi as”), TV3 („Bez Tabu”, „Nek  
Person ga”), LTV1 („4.studija”, „Panor ma”, „Dienas Zi as”), TV5 („Nasha Tema”), PBK, LR1 
(„Zi as”, „ imenes studija”, “ sten bas izteiksme”), LR4 zi as). Raksti par kvalit tes dienesta 
kompetences jaut jumiem un kvalit tes dienesta koment ri regul ri public ti ar  liel kajos Latvijas 
zi u port los (lsm.lv, delfi.lv, tvnet.lv, BNS, LETA, apollo.lv, lvportals.lv, kasjauns.lv). Visbiež k 
kvalit tes dienesta amatpersonas uzst juš s LR1 un LR4 zi s, radioraid jum  “ imenes studija”, 
TV3 raid jum  “Bez tabu”. Kvalit tes dienesta speci listi sniedza ar  koment rus Baltijas p tniecisk s 
žurn listikas centram Re:Baltica. 

2016. gad  intens v k  komunik cija plašsazi as l dzekļu vid  bija saist ta ar Izgl t bas likuma 
groz jumu projektu, kurš noteica, ka personai aizliegts ie emt izgl t bas iest des vad t ja vai pedagoga 
amatu, ja kvalit tes dienests konstat , ka pedagogs vai izgl t bas iest des vad t js ir neloj ls Latvijas 
Republikai un t s Satversmei vai p rk pj atš ir gas attieksmes aizliegumu. Saist b  ar Izgl t bas 
likuma groz jumiem 2016. gada oktobr , novembr  un decembr  plašsazi as l dzekļos par d j s vair k 
nek  100 publik ciju, t. sk. atspoguļojot kvalit tes dienesta sniegto inform ciju un skaidrojumus. 
Inform cija par Izgl t bas likuma groz jumu pamatot bu tika sniegta ar  Latvijas Republikas rlietu 
ministrijai, k  ar  Somijas, V cijas Federat v s Republikas, Amerikas Savienoto Valstu un Krievijas 
Feder cijas plašsazi as l dzekļiem. Intens va komunik cija ar plašsazi as l dzekļiem veidota ar  par 
Ministru kabineta 2016. gada 15. jūlija noteikumos Nr. 480 “Izgl tojamo audzin šanas vadl nijas un 
inform cijas, m c bu l dzekļu, materi lu un m c bu un audzin šanas metožu izv rt šanas k rt ba” 
iev rošanas k rt bu.  
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Past v g  plašsazi as l dzekļu un sabiedr bas uzman bas lok , l dz gi k  iepriekš jos periodos, ir 
bijušas š das t mas: vardarb ba skol s, izgl t bas kvalit te, izgl t b  iesaist to pušu ties bas un 
pien kumi, iepriekš sod to personu izv rt šana, normat vo aktu iev rošana izgl t bas iest d s, 
izgl t bas iest d s nere istr to b rnu uzskaite.  

paši intens va un regul ra sadarb ba notikusi ar izgl t bas nozares izdevumiem „Izgl t ba un Kultūra” 
un „Skolas V rds”, kas deva iesp ju inform t izgl t bas profesion ļus par aktualit t m kvalit tes 
dienesta darb . Latvijas V stneša port l  “Par likumu un valsti” kvalit tes dienests sniedza atbildes uz 
interesentu uzdotiem jaut jumiem.  

Kvalit tes dienesta p rst vji akt vi piedal j s ikgad j  izst d  „Skola 2016”, kur iepaz stin ja 
interesentus ar kvalit tes dienesta sagatavotajiem informat vajiem materi liem, konsult ja un atbild ja 
uz jaut jumiem.  

Kvalit tes dienesta p rst vji regul ri tiekas ar rvalstu izgl t bas darbiniekiem. 2016. gada apr l  
kvalit tes dienest  viesoj s Moldovas Izgl t bas ministrijas p rst vji, bet maij  – Erasmus+ projekta 
dal bnieki no Luksemburgas, Beļ ijas, Maltas un Sp nijas. Savuk rt septembr  kvalit tes dienesta 
p rst vji dev s uz Viļ u, lai divos noz m gos pas kumos – augst k s izgl t bas kvalit tes nov rt šanas 
a entūru san ksm  un EQAVET Nacion lo koordin cijas centru san ksm  – ar Baltijas valstu 
izgl t bas jomas p rst vjiem diskut tu par izgl t bas kvalit tes v rt šanas sist mu un t s pilnveides 
iesp j m. 

4.2. Sadarb ba ar nevalstisko sektoru un citas sabiedrisk s aktivit tes 

Kvalit tes dienests 2016. gad  turpin ja regul ru sadarb bu ar nevalstisk  sektora p rst vjiem. T pat 
k  iepriekš j  p rskata period  notikušas tikšan s ar Latvijas Izgl t bas vad t ju asoci ciju (LIVA), 
Latvijas Izgl t bas un zin tnes darbinieku arodbiedr bu (LIZDA), Latvijas Br vo arodbiedr bu 
savien bu, Latvijas Darba dev ju konfeder ciju (LDDK), Latvijas Autisma biedr bu, Latvijas 
Pašvald bu savien bu (LPS) un cit m, konsult jot un inform jot par aktualit t m kvalit tes dienesta 
darb .  

Nevalstisko organiz ciju p rst vji darbojas gan Iepriekš sod to personu izv rt šanas komisij  (LIZDA, 
Vec ki par izgl t bu), gan Izgl t bas iest žu, eksamin cijas centru un izgl t bas programmu 
akredit cijas komisij  (LIZDA, LDDK, LIVA, LPS). Kvalit tes dienesta vad t ja Inita Juh viča 
p rskata period  turpin ja darboties ar  programmas „Iesp jam  misija” vald .  

Darba dev ju p rst vji un nozaru ekspertu padomes akt vi iesaist j s izgl t bas iest žu darb bas un 
izgl t bas programmu kvalit tes v rt šan  akredit cijas proces , notika semin ri, kursi un diskusijas, 
kur s piedal j s gan soci lie partneri, gan valsts, pašvald bu institūciju un izgl t bas iest žu p rst vji, 
gan nozaru ekspertu padomju p rst vji akt vi iesaist j s ERASMUS+ projekta stenošanas laik  
r kotajos pas kumos.  
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V. N KAMAJ  GAD  PL NOTIE PAS KUMI 

Sagatavojot 2017. gada darba pl nu, kvalit tes dienests izvirz jis 3 priorit tes: 
1) Izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s darb bas kvalit tes nov rt šanas procesa uzs kšana. 
2) Izgl t bas iest žu uzraudz ba saist b  ar jauno Izgl t bas likuma normu un audzin šanas 

vadl niju ieviešanu. 
3) Priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas samazin šana, stenojot prevent vus un intervences 

pas kumus ESF projekta ietvaros.  

Būtisks 2017. gada uzdevums būs izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s darb bas kvalit tes 
nov rt šanas s kums. Lai to stenotu, paredz ts izstr d t un publiskot vair kus iekš jos un r jos 
normat vos aktus, t. sk. Izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s darb bas nov rt šanas metodiku, 
Akredit cijas ekspertu komisijas nolikumu, MK noteikumu projektu „Groz jumi Ministru kabineta 
2013. gada 10. septembra noteikumos Nr. 789 „Izgl t bas kvalit tes valsts dienesta maksas 
pakalpojumu cenr dis””. Inform ciju par izgl t bas iest žu vad t ju v rt šanas k rt bu paredz ts sniegt 
gan izgl t bas iest žu vad t ju profesion l s kompetences pilnveides, gan akredit cijas ekspertu 
kursos, gan kursos, uz kuriem tiek aicin ti izgl t bas p rvalžu vad t ji un izgl t bas speci listi.  

Lai stenotu izgl t bas iest žu uzraudz bu saist b  ar jauno Izgl t bas likuma normu un audzin šanas 
vadl niju ieviešanu, kvalit tes dienests izstr d s audzin šanas vadl niju ieviešanas izv rt juma anketu 
un metodiskos materi lus, kurus ievietos t mekļa vietn .  

Svar gs kvalit tes dienesta 2017. gada darba uzdevums ir “Darb bas programmas "Izaugsme un 
nodarbin t ba" 8.3.4. specifisk  atbalsta m r a “Samazin t priekšlaic gu m c bu p rtraukšanu, 
stenojot prevent vus un intervences pas kumus” ESF projekta Nr.8.3.4.0/16/I/001 “Atbalsts 

priekšlaic gas m c bu p rtraukšanas samazin šanai” stenošanas uzs kšana. Projekts ilgs l dz 
2022. gada 31. decembrim un t  m r is ir samazin t b rnu un jauniešu priekšlaic gu m c bu 
p rtraukšanu, stenojot prevent vus un intervences pas kumus 614 izgl t bas iest d s visp r j s 
izgl t bas iest žu izgl tojamiem no 5. l dz 12. klasei, k  ar  to profesion l s izgl t bas iest žu un 
visp r j s izgl t bas iest žu izgl tojamiem no 1. l dz 4. kursam, kuras steno profesion l s izgl t bas 
programmas. 2017. gada būtisk kie uzdevumi ir sadarb bas izveide ar projekta sadarb bas partneriem 
– pašvald b m un valsts profesion l s izgl t bas iest d m un projekta ievadsemin ru r košana, k  ar  
individu l  atbalsta sniegšanas s kums.  

2017. gad  kvalit tes dienests pabeigs stenot EQAVET NRP projektu, kura m r is ir veicin t 
EQAVET indikatoru un pamatprincipu ieviešanu Latvijas profesion laj  izgl t b , uzlabojot sadarb bu 
starp izgl t bas iest d m un darba dev jiem. Projekta ietvaros ir pl nots izstr d t rekomend cijas 
indikatoru ieviešanai, atbalsta materi lus, k  ar  organiz t semin rus izgl t bas iest žu vad t jiem par 
kvalit tes kultūru izgl t bas iest d . 

Savuk rt no 2017.gada apr ļa s ksies Erasmus+ programmas projekta Support to the European Quality 
Assurance in Vocational Education and Training National Reference Points (EQAVET NRP) 
stenošana. Projekta ietvaros pl nots izstr d t EQAVET 5.indikatora ,,Absolventu nodarbin t ba” un 

6.indikatora ,,Apgūto prasmju izmantošana darba viet ” datu ieguves un sistematiz cijas on-line r ku 
EQAVET kvalit tes ietvarstruktūras efekt v kai ieviešanai, materi lus profesion l s izgl t bas un 
profesion l s t l kizgl t bas stenot ju un to sadarb bas partneru atbalstam un ieteikumus profesion l s 
izgl t bas stenot jiem un uz mumiem darba vid  balst tu m c bu kvalit tes nov rt šanai. 

No 2017. gada kvalit tes dienests iesaist sies v l divu ESF projektu stenošan . Nosl dzot sadarb bas 
l gumu ar Valsts izgl t bas satura centru, kvalit tes dienests iesaist sies ESF projekta 8.5.2.0/16/I/001 
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“Nozaru kvalifik cijas sist mas pilnveide profesion l s izgl t bas att st bai un kvalit tes 
nodrošin šanai” stenošan . Projekta ietvaros paredz ts izstr d t: 

 profesion l s kvalifik cijas eks menu satura un sasniedzamo rezult tu nov rt šanas metodiku 
atbilstoši Latvijas kvalifik cijas ietvarstruktūrai, Eiropas kred tpunktu sist mai profesion l s 
izgl t bas jom  un EQAVET indikatoriem,  

 modul r s profesion l s izgl t bas programmas, t. sk. mūžizgl t bas un profesion lo 
kompetenču programmas,  

 m c bu l dzekļus (t. sk. digit los m c bu l dzekļus) un metodiskos materi lus, k  ar  
nov rt šanas materi lus un darba vid  balst tas profesion l s izgl t bas ieviešanai 
nepieciešamos m c bu l dzekļus.  

T pat 2017. gad  kvalit tes dienests piedal sies ESF projekt  Nr.8.5.3.0/16/I/001 “Profesion l s 
izgl t bas iest žu efekt va p rvald ba un person la kompetences pilnveide”, nodrošinot kursus nozaru 
ekspertiem par kvalit tes nodrošin šanas un eksamin cijas procesiem. 

Sniedzot atbalstu izgl t bas iest d m, kvalit tes dienests ar  n kamaj  gad  turpin s daž du anal tisku 
zi ojumu, metodisko un atbalsta materi lu izstr di un publiskošanu, k  ar  turpin s akt vu dialogu ar 
vis m izgl t bas proces  iesaist taj m pus m, veicinot inform t bu un izpratni par izgl t bas kvalit ti un 
tiesiskuma nodrošin šanas svar gumu.  

 


