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Erasmus+ programmas sadarbibas projekts ar OECD
«Latvijas izglitibas un prasmiju stratégijan
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Sadarbibas ar OECD merkis: gut atbalstu
Izglifibas attistibas pamatnostadnu 2021.-2027. gadam
“Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai” izstradei
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Izglitojamo prasmju vzlabosana

*Muzizglitibas kultoras veicinasana
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Zinojums “OECD Latvijas Prasmju stratégija: Novértéjums un rekomendacijas”
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Prioritate: Izglitojamo macibu rezultatu stiprindsana
l.iespéja: Stiprinat kapacitati macibspeku kvalifikacijas vzlabosanai

Pamata secinajumi

« 46% skolot@ju ir vecaki par 50 gadiem

« Gandriz 80% Latvijas pamatizglitioas
skolot@ju (pilnigi) nepieknt, ka pedagoga
profesija fiek pienacigi noverteta Latvijas
sabiedriba

Rekomendacijas

Pilniba ieviest parskatfito pedagoga
profesijas standartu, lai nodrosinatu, ka
tas ir saskanots un sekme jauna,
kompetences balstitd macibu satura
leviesanu.

Attistit skolas ka macisanas
organizacijas (learning organization).
lzvertet atseviskas institucijas izveidi
macibspeku saimes atbalstam,
kvalitates palielindsanai un pedagoga
profesijas popularizesanai.

Avots: OECD (2019), TALIS 2018 Results (Volume I): Teachers and School Leaders as Lifelong Learners.




Prioritate: lzglitojamo macibu rezultatu stiprindsana
2.iespéja: Veicinat nepartraukiu kvalitates vzlabosanu
no béernu agrinas izglitibas un aprupes lidz videjas izghtibas pakapei

Pamata secinajumi

15 g. v. skoléni ar augstiem un zemiem sasniegumiem, Latvija (2012, 2015, 2018.
gadd) un OECD valstu vidéjais radltajs 2018 gada, %
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« Latvijas skolénu vidéjie sasniegumi lasisanad ir
nedaudz zemdaki par OECD valstu vidéjo rezultatu;
vidéjie sasniegumi dabaszindtnes atbilst OECD
valstu videjam limenim; vidéjie sasniegumi
matematika ir augstaki par OECD valstu videjo.

« Latvijas skolénu ar augstiem sasniegumiem 1patsvars
gan dabaszindtnés, gan matematikd, gan lasisana
ir zemaks par OECD valstu vidéjo raditgju.

Rekomendacijas

|zveidot izglitibas iestazu vaditaju un pedagogu
atbalsta personala profesiju standartu.

leviest pirmsskolas izglifibas iestdzu novertesanas
procesu.

*|zveidot vienotu vertesanas instrumentu béernu
attfisfibas uzraudzibai un pirmsskolas izghtibas
kvalitates nodrosinasanai.

|zveidot indikatoru kopumu, kas spetu noteikt
izghtibas iestades, kuram nepiecieSams atbalsts,
tostarp izglifibas iestades ar vaju sniegumu.

*Apsvert IKVD atbalsta lomas palielindsanu
pasvaldibdm un skolam ar zemu kapacitati.

Stiprinat izglifibas iestazu novertésanas procesu, t.sk.
to sasaisti ar kompetenceés balstitu saturu.

*Turpinat pilnveidot visaptverosa monitoringa sistémas
ieviesanu.




Prioritate: Izglitojamo macibu rezultatu stiprindsana
3.iespeja: Mazinat plaisu starp pilsetam un laukiem

Pamata secinajumi
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Rekomendacijas

« Definet parskatamus kvalitativus un
kvantitativus kritérijus skolu
konsolidacijai, lai palielinatu dibinataju
atbildibu par skolu tikla izveidoSanu un
uzturésanu.

« |zvértet iespé&ju ievest motivesanas
pasakumus kompetentu jaunu skolotaju
piesaistei darbam lauku skolas.

« Nodrosinat vienlidzigdku piekluvi
pirmsskolas izglifibai un aprupei

Avots: LU, Latvija OECD starptautiskos pétfijumos, PISA2018 jaundkie rezultati




Prioritate: Izglitojamo macibu rezultatu stiprindsana
4.iespeja: [Tupinat] Stiprinat profesionalo izglitibu

B Profesionalas izglitibas programmas
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O Vispargjas vidéjas izgltibas programmas

Rekomendacijas

Jleviest izglifibas sistema karjeras atfistibas
atbalstu skoleniem un vinu vecakiem.

|zveidot profesionadlas izglifibas absolventu
monitoringa sistemu, t.sk., lai uzlabotu atbiruma
uzskaiti.

*Turpinat projekta , Efekfiva profesionalas
izgltibas iestdzu parvaldiba” (SO 8.5.3) pieeju
macibam.

Turpindt stiprindt darba vide balsfitu macibu
levieSanu.

|zveidot Idzfinansesanas instrumentu videja
termina Nozaru ekspertu padomju finansesanai.

n Avots: OECD, Education at a Glance 2018: OECD Indicators, 2018.




Prioritate: Muzizglitibas kulturas sekmesana
l.iespéja: Palielinat informeéfibu par pieauguso izglitibu
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Prioritate: Muzizglitibas kultUras sekmesana
2.iespéja: Mazinat dalibas skérslus; 3.iespéja: Paplasinat pieauguso izglitibas piedavajumu;
4.iespéja: Palielinat pieauguso izglifibas kvalitati

Pamata secinajumi Rekomendacijas
Latvijas biznesa apnemsanas pieauguso izglifoa Ir| | . atfistit iigtspajigu finanséianas mehdnismu ar privéato
zema, 2015. gads sektoru, piem., prasmju fondus.
B | atvia I EU average o|zvertet saistosu prasibu ievieSanu darba devejiem
savu darbinieku macibu atbalstam.
5 67 *Veicinat sadarbibu starp izghtibas sniedzgjiem un
a4 52 pasvaldibdm, lai nodrodindtu bérnu apripes iespéjas
34 07 pieauguso izghtibas programmu 1stenosanas tuvuma.
16 «Stiprinat profesiondlds izghtibas iestazu, tostarp PIKC,
| | | - vadibas un pedagogisko kapacitati darbam ar
Recruitment of Internal Continuing Having a specific pieougu§iem izgﬁ’rojomojiem.
new staff reorganisation to vocational person or unit . . 1= =1 = - . — . ¥
combined with better use existing training of current  responsible for .PCI|I_e|I[]OT GUQSTOKOS IZQITTIbOS iestazu lomu Pleauguso
specific training skills and staff organising CVT or izglitiba.
competences h;é'ﬁ%fgﬂg'gf’ Definét vienotus pieauguio neformalajd izghitioas
including CVT kvalitates kritérijus.
Total

Avots: Source: Eurostat (2019) Continuing Vocational Training Survey (2015), hitps://ec.europa.eu/eurostat/data/database (accessed on 5 August 2019).



Prioritate: Prasmju nelidzsvarotibas samazinasana darba tirgu

1.iespéeja: Stiprinat augstakas izglitibas sistémas atsaucibu manigajam prasmju
pieprasijumam; 2.iespéja: Veicinat talantu noturésanu Latvija; 3.iespéja: Atbalstit iekséjo
mobilitati un prasmigu arzemju darbinieku piesaisti

Pamata secinajumi —~ Rekomendacijas
JOB: - Palielinat NEP kapacitati iesaistei augstakas
‘~— izglitibas satura atjaunosand un veidosana.

Latvijas darba tirgu ir vérojamas butiskas prasmju
neatbilsfibas:  augsti  kvalificeto  specidlistu
trokums, darba speka parpalikums ar visparejo
izgtfibu, STEM  prasmju  trukums;  zema
produktivitate.

Liels zemo algu sanéméju 1patsvars.

Bezdarba lmenis Latgales regiond ir gandriz
Cetras reizes lieldks nekd Rigas regiond, kur
atrodas 80% no visam brivajdm darba vietam.
Migracijas piepludums 2018. gada bija 0,7% no
pastavigo iedzivotaju skaita.

Atfistit DVB augstakaja izghtiba.

Palielinat karjeras atfistibas atbalstu augstakaja
izgltiba.

Atbalstit MVU savu darbinieku prasmju aftfistiba
un izmantosana.

Nostiprinat kopligumus un palielinat dalibu
arodbiedrbads.

Veicindt ieksejo darbaspeka mobilitati, risinot
skerslus res majoklu tirgu.
Veidot Latvijas ,,viedas migracijas” ncibpolitiku.

Palielindt uz darbu orientétas valodas macibu
piedavajumu.




Prioritate: Prasmiju sistemas parvaldibas stiprindsana

1.iespéja: Prasmju politikas stratégiju un tas parraudzibas stiprinasana; 2. iespéja: Sadarbibas
vzlabosana dazados valdibas limenos un ar iesaistitajam pusém; 3.iespéja: Vienotas prasmju
vzraudzibas un informacijas sistémas veidosana; 4.iespéja: leguldijumu palielinasana
pieauguso izglhtiba

Pamata secinajumi ‘¢ Rekomendacijas

« Nodrosinat, ka Latvijas videja termina lzglitioas
stratégija 2021.-2027. gadam ieklauj prasmju

konceptu
|  Stiprindt ministriju savstarpejo prasmju
« Daudzas augsta Imena strategijas, kopiga un rnciopolitikas koordindciju, koordindciju starp
in’r§g_ré’ro redzéjuma frukums par prasmju parvaldibas Imeniem un iesaistitajam pusem.
atfisfibu un izmanfosanu. . Stiprinat sadarbibu prasmiju rficibpolitikas
« Liels skaits starpministriju un starpnozaru strukturu jautdjumos vietéja limeni.
pieauguso izglifibas parvaldiba.  Uzlabot datu pieejaomibu par dalibu macibas,
« Datu trOkums; nepietiekama iesaistito  pusu izdevumiem, rezultatiem un iespejam.
anafitiska kapacitate.  Uzlabot informacijas un analizes kvalitati par
« Salidzinosi zemi darba devéju un individudlie prasmju pieprasjumu un izmantosanu.
izdevumi macibam, tapat ka valdibas izdevumi. .

Nodrosinat pietiekamus resursus pieauguso
« Nevienmériga finansidld kapacitate regionos izglitfioai, t.sk. snieguma balstitus.




Latvijas izglitibas un prasmju
stratégijas atfistiba

https://www.izm.gov.lv/lv/projekis/oecd-
prasmju-strateqija

OECD
Darba materiali un OECD rekomendaciju
zinojums: Istenosana ir visu
htps://www.izm.gov v /Iv/projekta- iesaisfito pusu
istenosanas-gaita qpnem‘s’qnas un
atbildiba

Papildu informacija par OECD
Prasmiju stratégiju

https://www.izm.gov.lv/Iv/papildu-
informacija-par-oecd-prasmju-strategiju


https://www.izm.gov.lv/lv/projekts/oecd-prasmju-strategija
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