Izglitibas un zinatnes
ministrija

“Projekta PUMPURS pieredze, nodroSinot individualizétu atbalstu
izglitojamiem un veicinot starpinstitiiciju sadarbibu”
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Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas 'Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4.specifiska atbalsta
mérka “"Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu, istenojot BreventTvusvun intervences pasakumus”
projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai”
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Projekts: Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai.

Eiropas sociala fonda projekts, ko 1steno IKVD. Projekta istenosSanas

Izglitibas un zinatnes

injsfla laiks: 2017.gada marts lidz 2022.gada decembris.

Sadarbibas partneri projekta: pilsétu un novadu pasvaldibas vai valsts

profesionalas izglitibas iestades. Specifiska atbalsta mérkis ir samazinat
priekslaicigu macibu partrauksanu istenojot preventivus un intervences

pasakumus.

Merka grupa:

= visparéjas izgltibas iestazu 5.-12. kl. skoléni

= profesionalas izglitibas programmu 1.-4. kursu
audzekni

PuMPuURS



Sadarbiba

pasvaldiba valsts
profesionalas

izglitibas
estade
pedagogs

Izglitibas un zinatnes
ministrija

@
PuMPuURS



Sadarbiba ka sociala atbildiba
— ieguldijums ilgtspejiga
attistiba

“Skatities uz otru cilveku no augsas, tu driksti tikai tad, ja
palidzi vinam piecelties”

PuMPuURS



Izglitibas un zinatnes
ministrija

Petijumu rezultati norada, ka ir butiski
sabiedriba veicinat diskusiju par to, cik

svariga musdienu sabiedriba ir berna
labizjuta skola un gimene, kopa
pavaditais laiks un nedalita uzmaniba
berna vajadzibam.

PuMPuURS



PMP problemas aktualitate

i . PMP nopietni ierobezo izglitojamo izaugsmi un panakumu gisanu
zglitibas un zinatnes . . _ B B o ) . _ L
ministrija profesionalaja joma, k& ari veicina vai padzilina nabadzibu un socialo
izolétibu (American Psychological Association, 2019)

PMP sekas ietekmé iedzivotajus visu muzu un mazina izredzes
lesaistities sabiedriskaja, kultiiras un ekonomiskaja dziveé.

PMP slogs valstij un sabiedribai kopuma:
« Mazaki ienakumi

« Lénaka ekonomiska izaugsme

- Samazinati nodok|u ienémumi

* Kriminala tiesvediba

* Socialie pabalsti

* Uu.C.

PMP izmaksas muza garuma sasniedz 1-2 milj EUR
(Eiropas Komisija, 2011)

PuMPuURS



#+x Eiropas izglitibas politikas
prioritate

- Eiropas Komisija sadarbojas ar dalibvalstim, lai ieviestu visaptverosas
stratégijas, kuru mérkis ir novérst priek$laicigu macibu partraukdanu un
panakt, ka macibas priekslaicigi pametusie jauniesi turpina piedalities
izglitiba un apmaciba.

- Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.3.4. specifiska
atbalsta mérka "Samazinat priekslaicigu méacibu partraukSanu, 1stenojot
preventivus un intervences pasakumus" istenosana- projekts PUMPuURS

Atbalstosa, uz sadarbibu orientéta izglitiba neaizsargatajam riska grupam.

PuMPuURS



Projekta darbibas virzieni

Izglitibas un zinatnes
" . Individuala atbalsta nodrosinasana

= konsultacijas macibu priekSmetos
= atbalsta personala konsultacijas/ konsultativais atbalsts
= ekonomiskie atbalsta pasakumi

= Projekta darba ilgtspéjas nodrosSinasana
= seminari
= supervizijas
= metodiska atbalsta lidzekli
= darbnicas izglitibas iestadés; darbnicas pasvaldibas
= konferences
= TV raidijums «Klase»
= kritériji izglitibas iestazu darbibas PMP risku

mazinasana vertésanai
= Jaunatnes iniciativu projekti

PuMPuURS



Projekts skaitlos

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Sadarbibas partneri

e 432 supervizijas
¢ 121 sadarbibas partneris

® 91 pasvaldiba
* 30 profesionalas izglitibas
iestades

e 7 metodiskie atbalsta materiali

¢ 534 jevadseminari

¢ 10 Pasvaldibu darbnicas

¢ 166 darbnicas izglitibas
ERELES

» 587 pedagogi piedalijusies
*Informacija apkopota uz 2020. gada 26.jlNijuJRQEEEEYEERITuIIE ERIER

pilnveides programmas

PuMPuURS



Atbalsts pedagogiem

Izglitibas un zinatnes
ministrija

= Metodologiskas vadlinijas darbam projekta ,, Atbalsts
priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai”

= Rekomendacijas uzvedibai un sadarbibai klase/grupa

= Konsultésanas vadlinijas pedagogiem

= Rekomendacijas darba ar vecakiem

= Rekomendacijas komunikacijai un sadarbibas
stiprinasanai ar iestadem un organizacijam

= Rekomendacijas sadarbibai audzinasanas joma

= Rekomendacijas konfliktu un problemsituaciju
risinasanai

PuMPuURS



Profesionalas kompetences pilnveides programmas

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Tiek istenotas profesionalas kompetences pilnveides
programmas:

 AtbalstoSa macibu vide — resurss izglitiba

* Individuala un grupu konsultésana — profesionalas darbibas
veids izglitiba

 Pedagoga kompetence un efektivitate musdienu
pedagogiskaja realitate

 Darbs jaunatnes joma ar priekslaicigas macibu
partrauksanas riska grupas jauniesSiem

e Sociali emocionalas audzinasanas loma priekslaicigas
macibu partraukSanas mazinasana izglitibas iestadée

 Pedagogu kompetence vardarbibas gadijumu risinasana
izgltibas vide

PuMPuURS
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Pasvaldibas un izglitibas iestazu loma
PMP riska mazinasana

Agrinai PMP riska situacijas atklasanai
jabalstas uz
visaptverosu skatu uz izglitojamo,

kas ietvertu ari socialos, ar gimeni saistitos
un emocionalos faktorus.

Sadarbiba ir viens no butiskakajiem
nosacijumiem izvirzito mérku sasniegsanai.

PuMPuURS



Ilgtspeja

Izglitibas un zinatnes
ministrija

EK skaidro dazadu instituciju sadarbibu ka socialo
atbildibu, kas ir ieguldijums ilgtspé&jiga attistiba.
Sadarbiba ir viens no butiskakajiem nosacijumiem
izvirzito mérku sasniegsanai.

Izveidotais atbalsta komunikacijas modelis, kura fokusa
ir skolotaja konsultésanas prasmes un
starpinstitucionala sadarbiba, paplasina visu iesaistito
personu izpratni un maina attieksmes pret PMP riska
izglitojamajiem, tadejadi veicinot atbalstosSas vides
organizésanu PMP konteksta.

PuMPuURS



Izglitibas un zinatnes
ministrija

IZGLITIBAS IESTADE PASVALDIBA

VECAKI

-
Dace Medne, Nora Jansone-Ratinika, Ilze Dinka (2017). The Discourse of Parents Competency in
P U M P U RS Upbringing in Latvian Media Space (2004-2016). Acta Paedagogica Vilnensia Vol.38. Vilnius University.



Izglitibas un zinatnes
ministrija

@
PuMPuURS

SOCIALAS VIDES
UN VESELIBAS RISKI

AR MI_\CTBZ\M/SKOLAS
VIDI SAISTITI RISKI

EKONOMISKIE RISKI

AR GIMENI SAISTITI
RISKI

» biezi slimo

» ipasas vajadzibas

» slims vecaks/tuvinieks
» grutnieciba/mazs bérns
» lauliba/attiecibas

» atkariba

» neattaisnoti macibu kavejumi

» gratibas macibas

» konflikti ar klasesbiedriem, pedagogiem
» vardarbiba

» apgrutinata noklusana uz skolu

» materialie apstakli

» majas nav pieejas internetam

» pienakumi majas, kas traucé macibam

» vecaki ilgstosa prombutnée
» pieskata brali/masu

» vecakiem atkariba

» konflikti/vardarbiba gimené
» vecaki nepietiekosi atbalsta
» vai parlieku iesaistas
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1zglitibas iestades iespejas

* |zglitiba vienmeér ir bijusi loti nozimigs aspekts ikviena
sabiedriba, kas pamata veido socialas un
starppersonu attiecibas.

e Sakartota, veseliga, bérnam drosa un draudziga
izgltibas iestades vide ir loti nozimigs faktors bérnu
veseliga attistiba.

* Pedagogiska personala loma ikviena bérna pozitivas
skolas pieredzes veidosana ir |oti nozimiga.

PuMPuURS



Skolotaju kompetence

Izghitibas vide aizvien aktualaki klust skolotaju

sociali emocionalas kompetences petijumi (mattioni,
2013; Schwarz&Bohner, 2001, Yoon, 2008; Holt&Keyes, 2004, Craig,
Henderson, Murphy, 2000; Redfering, 2014, Jennings&Greenberg, 2009

u.c.), kas atspogulo ka skolotaju sociali
emocionala kompetence vistiesakaja veida vai
nu pozitivi, vai negativi ietekme problemu
risinasanu.

PuMPuURS
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Konsultativais atbalsts

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Projekta viena no aktivitatém ir saistita ar konsultativa

atbalsta sanemsanas iespé&ju nodrosinasanu
izglitojamajiem PMP risku mazinasanai.

KA ieklaujas plasaja preventivaja un intervences politika
individuala limeni, lai atseviskiem izglitojamiem, kuri
varétu partraukt macibas, nodrosinatu to vajadzibam
pielagojamu atbalsta mehanismu kopumu.

KA jabut orientétam uz individa vértibu, attieksmes un uzvedibas
veidosanu, un KA var bt saistits gan ar konkrétu macibu saturu, gan
ar daudziem citiem individualo faktoru jautajumiem.

PuMPuURS



Berna lidzdaliba

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Bérnu tiesibu konvencija

Ikvienam bérnam, kas ir spéjigs formulét savu viedokli, ir tiesibas brivi
to paust visos jautajumos, kas vinu skar, un bérna viedoklim japievérs
pienaciga uzmaniba atbilstosi bérna vecumam un brieduma pakapei.

v’ Bat uzklausttam
v Bérns/ izglttojamais, ka lidzvertigs socialo attiecibu dalibnieks

v Bérna aktivas iesaistiSanas process, Iemumu pienemsana, kuri skar
pasu bérnu

PuMPuURS



https://www.youtube.com/watc
h?v=PDILHStiO4s#action=share

PuMPuURS


https://www.youtube.com/watch?v=PDlLHStiO4s#action=share

55 KURS PAMANA PROBLENAS UN RIKOJAS?

Cits skolas darbinieks

Specialisti pamana
profilaktiskajos
pasakumos

Skolotajs Citas

36% N/ institacijas
nosuta

LATGIEN VECAKEN

@
PuMPuURS



Prevencija

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Izglitojamie uzrada identificéjamas

riska pazimes

vismaz 1-3 gadus pirms pamet skolu.

Pétijumos skaidro "paredzamo"” priekslaicigas macibu
partrauksanas iesp€jamibu, pieradot, ka PMP risku var
paredzet 70%-82% (Kemper, L., 2018; Rovira, S., Puertas, E.,
lgual, L., 2017). Tadél rupiga resursu izvértéSana un atbalsta
sniegsana, var dot butisku ieguldijumu bérnu tiesibu uz
izglitibu 1stenosana.

PuMPuURS



Preventivais darbs

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Primarais
Sekundarais

Terciarais

PUMPURS



Riska faktori Aizsargfaktori
e Gruts temperaments * Viegls temperaments
e Zems pasvertejums e |abas socialiemocionalas prasmes
e Vajas kognitivas spejas » | abas kognitivas prasmes
e Vaja fiziska veseliba e | aba fiziska veseliba
e Zemas valodas prasmes » |abas valodas prasmes

* Disfunkcionéjosa gimene

e Vardarbiba gimene

e Nepietiekamas audzinasanas
prasmes

e Aprupétajs ar garigam saslimsanam
vai atkaribas problemam

e Traumatiska pieredze

e Stresaini dzives notikumi

Drosa majas vide

Atbalstosa audzinasana

Drosa piesaiste aprupétajam
Partneriba sadarbojoties/ iesaiste
Gadigas attiecibas ar tuviniekiem

Kvalitativi izglitibas un socialie
pakalpojumi

Kvalitativa starpinstituciju sadarbiba
e Atbalstosas attiecibas socialaja vide
Plano$ana, sistemas pilnveide, datu
uzkrasana un analize

Zema attiecibu kvalitate
pakalpojumu sistéma Nodrosinajums
Neefektiva informacijas aprite
Neefektiva instituciju darbiba
Atbalsta pakalpojumu nepieejamiba

Diskriminacija

e |zolesana

Zems sociali ekonomiskais
nodrosinajums

Atbalsta pakalpojumu nepieejamiba

leklausana

Pakalpojumu pieejamiba
Ekonomiska drosiba

Sabiedribas informétiba un iesaiste

erso ey, D., et al (2016) Child Well-Being: Constructs to Measure Child Well-Being and Risk and Protective Factors that Affect the
Mlﬁ/u ren. Child Trends Publication #2016-61

Vanderbilt-Adriance, E., Shaw, D. et al (2015) Protective factors in the development of early child conduct problems. Fam Relat, 64 (1), 64-79.




|zaicinajumi

Izglitibas un zinatnes
ministrija

1. JaunieSu motivacija

2. Pedagogu noslodze

3. Atbalsta personala trukums

4. Pedagogu attieksme un kompetence

5. Sadarbibas efektivitate. PMP risku vadiba ir
pieauguso atbildiba

6. Vecaku iesaiste

7. Vadibas komandas atbalsts

8. Pasvaldibas izpratnes limenis par PMP problematiku

9. U.c.

PuMPuURS



Izglitibas un zinatnes

ministrija

Preventivo un intervences pasakumu vidéja

termina plans PMP risku mazinasanai pasvaldiba

Nr.

Planotie
meérki un
uzdevumi

Kvalitates raditaji

Izpildes
periods

Uz institucionalajiem faktoriem orientéti pasakumi:

2

UMPURS

Uz individualajiem faktoriem orientéti pasakumi:




Sistémiska planosana

ay

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Vajadzibu
apzinasana

Efektiva
U ieviesana A

PuMPuRS .



Izglitibas un zinatnes
ministrija

Atbalsta sistema ir starpdisciplinara, efektiva, ilgtspéjiga
un pielagojama individuali konkrétam gadijumam.
Situacijas uzlabosana sadarbojas kompleksa sistéma -
skola, gimene, pasvaldibas institucijas, nevalstiskas
organizacijas un piesaistiti kompetenti specialisti.
Pedagogam ir atbilstoSu prasmju kopums, jo 1pasi, bet ne
tikai - sociali emocionalas prasmes, un pietiekami ieks€jie
resursi, lai pamanitu, sniegtu atbalstu un piesaistitu
pieejamas atbalsta sistéemas sev un katram bérnam.

PuMPuURS



Jautajumi

Izglitibas un zinatnes
ministrija

1. Administrativais slogs, izglitibas iestazu uzraudziba/
monitorings istenojot projektu PuMPURS.

2. Projekta PUMPuURS turpinajums.
3. PuMPuRS ATR konteksta.
4. Starpinstituciju sadarbiba.

PuMPuURS



Dokumenti

@3>+ = Sadarbibas ligums
e et Darba tiesiskas attiecibas ar personalu, kas iesaistits
projekta (Personala nodarbinasana 40h nedéla )

= Atseviska gramatvedibas uzskaite

= Finansésanas plans

= Rikojumi par pakalpojumu un precu sanemsanu

= Iepirkuma plans, ja paredzéts sniegt ekonomisko atbalstu
izglitojamiem

= Jzdevumus pamatojosie dokumenti

= Izglitojamo maznodrosSinata vai triciga statuss, péc
nepiecieSamibas

Individuala plana sastadiSana (IAP sagatavo3ana un uzraudziba
10h)

Vecaku piekrisana
Konsultativa atbalsta veidlapas atbalsta sniedzé&jiem

Sadarbibas kultura, vértibas. Atbalstosa vide. Sadarbiba izglitibas
P U M P U RS iestades limeni. lzglitibas iestades un pasvaldibas sadarbiba.



Izglitibas un zinatnes
ministrija

‘‘‘‘‘‘

Preventivo un intervences pasakumu vidéja
termina plans PMP risku mazinasanai pasvaldiba

Darbnicas pasvaldibas planotas ka alternativa

apmacibas sistema un profesionalas kompetences e T R P

attistibas baze izglitibas iestades darbiniekiem un

1

pasvaldibu komandam par priekslaicigas macibu
partrauksanas (PMP) pasakumu 1stenosanu izglitibas

z individualajiem faktoriem orient&ti pasakumi:

iestadés un pasvaldibas. Darbnicu meérkis ir veicinat 2

PMP problémsituaciju apzinasanos un rosinat to

dzilaku izpéti un sasaisti ar citiem bérna labizjutu skola,

gimeneé un socialaja vide noteicoSiem aspektiem, sistemiska lénosana
Istenojot holistisku pieeju visu iesaistito pusu apensions
mijiedarbiba PMP risku mazinasana. T

PuMPuURS

Efektiva
ieviesana




Sekojiet aktualitatem!

WWW.pumpurs.lv

www.facebook.com/pumpurs.lv/

PuMPuURS


http://www.pumpurs.lv/
http://www.facebook.com/pumpurs.lv/

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Veiksmi sadarbiba!

Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas 'Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.4.specifiska atbalsta
mérka “"Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu, istenojot BreventTvusvun intervences pasakumus’
projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai”
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